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DECYZJA RADY (WPZiB) 2023/162
z dnia 23 stycznia 2023 r.

w sprawie misji Unii Europejskiej w Armenii (EUMA)

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 42 ust. 4 i art. 43 ust. 2,

uwzgledniajgc wniosek Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) W dniu 6 pazdziernika 2022 r. przy okazji posiedzenia Europejskiej Wspdlnoty Politycznej, ktére odbylo si¢ w Pra-
dze, Republika Armenii i Republika Azerbejdzanu potwierdzily swoje zaangazowanie na rzecz Karty Narodéw Zjed-

noczonych i deklaracji z Alma-Aty z dnia 21 grudnia 1991 r., w ktdrej oba panistwa uznaja integralno$¢ terytorialng
i suwerenno$¢ drugiej strony.

(2) W piSmie otrzymanym przez Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa
(zwanego dalej ,Wysokim Przedstawicielem”) minister spraw zagranicznych Republiki Armenii zwrécit si¢ do Unii
o rozmieszczenie cywilnej misji w Armenii w ramach wspdlnej polityki bezpieczenstwa i obrony (WPBIO).

(3) W dniu 19 stycznia 2023 r. Rada zatwierdzita koncepcje zarzadzania kryzysowego dotyczaca mozliwosci utworze-
nia cywilnej misji w dziedzinie WPBiO w Armenii. Misj¢ t¢ nalezy zatem utworzy¢.

(4)  Komitet Polityczny i Bezpieczenstwa (KPiB) powinien sprawowa¢ — w ramach odpowiedzialnosci Rady i Wysokiego
Przedstawiciela — kontrole polityczng nad misja w dziedzinie WPBiO w Armenii, zapewnia¢ jej kierownictwo strate-
giczne oraz podejmowac stosowne decyzje, zgodnie z art. 38 akapit trzeci Traktatu o Unii Europejskiej (TUE).

(5)  Nalezy wynegocjowa¢ i zawrze¢ umowy miedzynarodowe dotyczgce statusu jednostek i personelu dowodzonych
przez Unig oraz udzialu panstw trzecich w tej misji.

(6)  Misja bedzie prowadzona w sytuacji, ktéra moze ulec pogorszeniu i moglaby utrudnié osiggnigcie celéw dziatan
zewnetrznych Unii okre$lonych w art. 21 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1
Misja
1. Unia ustanawia niniejszym cywilng misj¢ Unii Europejskiej w Armenii (EUMA) w ramach WPBiO.

2. EUMA stanowi cze¢$¢ wkladu Unii, jako bezstronnego i wiarygodnego podmiotu, w tworzenie bezpiecznego i stabil-
nego Srodowiska na obszarach Armenii dotknietych konfliktami, w ktérych poprawa bezpieczenstwa ludzkiego i normali-
zacja stosunkow miedzy Armenig a Azerbejdzanem w terenie umozliwig dalsze postepy w kierunku ewentualnego porozu-
mienia pokojowego.

Artykut 2

Mandat

1. Celem strategicznym EUMA jest przyczynienie si¢ do zmniejszenia liczby incydentéw na obszarach dotknietych kon-
fliktami i obszarach przygranicznych w Armenii, zmniejszenie poziomu ryzyka dla ludnosci zamieszkujacej takie obszary,
a tym samym przyczynienie si¢ do normalizacji stosunkoéw miedzy Armenig a Azerbejdzanem w terenie.
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2. W tym celu misja przyczynia si¢ do budowy zaufania miedzy Armenia a Azerbejdzanem w sposéb utrzymujacy jej
wiarygodno$¢ jako bezstronnego podmiotu, poprzez:

a) obserwacje dzigki prowadzeniu rutynowego patrolowania oraz skladanie sprawozdan dotyczacych sytuacji w terenie
i wszelkich incydentéw zwigzanych z konfliktem w celu zapewnienia szczegélowej wiedzy na temat sytuacji w zakresie
bezpieczenstwa;

b) przyczynianie si¢ do bezpieczenstwa ludzkiego w obszarach dotknietych konfliktem miedzy innymi dzigki gromadze-
niu informacji poprzez dorazne patrolowanie i sktadanie sprawozdan na temat sytuacji, w ktorych ze wzgledu na bez-
posrednie lub posrednie skutki konfliktu zagrozone jest zycie i podstawowe prawa czlowieka;

¢) woparciu o dzialania, o ktorych mowa w lit. a) i b), oraz poprzez jej stalg i widoczna obecno$¢ w terenie, przyczynianie
si¢ do budowania zaufania miedzy ludnoscig Armenii i Azerbejdzanu oraz, w miare mozliwosci, miedzy wladzami tych
panistw, w celu wspierania pokoju i stabilno$ci w regionie.

3. W planowaniu strategicznym i operacyjnym, dzialaniach i sprawozdawczosci misji w pelni uwzglednia si¢ i aktywnie
propaguje migdzynarodowe prawo humanitarne, prawa czltowieka i zasadg¢ réwnosci plci, ochrong ludnosci cywilnej,
a takze programy dzialan okre$lone w rezolucji Rady Bezpieczenstwa Organizacji Narodéw Zjednoczonych (RB ONZ)
nr 1325 (2000) w sprawie kobiet, pokoju i bezpieczefistwa, rezolucji RB ONZ nr 2250 (2015) w sprawie mlodziezy,
pokoju i bezpieczenstwa oraz rezolucji RB ONZ nr 1612 (2005) w sprawie dzieci w konfliktach zbrojnych.

Artykut 3

Struktura dowodzenia i organizacja
1. Misja, jako operacja zarzadzania kryzysowego, ma jednolitg strukture dowodzenia.
2. Dowddztwo misji znajduje si¢ w Armenii.

3. Struktura misji jest zgodna z jej dokumentami dotyczacymi planowania.

Artykut 4
Dowddca operacji cywilnej

1. Dyrektor zarzadzajacy Komoérki Planowania i Prowadzenia Operacji Cywilnych (CPCC — ang. Civilian Planning and
Conduct Capability) jest dow6dcg operacji cywilnej misji. CPCC oddaje sie do dyspozycji dowddcy operacji cywilnej w celu
planowania i prowadzenia misji.

2. Dowddca operacji cywilnej, pod kontrolg polityczna i kierownictwem strategicznym KPiB oraz ogélnym zwierz-
chnictwem Wysokiego Przedstawiciela, sprawuje dow6dztwo i kontrole nad misja na poziomie strategicznym.

3. Dowddca operacji cywilnej zapewnia wiasciwe i skuteczne wykonywanie decyzji Rady i KPiB w ramach prowadzenia
operagji, w tym przez wydawanie szefowi misji, stosownie do potrzeb, instrukcji na poziomie strategicznym oraz stuzenie
mu doradztwem i wsparciem technicznym.

4. Dowddca operacji cywilnej sklada sprawozdania Radzie za posrednictwem Wysokiego Przedstawiciela.

5. Caly oddelegowany personel pozostaje w pelnym zakresie pod dowddztwem, odpowiednio, organéw krajowych pan-
stwa wysylajacego, zgodnie z przepisami krajowymi, stosownej instytucji Unii lub Europejskiej Stuzby Dzialan Zewnetrz-
nych (ESDZ). Organy te przekazuja kontrole operacyjng nad swoim personelem dowédcy operacji cywilnej.

6.  Dowddca operacji cywilnej ponosi calkowita odpowiedzialnos¢ za zapewnienie nalezytego wywigzania si¢ ze spoczy-
wajacego na Unii obowigzku dochowania nalezytej starannosci.

7. Dowdbdca operacji cywilnej, szefowie delegatur UE w Armenii i Azerbejdzanie, oraz Specjalny Przedstawiciel Unii
Europejskiej w Regionie Kaukazu Poludniowego i ds. Kryzysu w Gruzji (zwany dalej ,SPUE”) konsultuja si¢ ze sobg stosow-
nie do potrzeb.
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Artykut 5
Szef misji

1. Szefmisji, na poziomie teatru dzialaf, przyjmuje odpowiedzialno$¢ za misje oraz sprawuje nad nig dowéddztwo i kon-
trole. Szef misji odpowiada bezposrednio przed dowddca operacji cywilnej i prowadzi dzialania zgodnie z jego instruk-
cjami.

2. Szef misji reprezentuje misje na obszarze, za ktory ponosi odpowiedzialnosé.

3. Szef misji odpowiada za administracje i logistyke misji, ponosi takze odpowiedzialno$¢ za mienie, zasoby oraz infor-
macje, ktorymi dysponuje misja. Zadania w zakresie zarzadzania kadrowego i finansowego szef misji moze delegowaé na
cztonkéw personelu misji, zachowujgc catosciows odpowiedzialnos¢ za misje.

4. Szef misji jest odpowiedzialny za kontrole dyscyplinarng nad personelem misji. Dziatania dyscyplinarne w odniesie-
niu do personelu oddelegowanego s3 podejmowane odpowiednio przez organy krajowe panstwa wysylajacego, zgodnie
z przepisami krajowymi, przez stosowng instytucje Unii lub przez ESDZ.

5. Szef misji zapewnia, by misja byla nalezycie wyeksponowana.

Artykut 6
Personel

1. W sklad misji wchodzi gléwnie personel oddelegowany przez panstwa czlonkowskie, instytucje Unii lub ESDZ.
Kazde panstwo czlonkowskie, instytucja Unii oraz ESDZ ponosza koszty zwigzane z calym oddelegowanym przez siebie
personelem, w tym koszty podrézy do i z miejsca rozmieszczenia, wynagrodzenia, koszty opieki medycznej oraz dodatki
inne niz obowigzujgce diety dzienne.

2. Panstwo czlonkowskie, instytucja Unii lub ESDZ s3, odpowiednio, odpowiedzialne za reagowanie na wszelkie
roszczenia zwigzane z oddelegowaniem, zglaszane przez czlonka oddelegowanego przez siebie personelu lub go doty-
czgce, oraz za wnoszenie wszelkich powddztw przeciwko tym osobom.

3. Misja moze zatrudnia¢ na podstawie uméw personel migdzynarodowy i miejscowy, jezeli wymagane zadania nie
moga zosta¢ wykonane przez personel oddelegowany przez panistwa cztonkowskie. Wyjatkowo, w nalezycie uzasadnio-
nych przypadkach, gdy brakuje wykwalifikowanych kandydatéw z panstw czlonkowskich, mozna w stosownym przy-
padku zatrudniaé na podstawie uméw obywateli uczestniczacych panstw trzecich.

4. Warunki zatrudnienia oraz prawa i obowiazki personelu migdzynarodowego i miejscowego okresla si¢ w umowach
miedzy misja a danym czlonkiem personelu.

Artykut 7
Status misji i jej personelu

Status misji i jej personelu, w tym w stosownych przypadkach przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do rea-
lizacji misji i jej sprawnego przebiegu, stanowi przedmiot umowy zawieranej na podstawie art. 37 TUE zgodnie z procedura
okre$long w art. 218 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej.

Artykut 8

Kontrola polityczna i kierownictwo strategiczne

1. KPiB sprawuje kontrole polityczng i kierownictwo strategiczne nad misjg w ramach odpowiedzialnosci Rady i Wyso-
kiego Przedstawiciela. Rada upowaznia niniejszym KPiB do podejmowania w tym celu stosownych decyzji zgodnie
z art. 38 akapit trzeci TUE. Upowaznienie to obejmuje uprawnienia do mianowania szefa misji na wniosek Wysokiego
Przedstawiciela oraz uprawnienie do wprowadzania zmian w planie operacji (OPLAN). Uprawnienia do podejmowania
decyzji dotyczacych celéw i zakoniczenia misji nadal nalezg do Rady. Decyzje KPiB dotyczace mianowania szefa misji publi-
kuje si¢ w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.
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2. KPiB przedstawia Radzie regularnie sprawozdania.

3. KPiB otrzymuje sprawozdania od dowddcy operacji cywilnej i od szefa misji dotyczace kwestii objetych zakresem ich
odpowiedzialnoci regularnie i stosownie do potrzeb.

Artykut 9

Udgzial pafistw trzecich

1. Bez uszczerbku dla autonomii decyzyjnej Unii i dla jej jednolitych ram instytucjonalnych, pafistwa trzecie moga zos-
taé zaproszone do wniesienia wkladu w misje, pod warunkiem ponoszenia przez nie, w stosownych przypadkach, kosztow
oddelegowanego przez siebie personelu, w tym wynagrodzeri, ubezpieczen od wszelkiego rodzaju ryzyka, diet dziennych
oraz kosztéw podrézy do Armenii i z tego kraju, oraz wnoszenia stosownego wkladu na pokrycie biezacych wydatkéw
misji.

2. Pafstwa trzecie uczestniczagce w misji maja te same prawa i obowiazki co panstwa czlonkowskie w odniesieniu do
biezacego zarzadzania misjg.

3. Rada upowaznia niniejszym KPiB do podejmowania stosownych decyzji dotyczacych akceptacji proponowanych
wkladéw oraz do ustanowienia komitetu uczestnikow.

4. Szczegdlowe uzgodnienia dotyczace udziatu panstw trzecich sg przedmiotem uméw zawieranych zgodnie z art. 37
TUE i, w niezbednych przypadkach, dodatkowych ustaleri technicznych. W przypadku gdy Unia i pafistwo trzecie zawieraja
lub zawarly umowe ustanawiajaca ramy udzialu tego panstwa trzeciego w unijnych operacjach zarzadzania kryzysowego,
postanowienia tej umowy majg zastosowanie w kontekscie misji.

Artykut 10

Bezpieczefistwo

1. Dowddca operacji cywilnej kieruje planowaniem przez szefa misji sSrodkéw bezpieczenstwa oraz zapewnia ich wias-
ciwe i skuteczne wdrazanie przez misj¢ zgodnie z art. 4.

2. Szef misji jest odpowiedzialny za bezpieczefistwo misji i za zapewnienie przestrzegania minimalnych wymogéw bez-
pieczefistwa majacych zastosowanie do misji, zgodnie z polityka Unii dotyczaca bezpieczenistwa personelu rozmieszczo-
nego poza terytorium Unii w ramach zadan operacyjnych na mocy tytutu V TUE, jak réwniez z jej instrumentami uzupel-
niajgcymi.

3. Szefmisji jest wspierany przez funkcjonariusza ds. bezpieczefistwa misji, ktory podlega szefowi misji i pozostaje réw-
niez w $cistym stosunku stuzbowym z ESDZ.

4. Przed objeciem funkeji personel misji uczestniczy w obowigzkowym szkoleniu w zakresie bezpieczenstwa, zgodnie
z OPLAN. Personel ten uczestniczy réwniez w regularnie organizowanych przez funkcjonariusza ds. bezpieczenistwa misji
szkoleniach aktualizujagcych w teatrze dzialan.



24.1.2023 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej L 22/33

5. Szef misji zapewnia ochron¢ informacji niejawnych UE zgodnie z decyzja Rady 2013/488/UE (').

Artykut 11

Komoérka Monitorujaca

Do celéw przedmiotowej misji nalezy uruchomi¢ Komérke Monitorujaca.

Artykut 12

Uzgodnienia prawne

Misja ma zdolno$¢ do nabywania ustug i towaréw, do zawierania uméw i porozumien administracyjnych, do zatrudniania
personelu, do posiadania rachunkéw bankowych, do nabywania i zbywania aktywéw i do regulowania swojego zadluzenia,
a takze do wystgpowania jako strona postepowania sagdowego — odpowiednio do potrzeb zwigzanych z wykonaniem
niniejszej decyzji.

Artykut 13
Uzgodnienia finansowe

1. Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie wydatkow zwiazanych z misja w okresie pierwszych czterech
miesiecy od daty wejScia w Zycie niniejszej decyzji wynosi 8 103 590,82 EUR. Decyzje w sprawie finansowej kwoty odnie-
sienia na ewentualne kolejne okresy podejmuje Rada.

2. Wszystkimi wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z przepisami i procedurami majacymi zastosowanie do budzetu ogél-
nego Unii. Uczestnictwo os6b fizycznych i prawnych w przyznawaniu zaméwien publicznych przez misje jest otwarte bez
ograniczefi. Ponadto do towar6w zakupionych przez misje nie majg zastosowania reguly pochodzenia. Z zastrzezeniem
uzyskania zgody Komisji misja moze dokonywac z panstwami cztonkowskimi, pafistwem przyjmujacym, uczestniczgcymi
panstwami trzecimi i innymi podmiotami miedzynarodowymi uzgodnien technicznych dotyczacych wyposazenia, ustug
i lokali dla misji.

3. Misja odpowiada za wykonanie swojego budzetu. W tym celu misja podpisuje umowe z Komisjg. Uzgodnienia finan-
sowe uwzgledniajg strukture dowodzenia przewidziang w art. 3, 4 i 5 oraz wymogi operacyjne misji.

4. Misja sklada Komisji szczegblowe sprawozdania z dziatan w zakresie finanséw podjetych w ramach umowy i podlega
nadzorowi ze strony Komisji w tym zakresie.

5. Wydatki zwigzane z misja kwalifikuja si¢ do pokrycia od dnia przyjecia niniejszej decyzji.

Artykut 14

Instrument budowy zaufania

1. Misja posiada instrument budowy zaufania umozliwiajacy identyfikacje i realizacje projektéw wspierajacych jej zada-
nie na mocy art. 2 ust. 2 lit. ¢).

2. Ta kombrka ds. projektow w stosownych przypadkach ulatwia realizacj¢ projektow realizowanych przez panstwa
czlonkowskie i pafistwa trzecie w ramach ich odpowiedzialnosci oraz doradza w odniesieniu do takich projektéw w obsza-
rach zwigzanych z misja i w ramach wspierania celéw tej misji.

(") Decyzja Rady 2013/488/UE z dnia 23 wrze$nia 2013 r. w sprawie przepiséw bezpieczenstwa dotyczacych ochrony informacji niejaw-
nych UE (Dz.U.L 274 2 15.10.2013, s. 1).



L 22/34 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 24.1.2023

3. Misja jest upowazniona do korzystania z wkladéw finansowych panstw cztonkowskich lub panstw trzecich w celu
realizacji projektéw okreslonych jako stanowigce spojne uzupelnienie innych dzialan misji, jezeli dany projekt:

a) zostal uwzgledniony w ocenie skutkéw finansowych dotyczacej niniejszej decyzji; lub

b) zostal wlaczony w trakcie obowigzywania mandatu misji w drodze zmiany tej oceny skutkéw finansowych na wniosek
szefa misji.

4. Misja zawiera z tymi panistwami porozumienie, ktére w szczegdlnosci obejmuje szczeglne zasady postepowania
z wszelkiego rodzaju skargami stron trzecich dotyczacymi szkéd zaistnialych z powodu dzialan lub zaniechan misji
w zwiazku z korzystaniem ze Srodkéw finansowych udostepnionych przez te pafistwa. W zadnym razie Unia ani WP nie
ponoszg odpowiedzialno$ci wobec panstw wnoszacych wklad za dzialania lub zaniechania misji w zwiazku z korzystaniem
ze Srodkow finansowych udostepnionych przez te panstwa.

5. KPiB zatwierdza przyjecie wkladu finansowego panistw trzecich na rzecz komorki ds. projektow.

Artykut 15
Spéjnoé¢ unijnej reakcji oraz koordynacja

1. Wysoki Przedstawiciel zapewnia sp6jnos¢ wdrazania niniejszej decyzji z ogélem dziatan zewngtrznych Unii, w tym
Z unijnymi programami pomocowymi.

2. Bez uszczerbku dla struktury dowodzenia szef misji $ciSle koordynuje dzialania z delegaturg Unii w Armenii oraz
z SPUE, aby zapewni¢ spdjno$¢ dzialan Unii w Armenii; w szczegdlnosci szef misji otrzymuje wskazéwki polityczne od
szefa delegatury Unii w Armenii w odniesieniu do stosunkéw z wladzami Armenii oraz od SPUE w odniesieniu do stosun-
kéw miedzy Armenig a Azerbejdzanem.

3. Ponadto, bez uszczerbku dla struktury dowodzenia, szef misji informuje szefa delegatury w Azerbejdzanie o dziala-
niach misji oraz konsultuje si¢ z nim w sprawach majgcych znaczenie dla Azerbejdzanu.

4. W stosownych przypadkach szef misji koordynuje dzialania z innymi podmiotami migdzynarodowymi.

Artykut 16

Udostepnianie informacji

1. Wysoki Przedstawiciel jest upowazniony do udostepniania panistwom trzecim, ktére przylacza si¢ do niniejszej
decyzji, w odpowiednich przypadkach i stosownie do potrzeb misji, informacji niejawnych UE wytworzonych do celéw
misji, opatrzonych klauzulg tajnosci do poziomu ,CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL’, zgodnie z decyzja
2013/488|UE.

2. W przypadku szczegdlnej i natychmiastowej potrzeby operacyjnej Wysoki Przedstawiciel jest réwniez upowazniony
do udostepnienia panstwu przyjmujacemu wszelkich informacji niejawnych UE wytworzonych do celéw misji, opatrzo-
nych klauzulg tajnosci do poziomu ,RESTREINT UE/EU RESTRICTED”, zgodnie z decyzja 2013/488/UE. W tym celu
Wysoki Przedstawiciel oraz wlasciwe organy pafistwa przyjmujacego dokonuja niezbednych uzgodnien.

3. Wysoki Przedstawiciel jest upowazniony do udostgpnienia pafnstwom trzecim, ktore przylacza si¢ do niniejszej
decyzji, wszelkich dokumentéw jawnych UE zwigzanych z trescig obrad Rady dotyczacych misji i objetych tajemnicg stuz-
bowa na podstawie art. 6 ust. 1 regulaminu wewngtrznego Rady ().

(*) Decyzja Rady 2009/937UE z dnia 1 grudnia 2009 r. dotyczgca przyjecia regulaminu wewnetrznego Rady (Dz.U. L 325 z 11.12.2009,
s. 35).
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4. Wysoki Przedstawiciel moze powierzy¢ swoim podwladnym, dowddcy operacji cywilnej i szefowi misji uprawnienia,
o ktérych mowa w ust. 1-3, a takze zdolno$¢ do dokonywania uzgodnien, o ktérych mowa w ust. 2, zgodnie z sekcjg VII
zalgcznika VI do decyzji 2013/488UE.

Artykut 17
Uruchomienie misji

1. Misje uruchamia si¢ decyzja Rady w dniu zaleconym przez dowddce operacji cywilnej misji, po osiagnieciu przez nig
wstepnej zdolnosci operacyjne;.

2. Podstawowy zesp6t misji czyni niezbedne przygotowania, aby umozliwi¢ misji osiagniecie wstepnej zdolnosci opera-
cyjne;j.
Artykut 18
Wejscie w zycie i okres obowigzywania
1. Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.
2. Niniejsza decyzja ma zastosowanie przez okres dwéch lat od uruchomienia misji.

3. KPiB przeprowadza oceng strategiczng misji i jej mandatu po roku od jej uruchomienia. W stosownym czasie przed
wygas$nieciem niniejszej decyzji przeprowadza sig strategiczny przeglad misji.

Sporzadzono w Brukseli dnia 23 stycznia 2023 r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy
J. BORRELL FONTELLES
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