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Tlumaczenie

UMOWA MIEDZY UNIA EUROPEJSKA ORAZ REPUBLIKA ARMENII W SPRAWIE STATUSU
MISJI UNII EUROPE]JSKIE] W ARMENII (EUMA)

UNIA EUROPEJSKA, zwana dalej ,UE",

z jednej strony, oraz

REPUBLIKA ARMENII, zwana dalej ,panistwem przyjmujacym”,
z drugiej strony,

razem zwane dalej ,Stronami”,

UWZGLEDNIAJAC:

— pismo z 27 grudnia 2022 r. od ministra spraw zagranicznych Republiki Armenii do Wysokiego Przedstawiciela Unii do
Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa,

— decyzje Rady (WPZiB) 2023/162 z dnia 23 stycznia 2023 r. w sprawie misji Unii Europejskiej w Armenii (EUMA) ('),

— fakt, ze niniejsza umowa nie bedzie miata wplywu na prawa ani obowigzki Stron wynikajace z uméw miedzynarodo-
wych oraz innych instrumentéw ustanawiajacych miedzynarodowe sady i trybunaly,

UZGODNILY, CO NASTEPUJE:

ARTYKUEL 1

Zakres stosowania i definicje

1. Niniejsza umowa ma zastosowanie do misji Unii Europejskiej w Armenii (EUMA) oraz do jej personelu.
2. Niniejsza umowa ma zastosowanie wylacznie na terytorium Republiki Armenii.
3. Do celéw niniejszej umowy:

a) ,EUMA” lub ,misja” oznacza misje UE w Armenii (EUMA) ustanowiong przez Rade Unii Europejskiej decyzja
(WPZiB) 2023/162, facznie z jej komponentami, jednostkami, dowddztwem i personelem rozmieszczonymi na teryto-
rium pafistwa przyjmujgcego i przypisanymi do tej misji.

W odniesieniu do spraw celnych i podatkowych EUMA jest uznawana przez pafstwo przyjmujace za misj¢ dyploma-
tyczng;
b) ,szef misji” oznacza szefa misji EUMA mianowanego przez Radg¢ Unii Europejskiej;

¢) ,Unia Europejska” lub ,UE” oznacza stale organy UE, a takze ich personel;

d) ,personel EUMA” oznacza szefa misji, personel misji oddelegowany przez panstwa cztonkowskie UE, Europejska Stuzbe
Dzialan Zewnetrznych (ESDZ) i instytucje UE oraz pafistwa spoza UE zaproszone przez UE do udzialu w EUMA, perso-
nel migdzynarodowy zatrudniony na podstawie uméw przez EUMA i rozmieszczony w celu przygotowania, wsparcia
i realizacji misji oraz personel skierowany na misj¢ przez panstwo wysylajace, instytucj¢ UE lub ESDZ w ramach misji.
Definicja nie obejmuje kontrahentéw handlowych ani personelu miejscowego;

e) ,dowddztwo” oznacza dowddztwo EUMA w Republice Armeni;

f) ,pafstwo wysylajace” oznacza kazde panstwo cztonkowskie UE lub panstwo spoza UE, kt6re oddelegowalo personel do
misji;

) ,obiekty” oznaczajg wszystkie budynki, pomieszczenia, instalacje i grunt niezbedne do prowadzenia dziatalnosci przez
misj¢, jak réwniez do zakwaterowania personelu misji;

)]

) Dz.U.UEL22z24.1.2023,s. 29.
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h) ,personel miejscowy” oznacza czlonkéw personelu bedacych obywatelami pafistwa przyjmujacego lub zamieszkuja-
cych na stale na jego terytorium;

i) ,korespondencja stuzbowa” oznacza wszelka korespondencje zwiazana z EUMA i z jej funkcjami;

j) kontrahent” oznacza kazda osobe, ktéra dostarcza towary lub $wiadczy ustugi dla EUMA zwigzane z dzialalnoscig
misji;

k) ,Srodki transportu EUMA” oznaczajg wszelkie pojazdy i inne $rodki transportu nalezace do EUMA badz przez nig
wypozyczane lub czarterowane;

1) ,majatek EUMA” oznacza sprzet, w tym $rodki transportu, oraz towary konsumpcyjne niezbedne dla EUMA.

ARTYKUL 2
Przepisy ogolne

1.  EUMA oraz personel EUMA przestrzegaja przepisow ustawowych i wykonawczych pafstwa przyjmujacego
oraz powstrzymuja si¢ od wszelkich dziatan lub wszelkiej dziatalnosci niezgodnych z celami EUMA.

2. EUMA zachowuje niezalezno$¢ w wykonywaniu swoich funkcji na podstawie niniejszej umowy. Pafistwo przyjmu-
jace respektuje jednolity i migdzynarodowy charakter misji EUMA.

3. Szef misji regularnie informuje rzad panstwa przyjmujacego o liczbie personelu EUMA przebywajacego na teryto-
rium pafstwa przyjmujacego.

ARTYKUL 3
Identyfikacja

1. Czlonkowie personelu EUMA otrzymujg karty identyfikacyjne misji, pozwalajace na ich identyfikacje, ktére maja
stale przy sobie. Odpowiednie organy paristwa przyjmujacego otrzymuja wzor karty identyfikacyjnej misji.

2. Srodki transportu EUMA moga by¢ opatrzone wyraznymi znakami identyfikacyjnymi lub tablicami rejestracyjnymi
EUMA, ktérych wzor dostarcza si¢ odpowiednim organom panstwa przyjmujacego.

3. EUMA ma prawo wywiesi¢ flage UE w dowddztwie i w kazdym innym miejscu, samg lub wraz z flagg pafistwa przy-
jmujacego, zgodnie z decyzja szefa misji. Flagi narodowe lub oznaczenia kontyngentéw narodowych EUMA moga by¢
umieszczone na obiektach EUMA, jej pojazdach i innych $rodkach transportu, a takze na mundurach, zgodnie z decyzja
szefa misji.

ARTYKUL 4

Przekraczanie granic i poruszanie si¢ na terytorium pafistwa przyjmujacego

1. Personel EUMA i majatek misji, w tym jej $rodki transportu, przekraczajg granice Strony przyjmujacej korzystajac
z oficjalnych przej$¢ granicznych oraz migdzynarodowych korytarzy powietrznych.

2. Pafstwo przyjmujace ulatwia wjazd personelu EUMA oraz przywiezienie majgtku EUMA na swoje terytorium oraz
wyjazd personelu EUMA i wywiezienie majatku EUMA z tego terytorium, w tym $rodkow transportu. Personel EUMA prze-
kracza granice paristwowa Republiki Armenii z waznym paszportem. Przy wjezdzie na terytorium panstwa przyjmujacego
i wyjezdzie z niego cztonkowie personelu EUMA posiadajacy karte identyfikacyjng misji lub tymczasowy dowdd uczestnic-
twa w EUMA nie podlegaja kontroli celnej ani procedurom celnym, wymogom wizowym i imigracyjnym ani Zadnym for-
mom kontroli imigracyjnej na terytorium pafistwa przyjmujacego.

3. Personel EUMA nie podlega przepisom pafistwa przyjmujacego w zakresie rejestracji i kontroli cudzoziemcéw, jed-
nak nie nabywa Zadnych praw do stalego pobytu lub zamieszkania na terytorium pafistwa przyjmujacego.
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4. Majatek EUMA, w tym $rodki transportu EUMA, przywozony na terytorium panstwa przyjmujacego, przewozony
przez nie lub wywozony z niego w celu wspierania EUMA nie podlega, zgodnie z przepisami ustawowymi i wykonawczymi
panstwa przyjmujacego, zadnemu obowiazkowi przedlozenia spisu inwentarza lub innych dokumentéw celnych ani jakiej-
kolwiek kontroli.

5. Pojazdy i wszelkie inne $rodki transportu wykorzystywane w celu wspierania EUMA nie podlegajg wymogom posia-
dania lokalnych licencji lub rejestracji. Odpowiednie normy i regulacje migdzynarodowe nadal majg zastosowanie.

W razie koniecznosci zawarte zostang dodatkowe uzgodnienia, o ktérych mowa w art. 18.

6.  Personel EUMA moze kierowaé pojazdami i statkami powietrznymi oraz wszelkimi innymi §rodkami transportu na
terytorium panstwa przyjmujacego pod warunkiem posiadania — stosownie do przypadku — waznych krajowych lub mie-
dzynarodowych praw jazdy lub licengji pilota. Panstwo przyjmujgce uznaje wazno$¢ praw jazdy lub licendji pilota posiada-
nych przez personel EUMA, nie pobierajgc z tego tytutu podatkéw ani oplat.

7. EUMA oraz personel EUMA, a takze nalezace do nich $rodki transportu, sprzet i zaopatrzenie korzystaja z prawa do
swobodnego i nieograniczonego poruszania si¢ po calym terytorium pafstwa przyjmujacego, w tym jego przestrzeni
powietrzne;j.

W razie potrzeby, mozliwe jest zawarcie dodatkowych uzgodnieni, zgodnie z art. 18.

8. Do celéw podrézy stuzbowych, personel EUMA uprawniony jest do korzystania z publicznych drég, mostéw i por-
téw lotniczych bez obowiazku uiszczania cel, oplat, oplat drogowych, podatkéw lub innych naleznosci. EUMA nie jest
zwolniona z uzasadnionych oplat za ustugi zaméwione i wykonane na zasadach majacych zastosowanie do ustug $wiad-
czonych na rzecz obywateli pafistwa przyjmujacego.

ARTYKUL 5
Przywileje i immunitety przyznane EUMA przez pafistwo przyjmujjce
1. Obiekty EUMA sg nietykalne. Urz¢dnicy pafistwa przyjmujacego nie moga do nich wkraczaé bez zgody szefa misji.

2. Obiekty EUMA, ich wyposazenie i inne przedmioty, ktére si¢ w nich znajdujg, a takze nalezace do nich $rodki trans-
portu nie podlegaja rewizji, rekwizycji, zajeciu ani egzekucji.

3. EUMA, jej mienie i majatek objete sa immunitetem jurysdykcyjnym, niezaleznie od tego, gdzie i w czyim posiadaniu
si¢ znajduja.

4. Archiwa i dokumenty EUMA s3 nietykalne zawsze i niezaleznie od tego, gdzie si¢ znajduja.
5. Korespondencja stuzbowa EUMA jest nietykalna.

6. EUMA, zgodnie z przepisami ustawowymi i wykonawczymi panstwa przyjmujgcego, zwolniona jest z wszystkich
oplat krajowych, regionalnych i lokalnych oraz podatkéw i naleznosci o podobnym charakterze w odniesieniu do nabywa-
nych i przywozonych towaréw, $wiadczonych ustug oraz obiektéw wykorzystywanych przez EUMA do celow EUMA.
EUMA nie jest zwolniona z oplat, podatkéw ani naleznosci stanowigcych zaplate za $wiadczone ustugi.

7. Panstwo przyjmujace, zgodnie ze swoimi przepisami ustawowymi i wykonawczymi, zezwala na przywéz przedmio-
téw koniecznych do celéw EUMA oraz zwalnia jg z wszelkich cel, opfat, optat drogowych, podatkéw i optat o podobnym
charakterze innych niz oplaty za przechowywanie, przewdz i inne zamawiane i $wiadczone ustugi.

ARTYKUL 6
Przywileje i immunitety przyznane personelowi EUMA przez pafistwo przyjmujace

1. Personel EUMA nie podlega aresztowaniu ani zatrzymaniu w jakiejkolwiek formie.

2. Dokumenty, korespondencja i majatek personelu EUMA sg nietykalne, z wyjatkiem przypadku zastosowania $rod-
kow egzekucyjnych dozwolonych zgodnie z ust. 6.
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3. Personel EUMA korzysta z immunitetu od jurysdykcji karnej panstwa przyjmujacego niezaleznie od okolicznosci.
Przywileje przyznane personelowi EUMA i immunitet od jurysdykgji karnej paistwa przyjmujacego nie wylaczaja go spod
jurysdykgji pafistwa wysylajacego. Immunitet od jurysdykeji karnej paistwa przyjmujgcego, z ktérego korzysta personel
EUMA, moze zostaé uchylony — w zaleznosci od przypadku — przez panstwo wysylajace lub odnosng instytucje UE. Uchy-
lenie takie musi zawsze by¢ wyraznym uchyleniem.

4. Personel EUMA korzysta z immunitetu od jurysdykcji cywilnej i administracyjnej pafstwa przyjmujacego w odniesie-
niu do wypowiedzi ustnych lub pisemnych oraz wszystkich dzialan podejmowanych w ramach pelnienia obowigzkéw
stuzbowych. Szef misji oraz wlasciwy organ panstwa wysylajacego lub instytucja UE sg natychmiast powiadamiani o kaz-
dym przypadku wszczecia przed sadem pafistwa przyjmujacego jakiegokolwiek postepowania cywilnego przeciwko perso-
nelowi EUMA. Przed wszczeciem postepowania sadowego szef misji oraz wlaiciwy organ paristwa wysylajacego lub insty-
tucja UE przedkladaja sadowi dokument poswiadczajacy, czy dzialanie, o ktérym mowa, zostalo podjete przez personel
EUMA w ramach pelnienia obowigzkéw stuzbowych. Jezeli dzialanie to zostalo podjete podczas pelnienia obowigzkéw
stuzbowych, nie wszczyna sie postepowania i stosuje si¢ postanowienia art. 16. Jezeli dziatanie nie mialo miejsca w ramach
pelnienia funkgji stuzbowych, postepowanie moze by¢ kontynuowane. Poswiadczenie szefa misji oraz wlasciwego organu
panstwa wysylajacego lub instytucji UE jest wiazgce dla sadu panstwa przyjmujacego, ktéry nie moze go zakwestionowac.
Wszczgcie postgpowania przez czlonka personelu EUMA uniemozliwia mu powolywanie si¢ na immunitet jurysdykcyjny
w odniesieniu do powddztw wzajemnych powigzanych bezposrednio z pow6dztwem gléwnym.

5. Personel EUMA nie jest zobowigzany do skladania zeznan w charakterze $wiadka.

6. W odniesieniu do personelu EUMA nie mogg by¢ zastosowane zadne $rodki egzekucyjne, z wyjatkiem przypadkéw,
w ktdrych wszczeto przeciwko niemu postepowanie cywilne niepowigzane z wykonywaniem funkgji stuzbowych. Mienie
personelu EUMA nie podlega zajeciu w celu wykonania wyroku, postanowienia lub nakazu sadowego, jezeli szef misji
poswiadczy, ze jest ono niezbedne do wykonywania jego obowigzkéw stuzbowych. W postepowaniu cywilnym personel
EUMA nie podlega ograniczeniu wolnosci osobistej ani jakimkolwiek innym $rodkom przymusu.

7. Immunitet personelu EUMA od jurysdykcji pafistwa przyjmujacego nie wylacza go spod jurysdykeji odpowiednich
panstw wysylajacych.

8.  Personel EUMA nie podlega, w odniesieniu do ustug §wiadczonych na rzecz EUMA, przepisom o ubezpieczeniach
spolecznych, ktére moga obowigzywaé w panistwie przyjmujacym.

9.  Personel EUMA zwolniony jest z wszelkich form opodatkowania wynagrodzenia i honorarium wyplacanych im
przez EUMA lub panstwa wysylajace, a takze z opodatkowania wszelkich innych dochodéw pochodzacych spoza panstwa
przyjmujgcego.

10.  Pafstwo przyjmujgce, zgodnie ze swoimi przepisami ustawowymi i wykonawczymi, zezwala na przywéz przed-
miotéw przeznaczonych do osobistego uzytku personelu EUMA oraz zwalnia z wszelkich oplat celnych, podatkéw i innych
naleznosci o podobnym charakterze, z wyjatkiem oplat za przechowywanie, przew6z i podobne ustugi, w odniesieniu
do takich przedmiotéw. Panistwo przyjmujace zezwala réwniez na wywoz takich przedmiotéw. Zakup towaréw i ustug na
rynku krajowym przez personel EUMA jest zwolniony z VAT i innych podatkéw, zgodnie z przepisami ustawowymi i wyko-
nawczymi panstwa przyjmujacego.

11.  Osobisty bagaz personelu EUMA jest zwolniony z kontroli, chyba ze istnieja powazne podstawy do przypuszczenia,
ze zawiera on przedmioty, ktére nie sa przeznaczone do osobistego uzytku personelu EUMA, lub przedmioty, ktérych
przyw6z lub wywoz jest zabroniony przez prawo pafistwa przyjmujacego lub podlega przepisom paristwa przyjmujgcego
w zakresie kwarantanny. Kontrola takiego bagazu osobistego przeprowadzona jest jedynie w obecnosci zainteresowanego
cztonka personelu EUMA lub upowaznionego przedstawiciela EUMA.

ARTYKUL 7

Personel miejscowy

Personel miejscowy korzysta z przywilejéw i immunitetéw jedynie w zakresie przyznanym mu przez panstwo przyjmu-
jace. Panstwo przyjmujace powinno jednak sprawowac jurysdykcje nad tym personelem w taki sposéb, aby w nieuzasad-
niony sposob nie zaktdcaé wypetniania funkcji przez EUMA.
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ARTYKUL 8
Jurysdykcja karna
Wilasciwe organy panstwa wysylajacego maja prawo w pelni sprawowac na terytorium pafistwa przyjmujacego jurysdykeje

karng oraz uprawnienia dyscyplinarne powierzone im przez prawo panstwa wysylajacego w odniesieniu do personelu
EUMA.

ARTYKUL 9
Bezpieczefistwo

1. Panstwo przyjmujace, korzystajac z wlasnych srodkéw, przyjmuje pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo perso-
nelu EUMA.

2. Do celéw ust. 1 panstwo przyjmujace podejmuje wszystkie niezbedne $rodki w celu zapewnienia ochrony i bezpie-
czenstwa EUMA oraz personelu EUMA. Wszelkie przepisy szczegblowe proponowane przez panstwo przyjmujace uzgad-
nia si¢ z szefem misji przed ich wprowadzeniem w zycie. Pafistwo przyjmujace zezwala na wszelkie dzialania zwigzane
z ewakuacjg medyczng personelu EUMA oraz udziela nieodplatnie wsparcia w tym zakresie.

W razie koniecznosci zawarte zostang dodatkowe uzgodnienia, o ktérych mowa w art. 18.

ARTYKUL 10
Mundury

1.  Czlonkowie personelu EUMA mogg nosi¢ mundury krajowe lub ubrania cywilne rozpoznawalnie oznakowane
emblematem EUMA.

2. Noszenie munduru podlega zasadom okreslonym przez szefa misji.

ARTYKUE 11

Wspolpraca i dostep do informagji
1. Panstwo przyjmujace zapewnia pelng wspolprace i wsparcie EUMA oraz personelowi EUMA.

2. Na wniosek oraz jezeli jest to niezbedne w celu wypelnienia zadaft EUMA, panstwo przyjmujgce zapewnia persone-
lowi EUMA skuteczny dostep do:

a) obiektéw, miejsc i pojazdéw stuzbowych znajdujacych sie pod kontrolg pafstwa przyjmujacego, ktére majg znaczenie
dla wypelniania mandatu EUMA;

b) dokumentéw, materialéw i informacji znajdujacych si¢ pod kontrolg panstwa przyjmujacego, w zakresie niezbednym
do wypelniania mandatu EUMA.

W razie koniecznosci oraz do celéw akapitu pierwszego zostang zawarte dodatkowe uzgodnienia, o ktérych mowa
w art. 18.

3. Szef misji i panstwo przyjmujace regularnie konsultujg si¢ wzajemnie oraz podejmujg odpowiednie $rodki, aby

zapewnic §cisl wzajemna wspolprace na kazdym odpowiednim szczeblu. Pafistwo przyjmujace wyznacza oficera taczni-
kowego przy EUMA.

ARTYKUE 12
Wsparcie ze strony pafstwa przyjmujgcego oraz zawieranie umow

1. Panstwo przyjmujace udziela EUMA, na jej wniosek, pomocy w znalezieniu odpowiednich obiekt6w.
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2. Panstwo przyjmujace udost¢pnia nieodplatnie, w miarg potrzeb i mozliwosci, obiekty do niego nalezace. Paistwo
przyjmujace nie Zagda od EUMA zadnego odszkodowania za budowe, przebudowe lub modyfikowanie tych obiektow.

Obiekty nalezace do podmiotéw prywatnych, w zakresie potrzebnym do prowadzenia przez EUMA dzialai administracyj-
nych i operacyjnych, sa udostepniane na podstawie odpowiednich uzgodnien umownych.

3. W zakresie swoich Srodkéw i mozliwosci, panstwo przyjmujace udziela pomocy w przygotowaniu, utworzeniu,
wykonaniu i wspieraniu EUMA, co obejmuje wspdlne korzystanie z obiektéw i sprzetu wraz z ekspertami EUMA.

4. Pafistwo przyjmujace udziela pomocy i wsparcia EUMA na co najmniej takich samych warunkach, na jakich udziela
pomocy i wsparcia swoim obywatelom.

5. EUMA posiada niezbedna zdolno$¢ prawng i zdolno$¢ do czynnosci prawnych przyznang przez przepisy ustawowe
i administracyjne panstwa przyjmujacego, w celu wypelniania swojej misji, w szczegdlnosci w celu otwierania rachunkéw
bankowych, nabywania lub zbywania majatku oraz wystgpowania w postepowaniu prawnym.

6.  Prawo wlasciwe dla uméw zawieranych przez EUMA w pafistwie przyjmujacym okresla si¢ w odpowiednich postano-
wieniach tych uméw.

7. Umowy zawierane przez EUMA moga przewidywacd, ze do sporéw wynikajacych z ich wykonywania ma zastosowa-
nie procedura rozstrzygania spor6w, o ktérej mowa w art. 15 ust. 3 i 4.

8.  Panstwo przyjmujace ulatwia wykonywanie uméw zawieranych przez EUMA z podmiotami handlowymi do celéw

misji.

ARTYKUE 13

Zmarly personel EUMA

1. Szef misji ma prawo objaé nadzér nad odestaniem zwlok wszelkich zmarlych cztonkéw personelu EUMA, a takze ich
mienia osobistego do kraju pochodzenia, oraz podejmowa¢ odpowiednie dzialania w tym zakresie.

2. Nie przeprowadza si¢ sekcji zwlok czlonkéw EUMA, o ile paristwo pochodzenia nie wyrazi na to zgody i nie bedzie
obecny przedstawiciel EUMA lub przedstawiciel panistwa pochodzenia.

3. Panstwo przyjmujace oraz EUMA wsp6lpracujg w jak najszerszym zakresie w celu szybkiego odestania zwlok zmar-
tego czlonka personelu EUMA do kraju pochodzenia.

ARTYKUL 14
Lacznosé

1.  EUMA moze instalowac oraz obstugiwac nadawcze i odbiorcze stacje radiowe, a takze systemy satelitarne. Wspolpra-
cuje z wlasciwymi organami panstwa przyjmujacego w celu niedopuszczenia do konfliktu w korzystaniu z wlasciwych
czgstotliwosci. Pafistwo przyjmujace udostepnia zakres czgstotliwosci bez pobierania oplat.

2. EUMA korzysta z prawa do nieograniczonej facznosci radiowej (wlacznie z satelitarnymi, ruchomymi i przeno$nymi
aparatami radiowymi), telefonicznej, internetowej, telegraficznej, faksowej i za pomocg innych rodkéw, a takze z prawa do
instalowania urzadzen niezbednych do utrzymywania takiej facznosci w ramach obiektéw EUMA i pomiedzy nimi, wlacz-
nie z ktadzeniem kabli i linii naziemnych, do cel6w EUMA.

3. W obrgbie swoich obiektéw EUMA moze podejmowac dzialania niezbedne do zapewnienia dystrybucji poczty, ktorej
nadawcg lub odbiorcg jest EUMA lub jej personel.

ELL http://data.europa.eu/elifagree_internation/2023/2741/oj
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ARTYKUE 15

Roszczenia odszkodowawcze z tytulu $mierci, obrazen ciala, szkody i straty

1. EUMA, jej personel, UE ani pafistwa wysylajace nie ponosza odpowiedzialnosci z tytutu szkdd lub strat dotyczacych
mienia cywilnego ani publicznego, ktdre zwigzane s3 z wymogami operacyjnymi lub powstaja w wyniku dzialan zwigza-
nych z zakléceniami porzadku publicznego lub ochrong EUMA.

2. W celu osiggnigcia ugody roszczenia odszkodowawcze z tytutu szkdd lub strat dotyczacych mienia cywilnego lub
panstwowego nieobjetych zakresem stosowania ust. 1 oraz roszczenia odszkodowawcze z tytutu $Smierci lub obrazen ciala
osob oraz z tytutu szkdd lub strat dotyczacych mienia EUMA przekazywane s EUMA przez wlasciwe organy pafistwa
przyjmujacego, w przypadku roszczeni odszkodowawczych wniesionych przez osoby prawne lub fizyczne z panstwa przy-
jmujacego, oraz kierowane do wlasciwych organéw pafistwa przyjmujacego, w przypadku roszczen odszkodowawczych
wniesionych przez EUMA.

3. W przypadku gdy osiagniecie ugody jest niemozliwe, roszczenie odszkodowawcze przedklada si¢ komisji
ds. roszczen zlozonej z jednakowej liczby przedstawicieli EUMA oraz przedstawicieli pafstwa przyjmujacego. Ugode
osigga si¢ na zasadzie wspdlnego porozumienia.

4. W przypadku gdy niemozliwe jest osiggniecie ugody w ramach komisji ds. roszczen, spor jest rozstrzygany na drodze
dyplomatycznej migdzy przedstawicielami pafistwa przyjmujacego oraz UE w przypadku roszczen nieprzekraczajacych
kwoty 40 000 EUR. W przypadku roszczen powyzej tej kwoty, spor jest wnoszony przed trybunal arbitrazowy, ktérego
decyzje sa wigzace.

5. Trybunal arbitrazowy, o ktérym mowa w ust. 4, sklada si¢ z trzech sedziéw polubownych, z ktérych jeden jest
wyznaczany przez panstwo przyjmujace, jeden — przez EUMA, a trzeci wyznaczany jest wspélnie przez pafnstwo przyjmu-
jace oraz EUMA. W przypadku gdy jedna ze Stron nie wyznaczy sedziego polubownego w terminie dwéch miesigcy lub
w przypadku braku zgody pomigdzy pafistwem przyjmujacym a EUMA w odniesieniu do wyznaczenia trzeciego sedziego,
sedzia polubowny jest wyznaczany przez prezesa Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.

6. EUMA oraz organy administracyjne pafistwa przyjmujacego zawierajg porozumienie administracyjne w celu okresle-
nia zakresu uprawnien komisji ds. roszczen oraz trybunatu arbitrazowego, procedur obowigzujacych w tych organach oraz
zasad wnoszenia roszczefi.

ARTYKUL 16
Wspoélpraca i spory

1. Wszelkie kwestie zaistniale w zwigzku ze stosowaniem niniejszej umowy rozpatrywane sa wsp6lnie przez przedsta-
wicieli EUMA oraz wlasciwe organy panstwa przyjmujacego.

2. W przypadku braku wcze$niejszego rozstrzygniecia spory dotyczace wykladni lub stosowania niniejszej umowy roz-
strzygane sg wylacznie na drodze dyplomatycznej przez przedstawicieli panstwa przyjmujacego oraz przedstawicieli UE.

ARTYKUL 17
Inne przepisy

1. Rzad panstwa przyjmujacego odpowiada za wprowadzenie w zycie i przestrzeganie przez wladze lokalne panstwa
przyjmujacego przewidzianych w niniejszej umowie przywilejow, immunitetéw i praw EUMA oraz personelu EUMA.

2. Zadne z postanowien niniejszej umowy nie ma na celu ustanowienia odstepstwa ani nie moze by¢ interpretowane
jako ustanawiajace odstepstwo od jakichkolwiek praw, ktére moga przystugiwaé na mocy innych uméw panstwu czlon-
kowskiemu UE lub jakiemukolwiek innemu pafistwu wnoszacemu wklad w EUMA.

ELL http://data.europa.eu/elifagree_internation/2023/2741/oj
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ARTYKUEL 18
Uzgodnienia wykonawcze

Do celéw stosowania niniejszej umowy kwestie operacyjne, administracyjne i techniczne mogg by¢ przedmiotem odreb-
nych uzgodnieni zawieranych pomiedzy szefem misji a organami administracyjnymi panstwa przyjmujacego.

ARTYKUE 19

Wejscie w Zycie i rozwigzanie

1. Niniejszag Umowe stosuje si¢ od dnia 20 lutego 2023 r.
2. Niniejsza Umowa wchodzi w zycie w dniu, w ktérym Strony powiadomily si¢ wzajemnie o zakoniczeniu ich procedur
wewnetrznych niezbednych do tego celu. Powiadomienia sg kierowane do Sekretarza Generalnego Rady Unii Europejskiej,
z jednej strony, oraz do Ministerstwa Spraw Zagranicznych Republiki Armenii, z drugiej strony.

3. Niniejsza umowa pozostaje w mocy do dnia wyjazdu ostatniego czlonka personelu EUMA, zgodnie z powiadomie-
niem EUMA.

4. Jednakze niniejsza umowa moze by¢ zmieniona lub rozwigzana w formie pisemnej za porozumieniem Stron.

5. Rozwigzanie niniejszej umowy nie ma wplywu na prawa ani obowiazki wynikajace z wykonania niniejszej umowy
przed takim rozwigzaniem.

Sporzadzono w Erewaniu dnia dwudziestego listopada roku dwa tysigce dwudziestego trzeciego, w dwéch oryginalnych
egzemplarzach, w jezyku angielskim.

W imieniu Unii Europejskiej W imieniu Republiki Armenii

ELL http://data.europa.eu/elifagree_internation/2023/2741/oj
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