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Porozumienie pomiedzy Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej, Komisjg Europejska,
Trybunalem Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, Europejskim Bankiem Centralnym, Europejskim
Trybunalem Obrachunkowym, Europejskim Komitetem Ekonomiczno-Spolecznym i Europejskim
Komitetem Regionéw ustanawiajace miedzyinstytucjonalny organ ds. norm etycznych dla cztonkéw
instytucji i organéw doradczych, o ktérych mowa w art. 13 Traktatu o Unii Europejskiej

PARLAMENT EUROPEJSKI,

RADA UNII EUROPE]JSKIE],

KOMISJA EUROPEJSKA,

TRYBUNAL SPRAWIEDLIWOSCI UNII EUROPE]JSKIE],
EUROPEJSKI BANK CENTRALNY,

EUROPEJSKI TRYBUNAL OBRACHUNKOWY,
EUROPEJSKI KOMITET EKONOMICZNO-SPOLECZNY,
EUROPEJSKI KOMITET REGIONOW,

majac na uwadze, co nastgpuje:

(1) Etyka, uczciwo$¢ i przejrzysto$¢ maja zasadnicze znaczenie dla podtrzymania zaufania obywateli Unii do prac
politycznych, legislacyjnych i administracyjnych instytucji Unii. Podmioty unijne beda dazy¢ do wyksztalcenia jak
najszerszej wspolnej kultury opartej na tych warto$ciach, zgodnie z Traktatami.

(2)  Czlonkowie instytucji i organéw doradczych Unii, o ktérych mowa w art. 13 Traktatu o Unii Europejskiej, sa
w szczeg6lny sposob zobowigzani do przestrzegania i urzeczywistniania zasad etycznych i obowiazkéw okreslonych
w Traktatach, a takze w zasadach, ktdre poszczegdlne instytucje i organy doradcze przyjely na ich podstawie.

(3)  Istotne jest, aby instytucje i organy doradcze Unii posiadaly i stosowaly jasne i przejrzyste zasady w tym wzgledzie.
Powinny one réwniez posiada¢ wspélne ramy minimalnych norm uczciwosci i niezaleznosci obowigzujacych ich
cztonkéw oraz mechanizmy zapewniajace zgodno$¢ z zasadami etycznymi majacymi zastosowanie do ich
cztonkéw.

(4)  Celem niniejszego porozumienia jest utworzenie ram miedzyinstytucjonalnych na potrzeby wspdtpracy w zakresie
norm etycznych dla czlonkéw instytucji bedacych Stronami i ustanowienie miedzyinstytucjonalnego organu ds.
norm etycznych (,organ”). Europejski Bank Inwestycyjny rowniez moze — o ile zlozy odpowiedni wniosek — zostaé
Strong niniejszego porozumienia po jego wejsciu w zycie.

(5)  Aby zagwarantowaé niezawisto$¢ sadownictwa, role Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w kontekscie
niniejszego porozumienia nalezy ograniczy¢ do roli obserwatora. Rola ta umozliwitaby mu korzystanie ze
wspolnych norm minimalnych organu podczas refleksji nad jego wlasnymi zasadami etycznymi.
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Zadania organu powinny polega¢ na opracowaniu wsp6lnych norm minimalnych postgpowania cztonkéw instytucji
bedacych Stronami w okreslonej liczbie obszaréw, zgodnie z niniejszym porozumieniem (,wspdlne normy
minimalne”), prowadzeniu wymiany opinii na temat samooceny dokonanej przez dang instytucj¢ lub dany organ
doradczy dotyczacej dostosowania ich zasad wewnetrznych do wspélnych norm minimalnych oraz sprzyjaniu
wspotpracy miedzyinstytucjonalnej w tym obszarze. Organ powinien réwniez przyczynia¢ si¢ do podnoszenia
Swiadomosci na temat znaczenia etycznego postgpowania i wspdlnych norm minimalnych. W tym celu
w dzialaniach organu moga uczestniczy¢ niezalezni eksperci.

Organy i jednostki organizacyjne Unii, inne niz Strony niniejszego porozumienia, moga dobrowolnie zdecydowaé
si¢ na stosowanie catego zbioru wspélnych norm minimalnych juz opracowanych — lub majgcych by¢ opracowane
w przyszlo$ci — przez organ w odniesieniu do zasad majacych zastosowanie do oséb niebedacych ich pracownikami,
ktore pelnig funkcje podobng do funkeji pelnionych przez czlonkéw instytucji bedacych Stronami niniejszego
porozumienia.

Wymiana opinii dotyczgca samooceny powinna mie¢ réwniez zastosowanie do tych organéw i jednostek
organizacyjnych Unii innych niz Strony, ktére dobrowolnie decyduja si¢ na stosowanie calego zbioru wspélnych
norm minimalnych. W tym celu kazdy z tych podmiotéw powinien wyznaczy¢ przedstawiciela na potrzeby
wymiany opinii.

Przy stosowaniu niniejszego porozumienia nalezy w pelni uwzgledni¢ cechy charakterystyczne i szczegdlny status
poszczegdlnych instytucji bedgcych Stronami niniejszego porozumienia i ich cztonkéw.

Zadne z postanowien niniejszego porozumienia nie uniemozliwia Stronie niniejszego porozumienia nakladania na
swoich czlonkéw wyzszych wymogéw etycznych, zwlaszcza ze wzgledu na szczegélne ryzyko zwigzane
z mandatem i zadaniami danej instytucji bedacej Strong niniejszego porozumienia lub jej cztonkdw.

Zadne z postanowiefi niniejszego porozumienia nie powinno, bez wzgledu na okolicznosci, by¢ podstawa do
obnizenia norm etycznych juz stosowanych przez Strong¢ niniejszego porozumienia w kwestiach objetych
niniejszym porozumieniem.

Instytucje i organy doradcze Unii Europejskiej wykorzystuja deklaracje o braku konfliktu intereséw i inne
standardowe pisemne o§wiadczenia cztonkéw. Kazda ze Stron niniejszego porozumienia powinna mie¢ mozliwos¢
konsultowania si¢ z niezaleznymi ekspertami lub przedkladania im pytan w tym zakresie, jezeli Strona ta uzna, ze
jest to szczegdlnie istotne w przypadkach wymagajacych szczegdlnej uwagi albo w celu opracowania lub aktualizacji
normy etycznej. W tym celu niezalezni eksperci powinni co roku przedkladaé organowi sprawozdanie
podsumowujace w formie zagregowanej i zanonimizowanej konsultacje i pytania przedstawione przez Strony
niniejszego porozumienia oraz dzialania nastgpcze podjete w zwiazku z tymi konsultacjami i pytaniami. Takich
konsultacji i pytan nie nalezy jednak wykorzystywa¢ w procedurach ustanowionych w Traktatach w celu powotania
lub wyboru czlonkéw instytucji bedgcej Strong niniejszego porozumienia zgodnie z kryteriami okreslonymi
w Traktatach.

Funkcjonowanie organu nie powinno narusza¢ okreslonych w Traktatach kompetencji zadnej ze Stron ani wplywaé
na ich odpowiednie uprawnienia w zakresie organizacji wewngtrznej lub mechanizmy kontroli i réwnowagi
ustanowione w Traktatach. Nie powinno ono réwniez narusza¢ uprawnien innych organdw, takich jak Europejski
Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) czy Europejski Rzecznik Praw Obywatelskich.

Kazda ze Stron niniejszego porozumienia powinna dazy¢ do zapewnienia réwnowagi plci przy powolywaniu
swoich przedstawicieli w organie i ich zastgpcéw. W odniesieniu do calego skladu organu, w tym jego czlonkéw
(przedstawicieli i ich zastepcow) i przewodniczacego, a takze niezaleznych ekspertéw, nalezy dazy¢ do rownowagi
plci i réznorodnosci geograficznej.

Wrykonujac swoje zadania na mocy niniejszego porozumienia, organ i niezalezni eksperci powinni bra¢ pod uwage
rozne funkcje pelnione przez Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa na
mocy Traktatow.

Wykonujac niniejsze porozumienie, Strony niniejszego porozumienia powinny zawsze postgpowal zgodnie
z zasadg wzajemnej lojalnej wspotpracy.

Pracownicy instytucji i organéw doradczych podlegaja przepisom dotyczacym etycznego postgpowania na mocy
regulaminu pracowniczego urzednikéw Unii Europejskiej i warunkéw zatrudnienia innych pracownikéw Unii
Europejskiej, okreslonych w rozporzadzeniu Rady (EWG, Euratom, EWWiS) nr 259/68 ('), a takze warunkom
zatrudnienia i przepisom dotyczacym personelu Europejskiego Banku Centralnego. Strony niniejszego
porozumienia powinny wymienia¢ si¢ najlepszymi praktykami na forach poswigconych wdrazaniu przepisow
dotyczacych pracownikow oraz, w zakresie, w jakim wspélne normy minimalne maja zastosowanie, wykorzystywacé
je podczas przegladu swoich zasad wewnetrznych dotyczacych stosowania takich przepiséw dotyczacych
pracownikow.

Dz.U. L 56 z 4.3.1968, s. 1, ELIL: http://data.europa.eu/eli/reg/1968/259(1)/oj.
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(18)  Strony podpisuja niniejsze porozumienie po zakonczeniu swoich wewngtrznych procedur w tym zakresie,

UZGADNIAJA, CO NASTEPUJE:

Artykut 1

Przedmiot i zakres

1. Parlament Europejski, Rada Unii Europejskiej, Komisja Europejska, Trybunal Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej,
Europejski Bank Centralny, Europejski Trybunat Obrachunkowy, Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoleczny i Europejski
Komitet Regiondéw (,Strony”) ustanawiaja niniejszym porozumieniem miedzyinstytucjonalne ramy umozliwiajace
wspolprace w zakresie norm etycznych, tworzac migdzyinstytucjonalny organ ds. norm etycznych (,organ”) dla cztonkéw
instytucji bedacych Stronami.

Niniejsze porozumienie okresla ramy i zasady funkcjonowania tego organu.

2. Role Trybunalu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w kontekScie niniejszego porozumienia ogranicza si¢ do roli
obserwatora. W tej roli bierze on udzial w posiedzeniach organu, nie uczestniczgc w procesie decyzyjnym, oraz otrzymuje
informacje udostgpniane cztonkom organu, w zakresie, w jakim posiedzenia te i informacje odnosza si¢ do stosowania
art. 8.

3. Normy minimalne postgpowania czlonkéw instytucji bedacych Stronami opracowane przez organ zgodnie
z niniejszym porozumieniem (,wspdlne normy minimalne”) uwzgledniaja status czlonkéw instytucji bedacych Stronami
i nie moga kolidowa¢ z mandatem Unii Europejskiej.

4. W przypadku cztonkéw instytucji bedacych Stronami, ktorzy wykonuja swéj mandat Unii Europejskiej na podstawie
lub w uzupehieniu do mandatu krajowego, regionalnego lub lokalnego lub innej funkcji lub dzialalnosci podlegajace;
szczegblnym przepisom krajowym, wspélne normy minimalne majg zastosowanie wylacznie do wykonywania
obowigzkéw zwigzanych z mandatem Unii Europejskiej.

5. Europejski Bank Inwestycyjny zostaje Strong niniejszego porozumienia, o ile zlozy odpowiedni wniosek. Jego
przystapienie do organu staje si¢ skuteczne z dniem powolania przez niego przedstawiciela w organie zgodnie z art. 3
ust. 1. W odniesieniu do kazdej wspélnej normy minimalnej opracowanej przez organ przed rozpoczeciem sig
rzeczywistego czlonkostwa Europejskiego Banku Inwestycyjnego, zastosowanie ma art. 23 ust. 2.

Artykut 2

Definicja ,,cztonkéw instytucji bedgcych Stronami”
1. Do celéw niniejszego porozumienia ,cztonkowie instytucji bedacych Stronami” oznaczaja:
a) postow do Parlamentu Europejskiego;

b) Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczefistwa, w tym w jego funkgji
Przewodniczacego Rady do Spraw Zagranicznych;

¢) cztonkéw Komisji Europejskiej;

d) czlonkéw Zarzadu Europejskiego Banku Centralnego, a takze czlonkéw Rady Prezeséw i Rady ds. Nadzoru
Europejskiego Banku Centralnego podczas pelnienia funkdji;

e) czlonkéw Europejskiego Trybunalu Obrachunkowego;

f) cztonkéw Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego w odniesieniu do wykonywania obowigzkéw zwigzanych
z mandatem Unii Europejskiej;

g) czlonkéw i zastepcow czlonkéw Europejskiego Komitetu Regiondw, z wyjatkiem wykonywania obowiazkow
zwigzanych z ich lokalnym lub regionalnym mandatem.

2. W przypadku gdy Europejski Bank Inwestycyjny stanie si¢ Strong na podstawie art. 1 ust. 5, definicja okreslona
w ust. 1 obejmuje cztonkéw Komitetu Zarzadzajacego Europejskiego Banku Inwestycyjnego, jak rowniez cztonkéw Rady
Dyrektoréw Europejskiego Banku Inwestycyjnego podczas pelnienia funkgji.
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Artykut 3
Organ

1. Kazdg ze Stron reprezentuje w organie jeden czlonek (,czlonek organu”). W tym celu kazda ze Stron powoluje
przedstawiciela oraz zastgpce przedstawiciela, ktory zasiada jako czlonek organu, gdy przedstawiciel jest nieobecny lub
niezdolny do pelnienia swojej funkcji. Przedstawiciele i ich zastgpcy powolywani sa nie péZniej niz dwa miesigce po dacie
wejicia w zycie niniejszego porozumienia. Przy powolywaniu swoich przedstawicieli i ich zastgpcéw kazda ze Stron dazy
do zapewnienia rownowagi plci.

2. Przedstawiciele Stron sg co do zasady osobami pelnigcymi funkcje na szczeblu wiceprzewodniczacego lub na
réwnorzednym szczeblu.

3. Kazda ze Stron ma pelng swobod¢ postgpowania, jezeli chodzi o zastapienie lub powolanie na kolejng kadencje
swojego przedstawiciela lub jego zastgpcy, przy czym zawsze dazy do zapewnienia réwnowagi plci wsréd przedstawicieli
i ich zastepcow. W kazdym przypadku kadencja przedstawiciela lub jego zastepcy automatycznie dobiega konca, gdy
przedstawiciel lub jego zastepca przestaje petni funkcje w instytucji bedacej Strona, ktéra reprezentuje.

4. Organ dziala na zasadzie konsensusu, chyba ze regulamin wewnetrzny, ktry ma zostal przyjety zgodnie z art. 14,
wyraznie stanowi inaczej w odniesieniu do kwestii proceduralnych i administracyjnych.

Artykut 4

Przewodniczacy organu

1. Przedstawiciel kazdej ze Stron przewodniczy organowi w systemie rotacyjnym przez rok, chyba ze Strona postanowi
zrzec si¢ tego prawa. Rotacja miedzy Stronami odbywa si¢ zgodnie z kolejnoscig instytucji okreslong w art. 13 ust. 1
Traktatu o Unii Europejskiej. Po wyczerpaniu listy rotacje kontynuujg dwa organy doradcze, o ktérych mowa w art. 13
ust. 4 Traktatu o Unii Europejskiej. Nastepnie rotacje kontynuuje Europejski Bank Inwestycyjny, jezeli zostanie on Strong
zgodnie z art. 1 ust. 5 niniejszego porozumienia.

2. Przewodniczacy organizuje pracg organu, zapewniajac wprowadzanie odpowiednich $rodkéw organizacyjnych
i proceduralnych oraz dostarczajac czlonkom organu wszystkie wymagane informacje i dokumenty.

Artykut 5

Niezalezni eksperci

1. Organ jest wspierany przez pieciu niezaleznych ekspertéw, ktorzy uczestnicza we wszystkich posiedzeniach organu
w charakterze obserwatoréw i doradzaja czlonkom organu we wszelkich kwestiach etycznych zwigzanych z mandatem
organu (,niezalezni eksperci”). Niezalezni eksperci wyznaczaja sposrdd siebie rzecznika. Przestrzegaja oni najwyzszych
norm etycznych, co najmniej réwnowaznych wspélnym normom minimalnym.

2. Niezalezni eksperci sa wybierani ze wzgledu na ich kompetencje, doswiadczenie, niezalezno$¢ i kwalifikacje
zawodowe. Wykazujg si¢ oni nienagannym przebiegiem kariery zawodowej, a takze do§wiadczeniem w pelnieniu waznych
funkcji w europejskich, krajowych lub miedzynarodowych organizacjach publicznych. Sa oni wybierani na wniosek Strony
i w drodze konsensusu Stron zgodnie z procedurg, ktéra polega na poszukiwaniu w przejrzysty sposéb najlepszych
dostepnych oséb, co do ktorych Strony moga osiagna¢ konsensus. Szczegély procedury okresla organ.

3. Niezalezni eksperci zglaszajg organowi wszelkie konflikty interesow, ktére moglyby naruszac ich niezaleznos¢ lub
bezstronno$¢. W takich przypadkach organ podejmuje decyzje, czy konieczne jest zastosowanie jakichkolwiek srodkéw
a, w razie potrzeby, — o wprowadzaniu odpowiednich $rodkow.

4. Przy powolywaniu niezaleznych ekspertéw Strony daza do zapewnienia réwnowagi plci i réznorodnosci
geograficznej.

5. Kadencja niezaleznych ekspertow trwa trzy lata z mozliwoscig jednokrotnego przedluzenia. W przypadku, gdy
niezalezny ekspert przestaje petni¢ swoja funkcje przed zakoriczeniem trzyletniej kadencji lub gdy Strony postanowia
w drodze konsensusu odwolaé niezaleznego eksperta z funkgji, do ktérej zostal powolany, Strony powoluja w drodze
konsensusu nowego niezaleznego eksperta na okres trzech lat.

ELL http:/|data.europa.eu/elifagree_interinstit/2024/1365/0j
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6. Z przyczyn czysto administracyjnych niezalezni eksperci otrzymuja od Komisji status specjalnego doradcy i sg
administracyjnie powiazani z Komisjg. Otrzymuja oni zwrot kosztéw podrdzy i zakwaterowania poniesionych podczas
wykonywania swoich obowiazkow. Za kazdy dzien pracy otrzymuja diet¢ dzienng obliczong na podstawie wynagrodzenia
urzednika Unii w grupie zaszeregowania AD 12.

Artykut 6

Mandat organu

1. Organ przyczynia si¢ do szerzenia wsrdd Stron wspdlnej kultury etyki i przejrzystosci, w szczegdlnosci przez
opracowywanie wspélnych norm minimalnych oraz przez wspieranie wymiany najlepszych praktyk w tej kwestii.

2. Zadania organu s3 nastgpujace:

a) opracowanie wspdlnych norm minimalnych postgpowania czlonkéw instytucji bedacych Stronami w obszarach,
o ktérych mowa w art. 8;

b) aktualizacja wspélnych norm minimalnych zgodnie z art. 9;

¢) prowadzenie wymiany opinii na podstawie samooceny dokonanej przez kazda ze Stron lub samooceny dokonanej przez
dobrowolnie biorace udzial organy lub jednostki organizacyjne Unii w zakresie dostosowania wiasnych zasad
wewnetrznych do wspélnych norm minimalnych, zgodnie z art. 10;

d) zapewnienie Stronom abstrakcyjnej interpretacji wspélnych norm minimalnych;

) propagowanie wspOlpracy miedzy Stronami w kwestiach bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania,
zwigzanych z wewnetrznymi zasadami postgpowania ich czlonkéw oraz propagowanie wymiany opinii z kazda inna
organizacjg europejskg, krajowg lub miedzynarodows, ktérej praca jest istotna dla opracowywania wsp6lnych norm
minimalnych;

f) przedstawianie rocznego sprawozdania zgodnie z art. 18.

3. Funkcjonowanie organu nie narusza kompetencji Stron ani nie wplywa na ich odpowiednie uprawnienia w zakresie
organizacji wewnetrznej. W szczeg6lnoSci organ, bez uszczerbku dla art. 7, nie jest wlasciwy w zakresie stosowania
wewnetrznych zasad Strony w indywidualnych przypadkach.

Artykut 7

Konsultacja niezaleznych ekspertéw przez Strony

1. Jezeli Strona uzna to za szczegdlnie istotne, w przypadkach wymagajacych szczegélnej uwagi albo w celu
opracowania lub aktualizacji normy etycznej, moze ona konsultowal si¢ z niezaleznymi ekspertami i przedkladaé im
pytania dotyczace zgodnosci deklaracji o braku konfliktu intereséw lub wszelkich innych standardowych pisemnych
o$wiadczent lub elementéw lub projektow takich deklaracji swoich cztonkéw ze wspdlnymi normami minimalnymi
opracowanymi przez organ i odzwierciedlonymi przez Strone w jej zasadach wewnetrznych. Do czasu osiggniecia
porozumienia w sprawie wsp6lnych norm minimalnych pytania takie moga by¢ kierowane do niezaleznych ekspertéw
w oparciu o inne odpowiednie normy majgce zastosowanie do danej Strony.

2. Decyzje w sprawie konsultacji i pytan kierowanych do niezaleznych ekspertéw Strona podejmuje zgodnie z wlasnymi
zasadami.

3. W odpowiedzi na konsultacje lub pytania niezalezni eksperci przedstawiaja Stronie poufng i niewigzacg pisemng
opini¢. Opini¢ wydaja w rozsadnym terminie uzgodnionym ze Strona. Jezeli niezalezni eksperci nie przyjeli opinii
jednomyslnie, w opinii zawiera si¢ wszelkie odmienne zdania. Obrady niezaleznych ekspertéw sa poufne.

4. W ramach wkladu do przeprowadzanej przez organ oceny konieczno$ci opracowania lub aktualizacji wsp6lnych
norm minimalnych, niezalezni eksperci przedstawiajg zanonimizowane i zagregowane roczne sprawozdanie z konsultacji
i pytan przedlozonych przez Strony oraz dzialan nastepczych podjetych w zwigzku z tymi konsultacjami i pytaniami, tak
aby w stosownych przypadkach zaleci¢ organowi opracowanie lub aktualizacje wspdlnych norm minimalnych.

5. Niniejszy artykut pozostaje bez uszczerbku dla mandatu organu na podstawie art. 6.
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Artykut 8
Opracowywanie wspolnych norm minimalnych
1. Zgodnie z art. 1 ust. 3 i 4 wspdlne normy minimalne opracowuje si¢ zgodnie z prawami i obowigzkami cztonkow

instytucji bedacych Stronami wynikajagcymi z Traktatéw i innych przepiséw majgcych zastosowanie do tych czlonkéw.
Wspélne normy minimalne nie maja wplywu na mechanizmy kontroli i réwnowagi ustanowione w Traktatach.

2. Wspdlne normy minimalne odnosza si¢ do nastepujacych kwestii:
a) intereséw finansowych i niefinansowych, ktére czlonkowie instytucji bedacych Stronami powinni zglosié;
b) zewnetrznej dzialalnosci czlonkéw instytucji bedacych Stronami w trakcie ich kadencji;

¢) przyjmowania prezentéw, goscinnosci lub podrdzy oferowanych przez osoby trzecie cztonkom instytucji bedacych
Stronami w trakcie ich kadencji;

d) przyjmowania nagrdd, odznaczen i wyrdznien przez czlonkéw instytucji bedacych Stronami w trakcie ich kadencji;
e) dzialalnosci cztonkéw instytucji bedacych Stronami po zakonczeniu ich kadencji;

f) warunkowosci i $rodkéw uzupelniajagcych stuzacych przejrzystosci w rozumieniu i zakresie porozumienia
miedzyinstytucjonalnego z dnia 20 maja 2021 r. pomiedzy Parlamentem Europejskim, Rada Unii Europejskiej i Komisja
Europejska w sprawie obowiazkowego rejestru stuzacego przejrzystosci (2), w szczegdlnoci w odniesieniu do spotkan
czlonkéw instytucji bedacych Stronami z przedstawicielami grup interesu zdefiniowanymi w art. 2 lit. a) tego
porozumienia.

3. Organ opracowuje rowniez wspélne normy minimalne w odniesieniu do:

a) ogdlnych procedur ustanowionych przez Strony w celu zapewnienia i monitorowania zgodnosci z ich wewngtrznymi
zasadami etycznymi, w szczeg6lnosci procedur dotyczgcych kwestii takich jak regularnie prowadzone dzialania na rzecz
zwigkszania $wiadomosci, sklad i zadania organéw wewnetrznych odpowiedzialnych za kwestie etyczne, mechanizmy
zglaszania danej Stronie przypadkéw podejrzen naruszenia zasad — w tym zglaszania domniemanego ngkania
z udzialem czlonkéw instytucji bedacych Stronami i dzialania nastepcze podjete w zwiazku ze zglaszaniem i ochrong
osOb zglaszajacych przed odwetem — oraz procedur wszczynania postgpowan lub wprowadzania odpowiednich
srodkéw w przypadku naruszen;

b) wymogéw publikowania w obszarach, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Organ moze opracowaé dalsze wspdlne normy minimalne w innych obszarach niz obszary wymienione w ust. 2 i 3.
5. Organ uzgadnia wspdlne normy minimalne w terminie szeSciu miesigcy od powolania — zgodnie z, odpowiednio,
art. 3 ust. 1 iart. 5 ust. 2 — swoich czlonkow i niezaleznych ekspertéw, oraz w terminie szeSciu miesi¢cy od podjecia decyzji

o opracowaniu dalszych wspdlnych norm minimalnych norm na podstawie ust. 4.

6.  Wspdlne normy minimalne sa formalizowane na pi$mie i, przy nalezytym uwzglednieniu autonomii kazdej ze Stron,
sa przekazywane wszystkim Stronom. Wspdlne normy minimalne s3 podawane do wiadomosci publicznej na stronie
internetowej organu.

Artykut 9

Aktualizacja wsp6lnych norm minimalnych

1. Organ ocenia konieczno$¢ aktualizacji wspdlnych norm minimalnych, w przypadku gdy co najmniej jeden cztonek
organu uzna, ze taki przeglad jest niezbedny.

2. Przeglad moze zostal uznany za niezbedny w szczegélnosci ze wzgledu na zmiany w orzecznictwie Trybunatu
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, nowe lub zmienione normy etyczne ustanowione przez organizacje migdzynarodowe,
nowe osiagniecia techniczne lub z uwagi na konieczno$¢ wyjasnienia wspdlnych norm minimalnych w wyniku
powtarzajacych si¢ probleméw.

3. Do aktualizacji wspdlnych norm minimalnych zastosowanie ma art. 8 ust. 5 i 6.

(®)  DzU.L 207z 11.6.2021, s. 1.
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Artykut 10
Wymiana opinii na temat samooceny Stron

1. Kazda ze Stron dokonuje pisemnej samooceny swoich zasad wewnetrznych oraz ich dostosowania do wspélnych
norm minimalnych i do wszelkich aktualizacji wspélnych norm minimalnych.

2. Kazda ze Stron konczy samoocen¢ w ciggu czterech miesiecy od dnia, kiedy Stronom przekazano wspdlne normy
minimalne.

3. Przedstawiciel zainteresowanej Strony przedstawia samoocen¢ na posiedzeniu organu.

4. W terminie dwoch miesigcy od tego posiedzenia organu niezalezni eksperci sporzadzajg pisemna opini¢ na temat
kazdej samooceny. Jezeli niezalezni eksperci nie przyjeli opinii jednomyslnie, w opinii zawiera si¢ wszelkie odmienne
zdania. Obrady niezaleznych ekspertéw sa poufne.

5. W terminie dwoch miesiecy od otrzymania pisemnej opinii, o ktérej mowa w ust. 4, organ przeprowadza wymiang
opinii na podstawie samooceny i pisemnej opinii.

6.  Sekretariat organu sporzadza sprawozdanie podsumowujgce wymiang opinii, o ktérej mowa w ust. 5, i zawierajgce
uwagi koncowe. Organ moze zmieni¢ sprawozdanie przed jego zatwierdzeniem. Zatwierdza on sprawozdanie w terminie
dwoch miesiecy, o ktérym mowa w ust. 5. Pisemna opinia niezaleznych ekspertéw stanowi cze$¢ sprawozdania.

7. Kazda ze Stron dokonuje przegladu i, jezeli uzna to za stosowne, aktualizuje swoje zasady wewnetrzne nie pdZniej niz
cztery miesigce po zatwierdzeniu sprawozdania przez organ.

8. Samoocena i sprawozdanie s3 podawane do wiadomosci publicznej na stronie internetowej organu.

Artykut 11
Wymiana dobrych prakeyk

1. Organ odbywa co najmniej raz w roku posiedzenie po$wigcone kwestiom bedacym przedmiotem wspdlnego
zainteresowania w dziedzinie etyki oraz wymianie najlepszych praktyk miedzy Stronami.

2. Organ moze zaprosi¢ na to posiedzenie przedstawicieli wszelkich publicznych organizacji krajowych, europejskich
lub migdzynarodowych, ktérych praca jest uznawana za istotng dla ustanawiania norm.

Artykut 12

Posiedzenia organu
1. Posiedzenia organu, w ktorych uczestniczg niezalezni eksperci, zwoluje przewodniczacy.

2. Oprécz posiedzen zwolanych w celu stosowania art. 8-11 przewodniczacy moze, z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek ktorejkolwiek ze Stron i w terminie jednego miesigca od otrzymania takiego wniosku, zwolywaé dodatkowe
posiedzenia w celu oméwienia kwestii bedacych przedmiotem wspdlnego zainteresowania.

Artykut 13

Konflikty intereséw czlonkéw organu

1. Czlonkowie organu unikaja wszelkich sytuacji, ktére moglyby narusza¢ ich niezalezno$¢ lub bezstronno$¢ przy
sprawowaniu funkcji w organie.

2. Czlonkowie organu niezwlocznie zglaszajg przewodniczacemu wszelkie sytuacje, ktére naruszaja ich niezaleznosé
lub bezstronno$¢ podczas wykonywania zadai w organie. W takim przypadku zainteresowana Strona zastgpuje czlonka
organu jego zastepca na okres, w ktérym czlonek organu nie moze uczestniczy¢é w pracach organu. Jezeli dana sytuacja
dotyczy réwniez zastepcy, zainteresowana Strona wyznacza tymczasowego zastepce na czas trwania sytuacji. Jezeli sytuacja
dotyczy przewodniczacego, zostaje on tymczasowo zastapiony przez czlonka organu, ktéry w tym czasie reprezentuje
Strong, ktéra bedzie jako kolejna przewodniczy¢ organowi zgodnie z rotacjg przewidziang w art. 4 ust. 1.
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Artykut 14

Regulamin wewnetrzny

Organ przyjmuje swoj regulamin wewnetrzny, ktdry jest jawny, i w razie potrzeby wprowadza w nim zmiany.

Artykut 15

Zwrot kosztéw

Wszelkie koszty poniesione przez czlonkéw organu w zwiazku z pelnieniem obowigzkéw w organie pokrywa Strona,
ktora reprezentuja.

Artykut 16

Sekretariat organu

1. Organ ma do dyspozycji sekretariat. Sekretariat jest wspolng struktura organizacyjng utworzona do celéw
zarzadzania dzialalnoScig organu. W jego sklad wchodza urzednicy odpowiedzialni za zasady etyczne obowigzujace
cztonkéw z kazdej z instytucji bedacych Strong i pracownicy takich urzednikow.

2. Sekretariat jest formalnie prowadzony przez Komisje, a jego prace koordynuje urzednik, ktory w ramach instytucji
bedacej Strong przewodniczacej organowi jest odpowiedzialny za zasady etyki obowiazujace cztonkow tej instytucji bedacej
Strona, lub urzednik specjalnie wyznaczony do tego celu przez instytucje bedaca Strong przewodniczaca organowi
(-koordynator”). Koordynator reprezentuje sekretariat i nadzoruje jego biezaca prace, dzialajagc we wspdlnym interesie
Stron.

3. Do zadan sekretariatu nalezy:

a) skladanie sprawozdan organowi, przygotowywanie jego posiedzen, udzielanie pomocy operacyjnej w realizacji jego
zadan oraz przygotowywanie sprawozdania, o ktérym mowa w art. 10 ust. 6;

b) przygotowywanie projektu sprawozdania rocznego, o ktérym mowa w art. 18;

¢) przekazywanie wszelkiej korespondencji przychodzacej do organu jego przewodniczacemu, a korespondencji
wychodzacej z organu — Stronie, ktérej dotyczy korespondencja;

d) prowadzenie wszelkich innych dzialan niezbednych do skutecznego wykonania niniejszego porozumienia, w tym
wspieranie niezaleznych ekspertéw w wykonywaniu zadan przewidzianych w niniejszym porozumieniu.

Artykut 17
Zasoby

1. Strony zobowigzujg si¢, w drodze protokotu ustalen migdzy ich sekretarzami generalnymi lub osobami sprawujacymi
réwnowazny urzad, uzgodnionego w terminie trzech miesigcy od powotlania czlonkéw organu, do udostepnienia
niezbednych zasobow ludzkich, administracyjnych, technicznych i finansowych, w tym odpowiednich pracownikéw
sekretariatu, aby zapewni¢ skuteczne wykonanie niniejszego porozumienia.

2. Strony dzielg koszty zwigzane z sekretariatem organu i niezaleznymi ekspertami proporcjonalnie do wielkosci swoich
budzetéw administracyjnych. Na poczatku kazdego roku budzetowego przekazuja Komisji wklad finansowy. Wszelkie
koszty wynikajace z konsultacji na podstawie art. 7 pokrywa konsultujaca si¢ Strona. Szczegély wykonania niniejszego
ustepu, w tym mechanizm uwzgledniania statusu obserwatora Trybunalu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej przez
obnizenie 0 50 % jego wkiadu, okresla si¢ w protokole ustalen, o ktérym mowa w ust. 1. Protokét ustalen jest poddawany
przegladowi co roku lub zawsze wtedy, gdy ktéra$ ze Stron uzna to za konieczne, a w stosownych przypadkach
wprowadzane s3 w nim zmiany.

3. Whnioski organu dotyczgce poniesienia dodatkowych wydatkéw administracyjnych o wyjatkowym charakterze sg
kierowane do Stron, ktére co roku rozpatrujg i zatwierdzaja wnioski budzetowe organu zgodnie z ich odpowiednimi
zasadami wewnetrznymi.
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Artykut 18

Sprawozdanie roczne

1. Po jego omoéwieniu na posiedzeniu, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1, organ przyjmuje roczne sprawozdanie
z dzialalnosci w poprzednim roku.

2. Roczne sprawozdanie jest podawane do wiadomosci publicznej na stronie internetowej organu.

Artykut 19

Strona internetowa

1. Organ obstuguje strong internetowa, na ktorej informacje dotyczace jego dzialalnosci s podawane do wiadomosci
publicznej.

2. Na stronie internetowej znajdujg si¢ w szczeg6lnoéci nastgpujace informacje:

a) sklad organu, kalendarz jego posiedzeri oraz porzadki obrad;

b) wspélne normy minimalne;

¢) samooceny i sprawozdania, o ktérych mowa odpowiednio w art. 10 ust. 1 i art. 10 ust. 6;

d) wszystkie obowiazujace zasady wszystkich Stron w obszarach objetych wspdlnymi normami minimalnymi.

3. Strona internetowa zawiera réwniez informacje, o ktérych mowa w ust. 2, dotyczace organéw i jednostek

organizacyjnych Unii dobrowolnie biorgce udzial zgodnie z art. 20.

Artykut 20

Dobrowolny udzial organéw i jednostek organizacyjnych Unii innych niz Strony

1. Organy i jednostki organizacyjne Unii, inne niz Strony, moga powiadomi¢ organ, ze dobrowolnie decydujg si¢ na
stosowanie calego zbioru wspdlnych norm minimalnych juz opracowanych — lub majacych by¢ opracowane w przysztosci —
przez organ w odniesieniu do zasad majacych zastosowanie do oséb niebedacych ich pracownikami, ktore pelnig funkcje
podobna do funkgji pelnionych przez cztonkéw instytucji bedacych Stronami.

2. Organ wzywa zainteresowany organ lub zainteresowana jednostke organizacyjng Unii do przeprowadzenia pisemne;j
samooceny swoich zasad wewnetrznych i ich zgodnosci ze wspdlnymi normami minimalnymi oraz do wyznaczenia
przedstawiciela, ktéry bedzie uczestniczyl w wymianie opinii z cztonkami organu. Art. 10 ust. 3-8 i art. 15 stosuje si¢
odpowiednio.

3. Ust. 2 niniejszego artykulu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku gdy organ opracowuje dalsze wspdlne normy
minimalne lub aktualizuje wspélne normy minimalne.

4. Organy lub jednostki organizacyjne Unii, ktore powiadamiajg organ zgodnie z ust. 1, wnosza wklad w finansowanie
organu. Szczeg6ly okresla si¢ w protokole ustalert, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1.

Artykut 21
Przeglad
W celu poprawienia i usprawnienia funkcjonowania niniejszego porozumienia Strony dokonuja jego przegladu co trzy lata

lub wtedy, gdy zaleci to organ, oraz, w stosownych przypadkach, przegladu mandatu organu i struktury zarzadzania nim
oraz zakresu kompetencji niezaleznych ekspertow.
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Artykut 22
Postanowienia przejSciowe i inne

1. Na zasadzie odstgpstwa od procedury, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2 zdanie trzecie, w roku, w ktérym utworzony
zostaje organ, niezaleznych ekspertéw powoluje si¢ na pelny mandat sposréd obecnych lub bylych cztonkéw istniejacych
organéw wewnetrznych Stron odpowiedzialnych za kwestie etyczne, z wylaczeniem czynnych czlonkéw instytucji
bedacych Stronami. Niezaleznych ekspertéw powoluje si¢ nie pdzniej niz trzy miesigce po wejciu w Zycie niniejszego
porozumienia. Aby rozlozy¢ w czasie odnawianie zespotu niezaleznych ekspertéw, pierwszy mandat trzech z pieciu
niezaleznych ekspertéw, wyznaczonych w drodze losowania, jest ograniczony do dwoch lat.

2. Terminy, o ktérych mowa w ust. 1, jak réwniez w art. 3 ust. 1 iart. 10 ust. 2, moga zosta¢ przedtuzone z obiektywnie
uzasadnionych powodéw, w szczeglnodci jezeli przypadaja na okres, w ktérym instytucja bedaca Strong zostala nowo
utworzona.
Artykut 23
Postanowienia koficowe

1. Niniejsze porozumienie ma charakter wigzacy dla Stron.

2. Strony postanawiajg, bez uszczerbku dla art. 1 ust. 2, odzwierciedli¢ wspdlne normy minimalne opracowane przez
organ w swoich zasadach wewnetrznych w drodze decyzji podejmowanych na podstawie swoich uprawnien
organizacyjnych oraz wprowadzi¢ odpowiednie $rodki w celu zapewnienia wykonania niniejszego porozumienia.

3. Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 15 maja 2024 r.
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