Dziennik Urzedowy PL
Unii Europejskiej Seria L

2025/1121 3.6.2025

DECYZJA RADY (UE) 2025/1121
z dnia 27 maja 2025 r.

w sprawie stanowiska, jakie ma by¢ zajete w imieniu Unii Europejskiej w ramach Komitetu ds.
Handlu ustanowionego na podstawie Umowy o wolnym handlu miedzy Unig Europejska a Nowa
Zelandig w odniesieniu do zmian tej umowy dotyczacych podstawowych zasad i praw w pracy

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 207 ust. 4 akapit pierwszy, w zwigzku
z art. 218 ust. 9,

uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskiej,
a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1)  Umowa o wolnym handlu migdzy Unig Europejska a Nowg Zelandia () (zwana dalej ,umowa”) zostala zawarta
przez Uni¢ decyzja Rady (UE) 2024244 (%) i weszla w zycie w dniu 1 maja 2024 r.

(2)  Zgodnie z art. 24.2 ust. 2 lit. i) umowy Komitet ds. Handlu, ustanowiony na podstawie art. 24.1 ust. 1 umowy, moze
przyjmowal decyzje o zmianie umowy. Zgodnie z art. 24.3 lit. j) umowy Komitet ds. Handlu moze przyjmowaé
decyzje o zmianie art. 19.3 ust. 3 i 4 umowy, ktére dotycza wielostronnych norm i porozumien dotyczacych pracy.

(3)  Zgodnie z art. 19.3 ust. 4 umowy Komitet ds. Handlu moze, nie péZniej niz na swoim pierwszym posiedzeniu,
przyja¢ decyzje o zmianie art. 19.3 ust. 3 umowy, aby odzwierciedli¢ dodanie zasady bezpiecznego i zdrowego
Srodowiska pracy do podstawowych zasad i praw w pracy Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP).

(4) Komitet ds. Handlu ma przyja¢ na swoim pierwszym posiedzeniu decyzje o zmianie art. 19.3 ust. 3 niniejszej
umowy w celu dodania zasady bezpiecznego i zdrowego $rodowiska pracy do wykazu podstawowych zasad i praw
w pracy w tym artykule zgodnie z rezolucja I () przyjeta w dniu 10 czerwca 2022 r. przez 110. Migdzynarodowa
Konferencj¢ Pracy. Odniesienie do Deklaracji MOP dotyczacej podstawowych zasad i praw w pracy w art. 19.3 ust. 3
umowy nalezy réwniez zaktualizowal w celu dostosowania tego odniesienia do ostatniej zmiany tej deklaracji.

(5) W nastepstwie zmiany, ktéra ma zosta¢ wprowadzona w art. 19.3 ust. 3 umowy, stwierdzenie w przypisie do
art. 19.3 ust. 5, zgodnie z ktérym wszystkie panistwa czlonkowskie ratyfikowaly podstawowe konwencje MOP,
przestanie by¢ aktualne. Nalezy zatem skresli¢ ten przypis.

(6)  Nalezy ustali¢ stanowisko, jakie powinno zosta¢ zajete w imieniu Unii w ramach Komitetu ds. Handlu, gdyz decyzja
Komitetu ds. Handlu bedzie wigzgca dla Unii w odniesieniu do zmian do umowy dotyczacych podstawowych zasad
i praw w pracy.

(7)  Stanowisko Unii w ramach Komitetu ds. Handlu powinno zatem polegal na poparciu przyjecia dolaczonego
projektu decyzji Komitetu ds. Handlu,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

()  Dz.U. L 2024/866, 25.3.2024, ELL: http://data.europa.eu/eli/agree_internation/2024/866/0j.

() Decyzja Rady (UE) 2024/244 z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie zawarcia w imieniu Unii umowy o wolnym handlu mi¢dzy Unig
Europejskg a Nowg Zelandia (Dz.U. L, 2024244, 28.2.2024, ELL: http://data.curopa.cu/eli/dec/2024/244/o0j).

()  Rezolucja o dodaniu zasady bezpiecznego i zdrowego $rodowiska pracy do podstawowych zasad i praw w pracy MOP
(ILC.110/rezolucja 1) https:|[www.ilo.org/sites/default/files/wemsp 5 [groups/public/%40ed_norm/%40relconf/documents/meetingdo-
cument/wems_848632.pdf.
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Artykut 1

Stanowisko, jakie ma by¢ zajete w imieniu Unii na pierwszym posiedzeniu Komitetu ds. Handlu, ustanowionego na
podstawie art. 24.1 ust. 1 Umowy o wolnym handlu migdzy Unia Europejska a Nowa Zelandia oparte jest na projekcie aktu
Komitetu ds. Handlu dofaczonym do niniejszej decyzji.

Artykut 2
Niniejsza decyzja wchodzi w Zycie z dniem jej przyjecia.
Sporzadzono w Brukseli dnia 27 maja 2025 r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy

A. SZLAPKA
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PROJEKT
DECYZJA NR .../2025 KOMITETU DS. HANDLU
z dnia ...

zmieniajaca art. 19.3 ust. 3 i 5 Umowy o wolnym handlu miedzy Unig Europejska a Nowg Zelandia
w odniesieniu do zmiany Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) dotyczacej
podstawowych zasad i praw w pracy oraz dodania zasady bezpiecznego i zdrowego $rodowiska
pracy do podstawowych zasad i praw w pracy MOP

KOMITET DS. HANDLU,

uwzgledniajac Umowe o wolnym handlu migdzy Unig Europejska a Nowa Zelandig () (zwana dalej ,umowg”),
w szczeg6lnosci jej art. 19.3 ust. 4,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

(1) 110. Migdzynarodowa Konferencja Pracy przyjeta w dniu 10 czerwca 2022 rezolucje I w sprawie dodania zasady
bezpiecznego i zdrowego Srodowiska pracy do podstawowych zasad i praw w pracy Miedzynarodowej Organizacji
Pracy (MOP).

(2)  Art. 19.3 ust. 4 umowy stanowi, ze Komitet ds. Handlu moze, nie péZniej niz na swoim pierwszym posiedzeniu,
przyja¢ decyzje o odpowiedniej zmianie art. 19.3 ust. 3 umowy, aby odzwierciedli¢ dodanie zasady bezpiecznego
i zdrowego Srodowiska pracy do podstawowych zasad i praw w pracy, zgodnie z rezolucja I 110. Migdzynarodowe;j
Konferencji Pracy z czerwca 2022 r.

(3)  Nalezy zatem zmienic¢ art. 19.3 ust. 3 umowy przez dodanie zasady bezpiecznego i zdrowego srodowiska pracy do
wykazu podstawowych zasad i praw w pracy. Nalezy ponadto zaktualizowal odniesienie do Deklaracji MOP
dotyczgcej podstawowych zasad i praw w pracy w art. 19.3 ust. 3 umowy w celu dostosowania tego odniesienia do
ostatniej zmiany tej deklaracji.

(4) W nastepstwie zmiany art. 19.3 ust. 3 umowy stwierdzenie w przypisie do art. 19.3 ust. 5 umowy, zgodnie
z ktérym wszystkie panstwa czlonkowskie ratyfikowaly podstawowe konwencje MOP, przestalo by¢ aktualne.
Nalezy zatem skresli¢ ten przypis,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

Wart. 19.3 ust. 3 i 5 umowy wprowadza si¢ zmiany okreslone w zalaczniku do niniejszej decyzji.

Artykut 2

Zmiany okre$lone w zalaczniku do niniejszej decyzji wchodza w zycie pierwszego dnia szostego miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym Strony wymienig pisemne powiadomienia po$wiadczajace, ze wypelnily swoje odpowiednie majace
zastosowanie wymogi prawne oraz zakonczyly swoje odpowiednie majgce zastosowanie procedury prawne dotyczace
wejscia w Zycie zmian.

Niniejsza decyzje sporzadzono w dwoch egzemplarzach w jezykach: angielskim, bulgarskim, chorwackim, czeskim,
dufiskim, estoniskim, fifiskim, francuskim, greckim, hiszpafiskim, irlandzkim, litewskim, lotewskim, maltanskim,
niderlandzkim, niemieckim, polskim, portugalskim, rumunskim, slowackim, stowenskim, szwedzkim, wegierskim
i wloskim, przy czym teksty w kazdym z tych jezykéw sa jednakowo autentyczne.

Sporzadzono w Brukseli i Wellington ...

W imieniu Komitetu ds. Handlu

Wspdtprzewodniczgcy

()  Dz.U.L, 2024/866, 25.3.2024, ELI: http://data.europa.cu/eli/agree_internation/2024/8660j.
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ZALACZNIK

W art. 19.3 Umowy o wolnym handlu mi¢dzy Unia Europejska a Nowa Zelandia (zwang dalej ,umowa”) wprowadza si¢
nastepujgce zmiany:

1) w ust. 3 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
a) zdanie wprowadzajace otrzymuje brzmienie:

»Zgodnie z Konstytucja MOP i Deklaracja MOP dotyczaca podstawowych zasad i praw w pracy przyjeta w Genewie
w dniu 18 czerwca 1998 r. przez Migdzynarodowg Konferencje Pracy podczas 86. sesji oraz dziatan uzupelniajacych,
zmieniong na jej 110. sesji w 2022 r., kazda ze Stron przestrzega zasad dotyczacych podstawowych praw w pracy,
ktore sa przedmiotem podstawowych konwencji MOP, oraz propaguje i realizuje te zasady, a mianowicie:”;

b) w lit. ¢) po stowach ,skuteczne zniesienie pracy dzieci;” skredla si¢ stowo ,oraz”;

¢) w lit. d) po stowach ,likwidacje dyskryminacji w obszarze zatrudnienia i wykonywania zawodu” skresla si¢ kropke
i dodaje si¢ stowor:

» oraz”;
d) dodaje sig litere w brzmieniu:
,€) bezpieczne i zdrowe Srodowisko pracy.”;

2) w ust. 5 skresla si¢ przypis 1 (,Strony zwracajg uwage na fakt, ze wszystkie panstwa czlonkowskie ratyfikowaly
podstawowe konwencje MOP.”).
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