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DECYZJA KOMISJI (UE) 2025/2570
z dnia 18 grudnia 2025 r.

ustanawiajgca kart¢ obowigzkow Stuzby Audytu Wewnetrznego Komisji

KOMISJA EUROPEJSKA,
uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 wrze$nia 2024 r.
w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogélnego Unii ('), w szczegdlnosci jego art. 118 ust. 10
iart. 117 ust. 4,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)  Sluzba Audytu Wewnetrznego (,IAS”) Komisji zostala ustanowiona w dniu 11 kwietnia 2000 r. (*) IAS dziala pod
kierownictwem Audytora Wewnetrznego, ktérym jest dyrektor generalny.

(2) Mandat Audytora Wewnetrznego okreSlony w rozporzadzeniu (UE, Euratom) 2024/2509 uprawnia go do
doradzania Komisji w kwestii postgpowania z ryzykiem w odniesieniu do wszystkich dzialai i departamentéw
Komisji.

(3) Niezalezno$¢ Audytora Wewnetrznego jest zagwarantowana rozporzadzeniem (UE, Euratom) 20242509
i potwierdzona Globalnymi Standardami Audytu Wewnetrznego () ustanowionymi przez Instytut Audytoréw
Wewnetrznych, w ktérych to standardach okreslono, ze funkcja audytu wewnetrznego jest najbardziej skuteczna,
gdy jest usytuowana w sposéb niezalezny i wigze si¢ z bezposrednia odpowiedzialnoScig wobec najwyzszego
szczebla zarzadzania w danej organizacji.

(4)  Aby IAS mogla wypelnia¢ swoja role i zapewniaé efektywny proces audytu, Komisja, agencje wykonawcze i urzedy
europejskie powinny ufatwi¢ pelny i nieograniczony dostgp do wszystkich informacji, o ktérych mowa w art. 118
ust. 2 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

(5)  Zakres obowiazkéw Audytora Wewnetrznego oraz cele i procedury sprawowania funkcji audytu wewnetrznego
nalezy dostosowaé do przepiséw rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 i Globalnych Standardow Audytu
Wewnetrznego. Standardéw tych nalezy przestrzegaé na podstawie art. 117 ust. 1 rozporzadzenia (UE, Euratom)
2024/2509.

(6) Zgodnie z art. 118 ust. 10 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 Komisja powinna zapewni¢ swojemu
Audytorowi Wewnetrznemu zasoby niezbedne do wlasciwego wykonywania funkcji audytu wewnetrznego,
natomiast obowigzkiem Audytora Wewne¢trznego pozostaje zadbanie o to, aby zasoby te byly odpowiednie
i skutecznie wykorzystywane. W tym celu Stuzba Audytu Wewnetrznego powinna uwzgledni¢ w swoim programie
prac plan zarzadzania zasobami.

(7)  Aby nie podwaza¢ celu audytéw wewnetrznych i o ile za ujawnieniem nie przemawia nadrzedny interes publiczny,
sprawozdania i ustalenia Audytora Wewnetrznego powinny by¢ udostepniane publicznie dopiero po zatwierdzeniu
przez Audytora Wewnegtrznego dzialan podjetych w celu wdrozenia zaleceni zawartych w tych sprawozdaniach
i ustaleniach.

(8)  Swoja decyzjg (UE, Euratom) 2025/369 (*) Komisja okreslita w swoich ramach dotyczacych zarzadzania ryzykiem
i zgodno$ci z przepisami w odniesieniu do ryzyka finansowego zwigzanego z operacjami finansowymi Unii
niezalezng funkcje dyrektora ds. ryzyka dzialajacego jako ,druga linia obrony” na szczeblu instytucjonalnym
i uzupelniajacego role dyrekcji generalnych odpowiedzialnych za operacje finansowe Unii i dzialajacych jako
,pierwsza linia obrony”. ,Trzecig linig obrony” powinna by¢ IAS, pelnigca swojg role zgodnie z art. 118
rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

() Dz.U.L, 2024/2509, 26.9.2024, ELI http://data.europa.cu/elijreg/2024/2509/oj.

(% SEC(2000) 560 z dnia 11 kwietnia 2000 r. ,Reforma zarzadzania finansowego i kontroli finansowej w Komisji”.

() Pelna wersja Globalnych Standardéw Audytu Wewnetrznego opublikowana przez Instytut Audytoréw Wewnetrznych.

(*) Decyzja Komisji (UE, Euratom) 2025/369 z dnia 21 lutego 2025 r. okreslajgca funkcje dyrektora ds. ryzyka nadzorujacego ryzyko
finansowe zwigzane z operacjami finansowymi Unii (Dz.U. L, 2025/369, 25.2.2025, ELL: http://data.europa.eufeli/dec/2025/369/oj).
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(11)

(12)

(13)

(14)

(16)

(17)

Zgodnie z art. 123 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509 Komisja ma powola¢ komitet ds. audytu
wewnetrznego w celu zapewnienia niezaleznosci IAS, monitorowania jakosci prac w zakresie audytu wewnetrznego
oraz zapewnienia, aby stuzby Komisji, agencje wykonawcze i urzedy europejskie uwzglednialy i wdrazaly zalecenia
z audytu wewnetrznego i zewnetrznego. Komitet ds. Audytu ustanowiono komunikatem SEC(2000) 1808/3. Aby
Komitet ds. Audytu moégl wypelnia¢ swoja role, powinien otrzymywaé informacje, takie jak informacje
o incydentach, w przypadku ktérych moglo dojs¢ do naruszenia niezaleznosci IAS, oraz dzialaniach
i zabezpieczeniach zastosowanych w celu zaradzenia takiemu naruszeniu, wplywie ograniczefi zasobéw na plan
audytu oraz, jezeli nastgpilo rzeczywiste lub domniemane naruszenie obiektywizmu, szczegélowe informacje na
temat takiego naruszenia.

W przypadku gdy Audytor Wewnetrzny Komisji wykonuje, kierujac si¢ konkretng podstawa prawna, funkcje audytu
wewnetrznego na rzecz innych instytucji, organéw i agencji Unii oraz innych organdw, powinien on odpowiadad
przed tymi instytucjami i organami.

IAS i Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) wspélpracuja, aby przyczynic sie do lepszej
ochrony Unii Europejskiej przed naduzyciami finansowymi i nielegalnymi dzialaniami. Podstawowe zasady tej
wspotpracy okreslono w komunikacie Komisji C(2018) 7705 (°).

Czlonek Komisji odpowiedzialny za IAS na mocy decyzji przewodniczacej Komisji Europejskiej P(2024) 6 (%)
wykonuje wobec IAS zadania przewidziane w decyzji przewodniczacej Komisji Europejskiej P(2024) 5 ().
W praktycznych ustaleniach roboczych migdzy cztonkiem Komisji, jego gabinetem i Stuzbg Audytu Wewnetrznego
uwzglednia si¢ role Komitetu ds. Audytu oraz niezalezno$¢ Audytora Wewnetrznego.

Zasoby ludzkie i finansowe IAS sg przydzielane corocznie przez Komisj¢. Decyzje w sprawie rekrutacji, oceny
wynikéw i wydatkow Audytora Wewngtrznego podejmuje si¢ zgodnie z odpowiednimi aktami Komisji
obowigzujgcymi w odniesieniu do dyrektoréw generalnych ().

Globalne Standardy Audytu Wewngtrznego stanowia wytyczne dla $wiatowej profesjonalnej praktyki audytu
wewnetrznego i stluzg jako podstawa oceny i podniesienia jakosci funkcji audytu wewnetrznego. W Globalnych
Standardach Audytu Wewnetrznego uznano, ze w ramach funkcji audytu wewnetrznego w sektorze publicznym
nalezy uwzgledni¢ konkretne przepisy ustawowe i wykonawcze, a takze struktury zarzadzania, organizacji
i finansowania, ktére s3 istotne wylacznie w kontekscie sektora publicznego lub panstwowego, oraz ze charakter
tych uwarunkowan moze wplywaé na sposob, w jaki funkcje audytu wewnetrznego sektora publicznego stosuja
standardy w celu osiagniecia zgodnosci.

Zgodnie z Globalnymi Standardami Audytu Wewnetrznego celem audytu wewnetrznego powinno by¢ zwigkszenie
zdolnosci organizacji do tworzenia, ochrony i utrzymania warto$ci.

Dzigki Globalnym Standardom Audytu Wewngtrznego funkcja audytu wewngtrznego w sektorze publicznym
réwniez przyczynia si¢ do pomyslnego osiagniecia przez organizacje jej celéw, poprawy ladu organizacyjnego,
zarzadzania ryzykiem i proceséw kontroli, reputacji i wiarygodnosci wobec interesariuszy oraz zdolnosci do
dziatania w publicznym interesie.

Zgodnie z rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509 i Globalnymi Standardami Audytu Wewnetrznego oraz
w celu zapewnienia bezstronnosci audytéw Audytorzy Wewnetrzni powinni by¢ wolni od niewtasciwych naciskéw
i zobowigzani do dokonywania obiektywnych ocen,

() Komunikat Komisji C(2018) 7705 final w sprawie rewizji porozumiefi administracyjnych dotyczacych wspélpracy i terminowej

wymiany informacji migdzy Komisja Europejska a Europejskim Urzedem ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych.

(®) Decyzja przewodniczacej Komisji Europejskiej P(2024) 6 z dnia 1 grudnia 2024 r. w sprawie organizacji obowigzkéw cztonkow
Komisji.

() Zalacznik 1 ,Zasady regulujace stosunki robocze miedzy czonkami Komisji, ich gabinetami i stuzbami Komisji” do decyzji
przewodniczacej Komisji Europejskiej P(2024) 5 z dnia 1 grudnia 2024 r. w sprawie metod pracy Komisji Europejskiej.

(®) SEC (2004) 13522 z dnia 26 pazdziernika 2004 r. ,Synoptyczny dokument w sprawie polityki dotyczacej urzednikéw stuzby
cywilnej wyzszego szczebla”, rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509, decyzja Komisji
(UE) 2024/3080 z dnia 4 grudnia 2024 r. ustanawiajgca regulamin wewnetrzny Komisji i zmieniajgca decyzje C(2000) 3614, decyzja
przewodniczgcej Komisji Europejskiej P(2024) 5 z dnia 1 grudnia 2024 r. w sprawie metod pracy Komisji Europejskie;.
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PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

1.

ROZDZIAL 1

OBOWIAZKI SLUZBY AUDYTU WEWNETRZNEGO

Artykut 1

Przedmiot i zakres stosowania

Niniejsza decyzja ma zastosowanie do prac Stuzby Audytu Wewnetrznego w Komisji, agencjach wykonawczych

i urzedach europejskich.

2.

Stuzba Audytu Wewnetrznego (,IAS”) zapewnia Komisji niezalezne, oparte na analizie ryzyka i obiektywne

poswiadczenie wiarygodnosci, doradztwo, spostrzeZenia i prognozy.

1.

IAS:

przeprowadza niezalezng oceng skutecznosci proceséw zarzadzania, zarzadzania ryzykiem i kontroli w odniesieniu
do operacji, dziatan i transakcji finansowych (,ustugi poswiadczania wiarygodnosci”);

zapewnia doradztwo, spostrzezenia i prognozy (,ustugi inne niz ustugi poswiadczania wiarygodnosci”).

Artykut 2

Uslugi poswiadczania wiarygodnosci

Celem ustug poswiadczania wiarygodnosci $wiadczonych przez IAS jest potwierdzenie lub sprawdzenie, czy:
ryzyko podlega odpowiedniej i stalej identyfikacji i ocenie oraz odpowiedniemu i stalemu zarzadzaniu;
istotne informacje finansowe, zarzadcze i operacyjne s doktadne, wiarygodne i aktualne;

przestrzegane sg polityki, procedury oraz obowigzujace przepisy ustawowe i wykonawcze Komisji;

Komisja osigga swoje cele w sposob skuteczny i wydajny;

w calej Komisji wspiera si¢ opracowywanie i utrzymywanie wysokiej jakosci proceséw kontroli.

Zapewniane ustugi po$wiadczania wiarygodnosci umozliwiaja IAS:
przedstawianie niezaleznych wnioskdw/opinii w kazdym sprawozdaniu z audytu;

formulowanie zaleceni dotyczacych zwigkszenia wydajnosci i skutecznoéci zarzadzania, wynikéw i rozliczalnosci
w Komisji i jej departamentach, agencjach wykonawczych i urzedach europejskich.

Artykut 3
Uslugi inne niz ustugi po§wiadczania wiarygodnosci

Bez uszczerbku dla art. 9 ust. 2 IAS moze zapewniaé doradztwo, spostrzezenia lub prognozy w dziedzinach,

w ktérych posiada wiedz¢ fachows.

2.

Doradztwo moze mie¢ forme zadania dotyczacego doradztwa, a w stosownych przypadkach moze przybiera¢ inng

forme.

3.

Doradztwo, spostrzezenia lub prognozy moga by¢ przekazywane na wniosek odpowiednich dyrektoréw

generalnych, szeféw stuzb i dyrektoréw agencji wykonawczych (,kadra kierownicza wyzszego szczebla”) lub z wlasnej
inicjatywy IAS.
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4. Charakter i zakres ustugi $wiadczonej na wniosek kadry kierowniczej wyzszego szczebla uzgadnia si¢ z ta kadra.

5. W przypadku gdy IAS S$wiadczy usluge z wlasnej inicjatywy, charakter i zakres takiej ustugi s3 omawiane
z odpowiednig kadra kierownicza wyzszego szczebla.

ROZDZIAL 2

ROZLICZALNOSC I NIEZALEZNOSC

Artykut 4

Organizagja i rozliczalno$é
1. Sluzba Audytu Wewnetrznego dziala pod kierownictwem Audytora Wewnetrznego, ktéry odpowiada przed Komisja.

2. IAS sklada Komitetowi ds. Audytu sprawozdanie przedstawiajace jego zadania, cel i obowiazki okreslone
w komunikacie do Komisji C(2020) 1165 () i art. 123 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509.

Artykut 5
Niezaleznos¢ i obiektywizm

1. Zaden organ nie moze ingerowa¢ w prowadzenie prac IAS ani zwraca¢ si¢ do IAS o dokonanie jakichkolwiek zmian
w tresci sprawozdan z audytu.

2. Audytor Wewngtrzny i personel IAS:
a)  zachowuja niezaleznos¢ i obiektywizm w odniesieniu do dzialari i operacji, ktére poddaja przegladowi;
b)  zapewniajg obiektywizm swojego osadu;

¢)  unikajg konfliktu intereséw, a w przypadku jego wystapienia dzialaja zgodnie z art. 11a rozporzadzenia nr 31 (EWG),
11 (EWEA) ().

3. W przypadku rzeczywistego lub domniemanego naruszenia obiektywizmu Audytora Wewnetrznego i pracownikow
IAS Audytor Wewnetrzny ujawnia Komitetowi ds. Audytu szczegétowe informacje dotyczace takiego naruszenia.

4. Jezeli Audytor Wewnetrzny uzna to za konieczne, moze skontaktowa¢ si¢ bezposrednio z przewodniczacym Komisji.

Artykut 6

Ustalenia mi¢dzyinstytucjonalne i poufnosé

IAS zachowuje poufnos¢ przetwarzanych informacji zgodnie z przepisami decyzji Komisji (UE, Euratom) 2015/443 (')
oraz Globalnymi Standardami Audytu Wewngtrznego.

() Komunikat do Komisji C(2020) 1165 Aktualizacja karty obowiazkéw Komitetu ds. Audytu Komisji Europejskie;j.

(") Rozporzadzenie nr 31 (EWG), 11 (EWEA) ustanawiajgce regulamin pracowniczy urzednikéw i warunki zatrudnienia innych
pracownikéw Europejskiej Wspdlnoty Gospodarczej i Europejskiej Wspélnoty Energii Atomowej (Dz.U. 45 z 14.6.1962, s. 1385/62,
ELL http:[/data.europa.eu/eli/reg/1962/31(1)/2024-01-01).

(") Decyzja Komisji (UE, Euratom) 2015/443 z dnia 13 marca 2015 r. w sprawie bezpieczefistwa w Komisji (Dz.U. L 72 z 17.3.2015,
s. 41, ELL: http://data.europa.eufeli/dec/2015/4430j).
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ROZDZIAL 3

ZADANIA I UPRAWNIENIA AUDYTORA WEWNETRZNEGO

Artykut 7

Zadania

Audytor Wewnetrzny jest odpowiedzialny za organizacj¢ prac IAS i zarzadzanie nimi zgodnie z niniejsza decyzja
i rozporzadzeniem (UE, Euratom) 2024/2509. W szczegdlnosci Audytor Wewnetrzny:

b)

opracowuje i realizuje strategie audytu wewnetrznego, ktéra pomaga w osiagnieciu strategicznych celéw Komisji
i ktérg okreslono w art. 10;

opracowuje i okresla metodyke i procedury audytu prowadzonego przez IAS;

zapewnia komunikacje z dyrektorami generalnymi, szefami stuzb i dyrektorami agencji wykonawczych, stuzbami
poddawanymi audytowi i odpowiednimi zainteresowanymi stronami;

zapewnia, by zasoby IAS byly odpowiednie i skutecznie wykorzystywane w celu spelnienia wymogéw okreslonych
W rocznym programie prac;

zapewnia zachowanie poufnosci informacji gromadzonych przez IAS w trakcie jej prac.

Artykut 8
Nadzér i sprawozdawczo$¢ horyzontalna

Audytor Wewnegtrzny:

zglasza Komitetowi ds. Audytu istotne kwestie zwiazane z dzialaniami Komisji, agencji wykonawczych i urzedéw
europejskich poddawanymi audytowi, w tym ewentualne usprawnienia tych dzialan;

zglasza Komitetowi ds. Audytu ekspozycje na znaczace ryzyko, kwestie zwiazane z kontrola, kwestie dotyczace tadu
instytucjonalnego oraz inne kwestie, ktére to informacje Komisja musi zna¢ lub o ktére wnioskowata;

oficjalnie powiadamia na piSmie dyrektora generalnego, szefa stuzby lub dyrektora agencji wykonawczej oraz
Komitet ds. Audytu, jezeli uwaza, ze dyrektor generalny, szef stuzby lub dyrektor agencji wykonawczej zaakceptowat
nieracjonalnie wysoki poziom ryzyka.

Audytor Wewngtrzny co najmniej raz w roku sktada Komitetowi ds. Audytu sprawozdanie dotyczace:

obowigzkéw, uprawnien i zakresu odpowiedzialnosci IAS;

niezaleznosci organizacyjnej IAS, w tym, w stosownych przypadkach, incydentéw, w przypadku ktérych moglo
doj$¢ do naruszenia niezaleznosci, oraz dzialan i zabezpieczen zastosowanych w celu zaradzenia takiemu
naruszeniu;

aktualizacji strategii audytu wewnetrznego;
swojego rocznego planu audytu i wynikéw w odniesieniu do tego planu audytu;

wplywu wszelkich ograniczen zasob6w na plan audytu i jego realizacje, w tym zdolno$¢ IAS do uwzgledniania
wysokiego ryzyka i formutowania og6lnych wnioskéw na temat stanu zarzadzania finansami w Komisji;

niespelnienia lub niezdolnosci do spelnienia wymogéw niniejszej decyzji;

tego, czy doszlo do rzeczywistego lub domniemanego naruszenia obiektywizmu, oraz szczegétowych informacji na
temat takiego naruszenia;

wynikoéw wewnetrznej lub zewnetrznej oceny jakosci, stosownie do przypadku.

Audytor Wewnetrzny:

sklada Komisji roczne sprawozdanie z audytu wewnetrznego, wskazujac liczbe i rodzaj przeprowadzonych audytéw
wewnetrznych, gtéwne przedstawione zalecenia oraz dzialania podjete w odpowiedzi na te zalecenia, zgodnie
z art. 118 ust. 4 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2024/2509;

przedstawia corocznie, na podstawie prac IAS, og6lne wnioski dotyczace stanu zarzadzania finansami w Komisji.
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PL

Dz.U.Lz 19.12.2025

4. Zgodnie z art. 22a regulaminu pracowniczego Audytor Wewnetrzny niezwlocznie powiadamia, w stosownych
przypadkach, albo dyrektora generalnego albo szefa stuzby albo dyrektora agencji wykonawczej albo sekretarza
generalnego albo osoby zajmujace réwnorzedne stanowiska albo bezpo$rednio Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢
Finansowych (OLAF) zgodnie z decyzja Komisji 1999/396/WE, EWWiS, Euratom (') i decyzja Komisji C(2002) 845 (V)
lub Komitet ds. Audytu o wszelkich podejrzeniach dotyczacych nieuczciwych dziatan.

Artykut 9

Uprawnienia

1. Audytor Wewnetrzny i pracownicy IAS dzialajacy w jego imieniu s upowaznieni do:

a)  uzyskiwania nieograniczonego i ulatwionego dostepu do wszystkich funkgji, systeméw informacyjnych, danych,
zapiséw, mienia i personelu w Komisji uznanych za niezbedne do wykonywania ich obowigzkéw;

b)  otrzymywania niezbednej pomocy ze strony personelu Komisji we wszystkich dyrekcjach generalnych, stuzbach
i agencjach wykonawczych;

¢)  przydzielania zasobow, wybierania tematéw, okreslania zakresu prac i stosowania technik niezbednych do
osiggniecia celow audytu;

d)  otrzymywania na wczesnym etapie informacji o rozwoju nowych systeméw i zmianach w istniejgcych systemach,
ktére moga mied istotny wplyw na system kontroli wewngtrznej Komisji.

2. Audytor Wewnetrzny i pracownicy IAS nie moga:

a)  wykonywa¢ obowiazkéw operacyjnych na rzecz Komisji ani przyjmowal odpowiedzialnosci za zarzadzanie
funkcjami innymi niz funkcja audytu wewnetrznego;

b)  inicjowaé ani zatwierdzaé transakcji finansowych, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych przypisano je do
funkcjonowania IAS;

c)  kierowa¢ dzialalno$cia personelu Komisji niezatrudnionego przez IAS, z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych
pracownicy ci zostali odpowiednio przydzieleni do zespoléw audytowych lub w inny sposob wspomagaja IAS.

ROZDZIAL 4

WYKONANIE USLtUG AUDYTU WEWNETRZNEGO

Artykut 10

Strategia audytu wewnetrznego
1. Strategia audytu wewnetrznego okresla wizj¢ i cele strategiczne sprawowania funkcji audytu wewnetrznego.

2. Audytor Wewngtrzny opracowuje i wdraza inicjatywy wspierajace strategie audytu wewnetrznego, ktore obejmuja
wszystkie dzialania audytowe IAS, oraz stale monitoruje ich skutecznos¢.

3. Inicjatywy wspierajace obejmuja:
a)  program zapewniania i poprawy jakoSci;
b)  strategi¢ w zakresie zasobow ludzkich;

¢)  strategie audytu cyfrowego i transformacji cyfrowe;.

(") Decyzja Komisji z dnia 2 czerwca 1999 r. dotyczaca zasad i warunkéw dochodzert wewnetrznych w odniesieniu do przeciwdziatania
naduzyciom finansowym, korupcji i wszelkim nielegalnym dzialaniom godzacym w interesy Wspélnoty (Dz.U. L 149 z 16.6.1999,
s. 57, ELL http:|/data.europa.eu/eli/dec/1999/396/0j).

(") Decyzja Komisji C(2002) 845 z dnia 5 marca 2002 r. w sprawie zglaszania obaw dotyczacych powaznych naduzyc¢.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj
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4.

Audytor Wewnetrzny opracowuje dokument dotyczacy wzajemnych oczekiwan, ktory stanowi wytyczne opisujace

relacje miedzy audytorem a podmiotem poddanym audytowi w celu wyjasnienia obowigzkéw i dostosowania wzajemnych
oczekiwan, tak aby audyty byly wydajne i skuteczne.

1.

Artykut 11

Program prac
Audytor Wewngtrzny przyjmuje co roku program prac zawierajacy plan audytu i plan zarzadzania zasobami.

Audytor Wewnetrzny:

co najmniej raz w roku przeprowadza ocene¢ ryzyka, uwzgledniajaca wszelkie ryzyka zidentyfikowane przez
kierownictwo oraz, w stosownych przypadkach, niezalezng oceng¢ ryzyka finansowego wynikajacego z operacji
finansowych Unii przeprowadzong przez dyrektora ds. ryzyka;

opracowuje plan audytu, dostosowany do priorytetéw strategii audytu wewnetrznego, wskazujacy zadania
planowane na najblizsze dwa lata i skonsultowany z dyrekcjami generalnymi i stuzbami w celu zapewnienia
optymalnego zakresu audytu, obejmujacy w stosownych przypadkach wszelkie zadania specjalne lub projekty,
o ktére zwrécit si¢ Komitet ds. Audytu, dyrektorzy generalni, szefowie stuzb i dyrektorzy agencji wykonawczych;

przedkiada plan audytu Komitetowi ds. Audytu do rozpatrzenia;
przyjmuje plan audytu i przedklada go Komisji;

w razie potrzeby aktualizuje plan audytu w celu uwzglednienia nowych lub pojawiajacych si¢ ryzyk, ktére mogg mieé
wplyw na organizacj¢, lub wszelkich wnioskéw Komisji o przeprowadzenie audytéw po poinformowaniu Komitetu
ds. Audytu;

w stosownych przypadkach zapewnia koordynacj¢ audytu z Europejskim Trybunalem Obrachunkowym.

Audytor Wewnegtrzny:
zapewnia wlasciwg realizacje programu prac;
zapewnia, aby audyty przeprowadzano zgodnie z dokumentem dotyczgcym wzajemnych oczekiwan;

zapewnia szybkie zatwierdzenie ustalen i oméwienie zalecen z podmiotem poddanym audytowi, oraz uwzglednienie
stanowiska podmiotu poddanego audytowi w sprawozdaniu korficowym, w szczegélnosci w przypadku braku
porozumienia;

zapewnia staly dialog z podmiotem poddanym audytowi, aby zagwarantowaé adekwatno$¢ ustalen oraz jakos¢
i wykonalno$¢ zalecen dotyczacych dziatan, ktére nalezy podjaé;

skutecznie i terminowo przekazuje dyrektorom generalnym, szefom stuzb, dyrektorom agencji wykonawczych
i Komitetowi ds. Audytu wyniki zadan w zakresie poSwiadczenia wiarygodnosci i zadan innych niz w zakresie
po$wiadczenia wiarygodnosci.;

ustanawia proces dzialaii nastgpczych, w ramach ktérego monitoruje si¢ wdrazanie zalecen, i informuje o tym
Komitet ds. Audytu, ze szczegélnym uwzglednieniem zalecent z przekroczonym terminem i powigzanego z nimi
ryzyka.

Artykut 12

Miedzynarodowe standardy audytu wewnetrznego

Audytor Wewnetrzny zapewnia zgodno$¢ z Globalnymi Standardami Audytu Wewnetrznego oraz, w odniesieniu do

swoich ustug podwiadczania wiarygodnosci, z wymogami tematycznymi wydanymi przez Instytut Audytoréw
Wewnegtrznych, z zastrzezeniem ust. 3.

2.

3.

Audytor Wewnegtrzny zapewnia przeprowadzanie niezaleznej zewngtrznej oceny jakosci co najmniej raz na 5 lat.

Wymogi wynikajace z prawa Unii maja pierwszefistwo przed Globalnymi Standardami Audytu Wewnetrznego

i wymogami tematycznymi.

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2025/2570/oj
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Artykut 13
Dostep do dokumentéw
Nie udziela si¢ dostepu do dokumentéw stanowigcych cze$¢ zadai dotyczacych audytu wewnetrznego, chyba ze
wnioskodawca wykaze interes publiczny przemawiajacy za udzieleniem dostepu nadrzedny wobec intereséw chronionych
na mocy art. 4 ust. 2 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady (™).

Artykut 14

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli dnia 18 grudnia 2025 .

W imieniu Komisji
Przewodniczgca
Ursula VON DER LEYEN

(**) Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostepu do
dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji (Dz.U. L 145 z 31.5.2001, s. 43, ELL: http://data.curopa.eu/eli/reg/2001/
1049/0j).
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