
ROZPORZĄDZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) 2025/368 

z dnia 25 listopada 2024 r.

zmieniające rozporządzenie delegowane (UE) 2020/256 w odniesieniu do wieloletniego planowania 
kroczącego w dziedzinie „Dochody i warunki życia” 

(Tekst mający znaczenie dla EOG) 

KOMISJA EUROPEJSKA,

uwzględniając Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzględniając rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 z dnia 10 października 2019 r.
ustanawiające wspólne ramy statystyk europejskich dotyczących osób i gospodarstw domowych, opartych na danych na 
poziomie indywidualnym zbieranych metodą doboru próby, zmieniające rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 
(WE) nr 808/2004, (WE) nr 452/2008 i (WE) nr 1338/2008 oraz uchylające rozporządzenie Parlamentu Europejskiego 
i Rady (WE) nr 1177/2003 i rozporządzenie Rady (WE) nr 577/98 (1), w szczególności jego art. 4 ust. 1,

a także mając na uwadze, co następuje:

(1) Rozporządzeniem delegowanym Komisji (UE) 2020/256 (2) ustanowiono wieloletnie planowanie kroczące do celów 
zbierania danych na mocy rozporządzenia (UE) 2019/1700 w latach 2021–2028.

(2) Aby zapewnić efektywność wieloletniego planowania kroczącego i jego spójność z potrzebami użytkowników, 
należy dostosować je przez określenie tematu ad hoc, który zostanie objęty modułem ad hoc na 2027 r. w ramach 
europejskiego badania dochodów i warunków życia (EU-SILC), ponieważ temat ten nie był znany w momencie 
przyjęcia rozporządzenia delegowanego (UE) 2020/256.

(3) Dostosowania wieloletniego planowania kroczącego wchodzą w życie nie później niż 24 miesiące przed datą 
początkową każdego okresu zbierania danych określoną w ramach tego planowania w przypadku danych 
zbieranych z częstotliwością roczną lub krótszą.

(4) Należy zatem odpowiednio zmienić rozporządzenie delegowane (UE) 2020/256,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZĄDZENIE:

Artykuł 1

W załączniku I do rozporządzenia (UE) 2020/256 wprowadza się zmiany określone w załączniku do niniejszego 
rozporządzenia.

Dziennik Urzędowy 
Unii Europejskiej 
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(1) Dz.U. L 261I z 14.10.2019, s. 1, ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/oj.
(2) Rozporządzenie delegowane Komisji (UE) 2020/256 z dnia 16 grudnia 2019 r. uzupełniające rozporządzenie Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2019/1700 przez ustanowienie wieloletniego planowania kroczącego (Dz.U. L 54 z 26.2.2020, s. 1, ELI: 
http://data.europa.eu/eli/reg_del/2020/256/oj).

http://data.europa.eu/eli/reg/2019/1700/oj
http://data.europa.eu/eli/reg_del/2020/256/oj


Artykuł 2

Niniejsze rozporządzenie wchodzi w życie z dniem 31 grudnia 2024 r.

Niniejsze rozporządzenie wiąże w całości i jest bezpośrednio stosowane we wszystkich 
państwach członkowskich.

Sporządzono w Brukseli dnia 25 listopada 2024 r.

W imieniu Komisji
Przewodnicząca

Ursula VON DER LEYEN
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ZAŁĄCZNIK 

W załączniku I do rozporządzenia (UE) 2020/256 część B otrzymuje brzmienie:

„Część B: Okresy zbierania danych w dziedzinach o kilku częstotliwościach

Dziedziny Grupy (akronimy)
Lata zbierania danych

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Zasoby pracy Kwartalne (LFQ) Co kwartał Co kwartał Co kwartał Co kwartał Co kwartał Co kwartał Co kwartał Co kwartał

Roczne (LFY) X X X X X X X X

»Przyczyny migracji« i »Organizacja czasu 
pracy« (LF2YA) X X X X

»Uczestnictwo w formalnym 
i pozaformalnym kształceniu i szkoleniu 
(12 miesięcy)«, »Niepełnosprawność i inne 
elementy minimalnego europejskiego 
modułu zdrowia« oraz »Elementy 
minimalnego europejskiego modułu 
zdrowia« (LF2YB)

X X X X

Sytuacja migrantów i ich bezpośrednich 
potomków na rynku pracy (LF8YA) X

Emerytury i renty oraz aktywność na rynku 
pracy (LF8YB) X

»Osoby młode na rynku pracy« i »Poziom 
wykształcenia – informacje szczegółowe, 
z uwzględnieniem przypadków przerwania 
lub porzucenia nauki« (LF8YC)

X

Praca a obowiązki rodzinne (LF8YD) X

Organizacja pracy i organizacja czasu pracy 
(LF8YE) X

Wypadki przy pracy i inne problemy 
zdrowotne związane z pracą (LF8YF) X
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Dziedziny Grupy (akronimy)
Lata zbierania danych

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Temat ad hoc dotyczący umiejętności 
zawodowych X

Temat ad hoc dotyczący zatrudnienia za 
pośrednictwem platform cyfrowych X

Dochody 
i warunki życia

Roczne (ILCY) X X X X X X X X

Dzieci (ILC3YA) X X X

Zdrowie (ILC3YB) X X X

Rynek pracy i mieszkalnictwo (ILC3YC) X X

Jakość życia (ILC6YA) X X”

Międzypokoleniowe dziedziczenie 
niekorzystnych sytuacji życiowych 
i trudności mieszkaniowych (ILC6YB)

X

Dostęp do usług (ILC6YC) X

Nadmierne zadłużenie, spożycie 
i zasobność (ILC6YD) X

Temat ad hoc dotyczący warunków życia 
dzieci w rodzinach niepełnych lub 
zrekonstruowanych

X

Temat ad hoc dotyczący efektywności 
energetycznej gospodarstw domowych X

Temat ad hoc dotyczący energii i środowiska X

Temat ad hoc dotyczący zdrowia 
psychicznego i dobrostanu psychicznego X
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