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ZARZADZENIE Nr 64 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 31 lipca 1969 r.

w sprawie obowigzkéw zakladow pracy i szkél w zakresie prowadzenia ewidencji pracownikéw, studemntéw i uczniéw
podiegajacych powszechnemu obowigzkowi obrony.

Na podstawie art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
1967 1. o powszechnym obowigzku obrony Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej (Dz. U. Nr 44, poz. 220) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. 1. Kierownicy urzedéw i instytucji panstwowych,
szkol i zakladow naukowych oraz innych jednostek gospo-
darki uspolecznionej, zwanych dalej ,zakiadami”, sq obo-
wiazani zapewni¢ uwzglednianie w ewidencji pracownikow
i studentéw szkol wyzszych oraz uczniow innych szkol da-
nych dotyczgecych stosunku tych pracownikdéw, studentow
i wczniow do powszechnego obowiazku obrony.

2. Uwzglednianie w ewidencji {ust. 1) danych dotycza-
cych stosunku pracownikoéw { studentow (uczniéw) do pow-
szechnego obowiazku obrony nalezy do komodrek spraw oso-
aowych,

§ 2. 1. W ewidencji pracownikow i studentéw (uczniow)
awzglednia sie nastepujace dane:

1) stosunek do powszechnego obowigzku obrony (ust. 2);

2) strpien wojskowy;

3) numer specjalnosci wojskowej, jezeli osoba podlegaja-
ca obowigzkowi stuzby wojskowej posiada okreslong
specjalnos¢ wojskowa; ’

4) wlasciwo$¢ ewidencyjng powiatowego
dzielnicowego) sztabu wojskowego;

5) nazwe i numer wojskowego dokumentu osobistego;

6) przydziat mobilizacyjny do jednostek Sil Zbrojnych albo
przydzial organizacyjno-mobilizacyjny do jednostek zmi-
litaryzowanych lub do formacjli samoobrony f{ust. 3).

2. Uwzglednienie danych dotyczacych stosunku do
powszechnego obowiagzku obrony polega na wpisaniu w ewi-
dencji jednego z nastepujgcych okreslen:

1) w stosunku do mezczyzn:

a) przedpoborowy,

b) poborowy,

¢) odbywa zasadnicza stuzbe wojskowa,

d) odbywa wojskowe szkolenie poborowych,

e) odbywa szkolenie poborowych w oddzialach samo-

obrony,

f) przeniesiony do rezerwy,

g) nie podlega obowiazkowi stuzby wojskowej — podle-
ga obowiazkowi sluzby w formacjach samoobrony,
nie podlega obowigzkowi stuzby wojskowej i sluzby
w formacjach samoobrony;
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2) w stosunku do kobiet:
a) odbywa wojskowe szkolenie poborowych,
b) odbywa szkolenie poborowych w oddziatach samo-
obrony,
c) przeniesiona do rezerwy,
d) nie podlega obowigzkowi stuzby wojskowej — pod-

lega obowigzkowi stuzby w formacjach samoobrony,
e) nie podlega obowigzkowi sluiby weojskowej i sluzby
w formacjach samoobrony:
3. Fakt nadania przydzialu mobilizacyjnego lub przy-
dzialu organizacyjno-mobilizacyjnego uwzglednia sie w ewi-
dencji w sposdb nastepujacy:

1) przydzial mobilizacyjny do jednostek Sii Zbrojnych' —

przez wpisanie wyrazéw ,,Sily Zbrojne”;

2) przydzial organizacyjno-mobilizacyjny do jednostek
zmilitaryzowanych — przez wpisanie wyrazéow ,Jedno-
stki zmilitaryzowane'’;

3) przydzial organizacyjno-mobilizacyjny do formacji sa-
moobrony — przez wpisanie wyrazéw ,Formacje samo-
obrony",

4, Okreslen wymienionych w ust, 2 uzywa sie w ewi-
dencji w stosunku do nastepujgcych osob:

1) ,przedpoborowy" — do mezczyzn od poczatku roku ka-
lendarzowego, w kiérym konczag 18 lat Zycia, do koinca
tego roku;

2} . poborowy":

a) do mezczyzn od poczatku roku kalendarzowego,
w ktérym koncza 19 lat zycia, do konca roku kalen-
darzowego, w ktérym konczg 24 lata zycla, jezeli
w tym czasie nie zostali powolani do odbycia zasad-
niczej stuzby wojskowej, wojskowego szkolenia po-
borowych, szkolenia poborowych w oddzialach sa-
moobrony albo nie zostali przeniesieni do rezerwy,
a pod'legaja obowiazkowi stuzby wojskowej lub stuz-
by w formacjach samoobrony,

b) do mezczyzn, ktérzy zostali zwolnieni z zasadnicze]j
stuzby wojskowej bez przeniesienia do rezerwy,

c) do mezczyzn, kiérzy odbywajg wojskowe szkolenie
studentow;

3) ,odbywa zasadniczg stuibe wojskowa” — do Zolnierzy
odbywajacych zasadniczg stuzbg wojskowa w jednym
nieprzerwanym okresie w czasie 2 lub 3 lat, w kilku
okresach w ciagu 3 lat albo diugoterminowaq zasadnicza
stuzbe wojskowas;

4) ,odbywa wojskowe szkolenie poborowych” — do mei-
czyzn w wiekua poborowym i do kobiet, ktore zostaly
uznane za zdolne do stuzby wojskowej, odbywajacych
wojskowe szkolenie poborowych w jednostkach wojsko-
wych albo w oddziatach samoobrony;

5) ,odbywa szkolenie poborowych w oddzialach samoobro-
ny" — do meiczyzn w wieku poborowym | do kobiet,
ktére zostaly uznane za zdolne do stuzby wojskowej {do
sluzby w formacjach samoobrony), odbywajacych to
szkolenie;

6) .przeniesiony(a) do rezerwy' -— do mezczyzn i kobiet
przeniesionych do rezerwy;

7) .nie podlega obowigzkowi stuzby wojskowej — podle-
ga obowigzkowi stuzby w formacjach samoobrony” —
do mezczyzn i kobiet przeniesionych uprzednio do re-
zerwy, jezeli osoby te nie podlegaja obowigzkowi stuz-
by wojskowej wskutek przekroczenia ustawowej grani-
cy wieku lub ze wzgledu na stan zdrowia, a zostaly
uznane za zdolne do stuzby w formacjach samoobrony;

8) .nie podlega obowiazkowi stuzby wojskowej i shuzby
w formacjach samoobrony’ — do mezczyzn i kobhiet, je-
7eli osoby te nie podlegaja obowigzkowi stuzby wojsko-
wej 1 shuzby w formacjach samoobrony wskutek prze-
kroczenia ustawowej granicy wieku lub ze wzgledu na
stan zdrowia.

§ 3. W stosunku do przedpoborowych oraz do poboro-

wych, ktérzy jeszcze nie stawali do poboru, adno'tacji. wy-
mienionych w § 2 nalezy dokonywa¢ na podstawie pisem-
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nych potwierdzen zgloszenia sig do rejestracji, a w stosun-
ku do poborowych, ktérzy stawali do poboru, oraz zoinie-
rzy rezerwy i oséb nie podlegajacych obowiazkowi sluzby
wojskowej i stuzby w formacjach samoobrony — na podsta-
wie posiadanych przez nich wojskowych dokumentow oso-
bistych albo kart przydziatu do jednostek zmilitaryzowa-
nych lub formacji samoobrony.

§ 4. Pracownicy i studenci (uczniowie) sg ohowigzani
do niezwlocznego zgtaszania komérkom spraw osobowych
wszelkich zmian zachodzacych w ich stosunku do powszéch-
nego obowiazku obrony (§ 2).

§ 5. 1. Kierownicy zakladdw sa obowigzani zapewnié
sprawdzanie przez komorki spraw osobowych, czy pracowni-
cy albo studenci (uczniowie) podlegajacy powszechnemu
obowigzkowi obrony zgtosili sie do poboru, odbyli zasadni-
czg stuzbe wojskowa, wojskowe szkolenie poborowych lub
szkolenie poborowych w oddzialach samoobrony albo ukoh-
czyli wojskowe szkolenie studentéw i zostali przeniesieni
do rezerwy oraz czy dopelnili obowigzku meldunkowego dla
celow powszechnego obowigzku obrony.

2. Sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 1, dokonujg ko-
morki “spraw osobowych na podstawie aktualnego wpisu
w wojskowym dokumencie osobistym.

3, O niewykonaniu przez pracownika albo studenta
(ucznia) podlegajacego powszechnemu obowigzkowi obrony
chowigzkéw wymienionych w ust, 1 kierownik zakladu jest
obowiazany niezwloczme zawiadomi¢ powiatowy (miejski,
dzielnicowy) sztab wojskowy wlasciwy ze wzgledu na miej-
sce pobvlu stalego {zamieszkania) tego pracownika albo stu-

denta (uczmia) lub pobvtu czasowego trwajacego ponad
2 miesigce.
§ 6. 1. Jezeli pracownik albo student (uczen) bedacy

w wieku poborowym, ktéry nie stawal jeszcze do pobory,
nie posiada potwierdzenia zyloszenia sie do rejesiracji
przedpoborowych lub byl obowigzany stawi¢ sie do pobory,
a nie posiada wojskowego dokumentu osobistego, kierownik
zakladu jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym or-
gan spraw wewnetrznych prezydium powiatowej rady naro-
dowej, wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu stalego (za-
miesckania) pracownika albo studenta (ucznia) lub pobytu
czasowego trwajgcego ponad 2 miesigce.

2. Jezeli student albo pracownik, kioéry vkonczyl 24 la-
ta, a nie przekroczyl 60 lat zycia, nie posiada wojskowego
dokumentu osobistego, kierownik zakladu jest obowigrany
niezwlocznie zawiadomié¢ o tym wlasciwy powiatowy (miej-
ski, dzielnicowy) sztab wojskowy (§ 5 ust. 3).

§ 7. 1. Kierownicy zakladow sa obowigzani zawiada-
miaé:

1) wlasciwe powiatowe (miejskie, dzielnicowe) sztaby woj-
skowe — o przyjeciu do pracy i zwolnieniu z pracy pra-
cownikéw (mezczyzn i kobiety), ktorzy sa:

a) oficerami lub chorazymi albo. podchorazymi rezerwy,

b) podoficerami lub szeregowcami rezerwy i posiadaja

karty mobilizacyjne do jednostek Sii Zbrojnych;

2) kierownikéw wiasciwych jednostek przewidzianych do
militaryzacji i komendantéw oddzialéw samoobrony —
0 przyjgciu do pracy i zwolnieniu z pracy pracownikow,
ktorym nadano przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne
do tych jednostek lub oddzialéw.

2. Fakt posiadania przez pracownika karty mobilizacyj-
nej stwierdza sig na podstawie odpowiedniego wpisu za-
mieszczonego w wojskowym dokumencie oscbistym podofi-
cera lub szeregowca rezerwy.

§ 8. 1. Organami uprawnionymi do sprawdzania w ewi-
dencji wpisow dotyczacych stosunku pracownikéw i studen-
tow {uczniéw) do powszechnego obowigzku obrony sa do-
wodztwa okregéw wojskowych, wojewodzkie i powiatowe
(miejskie, dzielnicowe) sztaby wojskowe, wiasciwe do spraw
wewnegtrznych organy prezydiéw powiatowych (miejskich.
dzielnicowych) rad narodowych oraz organy nadrzedne nad
zakladami prowadzgcymi ewidencje.

2. Osoby dokonujace w myS$! ust. 1 sprawdzania w ewi-
dencji wpiséw dotyczacych stosunku do powszechnego obo-
wigzku obrony pracownikdéw 1 studentow (ucznidw) sa
uprawnione do sprawdzania wojskowych dokumentéw oso-
bistych (potwierdzen zgloszenia sie do rejestracji) pracowni-
kow i studentow (uczniow).

3. Osoby delegowane do przeprowadzenia czynnosci
o ktorych mowa w ust. 1, sa obowiazane okazywacd siosow-
ne upowaznienia,

$ 9. Kierownicy zakladéw sa obowiagzani zapewni¢ uzu-
pelnienie ewidencji pracownikow oraz studentow (uczniow)
zgodnie z przepisami niniejszego zarzadzenia w lermin:e

.3 miesigecy od dnia wejscia w zycie zarzadzenia,

§ 10, Traci moc zarzadzenie nr 198 Prezesa Rady Mini-
stréow z dnia 3 listopada 1959 r. w sprawie uwzglednienia
w ewidencji pracownikéw i oséb pobierajgcych nauke da-
nych dotyczacych stosunku tych osob do powszechnego obo-
wigzku wojskowego (Monitor Polski z 1959 r. Nr 94, poz. 493
iz 1964 r. Nr 76, poz. 354).

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz



