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UCHWALA Nr 4 RADY MINISTROW
z dnia 12 stycznia 1987 r.

w spfawie najniiszego wynagrodzenia w uspolecznionych zakladach pracy.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r.
Nr 24, poz. 141, z 1975 1. Nr 16, poz. 91, z 1981 r. Nr 6,
poz. 23, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 20, poz. 85
I Nr-35 poz. 162 oraz z 1986 r., Nr 42, poz. 201) Rada
Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Najniisze wynagrodzenie pracownikéw zatrud-
nlonych w uspotecznionych zakladach pracy za obowia-
xujgcy pracownika pelny miesigczny wyvmiar czasu pracy,
gwane daléj ,najntzszym wynagrodzeniem', wynosi
7000 21 miesiecznie.

§ 2. Najnizsza stawka wynagrodzenia zasadniczego
za pelny miesigczny wymiar czasu pracy w najnizszej
kategorii zaszeregowania nie moze byé niZzsza od najniz-
szego wynagrodzenia. :

§ 3. Najnizsze wynagrodzenie pracownikd za gedzing
pracy wynika z podzielenia najniiszego wynagrodzenia
przez liczbe godzin pracy wynikajgcg z pelnego wymiaru
‘czasu pracy, obowiazujgcego tego pracownika. Jezeli jed-
nak nawet obowigzujaca pracownika norma czasu pracy
-Jest wyizsza niz 42 godziny na tydzief, najniisze wyna-
grodzenie za godzing pracy. ustala sie jak przy wymiarze
czasu pracy $rednio 42 godziny tygodniowo.

. § 4 1. Wzrost wynagrodzenia spowodowany Wwpro-
wadzenlem w zycie przepiséw uchwaly nastepuje w ra-
mach posiadanych. $rodkéw na wynagrodzenia.

2. Minister Finanséw spowoduje pokrycie z rezerwy
budzetu centralnego skutkéw finansowych wynikajgeych
Zz wprowadzenia w 2Zycie w 1987 1. przepiséw uchwaly
w jednostkach budzetowych oraz w zakladach budzeto-
wych i dokona odpowiedniego podzialu tyeh Srodkéow.

§ 5. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedéw cen-
tralnych) w porozumieniu z Ministrem Pracy, Plac i Spraw
Socjalnych dokonajq zmian tabel wynagrodzefi zasadni-
czych pracownikéw zatrudnionych w podlegtych zakia-
dach pracy bedgcych jednostkami budzetowymi w drodze
odpowiedniej zmiany wydanych przez siebie aktéow
prawnych dotyczgcych wynagrodzefl, a w razie koniecz-
nosci zmiany w tych sprawach akiéw prawnych innych
niz zarzgdzenia wlaéciwych ministréw (kierownikéw urze-
déw centralnych) — przygotuja odpowiednig zmiane tych
aktow.

§ 6. W zakresie uregulowanym niniejszg uchwalq
traci moc uchwala nr 75 Rady Ministréw z dnia 19 maja
1986 r. w sprawie najnizszych wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych w uspolecznionych zakladach pracy (Mo-

‘nitor Polski Nr 18, poz. 119).

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dnlem ogloszenla

2 mocq od dnia 1 stycznia 1987 1.

Prezes Rady Ministréw: Z, Messner



