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UCHWALA Nr 18 RADY MINISTROW

z dnia 16 lutego 1987 r.

w sprawle zasad podwyrszania najniiszego wynagrodzenia w uspolecznionych zakiadach pracy.

Na podstawie art, 79 Kodeksu pracy {Dz. U, z 1974 r.
Nr 24, poz. 141, z 1975 r. Nr 16, poz. 91, z 1981 r. Nr 6,
poz. 23, z 1982 r. Nr 31, poz. 214, z 1985 r. Nr 20, poz. 85
i Nr 35 poz 162 oraz z 19886 r. Nr 42, poz 201} Rada
Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Najnizsze wynagrodzenie pracownikow za-
trudnionych w uspolecznionych zakladach pracy, poczy-
najac od 1988 r,, ulega podwyiszeniu z dniem | stycznia
kazdego roku o kwotg slanowigcq iloczyn najnizszego
wynagrodzenia z roku poprzedniego oraz wskaznika wzro-
stu cen planowanego w centralnym planie rocznym na
okres po dniu 1 stycznia danego roku, bez uwzglednienia
wplywu zmian cen wyrobdow alkoholowych i tyloniowych.

2. ‘Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych w ter-

minie do dnia 15 grudnia kazdego roku, opierajqc sig
na wskaznikach, o ktdrych mowa w ust. 1, ustalonych
w centralnym planie rocznym na rok nastepny, oglasza
w Monitorze Polskim wysoko$¢ najniZszego wynagrodze-
nia pracownikow zatrudnionych w uspolecznionych za-
kladach pracy na rok nastepny.
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$ Z dniem 1 stycznia 1988 r. traci moc § 1 uchwa-
iy nr 4 Rady Ministréw z dnia 12 stycznia 1987 1. w spra-
wie najnizscego wynagrodzenia w uspelecznionych zakla-

dach pracy {(Monitor Polski Nr 2, poz. 10).

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogtoszenia,

Prezes Rady Ministréw: w z. Z. Szalajda



