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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 29 wrzesnia 1989 r.

zmienjajace zarzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw resortowych ofrodkéw szkolenia,
doksztalcania i doskonalenia kadr.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarzadza sie, co
nastepuje:

$ 1. W zarzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjal-
nej z dnia 31 lipca 1989 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow resortowych osrodkow szkolenia, doksztal-
cania i doskonalenia kadr (Monitor Polski Nr 31, poz. 238)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

n1. Pracownikowi przechodzacemu na emeryture lub
rente inwalidzka przysluguje jednorazowa odpra-
wa w wysokosci:

1) jednomiesiecznego wynagrodzenia — po 10 la-
tach pracy,

2) dwumiesiecznego wynagrodzenia — po 15 la-
tach pracy,

3) trzymiesigcznego wynagrodzenia — po 20 la-
tach pracy.”,

2) tabele miesiecznych stawek wynagrodzen zasadni-
czych, stanowiacqg zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia, za-
stepuje sie tabela stanowigca zalgcznik do niniejsze-
go zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
7z mocg od dnia 1 lipca 1989 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w z. J. Szreter

Zatacznik do zarzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
29 wrzesnia 1989 r. (poz. 284)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZEN ZASADNICZYCH

Kategoria
zaszeregowania

Miesieczna kwota
w zlotych

II
11
v

VI
VII
VIII
X

XI
XII
XIII
X1V
XV
XVI
XVII
XVIII
XIX
XX

do 45.000
43.000— 50.000
48.000— 55.000
53.000— 60.000
58.000— 66.000
63.000— 72.000
68.000— 78.000
73.000— 84.000
78.000— 90.000
83.000— 96.000
89.000—104.000
95.000—112.000
101.000—120.000
108.000—128.000
114.000—136.000
120.000—144.000
126.000—152.000
133.000—160.000
140.000—168.000
147.000—177.000




