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UCHWALA Nr 105 RADY MINISTROW

z dnia 30 wrzeénia 1992 r.

w sprawie nadania statutu Powszechnej Kasie Oszczednos$ci — bankowi painstwowemu.

Na podstawie art. 61 ustawy z dnia 31 stycznia 1989 .
— Prawo bankowe (Dz. U. 21992 r. Nr 72, poz. 359) Rada
Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powszechnej Kasie Oszczedno$ci — bankowi pani-

stwowemu nadaje sie statut, stanowigcy zalgcznik do
uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Prezes Rady Ministréw: H. Suchocka

Zatgcznik do uchwaty nr 105 Rady Minis-
trow zdnia 30 wrzednia 1992 r. (poz. 221)

STATUT POWSZECHNEJ KASY OSZCZEDNOSCI — BANKU PANSTWOWEGO

Rozdziat 1

Postanowienia ogoéine

§ 1. Powszechna Kasa Oszczednos$ci — bank parist-
wowy, zwana dalej ,,PKO”, jest bankiem w rozumieniu
ustawy z dnia 31 stycznia 1989 r. — Prawo bankowe (Dz. U.
21992 r. Nr 72, poz. 359) i dziata na podstawie niniejszego
statutu oraz obowigzujgcych przepisow.

§ 2. 1. PKO jest uniwersalnym bankiem depozytowo-
-kredytowym i dewizowym, obstugujagcym osoby fizyczne
i prawne oraz inne podmioty bedgce osobami krajowymi
i zagranicznymi.

2. PKO moze posiadaé warto$ci dewizowe i dokonywad
obrotu tymi wartoéciami, jak réwniez wykonywac operacje

walutowe i dewizowe na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

§ 3. 1. PKO dziata na obszarze Rzeczypospolitej Pol-
skiej i za granica. Siedzibg PKO jest miasto stoteczne War-
szawa.

2. PKO tworzy i likwiduje w kraju oddziaty i inne
jednostki organizacyjne, a takze moze byé udziatowcem
(akcjonariuszem) krajowych i zagranicznych bankéw i pod-
miotéw gospodarczych dziatajacych w kraju fub za granica.

3. PKO moze, w zaleznoéci od potrzeb, tworzyé i lik-
widowa¢é za granicq oddziaty i inne jednostki organizacyjne,
w tym przedstawicielstwa.

4. PKO posiada osobowo§¢ prawng.
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Rozdziat 2

Szczegdétowy zakres dzialania

§ 4. Do zakresu dziatania PKO nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie rachunkéw bankowych w walucie krajo-
wej i w walutach obcych oraz przeprowadzanie roz-
liczen pienigznych w kraju i za granicg,

2) przyimowanie i obstuga wkltadéw oszczednosciowych,
3) udzielanie i zacigganie kredytdw i pozyczek pienieznych,
4) prowadzenie obstugi pozyczek panstwowych i obligaciji,

5) prowadzenie obstugi walutowo-dewizowej oraz udzie-
lanie kredytéw w walutach obcych,

6) obstuga finansowa obrotéw z zagranicg,

7) prowadzenie skupu i sprzedazy walut w zakresie ustalo-
nym odrebnymi przepisami,

8) udzielanie oraz przyjmowanie poreczen i gwarancji ban-
kowych,

9) wykonywanie kasowej i rozliczeniowej obstugi parist-
wowych jednostek budzetowych i budzetéw gmin,

10)

11) emitowanie papieréw warto$ciowych, dokonywanie
obrotu tymi papierami oraz prowadzenie kont depozyto-
wych papieréw wartosciowych,

wykonywanie operacji czekowych i wekslowych,

12) dokonywanie zleconych czynnosci zwigzanych z emisja

papieréw wartosciowych,

13) prowadzenie obrotu papierami warto$ciowymi w za-

kresie i na zasadach ustalonych odrebnymi przepisami,

14) prowadzenie rachunkéow funduszy powierzonych przez

podmioty gospodarcze i inne instytucje,

15) przechowywanie przedmiotow, dokumentéw i papie-
row wartosciowych oraz udostepnianie skrytek sejfo-

wych,
16) organizowanie szkolnych kas oszczednosci,

17) wykonywanie innych czynnos$ci bankowych stosownie
do zawartych umoéw, w tym zleconych przez inne banki,

18) zlecanie innym bankom czynnos$ci bankowych wcho-
dzacych w zakres dziatalno$ci PKQO.

§ 5. PKO moze:

1) zaciggaé¢ kredyt refinansowy w Narodowym Banku
Polskim,

2) lokowat¢ érodki pieniezne w innych bankach oraz w pa-
pierach warto$ciowych w formie akcji, obligacji i udzia-
6w w przedsigwzieciach gospodarczych oraz w nieru-
chomosciach i przedmiotach przeznaczonych do dalszej
odsprzedazy,

3) przyjmowac lokaty innych bankéw,

4) tworzyé spotki prawa handlowego i cywilnego oraz
spoétdzielnie,

5) realizowa¢ samodzielnie lub wspginie z innymi pod-
miotami krajowymi i zagranicznymi przedsigwziecia go-
spodarcze oraz $wiadczy¢ ustugi konsultacyjno-dorad-
cze w sprawach finansowych,

6) tworzy¢ banki, samodzielnie lub wspdélnie z innymi

podmiotami krajowymi i zagranicznymi, w formach
prawem przewidzianych,

7) nabywaé emitowane za granicg papiery warto$ciowe na
zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami,

8) udziela¢ kredytéw i pozyczek w walucie obcej, a takze
zaciggaé kredyty w bankach zagranicznych,

9) podejmowaé zadania agenta gieldowego i emisyjnego
oraz ustugi powiernicze,

10) prowadzi¢ egzekucje wiasnych naleznosci w zakresie
prawem przewidzianym,

11) nabywac wierzyteinoéci innych podmiotaw.

§ 6. PKO moze wykonywa¢ inne czynnoéci, nie wymie-
nione w § 4 i 5, po uzyskaniu zezwolen, jezeli przepisy
odrebne tak stanowia.

§ 7. PKO ogtasza roczne sprawozdania finansowe na
zasadach okreslonych przez Prezesa Narodowego Banku
Polskiego.

§ 8. Zaspokojenie roszczei PKO jako zastawnika
z przedmiotu obcigzonego zastawem moze nastgpi¢ w spo-
sob przewidziany kodeksem cywilnym albo przez sprzedaz
tego przedmiotu w imieniu zastawcy lub przejecie go na
wiasno$é, jezeli umowa z zastawcg tak stanowi, albo w inny
sposéb przewidziany w umowie z zastawca.

Rozdziat 3
Organizacja PKO

§ 9. Organami PKO sg Rada Nadzorcza i Zarzad PKO.

§ 10. 1. Rada Nadzorcza skiada sie z przewodniczace-
go oraz 6 cztonkéw powolywanych w réwnej liczbie przez
Ministra FinansOw, Prezesa Narodowego Banku Polskiego
i pracownikéw PKO sposréd osdb nie bedacych cztonkami
Zarzadu PKO.

2. Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje i od-
woluje Prezes Rady Ministréw na wniosek Ministra Finan-
sOw, uzgodniony z Prezesem Narodowego Banku Polskiego.

3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata, jednakze
kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ odwotany przed
jej uptywem w takim samym trybie, w jakim zostat powotany.

4. Tryb powotywania cztonkéw Rady Nadzorczej przez
pracownikéw banku okreslajg odrebne przepisy.

§ 11. 1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatal-
noscig PKO, udziela Zarzadowi PKO zalecen oraz czuwa nad
zgodnoscig dziatan Zarzadu PKO z przepisami prawa i sta-
tutem.

2. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Za-
rzadu PKO; na wniosek Prezesa Zarzgdu PKO powoluje
i odwoluje wiceprezesa — pierwszego zastepce Prezesa
Zarzadu PKO, wiceprezeséw i pozostatych czlonkéw Za-
rzadu oraz moze zawieszaé w czynnos$ciach czlonkéw Za-
rzadu PKO.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdl-
nosci:
1) udzielanie Zarzadowi PKQO zalecen w sprawach dotycza-
cych kierunkéw dziatalnosci PKO,
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2) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego
oraz rachunkow zyskow | strat,

3) przyimowanie rocznego sprawozdania Zarzadu PKO
z dziatalnosci PKQ,

4) zatwierdzanie uchwal Zarzadu PKO co do podziatu
zyskow i pokrycia strat,

5) zatwierdzanie uchwat Zarzagdu PKO w sprawie wielolet-
nich programéw rozwoju PKO,

6) zatwierdzanie uchwat Zarzadu PKO w sprawie kierun-
kéw polityki pienieznej i kredytowej,

7) wyrazanie opinii w przedstawianych przez Zarzad PKO
sprawach dotyczacych istotnych problemoéw dziatalno-
éci PKO,

8) ustalanie wynagrodzenia dla Prezesa Zarzadu PKO,
wiceprezeséw oraz cztonkow Zarzgdu PKO,

9) uchylanie uchwat Zarzadu PKO w razie stwierdzenia ich
niezgodno$ci z przepisami prawa lub statutem PKO oraz
uchwatami Rady Nadzorczej.

4. Szczegotowy tryb dziatania Rady Nadzorczej oraz
tryb podejmowania uchwat okresla regulamin uchwalony
przez Rade Nadzorcza.

§ 12. Zarzad PKO skiada sig z nie mniej niz 9 os6b, w tym
Prezesa Zarzadu PKO, pierwszego zastepcy Prezesa Zarzadu
PKO, 3 wiceprezeséw Zarzadu PKO oraz czionkéw.

§ 13. Zarzad PKO podejmuje uchwaty w zakresie nie-
zbednym dla prawidtowego wykonywania zadann PKO,
a w szczegodlnoéci w sprawach dotyczacych:

1) kierunkdw i celow dziatalnosci, diugookresowych i na
kolejne lata,

2) polityki pienigznej i kredytowej, w tym ustalania od-
setek,

3) tworzenia oraz przystepowania przez PKO do spodtek
prawa handlowego i cywilnego oraz spoétdzielni,

4) rocznych planéw finansowych,
5) polityki zatrudnienia i ptac,

6) zasad tworzema, przeksztatcania i likwidacji jednostek
organizacyjnych,

7) inwestycji wilasnych,
8) taryfy prowizji i oplat za czynnosci bankowe,
9) podziatu zysku,

10) rocznych sprawozdan finansowych i sprawozdarn z dzia-

talnosci,
11) wprowadzania nowych rodzajéw ustug bankowych,

12) innych zagadnien wniesionych przez Prezesa Zarzadu
PKO, pozostatych czlonkéw Zarzadu PKO lub cztonkéow

Rady Nadzorczej.

§ 14. Tryb dziatania Zarzadu PKO oraz tryb podejmowa-
nia uchwat okresla regulamin uchwalony przez Zarzad PKO
i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

§ 15. 1. Prezes Zarzadu PKO reprezentuje PKO na ze-
wnatrz, przewodniczy Zarzagdowi PKO oraz organizuje dzia-
falnos¢ PKO.

2. Do kompetenciji
w szczegodlnosci:

Prezesa Zarzadu PKO nalezy

1) przedstawianie Radzie Nadzorczej wnioskéw w spra-
wach powotania i odwotania wiceprezeséw i pozos-
tatych cztonkéw Zarzadu PKO oraz decydowanie
w sprawach obsady stanowisk, ktdre zastrzegt do swojej
decyzji,

2) udzielanie petnomocnictw oraz ustalanie sposobu pod-
pisywania dokumentéw PKO,

3) tworzenie, przeksztatcanie i likwidowanie jednostek or-
ganizacyjnych PKO,

4) wydawanie zarzadzen wewnetrznych, instrukcji stuz-
bowych oraz innych przepiséw regulujacych dziatalnosé
i organizacje PKO,

5) wydawanie regulamindw okreélajgcych warunki otwie-
rania i prowadzenia rachunkéw bankowych, rodzaje
wkladéw oszczednosciowych i warunki prowadzenia
rachunkéw tych wkiadéw, rodzaje udzielanych kredy-
tow oraz warunki umow kredytowych i pozyczek pienie-
znych, warunki udostepniania skrytek sejfowych, wa-
runki wykonywania innych czynnoséci ustugowych.

3. Prezes Zarzadu PKO moze upowazni¢ dyrektorow
oddziatéw regionalnych do tworzenia, przeksztatcania i lik-
widacji jednostek organizacyjnych PKO na terenie dziatania
oddziatu regionalnego, zgodnie z zasadami uchwalonymi
przez Zarzad PKO.

§16. 1. W razie nieobecnoséci Prezesa Zarzagdu PKO
jego funkcje petni pierwszy zastepca Prezesa Zarzagdu PKO.

2. Wiceprezesi Zarzadu PKO nadzorujg i kierujg wy-
znaczonymi przez Prezesa Zarzadu PKO odcinkami pracy.

3. Prezes Zarzadu PKO moze powierzyé czlonkowi
Zarzgdu PKO nadzér nad wyznaczonymi odcinkami pracy.

§ 17. Prezes Zarzadu PKO jest przetozonym wszystkich
pracownikow PKQ. Prawa i obowigzki pracownikéw okre$-
lajg przepisy prawa pracy oraz przepisy szczegdine.

§18. 1. Do skladania oéwiadczer w zakresie praw
i obowigzkéw majgtkowych PKO s3 upowaznieni:
1) Prezes Zarzadu PKO — samodzielnie,
2) dwie osoby dzialajgce tacznie sposrod:
a) wiceprezesow i pozostatych cztonkdw Zarzadu PKO,
b) petnomocnikow ustanowionych przez Prezesa Za-
rzadu PKO lub osobe przez niego upowazniong,

dziatajgcych w granicach udzielonych im petnomoc-
nictw.

2. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub
czynnoséci szczegotowych osoby wymienione w ust. 1 pkt
11 2 lit. a) mogg ustanowi¢ peinomocnika dzialajacego
samodzieinie w granicach udzielonego petnomacnictwa.

§19. 1. PKO realizuje cele i zadania przez centrale,
oddzialy regionalne, oddzialy operacyjne oraz inne jednostki
organizacyjne.

2. Prezes Zarzadu PKO powoluje — na podstawie
uchwat Zarzgdu PKO -— oddziaty regionalne do sprawowania
nadzoru nad dzialalnoécia oddzialébw operacyjnych oraz
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okresla ich terytorialny zasieg dziatania, zadania i upraw-
nienia.

3. Do zadan oddziatéw operacyjnych nalezy bezposred-
nia realizacja zadan PKO okreslonych w § 4—6 w zakresie,
w jakim nie zostaly one powierzone przez Prezesa Zarzgdu
PKO innym jednostkom organizacyjnym.

4. Oprécz zadan, o ktérych mowa w ust. 3, oddzialy
operacyjne wykonujg inne czynnosci okreslone w zarzgdze-
niach, instrukcjach stuzbowych, regulaminach i innych prze-
pisach wewnetrznych regulujgcych dziatalnosc¢ i organizacije
PKO.

5. Organizacje wewnetrzng PKO okre$la regutamin or-
ganizacyjny, uchwalony przez Zarzgd PKO.

§ 20. 1. Zadania i zakres dziatania centrali PKO okresla
Prezes Zarzadu PKO w regulaminie.

2. W skiad centrali PKO wchodzg departamenty, ko-
morki rownorzedne oraz inne samodzielne komérki organiza-
cyjne.

3. Prezes Zarzadu PKO moze powolywaé zespoty do
rozwigzywania okreslonych krétko- lub diugookresowych
probleméw.

§ 21. 1. Rewizje dziatalnoéci jednostek i komérek or-
ganizacyjnych PKO przeprowadza aparat rewizyjny PKO,
powotany przez Prezesa Zarzadu PKO.

2. Organizacje, zadania oraz zakres dziatalno$ci aparatu
rewizyjnego PKO ustala Prezes Zarzadu PKO.

Rozdziat 4

Zasady gospodarki finansowej i wewnetrznej

§ 22. PKO prowadzi samodzielnie gospodarke finan-
sowa kierujgc sie zatozeniami planu finansowego i zgodnie
z zasadq samofinansowania, pokrywa z uzyskanych przy-
chodoéw koszty dzialalnos$ci oraz zobowigzania wobec bu-
dzetu panstwa, zobowigzania z tytulu zawartych umow,
a takze wydatki na rozwdj i inne potrzeby.

§ 23. Roczny bilans PKO i wykazany w nim zysk bilan-
sowy, po zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza, Prezes Za-
rzadu PKO w terminie do dnia 30 kwietnia roku nastepnego
po okresie sprawozdawczym przedstawia Ministrowi Fi-
nanséw.

§ 24. Zysk bilansowy, pomniejszony o $wiadczenia wy-
nikajagce ze zobowigzan podatkowych obcigzajacych ten
wynik, stanowi zysk do podziatu PKO.

§ 25. 1. Funduszami wtasnymi PKO sg:
1) fundusz statutowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapasowy,

4) fundusze specjaine.

2. Wysoko$¢ odpiséw na fundusze, o ktdérych mowa

w ust. 1, okresla uchwata Zarzgdu, zatwierdzona przez Rade
Nadzorcza.

§ 26. Fundusz statutowy PKO stanowi fundusz zatozy-
cielski powiekszany z corocznych odpisoéw z zysku w wyso-
kosci nie nizszej niz 10% tego zysku. Fundusz ten moze by¢
réwniez powigkszany zgodnie z obowigzujacymi przepisami
z innych zrodet.

§ 27. Fundusz rezerwowy PKO tworzony jest z odpiséw
z rocznego zysku do podziatu. Przeznaczony jest na pokrycie
moggcych powstaé strat bilansowych.

§ 28. Fundusz zapasowy PKO tworzony jest i powigk-
szany z odpiséw z rocznego zysku do podziatu. Moze byé
przeznaczony w szczegdlnosci na pokrycie mogacych po-
wstaé strat bilansowych w wypadku, gdy fundusz rezer-
wowy nie pokrywa catosci tych strat, lub na pokrycie innych
brakéw.

§ 29. 1. Funduszami specjalnymi PKO sa:
1) fundusz inwestycyjny,
2) fundusz ryzyka,
3) zakitadowy fundusz nagrod,
43} zakladowy fundusz socjalny,

5) zakladowy fundusz mieszkaniowy.

2. W razie koniecznoséci wyodrebnienia $rodkéw finan-
sowych na okreslone cele, PKO moze — w granicach
okreslonych obowigzujgcym prawem — tworzy¢ inne fun-
dusze specjalne w drodze odpiséw z zysku do podziatu.

§ 30. 1. Funduszinwestycyjny tworzony jest z odpiséw
amortyzacyjnych $rodkéw trwatych oraz wartosci niemate-
rialnych i prawnych oraz po opodatkowaniu z innych zrédet
okreslonych odrebnymi przepisami. Fundusz ten moze byé
uzupetniony odpisem z rocznego zysku do podziatu.

2. Fundusz inwestycyjny przeznaczony jest na finan-
sowanie nakladoéw zwigzanych z inwestycjami wiasnymi
PKO.

§ 31. Fundusz ryzyka stuzacy pokryciu strat z tytutu
udzietonych kredytow i pozyczek tworzony jest z odpiséw
w ciezar kosztow PKO w wysokosci i sposéb zgodny
z obowigzujgcymi przepisami oraz moze by¢ uzupetniany
odpisami z zysku do podziatu.

§ 32. Zaktadowy fundusz nagrod dla zatogi tworzony
jest z odpisdw z rocznego zysku do podziatu.

§ 33. Zaktadowy fundusz socjalny i zaktadowy fundusz
mieszkaniowy sg tworzone | wykorzystywane na zasadach
okre$lonych w odrebnych przepisach.

§ 34. 1. Zarzad PKO ustala zasady i spos6b wykorzys-
tywania funduszy: inwestycyjnego i ryzyka.

2. Zarzad PKO w porozumieniu ze zwigzkami zawodo-
wymi ustala zasady i sposdb wykorzystywania zaktadowego
funduszu nagrdd oraz funduszy: socjalnego i mieszkaniowe-

go.



