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ZARZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 5 maja 1993 r.

zmieniajgce zarzqdzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw resortowych osrodkéw szkolenia,
doksztatcania i doskonalenia kadr.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 31 lipca 1989 r. w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow resortowych os$rodkéw szkolenia, doksztat-
cania i doskonalenia kadr (Monitor Polski Nr 31, poz. 238, Nr
36, poz. 284 i Nr 39, poz. 308,z 1990 r. Nr 3, poz. 23, Nr 18,
poz. 138, Nr 30, poz. 241 i Nr 41, poz. 322,z 1991 r. Nr 11,

poz. 77 oraz z 1992 r. Nr 23, poz. 170) zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zalgczniku do
niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
z mocqg od dnia 1 kwietnia 1993 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: J. Kuron

Zatagcznik do zarzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 5 maja 1993 r.
(poz. 275)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria .
zaszeregowania Miesieczna stawka w zlotych
1 2
| 1.100.000 — 1.300.000
i 1.1560.000 — 1.400.000
Il 1.200.000 — 1.500.000
v 1.250.000 — 1.600.000
\ 1.300.000 — 1.700.000
Vi 1.350.000 — 1.800.000
VIl 1.400.000 — 1.950.000
VIl 1.450.000 — 2.100.000
IX 1.500.000 — 2.250.000

1 2

X 1.550.000 — 2.400.000
Xl 1.600.000 — 2.550.000
Xl 1.650.000 — 2.700.000
X 1.700.000 — 2.850.000
XV 1.750.000 — 3.000.000
XV 1.800.000 — 3.150.000
XVi 1.850.000 — 3.300.000
XVl 1.900.000 — 3.450.000
Xviii 1.950.000 — 3.600.000
XIX 2.000.000 — 3.800.000
XX 2.100.000 — 4.000.000




