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ZARZADZENIE SZEFA OBRONY CYWILNEJ KRAJU

z dnia 11 maja 1995 .

w sprawie odbywania stuzby w obronie cywilnej.

Na podstawie art. 165 pkt 1 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr
40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43, poz.
165) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdine

§ 1. Zarzadzenie okresla:

1) szczegdtowg organizacje i sposdb odbywania za-
sadniczej stuzby i ¢wiczen w obronie cywilnej,

2) szczegotowe zasady i tryb powotywania oraz prze-
znaczania i zwalniania ze stuzby,

3) wzory karty powotania do zasadniczej stuzby
w obronie cywilnej oraz karty przydziatu do forma-
cji obrony cywilne;j,

4) zasady i tryb udzielania wyrdznien i wymierzania
kar dyscyplinarnych oraz uprawnienia przetozo-
nych w tym zakresie, a takze zasady wykonywania
i skreslania kar.

§ 2. Osoby odbywajace stuzbe w obronie cywilnej
sg szkolone w zakresie praktycznego przygotowania
do wykonywania zadan obrony cywilnej, a takze moga
by¢ zobowigzane w ramach tej stuzby do wykonywa-
nia zadan obrony cywilnej okreslonych w odrebnych
przepisach oraz do wspétdziatania w zwalczaniu klesk
2zywiotowych i zagrozen érodowiska oraz usuwania ich
skutkéw.

§ 3. Przepisy rozdziatéw 1 i 3 zarzadzenia stosuje
sie odpowiednio do stuzby w jednostkach organizacyj-
nych nie bedacych formacjami obrony cywilnej, two-
rzonych na podstawie art. 139 ust. 3 ustawy z dnia 21
listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16,
Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43,
poz. 165), zwanej dalej w skrdcie ustawa.

§ 4. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia ,wojskowy ko-
mendant uzupetnien” (wojskowa komenda uzupet-
nien) oznaczaja:

1) wojskowego komendanta uzupetnien wtasciwego
ze wzgledu na miejsce pobytu statego poborowe-
go lub miejsce jego pobytu czasowego trwajacego
ponad 2 miesigce,

2) wojskowego komendanta uzupetnien wtasciwego
ze wzgledu na miejsce stacjonowania oddziatu
obrony cywilnej, w ktérym junak odbywa zasadni-
cza stuzbe.

Rozdziat 2
Zasadnicza stuzba w obronie cywilnej

§ 5. Zasadnicza stuzbe w obronie cywilnej odbywa
sie w oddziatach obrony cywilnej, tworzonych wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

8 6. 1. Powotywanie poborowych do odbycia za-
sadniczej stuzby w obronie cywilnej nastepuje za po-
moca kart powotania do tej stuzby. Wzér karty powo-
tania okresla zatagcznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Zasady i tryb doreczania kart powotania okre-
$lajg przepisy dotyczace powotywania poborowych
do odbycia zasadniczej stuzby wojskowej.

§ 7. 1. Komendant oddziatu na pie¢ dni przed ter-
minem powotania poborowych otrzymuje od wojsko-
wego komendanta uzupetnien dwa egzemplarze wy-
kazu imiennego poborowych powotanych do odbycia
zasadniczej stuzby w tym oddziale. Wzd6r wykazu okre-
$la zatacznik nr 2 do zarzgdzenia.

2. Jeden egzemplarz wykazu, o ktorym mowa
w ust.1, komendant oddziatu obrony cywilnej zwraca
wojskowemu komendantowi uzupetnien po uptywie 7
dni od terminu ostatniego dnia powotania ustalonego
dla danego oddziatu obrony cywilnej, po odnotowa-
niu w tym wykazie daty zgtoszenia sie do stuzby lub
faktu niezgtoszenia sie poborowych w oddziale obro-
ny cywiinej.

§ 8. O niestawieniu sie poborowego do odbycia za-
sadniczej stuzby w obronie cywilnej w okreslonym ter-
minie komendant oddziatu obrony cywilnej zawiada-
mia wtasciwego wojskowego komendanta uzupetnien
po uptywie 48 godzin od nakazanego terminu stawien-
nictwa.

§ 9. 1. Okolicznoscig usprawiedliwiajgca niestawie-
nie sie poborowego do odbycia zasadniczej stuzby
w obronie cywilnej w okreslonym terminie moze by¢
jego obtoina choroba, stwierdzona zaswiadczeniem
lekarza zaktadu opieki zdrowotnej.

2. Za usprawiedliwione opdznienie uznaje sie row-
niez niestawienie sie poborowego w okreslonym ter-
minie do odbycia zasadniczej stuzby w obronie cywil-
nej w razie $mierci najblizszego cztfonka rodziny lub
kleski zywiotowej, po przedstawieniu odpowiedniego
zaswiadczenia wystawionego przez terenowy organ
administracji rzadowej lub organ samorzadu teryto-
rialnego.
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§ 10. 1. Poborowych, ktdrzy stawili sie do odbycia
zasadniczej stuzby w obronie cywilnej, przydziela sie
do oddziatu obrony cywilnej oraz ujmuje w ewidencji
junakow. Wzoér wykazu ewidencji junakdw okresla za-
facznik nr 3 do zarzadzenia.

2. Stawienie si¢ do odbycia zasadniczej stuzby
w obronie cywilnej stwierdza sie przez ogtoszenie
w zarzadzeniu komendanta oddziatu obrony cywilne;j:

1) imiennego wykazu poborowych,

2) daty, w ktérej stawili sie oni do odbycia zasadni-
czej stuzby w obronie cywilnej,

3) przydzielenia ich do poszczegdinych pododdzia-
tow oraz wyznaczenia na okreslone stanowiska
lub funkcje.

§ 11. 1. W celu sprawnego przyjecia poborowych,
w oddziatach skoszarowanych obrony cywilnej orga-
nizuje sie punkt przyjecia poborowych i wyznacza ko-
misje.

2. Komendant oddziatu obrony cywilnej w zarzg-
dzeniu:

1) wyznacza komisje w sktadzie:
a) przewodniczacy — zastepca komendanta od-
dziatu,
b) cztonkowie:
— szef oddziatu,

— osoba prowadzgca w oddziale sprawy orga-
nizacyjno-ewidencyijne,

2) okresla szczegotowe obowiagzki cztonkéw komisji
oraz przebieg przyjecia poborowych.

3. Jezeli osoby funkcyjne wymienione w ust. 2
pkt 1 nie wystepuja w strukturze organizacyjnej od-
dziatu obrony cywilnej, wyznacza sie komisje w skia-
dzie os6b wykonujgcych podobne obowiazki.

4. W sktad komisji powinien wchodzi¢ lekarz pu-
blicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.

5. Do zadan komisji nalezy w szczegélinosci zapew-
nienie porzadku i dyscypliny podczas przyjecia poboro-
wych w oddziale, przedstawienie wnioskdw co do przy-
dzielenia ich do pododdziatéw oraz wyznaczenia na
okreslone stanowiska (funkcje) odpowiadajace ich kwa-
lifikacjom ogélnym lub zawodowym, stanowi zdrowia
oraz predyspozycjom psychicznym, a takze umozliwia-
Jace im podwyzszanie kwalifikacji zawodowych.

§ 12. 1. Komendant oddziatu obrony cywilnej w
terminie 7 dni od uptywu ostatniego dnia przyjmowa-
nia poborowych przesyta wojskowemu komendanto-
wi uzupetnien ksigzeczki wojskowe oraz dowody oso-
biste junakéw powotanych do odbycia zasadniczej
stuzby w obronie cywilnej, z zarzadzeniami o stawie-
niu sie do stuzby oraz wyznaczeniu na okreslone sta-
nowiska (funkcje) — w celu dokonania wpiséw przewi-
dzianych odrebnymi przepisami. Po dokonaniu wpi-
sow dokumenty te podlegaja niezwlocznemu zwroto-
wi do komendanta oddziatu obrony cywilnej.

2. Junacy odbywajacy zasadniczg stuzbe w obro-
nie cywilnej, ktorzy w zwigzku z odbywaniem tej stuz-
by zmienili miejsce pobytu statego lub pobytu czaso-
wego trwajacego ponad dwa miesigce, podlegajg woj-
skowemu obowigzkowi meldunkowemu. Spefnienie
tego obowiazku przez junakéw organizuje komendant
oddziatu obrony cywilnej.

8 13. 1. Junacy przyjeci do oddziatu obrony cywil-
nej odbywajg w poczatkowym okresie stuzby szkole-
nie w zakresie przygotowania do wykonania zadan
obrony cywilnej systemem ciaglym przez 14 dni,
a w pozostatym okresie stuzby:

1) odbywaja zajecia specjalistyczne,

2) wykonuja zadania na rzecz obrony cywilnej, wyni-
kajace z przeznaczenia oddziatéw, w ktérych odby-
waja sfuzbe.

2. Szczegotowe zasady odbywania zaje¢ przez ju-
nakéw w poczatkowym okresie stuzby oraz zajgc spe-
cjalistycznych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, okresta-
ja programy szkolenia wydane na podstawie odreb-
nych przepisow.

§ 14. 1. Junacy, ktérzy wyrdzniajg sie w sfuzbie,
mog3 byé wyznaczeni do petnienia funkciji:

a) komendanta druzyny;
b) pomocnika komendanta plutonu.

2. Junakom wyznaczonym do petnienia funkcji,
o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje dodatek funkcyj-
ny wedfug zasad przewidzianych dla zotnierzy odby-
wajacych zasadnicza stuzbe wojskowa.

3. Junakéw wyznacza sie do petnienia funkcii,
o ktérych mowa w ust. 1, zarzagdzeniem komendanta
oddziatu.

§ 15. Junacy odbywajacy zasadnicza stuibe
w obronie cywilnej sa obowigzani do wykonywania
poleceni przetozonych w sprawach zwiazanych z pet-
nieniem tej stuzby i wykonywaniem zadan obrony cy-
wilnej, wzorowego petnienia stuzby oraz przestrzega-
nia dyscypliny.

8 16. Przetozonymi junaka, w zaleznosci od struk-
tury organizacyjnej oddziatu, sa:
1) komendant druzyny,
2) komendant plutonu i jego zastepca,
3} szef oddziatu,
4) zastepca komendanta oddziatu,
5) komendant oddziatu.

8 17. Przetozony przy sprawowaniu wtadzy dyscy-
plinarnej kieruje sie dobrem stuzby, normami etyczny-
mi i poczuciem moralnej odpowiedzialnosci. Za po-
moca umiejetnie dobranych srodkéw dyscyplinarnych
i wychowawczych wpfywa na utrzymanie dyscypliny
oraz ksztattowanie pozgdanych postaw junakéw.
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§ 18. Przetozeni, zwlaszcza bezposredni, sa obo-
wigzani do mozliwie szybkiego i doktadnego poznania
osobowosci podwtadnych junakow, szczegdlnie ich
zalet, zamitowan, wad, a ponadto ich stosunku do
stuzby w obronie cywilnej oraz probleméw osobi-
stych.

8 19. 1. Junakom odbywajacym zasadniczg stuzbe
w obronie cywilnej w jednym nieprzerwanym okresie
przystuguje urlop w wymiarze i na zasadach przewi-
dzianych dla szeregowych odbywajacych zasadnicza
stuzbe wojskows.

2. Junakom odbywajacym stuzbe w oddziatach
obrony cywilnej w kilku okresach wymiar przystuguja-
cego urlopu ustala sie podczas podziatu stuzby na te
okresy.

§ 20. Urlopdw udzielaja junakom komendanci od-
dziatow obrony cywilnej, w ktérych petnia oni stuzbe.

§ 21. Junakom, ktéorym udzielono urlopu, wydaje
sie karte urlopowa. Wzor karty okresla zatgcznik nr 4
do zarzadzenia.

& 22. 1. Junak moze by¢ przeniesiony w czasie od-
bywania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej do in-
nego oddziatu obrony cywilnej, utworzonego przez
ten sam organ.

2. Przeniesienie junaka do innego oddziatu obrony
cywilnej moze nastgpic:

1) z urzedu — ze wzgledéw stuzbowych,

2) na prosbe junaka — jezeli dobro stuzby na to po-
zwala.

3. Przeniesienie junaka nastepuje na podstawie
decyzji organu tworzacego oddziat obrony cywilnej
lub osoby przez niego upowaznionej.

§ 23. 1. Junak wnosi prosbe o przeniesienie droga
stuzbowag do komendanta oddziatu obrony cywilnej,
w ktérym petni stuzbe.

2. Komendant oddziatu obrony cywilnej przesyta
drogg stuzbowg prosbe, wraz z zataczong opinia, do
organu uprawnionego do przeniesienia junaka.

§ 24. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
moze nastgpi¢ przeniesienie junaka, z urzedu lub na
jego prosbe, do oddziatu obrony cywilnej tworzonego
przez inny organ. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Szef Obrony Cywilnej Kraju. Przepisy § 22 i 23 stosuje
sie odpowiednio.

§ 25. 1. Junacy w czasie odbywania zasadniczej
stuzby w obronie cywilnej podlegaja opiniowaniu

stuzbowemu na Zadanie sgdoéw, prokuratur oraz orga-
néw podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych.

2. Opinia moze by¢ réwniez wydawana na pisem-
ny whniosek instytucji cywilnej lub na prosbe junaka
zwolnionego z zasadniczej stuzby w obronie cywilnej.

8 26. 1. Opinia stuzbowa powinna by¢ wszech-
stronna i obiektywna, oparta na bezposredniej znajo-
mosci opiniowanego junaka.

2. Opinig stuzbowa sporzadza i podpisuje komen-
dant oddziatu obrony cywilnej. Wzdr opinii okreéla za-
tacznik nr 5 do zarzadzenia.

§ 27. 1. Junakow, ktérzy odbyli zasadniczg stuibe
w obronie cywilnej, zwalnia sie z tej stuzby i przenosi
do rezerwy.

2. Zwolnienie junakdéw z zasadniczej stuzby
w obronie cywilnej nastgpuje na podstawie zarzadze-
nia komendanta oddziatu obrony cywilne;j.

§ 28. 1. Komendant oddziatu obrony cywilnej, na
14 dni przed terminem odbycia przez junakéw zasad-
niczej stuzby w obronie cywilnej, przesyta do wojsko-
wego komendanta uzupetnien wykaz junakow, ktérzy
koncza stuzbe w tacznym wymiarze 18 miesiecy, ich
ksigzeczki wojskowe i dowody osobiste w celu doko-
nania wpiséw przewidzianych odrebnymi przepisami,
a w dniu uptywu terminu tej stuzby rozlicza ich z od-
dziatem i zwalnia ze stuzby; o powyzszym czyni adno-
tacje w ewidencji okresionej w 8 10 ust. 1.

2. W trybie, o ktérym mowa w ust. 1, zwalnia sie
réwniez junakow, ktérzy zasadniczg stuzbe w obronie
cywilnej odbyli w kilku okresach.

3. Junakow, ktorzy odbywaja zasadniczg stuibe
w obronie cywilnej w kilku okresach, zwalnia sig z tej
stuzby po odbyciu kazdego z tych okreséw.

§ 29. 1. Junakow podlegajacych zwolnieniu z za-
sadniczej stuzby w obronie cywilnej, ktérzy przebywa-
ja na leczeniu w publicznym zaktadzie opieki zdrowot-
nej, zwalnia sig z tej stuzby po ukorniczeniu leczenia,
jednak nie pdzniej niz po uptywie 3 miesiecy, a jezeli
pobyt na leczeniu jest nastepstwem wypadku lub cho-
roby powstatej w zwigzku ze stuzbg — nie pdiniej ni2
po uptywie 6 miesiecy, liczac od dnia, w ktérym junak
podlegat zwolnieniu z tej stuzby; na pisemng prosbe
junaka mozna go zwolni¢ przed uptywem tego czasu.

2. Przed zwolnieniem ze stuzby junaka, o ktérym
mowa w ust. 1, wojskowy komendant uzupetnien, na
whniosek komendanta oddziatu obrony cywilnej, kieru-
je go do rejonowej wojskowej komisji lekarskiej w ce-
lu ustalenia zdolnosci do stuzby wojskowej.
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8 30. Junakow podlegajacych zwolnieniu z zasad-
niczej stuzby w obronie cywilnej, wobec ktérych zasto-
sowano tymczasowe aresztowanie, zwalnia sig z tej
stuzby. Junakéw tych wojskowy komendant uzupet-
nieh przenosi rownoczes$nie do rezerwy, jezeli areszt
tymczasowy zostat wobec nich zastosowany nie wcze-
$niej niz na trzy miesigce przed uptywem czasu trwa-
nia stuzby.

8 31.1. Junakow, ktorzy nie stawili sie do odbycia
zasadniczej stuzby w obronie cywilnej w dniu oznaczo-
nym w karcie powolania, a opdznienie to nie zostato
usprawiedliwione, zwalnia sie z tej stuzby po odbyciu
okresu stuzby, liczonego od dnia zgtoszenia sie w od-
dziale.

2. W stosunku do junakéw, ktérzy w czasie odby-
wania zasadniczej stuzby w obronie cywilnej osiggne-
li dobre wyniki w szkoleniu i wykonywaniu prac na
rzecz obrony cywilnej oraz wykazali wysoki stopien
zdyscyplinowania, komendant oddziatu obrony cywil-
nej moze odstapi¢ od zastosowania trybu, o ktérym
mowa w ust. 1, oraz zwolnié ich z zasadniczej stuzby
w terminie ustalonym dla poborowych przyjetych do
oddziatu w tym samym terminie.

8 32. 1. Junakowi, ktéry samowolnie pozostawat
poza macierzystym oddziatem obrony cywilnej lub
wyznaczonym miejscem przebywania, komendant od-
dziatu obrony cywilnej moze zaliczy¢ do czasu trwania
zasadniczej stuzby w obronie cywilnej ten okres, jeze-
li junak wyroéznit sie wzorowa stuzbg i kara dyscypli-
narna wymierzona za to przewinienie zostata skreslo-
na w drodze wyroznienia.

2. Junaka, ktéremu nie zaliczono okresu samowol-
nego oddalenia do czasu trwania stuzby, zwalnia sie
z zasadniczej stuzby w obronie cywilnej po odbyciu
petnego okresu tej stuzby i tacznego okresu samowol-
nego pozostawania poza macierzystym oddziatem
obrony cywilnej lub wyznaczonym miejscem przeby-
wania. Od okresu tego odejmuje sie taka liczbe dni,
o jaka zostat junakowi zmniejszony urlop wypoczynko-
wy w przypadku ukarania kara zmniejszenia lub po-
zbawienia urlopu wypoczynkowego.

§ 33. Zwolnienie z zasadniczej stuzby w obronie cy-
wilne] przed odbyciem jej petnego okresu nastepuje
na zasadach przewidzianych dla Zzotnierzy odbywaja-
cych zasadniczg stuzbe wojskowa.

§ 34. 1. Zasady i tryb wykonania kar orzeczonych
w stosunku do junakdw za wykroczenia popetnione
przez nich przed powotaniem do stuzby w obronie cy-
wilnej i w czasie jej odbywania okres$lajag odrebne
przepisy.

2. W razie otrzymania przez komendanta oddziatu
obrony cywilnej orzeczenia kolegium do spraw wykro-

czen o odroczeniu na okres roku wykonania zasadni-
czej lub zastepczej kary aresztu wymierzonej junakowi
za wykroczenie popetnione przez niego przed weciele-
niem do stuzby w obronie cywilnej lub w czasie jej od-
bywania, orzeczenie to niezwlocznie dorecza sie zain-
teresowanemu junakowi. :

3. Przed uptywem okresu odroczenia, o ktérym
mowa w ust. 2, komendant oddziatu obrony cywilnej
moze wystapic¢ z wnioskiem o odstgpienie od wykona-
nia orzeczonej kary w stosunku do junaka, ktéry nie
byt karany dyscyplinarnie i swoim zachowaniem oraz
dobrym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych dat
podstawe do przypuszczenia, ze nie popetni juz po-
dobnego wykroczenia.

4. Wniosek, o ktdrym mowa w ust. 3, przesyta sie
do organu, ktéry orzekat w danej sprawie w pierwszej
instancji.

5. W razie zarzadzenia przez kolegium do spraw
wykroczen wykonania zasadniczej lub zastepczej kary
aresztu wymierzonej junakowi za wykroczenie popel-
nione przez niego przed wcieleniem do stuzby lub
w czasie jej odbywania, okresu pobytu w areszcie nie
wlicza sie do czasu trwania stuzby.

6. Junakodw, o ktérych mowa w ust. 5, uznaje sie za
pozostajgcych w stuzbie.

§ 35. Jezeli pomiedzy odbyciem drugiego i trzecie-
go okresu stuzby w obronie cywilnej uptyna trzy lata,
liczac od pierwszego dnia stawienia sie do stuzby,
albo gdy junacy ci po zwolnieniu z poszczegdinych
okresdw stuzby koniczg w danym roku kalendarzowym
wiecej niz 24 lata zycia, wojskowy komendant uzupet-
nien przenosi ich do rezerwy.

§ 36. 1. Junakéw zwalnianych z zasadniczej stuiby
w obronie cywilnej informuje sie o:

1) przystugujacych im szczegoéinych uprawnieniach
z tytutu odbycia stuzby oraz warunkach i trybie ich
nabycia,

2) obowigzkach wynikajacych z przepiséw ustawy.

2. Junakom zwolnionym ze sftuzby w obronie cy-
wilnej wydaije sie, na ich prosbe, zaswiadczenie w ce-
fu nabycia uprawnien, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1.

8 37. Junacy zwalniani z zasadnicze] stuzby
w obronie cywilnej, o ktérych mowa w 8§ 12 ust. 2,
podlegaja wymeldowaniu z pobytu czasowego trwajg-
cego ponad 2 miesigce.

8§ 38. W zakresie nie uregulowanym w zarzadzeniu
w sprawach powoftywania do odbycia zasadniczej
stuzby w obronie cywilnej, zwalniania z tej stuzby oraz
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powotywania do odbycia pozostatego okresu zasadni-
czej stuzby w obronie cywilnej junakéw zwolnionych
z tej stuzby przed jej odbyciem, stosuje sie odpowied-
nio przepisy dotyczace odbywania zasadniczej stuzby
wojskowej.

&8 39. Okresy, w ktérych byta petniona zasadnicza
stuzba wojskowa oraz stuzba w formacji uzbrojonej,
zalicza sig na poczet zasadniczej stuzby w obronie cy-
wilnej w stosunku: jeden dzien zasadniczej stuzby woj-
skowej lub stuzby w formacji uzbrojonej za jeden
dzien zasadniczej stuzby w obronie cywilne;j.

8§ 40. Jezeli junak obtoznie zachorowat lub ulegt
wypadkowi i zostat skierowany do szpitala, komen-
dant oddziatu obrony cywilnej, niezaleznie od innych
czynnosci wynikajgcych z odrebnych przepiséw, za-
wiadamia o tym niezwtocznie rodzicow junaka, zone
lub inne osoby przez niego wskazane.

§ 41. 1. Jezeli junak odbywajacy zasadnicza stuzbe
w obronie cywilnej nie wykonuje obowigzkéw stuzbo-
wych z powodu choroby przez kolejne 3 miesiace, ko-
mendant oddziatu obrony cywilnej zawiadamia o tym
wojskowego komendanta uzupetnien. Komendant ten
kieruje junaka do rejonowej wojskowej komisji lekar-
skiej w celu ustalenia jego zdolnosci do stuzby woj-
skowe;j.

2. W razie niewykonywania przez junaka obowigz-
koéw stuzbowych z powodu schorzenia, ktére, zdaniem
lekarza publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, jedno-
znacznie wskazuje na jego trwatg niezdolnos$é¢ do stuz-
by wojskowej, wojskowy komendant uzupetnien — na
whniosek komendanta oddziatu obrony cywilnej — kie-
ruje junaka do rejonowej wojskowej komisiji lekarskiej.
Skierowanie do komisji lekarskiej junaka nowo przyje-
tego do oddziatu obrony cywilnej moze nastapié¢ po
uptywie nie mniej niz 14 dni stuzby.

3. Jezeli orzeczeniem rejonowej wojskowej komisji
lekarskiej junak zostanie uznany za zdolnego do stuz-
by wojskowej, lecz jego warunki fizyczne i psychiczne
uniemozliwiajg wykorzystanie go na jakimkolwiek sta-
nowisku w oddziale obrony cywilnej, komendant tego
oddziatu moze wystapi¢ z wnioskiem do organu, ktéry
utworzyt ten oddzial, o przeniesienie junaka do innego
oddziatu obrony cywilnej. Przepisy § 23 ust. 1i § 24
stosuje sie odpowiednio.

§ 42. Junakowi skierowanemu do rejonowej woj-
skowej komisji lekarskiej albo do zaktadu opieki zdro-
wotnej przystuguje bezptatny przejazd, na podstawie
odrebnych przepisow.

§ 43. Wewnetrzny tok stuzby w oddziatach obrony
cywilnej ustalaja komendanci tych oddziatéw.

§ 44. Komendanci oddziatéw obrony cywilnej oraz
pozostate osoby funkcyjne oddziatéw obowigzani sa
systematycznie zapoznawac junakow, zwtaszcza nowo
przyjetych oraz zwalnianych ze stuzby, z ich prawami
i obowiagzkami zwigzanymi z odbywaniem zasadniczej
stuzby w obronie cywilnej.

Rozdziat 3

Organizacja stuzby i sposéb odbywania éwiczen
w formacjach obrony cywilnej

§ 45. 1. Cwiczenia w formacjach obrony cywilnej
maja na celu przygotowanie stanéw osocbowych tych
formacji do indywidualnego i zespotowego dziatania,
zapewniajgcego realizacje zadan obrony cywilnej,
gtéwnie ratunkowych w czasie wojny, a takze wspot-
dziatania w zwalczaniu klesk zywiotowych i zagrozen
srodowiska oraz usuwaniu ich skutkdw w czasie poko-
ju, organizowanych i prowadzonych przez inne orga-
ny.

2. Cwiczenia polegaja na szkoleniu cztonkéw for-
macji obrony cywilnej, prowadzonym zaréwno w for-
mie zaje¢ teoretycznych, jak i praktycznych, w czasie
ktérych osoby te przygotowuje sie do wykonywania
czynnosci zwigzanych z zapewnieniem gotowosci do
dziatania i funkcjonowania formac;ji.

§ 46. 1. Cwiczenia odbywane w czasie wolnym od
pracy nalezy organizowac tak, aby trwaty one do czte-
rech godzin dziennie, a w dniach ustawowo wolnych
od pracy — do o$miu godzin dziennie.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy wspédtdziatania
w zwalczaniu klesk zywiotowych i zagrozen $rodowi-
ska oraz usuwaniu ich skutkdéw.

3. Wezwanie do odbycia ¢wiczen nastepuje w dro-
dze pisemnego zawiadomienia, wedtug wzoru okre-
slonego w zatgczniku nr 6 do zarzadzenia, obwieszcze-
nia lub innego zawiadomienia dokonanego w sposéb
zwyczajowo przyjety w danym zakfadzie pracy lub
w danej miejscowosci.

§ 47. W razie wprowadzenia czynnej stuiby
w obronie cywilnej, osoby przeznaczone do stuzby
w formacjach obrony cywilnej sg zobowigzane do:

1) statej gotowosci do wykonywania zadan w ra-
mach formacji i niezwlocznego stawienia sie na
kazde wezwanie przetozonych,

2) wykonywania zadan w zakresie wynikajacym
z przeznaczenia tych formacji.

§ 48. 1. Niestawienie sie na ¢wiczenia w formacji
obrony cywilnej moze byé usprawiedliwione:
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1) choroba wezwanego lub obtozng choroba cztonka
rodziny pozostajacego pod jego wytgczna opieka,

2) waznymi sprawami osobistymi i rodzinnymi albo
innymi szczegdlnymi przypadkami nie cierpigcymi
zwtoki, wymagajacymi obecnosci wezwanego,

3) przebywaniem na urlopie wypoczynkowym.

2. Wezwany, ktéry nie moze stawic¢ sig na éwicze-
nia z przyczyn wymienionych w ust. 1 pkt 1i 2, jest
obowigzany zawiadomié¢ o tym niezwtocznie komen-
danta formacji obrony cywilnej, dotaczajac do zawia-
domienia dokumenty stwierdzajace przyczyne niesta-
wienia sie.

8§ 49. W razie nie usprawiedliwionego niestawienia
sie wezwanego do stuzby w formacji obrony cywilnej
w czasie pokoju, komendant tej formacji wystepuje
z wnioskiem do kolegium do spraw wykroczen, a w ra-
zie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny — z wnio-
skiem do wtasciwego prokuratora o wszczecie poste-
powania na podstawie przepiséw ustawy o powszech-
nym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 50. Osoby podlegajagce powotaniu do stuzby
w formacjach obrony cywilnej przeznacza sie¢ do pet-
nienia stuzby na stanowiskach wystepujgcych w struk-
turze organizacyjnej tych formac;ji.

§ 51. Zaktadowe formacje obrony cywilnej formu-
je sie sposrod pracownikow zaktadéw pracy zatrud-
nionych i wykonujacych zadania w jednym miejscu
pracy, w ktorych formacje te sg tworzone.

§ 52. Terenowe formacje obrony cywilnej formuje
sie sposrod osdb nie bedacych pracownikami, zamie-
szkatych w rejonach dziatania tych formaciji, a takze
sposréd pracownikéw zaktadéw znajdujacych sie
w tych rejonach, nie przeznaczonych do stuzby w for-
macjach zaktadowych.

8 53. 1. Na stanowiska komendantéw formacji
obrony cywilnej, a takze ich zastepcow, przeznacza sie
osoby posiadajgce zdolnosci kierowniczo-organizator-
skie oraz cieszace sie zaufaniem i autorytetem wsréd
mieszkancow (pracownikéw zaktaddw pracy).

2. Na stanowiska wymienione w ust. 1 nalezy
przeznacza¢ przede wszystkim oficerdw, chorazych
i podoficeréw rezerwy lub osoby posiadajgce odpo-
wiednie przeszkolenie w zakresie obrony cywilne;j.

3. Do pefnienia innych funkcji wystepujacych
w strukturach organizacyjnych formacji obrony cywil-
nej przeznacza sig¢ osoby posiadajace odpowiednie
kwalifikacje.

§ 54, 1. Osobom przeznaczonym do stuzby w forma-
cjach obrony cywilnej nadaje sie przydzialy organizacyjno-
mobilizacyjne do petnienia stuzby na stanowiskach okreslo-
nych w etatach osobowych tych formacji.

2. Na stanowisko komendanta zaktadowej formacii
obrony cywilnej przydziat organizacyjno-mobilizacyj-
ny nadaje kierownik zaktadu pracy.

3. Na stanowisko komendanta terenowej formacji
obrony cywilnej przydziat nadaje wdéjt lub burmistrz
{prezydent miasta).

4. Przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne do stuz-
by w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa
w § 3, nadajg kierownicy zaktadow pracy, w ktérych
pracownicy s3g zatrudnieni.

5. Na stanowiska w formacjach obrony cywilnej,
inne niz wymienione w ust. 2 i 3, przydziaty nadaja ko-
mendanci tych formaciji.

6. Wz6r karty przydziatu do formacji obrony cywil-
nej okresla zatacznik nr 7 do zarzgdzenia.

§ 55. 1. W celu nadania osobom przydziatéw orga-
nizacyjno-mobilizacyjnych do stuzby w formacjach
obrony cywilnej organy okreslone w 8 54 ust. 2-4:

1) zasiegajg w uzasadnionych przypadkach opinii le-
karza zaktadu opieki zdrowotnej co do stanu zdro-
wia os6b wytypowanych do siuzby w formacji,

2) wystepujg do wojskowego komendanta uzupet-
nien o wyrazenie zgody na powotanie do stuzby
zotnierzy rezerwy, przesyfajac wykaz tych oséb;
wzar wykazu okresla zatacznik nr 8 do zarzgdzenia.

2. Wojskowy komendant uzupetnien rozpatruje
otrzymane wykazy w czasie mozliwie najkrétszym.
Rozpatrzenie wykazu polega na sprawdzeniu, czy
zofnierzom rezerwy, ktérzy zostali w nim wymienieni,
moga byé nadane przydziaty do formacji obrony
cywilnej.

§ 56. Organy wtasciwe do sporzadzania i wysyta-
nia wykazéw, po ich otrzymaniu z adnotacjami woj-
skowych komendantéw uzupetnien:

1) wypetniajg blankiety kart przydziatu do danej for-
macji obrony cywilnej dla oséb, na ktére wyrazit
zgode wojskowy komendant uzupetnien, a takze
dla innych oséb wytypowanych do stuiby w tej
formacii,

2) doreczaja karty przydziatu osobom, dia ktorych zo-
staty one wypetnione, za pokwitowaniem odbioru
na odcinku ,B”,

3) wpisujg w ksigzce ewidencji oséb wyznaczonych
do petnienia stuzby w formacji obrony cywilnej
numer i date wydania karty przydziatu.

Odcinki,B” doreczonych kart przydziatu pozostajg
w ewidencji danej formacji.

§ 57. Blankiety kart przydziatu do formacji obrony
cywilnej wydaja, zgodnie z zasadami rozliczen drukow
$cistego zarachowania, wtasciwe wojewddzkie inspek-
toraty obrony cywilnej.
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§ 58. 1. W razie odmowy przyjecia karty przydzia-
tu, osoba doreczajagca sporzadza na tej karcie adnota-
cje o odmowie jej przyjecia, z ewentualnym podaniem
przyczyny odmowy. Adnotacje te osoba doregczajaca
podpisuje i zamieszcza date.

2. W razie niemoznos$ci doreczenia karty przydzia-
tu z innych przyczyn, osoba doreczajgca sporzadza na
karcie odpowiednig adnotacje, podpisuje ja i umiesz-
cza date.

§ 59. 1. W razie utraty (np. zagubienia, kradziezy,
zniszczenia) karty przydziatu do formacji obrony cywil-
nej, organ upowazniony do nadania przydziatu wypet-
nia i dorecza nowg karte przydziatu, dokonujac odpo-
wiednich zmian w ksigzce ewidencji os6b wyznaczo-
nych do petnienia stuzby w formacji obrony cywiine;j.

2. Odnalezione karty przydziatu uniewaznia sie.

§ 60. 1. Zwolnienie ze stuzby w formacji obrony cy-
wilnej nastepuje przez uchylenie nadanego przydziatu
organizacyjno-mobilizacyjnego.

2. Przydziat organizacyjno-mobilizacyjny do for-
macji obrony cywilnej podlega uchyleniu, jezeli oso-
ba, ktérej przydziat ten byt nadany:

1) otrzymata przydziat mobilizacyjny do jednostki Sit
Zbrojnych lub formacji uzbrojonej nie wchodzacej
w sktad Sit Zbrojnych,

2) zostata powotana do czynnej stuzby wojskowej lub
zostata funkcjonariuszem Policji, Urzedu Ochrony
Panstwa, Strazy Granicznej lub Panstwowej Strazy
Pozarnej,

3) otrzymata przydziat organizacyjno-mobilizacyjny
do jednostki przewidzianej do militaryzacji (jed-
nostki zmilitaryzowanej),

4) zmienita dotychczasowe miejsce zamieszkania lub
pobytu czasowego trwajacego ponad 2 miesigce
i zamieszkata (przebywa) w miejscowosci potozo-
nej poza zasieggiem dziatania terenowej formac;ji
obrony cywilnej, do ktérej nadano jej przydziat,

5) przestata pracowac¢ w zwigzku z ustaniem stosun-
ku pracy z zaktadem pracy, w ktérym nadano jej
przydziat do zaktadowej formacji obrony cywilnej,

6) zostata uznana za inwalide,
7) utracita obywatelstwo polskie,

8) odbywa kare pozbawienia wolnosci orzeczonag na
czas przekraczajacy sze$é miesiecy,

9) wyjechata za granice na pobyt staty lub na pobyt
czasowy trwajgcy ponad dwa miesiace,

10) ukonczyta: meiczyzna — 60 lat zycia, kobieta —
50 lat zycia.

8 61. 1. Przydziat organizacyjno-mobilizacyjny
uchyla organ okreslony w § 54 ust. 2-4.

2. Uchylenie przydziatu organizacyjno-mobilizacyj-
nego odnotowuje sie w ksigzce ewidencji oséb wyzna-
czonych do petnienia stuzby w formacji obrony cywil-
nej, podajac przyczyne uchylenia.

3. Uniewaznione karty przydziatu do formaciji
obrony cywilnej niszczy sie protokolarnie raz w roku.
W protokole wymienia sie numery zniszczonych kart.

§ 62. W czasie petnienia stuzby w formacjach obro-
ny cywilnej miedzy osobami petnigcymi te stuzbe za-
chodzi stosunek zwierzchnictwa.

§ 63. 1. Przetozonym jest osoba petnigca stuibe
w formacji obrony cywilnej, ktéra z tytutu zajmowane-
go stanowiska (petnionej funkcji) ma prawo wydawa-
nia polecen cztonkom formacji obrony cywilnej i jest
odpowiedzialna za ich czynnosci stuzbowe.

2. Przetozony powinien znaé osobowos$é, stopien
zdyscyplinowania swoich podwtadnych oraz ich pre-
dyspozycje intelektualne i fizyczne.

3. Przetozony jest odpowiedzialny za utrzymanie
porzadku i dyscypliny w podlegtej formacji obrony cy-
wilnej oraz za sprawne kierowanie jej sktadem osobo-
wym. Obowigzany jest on czuwacé nad racjonalnym
i efektywnym wykorzystaniem powierzonych sit
i srodkow.

4. Na czas swojej nieobecnosci przetozony obo-
wigzany jest wyznaczyé — jezeli nie ma ustanowione-
go zastepcy — zastepce, podajac to do wiadomosci
sktadu osobowego formac;ji.

5. Przetozonym wszystkich oséb petniacych stuzbe
w formacji obrony cywilnej jest komendant tej forma-
cji.

§ 64. 1. Polecenie przetozonego w sprawach zwig-
zanych z petnieniem stuzby w formacjach obrony cy-
wilnej powinno byé wykonane rzetelnie i w wyznaczo-
nym czasie. Polecenia podwtadnym wydaje z zasady
bezposredni przetozony. Polecenie moze by¢ wydane
ustnie lub na pismie, a w razie potrzeby za pomoca
$rodkow tacznosci lub przez wyznaczone osoby (tacz-
nikéw).

2. Polecenie musi byé w swej tresci zwiezle, zrozu-
miate i podane stanowczo. Przetozony powinien
upewni¢ sig, czy zostat dobrze zrozumiany i w razie
potrzeby powt6rzyé polecenie.

3. O wykonaniu polecenia osoba petnigca stuzbe
w formacji obrony cywilnej powinna zameldowac te-
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mu przetozonemu, ktory je wydat, jezeli przetozony
nie zarzadzi inaczej.

§ 65. Osoby odbywajagce stuzbe w formacjach
obrony cywilnej sa zobowigzane do:

1) noszenia umundurowania obrony cywilnej i jej
oznak, stosownie do zasad okreslonych w odreb-
nych przepisach,

2) szanowania oddanego do ich uzytku mienia, chro-
nienia go przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub
utrata.

&8 66. Ewidencje osdb, ktérym nadano przydziaty
organizacyjno-mobilizacyjne do formacji obrony cy-
wilnej, zobowiazani sa prowadzi¢ komendanci tych
formacji lub osoby przez nich wyznaczone.

§ 67. 1. Podstawowymi dokumentami ewidencyj-
nymi, prowadzonymi w formacjach obrony cywilnej,
CY:H

1) ksiagzka ewidencji oséb przeznaczonych do petnie-
nia stuzby w formacji cbrony cywiinej,

2) odcinki ,B” kart przydziatu.

2. Ksigzka ewidencji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1,
powinna zawieraé rubryki:

1) liczbe porzadkows,

2) stopierh wojskowy,

3) nazwisko i imig, imie ojca,

4) date urodzenia,

5) miejsce zamieszkania,

6) funkcje petniong w formacji obrony cywilnej,
7) numer karty przydziatu i date jej wydania,

8) miejsce pracy {adres zaktadu pracy, zajmowane
stanowisko i zawdd),

9) odbyte przeszkolenia i éwiczenia,
10) udzielone wyréznienia i kary dyscyplinarne,
11) uwagi.
3. Ewidencje oséb przeznaczonych do petnienia
stuzby w formacji obrony cywilne] mozna prowadzié

rowniez w innej formie, np. w formie kartoteki.

4. Wpisy w ksigzce (kartotece) ewidencji oséb
przeznaczonych do pefnienia stuzby w formaciji

obrony cywilnej powinny by¢ prowadzone na bieia-
co, w sposdb czytelny, zgodnie ze stanem faktycz-
nym.

5. Ksigzke (kartoteke) ewidencji osdb przeznaczo-
nych do petnienia stuzby w formacji obrony cywilnej
sporzadza we wlasnym zakresie jej komendant.

§ 68. 1. Komendanci formacji obrony cywilnej sg
upowaznieni do wydawania zaswiadczen w zwigzku
z odbywaniem éwiczen w formacjach obrony cywilne;j,
w sprawach zwigzanych z korzystaniem z uprawnien
przystugujacych osobom odbywajacym stuzbe w for-
macji obrony cywilnej, jak rowniez innych dokumen-
téw do celow stuzbowych.

2. Wiarygodnosc¢ stwierdzen zawartych w wysta-
wionym zaswiadczeniu lub dokumencie komendant
formacji obrony cywilnej stwierdza wtasnorecznym
podpisem.

Rozdziat 4

Zasady i tryb udzielania wyréznien i wymierzania kar

dyscyplinarnych osobom odbywajgcym stuibe

w obronie cywilnej, uprawnienia przetozonych w tym
zakresie oraz zasady wykonywania i skreslania kar

§ 69. Dobér srodka dyscyplinarnego powinien by¢
zawsze oparty na obiektywnej, sprawiedliwej ocenie
czynu i catoksztattu zachowania sie junaka lub cztonka
formacji obrony cywilnej oraz wynikaé¢ z przeswiad-
czenia, Ze najskuteczniej zapewni osiggniecie celu wy-
chowawczego.

§ 70. 1. Ogtoszenie decyzji o zastosowaniu srodka
dyscyplinarnego wobec podwtadnego junaka lub
cztonka formacji obrony cywilnej nie powinno naru-
szaé¢ jego godnosci, a podkreslaé¢ walory wychowaw-
cze tego srodka.

2. Udzielone junakom wyréznienia oraz wymierzo-
ne kary dyscyplinarne wpisuje sie¢ odpowiednio do
kart, ktérych wzory okreslaja zataczniki nr 9 i 10 do za-
rzgdzenia.

3. Udzielone cztonkom formacji obrony cywilnej
wyrdznienia oraz wymierzone kary dyscyplinarne wpi-
suje sie do odpowiedniej rubryki w ksigzce ewidencji,
o ktérej mowa w 8§ 67 ust. 2.

§ 71. Junaka lub cztonka formacji obrony cywilnej
wyrédinia sie za wzorowg stuzbe oraz za osiagniecia
w wykonywaniu zadan obrony cywiinej.

8 72. 1. Jezeli bezposredni przetozony uzna, ze
podwtadny junak lub cztonek formacji obrony cywil-
nej zastuguje na wyrdznienie przekraczajace jego
uprawnienia, wystepuje z odpowiednim wnioskiem
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do wyiszego przetozonego junaka lub cztonka forma-
cji obrony cywilnej.

2. Wyiszy przetozony moze réwniez wyrozni¢ pod-
wtadnego junaka lub cztonka formacji obrony cywilne;j
po zasiegnieciu opinii bezposredniego przetozonego.

8 73. Okres miedzy czynem a udzieleniem wyroz-
nienia powinien by¢ jak najkrétszy.

§ 74. 1. Junakom lub cztonkom formacji obrony cy-
wilnej moga by¢ udzielane wyréznienia, o ktérych mo-
wa w art. 152 ustawy.

2. Wyrdéinieniem jest takze wczesniejsze skreslenie
poprzednio wymierzonej kary dyscyplinarne;j.

3. Junakom, poza wyrdinieniami okreslonymi
w ustawie, ktdrzy przestuzyli co najmniej 6 miesiecy
w oddziale obrony cywilnej, moze byé¢ nadany tytut
starszego junaka.

§8 75. Niezaleznie od wyréznien okreslonych
w ustawie junakom lub cztonkom formacji obrony cy-
wilne}] moze by¢ nadana odznaka ,Za Zastugi dla
Obrony Cywiinej”.

§ 76. Pochwata jest wyrazeniem junakowi lub
cztonkowi formacji obrony cywilnej, w formie stow-
nej, uznania przez przetozonego w obecnosci innych
junakéw lub cztonkéw formacji obrony cywilne;j.

§ 77. 1. Pismo pochwalne jest wyrazeniem junako-
wi lub cztonkowi formacji obrony cywilnej, w formie
pisemnej, uznania przez przetozonego.

2. Pismo pochwalne wrecza sie junakowi lub
cztonkowi formacji obrony cywilnej, w sposéb uroczy-
sty, na zbidérce oddziatu (formacji) obrony cywilne;j.

3. Pismo pochwalne moze byé réwniez przestane
przez komendanta oddziatu (formacji) obrony cywilnej
rodzicom junaka lub cztonkom formacji obrony cywil-
nej, kierownikowi zaktadu pracy, w ktérym junak lub
cztonek tej formacji byt zatrudniony przed powota-
niem do zasadniczej stuzby w obronie cywiinej lub do
formacji obrony cywilnej.

§ 78. 1. Krétkoterminowy urlop jest zwolnieniem
junaka od obowigzkéw stuzbowych na okres od 2 do
10 dni.

2. taczny wymiar krotkoterminowych urlopéw
udzielonych junakowi w okresie stuzby nie moze prze-
kroczy¢ 10 dni.

3. Krétkoterminowy urlop stanowiagcy wyroznienie
powinien byé wykorzystany przez junaka najpdiniej
w ciggu miesigca od dnia wyrdznienia; termin wyko-
rzystania urlopu krétkoterminowego moze byé prze-
suniety z przyczyn stuzbowych przez komendanta od-
dziatu, nie dtuzej jednak niz o 30 dni.

§ 79. Nagroda rzeczowa lub pieniezna moze by¢
przyznana wyréznionemu junakowi w postaci przed-
miotu symbolicznego (uzytkowego) albo kwoty pie-
nieznej. Czyn, za ktory junak jest wyrodzniony, krétko
charakteryzuje sie w zarzadzeniu i podaje na zbidrce,
podczas ktérej wrecza sie nagrode rzeczowa. Na zbidr-
ce nie wrecza sie¢ nagrody pienigzne;j.

§ 80. 1. Dyplom uznania wrecza sig junakowi lub
cztonkowi formacji obrony cywilnej na zbidrce (zgbra-
niu) oddziatu {formac;ji) lub przesyta wyréznionemu.

2. W tresci dyplomu podaje sig krotki opis czynu
(dziatalnosci), ktory byt podstawg do wyrdznienia ju-
naka lub cztonka formacji obrony cywilne;j.

§ 81. 1. Nadanie wyrdzniajacego tytutu i odznaki
wzorowego junaka jest uhonorowaniem junaka za
zdyscyplinowang i zaangazowang postawe w czasie
odbywania zasadniczej stuzby w obronie cywilne;j.

2. Odznake i legitymacje wrecza sie wyréznionemu
na zbidrce oddziatu obrony cywilne;j.

8 82. 1. Wpisanie nazwiska i zastug do kroniki od-
dziatu (formacji) obrony cywiinej jest wyrazeniem wy-
réoznionemu junakowi lub cztonkowi formacji obrony
cywilnej szczegélnego, honorowego uznania przez
umieszczenie w tej kronice jego imienia i nazwiska
oraz opisanie zastug (czynu).

2. Obok wpisu w kronice umieszcza sie fotografie
wyrdznionego.

3. Ogtoszenie wyrodznienia odbywa sie uroczyscie
na zbiérce oddziatu (formacji) obrony cywilnej.

§ 83. Nadanie tytutu starszego junaka stosuje sig
za szczegolne zastugi lub inne osiggnigcia w stuzbie.
Odczytanie zarzgdzenia o mianowaniu starszym juna-
kiem odbywa sie na zbidérce oddziatu obrony cywil-
nej.

8 84. 1. Wczesdniejsze skreslenie z ewidencji po-
przednio wymierzonej kary dyscyplinarnej jest uzna-
niem jej za niebylg i uczynienie nieczytelnym wpisu
dotyczacego kary, niezaleznie od czasu, jaki uptynat od
jej wykonania. Wczesniejsze skreslenie kary z ewiden-
cji, w zasadzie, powinno by¢ pierwszym wyréznieniem
dla junaka lub cztonka formacji obrony cywilnej ukara-
nego dyscyplinarnie.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie do junakdw, kt6-
rym wymierzono kary za przewinienia popetnione pod
wplywem odurzajagcego $rodka albo za samowolne
pozostawanie poza macierzystym oddziatem obrony
cywilnej lub wyznaczonym miejscem przebywania.

§ 85. 1. Dobro stuzby zobowigzuje kazdego przeto-
zonego do zdecydowanego i konsekwentnego wyma-
gania od podwifadnych junakéw lub cztonkéw forma-
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cji obrony cywilnej $cistego przestrzegania dyscypli-
ny.

2. Przetozony nie moze rozpatrywac¢ przewinienia
dyscyplinarnego oraz wymierza¢ i ogtaszaé kar
w obecnosci podwtadnych karanego junaka lub czton-
ka formacji obrony cywilnej.

3. Wobec junaka naruszajacego dyscypline, ktéry
nie ztozyt jeszcze slubowania junackiego, nalezy sto-
sowa¢ przede wszystkim srodki wychowawcze w po-
staci np. pouczenia, rozmowy. Karanie takiego junaka
w trybie dyscyplinarnym powinno odbywaé sie jedy-
nie w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach.

§ 86. 1. Po ujawnieniu przewinienia przetozony po-
winien:

1) ustali¢ okolicznosci i nastepstwa czynu oraz moty-
wy dziatania i stopien nasilenia ztej woli,

2) umozliwi¢ junakowi lub cztonkowi formacji obrony
cywilnej ztozenie wyjasnien.

2. Po wyjasnieniu sprawy i ustaleniu, Ze junak fub
cztonek formacji obrony cywilnej ponosi wine za po-
petnione przewinienia, przetozony moze:

1) zwrdci¢ junakowi lub cztonkowi formacji obrony
cywilnej uwage na niewtlasciwe postgpowanie,

2) wymierzy¢ junakowi lub cztonkowi formacji obro-
ny cywilnej kare dyscyplinarna.

3. Przetozony wymierza kare dyscyplinarng tylko
woweczas, gdy uzna, ze inny sposob oddziatywania jest
niewystarczajacy, zwtaszcza wtedy, gdy zawiodty
uprzednio zastosowane $rodki wychowawcze.

4. Nie mozna karaé dyscyplinarnie junaka w czasie
petnienia przez niego stuzby wewnetrznej w oddziale
obrony cywilnej. Jezeli naruszenie dyscypliny jest po-
wazne, nalezy junaka najpierw odwotaé¢ ze stuzby,
a nastepnie spowodowa¢ jego ukaranie.

§ 87. 1. Wymiar kary dyscyplinarnej powinien by¢
odpowiednio wyiszy, jezeli przewinienie junaka:

1) podwaziyto dobre imie obrony cywilnej wsréd
spoteczenstwa,

2) zostato popetnione w czasie stuzby wewnetrznej
albo pod wptywem dziatania alkoholu lub podob-
nie dziatajacego $rodka,

3) zostato popetnione przed uptywem czterech mie-
siecy od daty przeprowadzenia rozmowy ostrze-
gawczej przez prokuratora,

4) zagrozito zyciu lub zdrowiu innych oséb,

5) spowodowato inne powazne nastgpstwa.

2. Wymiar kary dyscyplinarnej, stosowanej wobec
junaka uprzednio karanego dyscyplinarnie za to samo
lub podobne przewinienie, zaostrza sie rowniez w ra-
zie ukarania dyscyplinarnego za to samo lub podobne
przewinienie.

§ 88. Karg powinno sie¢ wymierzy¢ w mozliwie naj-
krétszym terminie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 15
dni od otrzymania wiadomoséci o popetnieniu przewi-
nienia.

§ 89. Nie mozna kara¢ dyscyplinarnie po uptywie
szesciu miesiecy od dnia popetnienia przewinienia.

§ 90. 1. Junakowi lub cztonkowi formacji obrony
cywilnej moga by¢é wymierzone kary dyscyplinarne,
o ktérych mowa w art. 154 ust. 1 ustawy.

2. Niezaleznie od kar okreslonych w ustawie juna-
kowi moze byé wymierzona kara zmniejszenia lub po-
zbawienia urlopu wypoczynkowego.

3. Kare zakazu opuszczania miejsca zakwaterowa-
nia przez czas okreslony wymierza sig wyfacznie juna-
kom odbywajacym stuzbe w formie skoszarowanej.

§ 91. Upomnienie polega na stownym i bespo-
gérednim zwrdéceniu junakowi lub cztonkowi formacji
obrony cywilnej uwagi na jego niewtasciwe postepo-
wanie.

§ 92. Nagana polega na stownym skarceniu junaka
lub cztonka formacji obrony cywilnej za jego niewta-
$éciwe postepowanie; moze ona by¢é wymierzona bez
obecnosci innych junakéw lub cztonkéw formacji
obrony cywilnej lub na zbiorce przed frontem oddzia-
tu (formacji) obrony cywilne;j.

§ 93. Nagana z ostrzezeniem polega na surowym
skarceniu junaka za niewtasciwe postgpowanie oraz
na ostrzezeniu, ze w razie ponownego popefnienia
przewinienia zostanie mu wymierzona kara surowsza.

§ 94. 1. Wykonywanie czynnosci porzadkowych
poza kolejnoscia polega na spetnianiu okreslonych
przez szefa oddziatu zadan w czasie wolnym od zajec.

2. Czas wykonywania zadan porzadkowych nie
moze przekraczac¢ czterech godzin dziennie. Kare te
wykonuje sie w kolejnych dniach bez przerwy; cia-
gtosé odbywania kary moze byé przerwana jedynie
z powodu petnienia przez ukaranego stuzby we-
wnetrznej w oddziale obrony cywilnej lub obtoinej
choroby.

§ 95. 1. Zakaz opuszczenia miejsca zakwaterowa-
nia polega na:

1) zabronieniu ukaranemu opuszczenia miejsca za-
kwaterowania oddziatu obrony cywilnej w czasie
wolnym od zajeé przez caty czas trwania kary,
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2) meldowaniu sie u dyzurnego oddziatu, na jego po-
lecenie lub sygnat, w czasie wolnym, od pobudki
do capstrzyku, w dni swiagteczne i wolne od zajeé
— trzy razy, w pozostate — raz; ustalong czestotli-
woscé tego meldowania moze zmniejszyé przetozo-
ny, ktéry kare wymierzyt,

zabronieniu ukaranemu przyjmowania odwiedzin
(w wyjatkowych sytuacjach moze na to zezwoli¢
przetozony, ktéry wymierzyt kare, lub szef oddzia-
tu) oraz korzystania z wszelkich imprez o charakte-
rze rekreacyjnym.

3

~—

2. Przestrzeganie zasad odbywania kary zakazu
opuszczania miejsca zakwaterowania powinien kon-
trolowa¢ przetozony, ktéry wymierzyt te kare, albo wy-
znaczony przez niego bezposredni przetozony ukara-
nego junaka.

3. Karg zakazu opuszczania miejsca zakwaterowa-
nia odbywa sie bez przerwy.

§ 96. Pozbawienie wyrézniajacego tytutu i odznaki
wzorowego junaka polega na odebraniu junakowi od-
znaki i legitymaciji oraz cofnigciu przystugujacych mu
z tego tytutu uprawnien.

§ 97. Pozbawienie tytutu starszego junaka powo-
duje odebranie odznaki starszego junaka oraz utrate
uprawnien wynikajacych z nadania tego tytutu.

§ 98. 1. Zmniejszenie {ub pozbawienie urlopu pole-
ga na zmniejszeniu lub catkowitym pozbawieniu juna-
ka przystugujacego mu prawa do tego urlopu w da-
nym okresie stuzby.

2. Kare zmniejszenia lub pozbawienia urlopu mozi-
na wymierzyé, jesli w danym okresie stuzby, za ktéry
przystuguje urlop, junak byt dwukrotnie karany inny-
mi karami wymienionymi w ustawie i kary te nie zo-
staty skreslone z karty kar.

8 99. W sytuacjach wyjatkowych (potrzeby stuzby,
$mier¢ cztonka rodziny, kleska zywiotowa, choroba
ukaranego tub inne wazne wzgledy) przetozony, kt6-
ry kare wymierzyt, moze zarzgdzié¢ przerwanie kary
wykonywania czynnosci porzagdkowych poza kolejno-
$cig lub zakazu opuszczania miejsca zakwaterowania.
Dalsze wykonywanie kary zarzadza sie bezposrednio
po ustaniu okolicznosci uzasadniajacych jej przerwa-
nie.

8 100. Wszystkie kary, z wyjatkiem kary upomnie-
nia, podaje sie w zarzadzeniu dziennym komendanta
oddziatu obrony cywilnej.

§ 101. 1. Od decyzji o ukaraniu obwiniony ma pra-
wo w terminie 7 dni ztozy¢ na piSmie odwotanie do
wyzszego przetozonego za posrednictwem przefozo-
nego, ktéry wydat decyzje.

2. Termin do wniesienia odwotania biegnie od
dnia zaznajomienia obwinionego z decyzja o wymie-
rzeniu mu kary.

3. Whniesienie odwotfania w terminie wstrzymuje
wykonanie kary.

4. Decyzja, od ktérej nie wniesiono w terminie od-
wolania, staje sie po uptywie tego terminu prawomoc-
na i podlega wykonaniu.

§ 102. Wtasciwy przetozony przesyta odwotanie
w terminie 7 dni wyzszemu przetozonemu, zataczajac
materiaty postgpowania dyscyplinarnego.

§ 103. 1. W postepowaniu odwotawczym rozpo-
znanie sprawy nastepuje na podstawie stanu faktycz-
nego ustalonego w postepowaniu zakoriczonym decy-
zjg o ukaraniu, a takZe w toku postepowania odwotaw-
czego. Przepis § 69 stosuje sie odpowiednio.

2. Wyzszy przetozony moze zaskarzong decyzje:
1) utrzymaé w mocy,
2) zmieni¢ i uniewinni¢ obwinionego,
3) zmienié i wymierzy¢ karg tagodniejsza,

4) uchyli¢ i przekazaé¢ sprawe do ponownego rozpa-
trzenia,

5) uchylié¢ i umorzy¢ postepowanie.

3. W postepowaniu odwotawczym nie mozna wymie-
rzy¢ kary surowszej niz orzeczona w zaskarzonej decyzji.

4. Orzeczenie wyiszego przelozonego powinno
byé wydane w ciggu 14 dni od daty otrzymania odwo-
tania. Orzeczenia w wypadkach wymienionych w ust.
2 pkt 1 — 3 i 5 stajag sie prawomocne z chwilg wyda-
nia.

§ 104. Kary uwaza si¢ za wykonane po uprawo-
mocnieniu si¢ decyzji o ukaraniu:

1) upomnieniem i nagang — z chwila podania do
wiadomosci ukaranego,

2) nagana z ostrzezeniem, zmniejszeniem lub pozba-
wieniem urlopu wypoczynkowego — po ogtosze-
niu w zarzadzeniu,

3) pozbawieniem wyrdzniajgcego tytutu i odznaki —
po ogtoszeniu w zarzadzeniu oraz odebraniu uka-
ranemu odznaki i legitymacji,

4) pozbawieniem tytutu starszego junaka — po ogto-
szeniu w zarzadzeniu,

5) wykonywaniem czynnosci porzadkowych poza ko-
lejnosécia i zakazem opuszczania miejsca zakwate-
rowania — po ich odbyciu przez ukaranego.

§ 105. 1. W razie uchylenia kary dyscyplinarnej
przetozony, ktéry kare uchylit, powiadamia o tym prze-
tozonego, ktéry karg wymierzyt.

2. Uchylone kary dyscyplinarne uwaza si¢ za nie-
byte. Przepis 8 84 ust. 1 stosuje sig odpowiednio.

§ 106. 1. W razie uchylenia kary pozbawienia wy-
rézniajgcego tytutu i odznaki, pozbawienia tytutu star-
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szego junaka, a takze zmniejszenia lub pozbawienia
urlopu, ulegajg uchyleniu skutki, jakie wyniklty z wy-
mierzenia tej kary w zakresie ustalonym w decyzji
o uchyleniu kary.

2. Decyzja o uchyleniu kary powinna rekompenso-
wacé szkode materialng, a w miare mozliwosci —
krzywde moralng wyrzadzong junakowi przez nie-
stuszne wymierzenie kary.

§ 107. Wszystkie kary dyscyplinarne junakéw lub
cztonkdéw formacji obrony cywilnej skresla sie z ewi-
denciji i uwaza za niebyte po uptywie sze$ciu miesiecy
od wykonania ostatniej kary.

§ 108. 1. Przefozeni uprawnieni sg do udzielania
wyréznien:
1) komendant druzyny:

a) skreslenia z ewidencji poprzednio wymierzonej
kary dyscyplinarnej,

b) pochwaty;
2) komendant plutonu i szef oddziatu:

a) skreslenia z ewidencji poprzednio wymierzonej
kary,

b) pochwaty,
c¢) krétkotrwatego urlopu do 3 dni;
3) zastepca komendanta oddziatu:

a) skreslenia z ewidencji poprzednio wymierzonej
kary,

b) pochwaty,
c) krotkotrwatego urlopu do 5 dni;
4) komendant oddziatu:

a) skreslenia z ewidencji poprzednio wymierzonej
kary,

b) pochwaty,

c) wreczenia pisma pochwalnego,

d) krétkoterminowego urlopu do 10 dni,

e) przyznania nagrody rzeczowej lub pienieznej,
f) wreczenia dyplomu uznania,

g) nadania wyrdiniajgcego tytutu i odznaki wzoro-
wego junaka,

h) wpisania nazwiska i zastug do kroniki oddziatu
obrony cywiinej,

i) mianowania na stopien starszego junaka.

2. Przefozeni uprawnieni sg do wymierzania kar
dyscyplinarnych:
1) komendant druzyny:
a) upomnienia,
b) nagany,

¢) wykonywania czynnosci porzagdkowych poza ko-
lejnoscia do 3 razy;

2) komendant plutonu:
a) upomnienia,
b) nagany,
c) nagany z ostrzezeniem,

d) wykonywania czynnosci porzagdkowych poza
kolejnoscia do 5 razy,

e) zakazu opuszczania miejsca zakwaterowania do
5 dni;
3) szef oddziatu:
a) upomnienia,
b) nagany,
¢) nagany z ostrzezeniem,

d) wykonywania czynnosci porzadkowych poza
kolejnoscig do 7 razy,

e) zakazu opuszczania miejsca zakwaterowania do
7 dni;
4) zastepca komendanta oddziatu:
a) upomnienia,
b) nagany,
¢) nagany z ostrzezeniem,

d) wykonywania czynnos$ci porzadkowych poza
kolejnoscia do 9 razy,

e) zakazu opuszczania miejsca zakwaterowania do
10 dni;

5) komendant oddziatu:
a) upomnienia,
b) nagany,
¢) nagany z ostrzezeniem,

d) wykonywania czynnosci porzadkowych poza
kolejnoscig do 14 razy,

e) zakazu opuszczania miejsca zakwaterowania do
14 dni,

f) pozbawienia wyrdzniajacego tytutu i odznaki
wzorowego junaka,

g) zmniejszenia lub pozbawienia urlopy,

h) pozbawienia tytutu starszego junaka.

§ 109. Szef Obrony Cywilnej Kraju moze udzielié¢
osobie odbywajacej stuizbe w obronie cywiinej kazde-

go wyrdznienia oraz uchylié¢ kazdg kare, przewidzia-
nych zarzadzeniem.

Rozdzial
Przepisy koncowe,

8 110. Traca moc zarzadzenia Szefa Obrony Cywil-
nej Kraju:

1) nr 10/0C z dnia 12 sierpnia 1986 r. w sprawie od-
bywania stuzby w obronie cywilnej.

2) nr 2 z dnia 1 lutego 1989 r. w sprawie odbywania
zasadniczej stuzby w obronie cywilne;j.

8 111. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Szef Obrony Cywilnej Kraju: E. Rogala
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Zataczniki do zarzadzenia Szefa Obrony
Cywilnej Kraju z dnia 11 maja 1995 r.

(poz. 332)
Zatgcznik nr 1
Strona pierwsza
....... { stempelwolskowelkomendy Oddziat Sposéb powoiania
uzupetnien)
Data ... Pododdziat, Ip. T G
Seria o KGS
N Symbol funkcji
KARTA POWOLANIA

Na podstawie art. 143 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz. U. 2 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43, poz. 165)
powotuje do zasadniczej stuzby w obronie cywilnej Pana

(imie ojca) (rok urodzenia)

identyfikator

odcisk
pieczeci

{stopiert wojskowy, nazwisko i imig)

Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania do Szefa Wojewoddz-
kiego Sztabu Wojskowego w

Whiesienie odwotania nie zwalnia powotanego od stawienia sie do zasadniczej stuzby w obronie cywilnej.

*} Wypetnia sig¢ w przypadku dorgczenia karty powotania przez poczte.
**) Wypetnia sig w przypadku, gdy powotany jest pracownikiem.
***) Wypetnia si¢ w przypadku, gdy jest organizowany dowéz powotanych do oddziatu obrony cywilne;.

Seria .
Nr
POTWIERDZENIE ODBIORU
Otrzymatemw dniu ... RSO R o s o T 28O OO OO
e e

Potwierdzenie odbioru jest dokumentem ewidencyjnym wojskowej komendy uzupetnief.
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Strona druga

UPRAWNIENIA

1. Karta powotania uprawnia do przejazdu pociagiem PKP osobowym lub pospiesznym w klasie 2 albo autobusem PKS
(z prawem przesiadania) najkrotszg drogg od miejsca zamieszkania do miejsca stuzby.

2. W razie braku komunikacji panstwowe]j powotany odbywa przejazd publicznymi $rodkami komunikacji na wiasny koszt
(refundowany przez komendanta formaciji obrony cywilnej).

3. W razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny przejazdy powotanych sg bezpfatne.

Przejazd przystuguje kazdorazowo w przeddzien i w dniu stawiennictwa.
Karta nie podlega ostemplowaniu w kasie biletowe;j.

POUCZENIE

1. Karte powotania dorecza sie powotanemu w miejscu zamieszkania lub miejscu pracy albo w lokalu wojskowej komen-
dy uzupetnien. W razie niemozliwosci dorgczenia karty powotania w ten sposob lub w razie koniecznoséci dorecza sie ja
w kazdym miejscu, gdzie sie adresata zastanie.

2. Powotany jest obowigzany przyja¢ karte powotania. W razie nieobecnosci adresata w mieszkaniu, karte dorecza sie do
ragk dorostego domownika, sasiada lub dozorcy domu, gdy osoby te podjely sie oddania karty adresatowi. Jezeli w kar-
cie okreslono termin ,natychmiast”, domownik (sasiad, dozorca domu) powinien jg doreczy¢ powotanemu jak najszyb-
ciej (nie pozniej niz w ciggu 12 godzin). Gdyby okazato sie to niewykonalne, nalezy karte powotania zwrdcié, najpoiniej
w ciggu 4 godzin, organowi, ktéry ja przekazat, z podaniem przyczyn niedorgczenia.

3. Powotany jest obowigzany stawi¢ sie do odbycia zasadniczej stuzby w obronie cywilnej w terminie i miejscu okres§lonym
w karcie powotania oraz zabraé ze soba te karte, ksiazeczke wojskowa, dowdd osobisty, dokumenty stwierdzajace posia-
dane kwalifikacje zawodowe i przedmioty toaletowe.

4. Termin stawiennictwa ,natychmiast” oznacza, ze powotany jest obowiazany, nie poiniej niz w ciggu 2 godzin od chwili
otrzymania karty powotania, uda¢ sie do miejsca stawiennictwa.

5. Niestawienie sie powotanego do odbycia zasadniczej stuzby w obronie cywilnej w terminie i miejscu okreslonych w kar-
cie powotania jest usprawiedliwione obtoinag choroba stwierdzong w zaswiadczeniu lekarskim zaktadu opieki zdrowot-
nej. O tym fakcie powotany obowiazany jest niezwtocznie zawiadomié wojskowego komendanta uzupetnien, a po usta-
niu choroby zgtosi¢ sie niezwtocznie do tego organu wraz z kartag powotania i zaswiadczeniem lekarskim.

6. O utracie karty powotania nalezy niezwiocznie powiadomi¢ wojskowego komendanta uzupetnien, wiasciwego ze wzgle-
du na przynalezno$é ewidencyjna. Utrata lub nieprzyjecie karty powotania nie zwalnia powotanego od obowigzku sta-
wienia sig do odbycia zasadniczej stuzby w obronie cywilnej w okreslonych w karcie terminie i miejscu.

7. Powotany, ktéry nie stawit sie do odbycia zasadniczej stuzby w obronie cywilnej w terminie i miejscu okreslonych w kar-
cie powotania, podlega odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w ustawie z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r.
Nr 43, poz. 165).

{poczta)
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Zatgcznik nr 2
WYKAZ IMIENNY POBOROWYCH
POWOLANYCH DO ODBYCIA ZASADNICZEJ StUZBY W OBRONIE CYWILNEJ
.......................................... (e oeddgiate GGy T
na dzien r.
Dotychczasowe Data
. ] Data . e .
Nazwisko Imie Miejsce Wyksztat- . miejsce pracy | zgtoszenia
Lp. A . urodze- . . - Zawdd Los -
iimie ojca nia zamieszkania cenie i zZajmmowane sie do
stanowisko stuzby
............... (data) T {podpis komendanta WKU)
Zalacznik nr 3
WYKAZ EWIDENCJI JUNAKOW
5 | Nazwisko,| Data Stan |[Wyksztat-| Zawdd | Nazwisko, | Przez jakie | Nagrody, |Wyszko-| Numer | Do jakie-| Data
g | . .mie urodze- | cywilny | cenie junaka | imieido- |WKU i kiedy|odznaczenia,| lenie i nazwa | go pod- | i numer
21! |(rjn|'or11a nia (rok, cywilne ktadny adres| wcielony | datai nu- OC |petnionej oddziatu| zarza-
2 rodzicow miesiac, Zawdd | cztonka naj- mer zarza- funkgcji zostat dzenia
‘T dzien) rodzicéw| blizszej Miejsce dzenia przydzie-| o skres-
G rodziny ostatniego lony leniu z
X zamieszkania ewidencji
Data
i numer | Dokad
zarzg- ubyt
dzenia
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13
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Zatacznik nr 4

(nazwa oddziatu obrony cywilnej
i miejsce stacjonowania)

KARTA URLOPOWA

junaka ... St et Ul
(imie i nazwisko) {imig ojca} (data i miejsce urodzenia)
.2 o U
{miejsce pobytu statego lub czasowego trwajgcego ponad dwa miesigce)
KITU e Na UT 0D .o na okres od do
{rodzaj uriopu)

Wyzej wymieniony powinien zgtosié si¢ w miejscu petnienia stuzby w dniu dogodz. ..
Podstawa: zarzadzenie wewnetrzne nr z dnia

(podpis komendanta oddziatu OC lub osoby
........................................... upowaznionej)

Zatacznik nr 5

{nazwa oddziatu obrony cywilnej)

OPINIA SLUZBOWA
dotyCzaca JUNBKA ... . e
(imig i nazwisko opiniowanego)
1. Data i Miejsce UrOdzenia ... e
2. Data powotania i przez jakg WKU ... ...
3. Wyksztalcenie O0g0INe .. ... i
4. Specialnose Obrony CYWIINE] ...
B, Pelniona fUNKC B ...
B. YT OZNieNia . o
7. Kary dyscyplinarne, administraCyjne i S@00WE ... .. ... e e
TRESC OPINII
""""" {data sporzadzenia opinii) """ ipodpis komendanta oddziatu OC)
....................... Stronapierwsza Zaiqcznikan
(nazwa organu wydajacego wezwanie)
WEZWANIE

do odbycia éwiczen w formacji obrony cywilnej

Na podstawie art. 148 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr 54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43, poz. 165)

PN ) .
(stopien wojskowy) {nazwisko i imig)
............................................................................................................. rocznik ...l
(imie ojca)

ZAIMHESZKAlY .
jest obowiazany zgtosié sig w dniu . 19,1 0godz. ..o
{miejsce stawienia sig)

W CelU 0Oy Cia CWICZEA W L e

(nazwa formacji obrony cywilnej)

(data) m.p. {podpis komendanta formacji)

Pouczenie na odwrocie

Strona druga

POUCZENIE
W razie niezgtoszenia sie w okreslonym terminie i miejscu do odbycia é¢wiczen w formacji obrony cywilnej, osoba we-
zwana podlega karze aresztu do 3 miesigcy albo karze grzywny, stosownie do art. 225 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopa-
da 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1992 r. Nr 4, poz. 16, Nr 40, poz. 174 i Nr
54, poz. 254 oraz z 1994 r. Nr 43, poz. 165).
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Zatacznik nr 7

{sidpod)

(sidpod)

Agznjs ejuaiupad op AufAoezijigqow-oulAdeziuebio jeizpAzid ouepeu

(edfo 3jw)
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...................................................................... ()nued
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EIDETS elsiwgy
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Strona pierwsza

IMIENNY WYKAZ
zolnierzy rezerwy wytypowanych do nadania przydziatow
organizacyjno-mobilizacyjnych

{nazwa formacji obrony cywilnej)

Zatacznik nr 8

. Propozycje
L Stopient Nazwisko Imig Data Miejsce wyznaczenia Adnotacje
p- wojskowy i imig ojca urodzenia zamieszkania na stanowisko WKU
(funkcje)
1 2 3 4 5 6 7 8

Strona druga

Uwaga: Wojskowa komenda uzupetnienn po rozpatrzeniu wykazu zamieszcza na nim adnotacje nastepujacej
tresci: ,Zotnierzom rezerwy wyszczegolnionym w niniejszym wykazie, z wyjgtkiem wymienionych

w pozycjach

mozna nada¢ przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne”. Pod powyzsza

adnotacja wojskowy komendant uzupetnien sktada podpis i odcisk pieczeci urzedowej. Wykaz z
zamieszczong adnotacja wojskowa komenda uzupetnien zwraca organowi, ktéry go nadestat.

Zatacznik nr 9

(oddziat obrony
cywilnej)

KARTA WYROZNIEN

{data rozpoczecia
stuzby w OC)

{stanowisko stuzbowe)

WYROZNIENIA UDZIELONE PRZEZ PRZELOZONYCH

Numer .
- . e h - Czyteiny podpis .
Lp. Za co wyrdzniony Rodzaj wyrdinienia i data Kto wyréznit 4 ! . Uwagi
zarzadzenia potwierdzajacy wpis
1 2 3 4 5 6




Monitor Polski Nr 28

— 462 —

Poz. 332

Zatgcznik nr 10

KARTA KAR

--------- B L T A T T e

{imie i nazwisko, imig ojca)

(nr ewidencyjny)

(data rozpoczecia stuzby)

{stanowisko stuzbowe junaka)

KARY WYMIERZONE PRZEZ PRZELOZONYCH

Termin wy- . Czytelny podpis
Rodzaj Data Rodza ukla)raat:ié Kto konania lub w svm:f:;zze potwierdzajacego
oza) popetnienia i wymiar P okres zawie- | ™V WY .
przewinienia rzewinienia ka numer i data ukarat szenia kar i wykonaniu ] ]
P ry zarzadzenia M kary wpis skreslenie
{od — do)
1 2 3 4 5 6 7 8 9




