Warszawa, dnia 12 czerwca 2012 r.

Poz. 35

ZARZADZENIE
MINISTRA ZDROWIA"

z dnia 11 czerwca 2012 r.

w sprawie nadania statutu Regionalnemu O$rodkowi Psychiatrii Sgdowej w Starogardzie Gdanskim

Na podstawie art. 42 ust. 11 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112,
poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039 i Nr 185, poz. 1092) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Regionalnemu Os$rodkowi Psychiatrii Sadowej w Starogardzie Gdanskim nadaje si¢ statut stanowiacy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc statut Regionalnego Osrodka Psychiatrii Sadowej w Starogardzie Gdanskim wraz ze
wszystkimi jego zmianami.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

MINISTER ZDROWIA

Bartosz Artukowicz

Y Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dzialania Ministra Zdrowia (Dz. U. Nr
248, poz. 1495 i Nr 284, poz. 1672).
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Zatacznik do zarzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 11 czerwca 2012 r. (poz. 35)

STATUT

Regionalnego Osrodka Psychiatrii Saqdowej w Starogardzie Gdanskim

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1
Regionalny Os$rodek Psychiatrii Sadowej w Starogardzie Gdanskim, zwany dalej ,,O$rodkiem”, jest
podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 174, poz. 1039

i Nr 185, poz. 1092), prowadzonym w formie panstwowej jednostki budzetowej, dla ktérego podmiotem
tworzacym jest minister wlasciwy do spraw zdrowia.

Rozdziat 2
Siedziba i obszar dziatania
§2
1. Siedziba Os$rodka jest miasto Starogard Gdanski.
2. Obszarem dziatania Osrodka jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Rozdziat 3
Cele i zadania
§3
Celem Osrodka jest w szczegdlnosci zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnych i

zindywidualizowanych §wiadczen opieki zdrowotnej na poziomie odpowiadajacym aktualnemu stanowi
wiedzy medycznej, w celu zapobiezenia popetnianiu przez te osoby w przysztosci czynéw zabronionych.

§4

1. Do zadan Os$rodka nalezy w szczegdlnoSci:
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1) wykonywanie orzeczen sadéw o zastosowaniu $rodka zabezpieczajacego zwigzanego
z umieszczeniem sprawcy w zamknigtym zakladzie psychiatrycznym w  warunkach
maksymalnego zabezpieczenia;

2) udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki i leczenia sprawcéw czynéw
zabronionych, ktére sa zwiazane z ich choroba psychiczna, uposledzeniem umystowym lub
innymi zaktéceniami czynnosci psychicznych;

3) wykonywanie badan psychologicznych i prowadzenie terapii psychologicznej;

4) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia;

5) wydawanie opinii sadowo-psychiatrycznych i sadowo-psychologicznych na polecenie sadu lub
prokuratury.

2. Of$rodek moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i
ksztatcenia 0s6b wykonujacych zawdd medyczny.

Rozdziat 4

Organy i struktura organizacyjna

§5
Organami O$rodka sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

§6

1. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie O$rodkiem, kieruje jego dziatalno$cia
i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Minister wilasciwy do spraw zdrowia nawiazuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie
powotania, umowy o pracg albo zawiera z nim umowe¢ cywilnoprawng.

3. Dyrektor dziata przy pomocy:

1) Zastepcy Dyrektora do Spraw Ekonomicznych;

2) Ordynatora Zespoléw Leczniczo-Rehabilitacyjnych;
3) Przelozonego Personelu Pielggniarskiego;

4) Gtéwnej Ksiggowe;;

5) kierownikéw komérek organizacyjnych.

4. W razie nieobecno$ci Dyrektora zastgpuje go Ordynator Zespotéw Leczniczo-Rehabilitacyjnych, a w
razie jego nieobecnos$ci Zastgpca Dyrektora do Spraw Ekonomicznych. W przypadku nieobecnosci
Ordynatora Zespotéw Leczniczo-Rehabilitacyjnych i Zastgpcy Dyrektora do Spraw Ekonomicznych
Dyrektora zastgpuje inny pracownik wyznaczony przez Dyrektora.

§7

1. Organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz doradczym Dyrektora jest Rada
Spoteczna, w sktadzie pigciu oséb, ktéra jest powotywana przez ministra wlasciwego do spraw
zdrowia.

2. W sktad Rady Spotecznej wchodzi:

1) trzech przedstawicieli ministra wtasciwego do spraw zdrowia, w tym jeden jako przewodniczacy;
2) przedstawiciel Naczelnej Rady Lekarskiej;
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3) przedstawiciel Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych.

Czlonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ osoba zatrudniona w O$rodku.

Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata.

Czlonek Rady Spotecznej moze by¢ odwolany z jej sktadu przez ministra wiasciwego do spraw

zdrowia przed uptywem kadencji w przypadku:

1) rezygnacji;

2) wniosku podmiotu, ktérego jest przedstawicielem;

3) nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spoteczne;j;

4) choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie powierzonych zadan.

6. W przypadku odwotania albo $§mierci cztonka Rady Spolecznej przed uplywem kadencji, minister
wlasciwy do spraw zdrowia z inicjatywy wlasnej lub podmiotu, ktérego ten czlonek byt
przedstawicielem, uzupetnia sktad Rady Spoteczne;.

7. Osoby powotane w sktad Rady Spotecznej w przypadku okreslonym w ust. 6 petnia swa funkcje do
konca danej kadencji Rady Spoleczne;.

8. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okre$la regulamin
uchwalony  przez Rade  Spoleczna i1  zatwierdzony przez  ministra  wlasciwego
do spraw zdrowia.

9. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor oraz przedstawiciele organizacji
zwiazkowych dziatajacych w Os$rodku.

10. Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego
do spraw zdrowia.

Wk W

§8

Zadania Rady Spolecznej okresla art. 48 wust. 2 wustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalno$ci leczniczej.

§9

1. Strukturg organizacyjna Osrodka tworza:
1) Zespdt A — Przyjeé i Interwencji Kryzysowych;
2) Zespot B — Leczniczo-Rehabilitacyjny;
3) Zesp6t C — Leczniczo-Rehabilitacyjny;
4) Zespo6t D — Leczniczo-Rehabilitacyjny;
5) Zespét Fizykoterapii i Rekreacji;
6) Zespot Terapii Zajeciowej;
7) Zespot I — Psychoterapii i Resocjalizacji;
8) Zespot II — Psychoterapii i Resocjalizacji;
9) Ambulatorium;
10) Dziat Farmacji Szpitalnej;
11) Dziat Kadr i Plac;
12) Dziat Ksiggowosci;
13) Dziat Techniczno-Gospodarczy;
14) Sekcja Ochrony;
15) Samodzielne Stanowisko Pracy Gtéwnego Specjalisty Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;
16) Samodzielne Stanowisko Pracy Inspektora do Spraw Obronnych i Przeciwpozarowych.

2. Zadania komoérek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy, sposéb kierowania
komérkami organizacyjnymi, struktur¢ podporzadkowania komdrek organizacyjnych oraz
samodzielnych stanowisk pracy, a takze odpowiedzialno$¢ kadry zarzadzajacej okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez Dyrektora.
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Rozdzial §
Gospodarka finansowa
§10

1. Osrodek jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca prowadzonym w formie panstwowe;j
jednostki budzetowej, finansowanej z budzetu panstwa w czgsci 46 — Zdrowie, dziat 851 — Ochrona
Zdrowia.

2. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest plan finansowy, zatwierdzany zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

3. Ofrodek sporzadza przewidziane dla jednostek budzetowych sprawozdania z wykonania proceséw
gromadzenia §rodkéw publicznych i ich rozdysponowania.

4. Obieg dokumentéw, w tym dokumentéw finansowo-ksiggowych, w Os$rodku reguluja przepisy
wewngetrzne.





