Warszawa, dnia 18 listopada 2020 r.
Poz. 98

ZARZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAY

z dnia 17 listopada 2020 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Zdrowia

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. 0 Radzie Ministréw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1171,
z 2020 r. poz. 568 i 695) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin organizacyjny Ministerstwa Zdrowia stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Dyrektorzy komorek organizacyjnych Ministerstwa Zdrowia, w terminie 10 dni od dnia podpisania
zarzadzenia, dostosuja wewngetrzne regulaminy organizacyjne komorek organizacyjnych do przepisow
zarzadzenia i przekaza je do Biura Administracyjnego, ktore nastepnie przekaze je do podpisu Dyrektorowi
Generalnemu Ministerstwa Zdrowia.

§ 3. Do dnia wejscia w zycie wewngtrznych regulamindéw organizacyjnych, o ktorych mowa w§ 2,
wewnetrzne regulaminy organizacyjne opracowane na podstawie zarzadzenia, o ktorym mowa w § 4, zachowuja
moc w zakresie, w jakim nie sg sprzeczne z regulaminem organizacyjnym, o ktérym mowa w § 1.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2019 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Ministerstwa Zdrowia (Dz. Urz. Min. Zdrow. poz. 12, z p6zn. zm.?).

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 13 pazdziernika 2020 r.

MINISTER ZDROWIA
Adam Niedzielski

D Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzadowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 27 sierpnia 2020 r. w sprawie szczegOlowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U.
poz. 1470 i 1541).

2 Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. Min. Zdrow. z 2019 r. poz. 37, 56, 77 i 95 oraz z 2020 .
poz. 17 i 41.
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Zatacznik do zarzadzenia
Ministra Zdrowia
z dnia 17 listopada 2020 r. (poz. 98)

Regulaminu organizacyjny Ministerstwa Zdrowia

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

§ 1. Ministerstwo Zdrowia, zwane dalej ,,Ministerstwem”, utworzone na podstawie rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 26 pazdziernika 1999 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Zdrowia (Dz. U. poz. 1018), jest
urzgdem administracji rzadowej, obstugujacym Ministra Zdrowia, zwanego dalej ,,Ministrem”, w zakresie
wykonywania zadan okre$lonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 27 sierpnia 2020 r.
W sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. poz. 1470 i 1541).

§ 2. Regulamin organizacyjny Ministerstwa, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la zakres zadan i tryb pracy
komorek organizacyjnych Ministerstwa.
§ 3. 1. Do wylacznej kompetencji Ministra nalezy podpisywanie:
1) rozporzadzen, w tym wydawanych ,,w porozumieniu”, zarzadzen, obwieszczen, w tym dotyczacych tekstow
jednolitych;

2) pism kierowanych do: Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatka i wicemarszatkow Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa i wiceprezeséw Rady Ministrow,
ministréw, kierownikéw urzgdow centralnych oraz Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli, Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego, Rzecznika Praw Dziecka, Rzecznika Praw
Obywatelskich i Rzecznika Praw Pacjenta, atakze do przedstawicieli dyplomatycznych innych panstw,
z wylaczeniem kontaktow roboczych;

3) wnioskéw o nadanie orderow i odznaczen panstwowych;
4) dokumentow zastrzezonych do podpisu Ministra na podstawie odrgbnych przepiséw i ustalen.

2. Akty prawne, pisma, wnioski oraz dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, w zastepstwie Ministra, podpisuje
Sekretarz Stanu albo upowazniony Podsekretarz Stanu.

3. W sposob szczegdtowy zastepstwa Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu okres$la zarzadzenie
Ministra w sprawie zakresu czynno$ci Sekretarza Stanu oraz Podsekretarzy Stanu w Ministerstwie.

4. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu oraz Dyrektor Generalny Ministerstwa, zwany dalej ,,Dyrektorem
Generalnym”, podpisuja we wlasnym imieniu, zgodnie z podzialem kompetencji lub udzielonymi
upowaznieniami, pisma do niewymienionych w ust. 1 cztonkow prezydiow Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, postow lub senatorow, cztonkéw kierownictw ministerstw i urzgdow
centralnych oraz urzedéw wojewodzkich, osob reprezentujacych organy samorzadu terytorialnego, Najwyzszej
Izby Kontroli i organizacji spotecznych.

§ 4. Do zadan Szefa Gabinetu Politycznego Ministra nalezy w szczegolnosci:
1) sprawowanie funkcji doradczej w zakresie polityki Ministra;

2) uzgadnianie stanowisk politycznych z gabinetami politycznymi cztonkéw Rady Ministréow, w celu
uzyskania poparcia dla propozycji Ministra;

3) prowadzenie dzialah majacych na celu budowanie poparcia dla podejmowanych decyzji w klubach
parlamentarnych i partiach politycznych;

4) tworzenie zaplecza eksperckiego Ministra;
5) kierowanie pracg Gabinetu Politycznego Ministra;

6) okreslenie zasad organizacji pracy Gabinetu Politycznego Ministra;
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7) wykonywanie innych zadan na polecenie Ministra.

§ 5. W Ministerstwie dziala komisja dyscyplinarna I instancji, rozpoznajaca sprawy dyscyplinarne cztonkéw
korpusu stuzby cywilnej, powotana na podstawie przepiséw o stuzbie cywilne;j.

§ 6. 1. Funkcjonowanie, warunki dzialania oraz organizacj¢ wewngtrzng i tryb pracy Ministerstwa, w zakresie
okreslonym w SzCczegdlno$ci przepisami o stuzbie cywilnej oraz przepisami 0 Radzie Ministrow, zapewnia
Dyrektor Generalny.

2. Dyrektor Generalny zatwierdza procesy, ujete w Ksigdze proceséw, prowadzonej przez Biuro
Administracyjne. Ksigga proceséw stanowi zbior modeli postgpowania w toku zatatwiania niektorych kategorii
spraw procedowanych w ramach wewngtrznej struktury organizacyjnej Ministerstwa, okreslajacych
W szczegoblnosci sposob itryb przeptywu informacji lub dokumentow oraz forme¢ rozpatrywania spraw,
majacych na celu ujednolicenie standardow, optymalizacje przebiegu dokonywanych czynnosci oraz ich
wlasciwe ukierunkowanie, a takze podniesienie efektywnosci realizowanych dziatan.

3. Dyrektor Generalny realizuje takze zadania z zakresu obrony cywilnej Ministerstwa wynikajace
Z przepiséw o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, w tym zapewnia funkcjonowanie
oraz warunki dziatania Zespotu do Spraw Obrony Cywilne;.

§ 7. 1. Szczegotowy zakres zadan komorki organizacyjnej ustala dyrektor komorki organizacyjnej
W wewnetrznym regulaminie organizacyjnym kierowanej przez niego komorki organizacyjnej, ktory podpisuje
Dyrektor Generalny.

2. Dyrektor komorki organizacyjnej opracowuje i aktualizuje, we wspotpracy z Biurem Administracyjnym,
zakres obowigzkow pracownikow oraz opisy stanowisk pracy, dostosowujac je do wewngtrznego regulaminu
organizacyjnego komorki organizacyjne;.

3. Dyrektor Generalny, w porozumieniu z Ministrem lub odpowiednio Ministrem, Sekretarzem Stanu albo
Podsekretarzem Stanu nadzorujacym dang komorke organizacyjng — z wilasnej inicjatywy lub na wniosek
odpowiednio Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu — moze doda¢, w wewngtrznym regulaminie
organizacyjnym komorki organizacyjnej, realizacj¢ dodatkowych zadan przez t¢ komorke. Informacje o tym
fakcie dyrektor Biura Administracyjnego przekazuje Ministrowi, Sekretarzowi Stanu oraz Podsekretarzom
Stanu i komorkom organizacyjnym.

Rozdziat 2
Organizacja pracy w Ministerstwie
§ 8. 1. W Ministerstwie wyrdznia si¢ nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Gabinet Polityczny Ministra;
2) departamenty — do realizacji merytorycznych zadan Ministra;

3) biura — powotane do realizacji zadan zwigzanych z obstugg Ministerstwa oraz w zakresie obstugi Ministra
i Ministerstwa, jako komorki organizacyjne wymienione w statucie Ministerstwa;

4) jednoosobowe i wieloosobowe stanowiska pracy.

2. Dzialalno$cig departamentdéw i biur kieruja dyrektorzy samodzielnie lub przy pomocy zastgpcy albo
zastepcow dyrektora.

3. Stanowisko zastepcy dyrektora tworzy si¢ uwzgledniajac liczbe pracownikow oraz zakres i charakter zadan
realizowanych przez departament albo biuro.

§ 9. W sktad Ministerstwa wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Departament Analiz i Strategii (AS);
2) Departament Bezpieczenstwa (DB);
3) Departament Budzetu i Finansow (BF);
4) Departament Dialogu Spotecznego (DS);
5) Departament Innowacji (DI);
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6) Departament Lecznictwa (DL);

7) Departament Nadzoru i Kontroli (NK);

8) Departament Oceny Inwestycji (Ol);

9) Departament Polityki Lekowej i Farmacji (PL);
10) Departament Prawny (PR);

11) Departament Rozwoju Kadr Medycznych (RK);
12) Departament Zdrowia Publicznego (ZP);

13) Wieloosobowe Stanowisko ds. Audytu Wewngtrznego (AW);
14) Biuro Administracyjne (AD);

15) Biuro Komunikacji (KO);

16) Biuro Ministra (MI);

17) Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej (WM);
18) Gabinet Polityczny Ministra (PM).

§ 10. 1. Komorki organizacyjne wykonuja zadania okreslone w rozdziale 3 Regulaminu oraz inne zadania na
polecenie Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego.

2. Do zadan komorek organizacyjnych nalezy w szczegdlnosci:

1) inicjowanie i opracowywanie projektow aktow normatywnych oraz innych aktéw prawnych i dokumentow,
przekazywanie ich do uzgodnien wewnetrznych oraz uzgodnien, opiniowania i konsultacji publicznych,
w tym organizowanie i przeprowadzanie konferencji uzgodnieniowych;

2) przekazywanie projektow aktow normatywnych oraz innych aktow prawnych i dokumentéw do publikacji
na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej, atakze organizowanie i przeprowadzanie
wystuchan publicznych dotyczacych projektow rozporzadzen, do opracowania ktorych jest obowigzany
Minister;

3) wykonywanie, we wspolpracy z Biurem Ministra, zadan wynikajacych zprzepisow o dziatalno$ci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa oraz wewngtrznych regulacji w tym zakresie;

4) sporzadzanie wykazu projektow aktow normatywnych, objetych zakresem dziatania komorki
organizacyjnej, z informacja o Stanie prac nad danym projektem i biezace aktualizowanie tego wykazu
w okresach co najmniej siedmiodniowych oraz przekazywanie go do Departamentu Prawnego w terminach
okreslonych przez Departament Prawny;

5) opracowywanie stanowisk i opinii do dokumentéw rzadowych;

6) opracowywanie projektow odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie, o$wiadczenia senatorskie,
interwencje postow i senatoréw oraz dezyderaty i opinie komisji sejmowych;

7) opracowywanie projektow odpowiedzi na wystapienia Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa
Najwyzszej Izby Kontroli, Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego, Rzecznika Praw Dziecka, Rzecznika Praw
Obywatelskich i Rzecznika Praw Pacjenta;

8) realizacja w zakresie swojej wlasciwosci wnioskoéw i zalecen pokontrolnych i poaudytowych wynikajacych
z kontroli i audytow wewnetrznych i zewnetrznych;

9) realizowanie zadan zzakresu kontroli zarzadczej, zgodnie z przepisami o finansach publicznych
i komunikatami Ministra Finansow wydanymi na podstawie art. 69 ust. 3-5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z p6zn. zm.") oraz wspdtpraca w tym zakresie z Biurem
Administracyjnym;

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 2019 r. poz. 1622, 1649 i 2020, oraz z 2020 .
poz. 284, 374, 568, 695 i 1175.
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10) dokonywanie analizy ryzyka, o ktorej mowa w przepisach o finansach publicznych, w obszarze objetym
zakresem dziatania danej komorki organizacyjnej;

11) sporzadzanie projektow zawiadomien do wilasciwego rzecznika dyscypliny finansow publicznych
0 ujawnionych okoliczno$ciach wskazujacych na naruszenie dyscypliny finansow publicznych, w zakresie
wilasciwosci merytorycznej, zgodnie z przepisami 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

12) sporzadzanie, we wspotpracy z Departamentem Prawnym, projektow zawiadomien 0 mozliwosci
popetnienia przestepstwa, w zakresie wiasciwosci merytorycznej;

13) przedstawianie Ministrowi sprawozdan w zakresie dziatalnosci jednostek podlegtych lub nadzorowanych
przez Ministra lub opinii dotyczacej sprawozdan zlozonych przez jednostke podlegly lub nadzorowang przez
Ministra;

14) opracowywanie i opiniowanie projektoéw umow i porozumien oraz ich uzgadnianie, a takze opracowywanie
i opiniowanie projektow decyzji i postanowien wydawanych w postepowaniu administracyjnym;

15) wspotpraca z Departamentem Prawnym w zakresie prowadzenia spraw przed sadami powszechnymi
i Sadem Najwyzszym, sgdami administracyjnymi i Naczelnym Sgdem Administracyjnym, Trybunalem
Konstytucyjnym oraz innymi organami, w tym przygotowywanie, na wniosek Departamentu Prawnego,
merytorycznych wktadéw do pism procesowych;

16) przygotowywanie wkladow do dokumentdéw, w tym notatek, dotyczacych projektoéw dokumentow
rzadowych begdacych przedmiotem rozpatrzenia przez:

a) Komitet Ekonomiczny Rady Ministrow, Staly Komitet Rady Ministrow lub Rad¢ Ministrow i ich
przekazywanie do Departamentu Prawnego,

b) Komitet Rady Ministrow do spraw Cyfryzacji i ich przekazywanie do Departamentu Innowaciji,
¢) Komitet do Spraw Europejskich i ich przekazywanie do Biura Wspotpracy Miedzynarodowe;j,
d) Komitet Spoteczny Rady Ministrow i ich przekazywanie do Departamentu Dialogu Spotecznego;

17) biezgca analiza zmian obowigzujgcego prawa w zakresie dziatania komorki organizacyjne;j,
w szczegdlnosci pod katem zaistniatych sprzecznoscei i luk w prawie;

18) realizacja zadan, wynikajacych z czlonkostwa w Unii Europejskiej oraz ze wspotpracy z innymi
organizacjami migdzynarodowymi w zakresie wlasciwosci merytorycznej komorki organizacyjne;j;

19) analizowanie prawa unijnego oraz orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej
i Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka pod katem wprowadzania zmian do prawa polskiego,
pozostajacego w obszarze dzialania Ministerstwa, w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej komorki
organizacyjnej;

20) prowadzenie, w porozumieniu z Biurem Wspolpracy Miedzynarodowej, spraw wynikajacych z dziatalno$ci
w zakresie wspotpracy miedzynarodowej, w tym realizowanie zadan w ramach wieloletnich i rocznych
plandéw wspolpracy z zagranicg oraz przygotowywanie propozycji w tym zakresie;

21) wykonywanie zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa w zakresie dziatu administracji rzagdowej
— zdrowie;

22) wspotpraca z Departamentem Nadzoru i Kontroli lub Departamentem Prawnym w zakresie realizacji zadan
wynikajacych z wykonywania uprawnien Ministra jako podmiotu tworzacego lub organu nadzorujacego
albo z tytutu wykonywania praw wynikajacych z akcji Skarbu Panstwa w spotkach z udzialem Skarbu
Panstwa,;

23) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru merytorycznego polegajacego na monitorowaniu wilasciwej
realizacji zadan o charakterze merytorycznym z zakresu dziatania jednostek podlegtych lub nadzorowanych
przez Ministra, realizowanego na podstawie przepisOw wilasciwych poszczegdlnym jednostkom
I przypisanego danej komorce organizacyjnej na podstawie Regulaminu;

24) gromadzenie informacji oraz opracowywanie ocen, analiz, opinii iinnych dokumentéw, w zakresie
wlasciwos$ci merytorycznej komorki organizacyjnej;
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25) przygotowywanie wkladow do odpowiedzi na skargi i wnioski w zakresie wiasciwoséci merytorycznej
komorki organizacyjne;j;

26) zglaszanie propozycji do plandéw kontroli i audytoéw wykonywanych przez komorki organizacyjne;
27) planowanie wydatkow przeznaczonych na zadania realizowane w cze$ci 46 — zdrowie;

28) okreslanie celow do funkcji, zadan, podzadan i dziatan realizowanych w ramach czgséci 46 — zdrowie wraz
z miernikami iich warto$ciami na potrzeby budzetu zadaniowego i Wieloletniego Planu Finansowego
Panstwa;

29) wspotpraca z Departamentem Budzetu i Finanséw przy realizacji budzetu w zakresie dziatalnos$ci komorek
organizacyjnych;

30) okreslanie celow wraz z miernikami i zadaniami shuzgcymi ich realizacji na potrzeby planu dziatalnosci dla
dziatu administracji rzadowej — zdrowie;

31) informowanie Departamentu Budzetu i Finanséw o zmianach w projektach aktow prawnych majacych
wplyw na wysoko$¢ finansowania lub jego zrodto, wprowadzanych po zakonczeniu procesu legislacyjnego
w Ministerstwie;

32) udzielanie Biuru Komunikacji informacji i wyjasnien w zakresie dziatania komorki organizacyjnej, w tym
w zakresie udzielania informacji mediom na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 26 stycznia 1984 r. —
Prawo prasowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 1914);

33) wspotpraca z Departamentem Oceny Inwestycji w zakresie realizacji zadan wynikajacych z petnienia przez
Ministra funkcji Instytucji Posredniczacej, Instytucji Wdrazajacej, beneficjenta systemowego, beneficjenta
pozakonkursowego, beneficjenta projektu predefiniowanego i Operatora Programéw w systemie wdrazania
funduszy europejskich oraz innych zagranicznych programéw pomocowych programowania wdrazania
srodkéw europejskich oraz koordynowania wykorzystania srodkéw europejskich;

34) wspotpraca z Departamentem Analiz i Strategii w zakresie pelnienia funkcji instytucji whasciwej do
koordynowania iprowadzenia zadan dotyczacych polityki rozwoju w Sektorze zdrowia oraz
przygotowywania strategii, polityk publicznych i programow w systemie ochrony zdrowia;

35) wspotpraca z Biurem Komunikacji w zakresie redagowania strony internetowej Ministerstwa i strony
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz skryptow na infolini¢ polegajgca na przekazywaniu do
publikacji biezacych informacji bedacych w zakresie wiasciwosci merytorycznej komorki organizacyjnej;

36) wspotpraca z Departamentem Lecznictwa w zakresie rozporzadzen okreslajacych wykazy $wiadczen
gwarantowanych oraz warunkow ich realizacji, w zakresie wtasciwosci merytorycznej komorki
organizacyjnej;

37) wspotpraca z Departamentem Prawnym w zakresie przygotowywania projektow ocen skutkow regulacji
i projektow ocen skutkow regulacji ex-post;

38) wspotpraca z Departamentem Bezpieczenstwa w zakresie organizacji systemu ochrony zdrowia
w odpowiedzi na sytuacje kryzysowe oraz udzielanie informacji niezb¢dnych do realizacji przez Ministra
zadan zarzadzania kryzysowego bedacych w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej komorki organizacyjnej;

39) realizacja zadan zgodnie z przepisami w zakresie ochrony danych osobowych, innych tajemnic prawnie
chronionych oraz informacji niejawnych przetwarzanych w komorce organizacyjnej;

40) wspotpraca z Inspektorem Ochrony Danych w zakresie zapewnienia wlasciwej ochrony i zabezpieczenia
przetwarzanych danych osobowych, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz.
Urz. UE L 127 7 23.05.2018, str. 2), zwanym dalej ,,RODO”;

41) wspotpraca z Biurem Ministra w zakresie prowadzenia ewidencji rad, komisji i zespolow
miedzyresortowych, do ktorych sktadéw osobowych zostali powotani przedstawiciele Ministra i ewidencji
zgloszen do udziatu w pracach wymienionych podmiotow oraz prowadzenie ewidencji zespotow Ministra
i okresowej analizy celowos$ci ich funkcjonowania;
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42) przygotowywanie odpowiedzi na zapytania w trybie dostgpu do informacji publicznej oraz prowadzenie
spraw zwigzanych z rozpatrywaniem petycji, w porozumieniu z Biurem Komunikacji;

43) wspotpraca z Departamentem Dialogu Spotecznego w zakresie realizowania zadan Ministra dotyczacych
wspotpracy z Rzecznikiem Praw Pacjenta;

44) peienie funkcji wiasciciela biznesowego projektow pozostajacych we wilasciwosci merytorycznej
komorki merytorycznej, a takze wspotpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi w zakresie petnienia
przez nie funkcji wiasciciela biznesowego dla pozostatych projektow;

45) realizowanie, w zakresie swojej wlasciwosci, zadan Ministra wynikajacych z dyrektywy 2006/123/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia 2006 r. dotyczacej ustug na rynku wewnetrznym (Dz.
Urz. WE L 376 z 27.12.2006, str. 36).

§ 11. Sprawy wynikajace z nadzoru Ministra nad dziatalno$cig organdéw oraz jednostek podlegtych lub
nadzorowanych prowadzone przez komorki organizacyjne wymagaja akceptacji nadzorujacego Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu, zgodnie z podziatem kompetencji.

§ 12. 1. Komorki organizacyjne w trakcie wykonywania zadan sa obowigzane do wspotdziatania w drodze
uzgodnien, opiniowania i konsultacji, udostepniania materiatéw i danych oraz prowadzenia wspdlnych prac nad
okreslonymi zadaniami.

2. W przypadku powstania, w toku merytorycznego zatatwiania sprawy, watpliwosci prawnych, komorki
organizacyjne zwracaja si¢ do Departamentu Prawnego o stanowisko w sprawie, przekazujac jednoczesnie
swoje stanowisko w tej sprawie.

3. Jezeli do wykonania okreslonego zadania jest konieczne wspodtdziatanie kilku komorek organizacyjnych
Minister, Sekretarz Stanu albo Podsekretarze Stanu, w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym, wyznaczajg
koordynujaca komorke organizacyjng. Dyrektor koordynujacej komorki organizacyjnej jest uprawniony do
zwotywania narad dyrektorow wiasciwych komorek organizacyjnych lub ich przedstawicieli.

4. Dyrektor Generalny moze powotywac osoby lub zespoty do wykonania okreslonego zadania pod nadzorem
Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu oraz okresli¢ termin jego realizacji oraz wymiar czasu
pracy osob powotanych.

5. Praca wykonywana przez pracownikow w wymiarze okres$lonym na podstawie ust. 4 nie podlega
nadzorowi kierownictwa komorki organizacyjnej oraz nadzorujacego ja Ministra, Sekretarza Stanu albo
Podsekretarza Stanu. Dyrektor komorki organizacyjnej, ktorej pracownik zostal wydelegowany do prac
w zespole, 0 ktorym mowa w ust. 4, odpowiada za merytoryczny wklad pracy tego pracownika w tym zespole.

§ 13. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej odpowiada za catoksztatt spraw prowadzonych i rozpatrywanych
przez kierowang przez niego komorke organizacyjng, w szczegdlnosci za:

1) rzetelne i terminowe wykonanie zadan i prowadzenie korespondencji;

2) organizacje i dyscypling pracy;

3) wspotdziatanie z innymi komorkami organizacyjnymi;

4) rzetelng i terminowg archiwizacje dokumentéw wytworzonych w komorce organizacyjnej;

5) osigganie celow okreslonych przez Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu i Dyrektora
Generalnego oraz celow wynikajacych z planu dziatalno$ci dla dzialu administracji rzadowej — zdrowie,
w zakresie wlasciwosci danej komorki organizacyjnej;

6) podejmowanie dziatan dla zapewnienia realizacji celow i zadan, o ktorych mowa w § 10 ust. 2 pkt 91 10, w
sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, zapewniajgc:

a) zgodno$¢ dziatalnosci komorek organizacyjnych z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
b) skuteczno$¢ i efektywno$¢ dziatan,

¢) wiarygodnos$¢ sprawozdan,

d) ochrone zasobow,

€) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania,
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f) efektywnos¢ 1 skutecznos$¢ przeptywu informacii,
g) zarzadzanie ryzykiem.

2. Dyrektora komorki organizacyjnej podczas jego nieobecno$ci zastgpuje wyznaczony przez niego
pracownik komorki organizacyjnej. Informacj¢ o zastgpstwie przekazuje si¢ do Dyrektora Generalnego i Biura
Administracyjnego oraz odpowiednio do Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu.

3. W przypadku nicobsadzenia stanowiska dyrektora komorki organizacyjnej, do czasu jego obsadzenia,
dyrektora komorki organizacyjnej zastgpuje pracownik Ministerstwa wyznaczony przez Dyrektora Generalnego
w porozumieniu odpowiednio z Ministrem, Sekretarzem Stanu albo Podsekretarzem Stanu. Informacje
0 zastepstwie przekazuje si¢ odpowiednio do Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu oraz do
wiadomosci wszystkim komorkom organizacyjnym.

4. W przypadku likwidacji komorki organizacyjnej dyrektor zlikwidowanej komorki organizacyjnej lub
wskazany przez niego pracownik tej komorki, w terminie 14 dni od dnia likwidacji, sporzadza sprawozdanie
koncowe z dziatalnosci komoérki organizacyjnej oraz przedstawia je Dyrektorowi Generalnemu.

§ 14. 1. Komorka organizacyjna wykonuje swoje zadania za posrednictwem wyodrebnionych w jej strukturze
wydziatow lub stanowisk pracy.

2. Struktura komorki organizacyjnej moze mie¢ charakter:
1) wydziatowy — dzieli¢ si¢ na wydziaty;
2) bezwydziatowy — dzieli¢ si¢ na wieloosobowe i jednoosobowe stanowiska pracy;
3) mieszany — dzieli¢ si¢ na wydzialy i stanowiska pracy.
3. W komoérce organizacyjnej:
1) wydzial obejmuje co najmniej 5 stanowisk, z wyjatkiem Wydziatu Ochrony Informacji Niejawnych;
2) wieloosobowe stanowisko pracy obejmuje co najmniej 2 stanowiska.

§ 15. 1. Dyrektor Generalny rozstrzyga spory kompetencyjne pomigdzy komorkami organizacyjnymi
Ministerstwa.

2. Spory kompetencyjne pomi¢dzy komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa a organami oraz jednostkami
organizacyjnymi podlegtymi lub nadzorowanymi przez Ministra rozstrzyga Minister.

§ 16. 1. Minister moze upowaznia¢ pracownikow Ministerstwa do zatatwiania spraw w jego imieniu,
W szczegolnosci do wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i zas§wiadczen.

2. Minister lub Dyrektor Generalny, w zakresie swojej wlasciwosci, udzielajg pelnomocnictw i upowaznien
osobom fizycznym i prawnym do dokonywania okre§lonych czynnosci cywilnoprawnych.

3. Zaakceptowany przez Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego, zgodnie
z zakresem ich kompetencji, projekt pelnomocnictwa lub upowaznienia wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do
Departamentu Prawnego za posrednictwem Biura Administracyjnego. Departament Prawny przedktada
petlnomocnictwo lub upowaznienie do podpisu Ministrowi lub Dyrektorowi Generalnemu, a po podpisaniu
dokonuje jego rejestracji i dorgcza pelnomocnikowi lub upowaznionemu.

4. Departament Prawny prowadzi ewidencj¢ pelnomocnictw iupowaznien, udzielanych przez Ministra
i Dyrektora Generalnego.

5. Departament Nadzoru i Kontroli prowadzi ewidencj¢ upowaznien dotyczacych kontroli zewngtrznych,
z wylaczeniem kontroli dotyczacych ochrony informacji niejawnych oraz kontroli w zakresie wykonywania
zadan obronnych nalezacych do wtasciwosci Departamentu Bezpieczenstwa.

6. Kopie upowaznien i pelnomocnictw Ministra lub Dyrektora Generalnego, udzielonych pracownikom
Ministerstwa, sa przekazywane do Biura Administracyjnego, celem wilaczenia do akt osobowych pracownikow.

§ 17. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej lub osoba, o ktorej mowa w § 13 ust. 21 3, sa uprawnieni do
podpisywania pism i dokumentéw kierowanych odpowiednio do Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu albo Dyrektora Generalnego oraz innych komorek organizacyjnych, atakze do podpisywania
korespondencji zewnetrznej, W zakresie spraw okre§lonych w regulaminie kierowanej przez niego komorki
organizacyjnej.
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2. Korespondencja, ktéra nie wymaga sporzadzenia dokumentu urzgdowego, moze by¢ prowadzona za
posrednictwem poczty elektronicznej lub w formie adnotacji sporzadzonej w systemie Elektronicznego
Zarzadzania Dokumentacja.

3. Audytor Wewngtrzny, Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych oraz Inspektor Ochrony
Danych podpisujg korespondencje w zakresie swojej wlasciwosci okreslonej w odrgbnych przepisach.

4. Prawo podpisywania korespondencji maja rowniez pracownicy, w zakresie okreslonym przez dyrektora
komorki organizacyjnej w pisemnym upowaznieniu. Dyrektor komorki organizacyjnej jest obowigzany do
przekazywania Dyrektorowi Generalnemu informacji o kazdym udzielonym upowaznieniu ijego zakresie.
W komorce organizacyjnej prowadzi si¢ ewidencje upowaznien udzielonych pracownikom przez dyrektora.

5. Dokumenty sporzadzane w komorkach organizacyjnych oraz dokumenty kierowane na zewnatrz,
przedktadane do podpisu Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu i Dyrektora Generalnego,
kazdorazowo uprzednio akceptuje dyrektor komorki organizacyjnej lub jego zastgpca w zakresie okreslonym
przez dyrektora komorki organizacyjne;.

6. Dyrektor komorki organizacyjnej przedktada pisma do podpisu Ministra, po uprzedniej akceptacji
Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego, zgodnie z ich podziatem kompetencji.

7. Pisma dotyczace prowadzenia i koordynowania spraw zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej
Polskiej w Unii Europejskiej, kierowane do Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu wtasciwego do spraw
wspotpracy z Unia Europejska, podpisywane przez dyrektora komorki organizacyjnej, wymagaja akceptacji
Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego, zgodnie z ich podziatlem kompetencji.

8. Za zgodg Ministra, dyrektor komorki organizacyjnej, moze odstapi¢ od wymogu okreslonego w ust. 6 i 7.

Rozdziat 3
Zakres dzialania komorek organizacyjnych Ministerstwa
§ 18. Do podstawowych zadan Departamentu Analiz i Strategii nalezy:

1) koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych z prowadzeniem krajowej polityki rozwoju w zakresie
dotyczacym ochrony zdrowia, zuwzglednieniem dziatan idokumentow na poziomie europejskim
dotyczacych systemu ochrony zdrowia;

2) opracowywanie strategii dziatan Ministerstwa oraz koordynowanie jej realizacji, jak rowniez
przygotowywanie sprawozdan i informacji w tym zakresie;

3) przygotowywanie, we wspOlpracy z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi, strategii,
polityk publicznych, programoéw w systemie ochronie zdrowia oraz koordynowanie zadan prowadzonych
w tym zakresie w Ministerstwie, w tym procesu wypetnienia warunkéw podstawowych, z wytaczeniem
programéw operacyjnych i dokumentow wdrozeniowych dotyczacych polityki spdjnosci bedacych we
wlasciwosci Departamentu Oceny Inwestycji;

4) przedstawianie opinii w sprawach dokonywania przez komorki organizacyjne zakupow opinii i ekspertyz
ekonomicznych oraz danych niezbednych do przygotowywania materialow informacyjnych, analitycznych,
prognostycznych oraz koncepcyjnych na rzecz Ministra oraz prowadzenie zestawienia nabytych opinii
i ekspertyz ekonomicznych oraz innych danych;

5) prowadzenie analiz dotyczacych zapotrzebowania na $wiadczenia opieki zdrowotnej oraz opracowywanie
map potrzeb zdrowotnych, w tym zapotrzebowania na kadry medyczne;

6) monitorowanie prac w ramach zarzadzania Portfelem Projektow Strategicznych prowadzonym przez
Kancelari¢ Prezesa Rady Ministrow, w tym w szczeg6lnosci w zakresie wspotpracy z Rzadowym Biurem
Monitorowania Projektow Strategicznych;

7) monitorowanie prac Projektow Strategicznych prowadzonych przez Ministerstwo;
8) rozpatrywanie wnioskow o wydanie opinii 0 celowosci inwestycji w ochronie zdrowia;

9) rozpatrywanie protestow od negatywnej opinii o celowo$ci inwestycji wojewody lub Ministra;
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10) opiniowanie wnioskow o finansowanie zadan inwestycyjnych ze srodkow rezerwy ogolnej budzetu panstwa
oraz innych $rodkow budzetowych;

11) analiza zasobow ochrony zdrowia, jej struktury i potrzeb w tym zakresie;

12) wspotpraca z Departamentem Lecznictwa w zakresie spraw dotyczacych tworzenia rejestréw medycznych,
w tym przygotowywanie analiz potrzeb utworzenia rejestrow.

§ 19. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Bezpieczenstwa nalezy:

1) opracowywanie rozwigzan organizacyjnych systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne, w szczegolnosci
w zakresie zadan systemu, oceny dostepnosci do $wiadczen ratowniczych, wymagan wobec jednostek
systemu oraz procedur dzialania;

2) prowadzenie spraw dotyczacych sposobu funkcjonowania jednostek systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne, centrow urazowych oraz centrow urazowych dla dzieci, we wspolpracy zinnymi
Departamentami, wojewodami oraz Narodowym Funduszem Zdrowia;

3) realizowanie zadan wynikajacych z nadzoru Ministra nad systemem Panstwowe Ratownictwo Medyczne,
W tym ocena merytoryczna wojewodzkich planow dziatania systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne;

4) wspotpraca z towarzystwami naukowymi i organizacjami spotecznymi wlasciwymi w zakresie ratownictwa
medycznego i medycyny ratunkowej;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotnej w systemie Panstwowe
Ratownictwo Medyczne;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zabezpieczeniem medycznym imprez masowych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z powiadamianiem ratunkowym na potrzeby systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne, w szczegdlnosci dotyczacych:

a) funkcjonowania dyspozytorni medycznych,

b) funkcjonowania irozwoju Systemu Wspomagania Dowodzenia Panstwowego Ratownictwa
Medycznego,

¢) danych statystycznych przetwarzanych w Systemie Wspomagania Dowodzenia Panstwowego
Ratownictwa Medycznego,

d) rozwigzan w zakresie tacznosci teleinformatycznej i radiowej;

8) inicjowanie i realizacja przedsigwzie¢ w zakresie dotyczacym planowania obronnego w dziale administracji
rzadowej — zdrowie;

9) inicjowanie ikoordynacja dziatan komorek organizacyjnych Ministerstwa oraz organdéw i jednostek
podleglych lub nadzorowanych, dotyczacych realizacji zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa
w zakresie dziatu administracji rzgdowej — zdrowie;

10) koordynowanie planowania zadan w zakresie przygotowania i wykorzystania podmiotow leczniczych na
potrzeby obronne;

11) nadzorowanie wykonywania zadan na rzecz obronnosci panstwa realizowanych przez przedsiebiorcow
0 szczegolnym znaczeniu gospodarczo-obronnym, dla ktorych Minister jest organem wiasciwym w tych
sprawach;

12) koordynowanie i wykonywanie przedsiewzie¢ wynikajacych z cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej
w NATO w ramach zadan dziatu — zdrowie, w tym wynikajacych z obowigzkoéw panstwa-gospodarza;

13) planowanie, organizowanie, koordynowanie i prowadzenie szkolen obronnych w dziale administracji
rzadowej — zdrowie;

14) realizowanie przedsiewzie¢ w zakresie dotyczacym kontroli wykonywania zadan obronnych w dziale
administracji rzadowej — zdrowie;

15) wspotpraca w zakresie rezerw strategicznych produktéw leczniczych i wyrobéw medycznych;
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16) prowadzenie spraw z zakresu inicjonowania i koordynowania realizacji zadan komoérek organizacyjnych
Ministerstwa Zdrowia oraz organow i jednostek podleglych inadzorowanych na potrzeby zarzadzania
kryzysowego w zakresie dziatu administracji rzadowej — zdrowie;

17) prowadzenie spraw w zakresie planéw zarzadzania kryzysowego;

18) prowadzenie spraw z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej w ramach systemu ochrony zdrowia;

19) prowadzenie spraw wynikajgcych z wykazu przedsiewzig¢ i procedur systemu zarzgdzania kryzysowego;
20) prowadzenie spraw w zakresie raportow o zagrozeniach bezpieczenstwa;

21) realizowanie zadan Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

22) koordynacja prac zwigzanych z przeciwdzialaniem zagrozeniom epidemicznym w stanie zagrozenia
epidemicznego lub w stanie epidemii;

23) koordynowanie zadan w zakresie planu ciggtosci dziatania Ministra;

24) zapewnienie ochrony informacji niejawnych oraz zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych,
w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne;

25) prowadzenie Kancelarii Tajnej;

26) koordynowanie spraw zwigzanych ze sktadaniem o$wiadczen majatkowych przez cztonkdéw korpusu stuzby
cywilnej, w tym ich analiza;

27) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad Lotniczym
Pogotowiem Ratunkowym, w tym nad Krajowym Centrum Monitorowania Ratownictwa Medycznego,
Z wylaczeniem kwestii szkolen dyspozytoréw medycznych oraz wojewodzkich koordynatoroéw ratownictwa
medycznego.

2. W strukturze organizacyjnej Departamentu Bezpieczenstwa funkcjonuje Wydzial Ochrony Informacji
Niejawnych, realizujacy zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 24-26. Pracami Wydziatu Ochrony Informacji
Niejawnych kieruje Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych, ktéry w zakresie wynikajacym
z przepiséw o ochronie informacji niejawnych podlega bezposrednio Ministrowi.

§ 20. Do podstawowych zadan Departamentu Budzetu i Finanséw nalezy:
1) opracowywanie projektu budzetu w czesci 46 — zdrowie;
2) opracowywanie, w ramach budzetu Ministra, projektu Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa;
3) opracowywanie projektu budzetu Ministra w zakresie budzetu srodkdéw europejskich;

4) planowanie i monitorowanie naktadow na ochrong zdrowia, o ktérych mowa w przepisach o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw publicznych;

5) sporzadzanie planu dziatalno$ci dla dziatu administracji rzadowej — zdrowie oraz sprawozdania z jego
wykonania;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Koordynatora Resortowego Budzetu Zadaniowego;

7) sporzadzanie, w tym dla Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej, materiatow,
sprawozdan i informacji o projektach i wykonaniu budzetu;

8) przedktadanie propozycji przeniesien wydatkow w zakresie wlasciwej czesci budzetu;

9) prowadzenie ewidencji zmian budzetowych w ciaggu roku i opracowywanie okresowych ocen, dotyczacych
stanu realizacji budzetu;

10) opracowywanie harmonogramu realizacji dochodéw i wydatkow;

11) nadzér nad opracowywaniem i realizacja planéw finansowych podlegtych lub nadzorowanych jednostek
budzetowych, instytucji gospodarki budzetowej, instytucji kultury, funduszy celowych oraz innych oséb
prawnych, o ktérych mowa w art. 9 pkt 14 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

12) planowanie uruchomien i przekazywanie srodkow budzetowych w podziale na jednostki i zadania;
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13) sporzadzanie jednostkowej sprawozdawczoSci budzetowej dysponenta gldéwnego oraz opracowywanie
zbiorczej sprawozdawczo$ci jednostek podlegtych lub nadzorowanych i realizowanych zadan w czgséci 46 —
zdrowie wraz z objasnieniami za dany rok budzetowy;

14) sporzadzanie jednostkowej sprawozdawczosci dotyczacej operacji finansowych w zakresie zobowigzan
i nalezno$ci dysponenta gldwnego oraz opracowywanie zbiorczej sprawozdawczosci w tym zakresie
jednostek podlegtych lub nadzorowanych;

15) opracowywanie projektow aktow normatywnych i wystapien do Rady Ministrow oraz ministra wlasciwego
do spraw finansow publicznych o uruchomienie s$rodkéw budzetowych zrezerwy ogoélnej irezerw
celowych;

16) wykonywanie funkcji dysponenta gldwnego srodkow budzetowych czesci 46 — zdrowie oraz sprawowanie
merytorycznego nadzoru nad gospodarkg finansowa dysponentow II i III stopnia podlegtych bezposrednio
dysponentowi gtownemu;

17) wykonywanie funkcji gtdéwnego ksiggowego czesci 46 — zdrowie i prowadzenie rachunkowosci dla tej
czesci budzetu;

18) realizacja zadan finansowych dotyczacych funduszu celowego 0 nazwie ,,Fundusz Rozwigzywania
Probleméw Hazardowych” oraz ,,Fundusz Medyczny”;

19) obstuga finansowa zadan, realizowanych na podstawie umoéw lub upowaznien ustawowych, w tym
finansowanych w formie dotacji, rozliczanych pod wzgledem merytorycznym przez wiasciwe departamenty;

20) ewidencjonowanie i rozliczanie budzetu srodkoéw europejskich;

21) obstuga finansowa i ksiggowa programéw i projektéw realizowanych z udziatem $rodkow pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej oraz innych srodkow zagranicznych, w ktorych Minister petni funkcjg instytucji
okreslonej w dokumentach programowych, lub wdrazanych przez jednostki podlegte lub nadzorowane przez
Ministra;

22) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego dysponenta glownego czgsci 46 — zdrowie oraz bilansu
lacznego jednostek budzetowych;

23) analizowanie i przyjmowanie sprawozdan finansowych podlegtych jednostek budzetowych oraz
analizowanie sprawozdan finansowych nadzorowanych przez Ministra instytucji gospodarki budzetowe;j
i instytucji kultury oraz przedktadanie ich Ministrowi do zatwierdzenia;

24) prowadzenie spraw zwigzanych z ustaleniem i windykacja naleznosci budzetowych, w tym postgpowan
egzekucyjnych w administracji do czasu skierowania ich na droge postepowania sgdowego;

25) realizacja finansowo-ksiggowa nalezno$ci zasgdzonych wyrokami sgdowymi na rzecz oséb prawnych od
Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Ministra;

26) obstuga finansowo-ksiggowa zobowiagzan i naleznosci przejetych przez Skarb Panstwa reprezentowany
przez Ministra po likwidowanych lub przeksztatcanych jednostkach podlegtych lub nadzorowanych przez
Ministra;

27) zawieranie i realizacja umow z marszatkami wojewodztw na finansowanie stazy podyplomowych lekarzy
i lekarzy dentystow;

28) sporzadzanie propozycji wysokosci srodkow dla poszczegélnych wojewodztw na finansowanie zadan
zespotow ratownictwa medycznego i dyspozytorni medycznych oraz przedstawianie tych propozycji
ministrowi wlasciwemu do spraw finanso6w publicznych;

29) planowanie srodkow, zawieranie i rozliczanie pod wzgledem finansowym uméw z Lotniczym Pogotowiem
Ratunkowym na zadania wynikajace z jego dziatalnosci statutowej;

30) nadzér merytoryczny nad realizacja zadan wynikajacych zumowy zawartej pomiedzy Ministrem
a Lotniczym Pogotowiem Ratunkowym.

§ 21. Do podstawowych zadan Departamentu Dialogu Spotecznego nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych zrealizacja zadan Ministra w zakresie wspotpracy z partnerami
spotecznymi, w tym z samorzadami zawodowymi, zwigzkami zawodowymi, organizacjami pracodawcow,
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ogodlnopolskimi organizacjami jednostek samorzadu terytorialnego oraz dialogu z organizacjami
zrzeszajacymi pacjentow — W porozumieniu z Gabinetem Politycznym Ministra;

2) prowadzenie spraw wynikajacych z zakresu przedmiotowego ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach
pacjenta i Rzecznika Praw Pacjenta (Dz. U. z 2020 r. poz. 849) z wylaczeniem dokumentacji medycznej;

3) wspolpraca z samorzadami zawodowymi dziatajacymi w ochronie zdrowia w zakresie realizacji nowych
rozwiazan systemowych, dotyczacych spraw zawodowych pracownikéw ochrony zdrowia;

4) realizowanie zadan Ministra wynikajacych z przepiséw prawa pracy w odniesieniu do spraw pracowniczych
pracownikéw ochrony zdrowia oraz prowadzenie spraw z zakresu wolontariatu w podmiotach leczniczych;

5) pozyskiwanie igromadzenie danych ankietowych dotyczacych spraw pracowniczych pracownikow
podmiotow leczniczych we wspotpracy z Centrum e-Zdrowia na potrzeby realizacji zadan Departamentu
Dialogu Spotecznego;

6) prowadzenie we wspolpracy z urzedami wojewodzkimi monitoringu sytuacji spotecznej w podmiotach
leczniczych wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza, w zakresie realizacji $wiadczen szpitalnych;

7) prowadzenie spraw dotyczgcych ponadzaktadowego uktadu zbiorowego pracy dla pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych nieb¢dacych przedsigbiorcami;

8) realizowanie zadan Ministra wynikajacych z przepisow o samorzadach zawodowych dziatajacych
w ochronie zdrowia, w tym zaskarzanie, we wspotpracy z Departamentem Prawnym, do Sadu Najwyzszego
uchwatl organéw tych samorzadéw pod zarzutem niezgodnos$ci z prawem, zwracanie si¢ do wlasciwych
organdow samorzadow zawodowych o podjecie uchwaly w sprawie nalezacej do wilasciwosci danego
samorzadu, opracowywanie, we wspotpracy z Departamentem Prawnym, skarg kasacyjnych wnoszonych do
Sadu Najwyzszego od prawomocnych orzeczen konczacych postepowanie w przedmiocie
odpowiedzialno$ci zawodowej pracownikow medycznych;

9) nadzorowanie wykonywania zadan z zakresu administracji rzadowej, zleconych organom samorzadow
zawodowych zawodow medycznych, w tym przygotowywanie projektow umow oraz nadzér pod wzgledem
merytorycznym nad prowadzeniem rozliczen w zakresie przekazywania dotacji;

10) realizacja spraw z zakresu prowadzenia przez Ministra wykazu reprezentatywnych organizacji
swiadczeniodawcoOw;

11) prowadzenie spraw z zakresu obstugi udziatu Ministra w pracach Rady Dialogu Spotecznego oraz udziatu
odpowiednio Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu w pracach Komisji Wspdlnej Rzadu
i Samorzadu Terytorialnego oraz Trojstronnego Zespotu do Spraw Ochrony Zdrowia;

12) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z pracami Komitetu Spotecznego Rady Ministrow, w tym
koordynacja przygotowywania stanowisk na posiedzenia Komitetu Spotecznego Rady Ministrow;

13) prowadzenie spraw dotyczacych ksztaltowania wynagrodzen w systemie ochrony zdrowia.
§ 22. 1. Do podstawowych zadan Departamentu Innowacji nalezy:

1) koordynowanie i realizowanie zadan dotyczacych e-zdrowia, z uwzglgdnieniem dokumentéw i dziatan
planowanych i podejmowanych na poziomie krajowym i europejskim;

2) inicjowanie iprowadzenie prac legislacyjnych dotyczacych e-zdrowia we wspolpracy z komoérkami
organizacyjnymi;

3) realizowanie zadan zwigzanych zregulacjami odnoszacymi si¢ do dokumentacji medycznej, w tym
dotyczacymi jej prowadzenia i udostepniania;

4) petnienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych w zakresie
zdefiniowanym w dokumentach programowych;

5) wspotpraca z Departamentem Oceny Inwestycji w zakresie programowania i koordynowania wykorzystania
srodkéw Unii Europejskiej oraz innych §rodkow zagranicznych w zakresie e-zdrowia, w tym proponowanie
obszarow wsparcia oraz udzial w pracach komitetu odpowiedzialnego za koordynacj¢ wykorzystania tych
srodkoéw w sektorze ochrony zdrowia;

6) monitorowanie i gromadzenie informacji dotyczacych krajowych i zagranicznych zrddet finansowania
projektow z zakresu e-zdrowia;
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7) monitorowanie i gromadzenie informacji dotyczacych planowanych i realizowanych projektow z zakresu e-
zdrowia, W szczegolnosci przez jednostki podlegte lub nadzorowane przez Ministra;

8) pehnienie funkcji wiasciciela biznesowego projektu Elektroniczna Platforma Gromadzenia, Analizy
i Udostepnienia Zasobow Cyfrowych o Zdarzeniach Medycznych oraz projektu Krajowy Punkt Kontaktowy
ds. e-Zdrowia, atakze wspoétpraca zinnymi komorkami organizacyjnymi w zakresie pelnienia przez
nie funkcji wlasciciela biznesowego dla pozostatych projektow dotyczacych e-zdrowia;

9) obstuga oraz sporzadzanie dokumentow ianaliz na potrzeby prac Komitetu Rady Ministréw do spraw
Cyfryzacji;

10) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie dotyczacym cyberbezpieczenstwa w sektorze ochrony
zdrowia, wskazanych w art. 42 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. 0 krajowym systemie cyberbezpieczenstwa
(Dz. U.z 2020 r. poz. 1369), wynikajacych z petnienia przez ministra wiasciwego do spraw zdrowia funkcji
organu wiasciwego dla sektora ochrony zdrowia zgodnie z art. 41 pkt. 5 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r.
0 krajowym systemie cyberbezpieczenstwa;

11) inicjowanie wdrazania nowoczesnych technologii w sektorze zdrowia;

12) inicjowanie ikoordynowanie prac dotyczacych przygotowywania projektow badan naukowych
w medycynie oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do wdrozenia ich wynikow;

13) inicjowanie i wspotrealizowanie projektow badawczych iprac rozwojowych z zakresu dziatania
Ministerstwa;

14) wspotpraca merytoryczna z instytutami badawczymi we wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi
realizujacymi zadania w obszarze ochrony zdrowia stanowigcymi obszar dziatalnos$ci instytutu badawczego
w zakresie:

a) prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych,
b) przystosowywania wynikow badan naukowych i prac rozwojowych do potrzeb praktyki,
) wdrazania wynikow badan naukowych i prac rozwojowych;

15) monitorowanie  realizacji  perspektywicznych kierunkow  dziatalnosci naukowej, rozwojowej
i wdrozeniowej instytutow badawczych;

16) wspotpraca merytoryczna z placowkami naukowymi niebedgcymi instytutami badawczymi, a takze
z ekspertami w zakresie, 0 ktorym mowa w pkt 15;

17) koordynowanie i realizowanie zadan dotyczacych ochrony danych osobowych przetwarzanych
w systemach teleinformatycznych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie
informacji w ochronie zdrowia (Dz.U. z2020r. poz. 702, 1493i 1875), wtym realizowanie zadan
i obowigzkow administratora tych danych;

18) sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem teleinformatycznym Ministerstwa;
19) wdrozenie, utrzymanie oraz rozw¢j Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwa Informacji;

20) koordynowanie spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych w Ministerstwie, w tym realizacja zadan
administratora i podmiotu przetwarzajacego;

21) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Agencja Badan Medycznych w Warszawie,
b) Centrum e-Zdrowia.

2. W strukturze organizacyjnej Departamentu znajduje si¢ funkcjonalnie niezalezne i wyodrgbnione
Samodzielne Stanowisko Inspektora Ochrony Danych, realizujgcego zadania informacyjno-doradcze,
nadzorcze oraz komunikacyjne wynikajace z art. 39 RODO. W zakresie wykonywania zadan merytorycznych
Inspektor Ochrony Danych podlega bezposrednio upowaznionemu cztonkowi kierownictwa.

§ 23. Do podstawowych zadan Departamentu Lecznictwa nalezy:

1) realizacja zadan Ministra w zakresie nadzoru merytorycznego nad Narodowym Funduszem Zdrowia,
wynikajacego z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
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srodkow publicznych (Dz. U. z2020r. poz. 1398, 1492, 1493, 15781 1875), z wylaczeniem zadan,
0 ktorych mowa w § 24 pkt 19, w szczegolnosci:

a) badanie decyzji Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia oraz uchwal Rady Narodowego Funduszu
Zdrowia i stwierdzanie ich niewazno$ci w przypadku, gdy naruszajg one prawo, prowadza do
niewlasciwego zabezpieczenia $wiadczen opieki zdrowotnej lub prowadza do niezrownowazenia
przychodow i kosztow Narodowego Funduszu Zdrowia,

b) badanie decyzji dyrektorow oddziatéw wojewoddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia oraz uchwat rad
oddzialow wojewodzkich Narodowego Funduszu Zdrowia,

c) prowadzenie rejestrow uchwal Rady Narodowego Funduszu Zdrowia, rad oddziatdéw wojewddzkich
Narodowego Funduszu Zdrowia, decyzji Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia oraz decyzji
dyrektorow oddzialow wojewodzkich Narodowego Funduszu Zdrowia, podlegajacych badaniu przez
Ministra;

2) analizowanie i opiniowanie zmian w planie finansowym Narodowego Funduszu Zdrowia w sytuacjach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych oraz analizowanie innych informacji dotyczacych gospodarki finansowej Narodowego
Funduszu Zdrowia;

3) udzial w sporzadzaniu corocznych prognoz przychodow i kosztow Narodowego Funduszu Zdrowia;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw
finansow publicznych, planu finansowego Narodowego Funduszu Zdrowia i jego zmian;

5) opiniowanie tacznego sprawozdania finansowego Narodowego Funduszu Zdrowia i rocznego sprawozdania
z wykonania planu finansowego Narodowego Funduszu Zdrowia;

6) prowadzenie spraw dotyczacych skarg i wnioskow $wiadczeniodawcow odnoszacych si¢ do dziatalnosci
Narodowego Funduszu Zdrowia wptywajacych do Ministra, wtym ich przyjmowanie i prowadzenie
ewidencji oraz przygotowywanie na nie odpowiedzi;

7) wspolpraca z urzedem oObstugujacym ministra whasciwego do spraw finanséw publicznych, urzedem
obslugujacym ministra wlasciwego do spraw polityki spotecznej, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
i Kasg Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w zakresie powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z interpretacjg i stosowaniem unijnych przepiséw o koordynacji systemow
zabezpieczania spotecznego, w zakresie zdrowotnych swiadczen rzeczowych oraz przepiséw dyrektywy nr
2011/24/UE w sprawie stosowania praw pacjentow w transgranicznej opiece zdrowotnej;

9) prowadzenie spraw zwigzanych zrozliczaniem kosztow leczenia cudzoziemcow na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umow i porozumien migdzynarodowych;

10) wykonywanie zadah zwigzanych z planowaniem irozliczaniem dotacji z budzetu, o ktérej mowa
w art. 97 ust. 8 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych;

11) wspotpraca z urzgdem obstugujacym ministra whasciwego do spraw finanséw publicznych i Komisja
Nadzoru Finansowego w zakresie spraw dotyczacych dodatkowych ubezpieczen zdrowotnych;

12) realizacja zadania polegajacego na koordynacji systemu Internal Market Information (IMI) w zakresie
nalezacym do wlasciwo$ci Ministra, w zakresie wiasciwosci merytorycznej departamentu;

13) opracowywanie rozwigzan organizacyjnych okreslajacych funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia,
W szczegoblnosci zasad funkcjonowania podmiotow leczniczych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z wymaganiami, dla pomieszczen i urzadzen podmiotéw wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé lecznicza,
wtym medycznych laboratoriow diagnostycznych, w szczegdlnosci spraw zwigzanych z rejestrem
podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg oraz systemem resortowych kodow identyfikacyjnych dla
tych podmiotéw i szczegotowymi zasadami ich nadawania;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z uzdrowiskami i lecznictwem uzdrowiskowym;
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17) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem i funkcjonowaniem systemu jakosci w medycznych
laboratoriach diagnostycznych i mikrobiologicznych;

18) prowadzenie spraw, w zakresie zakwalifikowania, usunigcia, zmiany poziomu lub sposobu finansowania,
lub warunkow realizacji $wiadczen gwarantowanych;

19) prowadzenie spraw z zakresu taryfikacji §wiadczen;

20) ustalanie i przygotowanie obwieszczen zawierajacych zalecenia postgpowania dotyczacych diagnostyki
i leczenia w zakresie $wiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych, w tym w szczegdlnosci w zakresie
diagnostyki onkologicznej i leczenia onkologicznego oraz miernikdw oceny prowadzenia diagnostyki
onkologicznej i leczenia onkologicznego;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z zarzadzaniem jakos$cig w ochronie zdrowia oraz z realizacja przepisow
o0 akredytacji w ochronie zdrowia, w szczegdlnosci w zakresie przyznawania albo odmowy przyznania przez
Ministra akredytacji oraz rozpatrywania sprzeciwow;

22) realizowanie zadan zwigzanych z chorobami rzadkimi, wtym dotyczacych zapewnienia dostgpu do
informacji, diagnostyki, terapii i opieki dla chorych na choroby rzadkie;

23) prowadzenie spraw dotyczacych organizacji i nadzoru Ministra nad publiczng stuzba krwi;

24) prowadzenie we wspotpracy z Centrum e-Zdrowia spraw zwigzanych z Migdzynarodowa Statystyczna
Klasyfikacjg Chorob i Problemow Zdrowotnych oraz Migdzynarodowa Klasyfikacja Procedur Medycznych;

25) koordynowanie spraw dotyczacych rejestrow medycznych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia
2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, w tym przygotowywanie analiz w zakresie potrzeb ich
utworzenia oraz opracowywanie projektow aktow normatywnych, na mocy ktorych sg one tworzone;

26) realizacja zadan zwigzanych zopracowywaniem oraz zmianami programéw polityki zdrowotnej
i programéw wieloletnich niebedacych programami inwestycyjnymi, finansowanych z czg¢éci 46 — zdrowie
stuzacych realizacji dziatan lezacych w zakresie obowigzkow departamentu;

27) prowadzenie we wspotpracy z Centrum e-Zdrowia i Departamentem Analiz i Strategii spraw dotyczacych
rejestrow medycznych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji
w ochronie zdrowia;

28) prowadzenie spraw zwigzanych z dokonywaniem oceny realizacji obowigzku stosowania przez podmioty
lecznicze niebedace przedsigbiorcami minimalnych norm zatrudnienia personelu medycznego, ustalonych
zgodnie z obwigzujacymi przepisami;

29) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Agencja Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w Warszawie,
b) Centralnego Osrodka Badan Jako$ci w Diagnostyce Mikrobiologicznej w Warszawie,
¢) Centralnego O$rodka Badan Jakosci w Diagnostyce Laboratoryjnej w Y.odzi,
d) Centrum Monitorowania Jako$ci w Ochronie Zdrowia w Krakowie,
e) Narodowym Centrum Krwi w Warszawie,
f) regionalnymi centrami krwiodawstwa i krwiolecznictwa.
§ 24. Do podstawowych zadan Departamentu Nadzoru i Kontroli nalezy:

1) sprawowanie w imieniu Ministra nadzoru formalnego polegajacego na kontroli oraz nadzorze prawno-
organizacyjnym funkcjonowania jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra, ich kadr
kierowniczych i gospodarki mieniem, realizowanych w szczego6lno$ci na podstawie przepisow o:

a) kontroli w administracji rzadowe;j,

b) dziatalnosci leczniczej,

¢) instytutach badawczych,

d) swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych,

e) zasadach zarzadzania mieniem panstwowym;
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2) koordynowanie i przeprowadzanie kontroli, wtym kontroli programéw finansowanych ze $rodkow
europejskich oraz innych $rodkdéw zagranicznych, z wylaczeniem kontroli dotyczacych ochrony informacji
niejawnych okre$lonych wilasciwymi przepisami prawa oraz kontroli w zakresie wykonywania zadan
obronnych, nalezacych do wlasciwosci Departamentu Bezpieczenstwa;

3) prowadzenie kontroli dziatalnosci i stanu majatkowego Narodowego Funduszu Zdrowia;

4) realizowanie prawa i obowigzku reprezentowania Skarbu Panstwa przez Ministra w zakresie wyposazania
jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra w nieruchomosci, niezb¢dne do dziatalnosci oraz
nadzor nad rozporzadzaniem mieniem nieruchomym przez te jednostki;

5) prowadzenie spraw dotyczacych skarg i wnioskow, w tym przyjmowanie i prowadzenie ewidencji skarg
i wnioskOw oraz przygotowywanie na nie odpowiedzi, we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi
Ministerstwa oraz jednostkami podleglymi lub nadzorowanymi przez Ministra, z wylaczeniem spraw
dotyczacych skarg i wnioskow §wiadczeniodawcow odnoszacych si¢ do dziatalnosci Narodowego Funduszu
Zdrowia wptywajacych do Ministra;

6) kontrola $wiadczeniodawcow w zakresie realizacji umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej oraz
podmiotow, ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia powierzyl wykonywanie niektorych czynnosci w zakresie
realizacji umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia oraz aptek w zakresie refundacji lekow, $rodkoéw
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych, a takze nadzor nad
realizacja wystapien pokontrolnych;

7) wykonywanie zadan wynikajacych z pelnienia przez Ministra funkcji wiasciwej Instytucji w ramach
poszczegoélnych Programow Operacyjnych dla alokacji przeznaczonej na ochron¢ zdrowia, w zakresie
przeprowadzenia kontroli prawidlowos$ci zawierania umdw oraz realizacji projektow przez beneficjentow;

8) prowadzenie ewidencji fundacji, dla ktorych organem wlasciwym ze wzgledu na cele fundacji jest Minister
oraz realizacja innych zadan wynikajacych z przepisoéw o fundacjach;

9) prowadzenie spraw kadrowych kadr kierowniczych jednostek podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra
w zakresie okreslonym wiasciwymi przepisami prawa;

10) koordynowanie spraw dotyczacych kontroli dziatalnosci Ministerstwa, prowadzonych przez Najwyzsza
Izbg Kontroli, Instytucje Zarzadzajace, Instytucje Audytowa, Komisje Europejska, Europejski Trybunat
Obrachunkowy oraz Urzad Zamoéwien Publicznych;

11) analizowanie sytuacji finansowej podmiotow leczniczych niebedacych przedsigbiorcami i instytutow
badawczych nadzorowanych przez Ministra oraz podmiotéw leczniczych prowadzonych w formie spotek
kapitatowych z wiekszoSciowym udziatem Skarbu Panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego i uczelni
medycznych; dodanie sformutowania podmiotoéw leczniczych prowadzonych w formie ma na celu usuniecie
ewentualnych watpliwosci interpretacyjnych;

12) analizowanie iocena programow restrukturyzacyjnych inaprawczych podmiotow leczniczych
nadzorowanych przez Ministra;

13) prowadzenie spraw w zakresie restrukturyzacji podmiotéw leczniczych niebedacych przedsigbiorcami oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z kwestig pomocy publicznej finansowanej ze srodkow krajowych;

14) analiza sprawozdan finansowych jednostek nadzorowanych przez Ministra: instytutow badawczych,
samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej, Agencji Oceny Technologii Medycznych
i Taryfikacji, oraz Agencji Badan Medycznych w Warszawie, a takze przedkladanie ich Ministrowi do
zatwierdzenia;

15) przeprowadzanie wyboru podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych jednostek
wymienionych w pkt 14;

16) prowadzenie spraw dotyczacych powolywania przez Ministra kandydatéw na cztonkéw komisji do spraw
orzekania o zdarzeniach medycznych oraz odwolywania cztonkoéw tych komisji przed uptywem kadencji;

17) monitorowanie i koordynowanie prac w zakresie przeciwdziatania korupcji, efektywnosci stosowanych
praktyk antykorupcyjnych oraz wspodtpraca wtym zakresie z administracja rzadowa i organizacjami
pozarzadowymi;
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18) koordynowanie oraz monitorowanie wspolpracy z Europejska Siecia do spraw Oszustw i Korupcji
w Ochronie Zdrowia;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem merytorycznym nad realizacja zadan Narodowego Funduszu
Zdrowia w zakresie realizowania kontroli §wiadczeniodawcow, aptek i kontroli refundacji lekow, srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow medycznych;

20) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Profilaktycznym Domem Zdrowia w Juracie,

b) Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Centralnym Osrodkiem Medycyny Sportowe;j
w Warszawie,

c¢) Narodowym Instytutem Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie — Panstwowym Instytutem Badawczym
w Warszawie,

d) Instytutem ,,Centrum Zdrowia Matki Polki” w L.odzi,
e) Instytutem Fizjologii i Patologii Stuchu w Warszawie,
f) Instytutem Gruzlicy i Chordb Pluc w Warszawie,

g) Instytutem Hematologii i Transfuzjologii w Warszawie,

h) Narodowym Instytutem Kardiologii Stefana Kardynata Wyszynskiego — Panstwowym Instytutem
Badawczym w Warszawie,

i) Instytutem Matki i Dziecka w Warszawie,

j) Instytutem Medycyny Pracy im. prof. dra med. Jerzego Nofera w Lodzi,
K) Instytutem Medycyny Wsi im. Witolda Chodzki w Lublinie,

1) Instytutem ,,Pomnik-Centrum Zdrowia Dziecka” w Warszawie,

m) Instytutem Psychiatrii i Neurologii w Warszawie,

n) Narodowym Instytutem Geriatrii, Reumatologii i Rehabilitacji im. prof. dr hab. med. Eleonory Reicher
w Warszawie,

0) Slaskim Centrum Chordb Serca w Zabrzu,
— Z wylaczeniem spraw realizowanych przez Departament Rozwoju Kadr Medycznych.
§ 25. Do podstawowych zadan Departamentu Oceny Inwestycji nalezy:

1) wykonywanie zadan wynikajacych z petnienia przez Ministra funkcji wiasciwej Instytucji w ramach
poszczeg6lnych Programow Operacyjnych dla alokacji przeznaczonej na ochrong zdrowia, z wytaczeniem
obstugi prawnej i kontroli;

2) pehienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych w zakresie
zdefiniowanym w dokumentach programowych;

3) programowanie wdrazania srodkow europejskich w oparciu o strategie, polityki publiczne oraz programy
opracowane przez Departament Analiz i Strategii, w tym przygotowanie, we wspOlpracy z wlasciwymi
merytorycznie komorkami organizacyjnymi, programoéw operacyjnych oraz innych dokumentow
wdrozeniowych dotyczacych srodkéw europejskich;

4) koordynowanie wykorzystania $rodkow europejskich, w tym obstuga komitetu odpowiedzialnego za
koordynacj¢ wykorzystania tych srodkow, a takze ewaluacja wykorzystania tych §rodkow;

5) prowadzenie spraw zwigzanych zustaleniem naleznosci budzetowych w zakresie wlasciwosci
merytorycznej Departamentu;

6) koordynowanie spraw zwigzanych z projektami programéw i zadan inwestycyjnych finansowanych ze
srodkoéw budzetu panstwa czgs¢ 46 — zdrowie;

7) wspotudzial w opracowywaniu i zmianach programéw polityki zdrowotnej, oraz zadan z zakresu zdrowia
publicznego finansowanych z czesci 46 — zdrowie, ukierunkowanych w szczego6lnosci na promocj¢ zdrowia
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oraz profilaktyke przewlektych chorob niezakaznych stanowiacych najwigksze obcigzenie dla zdrowia
populacji (choroby uktadu sercowo-naczyniowego, nowotwory, choroby uktadu oddechowego, otytos¢,
cukrzyca) lub dotyczacych waznych zjawisk epidemiologicznych, innych istotnych problemow
zdrowotnych dotyczacych catej lub okreslonej grupy $wiadczeniobiorcow przy istniejacych mozliwosciach
eliminowania badZz ograniczania tych probleméw albo wdrozenia nowych procedur medycznych lub
przedsigwzigé profilaktycznych skierowanych do zdefiniowanej populacji docelowej o okreslonej chorobie
lub 0 okreslonym problemie zdrowotnym, z wylaczeniem programéw zobszaru Kkrwiodawstwa
i krwiolecznictwa;

8) prowadzenie, we wspolpracy z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi spraw zwigzanych
Z procedurg wylaniania realizator6w programow polityki zdrowotnej, w tym programow wieloletnich,

powierzaniem zadan z zakresu zdrowia publicznego i innych programéw strategicznych finansowanych ze
srodkow krajowych z wytaczeniem programéw z obszaru krwiodawstwa i krwiolecznictwa;

9) wystepowanie z wnioskami 0 uruchomienie srodkow z rezerw celowych na realizacje zadan powierzonych
do realizacji Departamentu Oceny Inwestycji, wtym na realizacj¢ Narodowego Programu Zdrowia,
w zakresie umow zawieranych przez Ministra na realizacje zadan w trybie konkursowym i wnioskowym;

10) zawieranie i monitorowanie realizacji oraz rozliczanie umoéw na programy i zadania, o ktorych mowa
wpkt 7,121 19;

11) przyjmowanie i akceptacja produktéw powstatych w wyniku realizacji uméw na programy i zadania,
0 ktorych mowa w pkt 7, 12 i 19, we wspotpracy z departamentem merytorycznym;

12) realizacja lub wspotudziat w realizacji zadan z obszaru organizacji systemu opieki onkologicznej, w tym
zwigzanych z opracowywaniem izmianami programow dotyczacych obszaru onkologii, z wylaczeniem
spraw bedacych w kompetencjach innych komérek organizacyjnych;

13) obstuga administracyjna Krajowej Rady do spraw Onkologii i prowadzenie spraw dotyczacych
powotywania i odwotywania cztonkéw Rady;

14) wspotpraca z whasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi w sprawach dotyczacych
planowania $rodkéw budzetowych w zakresie programéw ipodzialu na poszczegolne zadania
w programach, o ktorych mowa w pkt 7;

15) planowanie przeznaczenia $srodkow w ramach realizacji uméw, zawartych na programy i zadania, 0 ktorych
mowa w pkt 7, 12 i 19;

16) opracowywanie rocznych raportow z realizacji programéw i zadan, o ktorych mowa w pkt 7, 12 i 19;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorowaniem przez Ministra zadan zzakresu, pobierania,
przechowywania oraz przeszczepiania komorek, tkanek i narzadow w Rzeczypospolitej Polskiej;

18) obstuga administracyjna Krajowej Rady Transplantacyjnej, w tym prowadzenie spraw dotyczacych
powotywania i odwotywania cztonkéw Rady;

19) realizacja lub wspotudziat w realizacji zadan z obszaru organizacji systemu opieki transplantacyjnej, w tym
zwigzanych z opracowywaniem i zmianami programow dotyczacych obszaru transplantologii,
Z wylgczeniem spraw bedacych w kompetencjach innych komoérek organizacyjnych;

20) prowadzenie spraw dotyczacych nadawania oraz wreczania przez Ministra odznaki i legitymacji
»Zastuzony dawca przeszczepu”;

21) realizowanie zadan zwigzanych z wdrazaniem ustawy zdnia 7 pazdziernika 2020 r. o Funduszu
Medycznym (Dz. U. poz. 1875);

22) realizacja, zadan zwigzanych =z ewaluacjg programow wieloletnich niebedgcych programami
inwestycyjnymi;

23) zawieranie i rozliczanie umow dotacji celowych na prowadzenie rejestrow medycznych;
24) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Bankiem Tkanek Oka w Warszawie,

b) Centrum Organizacyjno-Koordynacyjnym ds. Transplantacji ,,Poltransplant” w Warszawie,
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¢) Krajowym Centrum Bankowania Tkanek i Komoérek w Warszawie,
d) Zaktadem Zamoéwien Publicznych przy Ministrze Zdrowia w Warszawie.
§ 26. Do podstawowych zadan Departamentu Polityki Lekowej i Farmacji nalezy:

1) prowadzenie postepowan w sprawach objecia refundacjg i ustalenia urzgdowej ceny zbytu lekow, srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyrobow medycznych zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobéw medycznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 357, 945, 1493 i 1875);

2) opracowywanie obwieszczen zawierajacych:

a) wykazy refundowanych lekow, srodkow spozywczych specjalnego pr.ze_znaczenia ;ywieniowego oraz
wyroboéw medycznych oraz ich oglaszanie w Dzienniku Urzedowym Ministra Zdrowia,

b) wykaz produktow leczniczych, srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz
wyrobdéw medycznych zagrozonych brakiem dostepno$ci na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz
jego ogtaszanie w Dzienniku Urzgdowym Ministra Zdrowia;

3) obstuga organizacyjno-techniczna Komisji Ekonomicznej, o ktorej mowa w ustawie z dnia 12 maja 2011 r.
o refundacji lekow, $rodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow
medycznych;

4) obstuga i aktualizacja Systemu Obstugi List Refundacyjnych, Systemu Obstugi Importu Docelowego oraz
Zintegrowanego Systemu Monitorowania Obrotu Produktami Leczniczymi;

5) prowadzenie postepowan wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne (Dz. U.
22020 r. poz. 944 i 1493) w zakresie wlasciwosci Ministra, nie pozostajacych w zakresie wiasciwosci
merytorycznej innych komoérek organizacyjnych;

6) prowadzenie postgpowan w przedmiocie wyrazania przez Ministra zgody na refundacje produktow
leczniczych lub $rodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego sprowadzanych na
podstawie postepowan, o ktorych mowa w pkt 5;

7) weryfikacja i zatwierdzanie przekazywanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia sprawozdan i rozliczen
w zakresie lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobow
medycznych dla §wiadczeniobiorcow, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz art. 12 pkt 2-4,6, 10 11
ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych oraz zatwierdzanie merytoryczne rozliczen, dotyczacych finansowania lekow wydawanych
bezptatnie osobom cierpiagcym na choroby wywotane pracg przy azbescie;

8) prowadzenie postgpowan zwigzanych z zapewnieniem dostepnosci do lekéw i srodkdéw spozywcezych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego oraz wyrobéw medycznych na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

9) prowadzenie postepowan z zakresu ratunkowego dostepu do technologii lekowych, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

10) prowadzenie spraw dotyczacych wykazu lekow, s$rodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyrobow medycznych przyshugujacych §wiadczeniobiorcom posiadajgcym szczegolne
uprawnienia wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych;

11) autoryzacja krajowych jednostek notyfikowanych w zakresie wyrobow medycznych i sprawowanie
nadzoru nad tymi jednostkami;

12) wykonywanie zadan z zakresu wspolpracy z Gtoéwnym Inspektorem Farmaceutycznym oraz Prezesem
Urzgdu Rejestracji Produktow Leczniczych, Wyrobéw Medycznych i Produktow Biobdjczych;

13) prowadzenie spraw z zakresu zakupu szczepionek shuzacych do przeprowadzania obowigzkowych
szczepien ochronnych;

14) prowadzenie spraw z zakresu zakupu lekow w programach profilaktycznych;

15) pelnienie nadzoru merytorycznego nad:
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a) Centralng Bazg Rezerw Sanitarno-Przeciwepidemicznych w Porgbach koto Zdunskiej Wolli,
b) Narodowym Instytutem Lekoéw w Warszawie.
§ 27. Do podstawowych zadan Departamentu Prawnego nalezy:

1) zapewnienie zgodno$ci przygotowywanych w Ministerstwie projektow aktéw normatywnych i innych
aktow prawnych, z obowigzujacym systemem prawnym oraz zasadami techniki prawodawczej;

2) opiniowanie, pod wzgledem prawno-redakcyjnym, projektow aktow normatywnych iinnych aktow
prawnych, opracowywanych w Ministerstwie oraz przesylanych przez innych Ministroéw, we wspotdziataniu
z wlasciwymi merytorycznie komorkami organizacyjnymi oraz jednostkami podlegtymi lub nadzorowanymi
przez Ministra;

3) $wiadczenie pomocy prawnej na rzecz Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora
Generalnego i komoérek organizacyjnych Ministerstwa, polegajace w szczegdlnosci na udzielaniu porad
i konsultacji prawnych oraz opracowywaniu wzoréw uméw oraz opracowywaniu projektow umow
0 znacznym stopniu skomplikowania, a takze opinii prawnych na uzasadniony wniosek zainteresowanych;

4) prowadzenie spraw przed sadami powszechnymi iSadem Najwyzszym, sadami administracyjnymi
i Naczelnym Sadem Administracyjnym, Trybunatem Konstytucyjnym oraz innymi organami;

5) prowadzenie, we wspOlpracy z komérkami organizacyjnymi, wykazoéw projektow aktow prawnych, do
opracowania ktorych jest obowigzany Minister imonitorowanie prac legislacyjnych prowadzonych
W Ministerstwie oraz prowadzenie wykazoéw wydanych przez Ministra rozporzadzen izarzadzen oraz
obwieszczen dotyczacych tekstow jednolitych;

6) prowadzenie wykazu projektow stanowisk Rady Ministrow do przygotowania ktorych jest obowigzany
Minister;

7) sporzadzanie obwieszczen dotyczacych tekstow jednolitych w zakresie wtasciwosci Ministra;

8) nadzor nad redagowaniem Dziennika Urzgdowego Ministra Zdrowia i oglaszanie w nim aktow
normatywnych iinnych aktow prawnych zgodnie z przepisami 0 oglaszaniu aktow normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych, z zastrzezeniem § 26 pkt 2;

9) przekazywanie, za posrednictwem platformy e-PUAP, do oglaszania w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej
Polskiej oraz w Monitorze Polskim aktow normatywnych i innych aktow prawnych;

10) koordynowanie zadan zwigzanych z notyfikacja norm i aktow prawnych, zgodnie z krajowym systemem
notyfikacji norm i aktoéw prawnych;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowywaniem projektow dokumentow rzadowych, w tym uchwat,
rozpatrywanych przez Rad¢ Ministrow, Staly Komitet Rady Ministrow lub Komitet Ekonomiczny Rady
Ministrow;

12) koordynowanie, w ramach systemu ,,Solvit”, spraw zwigzanych z nieprawidlowym stosowaniem prawa
wspolnotowego w zakresie rynku wewngtrznego oraz wspoltpraca z Centrum Koordynacyjnym ,,Solvit”;

13) opiniowanie projektow ocen skutkéw regulacji oraz projektow ocen skutkéw regulacji ex-post
przygotowywanych w komoérkach organizacyjnych;

14) prowadzenie rejestru aktow prawa miejscowego, 0 ktorych mowa w § 5 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie trybu kontroli aktow prawa miejscowego ustanowionych
przez wojewode i organy niezespolonej administracji rzagdowej (Dz. U. poz. 1754);

15) prowadzenie spraw zwigzanych z kwestig pomocy publicznej w ramach funduszy Unii Europejskiej;

16) zgtaszanie podmiotéw do Rejestru podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania Srodkow
przeznaczonych na realizacj¢ programéw finansowanych z udziatem srodkow europejskich;

17) obstuga prawna projektow wspotfinansowanych ze zrodet zagranicznych, wtym w szczegolnosci
opracowywanie wzoréw umow i porozumien oraz doradztwo prawne w tym zakresie;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem przez Ministra praw wynikajacych z akcji Skarbu
Panstwa w Specjalistycznym Centrum Medycznym im. $w. Jana Pawta I S.A. z siedzibg w Polanicy-Zdroju;
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19) gromadzenie prawomocnych orzeczen sadow dyscyplinarnych i uchwatl podejmowanych przez samorzady
zawodowe;

20) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem pelnomocnictw iupowaznien Ministra i Dyrektora
Generalnego oraz prowadzenie ich ewidencji, z wytaczeniem upowaznien z zakresu kontroli zewngtrzne;j.

§ 28. Do podstawowych zadan Departamentu Rozwoju Kadr Medycznych nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z powotywaniem i odwolywaniem cztonkéw Rad Naukowych instytutow
badawczych;

2) prowadzenie prac w zakresie finansowania lub dofinansowania dziatalno$ci upowszechniajacej badania
w ramach corocznie przydzielanych Ministrowi przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego
i nauki ze $rodkow finansowych ustalonych w budzecie panstwa na nauke;

3) wspolpraca z ministrem wilasciwym do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki w zakresie nadzoru nad
wykonaniem i finansowaniem prac badawczych oraz prowadzenie spraw dotyczacych zadan realizowanych
w ramach dziatalnosci upowszechniajacej nauke;

4) wspotpraca zuczelniami prowadzacymi dziatalno$¢ dydaktyczng ibadawczg w dziedzinie nauk
medycznych;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagrod Ministra dla nauczycieli akademickich;

6) prowadzenie spraw dotyczacych finansowania wyzszego szkolnictwa medycznego we wspolpracy
Z Departamentem Budzetu i Finansow;

7) prowadzenie spraw dotyczacych ksztalcenia przeddyplomowego kadr medycznych na poziomie $rednim
I wyzszym obywateli polskich i cudzoziemcow;

8) prowadzenie spraw dotyczacych ksztalcenia podyplomowego kadr medycznych obywateli polskich
i cudzoziemcow;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem limitow przyje¢ na kierunek lekarski i lekarsko-dentystyczny;

10) wspotpraca z ministrami wiasciwymi w zakresie opracowywania podstaw programowych i standardow
ksztalcenia, krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego oraz wzorcowych efektow ksztalcenia
w zawodach medycznych;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem i odwotywaniem konsultantéw krajowych w danej
dziedzinie medycyny, farmacji, diagnostyki laboratoryjnej, pielggniarstwa i potoznictwa i innych dziedzin
majacych zastosowanie w ochronie zdrowia oraz wspétpraca z wojewodami w zakresie powotywania
konsultantow wojewodzkich oraz nadzoru nad ksztatceniem kadr medycznych;

12) prowadzenie spraw zwigzanych uwierzytelnieniem dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,
przeznaczonych do obrotu prawnego za granicg;

13) prowadzenie spraw zwigzanych zuznawaniem kwalifikacji obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej do wykonywania medycznych zawodow regulowanych;

14) koordynowanie i monitorowanie uznawania kwalifikacji obywateli panstw czltonkowskich Unii
Europejskiej do wykonywania zawodow medycznych w ramach systemu sektorowego;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z uznawaniem stazu podyplomowego lekarza i lekarza dentysty, odbyte za
granica;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z uznawaniem tytulu specjalisty lekarza, lekarza dentysty, pielggniarki,
potoznej, farmaceuty, diagnosty laboratoryjnego, oraz w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia uzyskanego za granica;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendiow Ministra cudzoziemcom polskiego
pochodzenia na ksztatcenie przeddyplomowe w jezyku polskim;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem studentom stypendiow Ministra za wybitne osiagnigcia;

19) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem zagranicznych stypendiéw naukowych wynikajacych
Z uméw miedzynarodowych;



Dziennik Urzgdowy Ministra Zdrowia -23- Poz. 98

20) nadzoér merytoryczny w zakresie spraw dotyczacych szpitali klinicznych i instytutow;

21) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniami o0so6b zatrudnionych na stanowisku dyspozytora
medycznego;

22) prowadzenie spraw zwigzanych ze szkoleniem w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz zajec
edukacyjnych w zakresie pierwszej pomocy medycznej;

22) realizowanie zadan wspierajacych dzialania Odwotawczej Komisji Bioetycznej ijej obstuga
administracyjna;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z badaniami genetycznymi do celow zdrowotnych;

24) realizacja zadan w systemie Internal Market Information (IMI) w zakresie nalezacym do wlasciwosci
Ministra, w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej departamentu;

25) koordynacja i prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan natozonych na Ministra Zdrowia ustawa
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226);

26) koordynacja spraw dotyczacych badan klinicznych;

27) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystoéw odbywanych w trybie
rezydentury oraz specjalizacji pielegniarek i potoznych;

28) gromadzenie i analiza danych dotyczacych zawodéw medycznych;

29) wspotpraca z Krajowa Rada Akredytacyjng Szkot Pielegniarek i Potoznych dotyczaca nadzoru
merytorycznego nad systemem ksztalcenia przeddyplomowego pielegniarek i poloznych, wtym
monitoringu uczelni uprawnionych do ksztalcenia na kierunkach pielegniarstwo i potoznictwo w zakresie
spetniania przez uczelnie standardow ksztalcenia, jako$ci i organizacji procesu ksztalcenia oraz obsluga
administracyjna jej posiedzen;

30) petnienie funkcji beneficjenta projektow finansowanych ze zrodet krajowych lub zagranicznych w zakresie
zdefiniowanym w dokumentach programowych;

31) nadzor nad dziatalno$cig naukows instytutow;

32) wspotpraca z samorzadami zawodowymi zawodow medycznych w zakresie przyznawania praw
wykonywania zawodu, w tym inicjowanie i prowadzenie prac legislacyjnych we wspotpracy z komorkami
organizacyjnymi;

33) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem zawodow medycznych;
34) realizowanie zadan wynikajacych ze sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Centrum Egzaminow Medycznych w Lodzi,
b) Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielggniarek i Potoznych w Warszawie,
¢) Centrum Medycznym Ksztatcenia Podyplomowego w Warszawie,
d) Instytutem Medycyny Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w likwidacji w Sosnowcu,
e) Domem Lekarza Seniora im. dr Kazimierza Fritza w Warszawie,
f) Domem Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie,
g) Glowng Bibliotekg Lekarskg im. Stanistawa Konopki w Warszawie,
h) uczelniami medycznymi.
§ 29. Do podstawowych zadan Departamentu Zdrowia Publicznego nalezy:

1) planowanie i koordynacja dziatan ukierunkowanych na promocj¢ zdrowia oraz profilaktyke przewlektych
chorob niezakaznych stanowigcych najwigksze obciagzenie dla zdrowia populacji (choroby uktadu sercowo-
naczyniowego, nowotwory, choroby uktadu oddechowego, otyto$¢, cukrzyca);

2) realizacja zadan zwigzanych z opracowywaniem oraz zmianami programéw polityki zdrowotnej
I programow wieloletnich niebgdacych programami inwestycyjnymi, finansowanych z czgéci 46 — zdrowie,
stluzgcych realizacji  pozostatych zadan okreslonych w pkt1, dotyczacych waznych zjawisk
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epidemiologicznych, innych istotnych problemow zdrowotnych dotyczacych catej lub okreslonej grupy
$wiadczeniobiorcoOw przy istniejacych mozliwosciach eliminowania badz ograniczania tych problemow,
W tym opracowywanie protokotéw koncowych z realizacji;

3) prowadzenie spraw zwigzanych ze stosowaniem antybiotykdéw, z wylgczeniem procesu zakupu
antybiotykow;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja dziatan na rzecz ochrony zdrowia psychicznego z wytaczeniem
zagadnien dotyczacych warunkow udzielania §wiadczen opieki zdrowotnej, zapewnienia dostepnosci do
tych $wiadczen i ich finasowania, produktow leczniczych i wyrobéw medycznych oraz zasad prowadzenia
dziatalnosci leczniczej;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan w zakresie uzaleznien od substancji psychoaktywnych
i uzaleznien behawioralnych;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem merytorycznym nad realizacjg zadan Funduszu Rozwigzywania
Probleméw Hazardowych, z wylaczeniem spraw dotyczacych finansowania, rozliczania oraz sporzadzania
sprawozdan finansowych;

7) prowadzenie spraw dotyczacych srodkow zabezpieczajacych w ramach psychiatrii sadowe;;
8) prowadzenie spraw zwigzanych z przepisami dotyczacymi medycyny pracy;

9) prowadzenie spraw zwigzanych ze zdrowiem o0séb starszych, osob niepelnosprawnych, z wylaczeniem
zagadnien dotyczacych warunkow udzielania §wiadczen opieki zdrowotnej, zapewnienia dostepnosci do
tych §wiadczen i ich finasowania, lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wyrobow medycznych, spraw zastrzezonych dla innych departamentéw oraz zasad wykonywania
dziatalnosci leczniczej;

10) prowadzenie spraw zwigzanych ze srodowiskowymi zagrozeniami zdrowia we wspotpracy z wiasciwymi
w tym zakresie z organami oraz jednostkami podlegtymi lub nadzorowanymi przez Ministra;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z zywnoscig i zywieniem we wspotpracy z wlasciwymi w tym zakresie
organami oraz jednostkami podlegtymi lub nadzorowanymi przez Ministra;

12) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem realizacji obowigzkow ustawowych ministra wlasciwego
do spraw zdrowia natozonych ustawg z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2019.
poz. 2365 oraz z 2020 r. poz. 322i 1492), wtym Narodowego Programu Zdrowia, we wspolpracy
z administracja rzadowa, samorzadowa i organizacjami pozarzadowymi, w tym okreslanie wysokos$ci
srodkow przeznaczonych na poszczegédlne dziatania we wspotpracy z Departamentem Oceny Inwestycji,
z wylgczeniem powierzania dziatan w trybie konkursowym i na wniosek;

13) prowadzenie spraw w zakresie produktow biobojczych, substancji chemicznych i ich mieszanin, odpadow
medycznych, promieniowania jonizujgcego stosowanego w celach medycznych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z problematyka karty zgonu, systemu orzekania 0 zgonach oraz spraw
dotyczacych zwlok i pochéwkow nalezacych do wlasciwosci Ministra;

15) wspotpraca z Glownym Inspektoratem Sanitarnym w zakresie zagadnien dotyczacych chorob zakaznych,
z wylaczeniem zadan realizowanych w tym zakresie przez Departament Bezpieczenstwa;

16) realizacja zadah zwigzanych ze zdrowiem prokreacyjnym;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z opieka zdrowotng nad kobietami w okresie ciazy, porodu, potogu oraz
nad noworodkami, niemowletami i dzieémi w wieku przedszkolnym oraz dzie¢mi i mlodzieza szkolna,
Z wylagczeniem spraw zastrzezonych dla innych komorek organizacyjnych;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z postanowieniami Konwencji o Prawach Dziecka w zakresie whasciwosci
departamentu;

19) realizacja zadan zwigzanych z przepisami 0 planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy;

20) realizacja zadan zwigzanych z medycyna sportowa oraz profilaktyczna opieka zdrowotng nad dzieémi,
mtodzieza i zawodnikami, w rozumieniu przepiséw o SPOrcie;
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21) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem opieki zdrowotnej zawodnikom zakwalifikowanym do
kadry narodowej w sportach olimpijskich, paraolimpijskich i igrzyskach gtuchych;

22) realizacja zadan zwigzanych z profilaktyka przemocy oraz spraw dotyczacych postgpowania wobec 0sob
doswiadczajacych przemocy, w zakresie wlasciwosci Ministra, w tym przygotowywanie analiz i opinii oraz
inicjowanie rozwigzan systemowych w zakresie opieki zdrowotnej;

23) rozpoznawanie spraw dotyczacych postanowien wojewodow w sprawach zwigzanych z egzekucja
obowiazkow o charakterze niepieni¢znym wynikajacych =z art.5ustawy zdnia 5grudnia 2008 r.
0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845);

24) wspotpraca w zakresie wlasciwosci Ministra z Rzecznikiem Praw Dziecka,;

25) wspotpraca z innymi ministerstwami i urzedami centralnymi w zakresie ksztaltowania polityki rodzinnej
I organizacji systemu zabezpieczenia spolecznego nad kobieta w oKresie Cigzy, porodu i potogu, rodzing
i dzieckiem w systemie pieczy zastepczej oraz prowadzenie spraw zwigzanych z aktami stanu cywilnego
tym zakresie;

26) prowadzenie spraw zwigzanych z rozwojem sieci szkot promujacych zdrowie oraz wspotpraca w realizacji
programow rzadowych, uwzgledniajacych promocje¢ zdrowia oraz edukacje zdrowotna, jak rowniez
wspotdziatanie w tym zakresie z Gtéwnym Inspektoratem Sanitarnym;

27) wspotpraca z Glownym Inspektoratem Sanitarnym w zakresie zalozen Programu Szczepien Ochronnych;
28) prowadzenie spraw z zakresu upowszechniania i promocji karmienia piersia;

29) prowadzenie spraw dotyczacych problematyki urodzen, wtym wydawania Kkarty urodzenia i karty
martwego urodzenia w rozumieniu ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. — Prawo o aktach stanu cywilnego
(Dz. U. z 2020 r. poz. 463 i 695);

30) prowadzenie spraw dotyczacych Krajowego Programu Dziatan na Rzecz Ro6wnego Traktowania;

31) wspotpraca z Departamentem Oceny Inwestycji w zakresie realizacji zadan w ramach Narodowej Strategii
Onkologicznej w zakresie wlasciwo$ci merytorycznej Departamentu;

32) wykonywanie zadan z zakresu wspolpracy z Glownym Inspektorem Sanitarnym oraz Prezesem Biura do
spraw Substancji Chemicznych w zakresie wlasciwosci merytorycznej, z wytaczeniem spraw zastrzezonych
dla innych komoérek organizacyjnych;

33) prowadzenie spraw wynikajacych z nadzoru nad realizacjg przez Gtowny Inspektorat Sanitarny spraw
wynikajacych z Migdzynarodowych Przepisow Zdrowotnych (IHR);

34) monitorowanie wytycznych WHO, OECD, ECD i innych organizacji mi¢dzynarodowych dziatajacych
w dziedzinie zdrowia, oraz informowaniu wtasciwe komorki organizacyjne Ministerstwa o zmianach ww.

wytycznych;
35) realizowanie zadan w zakresie sprawowania przez Ministra nadzoru merytorycznego nad:
a) Krajowym Biurem do Spraw Przeciwdziatania Narkomanii w Warszawie,
b) Krajowym Centrum do Spraw AIDS w Warszawie,
¢) Krajowym Centrum Ochrony Radiologicznej w Ochronie Zdrowia w Lodzi,
d) Krajowym Osrodkiem Psychiatrii Sadowej dla Nieletnich w Garwolinie,
e) Krajowym Osrodkiem Zapobiegania Zachowaniom Dyssocjalnym w Gostyninie,
f) Narodowym Instytutem Zdrowia Publicznego — Panstwowym Zaktadem Higieny w Warszawie,
g) Osrodkiem Diagnostyczno-Badawczym Chorob Przenoszonych Droga Piciowg w Bialymstoku,
h) Osrodkiem Readaptacyjno-Rehabilitacyjnym w Karczewie,
i) Panstwowa Agencja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Warszawie,
J) Regionalnym Osrodkiem Psychiatrii Sagdowej w Branicach,
K) Regionalnym Osrodkiem Psychiatrii Saqdowej w Starogardzie Gdanskim.
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§ 30. Do podstawowych zadan Wieloosobowego Stanowiska ds. Audytu Wewnetrznego nalezy:
1) przeprowadzanie audytu wewngtrznego w Ministerstwie;

2) wspolpraca z ministrem whasciwym do spraw finansoéw publicznych w zakresie realizacji zadan audytu
wewnetrznego,

3) dokonywanie systematycznej oceny kontroli zarzadczej, jak rowniez przygotowywanie zbiorczych
informacji o istotnych ryzykach i stabosciach oraz proponowanych usprawnieniach kontroli zarzadczej,
wspotpraca w tym zakresie z komitetem audytu;

4) zapewnienie obstugi komitetu audytu;
5) sprawowanie nadzoru nad centralnym rejestrem audytow i kontroli wewnetrznych w Ministerstwie.
§ 31. 1. Do podstawowych zadan Biura Administracyjnego nalezy:

1) koordynacja i monitorowanie spraw zwigzanych z zapewnieniem prawidtowej organizacji i funkcjonowania
Ministerstwa;

2) prowadzenie spraw dotyczacych sprawowania przez Dyrektora Generalnego bezposredniego nadzoru nad
komorkami organizacyjnymi w zakresie prawidlowego wykonywania zadan, z wylaczeniem Gabinetu
Politycznego Ministra, w tym monitorowanie wykonania decyzji i polecen Dyrektora Generalnego;

3) inicjowanie i opracowywanie projektow aktow prawnych wydawanych przez Dyrektora Generalnego oraz
procesow ujetych w Ksiedze procesow;

4) opiniowanie pod katem zgodno$ci z realizowanymi przez komorki organizacyjne zadaniami projektow
pelnomocnictw iupowaznien Ministra i Dyrektora Generalnego, z wylaczeniem pelnomocnictw
procesowych Ministra, pelnomocnictw w sprawach wyposazania w nieruchomosci jednostek podlegtych lub
nadzorowanych oraz upowaznien z zakresu kontroli zewnetrznej;

5) prowadzenie kontroli wewnetrznej w Ministerstwie;

6) koordynacja procesu analizy ryzyka w Ministerstwie oraz koordynowanie wykonywania przez komorki
organizacyjne zadan z zakresu kontroli zarzadcze;j;

7) wspotpraca z Centrum e-Zdrowia w zakresie obstugi informatycznej Ministerstwa;

8) zapewnienie tadu i porzadku, ochrony 0sob i mienia oraz ochrony przeciwpozarowej w Ministerstwie;
9) prowadzenie spraw bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikéw Ministerstwa;

10) obstuga techniczna organizowanych w Ministerstwie posiedzen, narad i konferencji;

11) prowadzenie spraw dotyczacych zakupu biletow w podrézach Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy
Stanu i Dyrektora Generalnego;

12) zapewnienie tacznosci, transportu oraz obstugi poligraficznej Ministerstwa;

13) zarzadzanie majatkiem ruchomym Ministerstwa i prowadzenie gospodarki materiatowe;;

14) prowadzenie gospodarki magazynowej oraz ewidencji mienia;

15) prowadzenie inwentaryzacji majatku Ministerstwa,;

16) wykonywanie zadan urzedu jako jednostki budzetowej, dysponenta $srodkow budzetowych III stopnia;

17) opracowywanie planow finansowych urzgdu i przedstawianie ich do zatwierdzenia, a takze wnioskowanie
o0 dokonanie zmian w zatwierdzonych planach;

18) dokonywanie przeniesien pomiedzy paragrafami klasyfikacji budzetowej, w ramach zatwierdzonego na
dany rok planu finansowego wydatkéw na podstawie i w granicach upowaznienia udzielonego przez
Ministra;

19) wykonywanie funkcji glownego ksiggowego urzedu i prowadzenie rachunkowosci urzedu;

20) koordynacja realizacji Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna oraz obstuga $rodkéw pomocy
technicznej we wlasciwych Programach Operacyjnych, w tym Programu Operacyjnego Infrastruktura
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i Srodowisko 2014-2020 oraz Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, a takze
kosztow zarzadzania w ramach innych programow i inicjatyw finansowanych ze srodkéw europejskich;

21) rozliczanie projektow realizowanych przez komorki organizacyjne Ministerstwa;
22) sporzadzanie sprawozdan i analiz finansowych z realizacji dochodéw i wydatkow budzetowych;
23) planowanie i realizacja wydatkéw remontowych oraz inwestycyjnych na rzecz Ministerstwa,;

24) opiniowanie wnioskow o zawarcie uméw cywilnoprawnych, sporzadzanie umow cywilnoprawnych oraz
prowadzenie ewidencji w tym zakresie;

25) prowadzenie spraw i koordynacja dziatan dotyczacych postgpowan o udzielenie zaméwien publicznych
realizowanych na rzecz Ministerstwa;

26) prowadzenie archiwum Ministerstwa oraz koordynowanie terminowego przekazywania dokumentacji
archiwalnej z komorek organizacyjnych do archiwum Ministerstwa;

27) wykonywanie zadan zwigzanych z gospodarowaniem nieruchomosciami Ministerstwa;

28) obstuga kancelaryjna korespondenc;ji;

29) aktywne wspieranie strategii i dziatan Ministerstwa w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi;
30) przygotowywanie i wdrazanie polityki zarzadzania zasobami ludzkimi;

31) tworzenie i realizacja polityki szkolen i rozwoju pracownikow;

32) tworzenie i realizacja polityki zatrudniania, w tym mi¢dzy innymi rekrutacji i selekcji awansow, przeniesien
wewnetrznych i zewnetrznych;

33) monitorowanie srodowiska pracy w celu realizacji przeciwdziatania dyskryminacji w zatrudnieniu, a takze
przeciwdziataniu mobbingowi w miejscu pracy;

34) tworzenie i wdrazanie systemow motywacyjnych, w tym planowanie i realizacja zadan w zakresie ocen
pracowniczych, opisow stanowisk pracy oraz warto$ciowania stanowisk pracy;

35) planowanie i realizacja zadan zwigzanych ze stuzba przygotowawcza;

36) planowanie i prowadzenie dziatan na rzecz komunikacji wewnetrznej pracownikow we wspotpracy
z Biurem Komunikacji;

37) prowadzenie spraw administracyjnych z zakresu zasobéw ludzkich w tym wynikajacych z nawigzywania
i rozwigzywania stosunku pracy, uprawnien pracowniczych, czasu pracy, zaktadanie i prowadzenie akt
0sobowych pracownikow Ministerstwa;

38) planowanie i realizacja zadan z zakresu badan profilaktycznych;
39) przygotowywanie i koordynowanie zadan z zakresu stazy i praktyk;

40) planowanie i koordynowanie zadan wynikajacych z administrowania zaktadowym funduszem $wiadczen
socjalnych;

41) sporzadzanie wymaganej sprawozdawczo$ci;

42) obstuga biurowa komisji dyscyplinarnej, Rzecznika Dyscyplinarnego Ministerstwa oraz Komisji
Antymobbingowej;

43) planowanie i realizacja zadan zwigzanych z administrowaniem budzetem osobowym finansowanym ze
srodkow budzetu panstwa oraz srodkow europejskich, w tym miedzy innymi kontrola wydatkow i biezaca
analiza kosztow osobowych;

44) prowadzenie spraw dotyczacych obliczania iwyptaty wynagrodzen pracownikoéw Ministerstwa,
wynagrodzen z tytutu zawartych uméw zlecen, umow o dzieto oraz naliczanie i odprowadzanie podatkow,
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne oraz sktadanie sprawozdan w tym zakresie, w szczegdlnosci
dotyczacych projektéw programéw pomocy technicznej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna, Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020, Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 oraz innych programéw i inicjatyw finansowanych ze $rodkow
europejskich;
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45) obstuga spraw dotyczacych wyptaty naleznosci zasadzonych wyrokami sadowymi, od Skarbu Panstwa
reprezentowanego przez Ministra na rzecz osob fizycznych poszkodowanych w procesie leczenia
w publicznych zaktadach opieki zdrowotnej po przeksztatceniu tych zaktadow w samodzielne publiczne
zaktady opieki zdrowotne;;

46) organizowanie obstugi sekretarskiej w Ministerstwie oraz realizowanie zadan organizacji pracy biurowe;j
Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu;

47) koordynacja spotkan Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu we wspolpracy z merytorycznymi
komorkami organizacyjnymi Ministerstwa;

48) uzgadnianie terminarzy wyjazdow i spotkan Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu.

2. W strukturze organizacyjnej Biura funkcjonuje Stanowisko do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
realizujace zadania, o ktorych mowa wust. 1 pkt 9. W zakresie wykonywania zadan merytorycznych
Samodzielne Stanowisko podlega bezposrednio Dyrektorowi Generalnemu.

§ 32. Do podstawowych zadan Biura Komunikacji nalezy:

1) organizowanie i koordynowanie udzielania informacji mediom na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
26 stycznia 1984 r. — Prawo prasowe;

2) obstuga techniczno-organizacyjna rzecznika prasowego Ministra;
3) informowanie o systemie ochrony zdrowia;
4) sporzadzanie codziennych przegladow prasy i mediow elektronicznych;

5) przygotowywanie materialtdow i komunikatow prasowych na temat biezacych prac Ministerstwa,
przygotowywanie konferencji i spotkan prasowych;

6) zarzadzanie strong internetowa i jej biezaca aktualizacja, w tym koordynacja obstugi strony internetowej
www.zdrowie.gov.pl;

7) obstuga mediow spoteczno$ciowych;

8) realizacja zadan informacyjno-promocyjnych Ministerstwa, w tym w zakresie wdrazanych programow
i projektow pozostajacych w dyspozycji Ministra;
9) sporzadzanie, w porozumieniu z rzecznikiem prasowym Ministra, biezacych opracowan oraz informacji

zwiazanych z polityka informacyjng dla Centrum Informacyjnego Rzadu;

10) sprawowanie nadzoru oraz koordynacji strategii informacyjnej ochrony zdrowia, w tym dziatan jednostek
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra;

11) opiniowanie odpowiedzi na zapytania w trybie dostepu do informacji publicznej oraz prowadzenie rejestru
tych zapytan;

12) opiniowanie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem petycji w rozumieniu ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
o petycjach (Dz.U. z2018r. poz.870), wtym przygotowywanie zbiorczej informacji o petycjach
rozpatrzonych w roku poprzednim.

§ 33. Do podstawowych zadan Biura Ministra nalezy:
1) realizowanie zadan organizacji pracy merytorycznej Ministra;
2) prowadzenie spraw zwigzanych z zaproszeniami i patronatami Ministra;

3) przekazywanie Ministrowi, Sekretarzowi Stanu i Podsekretarzom Stanu oraz zainteresowanym komoérkom
organizacyjnym informacji o planowanym porzadku obrad Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej, Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministrow, Komitetu Ekonomicznego
Rady Ministrow, Komitetu do Spraw Europejskich, Komitetu Spotecznego Rady Ministrow, Komitetu Rady
Ministrow do spraw Cyfryzacji, a takze Komisji Sejmowych i Senackich;

4) opracowywanie i prowadzenie dokumentacji zwigzanej z upowaznieniami Prezesa Rady Ministrow dla
0s0b, zastepujacych Ministra w pracach parlamentarnych;

5) prowadzenie spraw dotyczacych interpelacji i zapytan poselskich, o§wiadczen senatorskich, dezyderatow,
opinii, interwencji poselskich i senackich, wtym ich przyjmowanie, prowadzenie ewidencji odpowiedzi
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przygotowywanych przez wlasciwe komorki organizacyjne iich sprawdzenie pod wzgledem formalnym
oraz wysytanie podpisanych odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie za posrednictwem platformy
e-PUAP do Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i Kancelarii Prezesa Rady Ministrow;

6) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisoéw o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
oraz wewngtrznych regulacji w tym zakresie;

7) koordynowanie inadzorowanie terminowej realizacji zadan wynikajacych z programow, planéw prac
komisji sejmowych i senackich oraz wnioskow i postulatow z posiedzen Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
i Senatu Rzeczypospolitej Polskiej;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z wystawianiem przepustek do Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej i Senatu
Rzeczypospolitej Polskiej, dla Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu i pracownikéw komorek
organizacyjnych;

9) koordynowanie spraw zwigzanych z przygotowywaniem dla Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy
Stanu materialow na posiedzenia Rady Ministrow, Statego Komitetu Rady Ministréw i pozostatych organow
pomocniczych Rady Ministrow lub Prezesa Rady Ministrow, a takze prowadzenie spraw zwigzanych
zrealizacja zadan ujetych w planach pracy Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministrow
i pozostatych organow pomocniczych Rady Ministréw lub Prezesa Rady Ministrow;

10) prowadzenie rejestru protokotdéw ustalen z posiedzen Rady Ministrow ijej organdw, przekazywanie
Ministrowi, Sekretarzowi Stanu i Podsekretarzom Stanu, oraz komoérkom organizacyjnym, zgodnie
z wlasciwo$cig, informacji o ujetych w nich zadaniach;

11) prowadzenie rejestru projektow dokumentow rzadowych niemajacych charakteru aktow prawnych,
W szczegodlnoscei strategii, programéw, sprawozdan, informacji, stanowisk innych niz stanowiska Rady
Ministrow do pozarzadowych projektow ustaw oraz przygotowywanie, na podstawie zebranych opinii
komorek organizacyjnych, stanowiska Ministra do tych dokumentow;

12) prowadzenie ewidencji rad, komisji i zespotéw miedzyresortowych, do ktérych sktadow osobowych zostali
powotani przedstawiciele Ministra i ewidencji zgtoszen do udziatu w pracach wymienionych podmiotow
oraz prowadzenie ewidencji zespolow Ministra i okresowej analizy celowosci ich funkcjonowania;

13) przedktadanie Ministrowi projektow dokumentdw, zastrzezonych do podpisu Ministra;
14) monitorowanie terminowej realizacji decyzji i polecen Ministra;
15) przedktadanie korespondencji Ministrowi, Sekretarzowi Stanu i Podsekretarzom Stanu;

16) rozdzielanie korespondencji wptywajacej do Ministra i przekazywanie jej, zgodnie z wilasciwoscia
merytoryczna, do poszczegélnych komodrek organizacyjnych lub organdéw oraz jednostek podlegtych lub
nadzorowanych przez Ministra;

17) prowadzenie spraw dotyczacych przyznawania odznaczen panstwowych oraz odznaki honorowej Ministra
za zastugi dla ochrony zdrowia;

18) monitorowanie prac oraz analiza zasadno$ci funkcjonowania zespotow powotywanych przez Ministra.
§ 34. Do podstawowych zadan Biura Wspoétpracy Migdzynarodowej nalezy:
1) koordynacja dziatan stuzacych realizacji polityki Ministra w dziedzinie wspotpracy migdzynarodowe;;

2) prowadzenie ikoordynowanie spraw zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii
Europejskiej, w tym z udziatem Ministra i przedstawicieli Ministra w pracach instytucji i organow Unii
Europejskiej;

3) opiniowanie projektow aktow normatywnych opracowywanych w Ministerstwie pod katem ich zgodnosci
z prawem Unii Europejskiej;

4) prowadzenie ikoordynowanie spraw zwigzanych z pracami Komitetu do Spraw Europejskich, w tym
koordynacja przygotowywania stanowisk na posiedzenia Komitetu do Spraw Europejskich;

5) koordynowanie prac zwigzanych z realizacja wspotpracy Rady Ministrow z Sejmem Rzeczypospolitej
Polskiej i1 Senatem Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach zwigzanych z cztonkostwem Rzeczypospolitej
Polskiej w Unii Europejskiej;
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6) pelnienie funkcji Krajowego Punktu Kontaktowego dla programow Unii Europejskiej w dziedzinie zdrowia;

7) koordynowanie spraw zwiazanych z udziatem podmiotéw z obszaru ochrony zdrowia w programach Unii
Europejskiej ukierunkowanych na wspotprace z panstwami trzecimi;

8) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem stanowiska Ministerstwa do szczegdtowych zapytan
i uwag Komisji Europejskiej oraz zapytan prejudycjalnych Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej;

9) koordynowanie, we wspotpracy z Departamentem Prawnym, spraw zwigzanych z postepowaniami przed
Europejskim Trybunatem Praw Czlowieka;

10) monitorowanie procesu wdrazania prawa wspolnotowego w zakresie wlasciwosci Ministra;

11) nadzér nad przygotowaniami instrukcji na posiedzenie grup roboczych Rady Unii Europejskiej, Komitetu
Statych Przedstawicieli w randze Ambasadoréw i zastgpcow (Coreper 1i Il) oraz Rad Ministrow Unii
Europejskiej w poszczegdlnych obszarach;

12) koordynowanie realizacji zadan zwigzanych ze wspolpracg dwustronng w zakresie whasciwosci Ministra,
w tym wspolipracg prowadzong w ramach komisji miedzyrzadowych ds. wspotpracy przygranicznej;

13) koordynacja spraw zwigzanych z wlasciwym obiegiem dokumentdéw, zwigzanych z przygotowaniem opinii,
stanowisk i decyzji wlasciwych komorek organizacyjnych Ministerstwa, w ramach procedury koordynacji
i udziatu w procesie decyzyjnym Unii Europejskiej;

14) zapewnianie ttumaczen dokumentow:
a) wptywajacych z instytucji Unii Europejskiej i organizacji migdzynarodowych,
b) na potrzeby Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora Generalnego,
C) niezbednych podczas wizyt zagranicznych i przy zawieraniu uméw migdzynarodowych;
15) zapewnienie obstugi systemu Polskie Repozytorium;

16) koordynowanie spraw zwigzanych z czlonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w organizacjach
miedzynarodowych, wtym wspolpracy ze Swiatowa Organizacja Zdrowia, Organizacja Narodow
Zjednoczonych, Organizacja Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju, Radg Europy i innymi organizacjami
migdzynarodowymi, w zakresie wlasciwos$ci Ministra;

17) koordynowanie spraw z zakresu Partnerstwa Potnocnego Wymiaru w Dziedzinie Zdrowia i Opieki
Spotecznej;

18) przygotowywanie i nadzor nad realizacjg umow migdzynarodowych w zakresie ochrony zdrowia i nauk
medycznych;

19) przygotowywanie i obstuga wizyt delegacji zagranicznych w Rzeczypospolitej Polskiej na szczeblu
ministerialnym lub réwnorzednym, w tym dotyczacych negocjowania, podpisywania i realizowania uméw
miedzynarodowych;

20) przekazywanie do Biura Administracyjnego informacji o szkoleniach, stypendiach i stazach zagranicznych
w dziedzinie ochrony zdrowia, skierowanych do pracownikéw Ministerstwa, organizowanych w ramach
zagranicznych programéw stypendialnych i szkoleniowych, o ktérych informacje kierowane sg
bezposrednio do Ministerstwa lub wynikajacych z umow migdzynarodowych zawartych przez Ministra;

21) przygotowywanie wizyt zagranicznych Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu lub Dyrektora
Generalnego, w tym prowadzenie spraw zwiazanych z rezerwacja noclegow;

22) koordynacja wizyt zagranicznych kierownikow urzedow centralnych nadzorowanych przez Ministra.
§ 35. Do podstawowych zadan Gabinetu Politycznego Ministra nalezy:

1) zapewnienie politycznej obstugi Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu;

2) przygotowanie propozycji dziatan, analiz i raportow, odnoszacych si¢ do zadan Ministra;

3) sprawowanie funkcji opiniodawczych idoradczych w zakresie wspotdziatania z organami wiladzy
panstwowej, administracji publicznej, zwigzkami zawodowymi, stowarzyszeniami i partiami politycznymi;
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4) koordynowanie iudzial w merytorycznym przygotowywaniu narad, spotkan, wizyt Kkrajowych
i zagranicznych Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy Stanu;

5) ksztattowanie polityki informacyjnej we wspotpracy z rzecznikiem prasowym Ministra.





