Warszawa, dnia 11 lutego 2026 r.
Poz. 13

ZARZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 10 lutego 2026 r.

w sprawie militaryzacji jednostek organizacyjnych dzialu administracji rzadowej sprawiedliwos¢

Na podstawie art. 7 w zw. z art. 603 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyny (Dz. U. z 2025 r. poz. 825, 1014 1 1080 oraz
22026 1. poz. 26) oraz § 11 ust. 1 pkt 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie militaryzacji (Dz. U. poz. 1198)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla zadania zwiazane z przygotowaniem jednostek organizacyjnych dziatu administracji rzadowej sprawiedliwo$¢
do objecia militaryzacja oraz sposob realizacji tych zadan.

§ 2. Ilekro¢ w zarzadzeniu mowa jest o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2025 r. poz. 825, 1014 1 1080 oraz z 2026 r.
poz. 26);

2) zadaniach obronnych — rozumie si¢ przez to zadania wykonywane w ramach obowiazku obrony, wynikajace z ustawy;

3) Ministrze — rozumie si¢ przez to Ministra Sprawiedliwosci;

4) Ministerstwie — rozumie si¢ przez to Ministerstwo Sprawiedliwosci;

5) komorkach organizacyjnych Ministerstwa — rozumie si¢ przez to okre§lone w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa, departamenty,
biura i Gabinet Polityczny Ministra;

6) kierownikach komorek organizacyjnych Ministerstwa — rozumie si¢ przez to dyrektorow departamentow, biur i Szefa Gabinetu
Politycznego Ministra;

7) komorce wlasciwej w sprawach obronnych w Ministerstwie — rozumie si¢ przez to Biuro Bezpieczenstwa w Ministerstwie;

8) komorce wlasciwej w sprawach nadzoru nad Stuzba Wigzienng, zwang dalej ,,SW”, w Ministerstwie — rozumie si¢ przez to
Departament Wykonania Orzeczen i Probacji w Ministerstwie;

9) komoree wlasciwej w sprawach budzetu w Ministerstwie — rozumie si¢ przez to Departament Budzetu i Inwestycji w Ministerstwie;

10) jednostkach organizacyjnych SW —rozumie si¢ przez to Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej, uczelni¢ Stuzby Wieziennej, okrggowe
inspektoraty Stuzby Wieziennej, Centralny Osrodek Szkolenia Stuzby Wiegziennej, osrodki szkolenia Stuzby Wigziennej, osrodki
doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej, areszty $ledcze i zaktady karne;

11) kierownikach jednostek organizacyjnych SW — rozumie si¢ przez to kierownikéw jednostek organizacyjnych SW, o ktorych mowa
w pkt 10;

12) jednostce przewidzianej do militaryzacji — rozumie si¢ przez to jednostke organizacyjng SW, na ktorg natozono zadania szczegdlnie
wazne dla bezpieczenstwa lub obronnosci panstwa oraz ktorg umieszczono w wykazie jednostek przewidzianych do militaryzacji,
prowadzonym przez Ministra Obrony Narodowej;

13) Uczelni Stuzby Wigziennej — rozumie si¢ przez to Akademi¢ Wymiaru Sprawiedliwosci;

14) jednostce zmilitaryzowanej — rozumie si¢ przez to jednostke organizacyjng SW objeta militaryzacja przez Rade Ministrow;

15) numerze identyfikacyjnym — rozumie si¢ przez to unikatowy ciag znakow, nadany przez Ministra Obrony Narodowej, umozliwiajacy
identyfikacje jednostki przewidzianej do militaryzacji i zmilitaryzowanej;

16) wykazie — rozumie si¢ przez to wykaz jednostek przewidzianych do militaryzacji, o ktérym mowa w art. 600 ust. 5 ustawy;

17) resortowym zestawieniu zadan — rozumie si¢ przez to dokument sporzadzany na podstawie wyciagu ze zbiorczego zestawienia zadan
w zakresie militaryzacji, w czg$ci dotyczacej Ministra;

18) szczegdtowych zadaniach przewidzianych do realizacji przez jednostke zmilitaryzowang — rozumie si¢ przez to zadania szczeg6lnie
wazne dla bezpieczenstwa lub obronnosci panstwa okreslone w decyzji, o ktorej mowa w § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
28 kwietnia 2022 r w sprawie militaryzacji (Dz. U. poz. 1198);

19) regulaminie organizacyjnym jednostki zmilitaryzowanej — rozumie si¢ przez to regulamin organizacyjny jednostki organizacyjnej
SW po zmilitaryzowaniu,



Dziennik Urzgdowy Ministra Sprawiedliwo$ci -2- Poz. 13

20) etacie jednostki zmilitaryzowanej — rozumie si¢ przez to dokument okreslajacy cechy i charakterystyke jednostki zmilitaryzowanej, jej
wewngtrzng strukture organizacyjng, liczbe oraz nazwe stanowisk, na ktorych bedzie pelniona stuzba w jednostce zmilitaryzowanej,
ustalong zgodnie z limitem stanowisk, kod klasyfikacji zawoddw i specjalnosci oraz sprzet i srodki, ktére beda na wyposazeniu jednostki
zmilitaryzowanej;

21) limicie stanowisk — rozumie si¢ przez to nieprzekraczalng liczbe stanowisk, na ktore beda powotane osoby do stuzby w jednostce
zmilitaryzowanej;

22) ukompletowaniu stanow osobowych — rozumie si¢ przez to liczb¢ nadanych przydziatéw organizacyjno-mobilizacyjnych na stanowiska
ujete w etacie jednostki zmilitaryzowanej;

23) kodzie klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci — rozumie si¢ przez to szesciocyfrowy symbol klasyfikacji zawodow i specjalnosci okreslony
w przepisach wydanych na podstawie art. 29 ust. 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620,
17461 1794);

24) stanowisku — rozumie si¢ przez to niepodzielny element struktury organizacyjnej jednostki zmilitaryzowanej ujgty w etacie tej
jednostki, posiadajacy zakres obowiazkow oraz kompetencji ustalony w celu zrealizowania zadan wyznaczonych przez kierownika
jednostki zmilitaryzowanej;

25) rozporzadzeniu w sprawie militaryzacji — rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 kwietnia 2022 r. w sprawie
militaryzacji (Dz. U. poz. 1198).

§ 3. Przygotowania do militaryzacji jednostek organizacyjnych SW prowadzi si¢ w Ministerstwie oraz jednostkach przewidzianych
do militaryzacji.

§ 4. 1. Przygotowania do militaryzacji prowadzone w Ministerstwie obejmuja zadania, o ktérych mowa w § 11 rozporzadzenia w sprawie
militaryzacji.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, realizuje kierownik komorki organizacyjnej wiasciwej w sprawach obronnych w Ministerstwie,
przy wspotpracy kierownikéw wiasciwych komoérek organizacyjnych Ministerstwa oraz kierownikow jednostek organizacyjnych SW.

3. Do zadan wynikajacych z ust. 2 naleza w szczegdlnosci:

1) kwalifikowanie jednostek organizacyjnych SW do realizacji zadan szczeg6lnie waznych dla bezpieczenstwa lub obronnosci panstwa,
uzasadniajacych ich militaryzacje, na podstawie propozycji zgtaszanych przez Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej;

2) opracowywanie projektow decyzji Ministra naktadajacych na jednostki, o ktorych mowa w pkt 1, obowiazek realizacji zadan szczegdlnie
waznych dla bezpieczenstwa lub obronnosci panstwa, uzasadniajacych objecie ich militaryzacja, a nastepnie przedstawienie go do podpisu
Ministrowi;

3) opracowanie wniosku o wpis do wykazu jednostki przewidzianej do militaryzacji, na podstawie propozycji otrzymanej od kierownika
jednostki organizacyjnej SW, wniosku o usunigcie jej z wykazu lub informacji o aktualizacji danych jednostki, a nastepnie przedstawienie
do podpisu Ministrowi;

4) informowanie komorek organizacyjnych Ministerstwa o wydaniu decyzji, o ktorej mowa w pkt 2 oraz o wpisaniu lub usunigciu
jednostek z wykazu;

5) przestanie do kierownikéw jednostek przewidzianych do militaryzacji oraz kierownikow jednostek nadrzgednych w stosunku do
jednostek przewidzianych do militaryzacji decyzji, o ktérej mowa w pkt 2 oraz kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji,
w czes$ci ich dotyczacej;

6) przestanie kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji szefom Wojskowych Centrow Rekrutacji, wlasciwym ze wzgledu na
siedzibe jednostki przewidzianej do militaryzacji, w czgsci ich dotyczacej;

7) opracowanie koncepcji militaryzacji jednostek organizacyjnych dziatu administracji rzadowej Sprawiedliwos$¢, zawierajacej co najmniej
wykaz przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniem do objgcia militaryzacja jednostek przewidzianych do militaryzacji oraz szczegotowe
zasady i tryb ich wykonywania oraz wskazanie 0sob odpowiedzialnych za realizacj¢ poszczegolnych przedsiewziec;

8) wydanie wytycznych Ministra, w formie pisemnych instrukcji, dotyczacych jednolitego opracowania i prowadzenia dokumentow
przez jednostki organizacyjne SW przewidziane do militaryzacji, w zakresie:

a) etatu jednostki zmilitaryzowane;j,

b) planu militaryzacji jednostki zmilitaryzowanej,

¢) regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej,
d) ksiazki obsady etatowej jednostki zmilitaryzowane;j,

e) zasad organizacji ewakuacji jednostki zmilitaryzowanej;

9) przedstawianie Ministrowi do zatwierdzenia etatow jednostek zmilitaryzowanych;

10) przedstawianie Ministrowi do zatwierdzenia regulaminow organizacyjnych jednostek zmilitaryzowanych Centralnego Zarzadu Stuzby
Wieziennej oraz uczelni Stuzby Wigziennej;

11) okreslenie przez komorke wlasciwa w sprawach budzetu w Ministerstwie wysokosci srodkow finansowych, o ktérych mowa w art.
611 ust. 1 ustawy;

12) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli jednostek przewidzianych do militaryzacji, w ramach rocznego planu kontroli
sporzadzanego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 9 ustawy;

13) uczestniczenie w ustaleniach kierownika jednostki zmilitaryzowanej dotyczacych daty i miejsca zgloszenia si¢ 0sob, ktorym zostaty
nadane przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne do shuzby w jednostce zmilitaryzowanej;

14) ustalenie sposobu dostarczenia wezwan wystawionych zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 24 maja 2022 r. w sprawie sposobu i trybu nadawania przydzialdéw organizacyjno-mobilizacyjnych oraz sporzadzania
zapotrzebowania na uzupetnienie potrzeb jednostek przewidzianych do militaryzacji i zmilitaryzowanych (Dz. U. poz. 1197),
przechowywanych w jednostce organizacyjnej SW wraz z drugimi egzemplarzami kart przydzialu organizacyjno-mobilizacyjnego,
ktorych dostarczenie realizuje kierownik jednostki organizacyjnej SW w ramach wtasnej akcji kurierskiej;



Dziennik Urzgdowy Ministra Sprawiedliwosci -3- Poz. 13

15) wystepowanie do kierownikow jednostek przewidzianych do militaryzacji lub zmilitaryzowanych o przekazanie informacji o stanie
realizacji przedsiewzie¢ dotyczacych militaryzacji.

§ 5. 1. Kierownik komorki organizacyjnej whasciwej w sprawach budzetu w Ministerstwie, do zadan ktorego nalezy obstuga Ministra jako
dysponenta wlasciwych czesci budzetu panstwa, planuje do ujgcia w budzecie Ministerstwa srodki finansowe przeznaczone na wynagrodzenia
0s0b, ktorym zostaty nadane przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne do jednostki zmilitaryzowanej, w wysokos$ci uzgodnionej z Ministrem.

2. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 planuje si¢ do ujecia w budzecie tworzonym na czas po wprowadzeniu stanu wyjatkowego na
catym terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, stanu wojennego, ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.

§ 6. 1. Dyrektor Generalny Stuzby Wigziennej jest odpowiedzialny za nadzor oraz koordynacje przygotowania podlegtych jednostek
organizacyjnych SW przewidzianych do militaryzacji, a takze kieruje tymi jednostkami po ich zmilitaryzowaniu.
2. Do zadan wynikajacych z ust. 1 naleza w szczegélnosci:
1) przygotowanie informacji niezbg¢dnych do opracowania wniosku o wpis do wykazu jednostek przewidzianych do militaryzacji,
wniosku o usunigcie ich z wykazu lub informacji o aktualizacji danych tych jednostek;
2) przestanie do kierownikéw podlegtych jednostek przewidzianych do militaryzacji kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji,
w czgsei ich dotyczacej;
3) opracowanie:
a) etatu jednostki zmilitaryzowanej,
b) ksiazki obsady etatowej jednostki zmilitaryzowanej,
¢) planu militaryzacji jednostki zmilitaryzowane;j,
d) regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej,
e) planu ewakuacji jednostki zmilitaryzowanej,
f) tabel i norm naleznoéci sprzetu i srodkow materiatowych w zakresie:
—uzbrojenia i srodkéw ochrony,
— WyzZywienia,
— umundurowania (przedmiotéw wyposazenia),
— $rodkow higieny osobistej (sktadnikéw majatkowych),
— paliw i smar6w,
— §rodkow transportowych i maszyn,
— lekow 1 $srodkow medycznych;
4) przedstawienie Ministrowi, za posrednictwem kierownika komorki organizacyjnej wtasciwej w sprawach obronnych w Ministerstwie,
do zatwierdzenia etatow jednostek zmilitaryzowanych, po ich wcze$niejszym uzgodnieniu;
5) przedstawienie Ministrowi, za posrednictwem kierownika komorki organizacyjnej wtasciwej w sprawach obronnych w Ministerstwie,
do zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Zmilitaryzowanego Centralnego Zarzadu Stuzby Wigziennej;
6) zatwierdzanie regulamindéw organizacyjnych jednostek zmilitaryzowanych: okregowych inspektoratoéw Stuzby Wieziennej, Centralnego
Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej, osrodkow szkolenia Stuzby Wigziennej, osrodkéw doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej;
7) zabezpieczenie podlegtych jednostek organizacyjnych SW w druki kart przydzialéw organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan
do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej i prowadzenie ich ewidencji;
8) prowadzenie ewidencji kart przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan do stuzby w Zmilitaryzowanym Centralnym
Zarzadzie Stuzby Wigziennej;
9) ustalenie z Ministrem daty i miejsca zgtoszenia si¢ 0sob, ktorym zostaty nadane przydziaty organizacyjno-mobilizacyjne do stuzby
w Zmilitaryzowanym Centralnym Zarzadzie Stuzby Wigziennej;

10) planowanie ruchéw kadrowych funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wigziennej po zmilitaryzowaniu jednostek organizacyjnych SW,
obejmujacych przesunigcia na stanowiskach stuzbowych, przeniesienia lub delegowania do innych jednostek i komorek organizacyjnych
SW oraz zwolnienia ze shuzby, zgodnie z wlasciwoscia;

11) polecenie kierownikom jednostek przewidzianych do militaryzacji lub zmilitaryzowanych opracowania informacji o stanie realizacji
przedsiewzie¢ dotyczacych militaryzacji;

12) przedstawianie do uzgodnienia Ministrowi propozycji limitéw stanowisk lub zmian limitow jednostek zmilitaryzowanych,
po przeprowadzonej szczegolowej analizie potrzeb w tym zakresie;

13) przygotowanie osob do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej oraz zapoznanie ich ze specyfika shuzby w tej jednostce;

14) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli podlegtych jednostek organizacyjnych SW przewidzianych do militaryzacji,
w ramach rocznego planu kontroli uzgodnionego z Ministrem.

§ 7. 1. Rektor-Komendant Uczelni Stluzby Wigziennej jest odpowiedzialny za przygotowanie jednostki organizacyjnej SW
do militaryzacji, a takze kieruje ta jednostka po jej zmilitaryzowaniu.
2. Do zadan wynikajacych z ust. 1 nalezg w szczego6lnosci:
1) przygotowanie informacji niezbednych do opracowania wniosku o wpis do wykazu jednostek przewidzianych do militaryzacji,
whniosku o usunigcie jej z wykazu lub informacji o aktualizacji danych jednostki;
2) wlaczenie do dokumentacji kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji, w czesci jej dotyczacej;
3) opracowanie:
a) etatu jednostki zmilitaryzowanej,
b) ksiazki obsady etatowej jednostki zmilitaryzowanej,
¢) planu militaryzacji jednostki zmilitaryzowane;j,
d) regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej,
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e) planu ewakuacji jednostki zmilitaryzowanej;

4) przedstawienie Ministrowi, za posrednictwem kierownika komorki organizacyjnej wtasciwej w sprawach obronnych w Ministerstwie,
do uzgodnienia etatu jednostki zmilitaryzowanej;

5) przedstawienie Ministrowi, za posrednictwem kierownika komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach obronnych w Ministerstwie,
do zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej;

6) prowadzenie ewidencji kart przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej;

7) ustalenie z Ministrem daty 1 miejsca zgloszenia si¢ 0sob, ktorym zostaly nadane przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne do stuzby
w jednostce zmilitaryzowanej;

8) planowanie ruchow kadrowych funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wigziennej po zmilitaryzowaniu jednostek organizacyjnych SW,
obejmujacych dokonywanie przesunigé na stanowiskach stuzbowych, przeniesienia lub delegowania do innych jednostek i komorek
organizacyjnych SW oraz zwolnienia ze stuzby, zgodnie z wlasciwoscia;

9) opracowanie informacji o stanie realizacji przedsigwzig¢¢ dotyczacych militaryzacji;

10) uzgodnienie z Ministrem propozycji limitu stanowisk lub zmiany limitu jednostki zmilitaryzowanej, po przeprowadzonej szczegétowej
analizie potrzeb w tym zakresie;
11) przygotowanie osob do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej oraz zapoznanie ich ze specyfika stuzby w tej jednostce.

§ 8. 1. Dyrektor Okregowy Stuzby Wigziennej jest odpowiedzialny za przygotowanie jednostki organizacyjnej SW do militaryzacji,
a takze kieruje ta jednostka po jej zmilitaryzowaniu.
2. Dyrektor, o ktérym mowa w ust. 1, nadzoruje oraz koordynuje przygotowania podleglych aresztow $ledczych i zaktadow karnych
do militaryzacji.
3. Do zadan wynikajacych z ust. 1 1 2 naleza w szczegodlnosci:
1) przygotowanie informacji niezbednych do opracowania wniosku o wpis do wykazu jednostek przewidzianych do militaryzacji,
whniosku o usunigcie ich z wykazu lub informacji o aktualizacji danych tych jednostek;
2) przestanie do kierownikow jednostek podlegtych przewidzianych do militaryzacji kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji,
w czgscei ich dotyczacej;
3) opracowanie:
a) etatu jednostki zmilitaryzowanej,
b) ksigzki obsady etatowej jednostki zmilitaryzowanej,
¢) planu militaryzacji jednostki zmilitaryzowanej,
d) regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej,
e) planu ewakuacji jednostki zmilitaryzowanej;
4) przedstawienie Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej do uzgodnienia etatu zmilitaryzowanego okrggowego inspektoratu
Stuzby Wieziennej;
5) uzgadnianie etatow podleglych jednostek zmilitaryzowanych;
6) przedstawienie Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wigziennej do zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego zmilitaryzowanego
okregowego inspektoratu Stuzby Wigzienne;j;
7) zatwierdzanie regulamindw organizacyjnych podlegtych jednostek zmilitaryzowanych: aresztow $ledczych i zaktadéw karnych;
8) przekazanie do podlegtych jednostek drukow kart przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan do stuzby w jednostce
zmilitaryzowanej i prowadzenie ich ewidencji;
9) prowadzenie ewidencji kart przydziatdéw organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan do stuzby w zmilitaryzowanym okrggowym
inspektoracie Stuzby Wieziennej;

10) ustalenie z Dyrektorem Generalnym Shizby Wigziennej daty i miejsca zgloszenia si¢ 0sob, ktérym zostaly nadane przydziaty
organizacyjno-mobilizacyjne do stuzby w zmilitaryzowanym okr¢gowym inspektoracie Stuzby Wigziennej;

11) planowanie ruchéw kadrowych funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wieziennej po zmilitaryzowaniu jednostek organizacyjnych SW,
obejmujacych dokonywanie przesuni¢¢ na stanowiskach stuzbowych, przeniesienia lub delegowania do innych jednostek i komorek
organizacyjnych SW oraz zwolnienia ze stuzby, zgodnie z wlasciwoscia;

12) polecenie kierownikom podlegtych jednostek przewidzianych do militaryzacji lub zmilitaryzowanych opracowanie informacji o stanie
realizacji przedsiewzig¢ dotyczacych militaryzacji;

13) przedstawienie za posrednictwem Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej do uzgodnienia z Ministrem propozycji limitéw stanowisk
lub zmiany limitow podlegtych jednostek zmilitaryzowanych, po przeprowadzonej szczegdtowej analizie potrzeb w tym zakresie;

14) przygotowanie osob do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej oraz zapoznanie ich ze specyfika shuzby w tej jednostce;

15) planowanie, organizowanie i prowadzenie kontroli podlegltych jednostek organizacyjnych SW przewidzianych do militaryzacji,
w ramach rocznego planu kontroli, uzgodnionego z Dyrektorem Generalnym Stuzby Wiezienne;j.

§ 9. 1. Dyrektor zakladu karnego i aresztu $ledczego jest odpowiedzialny za przygotowanie jednostki organizacyjnej SW do militaryzacji,
a takze kieruje ta jednostka po jej zmilitaryzowaniu.
2. Do zadan wynikajacych z ust. 1 naleza w szczegdlnosci:
1) przygotowanie informacji niezbednych do opracowania wniosku o wpis do wykazu jednostek przewidzianych do militaryzacji,
whniosku o usunigcie jej z wykazu lub informacji o aktualizacji danych jednostki;
2) wlaczenie do dokumentacji kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji, w czesci jej dotyczacej;
3) opracowanie:
a) etatu jednostki zmilitaryzowanej,
b) ksiazki obsady etatowej jednostki zmilitaryzowanej,
¢) planu militaryzacji jednostki zmilitaryzowanej,
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d) regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej,
e) planu ewakuacji jednostki zmilitaryzowanej;

4) przedstawienie dyrektorowi okregowemu Stuzby Wigziennej do uzgodnienia etatu jednostki zmilitaryzowane;j;

5) przedstawienie dyrektorowi okregowemu Stuzby Wigziennej do zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej;

6) prowadzenie ewidencji kart przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej;

7) ustalenie z Dyrektorem Generalnym Stuzby Wigziennej daty i miejsca zgloszenia si¢ osob, ktorym zostaly nadane przydziaty
organizacyjno-mobilizacyjne do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej;

8) planowanie ruchow kadrowych funkcjonariuszy i pracownikow Stuzby Wigziennej po zmilitaryzowaniu jednostek organizacyjnych SW,
obejmujacych dokonywanie przesuni¢¢ na stanowiskach stuzbowych, przeniesienia lub delegowania do innych jednostek i komorek
organizacyjnych SW oraz zwolnienia ze stuzby, zgodnie z wlasciwoscia;

9) opracowanie informacji o stanie realizacji przedsigwzie¢ dotyczacych militaryzacji;

10) przedstawienie za posrednictwem dyrektora okr¢gowego Stuzby Wieziennej do uzgodnienia z Ministrem propozycji limitu stanowisk
lub zmiany limitu jednostki zmilitaryzowanej, po przeprowadzonej szczegétowej analizie potrzeb w tym zakresie;
11) przygotowanie osob do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej oraz zapoznanie ich ze specyfika stuzby w tej jednostce.

§ 10. 1. Komendant Centralnego Osrodka Szkolenia Stuzby Wigziennej, komendanci osrodkow szkolenia Stuzby Wigziennej i komendanci
os$rodkow doskonalenia kadr Stuzby Wigziennej sa odpowiedzialni za przygotowanie tych jednostek organizacyjnych SW do militaryzacji,
a takze kieruja tymi jednostkami po ich zmilitaryzowaniu.

2. Do zadan wynikajacych z ust. 1 naleza w szczegélnosci:

1) przygotowanie informacji niezbednych do opracowania wniosku o wpis do wykazu jednostek przewidzianych do militaryzacji,
wniosku o usunig¢cie jej z wykazu lub informacji o aktualizacji danych jednostki;

2) wiaczenie do dokumentacji kopii zestawienia zadan w zakresie militaryzacji, w czg$ci jej dotyczace;;

3) opracowanie:

a) etatu jednostki zmilitaryzowanej,

b) ksigzki obsady etatowej jednostki zmilitaryzowanej,

¢) planu militaryzacji jednostki zmilitaryzowane;j,

d) regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej,
e) planu ewakuacji jednostki zmilitaryzowanej;

4) przedstawienie Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej do uzgodnienia etatu jednostki zmilitaryzowanej;

5) przedstawienie Dyrektorowi Generalnemu Stuzby Wieziennej do zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego jednostki zmilitaryzowanej;

6) prowadzenie ewidencji kart przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych oraz wezwan do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej;

7) ustalenie z Dyrektorem Generalnym Stuzby Wieziennej daty i miejsca zgloszenia si¢ osob, ktorym zostaty nadane przydziaty
organizacyjno-mobilizacyjne do sluzby w jednostce zmilitaryzowane;j;

8) planowanie ruchow kadrowych funkcjonariuszy i pracownikow Shuzby Wigziennej po zmilitaryzowaniu jednostek organizacyjnych
SW, obejmujace dokonywanie przesuni¢¢ na stanowiskach stuzbowych, przeniesienia lub delegowania do innych jednostek i komorek
organizacyjnych SW oraz zwolnienia ze shuzby, zgodnie z wlasciwoscia;

9) opracowanie informacji o stanie realizacji przedsigwzig¢¢ dotyczacych militaryzacji;

10) przedstawienie za posrednictwem Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej do uzgodnienia z Ministrem propozycji limitu stanowisk
lub zmiany limitu jednostki zmilitaryzowanej, po przeprowadzonej szczegétowej analizie potrzeb w tym zakresie;
11) przygotowanie osob do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej oraz zapoznanie ich ze specyfika shuzby w tej jednostce.

§ 11. Informacj¢ dotyczaca stanu przygotowania jednostki przewidzianej do militaryzacji, wedlug stanu na dzien 30 czerwca, przesyta
si¢ w terminie do 31 lipca kazdego roku, do jednostki nadrzedne;.

§ 12. Kierownicy jednostek organizacyjnych SW przewidzianych do militaryzacji przystepuja do realizacji zadan w zakresie
przygotowan do militaryzacji po otrzymaniu wyciagu z resortowego zestawienia zadan w zakresie militaryzacji.

§ 13. Zapewnienie obsady kadrowej jednostki zmilitaryzowanej realizowane jest poprzez:
1) nadawanie przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych osobom przeznaczonym do stuzby w jednostce przewidzianej do militaryzacji;
2) wylaczanie od obowigzku petienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny 0sob zatrudnionych
w jednostce organizacyjnej SW przewidzianej do militaryzacji, ktore planuje si¢ przeznaczy¢ do stuzby w tej jednostce.

§ 14. Uzupehianie potrzeb osobowych, sprzetowych i materiatowych jednostki organizacyjnej SW przewidzianej do militaryzacji
polega na:
1) ztozeniu do szefa wojskowego centrum rekrutacji, wlasciwego ze wzgledu na siedzibg jednostki przewidzianej do militaryzacji,
zapotrzebowania na uzupetienie potrzeb kadrowych;
2) wystapieniu do wlasciwego miejscowo organu samorzadu terytorialnego z wnioskiem o natozenie obowiazku §wiadczen osobistych
w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
3) wystapieniu do wlasciwego miejscowo organu samorzadu terytorialnego z wnioskiem o natozenie obowigzku §wiadczen rzeczowych
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

§ 15. 1. Organizacja szkolenia 0sob przeznaczonych do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej obejmuje:
1) planowanie szkolenia;
2) prowadzenie szkolenia;
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3) kontrolg poziomu wyszkolenia 0sob, ktore planuje si¢ przeznaczy¢ do shuzby w jednostce zmilitaryzowane;j.
2. Szkolenie 0s6b przeznaczonych do stuzby w jednostce zmilitaryzowanej prowadzi si¢ w formie zaje¢ teoretycznych oraz ¢wiczen.

§ 16. Kierownicy jednostek organizacyjnych SW przewidzianych do militaryzacji w ramach przygotowan organizacyjno-mobilizacyjnych
wspotdziataja z szefami Wojskowych Centréw Rekrutacji i organami samorzadowymi wiasciwymi wedtug siedziby jednostki organizacyjnej
SW przewidzianej do militaryzacji w zakresie:

1) nadawania przydziatéw organizacyjno-mobilizacyjnych osobom przeznaczonym do shuzby w jednostkach zmilitaryzowanych;

2) wylaczania od obowigzku petienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny 0sob zatrudnionych
w jednostkach zmilitaryzowanych;

3) $wiadczen osobistych i rzeczowych.

§ 17. 1. Funkcjonariusze Stuzby Wigziennej oraz osoby, ktérym nadano przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne do jednostki
zmilitaryzowanej, z chwilg zmilitaryzowania jednostki moga podlega¢ skoszarowaniu.

2. Decyzje o skoszarowaniu osob, ktorym nadano przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne do jednostki zmilitaryzowanej, podejmuje
kierownik jednostki zmilitaryzowane;j.

§ 18. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.?

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
Waldemar Zurek

! Niniejsze zarzadzenie bylo poprzedzone zarzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 19 maja 2021 r. w sprawie przygotowania do militaryzacji jednostek
organizacyjnych w dziale administracji rzadowej sprawiedliwos$¢ (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. poz. 147), ktore utracito moc z dniem 23 kwietnia 2022 r. na
podstawie art. 823 pkt 2 ustawy o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248, z pdzn. zm.).



