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ZARZADZENIE Nr 20 MINISTRA SKARBU PANSTWA

z dnia 28 wrzesnia 2004 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Ministerstwu Skarbu Panstwa

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80 poz. 717) oraz w zwigzku z ustawg
o zasadach wykonywania uprawnien przystugujacych
Skarbowi Panstwa (Dz. U.: Nr 106, poz. 493 i Nr 156,
poz. 775 z 1996 r., Nr 106, poz. 673, Nr 115, poz. 741
i Nr 141, poz. 943 2 1997 r., Nr 155, poz. 1014z 1998 r.,
Nr 48, poz. 550 z 2000 r., Nr 4, poz. 26 z 2001 r., Nr 25,
poz. 253, Nr 240, poz. 2055 z 2002 r. oraz Nr 99,
poz. 1001 i Nr 123, poz. 1291 z 2004 r.) zarzadza sie, co
nastepuje:
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Ustala si¢ regulamin organizacyjny Ministerstwa
Skarbu Panstwa okreslajacy zakres zadan i tryb pracy
komorek organizacyjnych Ministerstwa Skarbu Pan-
stwa, stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzgdze-
nia.

§2

1. W terminie 30 dni od daty wejscia w zycie Zarzgdze-
nia, dyrektorzy komadrek organizacyjnych dostosuja
wewnetrzne regulaminy organizacyjne komérek or-
ganizacyjnych do zakreséw zadan okreslonych
w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Skar-
bu Panstwa i po ich zaopiniowaniu pod wzgiedem
formalno - prawnym przez Departament Prawny
przekaza je do zatwierdzenia Dyrektorowi General-

nemu.

2. Oryginat zatwierdzonego wewnetrznego regulami-
nu organizacyjnego przechowywany jest przez Biu-
ro Ministra, zas kopie przez wtasciwag komorke or-
ganizacyjna, Departament Prawny oraz Biuro Kadr
i Szkolenia (kopia wraz z kompletem aktualnych za-
kreséw czynnosci pracownikéw).

§3

Traci moc zarzadzenie Nr 3 Ministra Skarbu Paristwa
z dnia 7 stycznia 2002 r. w sprawie nadania regulaminu
organizacyjnego Ministerstwu Skarbu Panstwa zmie-
nione: zarzadzeniem nr 8 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 29 marca 2002 r. zmieniajgcym zarzadzenie nr 3
Ministra Skarbu Panstwa 2z dnia 7 stycznia 2002 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Mini-
sterstwu Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 23 Ministra
Skarbu Panstwa z dnia 28 czerwca 2002 r. w sprawie
zmiany Zarzadzenia nr 3 Ministra Skarbu Panstwa z dnia
7 stycznia 2002 r. w sprawie nadania regulaminu orga-
nizacyjnego Ministerstwu Skarbu Parstwa zmienionego
zarzagdzeniem nr 8 Ministra Skarbu Panstwa z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie zmiany regulaminu organi-
zacyjnego Ministerstwa Skarbu Panstwa, zarzadzeniem
nr 32 Ministra Skarbu Panstwa z dnia 3 pazdziernika
2002 r. w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 36 Mini-
stra Skarbu Paristwa z dnia 15 listopada 2002 r. w spra-
wie zmiany regulaminu organizacyjnego Ministerstwa
Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 42 Ministra Skarbu
Panstwa z dnia 16 grudnia 2002 r. w sprawie zmiany re-
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gulaminu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Pan-
stwa stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 3 Mini-
stra Skarbu Panstwa z dnia 7 stycznia 2002 r. w sprawie
nadania regulaminu organizacyjnego Ministerstwa
Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 44 Ministra Skarbu
Panstwa z dnia 24 grudnia 2002 r. w sprawie trybu do-
konywania wydatkow i ich rozliczania przez Dyrektoréw
Delegatur Ministra Skarbu Panstwa oraz w sprawie
zmiany regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Skar-
bu Panstwa stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Nr 3
Ministra Skarbu Panstwa z dnia 7 stycznia 2002 r.
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Mini-
sterstwa Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 45 Ministra
Skarbu Paristwa z dnia 30 grudnia 2002 r. w sprawie
zmiany regulaminu organizacyjnego oraz obowigzku
przekazywania elektronicznej wersji zarzadzen organiza-
cyjnych, zarzadzeniem nr 8 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 10 marca 2003 r. w sprawie zmiany regulaminu

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA SKARBU PANSTWA

Rozdziat |
§1

1. Ministerstwo Skarbu Paristwa, zwane dalej ,,Mini-
sterstwemn” jest urzedem administracji rzadowe;j
obstugujacym Ministra wlasciwego do spraw Skar-
bu Panstwa, dziatajagcym zgodnie z jego zarzadze-
niami, wytycznymi, decyzjami i poleceniami.

2. Minister wtasciwy do spraw Skarbu Panistwa, zwa-
ny dalej ,Ministrem” kieruje Ministerstwem przy
pomocy sekretarza stanu, podsekretarzy stanu, dy-
rektora generalnego oraz dyrektoréw departamen-
téw, biur i delegatur Ministra.

3. Minister moze upowazni¢ osoby, o ktérych mowa
w ust. 2 oraz innych pracownikéw Ministerstwa do po-
dejmowania okreslonych decyzji w jego imieniu, a tak-
ze zleci¢ im nadzér nad realizacjg okres$lonych zadan.

4. Kierownictwo Ministerstwa Skarbu Panstwa stano-
wig — Minister, Sekretarz Stanu, Podsekretarze Sta-
nu oraz Dyrektor Generalny.

5. Wiasciwos$é, podziat kompetencji, zasady i tryb
dziatania Kierownictwa Ministerstwa okresla odreb-
ne zarzadzenie Ministra.

Rozdziat Ii
Podziat uprawnien i kompetencji
§2
Minister:

1) wydaje:
a) rozporzadzenia;

organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Panstwa, zarza-
dzeniem nr 14 Ministra Skarbu Panstwa z dnia 18 czerw-
ca 2003 r. w sprawie zmiany regulaminu organizacyjne-
go Ministerstwa Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 18
Ministra Skarbu Paristwa z dnia 11 sierpnia 2003 r.
w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego Mini-
sterstwa Skarbu Panstwa, zarzadzeniem nr 20 Ministra
Skarbu Panstwa z dnia 11 wrzesnia 2003 r. w sprawie
zmiany regulaminu organizacyjnego.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Skarbu Panstwa

Jacek Socha

Zatacznik do zarzadzenia nr 20 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 28 wrzesnia 2004 r. (poz.|1)

Zatacznik nr 1

b) zarzadzenia o charakterze wewnetrznym; -
c) decyzje administracyjne;
2) akceptuje projekty:

a) ustaw, rozporzadzen i uchwat Rady Ministrow jak
réwniez innych dokumentéw kierowanych przez
Ministra Skarbu Panstwa pod obrady Rady Mini-
stréw fub jej Komitetow;

b) aktéw prawnych kierowanych do Prezesa Rady
Ministréow;

3) podpisuje:

a) korespondencje kierowana| do: Prezydenta Rze-
czypospolitej Polskiej, Marszatkow Sejmu i Sena-
tu, Prezesa Rady Ministréw, Prezesa Najwyiszej
Izby Kontroli, Przewodniczacych Trybunatu Kon-
stytucyjnego i Trybunatu Stanu, Prezesa Narodo-
wego Banku Polskiego, Rzécznika Praw Obywa-
telskich, ministréow i kierownikéw urzedéw cen-
tralnych, wojewoddéw oraz \w sprawach o zasad-
niczym znaczeniu;

b) imienne upowaznienia/petnomocnictwa — dla
sekretarza stanu, podsekretarzy stanu, dyrektora
generalnego oraz dla 0s6b! zatrudnionych w Mi-
nisterstwie Skarbu Panstwa na kierowniczych lub
samodzielnych stanowiskach pracy — do podej-
mowania decyzji i sktadania oswiadczen woli
w imieniu Ministra SkarbuLPar’\stwa w sprawach

okreslonych w tych upowaznieniach/pethomoc-
nictwach; [
¢) odpowiedzi na interpelacje|i zapytania poselskie
i odwiadczenia senatorskie;
d) wnioski i wystapienia o nadanie orderéw i od-
znaczen panstwowych oraz odznak resortowych;
4) wykonuje czynnosci wynikajéce z obowiazujacych
aktéw prawnych.
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§3

. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu i Dyrektor

Generalny wykonuja zadania okreslone w Zarzadze-
niach Ministra oraz inne wynikajace z udzielonych
petnomocnictw.

. Dyrektor Generalny Ministerstwa Skarbu Panstwa

wykonuje zadania i kompetencje okreslone w usta-
wie o stuzbie cywilnej oraz wynikajace z odrebnych
przepisoéw zadania i kompetencje kierownika urze-
du.

. Dyrektor Generalny Ministerstwa ustanawia komi-

sje lub zespoty.

. Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia wewnetrz-

ne oraz decyzje organizacyjne.

§4

. Departamentem, biurem, delegaturg Ministra kieru-

je dyrektor.

. Dyrektor komérki organizacyjnej odpowiada za

sprawne i efektywne realizowanie zadan okreslo-
nych dia komdrki organizacyjnej w niniejszym regu-
laminie.

. Do statych obowigzkéw dyrektora komoérki organi-

zacyjnej nalezy:

1) zapewnienie wlasciwej organizacji i sprawnego
funkcjonowania komérki organizacyjnej poprzez
sprecyzowanie zadan poszczegdlnych wydzia-
tow, zespotow i stanowisk pracy w regulaminie
wewnetrznym komorki organizacyjnej i zakre-
sach czynnosci pracownikow, a takze zadan kon-
trolnych pracownikéw na stanowiskach kierow-
niczych;

2) nadzér nad zgodnym z przepisami i terminowym
wykonywaniem przez pracownikow powierzo-
nych im zadan i obowigzkéw oraz nadzér nad
dyscyplina pracy;

3) zapewnienie wtasciwego wykorzystania i dba-
tosé o rozwdj kadr zatrudnionych w komérce or-
ganizacyjnej;

4) reprezentowanie Ministra w sprawach naleia-
cych do zakresu dziatania komérki organizacyjnej
i nie zastrzezonych odrebng decyzja nadzorujace-

- go pion sekretarza stanu, podsekretarza stanu
lub dyrektora -generalnego;

5) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikow
komorki organizacyjnej przepiséw o ochronie in-
formacji niejawnych;

6) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa
w zakresie dochoddéw i wydatkéw;

7) celowe i zgodne z obowigzujacymi przepisami:
wydatkowanie srodkéw publicznych i realizacja
zamoéwien publicznych;

8) zapewnienie wtasciwej organizacji i funkcjono-
wania wewnetrznej kontroli funkcjonalne;j;

9) nadzorowanie wtasciwej archiwizacji dokumen-
tow powstajacych w podlegtej komdrce.

. Dyrektor komorki organizacyjnej wspoétdziata z dy-

rektorami innych komadrek organizacyjnych w spra-

-wach dotyczacych kilku komérek i wymagajacych

kompleksowego zatatwienia.

. Dyrektor komorki organizacyjnej, stosownie do za-

kresu dziatania kierowanej przez niego komérki,

przygotowuje dokumenty i podpisuje pisma nie za-

strzezone do kompetencji innych oséb, w szczegdl-

nosci:

1) podpisuje pisma kierowane do sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu i dyrektorow generalnych
w innych urzedach administracji rzadowej, jesli
zawierajg one informacje przesyfane na zyczenie
tych oséb;

2) podpisuje pisma do oséb na réwnorzednych sta-
nowiskach w administracji rzgdowej;

3} podpisuje pisma do osob na réwnorzednych sta-
nowiskach;

4) podpisuje wnioski w sprawach personalnych
pracownikéw komorki organizacyijnej;

5) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w spra-
wach okreslonych przez Ministra w odrebnym
upowaznieniu.

. Dyrektorzy odpowiadaja za celowo$é, gospodar-

nosé, rzetelnosé oraz prawidtowosé prowadzonych
przez siebie spraw i przygotowywanych materia-
tow.

7. W czasie nieobecnosci dyrektora komaorka kieruje

wyznaczony przez dyrektora zastepca dyrektora,
a w dalszej kolejnosci wyznaczony pracownik
w randze naczelnika wydziatu lub gtdwnego specja-
listy.

§5

Spory kompetencyjne miedzy komoérkami organiza-
cyjnymi Ministerstwa rozstrzyga Dyrektor Generalny.

§6

1. Komérki organizacyjne przygotowuja merytorycz-
ne odpowiedzi i materiaty oraz wspoétdziataja:

1) z Biurem Ministra — przy przygotowywaniu
niezbednych materiatéw, a takze projektéw
pism i odpowiedzi, w zwiazku z posiedzeniami
Rady Ministréw, Komitetu Rady Ministréw, po-
siedzeniami komisji sejmowych i senackich,
uchwatami, interpelacjami, zapytaniami, dezy-
deratami i innymi wystgpieniami postéow i se-
natoréw;

2) z Departamentem Integracji Europejskiej i Wspot-
pracy z Zagranica przy przygotowywaniu nie-
zbednych materiatéw i dokumentéw na posiedze-
nia Komitetu Europejskiego Rady Ministrow;

2. Komadrki organizacyjne obowiazane sj udostep-

nia¢ do wiadomosci innych komoérek organizacyj-
nych Ministerstwa wszelkie opracowane przez nie
dokumenty i informacje, majace ogdlniejsze zna-
czenie lub mogace byé przedmiotem zaintereso-
wania innych komdérek organizacyjnych lub prze-
znaczone do publikacji, w tym na stronach interne-
towych lub w Dzienniku Urzedowym Ministra
Skarbu Panstwa.

3. Obstuge prawna kierownictwa Ministerstwa

i urzedu wykonuje Departament Prawny oraz rad-
cowie prawni i adwokaci zatrudnieni w innych ko-
morkach organizacyjnych podlegajacy meryto-
rycznie Dyrektorowi Departamentu Prawnego. Ob-
stuge procesowa Ministerstwa wykonuje Departa-
ment Zastepstwa Procesowego.
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4,

10.

Komérki organizacyjne Ministerstwa zobowigzane
sg uzyskac opinie Departamentu Prawnego i po-
twierdzenie formalno-prawnej zgodnoséci z przepi-
sami prawa,:

1) projektdw opracowywanych i uzgadnianych
przez komdrki organizacyjne aktéw prawnych
oraz aktéw prawnych wnoszonych pod obrady
Rady Ministréw i Komitetu Rady Ministrow;

2) projektow umow, decyzji administracyjnych
i innych oswiadczen woli Ministra, ktérych
przedmiot wartosci lub wynikajacych z tego ak-
tu zobowiazan przekracza réwnowarto$é 60 tys.
euro w zfotych, z zastrzezeniem ust. 5;

3) projektow zarzadzen Ministra, w tym zarzadzen
wydawanych wspolnie z innymi organami ad-
ministracji;

4) materiatéw wplywajacych w ramach uzgodnien
miedzyresortowych, zawierajacych tre$é wyma-
gajaca oceny prawnej;

5) urzedowych interpretacji aktéw prawnych w ra-
mach kompetencji Ministra.

. Radcowie prawni i adwokaci zatrudnieni w komér-

kach organizacyjnych opiniuja umowy, decyzje ad-
ministracyjne i inne oswiadczenia woli Ministra,
ktérych wartos$é przedmiotu lub wynikajace z dane-
go aktu zobowiazanie nie przekracza rownowarto-
$ci 60 tys. euro w ztotych, ponosza za ich tresé pet-
ng odpowiedzialno$é, oraz potwierdzajg petno-
mocnictwa lub upowaznienia Ministra Skarbu Pan-
stwa co do formalno-prawnej zgodnosci z prawem.

. Projekty wewnetrznych aktéw prawnych wymaga-

ja uzgodnienia:

1) z Biurem Ministra pod wzgledem ich spdéjnosci
z innymi obowigzujacymi w Ministerstwie we-
wnetrznymi aktami prawnymi;

2) z komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa, na
ktore akt prawny naktada dodatkowe zadania
badz zobowigzania sprawozdawcze w zakresie
przekazywania informacji lub sporzadzania ma-
teriatow lub dokumentow.

. Przy wykonywaniu zadan komorki organizacyjne

zobowigzane sg do wspétpracy w drodze uzgod-
nien roboczych, opiniowania, udostgpniania mate-
riatobw oraz prowadzenia wspéinych prac dla reali-
zacji zadania.

. Komaérki organizacyjne zobowigzane sg do groma-

dzenia, biezacej aktualizacji 1 wspdtpracy przy
agregowaniu informacji o podmiotach nadzoro-
wanych przez Ministra oraz innych danych i infor-
macji dotyczacych wtasciwosci Ministra.

. Komérki organizacyjne pracuja w Zintegrowanym

Systemie Informatycznym Ministerstwa Skarbu

Panstwa.

Dyrektorzy komérek organizacyjnych:

1) odpowiadajg za rzetelne i terminowe zamiesz-
czanie danych w ZSI zgodnie z wtasciwosciami
kierowanych komaorek;

2) nadzorujg prawidtowe korzystanie, stosownie
do potrzeb wynikajacych z wykonywanych za-
dan, z narzedzi informatycznych i Zintegrowa-
nego Systemu Informatycznego;

3) wskazujg w wewnetrznych regulaminach orga-
nizacyjnych osoby odpowiedzialne za admini-
strowanie i wtasciwe wykorzystywanie narzedzi

1. W sktad Ministerstwa wchodza:

informatycznych oraz zasobhdéw Zintegrowanego
Systemu Informatycznego w zakresie zadan wy-
konywanych przez komc’)rké organizacyjna, pra-
ce administratoréw koordynuje i sprawuje nad-
z6r merytoryczny Dyrektor Biura Informatyki.

§7

1. Cztonkéw kierownictwa Ministerstwa, dyrektoréw

i zastepcow dyrektoréw departamentdw i delegatur
Ministra obstuguja sekretariaty.

2. Do zadan sekretariatow w szczegdlnosci nalezy:

1) przyjmowanie, rejestracja korespondencji i nad-
zorowanie prawidlowosdci|jej obiegu, w tym
w ZSI Ministerstwa; |

2) przygotowywanie i wysytanie korespondencji
wychodzacej;

3) gromadzenie niezbednych [informacji o instytu-
cjach i firmach, z ktérymi utrzymywany jest kon-
takt;

4) kierowanie do wtasciwych merytorycznie pra-

- cownikow interesantéw zgtaszajacych sie bez-
posrednio i telefonicznie oraz udzielanie im wy-
czerpujacych informaciji co do czasu i trybu za-
tatwiania spraw;

5) dokonywanie potaczen telefonicznych, przyjmo-
wanie faksow i poczty elektroniczne;j;

6) organizowanie i obstuga narad i spotkan;

7) prowadzenie terminarza spotkan przetozonych;

8) zatatwianie rutynowych spraw , a w tym powiela-
nie, redagowanie standardowych pism i maszy-
nopisanie tekstow zleconych przez przetozonych;

9) przedktadanie do podpisu korespondencji wy-
chodzace;j;

10) inne prace zlecone przez przetozonego.

Rozdziat Il
Organizacja Ministerstwa

§8

1) Gabinet Polityczny Ministra, departamenty, biura

i samodzielne wydzialy po
zadan merytorycznych ora
z obstuga Ministerstwa zw
organizacyjnymi, dla ktoryc
jace symbole literowe:

a) Gabinet Polityczny Minis

b) Departament Nadzoru Wiascicielskiego | —

DNW |, ,
c) Departament Nadzoru V
DNW I,

d) Departament Nadzoru Wiascicielskiego I —

DNW I,
e} Departament Instytucji F

wotane do realizacji
z zadann zwigzanych
ane dalej komdrkami
h ustala sie nastepu-

tra — GP,

nansowych — DIF,

f) Departament Spraw Obronnych — DSO,

g) Departament Prywatyzac
h) Departament Prywatyzac
i} Departament Ewidencji i

ji | — DPr |,
ji I — DPr I,
Gospodarki Mieniem

Skarbu Panstwa — DEIiGMSP,
) Departament Reprywatyzacji i Udostepniania

Akcji — DRIUA,

Vtascicielskiego 1l —
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k) Departament Analiz i Prognoz DAIP,
I) Departament Integracji Europejskiej i Wsp6t-
pracy z Zagranica — DIEIWZ,
m) Departament Zastepstwa Procesowego —
DZP,
1) Departament Prawny — DP,
n) Departament Kontroli Skarg i Wnioskow —
DKSiw,
o) Departament Budzetu i Finanséw — DBF,
p) Biuro Ministra — BM,
q) Biuro Informatyki — B,
r) Biuro Kadr i Szkolenia — BKiS,
s) Biuro Komunikacji Spotecznej — BKS,
t) Biuro do Spraw Ochrony Informacji Niejaw-
nych — BOIN,
u} Biuro do Spraw Pomocy Publicznej — BPP,
v) Biuro do Spraw Zamoéwien Publicznych — BZP,
w) Samodzielny Wydziat Audytu — WA,
x) Samodzielny Wydziat Koordynacji Delegatur—
WKD.
2) delegatury terenowe Ministra wtasciwego do
spraw Skarbu Panstwa, zwane rowniez w tresci
regulaminu , delegaturami Ministra” z siedziba:
a) w Biatymstoku dla wojewddztwa podlaskiego,
b) w Ciechanowie dla wojewdédztwa mazowiec-
kiego,

c)w Gdansku dla wojewddztwa pomorskiego
i warminsko-mazurskiego,

d) w Katowicach dla wojewddztwa $lgskiego,

e} w Kielcach dla wojewddztwa $wietokrzyskiego,

f) w Krakowie dla wojewddztwa matopolskiego,

g) w Lublinie dla wojewddztwa lubelskiego,

h) w todzi dla wojewddztwa tédzkiego, .

i} w Poznaniu dla wojewddztwa wielkopolskiego
i lubuskiego,

j} w Rzeszowie dla wojewddztwa podkarpackiego,

k) w Szczecinie dla wojewddztwa zachodniopo-
morskiego,

I) w Toruniu dla wojewddztwa kujawsko-pomor-
skiego,

t) we Wroctawiu dla wojewddztwa dolnoslaskie-
go i opolskiego.

. Departamenty, biura, samodzielne wydziaty i dele-

gatury Ministra sg w rozumieniu niniejszego regu-
laminu ,komdrkami organizacyjnymi”.

. Obstuge Ministerstwa zapewnia gospodarstwo po-

mocnicze , Zaktad Obstugi”.

§9

. Organizacje oraz szczeg6towy zakres dziatania ko-

morki organizacyjnej okresla wewnetrzny regula-
min organizacyjny.

. Wewnetrzny regulamin organizacyjny komaérki or-

ganizacyjnej oraz jego zmiany zatwierdza Dyrektor
Generalny.

. Wewnetrzny regulamin organizacyjny okre$la:

1) szczegdtowe zadania komdrki organizacyjnej wy-
nikajace z zadan okreslonych w regulaminie or-
ganizacyjnym Ministerstwa lub z ustawy;

2) zadania jednostek organizacyjnych oraz kierow-
niczych i merytorycznych stanowisk pracy, ze
szczeg6towym okresleniem uprawnien do samo-
dzielnego prowadzenia spraw;

3) zadania sekretariatu;
4) schemat organizacyjny i etatyzacje komaorki orga-
nizacyjnej.

4. Struktura organizacyjna komorki organizacyjnej
oparta jest o wydziaty, zespoty i samodzielne stano-
wiska pracy, przy czym za wydziat uwaza sie mini-
mum 5 oso6b (naczelnik plus czterech pracowni-
kdéw), a za zespot minimum trzy osoby.

5. Wydziatem kieruje i odpowiada za realizacje jego
zadan naczelnik.

6. Koordynacja prac zespolu moze byé powierzona
gtéwnemu specijaliscie lub innemu pracownikowi
w trybie indywidualnej decyzji dyrektora komorki
organizacyjnej. Funkcja ta petniona jest niezaleznie
od wykonywania zadan okreslonych dla stanowiska
pracy, na ktérym zatrudniony jest koordynator.

7. Samodzielne stanowisko pracy jest podporzadko-
wane bezposrednio dyrektorowi / zastepcy dyrekto-
ra komorki organizacyijne;j.

§10

1. W zakresie czynnosci dla danego stanowiska pracy
Dyrektor okresla: zadania, obowiazki, uprawnienia,
podporzadkowanie i zastepstwo w czasie nieobec-
nos$ci pracownika.

2. Zakresy czynnosci po zaakceptowaniu ich przez dy-
rektora komérki organizacyjnej lub delegatury Mini-
stra i podpisaniu przez pracownikéw przechowywa-
ne sg w aktach osobowych pracownika prowadzo-
nych przez Biuro Kadr i Szkolenia. ,

3. W przypadku zmian osobowych na stanowiskach
pracy lub zmian organizacyjnych, przekazanie doku-
mentacji nastepuje na podstawie protokotu przeka-
zania bezposredniemu przetozonemu lub pracowni-
kowi wyznaczonemu przez dyrektora komérki.

Rozdziat IV
Zakres dziatania komoérek organizacyjnych
811

Gabinet Polityczny Ministra.

Do zadan Gabinetu Politycznego Ministra nalezg
sprawy dotyczace wspotdziatania Ministra z parla-
mentem, administracja rzadowa, samorzadows, par-
tiami politycznymi, zwigzkami zawodowymi i organi-
zacjami spotecznymi, wynikajace z jego funkcji poli-
tycznych.

8§12

1. Zadania Ministra zwiazane z wykonywaniem nadzo-
ru wtascicielskiego oraz funkcji organu zatozyciel-
skiego wykonujg, zgodnie z obowigzujagcym w Mini-
sterstwie podziatem na agregaty branzowe:

— Departament Nadzoru Wiascicielskiego 1,

— Departament Nadzoru Wtascicielskiego I,

— Departament Nadzoru Wtascicielskiego 1lI,

— Departament instytucji Finansowych,

— Departament Spraw Obronnych,

— Departament Reprywatyzacji i Udostepniania
Akgcji.
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2. W szczeg6Inosci departamenty wymienione w ust. 1:
1) wykonujg czynnosci organu zatozycielskiego
w rozumieniu ustawy z dnia 25 wrzesénia 1981 r.

o przedsigbiorstwach panstwowych;

2) dokonujg komercjalizacji przedsigbiorstw pan-
stwowych i jednostek badawczo-rozwojowych;

3) wykonuja prawa i obowiazki z tytutéw uczest-
nictwa w spdétkach z udziatem Skarbu Panstwa
oraz nadzorujg przedsigbiorstwa parnstwowe,
dla ktorych funkcje organu zatozycielskiego pet-
ni Minister Skarbu Panstwa, w tym:

a) dokonuja czynnodci zwigzanych z powota-
niem i odwotaniem cztonkéw organéw spo-
tek;

b) realizujg polityke wtascicielska;

c) monitoruja sytuacje ekonomiczno-finansows
nadzorowanych podmiotéw;

d) podejmuja oraz przygotowuja decyzje wyni-
kajace z przepiséw prawa korporacyjnego;

e) wspotpracuja z przedstawicielami Skarbu
Panistwa w radach nadzorczych;

f) nadzoruja i monitorujag restrukturyzacje
w nadzorowanych podmiotach;

g) wykonuja czynnosci zwigzane z restruktury-
2acja spotek przez ich podziat, taczenie i prze-
ksztatcenie;

h) wykonuja czynnosci zwigzane z podwyisze-
niem lub obnizeniem kapitatu wynikajace
z Kodeksu Spdétek Handlowych w spotce,
umorzeniem akcji oraz wniesieniem akgcji
spotki do innego podmiotu;

4) opracowuja samodzielnie i wspdtpracuja z inny-
mi organami administracji w opracowywaniu
projektoéw kompleksowej restrukturyzacji branz
i sektoréw oraz nadzoruja realizacje programéw
restrukturyzacji;

5) kwalifikujg spétki i przedsiebiorstwa panstwo-
we, w ktérych Minister Skarbu Panstwa petni
funkcje organu zatozycielskiego, do prywatyza-
cji;

6) przygotowuja stanowisko Ministra w przedmio-
cie zmiany wszelkich warunkéw umowy prywa-
tyzacyjnej, w tym w zakresie lub wysokosci zo-
bowigzan pozacenowych, zmiany wartosci
oszacowania wkiadu niepienieznego;

7) przygotowuja i uzgadniajg ze strong umowy
prywatyzacyjnej tres¢ aneksu, o ktérym mowa
w pkt 6, ktéry nastepnie przedstawiaja do pod-
pisu Ministra;

8) opiniuja wnioski inwestoréw o zbycie przez
Skarb Panstwa kolejnych pakietow akcji i prze-
kazuja wraz z opinig do wtasciwego departa-
mentu prywatyzujacego;

9) oceniaja zasadnos$é wnioskow przedsigbiorcéw
0 udzielenie pomocy publicznej;

10) opiniuja i rozliczaja wnioski o dotacje i pozyczki
ze srodkdéw EFSAL;

11) opracowuja, prowadza oraz koordynuja projek-
ty stuzace wspieraniu rozwoju przedsiebiorczo-
$ci;

12) wykonujg zadania z zakresu nadzoru nad pod-
miotami podlegajacymi przepisom ustawy
z dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym sys-
temie ksztattowania przyrostu przecietnych wy-

nagrodzen u przedsigbiorcéw oraz o zmianie
niektérych ustaw (Dz. U. z 1995 r. Nr 1, poz. 2 ze
zm.) oraz przepisom ustawy gz dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306,
z 2001 r. ze zm.), w tym wj szczegdlnosci zobo-
wigzane sg do monitorowania poziomu ptac
w nadzorowanych podmiotach i podejmowania
stosownych dziatan w przypadku przekraczania
dopuszczainego wzrostu ptac;

13) organizuja i przeprowadzaja okresowe szkole-
nia cztonkéw rad nadzorczych z udziatem Skar-
bu Panstwa.

3. Ponadto: i

1) Departament Instytuciji FinaL\sowych:

a) prowadzi sprawy zwigzane z nadzorem nad
fundacjami Skarbu Panstwa, w ktorych Mini-
ster Skarbu Parnstwa jest|fundatorem lub wy-
konuje funkcje ministra wtasciwego;

b) nadzoruje spotki z programu NFI;

c) prowadzi prywatyzacje wizakresie nadzorowa-
nych podmiotéw.

2) Departament Spraw Obronnych:

a) prowadzi prywatyzacje wjzakresie nadzorowa-
nych podmiotéw;

b) wykonuje zadania wynikajace z ustawy o nie-
ktorych umowach kompensacyjnych zawiera-
nych w zwigzku z umowami dostaw na potrze-
by obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

¢) Wykonuje zadania wynil&ajace z kompetencji
Ministra w odniesieniu do: Wojskowej Agen-
cji Mieszkaniowej, Agencji Mienia Wojskowe-
go,

d) W zakresie wykonywania zadan na rzecz bez-
pieczenstwa i obronnoséci panistwa:

— organizuje wykonywar%\ie zadan w ramach

powszechnego obowiazku obrony w Mini-
sterstwie Skarbu Paristwa, przez podpo-
rzgdkowane i nadzorolrvane podmioty, jed-
nostki i komérki organizacyjne oraz przed-
siebiorcow; ‘

— zapewnia zachowanie ciaggtosci realizacji za-
dan gospodarczo-obrdnnych w prowadzo-
nych procesach prywatyzacyjnych;

— opracowuje i aktualizuje resortowy pro-
gram mobilizacji gospodarki na czas zagro-
zenia zewnetrznego ﬂ)ezpieczeﬁstwa pan-
stwa i wojny;

— opracowuje we wspodtdziataniu z innymi ko-
morkami organizacyjnymi Ministerstwa —
na podstawie Politycino-Strategicznej Dy-
rektywy Obronnej — | ,Plan operacyjnego
Funkcjonowania MSP! na czas zagrozenia
zewnetrznego bezpieczenstwa panstwa
(kryzysu polityczno-miiitarnego i wojny);

— planuje i nadzoruje realizacje prac zwiaza-
nych z ochrona przerj\ystu, ochrona ppoz.
oraz terenami geodezyjne zamknigtymi.

3) Departament Reprywatyzacji i Udostepniania
Akcji wykonuje zadania wyﬁikajqce z nadzoru Mi-
nistra Skarbu Panstwa nad Agencjg Nieruchomo-
$ci Rolnych na podstawie L|lstawy 0 gospodaro-
waniu nieruchomosciami ILoInymi Skarbu Pan-

stwa i przepiséw szczegéln‘ych.
|
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4) Departament Nadzoru Wiascicielskiego Il koor-
dynuje dziatania komérek organizacyjnych doty-
czace wnioskow o dotacje i pozyczki ze srodkow
EFSAL.

§13

1. Zadania Ministra z zakresu prywatyzacji realizowa-
ne sg przez:
— Departament Prywatyzacji |,
— Departament Prywatyzacji ll,
— Departament Instytucji Finansowych,
— Departament Spraw Obronnych
w odniesieniu do prywatyzacji posredniej przedsie-
biorstw panstwowych i spotek, a zadania z zakresu
prywatyzacji bezposredniej sa realizowane przez
Delegatury Ministra z zastrzezeniem ust. 3 pkt 2a.
2. Departamenty wymienione w ust. 1 wykonuja na-
stepujace zadania z zakresu prywatyzacji posred-
niej:

1) wspotpracuja z Departamentami sprawujacymi
nadzér wtascicielski przy tworzeniu planéw pry-
watyzacji na kazdy kolejny rok i okreslaja plano-
wane dochody z prywatyzacji;

2) wytaniaja firmy doradcze dla przeprowadzenia
analiz przedprywatyzacyjnych;

3) przedktadajg wtasciwemu cztonkowi kierownic-
twa Ministerstwa uzasadnienie dla odstgpienia
w catosci lub czesci od analiz przedprywatyza-
cyjnych;

4) rekomendujg dokonanie wyboru inwestora przy
udziale doradcy;

5) opracowujg projekt umowy prywatyzacyjnej
i prowadza postepowanie zmierzajace do jej za-
warcia, poprzez:

a) prowadzenie rokowan w oparciu o publiczne
zaproszenie;

b) prowadzenie przetargéw publicznych;

¢) oferte publiczna akcji;

d) oferte ogloszona publicznie;

e) przyjecie oferty ztozonej przez podmiot ogta-
szajgcy wezwanie, stosownie do przepisow
ustawy — Prawo o publicznym obrocie pa-
pierami warto$ciowymi;

6) odpowiadaja za zawarcie umowy prywatyzacyj-
nej uwzgledniajacej wycene wartosci ak-
cji/ludziatéw oraz istone uwarunkowania wyni-
kajace z przyjetej analizy przedprywatyzacyijnej,
w tym szczegdlnosci za zabezpieczenie interesu
Skarbu Panstwa;

7) dokonujg czynnosci sprawdzajgcych wiarygod-
nos$é potencjalnych inwestoréw;

8) wykonuja czynnosci zwigzane ze sprzedazg ko-
lejnych pakietow akcji lub udziatéw, w tym przy-
gotowuja wnioski do Rady Ministréw o wyraze-
nie zgody na odstapienie od publicznego trybu
zbycia akcji, udziatow;

9) uzyskujg opinie Biura do Spraw Pomocy Pu-
blicznej w zakresie wystepowania lub nie w pro-
jekcie umowy prywatyzacyjnej elementéw po-
mocy publicznej;

10) przekazuja do bazy danych Departamentu Pry-
watyzacji | dane dotyczace prowadzonych i zre-
alizowanych projektéw prywatyzacyjnych.

3. Ponadto:
1) Departament Prywatyzaciji I

a) prowadzi baze danych zrealizowanych i konty-
nuowanych projektéw prywatyzacyjnych dla
wszystkich komorek organizacyjnych realizuja-
cych procesy prywatyzacji;

b) prowadzi statystyke proceséw prywatyzacji
i opracowuje na jej podstawie analizy i infor-
macje;

c} inicjuje, opiniuje i koordynuje dziatania Mini-
sterstwa Skarbu Panstwa w zakresie ochrony
srodowiska i zasob6ow naturalnych w tym wy-
nikajace z ustawy z dnia 18 lipca 2001 r. prawo
wodne (Dz. U. Nr 115, poz. 1229);

d) prowadzi rejestr opcji zbycia akcji/udziatéw
oraz innych praw przyznanych inwestorom
w procesach prywatyzaciji.

2) Departament Prywatyzacji | prowadzi sprawy

zwigzane z:

a) prywatyzacjg bezposredniag przedsigbiorstw
panstwowych, dla ktorych funkcje organu za-
tozycielskiego sprawuje Minister Skarbu Pan-
stwa;

b) prywatyzacja jednostek badawczo-rozwojo-
wych.

8§14

Departament Ewidencji i Gospodarki Mieniem Skar-
bu Panstwa.

1. Prowadzi zbiorcza ewidencje majatku Skarbu Pan-
stwa w zakresie:

1) zbiorczej ewidencji mienia, w tym wierzytelno-
$ci na podstawie danych z ewidencji podstawo-
wych;

2) ewidencji akcji i udziatéw Skarbu Panstwa
w spodtkach kapitatowych;

3) ewidencji podmiotéw wykonujacych prawa ma-
jatkowe Skarbu Panstwa.

2. Opracowuje roczne sprawozdanie o stanie mienia
Skarbu Panstwa.

3. Ewidencjonuje umowy i koordynuje dziatania
w zakresie prowadzenia przez domy i biura ma-
klerskie rachunkéw papierow wartosciowych spét-
ek publicznych, z ktérych prawa wykonuje Minister
Skarbu Panstwa.

4. Przechowuje, przyjmuje i wydaje z depozytu akcje,

odcinki zbiorowe akcji oraz inne papiery warto-

sciowe jak roéwniez dokumenty stwierdzajace pra-
wa do papieréw warto$ciowych stanowigcych
wtasnosé Skarbu Panstwa.

5. Prowadzi zbiorcza ewidencje mienia polikwidacyj-
nego, opracowuje zasady gospodarowania przeje-
tym mieniem Skarbu Panstwa, w stosunku do kt6-
rego prawa majatkowe reprezentuje Minister Skar-
bu Panstwa, koordynuje dziatania delegatur Mini-
stra w tym zakresie.

6. Rozpatruje wnioski oraz przygotowuje stanowisko
Ministra w sprawach dotyczacych wykreslenia hi-
poteki i zniesienia zastawodw oraz innych zabezpie-
czen ustanowionych dla zabezpieczenia wierzytel-
nosci Skarbu Panstwa.

7. Rozpatruje i przygotowuje decyzje Ministra
w sprawie wnioskow dtuznikéw o umorzenie,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

odroczenie terminu zaptaty lub roztozenie na ra-
ty sptaty wierzytelnosci Skarbu Panstwa, ktérych
wartosé przekracza 500 000 zt, na podstawie roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 16 stycz-
nia 2001 r. w sprawie szczegélowych zasad i try-
bu umarzania, odraczania lub rozktadania na ra-
ty sptat naleznosci pienieinych, do ktorych nie
stosuje sie przepiséw ustawy — Ordynacja po-
datkowa.

. Przygotowuje stanowisko Ministra w sprawach

przeznaczenia mienia Skarbu Paristwa, bedacego
w uzytkowaniu likwidowanych jednostek i zakta-
doéw budzetowych.

. Rozpatruje wnioski fundacji i organizacji pozytku

publicznego w sprawie dokonania darowizny lub
wyposazania fundacji w nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa, ktérym gospodaruje starosta,
wykonujacy zadanie z zakresu administracji rzagdo-
wej.
Prowadzi zbiorczg ewidencje stanu realizacji po-
zacenowych zobowigzah inwestoréw wynikajg-
cych z umdéw prywatyzacyjnych oraz zobowia-
zan pozacenowych wynikajagcych z odrebnych
umodw zawartych w zwiazku z prywatyzacija i ko-
ordynuje dziatania delegatur Ministra w tym za-
kresie.

Przygotowuje propozycje merytorycznych roz-

strzygnieé¢ Ministra w przypadku:

a) zgtaszania przez delegatury Ministra watpliwo-
sci w kwestii uznania za wykonane zobowigzan
pozacenowych;

b) odwotan od uznania przez delegature Ministra
za niewykonane lub nienalezycie wykonane, zo-
bowigzah inwestoréw.

Sporzadza zbiorcze roczne sprawozdania z realiza-

cji zobowigzan pozacenowych wynikajacych

z umoéw prywatyzacyjnych.

Przejmuje i wprowadza do ewidencji mienie, ak-

cje, udziaty przypadajace Skarbowi Panstwa z réz-

nych tytutéw i przekazuje do zagospodarowania
wtasciwym komaérkom organizacyjnym.

Rozpatruje wnioski painstwowych oséb prawnych,

w zakresie rozporzadzania skfadnikami aktywow

trwatych oraz wnioski dotyczace rozporzadzania

nieruchomosciami  gruntowymi potozonymi

w granicach portéw i przystani morskich.

Rozpatruje wnioski dotyczace interpretacji albo

wzruszenia prawomocnych decyzji administracyj-

nych, wydanych na podstawie i w zwiazku z usta-
wami:

1} z dnia 23.12.1988 r. o dziatalnosci gospodarczej
z udziatem podmiotéw zagranicznych {decyzje
Prezesa Agencji do Spraw Inwestycji Zagranicz-
nych);

2) z dnia 14.06.1991 r. o spotkach z udziatem zagra-
nicznym (decyzje Ministra Przeksztatcen Wita-
snosciowych oraz decyzje Ministra Skarbu Pan-
stwa).

Rozpatruje wnioski jednostek samorzadéw teryto-

rialnych w sprawie przekazania mienia Skarbu

Panistwa oraz mienia bedacego we wtadaniu pan-

stwowych osdb prawnych.

Rozpatruje odwotania od decyzji administracyj-

nych wydanych przez wojewodoéw w sprawach

przekazywania jednostkom samorzadu terytorial-
nego mienia Skarbu Par’]stwaLoraz obstuguje pra-
ce Komisji do spraw opiniowania odwotan od de-
cyzji administracyjnych wyd Iwanych przez woje-
wodoéw w sprawach przekazywania jednostkom
samorzadu terytorialnego mienia Skarbu Panistwa
oraz mienia bedacego we wtadaniu panstwowych
oso6b prawnych.

8§15

Departament Reprywatyzacji i Udostepniania Akciji:

1. Przygotowuje zatozenia progfamu reprywatyzacji
i projekty aktéw prawnych, nliezbednych do jego
wdrozenia.

2. Nadzoruje wdrazanie sformutowanych w aktach
prawnych zasad reprywatyzacji.

3. Opracowuje opinie w celu rozwigzywania szczeg6-
towych problemow zwiazanycﬁ z prywatyzacjg mie-
nia obcigzonego roszczeniami reprywatyzacyjnymi.

4. Przygotowuje dokumenty w sprawach wyptaty od-
szkodowan przyznanych orzeczeniami lub decyzja-
mi administracyjnymi, ze srodkéw Funduszu Repry-
watyzacji.

5. Sporzadza roczny plan finansowy Funduszu Repry-
watyzacji, zgodnie z klasyfikacjg budietowa oraz
jest dysponentem tego funduszu.

6. Koordynuje i prowadzi sprawy|zwiazane z realizacja
i rozliczaniem finansowym Programu Wyptat Re-
kompensat dla sfery budzetowej oraz emerytow
i rencistow.

7. Wykonuje czynnos$ci z zakresu nadzoru Ministra
Skarbu Panstwa nad Agencja| Nieruchomosci Rol-
nych, w szczegdlnosci: '
a) monitoruje realizacje zadan | gospodarki finanso-

wej Agencji Nieruchomosci Rolnych i Zasobu
Witasnosci Rolnej Skarbu Panstwa;

b) prowadzi sprawy w postépowaniu odwotaw-
czym (Il instancja) od decyzji Prezesa Agencji
Nieruchomosci Rolnych;

c) rozpatruje skargi i wnioski na dziatalnosé Agencji
Nieruchomosci Rolnych.

8. W zakresie udostepniania ak¢ji / udziatéw nadzo-
ruje nieodptatne ich udostepnianie uprawnio-
nym pracownikom, rolnikom i rybakom, w tym
w jednoosobowych spdétkach Skarbu Panstwa
i uczestniczacych w programie NFI, a w szczegél-
nosci:
a) wspétpracuje z zarzagdami spoétek w sprawach do-

tyczacych sporzadzania list josdb uprawnionych,
przygotowywania i podpisywania z uprawniony-
mi umow nieodptatnego nabycia akcji / udziatéw
oraz monitoruje ten proces;

b) prowadzi Rejestr Umoéw Nieodptatnego Udo-
stepniania Akcji oraz archiwizuje dokumenta-
cje przekazywang ze spotek, zwigzang z proce-
sem nieodptatnego udostepniania akcji / udzia-
tow;

c) rozpatruje reklamacje obywateli uprawnionych
do nieodptatnego objecia akcji / udziatéw oraz
prowadzi akcje informacyjng majaca na celu po-
szerzenie wiedzy potencjalnych akcjonariuszy
o ich prawach i obowiagzkach.

9. Jest dysponentem Funduszu Reprywatyzacji.
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Departament Analiz i Prognoz:
1.

Gromadzi informacje oraz przygotowuje materiaty
niezbedne do prowadzenia przez kierownictwo Mi-
nisterstwa Skarbu Panstwa polityki witascicielskiej

w zakresie gospodarowania mieniem Skarbu Pan-

stwa oraz przeksztatcen wiasnosciowych i prywaty-

zacji, a w szczegdlnosci:

1) opracowuje projekty:

a) programoéw diugookresowej polityki panstwa
w zakresie prywatyzacji mienia Skarbu Pan-
stwa;

b) rocznych kierunkéw prywatyzacji mienia Skar-
bu Panstwa;

c) zatozen, zasad i instrumentow polityki wtasci-
cielskiej oraz ochrony intereséw Skarbu Pan-
stwa;

d) zatozen i zasad polityki panstwa w zakresie
przeksztatcen wtasnosciowych sektora komu-
nalnego;

2) przygotowuje projekty sprawozdan z realizacji
przyjetych programow i kierunkéw prywatyzacji
mienia Skarbu Panstwa oraz ocen z funkcjono-
wania zasad i instrumentéw polityki wtasciciel-
skiej oraz ochrony intereséw Skarbu Panstwa;

3) gromadzi i przetwarza informacje dotyczace pro-
cesow przeksztatcenn wlasnosciowych oraz spo-
rzadza okresowe informacje o:

a) przeksztatceniach i prywatyzacji sektora pan-
stwowego;

b) przeksztatceniach i prywatyzacji mienia komu-
nalnego;

4) dokonuje analiz:

a) procesow przeksztatcen wlasnosciowych i ich
skutkdw spoteczno-gospodarczych;

b) wybranych proceséw i zjawisk gospodarczych
zwigzanych z przeksztatceniami wtasnoscio-
wymi;

c) wybranych segmentéw instrumentdw rynku
kapitatowego w powigzaniu z procesem pry-
watyzaciji; :

5) redaguje i wydaje okresowe opracowania:

a) informacje o ilosciowym przebiegu przeksztat-
cen wtasnosciowych przedsigbiorstw pafni-

stwowych;

b) biuletyn , Dynamika przeksztatcer wtasnosécio-
wych”;

c) ,Raport o przeksztatceniach wtasnoscio-
wych”.

6) opracowuje dorazne informacje z zakresu prze-
ksztatcen wilasnosciowych na potrzeby Ministra
Skarbu Panstwa;

7) opracowuje okresowe raporty o kondycji ekono-
miczno-finansowej nadzorowanych podmiotéw
na tle branz i gatezi gospodarki.

. Sygnalizuje departamentom wykonujgcym zadania

Ministra w zakresie nadzoru sytuacje kryzysowe
wymagajace interwencji.

. Monitoruje wykonywanie zadan dyrektoréw okre-

$lonych w 8 6 ust. 10 pkt 1.

. Monitoruje badania naukowe obejmujgce proble-

my transformacji systemowej, w tym przeksztatcen
wtasnosciowych i prywatyzacji oraz polityki prze-

6.

mystowej i majatkowej Skarbu Panstwa i kondycji
ekonomiczno-finansowej podmiotéw w ujeciu gate-
ziowym i branzowym oraz prowadzi analizy ich wy-
nikdw; prowadzi bibliografie ww. obszaréw anali-
tycznych.

. Wspoétpracuje z Ministerstwem Nauki i informatyza-

cji oraz placéwkami i instytucjami naukowo-badaw-
czymi.
Wspoipracuje z Gtéwnym Urzedem Statystycznym.

817

Departament Integracji Europejskiej i Wspélpracy
z Zagranica:

1.

10.

11.

12.

13.

Koordynuje przygotowanie stanowiska Minister-
stwa wobec projektéw aktéow prawnych i doku-
mentéw Unii Europejskiej (UE) oraz Organizacji
Wspoétpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD).

. Przygotowuje, w zakresie merytorycznym i proto-
kolarnym, pracownikow Ministerstwa do udziatu
w posiedzeniach grup roboczych Rady i Komisji
Europejskiej oraz OECD.

. Informuje o procedurach wspodtpracy z UE i OECD
oraz inicjatywach legislacyjnych tych organizacji.

. Monitoruje realizacje zobowigzann Ministerstwa,
wynikajacych z cztonkostwa Polski w UE, OECD
i innych organizacjach miedzynarodowych i infor-
muje Kierownictwo Ministerstwa o stanie ich reali-
zacji.

. Koordynuje i przygotowuje stanowisko Minister-
stwa na posiedzenia Komitetu Europejskiego Rady
Ministrow.

. Opiniuje projekty aktéw prawnych Ministerstwa
i innych dokumentéw rzadowych pod katem zgod-
nosci z zobowigzaniami miedzynarodowymi Pol-
ski, w szczegolnosci z prawem UE.

. Prowadzi sprawy zwigzane z udziatem przedstawi-
ciela Ministerstwa w pracach Komitetu Polityki
Ubezpieczen Eksportowych.

. Opracowuje materialy informacyjne dotyczace za-
granicznych kontaktéw resortu na potrzeby urze-
déw centralnych, instytucji krajowych i migdzyna-
rodowych; monitoruje zagadnienia istotne ze
wzgledu na zakres kompetencji MSP (procesy pry-
watyzacyjne, sektor publiczny, zasady nadzoru
korporacyjnego, pomoc publiczna) w krajach Unii
Europejskiej.

. Redaguje w angielskiej wersji jezykowej cykliczne

publikacje o dziatalnosci Ministerstwa Skarbu Pan-

stwa na potrzeby partneréw zagranicznych.

Organizuje spotkania dwustronne w ministerstwie

z delegacjami zagranicznymi oraz wspétpracuje

z innymi resortami w przygotowaniach do spotkan

wielostronnych.

Przygotowuje pod wzgledem merytorycznym i pro-

tokolarnym stuzbowe wyjazdy zagraniczne czton-

koéw kierownictwa i pracownikow Ministerstwa.

Koordynuje wykorzystanie przez Ministerstwo

srodkéw pomocy zagranicznej, w tym pomocy bi-

lateralnej oraz srodkdw instytucji i organizacji mie-
dzynarodowych.

Koordynuje wykorzystanie przez Ministerstwo

srodkdéw pochodzacych z instrumentéw struktural-

nych Unii Europejskiej:



Dz. Urz. Ministra Skarbu Panstwa Nr 1 — 10 — Poz. 1

14. Koordynuje realizacije programu Wspomagania
Inicjatyw Prywatyzacyjnych (WIP) we wspétpracy
z delegaturami Ministerstwa.

15. Prowadzi obstuge Ministerstwa w zakresie ttuma-
czenh z i na jezyki obce.

5§18

Departament Zastepstwa Procesowego:

1. Wykonuje w imieniu i w zakresie dziatania Mini-
stra Skarbu Panstwa zastepstwo procesowe przed
sgdami powszechnymi, Sgdem Najwyzszym, Na-
czelnym Sadem Administracyjnym i innymi orga-
nami orzekajacymi, na wniosek i we wspoétpracy
z wlasciwymi merytorycznie komérkami organiza-
cyjnymi Ministerstwa Skarbu Panstwa oraz
w sprawach, w ktérych Minister Skarbu Panstwa
przyjat na podstawie ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r.
o zasadach wykonywania uprawnien przystuguja-
cych Skarbowi Panistwa wykonywanie zastepstwa
procesowego.

2, W ramach wykonywania zastepstwa procesowego:
1) wydaje opinie w sprawie wnioskéw o wszczecie

postepowania sadowego;

2) wydaje opinie na podstawie oceny stanu praw-
nego przed wszczeciem postepowania sagdowego
i w jego toku co do zasadnoséci zawarcia przez
Skarb Panstwa ugody, z uwagi na przemawiajacy
2a taka decyzja interes Skarbu Panstwa;

3) przygotowuje projekty rozstrzygnieé co do przy-
jecia i wykonywania przez Ministra Skarbu Pan-
stwa zastgpstwa procesowego na podstawie
art. 4 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach
wykonywania uprawnien przystugujacych Skar-
bowi Panstwa;

4) przygotowuje pisma procesowe;

5) przygotowuje petnomocnictwa procesowe Mini-
stra i prowadzi ich rejestr;

6) przygotowuje dia wtasciwych merytorycznie ko-
mdrek organizacyjnych Ministerstwa Skarbu
Panstwa informacje o wynikach prowadzonych
procesoéw oraz o przyczynach zapadtych rozstrzy-
gnieg;

7) wykonuje czynno$ci zwigzane z uzyskiwaniem ty-
tutéw wykonaweczych;

8) pozyskuje informacje na temat postepowan sg-
dowych prowadzonych przez Delegatury Mini-
stra Skarbu Panstwa.

5§19

Departament Prawny:

1. W sprawach, o ktérych mowa w 8 6 wykonuje ob-
stuge prawna Kierownictwa Ministerstwa i urzedu
Ministra, odpowiada za legalno$¢ przygotowywa-
nych i opiniowanych rozstrzygnie¢ cztonkdéw Kie-
rownictwa Ministerstwa Skarbu Panstwa.

2. Opiniuje za zgodno$¢ z obowigzujacym systemem
prawa i zasadami techniki legislacyjnej projekty
normatywnych aktéw prawnych opracowanych
przez wtasciwe merytorycznie komarki organiza-
cyjne Ministerstwa i przez organy administracji
publicznej, przekazane do uzgodnient jako doku-
menty rzagdowe oraz sprawuje nadzér merytorycz-

10.

1.

ny nad radcami prawnymi i ladwokatami zatrud-
nionymi w komadrkach organizacyjnych.

. Opracowuje projekty stanowisk Rzadu do projek-
téw normatywnych aktéow prawnych na podstawie
uwag przedstawionych prze% wtasciwe meryto-
rycznie komorki organizacyjne. '

. Koordynuje wspotprace z qu'dowym Centrum Le-
gislacji i Rada Legislacyjna w zakresie rozpatrywa-
nia i uzgadniania aktéw prawnych wnoszonych
przez Ministertstwo na posiedzenia Komitetu Rady
Ministréw i Rady Ministrow. ’L

. Opiniuje projekty aktéw wewnetrznych.

. Opiniuje pod wzgledem zganoéci z obowiazuja-
cymi przepisami prawa — projekty:

1) decyzji administracyjnych Ministra,
2) jednostronnych o$wiadczen woli Ministra,
3) umoéw.

. Prowadzi uzgodnienia w zakresie przyjecia urzedo-
wej wyktadni prawa z innymi organami admini-
stracji rzadowej oraz wydaje| obowigzujace inter-
pretacje aktéw prawnych w zakresie wtasciwosci
Ministra. ' L

. Gromadzi informacje na temat skutecznosci funk-
cjonowania prawa w obszarze kompetencji Mini-
stra Skarbu Panstwa i przedstéwia stosowne wnio-
ski Kierownictwu Ministerstwh.

. Informuje kom©orki organizEcyine 0 zmianach
w przepisach prawa oraz przeprowadza szkolenia

w tym zakresie.

Dyrektor Departamentu Prawrlfego koordynuje pra-

ce radcéw prawnych i adwokatéw zatrudnionych
w innych komérkach organizacyjnych oraz dokonu-
je okresowego przegladu ich pracy z wytaczeniem
radcéw prawnych i adwokatow zatrudnionych
w Departamencie Zastepstwa Procesowego w za-
kresie zadan realizowanych przez ten departament.

5§20

Departarhent Kontroli, Skarg i Wnioskéw:

Przeprowadza na polecenie Ministra kontrole w za-

kresie: j

— wykonywania uprawniefi vyynikajqcych Z praw
majatkowych Skarbu Panstwa przez panstwowe
jednostki organizacyjne,

— wykonywania przez inne organy administracji
panstwowej oraz pafistwowe osoby prawne za-
dan z zakresu przeksztatlcerh wtasnosciowych
i prywatyzacji.

. Monitoruje realizacje wnioské\L i zalecen pokontrol-

nych, opracowuje okresowe plany kontroli i spra-
wozdania z ich wykonania. |

. Przeprowadza na polecenie Dy}rektora Generalnego

kontrole wewnetrzne w kon+érkach organizacyj-
nych Ministerstwa, monitorujq realizacje wnioskow
i zalecen pokontrolnych, opracowuje okresowe pla-
ny kontroli i sprawozdania z ich wykonania.

. Przeprowadza na polecenie Dy}rektora Generalnego

kontrole w jednostkach sektora finanséw publicz-
nych nadzorowanych przez Ministra Skarbu Pan-
stwa przestrzegania procedur dotyczacych proce-
séw zwigzanych z gromadzeniem i rozdysponowa-
niem $srodkéw publicznych oraz gospodarowaniem

mieniem — zgodnie z art. 28b ust. 1 i 2 oraz
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art. 3bb ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finan-
sach publicznych.

. Wspotpracuje z organami kontroli zewnetrznej i or-

ganami $écigania w zakresie realizacji zadan Mini-
stra Skarbu Panstwa. Koordynuje prace komérek
organizacyjnych Ministerstwa dotyczace kontroli
przeprowadzanych przez organy zewnetrzne. Moni-
toruje kontrole i zalecenia pokontrolne Najwyzszej
I1zby Kontroli oraz innych organéw kontrolnych, re-
alizowane przez komorki organizacyjne Minister-
stwa.

. Koordynuje dziatania Ministerstwa dotyczace prze-

ciwdziatania zjawiskom korupcyjnym, proponuje
rozwigzania w zakresie zwalczania korupc;ji .

. Przyjmuije, rozpatruje i zatatwia skargi i wnioski zgod-

nie z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku
kodeks postepowania administracyjnego i rozporza-
dzenia Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r.
W sprawie organizacji przyjmowania i rozpatrywania
skarg i wnioskow.

. Koordynuje i monitoruje udzielanie odpowiedzi na

skargi i wnioski przekazane do zatatwienia przez in-
ne komoérki organizacyjne Ministerstwa.

5§21

Departament Budzetu i Finanséw:

1.

10.

11.

Prowadzi obstuge finansowo-ksiegowa rachun-

kéw bankowych budzetu urzedu i $rodkéw poza-

budzetowych bedacych w dyspozycji Ministra

Skarbu Panstwa.

. Sporzadza bilans Ministerstwa.

. Sporzadza sprawozdawczo$¢: wynikajgcy z ustawy
o finansach publicznych i rozporzadzen wykonaw-
czych do tej ustawy, sprawozdawczo$é wynikajaca
z przepisdbw o ubezpieczeniach spotecznych pra-
cownikdw oraz sprawozdawczo$é i deklaracje po-
datkowe.

. Prowadzi rejestry uméw bedacych zrédtem zobo-
wigzan i naleznosci finansowych, ktérych strong
jest Skarb Paristwa reprezentowany przez Mini-
stra.

. Prowadzi depozyt weksli poreczen i zastawéw.

. Kontroluje zgodnosé wysokosci zaciggnietych zo-
bowigzan w zawartej umowie z wielkoscig $rod-
kow zatwierdzonych w planie komérki organiza-
cyjnej i delegatury Ministra

. Przygotowuje oswiadczenia Ministra Skarbu Pan-
stwa o umorzeniu z urzedu wierzytelnosci Skarbu
Panstwa, przekraczajacej wartosé 500.000 zt nalez-
nosci gtownej a takze odsetek i innych naleznosci
ubocznych od tej kwoty bez wzgledu ich wyso-
kosé.

. Prowadzi syntetyczng i anahtyczna ksiegowo$é na-
leznosci i przychoddw wynikajacych ze stosunkow
prawnych, ktérych strona jest Skarb Panstwa re-
prezentowany przez Ministra.

. Koordynuje prace zwigzane z planowaniem budze-

tu oraz planowaniem $rodkéw pozabudzetowych.

Opiniuje projekty uméw bedacych zrédiem przy-

choddw z prywatyzacji.

Sporzadza wezwania do zaptaty, potwierdzania

sald i informacije o stanach rozliczer wynikajacych

z prowadzonych rozrachunkdw.

§ 22

Biuro Ministra:

1.

10.
11.

12.

Koordynuje realizacje zadan i kompetencji M|n|—
stra Skarbu Panstwa wynikajacych ze wspétpracy
z Sejmem i Senatem oraz prace zwiazane z przygo-
towywaniem dla Ministra Skarbu Panstwa.mate-
riatdw na posjedzenia Rady Ministréow i jej Komi-
tetu oraz monitoruje realizacje zobowiazanh natozo;
nych przez Parlament i Kancelarie Prezesa Rady
Ministrow.

. Przekazuje informacje z posiedzenn Rady Mlm-

stréw, Komitetéw Rady Ministréw Sejmu, Senatu
i komisji parlamentarnych zainteresowanym ko-
maérkom organizacyjnym.

. Organizuje i obstuguje organizowane, przez Mlnl-

sterstwo spotkania informacyjno- orgamzacyjne
z komisjami Sejmu i Senatu RP.. ¢

. Opracowuje i ewidencjonuje akty prawne ‘Ministra

Skarbu Panstwa dotyczace organizacji urzedu oraz
redaguje Dziennik Urzedowy Ministra Skarbu Pan-
stwa.

. Kontroluje spoéjnosé wewnetrznych uregulowan

prawnych Ministra Skarbu Panstwa.

. Prowadzi obstuge i organizuje miejscowe i wyjaz-

dowe posiedzenia Kierownictwa Ministerstwa,
kontroluje terminowo$¢ wykonywania podjetych
postanowien.

. Wspétpracuje ze zwigzkami zawodowymi, organi-

zujgc kontakty i budujac klimat niezbedny do rze-
czowej wspotpracy, lokalizacji i przeciwdziatania
ogniskom zapalnym.

. Wspétpracuje z Departamentem Integracji Euro-

pejskiej i Wspotpracy z Zagranica w sprawach
zwigzanych z organizacjg oficjalnych spotkanh oraz
stuzbowych wyjazdéw zagranicznych Cztonkéw
Kierownictwa Ministerstwa.

. Prowadzi baze danych: kandydatéow do rad nad-

zorczych, reprezentantéw Skarbu Panstwa w orga-
nach spoétek i innych podmiotéw nadzorowanych
przez Ministra podmiotéw oraz rezerwy kadrowej
na cztonkéw zarzaddéw spotek, w ktérych Skarb
Panstwa jest udziatowcem badz akcjonariuszem.
Petni funkcje administratora danych osobowych.
Rozdziela i dekretuje naptywajaca do Ministra
Skarbu Panstwa korespondencie.

Nadzoruje przestrzeganie przepiséw z zakresu bez-
pieczenstwa i higieny pracy w Ministerstwie.

§23

Biuro Informatyki:

1.

Koordynuje dziatania stuzace aktualizacji i rozwo-
jowi catosciowego programu informatyzacji Mini-
sterstwa, w tym kieruje i nadzoruje procesy budo-
wy, rozwoju, ochrony i eksploatacji Zintegrowane-
go Systemu Informatycznego Ministerstwa.

.Zarzadza wszystkimi zasobami sieci komputero-

wej i Zintegrowanego Systemu Telemformatycz-
nego Ministerstwa.

. Tworzy zabezpleczema organizacyjne i systemowe

w zakresie ochrony i bezpieczeristwa zasobdw in-
formatycznych Ministerstwa oraz nadzoruje ich re-
alizacje i przestrzeganie.
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. Nadzoruje i koordynuje dziatania innych komdrek

organizacyjnych Ministerstwa w zakresie dyspono-
wania srodkami finansowymi przeznaczonymi na
informatyzacje, wydatkami na utrzymanie i rozwdéj
systemow informatycznych.

. Realizuje zamowienia komorek organizacyjnych Mi-

nisterstwa w zakresie wyposazenia w sprzet, opro-
gramowania, dostepu do danych, rejestracji i prze-
twarzania danych (ustalanie sposobow realizacji
w uzgodnieniu z komdrkami organizacyjnymi).

. Obstuguje techniczne udostepnianie danych gro-

madzonych w bazach danych innych instytucji ze-
wnetrznych pozyskiwanych przez komaorki Minister-
stwa.

. Koordynuje dziatania zwiagzane z budowa i eksplo-

atacja struktury internetowej Ministerstwa obejmu-
jacej wymiane danych z delegaturami Ministra i in-
nymi jednostkami centralnymi.

. Nadzoruje i koordynuje dziatania w zakresie szkolen

informatycznych pracownikéw Ministerstwa.

. Monitoruje wykorzystanie systemoéw informatycz-

nych.

5§24

Biuro Kadr i Szkolenia:

11.

12.

13.

. Realizuje polityke kadrowa oraz prowadzi cato-
ksztatt spraw zwigzanych z zatrudnieniem w Mini-
sterstwie.

. Prowadzi nabér kandydatow do korpusu stuzby
cywilnej.

. Organizuje stuzbe przygotowawcza.

. Sporzadza umowy o prace oraz dokumentacje
zmian wynikajacych ze stosunku pracy cztonkéow
korpusu stuzby cywilnej oraz pozostatych grup
pracownikéw.

. Planuje i kontroluje zatrudnienie oraz poziom ptac,
administruje funduszem wynagrodzen we wspoét-
pracy z Departamentem Budzetu i Finansow oraz
sporzadza sprawozdania w tym zakresie.

. Administruje funduszem nagrad.

. Analizuje potrzeby szkoleniowe, opracowuje pla-
ny, organizuje i dokumentuje szkolenia, praktyki,
staze krajowe i zagraniczne oséb zatrudnionych
w Ministerstwie Skarbu Panstwa; prowadzi ksztat-
cenie ustawiczne cztonkdw korpusu stuzby cywil-
nej.

. Organizuje praktyki studenckie.

. Nadzoruje organizowanie i przeprowadzanie szko-
len dla kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych
jednoosobowych spdétek Skarbu Panstwa.

. Organizuje, przygotowuje i nadzoruje przeprowa-

dzanie egzamindw dla kandydatéw na cztonkéw

rad nadzorczych jednoosobowych spétek Skarbu

Panstwa, prowadzi dokumentacje i baze pytan eg-

zaminacyjnych.

Prowadzi sprawy zwigzane z ocena okresowa

urzednikow stuzby cywilnej w Ministerstwie.

Planuje programy rozwoju zawodowego urzedni-

kéw stuzby cywilnej oraz programy rezerwy kadro-

wej urzedu.

Przygotowuje dokumentacje orderéw, odznaczen

i wyréznient pracownikéw przedsigbiorstw, dla kto-

rych organem zatozycielskim jest Minister Skarbu

14.

15.

16.

17.

Biuro Komunikacji Spotecznej:

1.

2.

. Przygotowuje przeglady prasy

Panstwa oraz dla jednoosobowych spétek Skarbu
Panstwa i sp6tek z udziatem Skarbu Panstwa.

petnomocnictw procesowych.
Planuje budzet Zaktadowego F

Prowadzi rejestr petnomocnictw z wytaczeniem

unduszu Swiadczen

Socjalnych we wspétpracy z Departamentem Bu-
dzetu i Finansow oraz sprawuje nadzér nad wyko-

rzystaniem $rodkéw ZFSS, ws

stuguje prace Komisji ds. Socja

Skarbu Panstwa.
Wspotpracuje w sprawach

potpracuje oraz ob-
Inych Ministerstwa

badan wstepnych,

okresowych i kontroinych pracownikéw Minister-
stwa z wybranym zaktadem opieki lekarskiej.

Nadzoruje przestrzeganie dys
pracy w urzedzie.

§25

Prowadzi i koordynuje polityke
mocyjng Ministerstwa Skarbu P

cypliny i porzadku

informacyjna i pro-
anstwa.

Koordynuje dziatania zwigzane 2 prezentacja polity-

ki Ministra Skarbu Panstwa, w
z przedstawicielami mediow.

problemowe, analizuje tresci do
Ministerstwa na bazie materiatd
wizyjnych.

- tym wspotpracuje

oraz opracowania
tyczace dziatalnosci
w radiowych i tele-

. Przygotowuje w porozumieniu z komérkami organi-

zacyjnymi Ministerstwa komunikaty i stanowiska
Ministra.

. Redaguje i wprowadza na strony internetowe Mini-

sterstwa i do Biuletynu Informacji Publicznej infor-
macje, materialy i stanowiska dotyczace zadan re-
alizowanych przez Ministerstwao.

§ 26

Biuro do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych:

1.

Wykonuje zadania natozone na Ministra Skarbu
Panistwa ustawa z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochro-
nie informacji niejawnych, w szczegdélnosci:

1) zapewnia ochrong informaciu niejawnych;
2) kontroluje ochrone informacji niejawnych oraz

przestrzeganie przepiséw w zakresie ochrony

informacji niejawnych;

3) kontroluje okresowo ew
i obieg dokumentéw zawie
niejawne;

4) sprawuje nadzér, kontroluj
informacji niejawnych w t
rach Ministra;

5) chroni systemy i sieci telein
przetwarzajgce informacje 1

6) opracowuje plan ochrony
nych w urzedzie;

idencje, materiaty
rajgcych informacje

e doraznie ochrone
irzedzie i delegatu-

formatyczne urzedu
iejawne;
informacji niejaw-

7) prowadzi szkolenia pracownikéow urzedu w za-

kresie ochrony informacji n

ejawnych;

8) prowadzi czynnosci w zakresie zwyktych poste-

powan sprawdzajacych pra

cownikéw urzedu;

9) prowadzi sprawy zwigzane z dostepem do infor-

macji niejawnych;
10) prowadzi czynnosSci zwigza
$wiadectw bezpieczenstw

ne z uzyskiwaniem
a przemystowego
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przez firmy $wiadczace ustugi na rzecz Minister-
stwa;

11) wspotpracuje i wspotdziata ze stuzbami ochro-
ny panstwa w ramach ochrony informacji nie-
jawnych;

12) wspétpracuje z komadrkami organizacyjnymi Mi-
nisterstwa w zakresie ochrony informacji nie-
jawnych przy prywatyzacji;

13) opiniuje akty prawne w czesci dotyczacej ochro-
ny informacji niejawnych.

2. Prowadzi kancelarie tajna.

§.27

Biuro do Spraw Pomocy Publicznej:

Wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem, ewiden-
cjonowaniem, monitorowaniem i sprawozdawczoscig
o0 pomocy publicznej, udzielanej przez Ministra Skarbu
Panstwa i nadzorowane przez niego podmioty,
w szczegoblnosci:

1) ocenia wnioski przedsigbiorcéw o udzielenie po-
mocy publicznej przedsigbiorcy w zakresie jej do-
puszczalnosci;

2) prowadzi analizy plandw restrukturyzacji przedsie-
biorcéw wnioskujacych o pomoc publiczng w za-
kresie niezbednosci jej udzielenia;

3) bada realizacje plandw restrukturyzacji, w zakresie
wydatkowania pomocy publicznej, udzielanej
przez Ministra Skarbu Panstwa, a takze efektow jej
udzielenia;

4) wystepuje do komdrek merytorycznych Minister-
stwa sprawujacych nadzér wtascicielski lub zato-
zycielski, badZ organéw zatozycielskich, o sporza-
dzenie opinii, co do zasadnosci udzielenia pomocy
publicznej, w zwigzku z wnioskiem przedsigbiorcy
o udzielenie pomocy;

5) wystepuje z wnioskiem do Prezesa Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw o wydanie
opinii do projektu pomocy indywidualnej, doty-
czacym dopuszczalnosci udzielenia pomocy pu-
blicznej;

6) przygotowuje dokumentacje zwigzang z notyfika-
cja i procesem uzgodnien z Komisjg Europejska in-
dywidualnych projektéow o udzielenie pomocy pu-
blicznej;

7) monitoruje pomoc publiczna udzielang przez Mini-
stra i wskazane przez niego podmioty, w szczegdl-
nosci Agencje Rozwoju Przemystu S.A. i Agencje
Nieruchomosci Rolnych; w tym rozliczanie wydat-
kowania $rodkéw publicznych przekazanych
Agencji Rozwoju Przemystu S.A. na udzielenie po-
mocy, na ratowanie i na restrukturyzacje przedsie-
biorcéw innych niz mali i $redni;

8} prowadzi rejestry przedsigbiorcéw wnioskujgcych
o udzielenie pomocy publicznej i przedsiebiorcow,
ktérym pomocy Minister Skarbu Panstwa udzielit,
oraz gromadzi dane o formie i wielko$ci udzielonej
pomocy; ‘

9) opracowuje plany finansowe i gospodaruje $rod-

kami finansowymi zgromadzonymi na rachunku

Funduszu Restrukturyzacji Przedsiebiorcow;

10) prowadzi sprawozdawczosc¢ z zakresu pomocy pu-
blicznej udzielanej przez Ministra i nadzorowane
przez niego podmioty;

11) inicjuje i opiniuje projekty aktéw prawnych doty;
czacych pomocy publicznej;

12) wspoipracu;e 2z Urzedem Ochrony Konkurencu
i Konsumentow w zakresie stosowania przepiséw
0 pomocy publlcznej,

13) wydaje opinie prawne oraz opinie merytoryczne
dotyczace warunkéw udzielenia pomocy publicz-
nej wynikajacych z projektéw umoéw zgtoszonych
przez komorki merytoryczne Ministerstwa w tym
delegatury oraz jednostki zewnetrzne;

14) prowadzi sprawozdawczo$é z udzielonej pomo-
cy w zakresie wynikajgcym z ustawy o- postepo-
waniu w sprawach dotyczacych pomocy pu-
blicznej;

15) prowadzi szkolenia z zakresu pomocy pubhczne]
pracownikéw Ministerstwa.

§28

Biuro do Spraw Zaméwien Publicznych:

Realizuje zadania zwigzane z procesami udzielania za-

mowien publicznych przez komérki Ministerstwa

w szczegdlnosci:

1) nadzoruje realizacje proceséw zamowien publicz-
nych;

2) przygotowuje przepisy resortowe w zakresie za--
mowien publicznych;

3) wspétpracuje z komdrkami organlzacyjnyml ‘Mini-
sterstwa w zakresie udzielania zamdwien publicz-
nych;

4) opracowuje i przesyta do publikacji ogtoszenia
o planowanych zamodwieniach publicznych;

5) przekazuje droga elektroniczng ogtoszenia doty-
czgce zamowien publicznych Prezesowi UZP w ce-
lu publikacji;

6) prowadzi rejestr wnioskéw o udzielenie zamoéwien
publicznych oraz uméw zawartych w postepowa-
niach o zamdwienie publiczne;

7) przechowuje dokumentacje z postepowan o zamé-
wienie publiczne;

8) potwierdza ujecie zamowienia w zatwierdzonym
planie finansowym Ministerstwa;

9) zatwierdza tryb udzielenia zamowienia;

10) opiniuje dokumenty zwiazane z udzielaniem za-
mowien publicznych;

11) uczestniczy w komisjach przetargowych oraz
w postepowaniach odwotawczych;

12) prowadzi ewidencje protestéw i odwotan ztozo-
nych w postepowaniach o udzielenie zamoéwienia
publicznego;

13) ewidencjonuje dokonane zamowienia publiczne;:

14) kontroluje prawidtowo$é przeprowadzonych po-
stepowan oraz kompletno$¢ i prawidtowos$é prze-
chowywania dokumentacji zwigzanych z udziela-
niem zamowien;

15) sporzadza raporty i sprawozdania dla k|erown|c—
twa resortu;

16) opracowuje i przesyta do publlkacu zblorcze
roczne sprawozdanie o udzielonych zamdwie-
niach;

17) wspétpracuje z Urzedem Zamodwien Publlcznych

18) monitoruje procedury i przeciwdziata mechani-
zmom sprzyjajacym korupcji w procesach zamo-
wien publicznych;
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19) przeprowadza szkolenia pracownikéw Minister-
stwa w zakresie stosowania zamoéwien publicz-
nych.

§29

Samodzielny Wydziat Audytu:

Dokonuje audytu funkcjonowania w Ministerstwie

systemowych rozwigzan zapewniajacych: legalnosg,

celowosé i efektywnos$¢ realizowanych przez urzad za-
dan oraz skutecznos¢ istniejagcych mechanizmoéw kon-
troli, w szczegélnosci:

1) okresla obszary ryzyka;

2) przygotowuje plany audytu wewnetrznego;

3) realizuje zadania audytowe zgodnie z rocznym pla-
nem audytu, poprzez:

a) badanie wiarygodnosci sprawozdan finanso-
wych i z wykonania budzetu, planu finansowego,
dowodow ksiggowych oraz zapiséw w ksiegach
rachunkowych (audyt finansowy);

b) dokonywanie oceny:

— adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci
systemow kontroli i przestrzegania procedur
zarzadzania ryzykiem oraz przeprowadza au-
dyt systemow;

— przestrzegania zasady celowosci i oszczedno-
sci w dokonywaniu wydatkéw, uzyskiwania
mozliwie najlepszych efektéw w ramach po-
siadanych srodkéw oraz przestrzegania termi-
now realizacji zadan i zaciagnietych zobowig-
zan (audyt dziatalnosci);

— funkcjonowania w urzedzie wewnetrznych
procedur postepowania;

4) opracowuije i przedstawia kierownikowi urzedu pro-
pozycje rozwigzan systemowych, eliminujace ob-
szary ryzyka;

5) monitoruje wdrazanie zaleceni i przeprowadza au-
dyt sprawdzajacy;

6) identyfikuje i monitoruje systemy, procesy operacji
zachodzacych w Ministerstwie Skarbu Panstwa
oraz w Zaktadzie Obstugi Ministerstwa;

7) dokonuje oceny efektywnosci i jakosci realizowa-
nych przez urzad zadan;

8) sporzadza i przedktada Dyrektorowi Generalnemu
Ministerstwa oraz Gtownemu Inspektorowi Audytu
Wewnetrznego roczne sprawozdania z przeprowa-
dzonych zadan audytowych;

9) opiniuje procedury wprowadzane w Ministerstwie,
w szczegolnosci pod wzgledem wprowadzania me-
chanizmoéw kontrolnych zapewniajacych osigganie
zamierzonych celéw.

§ 30

Samodzielny Wydziat Koordynacji Delegatur:
Koordynuje realizacje zadan delegatur Ministra w za-
kresie nie zastrzezonym dla innych komoérek organiza-
cyjnych Ministerstwa, w tym:

1) zapewnia jednolita praktyke wykonywania upraw-
nien przekazanych delegaturom;

2) organizuje warunki umozliwiajgce sprawny prze-
ptyw informacji i dokumentéw miedzy delegatura-
mi Ministra oraz delegaturami Ministra i innymi ko-
markami organizacyjnymi;

3) opracowuje przy udziale delegatur Ministra pro-
jekty aktow prawnych dotyczacych ich funkcjono-
wania oraz kordynuje procesy zwigzane z ich
uzgodnieniem;

4) identyfikuje problemy w pracy |delegatur Ministra
i organizuje pomoc w ich rozwigzywaniu;

5) przygotowuje wystagpienia do Rady Ministrow
o wydanie zezwolenia na prywatyzacje bezposred-
nig przedsiebiorstw panstwowych, ktére nie spet-
niaja ustawowych kryteriéw, w procesach prywaty-
zacji realizowanych przez wojewodow;

6) monitoruje udzielanie odpowigedzi na pisma do-
tyczace dziatalnoéci dyrektoréw delegatur Mini-
stra; i

7) organizuje narady i szkolenia dlb dyrektoréw i pra-
cownikdw delegatur Ministra;

8) opracowuje materiaty informachne o pracy delega-
tur Ministra;

9) ocenia obciazenia zadan delegatur Ministra jako
podstawe do podziatu etatow.

Rozdziat V
Delegatury Ministra
§ 31

1. Delegatury Ministra wykonujg czynnosci zwigza-
ne z realizacjg zadanh nalezacych do Ministra w za-
kresie okreslonym w przepisach art. 7a ust. 2
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r| o zasadach wyko-
nywania uprawnien przystugujacych Skarbowi
Panstwa oraz wykonuja zadania przekazane przez
Ministra, w szczegolnosci: '

1) wyrazajg zgode na sprzedaz przedsiebiorstwa
na podstawie art. 41 ust. 2 oraz art. 48 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i pry-
watyzacji przedsiebiorstw pe?r'\stwowych (Dz. U.
Nr 118, poz. 561 ze zm.); ’

2) wyrazaja zgode na wniesien%e przedsigbiorstwa
do spétki na podstawie art. 41 ust 2 oraz art. 49
ust. 1i art. 50 ust. 1 ustawyl z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i pr\Lwatyzacji przedsie-
biorstw panstwowych; l

3) wykonuja, bez koniecznosci uzyskiwania od-
rebnej zgody Ministra, praWa i obowigzki wy-
nikajace z umow skutkujacych i zwigzanych
Z whniesieniem przedsigbiorstwa do spdiki,
zawartych w procesie Iiﬁwidacji przedsie-
biorstw panstwowych w Lcelu prywatyzacji
oraz w procesie prywatyzacji bezposredniej
przedsigbiorstw paﬁstwow)lych, oraz umarza-
nia i zwalniania z dtugéw V\llynikajqcych z tych
uméw, z wytgczeniem wykonywania praw
z akcji/ udziatow Skarbu Ilz’ar’\stwa w spotce
oraz decyzji wynikajacych z tych praw w tym
zmniejszenia wartosci przedmiotu wktadu
niepienieznego do spétki w postaci przedsie-
biorstwa; ?

4) nadzorujg realizacje zobowiazah pozacenowych
wynikajgcych z umodw prjwatyzacyjnych, in-
nych umow oraz prowadza ewidencje stanu ich
realizacji;
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5) rozpatruja i podejmujag decyzje w sprawie uma-
rzania, odraczania terminu zapfaty lub rozktada-
nia na raty wierzytelnosci Skarbu Panstwa,
zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 16 stycznia 2001 r. w sprawie szczeg6to-
wych zasad i trybu umarzania, odraczania lub
rozktadania na raty sptaty naleznosci pieniei-
nych, do ktérych nie stosuje sig przepiséw usta-
wy — ordynacja podatkowa, do kwoty nie prze-
kraczajacej 500.000 zt.;

6) wykonuja w imieniu Ministra Skarbu Panstwa,
bez koniecznos$ci uzyskiwania odregbnej zgody
Ministra, prawa i obowiazki wynikajgce
z uméw o oddanie przedsigbiorstwa do odptat-
nego korzystania i umoéw sprzedaiy przedsie-
biorstwa, zawartych w procesie likwidacji
przedsiebiorstw panstwowych w celu prywaty-
zacji oraz w procesie prywatyzacji bezposred-
niej przedsigbiorstw panstwowych, w tym
zwolnienie z dtugu w wysokosci odroczonej
czesci optat dodatkowych z pierwszych oémiu
kwartatéw obowigzywania umowy o oddanie
przedsigbiorstwa do odptatnego korzystania
oraz zmniejszenie wartosci przedsiebiorstwa
okreslonej w umowie o oddanie przedsiebior-
stwa do odptatnego korzystania i ceny okreslo-
nej w umowie sprzedazy;

7) podejmuja decyzje w przedmiocie zwolnienia
z hipoteki, wykreslenia zastawéw ustanowio-
nych dla zabezpieczenia wierzytelnosci Skarbu
Panstwa lub zwolnienia z innych zabezpieczen
wynikajgcych z prywatyzacji bezpos$redniej fub
zagospodarowania rzeczowych sktadnikéw
mienia;

8) zastgpuja Ministra Skarbu Panstwa reprezentu-
jacego Skarb Panstwa przed sagdami powszech-
nymi lub innymi organami w sprawach wynika-
jacych z wykonywania zadan i kompetencji

okreélonych w art. 7a ustawy o zasadach wyko-
nywania uprawnien przysfugujacych Skarbown
Panstwa;

9) reprezentujg Ministra Skarbu Pafistwa na pod—
stawie szczegdlnycch petnomocnictw w spra-
wie postepowan spadkowych wszczetych od
dnia 1 lipca;2002 r. i otwartych do dnia-24 wrze-
$nia 2004 r., w tym takie w zakresie .dtugow
spadkowych z zastrzezemem kompetencu przy-
znanych starostom;

10) reprezentujg Ministra w sprawach darowuzn na
rzecz Skarbu Panstwa i z mienia Skarbu Pan-
stwa;

11) przejmuja dokumentacje po prywatyzacji
przedsigbiorstw panstwowych i przekazuja ja
wedtug wtasciwosci do komérek organizacyj-
nych;

12) przejmujg od wojewodéw i syndykéw doku-
mentacje po zlikwidowanych lub upadiych
przedsiebiorstwach panstwowych.

. Dokonuja wydatkéw publicznych i prowadza poste-

powania o udzielenie zamdwienia publicznego
w zakresie i na zasadach okreslonych w odrgbnym
zarzadzeniu.

. Wtasciwosé dyrektora delegatury oceniana jest we-

dtug siedziby przedsigbiorstwa panstwowego
w stosunku do majatku lub dtuznikéw, do ktérego
w zwigzku z jego likwidacjg lub upadtoscig Skarb
Panstwa posiada roszczenia. Wtasciwos$é ocenia sie
bez wzgledu na miejsce potozenia sktadnikow ma-
jatkowych albo adres zamieszkania lub SIedZIbe
dtuznika. .

Minister Skarbu Panstwa

Jacek Socha



