47

DECYZJA Nr 113
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 11 lipca 2011 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Instytutu Geodezji i Kartografii

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwiet-
nia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr 96,
poz. 618 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654) zarzadza sie,
co nastepuje:

81,

Zatwierdza sie statut Instytutu Geodezji i Karto-
grafii, stanowiagcy zatgcznik do decyz;ji.

8 2.

Uchyla sie decyzje nr 47A Ministra Spraw We-
wnetrznych i Administracji z dnia 31 marca 2011 r.
w sprawie zatwierdzenia statutu Instytutu Geodezji
i Kartografii.

§ 3.

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
J. Miller

Zatacznik do decyzji Nr 113 Ministra Spraw Wewnegtrznych
i Administracji z dnia 11 lipca 2011 r.

STATUT
INSTYTUTU GEODEZJI | KARTOGRAFII

Postanowienia ogolne

§1.

Instytut Geodezji i Kartografii, zwany dalej , Insty-
tutem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach ba-
dawczych (Dz. U. Nr 96, poz. 618, z pozn. zm.), zwa-
nej dalej ,ustawg”;

2) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finan-
sowania nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 615);

3) obwieszczenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Ad-
ministracji z dnia 16 wrze$nia 2008 r. w sprawie wy-
kazu jednostek organizacyjnych podlegtych Mini-
strowi Spraw Wewnetrznych i Administracji lub
przez niego nadzorowanych (M. P. Nr 77, poz. 691);

4) niniejszego statutu.
§ 2.

1. Instytut posiada osobowo$¢ prawna.

2. Siedzibg Instytutu jest miasto stoteczne Warsza-
wa.

3. Instytut moze uzywacé skréconej nazwy ,IGiK”
i nazwy anglojezycznej ,Institute of Geodesy and Car-
tography”.

4. Instytut ma prawo do uzywania pieczeci z wize-
runkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej posrodku
i nazwg Instytutu w otoku.

5. Organem sprawujgcym nadzér nad Instytutem
jest minister wtasciwy do spraw administracji publicz-
nej.

Postanowienia szczegotowe

§ 3.

1. Celem dziatalnosci Instytutu jest:

1) wspomaganie proceséw decyzyjnych panstwa
poprzez:

a) monitorowanie z wykorzystaniem geodezji,
kartografii, fotogrametrii i teledetekcji oraz sy-
stemow informacji przestrzennej — zjawisk
i proceséw zachodzacych na powierzchni Zie-
mi, zwtaszcza w zakresie rozwoju regionalne-
go, planowania przestrzennego, ochrony $ro-
dowiska oraz budownictwa;

b) zapewnienie obstugi naukowej programom
rzagdowym w dziedzinie geodezji i kartografii
oraz dziedzinach pokrewnych dotyczacych
strategii i rozwoju panstwa;

c) inspirowanie oraz prowadzenie prac nauko-
wych i rozwojowych w zakresie dziatalnosci In-
stytutu, ze szczegdélnym uwzglednieniem infor-
macji przestrzennej stuzacej powstawaniu
i funkcjonowaniu spoteczenstwa informacyj-
nego oraz gospodarki opartej na wiedzy;

d) uczestnictwo w rozwijaniu infrastruktury infor-
macji przestrzennej w Polsce i w Europie;

2) usprawnianie prac w dziedzinie geodezji i karto-
grafii poprzez tworzenie i implementowanie no-
woczesnych metod i technologii;



3) wspieranie dziatan Stuzby Geodezyjnej i Karto-
graficznej przy realizacji jej zadan, a w szczegol-
nosci:

a) wykonywanie prac wymagajacych uzycia me-
tod naukowych, nietypowych technologii lub
unikalnego sprzetu i aparatury, w tym zwtasz-
cza obejmujacych analizowanie, projektowa-
nie, zaktadanie i modernizacje osnéw geode-
zyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych;

b) opracowywanie analiz oraz ocen stanu i roz-
woju geodezji i kartografii, a takze dotyczacych
wykorzystywania w kraju osiggnie¢ swiatowej
nauki i techniki;

c) opracowywanie i opiniowanie standardow do-
tyczacych produktéw, procesow i ustug z za-
kresu informacji przestrzennej oraz geodezji
i kartografii;

d) opiniowanie projektow ustaw i rozporzadzen
z zakresu geodezji i kartografii;

e) testowanie dostepnych w Polsce technologii
oraz ich ocena w aspekcie obowigzujacych
standardéw, a takze opiniowanie funkcjonujg-
cych i tworzonych systemow informacji prze-
strzennej.

2. Zakres dziatalnosci Instytutu obejmuje w szcze-
golnosci:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych
w zakresie geodezji, geodynamiki, geofizyki, karto-
grafii, systemoéw informacji przestrzennej, fotogra-
metrii, teledetekcji i katastru oraz przystosowanie
wynikow badan do ich wykorzystania w praktyce;

2) prowadzenie systematycznej, rozlegtej i aktywnej
wspotpracy z renomowanymi osrodkami naukowy-
mi na $wiecie w celu wykorzystania aktualnej wie-
dzy oraz najnowszych osiggnie¢ naukowych i tech-
nicznych w zakresie geodezji i kartografii oraz dy-
scyplin pokrewnych;

3) udziat w pracach miedzynarodowych i krajowych
organizacji naukowych i zawodowych, a takze
uczestniczenie w miedzynarodowych programach
badawczych;

4) udziat w miedzynarodowych programach pozyski-
wania danych do monitorowania proceséw geody-
namicznych w skali globalnej;

5) wspotprace z Polskg Akademig Nauk, ze szkotami
wyzszymi, instytucjami oraz stowarzyszeniami na-
ukowymi i zawodowymi w kraju celem udziatu
w skoordynowanym wykorzystywaniu naukowych
i technologicznych osiggnie¢ polskiej i swiatowej
mysli geodezyjnej i kartograficznej;

6) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji nau-
kowej, technicznej i ekonomicznej w zakresie geo-
dezji i kartografii oraz dyscyplin pokrewnych;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z wynalazczoscig
oraz ochrong wtasnosci intelektualnej i przemysto-
wej w dziedzinie geodezji i kartografii;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z certyfikowaniem
jakosci w geodezji i kartografii oraz prowadzenie
akredytowanych laboratoriéw badawczych i po-
miarowych;

9) prowadzenie studiéw podyplomowych zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w art. 2 ust. 3 pkt 1
ustawy, a takze prowadzenie innych form ksztatce-
nia, w tym szkolen i kursow doksztatcajgcych w za-
kresie tematycznym zgodnym z kompetencjami In-
stytutu.

84,

Do podstawowej dziatalnosci Instytutu, zgodnie
z rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia
2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885 oraz z 2009 r. Nr 59,
poz. 489), naleza:

1) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie
pozostatych nauk przyrodniczych i technicznych
(PKD 72.19.2);

2) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig do-
radztwo techniczne (PKD 71.12.2);

3) kierowanie w zakresie efektywnos$ci gospodarowa-
nia (PKD 84.13.Z);

4) dziatalnos¢ fotograficzna (PKD 74.20.2);

5) pozostate badania i
71.20.B);

6) dziatalno$¢ bibliotek (PKD 91.01.A).

analizy techniczne (PKD

§ b5,

Instytut moze prowadzi¢ réwniez dziatalno$¢ ustu-
gowq badz gospodarcza, o ktérej mowa w art. 2 ust. 4
ustawy, na potrzeby kraju lub eksportu w zakresie:

1) produkcji instrumentéw i przyrzadéw pomiaro-
wych, kontrolnych i nawigacyjnych (PKD 26.51.Z);

2) wydawania ksigzek (PKD 58.11.2);

3) wydawania czasopism i pozostatych periodykow
(PKD 58.14.2);

4) pozostatej dziatalnosci wydawniczej (PKD 58.19.Z);

5) sprzedazy detalicznej ksigzek prowadzonej w wy-
specjalizowanych sklepach (PKD 47.61.2);

6) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy
sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD 47.91.2);

7) dziatalnosci zwigzanej z doradztwem w zakresie in-
formatyki (PKD 62.02.2);

8) przetwarzania danych; zarzgdzania stronami in-

ternetowymi (hosting) i podobna dziatalnosé
(PKD 63.11.2);

9) pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie
technologii informatycznych i komputerowych

(PKD 62.09.Z);

10) dziatalno$ci zwigzanej z oprogramowaniem (PKD
62.01.2);

11) dziatalnosci portali internetowych (PKD 63.12.Z);

12) dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targow, wy-
staw i kongresow (PKD 82.30.2);

13) pozostatej dziatalnosci ustugowej w zakresie in-
formacji, gdzie indziej niesklasyfikowanej
(PKD 63.99.2);

14) pozostatej dziatalnosci profesjonalnej, naukowej
i technicznej, gdzie indziej niesklasyfikowanej
(PKD 74.90.2);



15) wynajmu i dzierzawy maszyn i urzadzen biuro-
wych, wtgczajac komputery (PKD 77.33.2Z);

16) wynajmu i zarzadzania nieruchomosciami wtasny-
mi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2);

17) dziatalno$ci edukacje
85.60.Z);

18) pozostatych pozaszkolnych form edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowanych (PKD 85.59.B).

wspomagajace;j (PKD

8 6.

1. Jednostki organizacyjne Instytutu, ich nazwy
oraz zakres dziatania, a takze strukture organizacyjna
Instytutu okresla regulamin organizacyjny Instytutu
ustanowiony przez dyrektora, po zasiggnieciu opinii
Rady Naukowej i dziatajacych w Instytucie organizacji
zwigzkowych.

2. Instytut tworzy fundusze: statutowy, rezerwowy
i zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

3. Instytut moze tworzy¢ fundusze: badan wtas-
nych, stypendialny, wdrozen i nagréd z zysku.

4. Dyrektor Instytutu, dziatajac w porozumieniu
z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, ustala re-
gulaminy: pracy, wynagrodzen, funduszu $wiadczenh
socjalnych.

87.

1. Rada Naukowa liczy 22 cztonkéw. W skitad Rady
Naukowej wchodzg:

1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytu-
tu w liczbie 15;

2) osoby spoza Instytutu w liczbie 7.

2. Liczba naleznych miejsc w Radzie Naukowej
wskazanych w ust. 1 pkt 1 i posiadajgcych stopien na-
ukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy, nie
powinna by¢ wieksza niz 9.

3. Liczba naleznych miejsc w Radzie Naukowej
wskazanych w ust. 1 pkt 1 i posiadajgcych stopien na-
ukowy doktora, doktora habilitowanego lub tytut na-
ukowy wynosi 13.

4. Liczba naleznych miejsc w Radzie Naukowej
wskazanych w ust. 1 pkt 1 i nieposiadajgcych stopnia
naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytu-
tu naukowego wynosi 2.

5. Osoby ze stopniem naukowym doktora habilito-
wanego lub tytutem naukowym, zatrudnione w pet-
nym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krocej niz
rok od dnia rozpoczecia procedury powotania Rady
Naukowej, wchodzg w skiad Rady Naukowej, jezeli ich
liczba jest mniejsza lub réwna liczbie naleznych im
miejsc w Radzie. Jezeli liczba tych oséb przekracza
liczbe naleznych miejsc w Radzie, przeprowadza sie
gtosowanie tajne. W sktad Rady wchodzg osoby, ktore
otrzymaja kolejno najwigkszg liczbe gtosoéw.

6. Pozostali cztonkowie Rady Naukowej bedacy
pracownikami Instytutu, sg wybierani w gtosowaniu
tajnym sposrdéd pracownikow naukowych i badaw-
czo-technicznych nieposiadajacych stopnia naukowe-
go doktora, doktora habilitowanego lub tytutu nauko-
wego, zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy
w Instytucie nie krécej niz rok od dnia rozpoczecia pro-

cedury powotania Rady Naukowej. W sktad Rady
wchodzg osoby, ktére otrzymajg kolejno najwiekszg
liczbe gtosow.

§ 8.

Dyrektor Instytutu powotuje kolegium (kolegia)
oraz moze:

1) powotaé sekretarza naukowego Instytutu;
2) powota¢ organ (organy) opiniodawczo-doradczy;

3) ustanawiaé¢ petnomocnikéw do realizacji okreslo-
nych zadan, ustalajac zakres i czas ich umocowania.

809,

1. Zatrudnienie pracownika naukowego jest po-
przedzone konkursem.

2. Konkurs ogtasza dyrektor w drodze zarzadzenia.

3. W ogtoszeniu o konkursie podaje sie, w szcze-
golnosci: nazwe stanowiska, ktorego konkurs dotyczy,
wymagania formalne, liste dokumentow, ktore kandy-
dat powinien ztozy¢, termin skiadania dokumentow.

4. Ogtoszenie o konkursie jest publikowane
w szczegoblnosci na stronie internetowej Instytutu oraz
na stronie internetowej ministra wtasciwego do spraw
nauki w Biuletynie Informacji Publicznej. Termin zgta-
szania ofert nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od daty za-
mieszczenia ogtoszenia na stronie internetowej Insty-
tutu.

5. Kandydat powinien ztozyé dokumenty wymie-
nione w ogtoszeniu.

6. Z kandydatami spetniajagcymi wymagania for-
malne jest przeprowadzana rozmowa kwalifikacyjna.

7. Zwyciezca konkursu jest wytaniany na podsta-
wie ztozonych dokumentéw oraz rozmowy kwalifika-
cyjnej.

8. Konkurs moze by¢ nierozstrzygniety i w takim
wypadku mozna ogtosi¢ nowy konkurs na dane stano-
wisko.

§10.

1. W Instytucie powotuje sie komisje dyscyplinar-
ng | instanc;ji.

2. Komisja dyscyplinarna | instancji sktada sie
z 3 cztonkdéw i jest wybierana w Instytucie w nastepu-
jacy sposob:

1) dyrektor w drodze zarzadzenia powotuje komisje
wyborczg sktadajgca sie z 3 cztonkéw sposrod pra-
cownikéw Instytutu nieposiadajagcych czynnego
i biernego prawa wyborczego oraz wskazuje prze-
wodniczgcego komisji;

2) czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi
naukowemu i badawczo-technicznemu zatrudnione-
mu w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie;

3) bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi
naukowemu i badawczo-technicznemu zatrudnio-
nemu w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie
nie krocej niz rok od dnia rozpoczecia procedury
wyboru komisji dyscyplinarnej;



4) kandydatury nalezy zgtasza¢ do przewodniczgcego
komisji wyborczej i w terminie 14 dni od dnia zarza-
dzenia wyborow przez dyrektora ;

5) komisja wyborcza informuje pracownikéw Instytutu
o terminie wyborow oraz podaje liste kandydatéw
na czlonkéw komisji dyscyplinarnej, co najmniej
7 dni przed wyznaczonym dniem wyboréw;

6) w sktad komisji dyscyplinarnej wchodza kandydaci,
ktérzy otrzymuja kolejno najwiegkszg liczbe gtosow
w gtosowaniu tajnym;

7) komisja sporzadza protokét z wyborow, ktory prze-
kazuje dyrektorowi;

8) dyrektor ogtasza wyniki wyboréow.

Postanowienia koncowe
8§ 11.

1. Wprowadzenie zmian w statucie, spowodowa-
nych koniecznoscig dostosowania statutu do aktual-
nych przepisow prawnych lub warunkow i potrzeb In-
stytutu, wymaga uchwaty Rady Naukowej, opinii za-
ktadowej organizacji zwigzkowej oraz zatwierdzenia
tej uchwaty przez ministra sprawujgcego nadzoér nad
Instytutem.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia
przez ministra sprawujacego nadzor nad Instytutem.



