Warszawa, dnia 22 lutego 2024 r.

Poz. 3

DECYZJA NR 4
MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI?V
z dnia 21 lutego 2024 .

w sprawie zatwierdzenia statutu Instytutu Technologii Bezpieczenstwa , MORATEX”

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach

badawczych (Dz. U. z 2022 r. poz. 498 oraz z 2023 r. poz. 1672) zarzadza si¢, co nastepuje:
§ 1. 1. Zatwierdza si¢ statut Instytutu Technologii Bezpieczenstwa , MORATEX”.
2. Statut, o ktérym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik do decyzji.
§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych 1 Administracji: wz. C. Mroczek

1) Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dziatem administracji rzadowej — sprawy wewng¢trzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie
szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji (Dz. U. poz. 2708).
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Zalacznik do decyzji nr 4
Ministra Spraw Wewngetrznych
1 Administracji z dnia 21 lutego
2024 r. (poz. 3)

STATUT

INSTYTUTU TECHNOLOGII BEZPIECZENSTWA
»yMORATEX” W LODZI

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Instytut Technologii Bezpieczefistwa ,,MORATEX” w Lodzi, zwany dalej

»Instytutem”, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2022 r. poz. 498
oraz z 2023 r. poz. 1672), zwanej dalej ,,ustawg”;

2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r.
poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 1 2005 oraz z 2024 r. poz. 124);

3) rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 19 maja 2006 r.
w sprawie  reorganizacji Instytutu  Technicznego Wyrobéw  Wildkienniczych
»~MORATEX” (Dz. U. poz. 654);

4) regulaminu organizacyjnego Instytutu Technologii Bezpieczenstwa , MORATEX";

5) niniejszego Statutu zatwierdzonego decyzja Ministra Spraw  Wewngtrznych
1 Administracji;

6) planu dziatalnosci.

§ 2. 1. Siedzibg Instytutu jest £odzZ.
2. Instytut moze uzywac skroconej nazwy: ITB , MORATEX”.
3. Instytut posiada osobowos¢ prawng 1 jest wpisany do Krajowego Rejestru Sagdowego

pod numerem 0000060963.

4. Organem sprawujacym nadzor nad Instytutem jest minister wilasciwy do spraw
wewnetrznych, zwany dalej ,,Ministrem”.
5. Instytut ma prawo do uzywania pieczeci z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej

Polskiej posrodku i nazwa Instytutu w otoku.
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II. PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA

§ 3. Strukturg organizacyjng Instytutu, odpowiadajacg przedmiotowi i zakresowi jego
dziatania, okre$la regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora, po zasi¢gnigciu opinii

Rady Naukowej oraz zaktadowych organizacji zwigzkowych.

§4.1. Do dziatalnosci Instytutu, wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD),

nalezy:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.1);

2) prowadzenie pozostatych badan i analiz technicznych (PKD 71.20.B);

3) realizacja pozostalej dzialalno$ci w zakresie doskonalenia metod prowadzenia badan
naukowych (PKD 74.90.Z);

4) podnoszenie kwalifikacji naukowych i zawodowych pracownikéw (PKD 85.59.B);

5) prowadzenie pozostatej dziatalnosci ustugowej zwigzanej z dzialalnoscig Instytutu (PKD
96.09);

6) upowszechnianie wynikow badan i prac przez dzialalno$¢ wydawnicza (PKD 58.14.7);

7) upowszechnianie wynikow badan 1prac przez dziatalnos¢ wystawiennicza (PKD
82.30.2);

8) prowadzenie szkolen (PKD 85.60.Z);

9) produkowanie gotowych wyroboéw wiokienniczych specjalnych (PKD 13.92.7);

10) produkowanie pozostatych wyrobow, gdzie indziej niesklasyfikowanych (PKD 32.99.7);

11) prowadzenie sprzedazy hurtowej produktéw i pdiproduktéw objetych przedmiotem
dziatania Instytutu (PKD 46.1);

12) prowadzenie pozostatej sprzedazy detalicznej poza siecig sklepowa wyrobdéw bedacych
przedmiotem dziatania Instytutu (PKD 47.99.7).
2. Zakres dziatalno$ci Instytutu obejmuje:

1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie technologii wyrobow
wldkienniczych, w szczegolnosci dotyczacych zasad projektowania:
a) przedmiotow zaopatrzenia mundurowego przeznaczonych na potrzeby shuzb

podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra,

b) osobistych oston ciata o charakterze specjalnym, wtym balistycznych

1 przeciwuderzeniowych,
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c¢) innych wyrobow itechnologii przeznaczonych dla stuzb bezpieczenstwa
publicznego i obrony kraju;

2) prowadzenie badan naukowych iprac rozwojowych w zakresie systemow
informatycznych oraz wirtualnej rzeczywistosci wspomagajacych opracowanie
technologii wyrobow stosowanych w obszarze bezpieczenstwa panstwa i obronnosci oraz
umozliwiajgcych realizacj¢ dziatan szkoleniowych oraz ustug rozwojowych;

3) opracowywanie nowych inowoczesnych technologii gwarantujacych wdrazanie do
praktyki przemystowej bezpiecznych i funkcjonalnych rozwigzan, umozliwiajacych
zapobieganie skutkom zjawisk 1 wydarzen mogacych stwarza¢ zagrozenie publiczne,
w tym zapobieganie skutkom katastrof naturalnych i technicznych noszacych znamiona
kleski zywiotowe;j;

4) przystosowywanie wynikow badan naukowych i prac rozwojowych do potrzeb praktyki;

5) komercjalizacj¢ i wdrazanie wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;

6) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie nauk inzZynieryjno-
technicznych oraz w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych.

3. W zwiazku z podstawowa dziatalnoscia Instytut realizuje nastepujace dziatania:

1) prowadzi dziatalno§¢ upowszechniajacag efekty prowadzonych badan naukowych i prac
rozwojowych;

2) organizuje konferencje w zakresie bezpieczenstwa wewngtrznego;

3) wykonuje analizy, oceny 1iekspertyzy dotyczace stanu irozwoju przedmiotow
zaopatrywania stuzb mundurowych, w szczegélnosci wyrobow wiokienniczych
1 odziezowych, oraz wskazuje kierunki wykorzystania w kraju osiagnig¢ §wiatowej nauki
1 techniki;

4) doradza, wykonuje ekspertyzy, w tym sagdowe, na rzecz bezpieczenstwa wewnetrznego
oraz sektora przedsigbiorstw;

5) opracowuje iopiniuje wymagania ikryteria techniczne dla technologii i wyrobow
stuzacych ochronie 0oséb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo wewnetrzne;

6) opracowuje ocene dotyczacg stanu i rozwoju wyrobow 1 technologii przeznaczonych na
potrzeby shuzb podleglych lub nadzorowanych przez Ministra i sektorow gospodarki,
ktore wykorzystuja wyniki badan Instytutu oraz wskazuje kierunki wykorzystywania
osiggnie¢ swiatowej nauki 1 techniki z tej dziedziny;

7)  podejmuje dziatalno$¢ w zakresie doskonalenia 1 poszerzenia metod prowadzenia badan

naukowych i prac rozwojowych;
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8) podejmuje dzialalnos¢ w zakresie doskonalenia specjalizacji i podnoszenia kwalifikacji
naukowych 1 zawodowych pracownikow;

9) bada wlasciwosci wyrobow 1 materialow, w szczego6lnosci wtokienniczych, we wlasnych
laboratoriach badawczych akredytowanych przez Polskie Centrum Akredytacji oraz
prowadzi certyfikacje w Zaktadzie Certyfikacji Wyrobow, w szczegdlnosci przedmiotéw
zaopatrzenia mundurowego oraz oslon balistycznych i przeciwuderzeniowych na
potrzeby shuzb podleglych lub nadzorowanych przez Ministra;

10) opracowuje iopiniuje normy oraz inne uregulowania prawne tematycznie zwigzane
z wyrobami shuzagcymi ochronie zycia 1zdrowia os6b odpowiadajacych za
bezpieczenstwo wewngtrzne i obrone kraju;

11) prowadzi bazy danych zwigzanych z przedmiotem dziatania Instytutu;

12) prowadzi dziatalno§¢ w zakresie gromadzenia informacji naukowej i technicznej oraz
ekonomicznej dotyczacej wyrobodw i technologii, w szczegolnosci widkienniczych,
stuzagcych podnoszeniu poziomu ochrony oséb oraz zwigzanych z bezpieczenstwem
wewngetrznym kraju oraz w zakresie wynalazczos$ci, ochrony wlasnosci przemystowe;j
1 intelektualnej, a takze wspierajacej innowacyjno$¢ przedsigbiorstw;

13) wytwarza w zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi:
aparature, urzadzenia, materiaty 1 wyroby oraz prowadzi walidacj¢ metod badawczych,
pomiarowych oraz kalibracj¢ aparatury;

14) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, ustugowa oraz produkcje doswiadczalng wyrobow
specjalnych w zakresie przedmiotow zaopatrzenia mundurowego, przeznaczonych
w szczegblnosci na potrzeby stuzb podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra;

15) wspotpracuje zjednostkami organizacyjnymi Policji, Strazy Granicznej, Panstwowe;j
Strazy Pozarnej 1Stuzby Ochrony Panstwa w obszarze zastosowan wyrobow
1 technologii, w szczeg6lnosci widkienniczych przedmiotéw zaopatrzenia mundurowego
oraz oston balistycznych i przeciwuderzeniowych, przeznaczonych na potrzeby shuzb
podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra;

16) sprawuje nadzor nad czynnos$ciami zwigzanymi z wyrobem wprowadzanym do uzytku
w komorkach 1 jednostkach organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez
Ministra, zgodnie zrozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 29 sierpnia 2007 r. w sprawie szczegoétowego sposobu sprawowania nadzoru nad

czynnos$ciami zwigzanymi z wyrobem wprowadzanym do uzytku w komorkach
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1 jednostkach organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych (Dz. U. poz. 1201);

17) przeprowadza czynnosci odbiorcze przedmiotdw zaopatrzenia mundurowego, ktore nie
podlegaja procedurze oceny zgodnosci prowadzonej na podstawie rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 18 marca 2013 r. w sprawie przeprowadzania
oceny zgodnosci wyrobow przeznaczonych na potrzeby bezpieczenstwa panstwa oraz
wykazu tych wyrobow (Dz. U. z 2018 r. poz. 266 1 1606);

18) zatwierdza specyfikacj¢ techniczng pozbawiania cech uzytkowych oraz potwierdza
pozbawienie cech uzytkowych wyrobow o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym
w zakresie wyrobow tekstylnych, wyrobow balistycznych i ochronnych;

19) wspotdziata w tworzeniu i opiniowaniu projektéw aktow prawnych w obszarze szeroko
rozumianego bezpieczenstwa, a w szczegolnosci bezpieczenstwa wewnetrznego;

20) prowadzi szkolenia potwierdzajace posiadanie przygotowania zawodowego w zakresie
wytwarzania iobrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja oraz wyrobami
i technologia o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 1 kwietnia 2021 r. w sprawie szkolenia
potwierdzajacego posiadanie przygotowania zawodowego do wykonywania lub
kierowania dzialalno$cia gospodarcza w zakresie wytwarzania iobrotu materiatami
wybuchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami 1technologia o przeznaczeniu
wojskowym lub policyjnym (Dz. U. poz. 776 oraz z 2023 r. poz. 935);

21) wykonuje inne zadania zlecane przez Ministra.

4. Instytut moze prowadzi¢ inna, niz wymieniona w ust. 1-3 dziatalno$¢, w zakresie:
1) tworzenia programow edukacyjnych i szkoleniowych;
2) prowadzenia szkolen ikursow, w szczeg6lnosci doksztalcajagcych dla funkcjonariuszy

shuzb podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra.
III. ORGANY INSTYTUTU

§ 5. 1. Organami Instytutu s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Naukowa.

2. Uprawnienia i obowigzki organdw wymienionych w ust. 1 reguluja przepisy ustawy.

§ 6. 1. Dyrektora powotuje 1 odwotuje Minister.
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2. Zastgpcow dyrektora powotuje 1 odwotuje Minister po zasiegnigciu opinii Dyrektora,
z tym, ze zastepce dyrektora do spraw naukowych Minister powotuje po zasiggnig¢ciu opinii
Rady Naukowe;j.

3. Zastepca dyrektora do spraw naukowych i sekretarzem naukowym moze by¢ osoba

posiadajgca stopien naukowy doktora habilitowanego albo tytutu profesora.

§ 7. 1. Rada Naukowa sktada si¢ z 13 cztlonkéw bedacych:

1) pracownikami naukowymi i badawczo-technicznymi Instytutu w liczbie 6 oséb;

2) osobami spoza Instytutu, ktére powoluje Minister w liczbie 7 oséb.

2. Do sktadu Rady Naukowej naleza:

1) Dyrektor, jego zastepca oraz gléwny ksiegowy, jezeli spelniaja wymagania okreslone
w art. 30 ust. 3 ustawy, z prawem glosu w sprawach, o ktorych mowa w art. 29 ust. 2
pkt 12—14 ustawy;

2) przedstawiciel ministra wlasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego 1 nauki z prawem
glosu w sprawach, o ktorych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 1, 4, 5-11 1 17-20 ustawy.

3. Osoby wymienione w ust. 2 nie sg zaliczane do 0sob, ktérych liczba zostata okreslona
w ust. 1.

4. Liczba miejsc w Radzie Naukowej dla pracownikéw Instytutu posiadajacych na dzien
wyborow stopien naukowy doktora lub doktora habilitowanego Iub tytul profesora,
wchodzacych w sktad Rady Naukowej 1 bedacych pracownikami Instytutu, jest nie wigksza niz
5, w tym nie wiecej niz 3 miejsca przystuguja pracownikom posiadajacym stopien naukowy
doktora habilitowanego lub tytut profesora.

5. Liczba miejsc w Radzie Naukowej dla pracownikéw Instytutu nieposiadajacych na
dzienh wyboréw stopnia naukowego doktora, doktora habilitowanego lub tytulu profesora,
wchodzacych w sktad Rady Naukowej 1 bedacych pracownikami Instytutu, jest nie wigksza niz
1.

6. Osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem profesora,
zatrudnione w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krocej niz rok przed dniem
rozpoczgcia procedury powotania Rady Naukowej, wchodzg w sklad Rady Naukowej, jezeli
ich liczba jest mniejsza niz liczba naleznych im miejsc w Radzie Naukowe;j. Jezeli liczba tych
0sOb przekracza liczbe naleznych miejsc w Radzie Naukowej, przeprowadza si¢ gtosowanie
tajne. W sktad Rady Naukowej wchodza osoby, ktore otrzymaja kolejno najwigksza liczbe

glosow.
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7. Pozostali cztonkowie Rady Naukowej, bedacy pracownikami Instytutu, sg wybierani
w glosowaniu  tajnym sposrod pracownikow naukowych i badawczo-technicznych
nieposiadajagcych stopnia naukowego doktora habilitowanego Iub tytulu profesora,
zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krocej niz rok przed dniem
rozpoczegcia procedury powotania Rady Naukowej. W sktad Rady Naukowej wchodzg osoby,
ktore otrzymaja kolejno najwiekszg liczbe gltosow.

8. Cztonkowie Rady Naukowej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Rady Naukowej za
posrednictwem srodkoéw komunikacji elektroniczne;.

9. Glosowania Rady Naukowej moga by¢ prowadzone przy zastosowaniu systemu
teleinformatycznego zapewniajacego zachowanie tajnosci gtosowania.

10. Posiedzenia Rady Naukowej odbywaja si¢ nie rzadziej niz dwa razy w roku.

11. Posiedzenia Rady Naukowej zwotuje jej Przewodniczacy:
1) z wlasnej inicjatywy;
2) na wniosek Dyrektora;
3) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Naukowej;
4) na zlecenie organu sprawujacego nadzor nad Instytutem.

12. Uchwaty Rady Naukowej podejmowane sa w glosowaniu zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci Przewodniczacego Rady Naukowej lub jego Zastepcy. W razie rownosci gtoséw
decyduje glos Przewodniczacego posiedzenia.

13. Do waznosci uchwaly Rady Naukowej konieczna jest obecno$¢ co najmniej
7 cztonkéw Rady Naukowe;.

14. Uchwaty Rady Naukowej w sprawach osobowych sa podejmowane w glosowaniu
tajnym.

15. Przewodniczacy moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednego z cztonkéw Rady
Naukowej zarzadzi¢ tajnos¢ gtosowania rowniez w innych sprawach.

16. Z posiedzenia Rady Naukowej sa sporzadzane protokoty, ktore przechowuje

Sekretarz Rady Naukowe;.

§ 8. 1. Dyrektor w ramach organizacji i funkcjonowania Instytutu wydaje polecenia,
decyzje 1izarzadzenia oraz wspotdziata zRada Naukowa, w szczegdlno$ci przekazuje
Przewodniczacemu Rady Naukowej lub jego Zastepcy, w terminie co najmniej na 10 dni przed
planowanym posiedzeniem, dokumenty wymagajace zaopiniowania, ustalenia lub uchwalenia

przez Rad¢ Naukowa.
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2. Dyrektor moze ustanowi¢ pelnomocnikow do realizacji okre§lonych zadan ustalajac

zakres 1 czas ich umocowania.

§ 9. 1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Instytutu, ich uprawnienia,
obowiazki 1 kwalifikacje niezbedne do zajmowania poszczegdlnych stanowisk okresla ustawa,
zaktadowy uktad zbiorowy pracy obowigzujacy w Instytucie, a w sprawach nieuregulowanych
przepisy prawa pracy.

2. Zatrudnienie pracownika, o ktorym mowa w art. 43 ust. 1 ustawy, jest poprzedzone
konkursem.

3. Ogloszenie konkursu nastepuje przez podanie jego warunkow do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej Instytutu, na stronie podmiotowej ministra wtasciwego do
spraw nauki w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Komisji
Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw. Termin zgtaszania ofert nie
moze by¢ kréotszy niz 14 dni od daty zamieszczenia ogloszenia na stronie internetowej
Instytutu.

4. Dyrektor powotuje komisje konkursowa. Cztonkowie komisji konkursowej powinni
reprezentowa¢ réznorodne doswiadczenia i kwalifikacje oraz wykazywaé si¢ odpowiednia
réwnowaga plci zgodnie z parytetem plci Instytutu.

5. Komisja konkursowa opracowuje kryteria oceny kandydatow i przedstawia je do
akceptacji Dyrektora.

6. Konkurs jest prowadzony dwuetapowo:

1) ocena formalna zgodnos$ci przedstawionej dokumentacji;
2) ocena merytoryczna kompetencji i kwalifikacji kandydatow prowadzona przez analiz¢
dostarczonej dokumentacji oraz rozmowe kwalifikacyjna.

7. Informacja o konkursie powinna zawiera¢ co najmniej:

1) nazwe stanowiska, ktorego konkurs dotyczy;

2) wykaz wymaganych dokumentow;

3) termin ztozenia dokumentow oraz sposob poswiadczania ich kopii;

4) termin rozstrzygniecia konkursu;

5) dokladny opis wymaganej wiedzy i kwalifikacji;

6) opis warunkOw pracy oraz uprawnien, w tym opis perspektyw rozwoju zawodowego

w formie $ciezki rozwoju pracownika;

7)  opis procesu rekrutacji;

8) kryteria wyboru,
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9) liczbg dostepnych stanowisk.

8. Kandydat powinien zlozy¢ dokumenty wymienione w informacji o konkursie.
Z kandydatami spelniajagcymi wymagania formalne komisja konkursowa przeprowadza
rozmowe kwalifikacyjna.

9. Na podstawie ztozonych dokumentow oraz rozmowy kwalifikacyjnej komisja
konkursowa wytania zwycigzce konkursu 1 przedstawia kandydaturg Dyrektorowi.

10. Dyrektor negocjuje z kandydatem warunki zatrudnienia.

11. Po zakonczeniu procedury konkursowej komisja konkursowa powiadamia wszystkich
kandydatéw o wynikach, w tym o stabych i mocnych stronach ofert.

12. Z kazdego etapu oceny komisja konkursowa przygotowuje protokot.

13. Konkurs moze by¢ nierozstrzygnigty w nastepujacych przypadkach:
1) niespelnienia przez wszystkich kandydatoéw wymagan formalnych lub
2) nieosiagniecia zgody w zakresie warunkow zatrudnienia.

14. W przypadku nierozstrzygniecia konkursu Dyrektor, na wniosek kierownika komorki
organizacyjnej, wszczyna ponownie konkurs zgodnie z ust. 4.

15. Zasady prowadzenia rekrutacji pracownikéw okresla regulamin rekrutacji

pracownikow Instytutu Technologii Bezpieczefstwa ,, MORATEX”.

§ 10. 1. Komisja dyscyplinarna w Instytucie sktada si¢ z 5 cztonkow pochodzacych
z wyboru, w tym co najmniej dwoch ze stopniem naukowym lub tytutem naukowym.

2. Dyrektor zarzadza wybory do komisji dyscyplinarnej 1 powotuje komisje wyborcza
sktadajaca si¢ z 5 cztonkdéw bedacych pracownikami Instytutu, ktérzy wyrazili pisemng zgode
na zasiadanie w komisji wyborczej, oraz wskazuje przewodniczacego komisji wyborcze;.

3. Osoby zasiadajagce w komisji wyborcze] nie moga kandydowa¢ do komisji
dyscyplinarne;.

4. Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, zatrudnionemu w Instytucie nie krocej niz rok od dnia rozpoczgcia procedury
wyboru komisji dyscyplinarne;.

5.Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu 1 badawczo-
technicznemu.

6. Kandydatury do komisji dyscyplinarnej zgtaszaja osoby, o ktérych mowa w ust. 5, do
przewodniczgcego komisji wyborczej, w terminie 14 dni od dnia zarzadzenia wyborow przez

Dyrektora.
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7. Komisja wyborcza informuje pracownikéw Instytutu o terminie wyboréw oraz oglasza
list¢ kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnej, co najmniej 7 dni przed wyznaczonym
dniem wyboréw.

8. Glosowanie jest tajne. W sktad komisji dyscyplinarnej wchodza kandydaci, ktorzy
otrzymajg kolejno najwigksza liczbe gtosow w grupach pracownikow ze stopniem naukowym
lub tytutem naukowym oraz nieposiadajacych stopnia naukowego lub tytutu naukowego.

9. Wybory sa wazne, jezeli uczestniczyto w nich co najmniej 50% oséb uprawnionych do
glosowania.

10. Komisja wyborcza sporzadza protokot z wybordw, ktory przekazuje Dyrektorowi.

11. Dyrektor oglasza wyniki wyborow.

12. W przypadku rezygnacji z czltonkostwa w komisji dyscyplinarnej, rozwigzania
stosunku pracy z Instytutem w trakcie trwania kadencji lub $mierci czlonka komisji
dyscyplinarnej miejsce zostaje niezwlocznie obsadzone przez osobe ztej samej grupy
pracownikow, ktoérzy w wyborach uzyskali kolejno najwieksza liczbe glosow.

13. Jezeli nie jest mozliwe uzupetnienie skiladu komisji dyscyplinarnej w sposob

okreslony w ust. 12, przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.

§ 11. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ przepisy ustawy.
2. Zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie przewidzianym dla uchwalenia Statutu.

3. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Ministra.



