Warszawa, dnia 5 maja 2026 r.

Poz. 25

ZARZADZENIE NR 16
MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI

z dnia 4 maja 2026 1.

w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym w dzialach administracji
rzadowej kierowanych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

Na podstawie art. 7 i art. 27 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. 22025 .
poz. 825, 10141 1080 oraz z 2026 r. poz. 26 1 426) w zwigzku z § 2 ust. 1 pkt 5 iust. 5 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 marca 2025r. wsprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym (Dz. U. poz. 407) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla organizacje oraz sposOb przygotowania i funkcjonowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym w dzialach administracji rzadowej kierowanych przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi oraz w jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi lub przez
niego nadzorowanych, zwanego dalej ,,systemem kierowania”.

§ 2. Uzyte w zarzadzeniu okre$lenia oznaczaja:
1) Minister — Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi;

2) centralne organy administracji rzadowej podleglte Ministrowi — Gtownego Lekarza Weterynarii, Prezesa
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego, Glownego Inspektora Ochrony Roslin i Nasiennictwa,
Gloéwnego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutdéw Rolno-Spozywcezych, Glownego Inspektora
Rybotowstwa Morskiego, Dyrektora Centrum Doradztwa Rolniczego;

3) jednostki organizacyjne podlegle Ministrowi lub przez niego nadzorowane — jednostki organizacyjne
wymienione w zataczniku do obwieszczenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 26 stycznia 2026 r.
w sprawie wykazu jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi Rolnictwa i Rozwoju Wsi lub przez
niego nadzorowanych (M.P. poz. 155);

4) stanowisko kierowania — przygotowane i wyposazone miejsca pracy (obiekty, rejony) w Ministerstwie
Rolnictwa i Rozwoju Wsi, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, oraz w urzgdach obstugujacych centralne
organy administracji rzgdowej podlegle Ministrowi;

5) zespoty lub grupy operacyjne — zespoly lub grupy wydzielone z komoérek organizacyjnych Ministerstwa lub
urzedéw obslugujacych centralne organy administracji rzadowej podlegle Ministrowi, zasoby i §rodki
przeznaczone do realizacji zadan zwigzanych z funkcjonowaniem stanowisk kierowania.

§ 3. 1. System kierowania w Ministerstwie oraz w jednostkach organizacyjnych podleglych Ministrowi lub
przez niego nadzorowanych przygotowuje si¢ w celu:

1) zapewnienia ciagglosci podejmowania decyzji i realizacji dziatan;

2) monitorowania zrodet, rodzajow, kierunkow i skali zagrozen bezpieczenstwa narodowego w dziatach
administracji rzadowej kierowanych przez Ministra;
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3) zapobiegania ireagowania na zagrozenia w obszarze bezpieczefnstwa w dzialach administracji rzadowej
kierowanych przez Ministra na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

4) minimalizowania iusuwania skutkow zagrozen bezpieczenstwa narodowego w dzialach administracji
rzadowej kierowanych przez Ministra.

2. Przygotowanie systemu kierowania w Ministerstwie oraz w jednostkach organizacyjnych podlegtych
Ministrowi lub przez niego nadzorowanych obejmuje planowanie, organizowanie i realizowanie przedsigwzie¢
umozliwiajagcych Ministrowi wykonywanie zadan zwigzanych z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym
w dzialach administracji rzagdowej przez niego kierowanych — w przypadku wewnetrznego lub zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz w czasie wojny.

3. Przedsiewzigcia, o ktorych mowa w ust. 2, sg realizowane w stanie stalej gotowosci obronnej panstwa
i obejmuja:

1) przygotowanie Ministra oraz centralnych organéw administracji rzadowej podlegltych Ministrowi do
realizacji zadan w systemie kierowania;

2) wykonywanie plandw operacyjnych i programow obronnych sporzadzanych przez Ministra i kierownikow
jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi lub przez niego nadzorowanych;

3) przygotowanie infrastruktury umozliwiajacej funkcjonowanie systemu kierowania w Ministerstwie oraz
w urzedach obstugujacych centralne organy administracji rzadowej podlegte Ministrowi;

4) przygotowanie do rozwini¢cia stanowisk kierowania;

5) zapewnienie wspoétdziatania pomigdzy stanowiskami kierowania oraz w ramach tych stanowisk.
§ 4. 1. Realizacje zadan w ramach systemu kierowania zapewnia si¢ przez utworzenie:

1) gléwnego stanowiska kierowania Ministra organizowanego w statej siedzibie Ministerstwa;

2) gtéwnego stanowiska kierowania Ministra organizowanego w dodatkowej lokalizacji, innej niz stata
siedziba, zwanej dalej ,,rezerwowym miejscem pracy’’;

3) glownych stanowisk kierowania centralnych organoéw administracji rzadowej podlegtych Ministrowi;
4) zapasowego stanowiska kierowania Ministra;
5) zapasowych stanowisk kierowania centralnych organ6w administracji rzadowej podlegtych Ministrowi.

2. W celu zapewnienia ciaggtosci funkcjonowania w systemie kierowania centralne organy administracji
rzadowej podlegle Ministrowi moga przygotowacé glowne stanowiska kierowania w rezerwowym miejscu

pracy.

3. Przemieszczenie centralnych organéw administracji rzgdowej podleglych Ministrowi na rezerwowe
miejsca pracy odbywa si¢ zgodnie z opracowang dokumentacjg zwigzang z przemieszczeniem stanowiska
kierowania.

4. Zapasowe stanowisko kierowania Ministra organizuje Minister Obrony Narodowe;.
5. Stanowiska kierowania, o ktorych mowa w ust. 1, sktadaja si¢ z:

1) zespolow kierowania;

2) zespolow koordynacji;

3) zespotow zabezpieczenia,

4) grup operacyjnych;

5) statych dyzurow, o ktorych mowa w zarzadzeniu nr 17 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
25 kwietnia 2024 r. w sprawie systemu stalych dyzuréow (Dz. Urz. Min. Rol. i Roz. Wsi poz. 20).

6. Centralne organy administracji rzgdowej podlegte Ministrowi mogg, po uprzednim uzgodnieniu
z Ministrem, zorganizowac¢ funkcjonowanie stanowisk kierowania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 31 5, w sposob
inny niz okre$lony w ust. 5, odpowiadajgcy mozliwos$ciom i potrzebom urzeddéw obstugujacych te organy.
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§ 5. Jednostki organizacyjne podlegle Ministrowi lub przez niego nadzorowane, ktére nie sa urzedami
obslugujacymi centralne organy administracji rzadowej podlegte Ministrowi, realizujace zadania operacyjne
wynikajace z planu operacyjnego funkcjonowania danego dziatu administracji rzadowej kierowanego przez
Ministra, realizujg zadania zwigzane z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym w tych dziatach poprzez
state dyzury lub punkty kontaktowe.

§ 6. Minister organizuje:

1) gtowne stanowisko kierowania Ministra w stalej siedzibie Ministerstwa — w oparciu o wydzielone
1 przystosowane pomieszczenia budynku bedacego w trwalym zarzadzie Ministerstwa;

2) gtéwne stanowisko kierowania Ministra w rezerwowym miejscu pracy — w oparciu o obiekty przydzielone
Ministrowi w ramach $§wiadczen rzeczowych na rzecz obrony.

§ 7. Stanowiska kierowania od ich aktywacji funkcjonujg przez cala dob¢ w systemie zmianowym.

§ 8. 1. Centralne organy administracji rzadowej podleglte Ministrowi organizuja stanowiska kierowania
w oparciu o wydzielone 1 przystosowane pomieszczenia w statej siedzibie urzedu lub w obiektach budowlanych
przydzielonych w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta)
w ramach $§wiadczen rzeczowych na rzecz obrony, z wykorzystaniem infrastruktury, urzadzen i sprzetu
bedacego na wyposazeniu urzgdu obstugujacego centralny organ.

2. Szczegotowa strukture organizacyjng oraz obsade personalng stanowisk kierowania, o ktérych mowa
w ust. 1, zadania zespotéw lub grup operacyjnych wchodzacych w sktad tych stanowisk kierowania opracowuja
urzedy obshugujace centralne organy administracji rzgdowej podlegte Ministrowi.

3. Obsade personalng stanowisk kierowania ustala si¢ stosownie do potrzeb przyjetej struktury
organizacyjnej, wielkosci urzedu, zasiggu jego dziatania oraz iloSci i sposobu realizacji zadan operacyjnych
natozonych przez Ministra.

§ 9. Minister i centralne organy administracji rzagdowej podlegle Ministrowi, organizujac stanowiska
kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-31 5:

1) przygotowuja obiekty przeznaczone na te stanowiska, wtym przydzielone wramach $wiadczen
rzeczowych na rzecz obrony;

2) przygotowuja dokumentacje regulujgca prace na stanowiskach kierowania wraz z imienng obsada etatowa
z podzialem na zmiany;

3) umieszczaja w planach operacyjnych zamierzenia zwigzane z przemieszczeniem zasobow i srodkow
oraz funkcjonowaniem na tych stanowiskach kierowania;

4) zapewniaja na stanowiskach kierowania ciaglos¢ podejmowania decyzji i realizacji dziatan.

§ 10. Dyrektor Generalny Ministerstwa sprawuje merytoryczny nadzor nad organizacja, przygotowaniem
i funkcjonowaniem gléwnego stanowiska kierowania Ministra.

§ 11. Kierownicy urzedow obstugujacych centralne organy administracji rzadowej podlegte Ministrowi
sprawuja nadzor nad organizacja, przygotowaniem i funkcjonowaniem stanowisk kierowania na potrzeby
danego organu.

§ 12. 1. Komoérka organizacyjna Ministerstwa wlasciwa do spraw obronnych koordynuje planowanie
i realizacje przedsigwzie¢ zwigzanych z organizowaniem i funkcjonowaniem stanowisk kierowania Ministra.

2. Kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa wlasciwej do spraw obronnych odpowiada za
wykonanie zadan zwigzanych z organizowaniem i funkcjonowaniem stanowisk kierowania Ministra, o ktorych
mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, 2 1 4, polegajacych na:

1) opracowaniu 1 aktualizowaniu dokumentacji regulujacej prace na stanowiskach kierowania we
wspotudziale z kierownikiem komorki organizacyjnej Ministerstwa wilasciwej do spraw kadr i spraw
pracowniczych;

2) organizowaniu i koordynowaniu przedsiewzig¢ zwigzanych ze szkoleniem i przygotowaniem pracownikow
wyznaczonych do pracy na tych stanowiskach kierowania;
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3) przygotowaniu infrastruktury tacznosci 1informatyki umozliwiajacej konfigurowanie i podtaczanie
jawnych i niejawnych systemow taczno$ci i informatyki w obiektach oraz pomieszczeniach przewidzianych
do organizacji stanowisk kierowania.

3. Kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa wilasciwej do spraw administracyjno-finansowych,
w zakresie stanowisk kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 i 2, odpowiada za:

1) wyznaczenie rejonéw, aw nich obiektow ipomieszczen przeznaczonych do rozmieszczenia
poszczegdlnych komorek organizacyjnych na stanowiskach kierowania;

2) modernizacje i przystosowanie obiektow, pomieszczen oraz miejsc pracy przewidzianych do organizacji
stanowisk kierowania w sposob umozliwiajacy zainstalowanie w nich sprzetu i wyposazenia;

3) przygotowanie miejsca doraznego schronienia minimalizujacego skutki napadu powietrznego;
4) wyposazenie w $rodki ochrony indywidualnej;

5) doposazenie stanowisk kierowania w urzadzenia techniczne 1isanitarne oraz sprzgt biurowy
1 kwaterunkowy niezbgdny do pracy i odpoczynku obsady stanowisk kierowania.

4. Kierownik komorki organizacyjnej Ministerstwa wiasciwej do spraw administracyjno-finansowych:

1) zabezpiecza $rodki transportowe wraz z kierowcami pozyskane na potrzeby funkcjonowania stanowisk
kierowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 112;

2) zabezpiecza zagospodarowanie $rodkéw transportowych wraz z kierowcami pozyskanych w ramach
s$wiadczen rzeczowych i osobistych na potrzeby funkcjonowania stanowisk kierowania, o ktorych mowa
w § 4 ust. 1 pkt 4;

3) zapewnia zabezpieczenie logistyczne, pomoc medyczng, wyzywienie oraz system ochrony fizycznej na
stanowiskach kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 11 2;

4) zapewnia miejsce odpoczynku dla obsady personalnej stanowisk kierowania, o ktérych mowa w §
4ust. 1 pkt 112;

5) zapewnia przemieszczenie wydzielonych zasoboéw i $rodkow stanowiska kierowania do rezerwowego
migjsca pracy;

6) zapewnia $rodki finansowe do realizacji zadan zwiazanych z doposazeniem sprzetu na potrzeby stanowiska
kierowania Ministra.

5. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych w Ministerstwie w porozumieniu z kierownikiem
komorki organizacyjnej Ministerstwa wlasciwej do spraw administracyjno-finansowych zabezpiecza ciagltosé
pracy kancelarii tajnej imig¢dzynarodowej na potrzeby funkcjonowania stanowisk kierowania Ministra,
o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1,214,

6. Komorki organizacyjne Ministerstwa wykonuja zadania zwiazane z organizowaniem i funkcjonowaniem
stanowisk kierowania Ministra, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1, 2 i 4, polegajace na:

1) wydzieleniu i przygotowaniu do pracy na stanowiskach kierowania niezbegdnej liczby pracownikow,
zgodnie z wytycznymi komorki organizacyjnej Ministerstwa wlasciwej do spraw obronnych, zdolnych do
realizacji zadan zawartych w planach operacyjnych sporzadzanych przez Ministra;

2) kierowaniu pracownikéw Ministerstwa wytypowanych do realizacji zadan w ramach funkcjonowania tych
stanowisk kierowania na szkolenia organizowane przez Ministra;

3) wydzieleniu i przygotowaniu dla grupy operacyjnej niezbednej ilosci sprz¢tu komputerowego do pracy na
gléwnym stanowisku kierowania Ministra;

4) wspotudziale w opracowaniu i aktualizowaniu regulamindéw organizacyjnych iregulaminéw pracy na
stanowiskach kierowania.

§ 13. Finansowanie zadan realizowanych w ramach przygotowania stanowisk kierowania, o ktorych mowa
w 3§ 4ust. 1 pkt 1-3 15, nalezy do Ministerstwa iurzedow obstugujacych centralne organy administracji
rzadowej podlegle Ministrowi, ktore bedg na tych stanowiskach funkcjonowaty.
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§ 14. Dokumentacja stanowisk kierowania opracowana na podstawie przepisow dotychczasowych

zachowuje waznos$¢ do czasu opracowania nowej dokumentacji, nie dtuzej niz przez 4 miesiace od dnia wejscia
w zycie zarzadzenia.

§ 15. Traci moc zarzadzenie nr 57 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie
przygotowania systemu kierowania w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz w jednostkach podlegtych
1 nadzorowanych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

§ 16. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: wz. M. Gromadzka



