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DECYZJA Nr391/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 20 grudnia 2004 .

w sprawie planowania i wykonywania budzetu resortu obrony narodowej

Na podstawie 8 1 pkt 13lit. b, d i f-h oraz § 2 pkt 14
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r.
w sprawie szczegb6towego zakresu dziatania
Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426),
w zwiagzku z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 26 listopada
1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r.
Nr 15, poz. 148, Nr 45, poz. 391, Nr 65, poz. 594,
Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611 i Nr 189, poz. 1851
oraz z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890, Nr 121,
poz. 1264 i Nr 123, poz. 1291), ustala sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

8 1. Decyzja okre$la zadania i kompetencje
Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostek orga-
nizacyjnych resortu obrony narodowej, w zakresie pla-
nowania i realizacji cze$ci 29 budzetu panstwa.

8§ 2. Uzyte w decyzji okre$lenia oznaczaja:

1) Minister — Ministra Obrony Narodowej;

2) Ministerstwo — Ministerstwo Obrony Narodowej;

3) Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego
Ministerstwa Obrony Narodowej;

4)Sity Zbrojne — Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej;

5) ustawa — ustawe z dnia 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych;

6) klasyfikacja — klasyfikacje ustalong rozporzadze-
niem Ministra Finanséw z dnia 20 wrze$nia 2004 r.
w sprawie szczegotowej klasyfikacji dochodéw,
wydatkow, przychoddw i rozchodow oraz srodkéw
pochodzgcych ze zrodet zagranicznych (Dz. U.
Nr 209, poz. 2132);

7) budzet resortu obrony narodowej — budzet pan-
stwa w czesci 29 — Obrona narodowa;

8) rozporzadzenie MF — rozporzadzenie Ministra
Finansow w sprawie szczeg6towych zasad, trybu
i termindéw opracowania materiatow do projektu
budzetu panstwa na dany rok planistyczny, wyda-
wane co roku na podstawie art. 82 ust. 4 ustawy;

9) projekt budzetu — projekty formularzy, dotyczace
planowanych dochodéw i wydatkow budzetowych
oraz przychodéw i kosztéw, opracowane przez
dysponentéw oraz kierownikdéw zaktadow budze-
towych w resorcie obrony narodowej, zgodnie
z rozporzadzeniem MF;

10) uktad wykonawczy — szczegotowy plan docho-
dow i wydatkow dysponenta czesci 29 budzetu
panstwa, opracowany w podziale na dziaty, roz-
dziaty i paragrafy klasyfikac;ji;

11) podziat uktadu wykonawczego — uktad wykonaw-
czy budzetu dysponenta czesci 29 w podziale na
ustanowionych przez niego dysponentéw drugie-
go i trzeciego stopnia oraz wykonujacych funkcje
dysponenta gtéwnego;

12) dysponent — dysponent srodkow budzetowych
okreslonych stopni: gtéwny, drugiego i trzeciego
stopnia;

13) organ koordynujacy — szef, dyrektor komorki or-
ganizacyjnej, w ktérego zakresie obowigzkow jest
koordynowanie planowania i nadzorowanie zadan
realizowanych przez dysponentéw podporzadko-
wanych mu merytorycznie ze wzgledu na wyko-
nywanie tychze funkcji;

14) organ finansowy — organ finansowy dysponen-
ta czesci 29 budzetu panstwa, dysponentéw dru-
giego i trzeciego stopnia;

15) NSIP — Program Inwestycyjny Organizacji Trak-
tatu Pétnocnoatlantyckiego w Dziedzinie Bezpie-
czenstwa — zdefiniowany w decyzji, o ktérej mowa
w pkt 19;

16) CP — pakiet potencjatu zdefiniowany w decyzji,
o ktérej mowa w pkt 19;

17) wydatki okotopakietowe — wydatki zdefiniowa-
ne w decyzji, o ktérej mowa w pkt 19;

18) HNS — planowanie i realizacje zadan, wynikajg-
cych z obowigzkéw panstwa — gospodarza, wy-
konywanych na rzecz sojuszniczych sit zbrojnych
i organizacji, ktére sg rozmieszczone, wykonuja
zadania lub przemieszczajg sie przez terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej oraz zadania Sit Zbroj-
nych, wynikajgce z obowigzkéw panstwa wysyta-
jacego, okreslone w ,Sojuszniczej Doktrynie i Pro-
cedurach PotgczonegoWsparcia przez Panstwo —
Gospodarza (AJP-4.5)";

19) decyzja o centralnych planach rzeczowych —
decyzja Nr 347/MON Ministra Obrony Narodowej
z dnia 17 listopada 2004 r. w sprawie zasad opra-
cowywania i realizacji centralnych planéw rzeczo-
wych (nieogt.);

20) pozostate plany:

a) plan udziatu resortu obrony narodowej w reali-
zacji przedsigwzigé integracyjnych z Organizacjq
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Traktatu Pétnocnoatlantyckiego (NATO) i Unig
Europejska (UE), wspotpracy zagranicznej oraz
implementacji miedzynarodowych porozu-
mien rozbrojeniowych — opracowany przez
Dyrektora Departamentu Wspotpracy Miedzy-
narodowej MON na podstawie budzetow dys-
ponentéw, zatwierdzany przez Podsekretarza
Stanu do spraw Polityki Obronnej w MON,
obejmujacy:

— przedsiewzigcia w ramach inicjatyw poli-
tyczno-wojskowych NATO i UE,

— ¢éwiczen z udziatem wojsk sojuszniczych
i partnerskich,

— realizacje zobowigzan, wynikajacych z mie-
dzynarodowych porozumieh w sprawie
kontroli zbrojen, srodkéw budowy zaufania
i bezpieczenstwa oraz nierozprzestrzeniania
broni masowego razenia i konwencjonalnej,

— uzgodnione z partnerami zagranicznymi
przedsiewzigcia wspotpracy dwu- i wielo-
stronnej wynikajace z tego planu,

b) plan prac normalizacyjnych — opracowany
przez DyrektoraWojskowego Centrum Norma-
lizacji, Jakosci i Kodyfikacji na podstawie
planéw dysponentéw, roczny wycinek prac
normalizacyjnych, w zakresie wykraczajgcym
poza obszar odpowiedzialnosci Polskiego
Komitetu Normalizacyjnego, zatwierdzany
przez Sekretarza Stanu — | Zastepce Ministra
Obrony Narodowej;

21) plany rzeczowe zadan — sporzgadzane na etapie
wstepnego planowania budzetowego, zbiory for-
mularzy rzeczowych zadan (RZ), opracowane zgod-
nie z rozporzadzeniem MF;

22) plan finansowy — roczny plan zawierajgcy zesta-
wienie dochodéw i wydatkéw budzetowych
wszystkich dysponentow srodkow budzetowych,
przychodow i kosztow zaktadow budzetowych
i gospodarstw pomocniczych oraz przychodow
i wydatkow funduszy, a takze sSrodké6w wtasnych;

23)pozycja — szczegotowy paragraf, okreslony

w zatgczniku Nr 7 klasyfikacji;

24) limity zatrudnienia — przyjete do planowania bu-
dzetowego wielkosci stanow osobowych Zotnie-
rzy zawodowych i nadterminowej zasadniczej stuz-
by wojskowej oraz pracownikéw, objetych mnoz-
nikowymi systemami wynagrodzen:

a) ustalonymi zgodnie z przepisami ustawy z dnia
23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagro-
dzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. Nr 110,
poz. 1255 z pdzn.zm.), zwanej dalej ustawg
o ksztattowaniu wynagrodzen,

b) okreslonymi w wytycznych Ministra Obrony
Narodowej, o ktorych mowa w pkt 27, majg-
cych odzwierciedlenie w projektach budzetow
dysponentéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, 3,
6 i 7, projekcie ustawy budzetowej i ustawie
budzetowej oraz decyzji budzetowej Ministra;

25) planowane zatrudnienie — przewidywang $red-
nioroczng liczbe zatrudnionych pracownikoéw, nie-
objetych mnoznikowymi systemami wynagro-
dzen, w przeliczeniu na petnozatrudnionych;

26) stany $rednioroczne — przyjete do planowania bu-
dzetowego wielkosci standw osobowych zotnie-
rzy niezawodowych, z wytgczeniem zotnierzy nad-
terminowej zasadniczej stuzby wojskowej;

27) wytyczne Ministra — wytyczne Ministra Obrony
Narodowej do planowania budzetowego w resor-
cie obrony narodowej na dany rok budzetowy;

28) nota budzetowa — note budzetowg Dyrektora
Departamentu Budzetowego MON, okreslajaca za-
sady i tryb pracy nad projektem budzetu resortu
obrony narodowej;

29) przepisy o zamoéwieniach publicznych — ustawe
z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien pu-
blicznych (Dz. U. Nr 19, poz. 177 z p6zn. zm.) oraz
uregulowania wydane na jej podstawie;

30) program rozwoju Sit Zbrojnych — program roz-
woju Sit Zbrojnych przygotowany na podstawie
ustawy z dnia 25 maja 2001 r. o przebudowie i mo-
dernizacji technicznej oraz finansowaniu Sit Zbroj-
nych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 76,
poz. 804 z p6zn. zm.);

31) umowa wieloletnia — umowe zawartg na okres
dtuzszy niz jeden rok budzetowy, z ktorej wynika
zobowigzanie finansowe resortu obrony narodo-
wej na lata przyszie;

32) wydatki osobowe — wynagrodzenia osobowe pra-
cownikdéw, cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, do-
datkowe wynagrodzenia oraz uposazenia roczne;
uposazenia oraz pozostate naleznosci zotnierzy za-
wodowych i nadterminowej zasadniczej stuzby
wojskowej;

33) jednostka (komaorka) organizacyjna — jednostka (ko-
morka) organizacyjna resortu obrony narodowej.

Rozdziat 2

Dysponenci srodkow budzetowych
i organy koordynujace

§ 3. 1. Dysponentem budzetu resortu obrony na-
rodowej jest Minister, zwany dalej ,,dysponentem gtow-
nym”. Dysponent gtéwny z otrzymanych srodkéw bu-
dzetowych dokonuje wydatkéw oraz przekazuje $rodki
podlegtym dysponentom nizszego stopnia.

2. Dysponentami drugiego stopnia sa:
1) Dowoddca Wojsk Ladowych;
2) Dowodca Sit Powietrznych;
3) Dowodca Marynarki Wojennej;
4) Dowoddca Garnizonu Warszawa;
5) Szef Wojskowych Stuzb Informacyjnych;
6) Komendant Gtéwny Zandarmerii Wojskowe;j.

3. Dysponentami trzeciego stopnia, podlegaja-
cymi bezposrednio dysponentowi gtéwnemu, sa:
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1) dowodca Jednostki Wojskowej Nr 2305;

2) dyrektorzy wojskowych biur emerytalnych (WBE);

3) szefowie rejonowych (Stotecznego, Wojskowego)
zarzgdow infrastruktury;

4) szefowie terenowych oddziatéw lotniskowych;

5) Dyrektor Biura Inwestycji tacznosci;

6) Dyrektor zaktadu budzetowego ,,Centrala Wojsko-
we Misje Pokojowe”;

7) Dyrektor zaktadu budzetowego ,,Zaktad Inwesty-
cji OrganizacjiTraktatu Pétnocnoatlantyckiego”.

4. Pozostatymi dysponentami trzeciego stopnia
sg: dowddcy (dyrektorzy, szefowie, komendanci) jed-
nostek organizacyjnych resortu obrony narodowe;j usta-
nowieni przez dysponentéw drugiego stopnia sposrod
jednostek budzetowych, dla ktérych dochody i wydatki
zostaty okreslone w ich planie finansowym. Moga by¢
oni ustanowieni dysponentami trzeciego stopnia tylko
przez jednego z dysponentéw drugiego stopnia.

5. Dowodcy (dyrektorzy, szefowie, komendanci)
jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej
zaopatrujgcych inne jednostki nie posiadajgce w swych
strukturach organu finansowego, sprawujag funkcje
dysponenta trzeciego stopnia, w zakresie dochodow
i wydatkow tych jednostek.

6. Funkcje dysponenta gtéwnego jako dyspo-
nenta trzeciego stopnia, w zakresie wynikajacym
z zatacznika Nr 1, sprawuje Dyrektor Departamentu
Administracyjnego MON, do ktérego majg zastoso-
wanie wszelkie uregulowania dotyczgce dysponen-
téw trzeciego stopnia bezposrednio podlegtych dys-
ponentowi gtbwnemu, natozone niniejszg decyzja.

7. Obstuge finansowo-ksiegowg dysponenta
gtébwnego sprawuje Dyrektor Departamentu Budzeto-
wego MON, a obstuge merytoryczng zadan ujetych
w planie finansowym dysponenta gtéwnego i innych
dysponentow sprawuja dyrektorzy (szefowie) komorek
organizacyjnych Ministerstwa.

8. Obstuga merytoryczna zadan polega w szcze-
golnosci na:

1) prowadzeniu postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych na podstawie przepisow o zamoéwie-
niach publicznych;

2) zawieraniu umoéw dotyczacych realizowanych
zadan — na podstawie imiennych upowaznien,
udzielonych przez dysponenta;

3) sprawowaniu nadzoru nad prawidiowym przebie-
giem realizacji umow.

9. Obstuge merytoryczng zadan, o ktérej mowa
w ust. 8, wykonuja, stosownie do kompetencji i okre-
Slonych przez dysponenta upowaznien, dyrektorzy
(szefowie) komoérek organizacyjnych Ministerstwa oraz
prezes Agencji Mienia Wojskowego.

10. Zasady obiegu dokumentéw ksiggowych
dotyczacych zakupow realizowanych w ramach pla-
nu finansowego dysponenta gtéwnego okresla
Dyrektor Generalny. Natomiast zasady ujmowania
w ewidencji iloSciowo-wartosciowej zakupéw cen-
tralnych ustala Dyrektor Departamentu Budzetowe-
go MON w jednolitym zaktadowym planie kont.

11. Organami koordynujgcymi sa:

1) Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych i Re-
konwersji MON, w odniesieniu do dysponentow
wymienionych w 8 3 ust. 3 pkt 2 oraz kierowni-
kéw Wojskowych Zespotéw (Domédw) Wypoczyn-
kowych;

2) Dyrektor Departamentu Infrastruktury MON,
w odniesieniu do dysponentéw wymienionych
w § 3ust. 3pkt3-5i7

12. Do zadan organow koordynujgcych nalezy:
okreslanie zadan i wielkosci limitow wydatkow budze-
towych dla dysponentéw im merytorycznie podpo-
rzgdkowanych, koordynowanie procesu planowania
budzetowego tych dysponentéw, weryfikowanie ich
projektéw budzetdéw i projektow planéw finansowych
w konteks$cie natozonych zadan, monitorowanie re-
alizacji tychze plandéw i opiniowanie propozycji zmian
oraz udziat w procesie sprawozdawczos$ci w zakresie
limitéw zatrudnienia i planowanego zatrudnienia.

13. Wszelkie zadania natozone niniejszg decyzja,
a dotyczace dysponentow trzeciego stopnia bezposred-
nio podlegtych dysponentowi gtéwnemu nadzorowa-
nych przez organy koordynujgce, wykonywane sg za
posrednictwem tych organow.

14. Organami planujgcymi sa:

1) Naczelny Prokurator Wojskowy;

2) Biskup Polowy Wojska Polskiego;

3) Prawostawny Ordynariusz Wojska Polskiego;

4) Naczelny Kapelan Wojskowy Ewangelickiego
Duszpasterstwa Wojskowego.

Rozdziat 3

Komisja Budzetowa
Ministerstwa Obrony Narodowej

§ 4. 1. Organem wtasciwym do rozpatrywania
spraw budzetowych resortu obrony narodowej jest
Komisja Budzetowa MON, zwana dalej ,Komisjg”, kto-
rej przewodniczy Sekretarz Stanu — | Zastepca Mini-
stra Obrony Narodowe;j.

2. W sktad Komisji wchodza ponadto:
1) | Zastepca Szefa Sztabu Generalnego WP — za-
stepca przewodniczacego;
2) Dyrektor Departamentu Budzetowego MON — za-
stepca przewodniczacego;
3) Dyrektor Generalny;
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4) dysponenci drugiego stopnia;

5) Dyrektor Departamentu Polityki Obronnej MON —
reprezentujgcy pion Podsekretarza Stanu do spraw
Polityki Obronnej w MON;

6) Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych i Rekon-
wersji MON — reprezentujgcy pion Podsekretarza
Stanu do spraw Spotecznych w MON;

7) Dyrektor Departamentu Polityki Zbrojeniowej
MON;

8) Dyrektor Departamentu Zaopatrywania Sit Zbroj-
nych MON;

9) Dyrektor Departamentu Infrastruktury MON;

10) Dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa Woj-
skowego MON;

11) Szef Generalnego Zarzgdu Zasobow Osobowych
— P 1 Sztabu Generalnego WP;

12) Szef Generalnego Zarzadu Logistyki — P 4 Sztabu
Generalnego WP;

13) Szef Generalnego Zarzadu Planowania Strategicz-
nego — P 5 Sztabu Generalnego WP;

14) Szef Zarzadu Wojskowej Stuzby Zdrowia Sztabu
Generalnego WP (Petnomocnik Ministra do spraw
Resortowej Opieki Zdrowotnej);

15) Staty Przedstawiciel Ministra Obrony Narodowej
do Wyzszej Rady do spraw Zasobow NATO
(Senior Resourse Board — SRB);

16) Zastepca Dyrektora Departamentu Budzetowego
MON — sekretarz Komisji.

3. Przewodniczacy Komisji moze zaprasza¢ do
udziatu w posiedzeniach Komisji lub ich czesciach oso-
by inne niz wymienione w ust. 2.

4. Przewodniczacy Komisji i jego zastepcy tworzg
Prezydium Komisiji.

5. Do rozpatrzenia okreslonych spraw, o ktérych
mowa w ust. 7 pkt 7, nie wymagajacych zwotania po-
siedzenia Komisji w petnym sktadzie, przewodniczgcy
Komisji moze zwota¢ posiedzenie Prezydium Komisji.

6. Harmonogram i tematyke posiedzen Komisji
okresla jej przewodniczacy.

7. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci roz-
patrywanie:

1) projektu wytycznych Ministra;

2) nierozstrzygnietych przez przewodniczgcych sta-
tych zespotow Komisji kwestii spornych, zaist-
niatych po weryfikacji projektow budzetéw dys-
ponentdéw drugiego stopnia oraz dysponentéw
trzeciego stopnia bezposrednio podporzadkowa-
nych dysponentowi gtbwnemu, o ile nie zostang
one rozstrzygniete przez Prezydium Komisji;

3) projektu informacji o projekcie budzetu resortu
obrony narodowej dla parlamentarnych komisji
obrony narodowej;

4) projektéw centralnych planéw rzeczowych;

5) projektu decyzji budzetowej Ministra;

6) kwartalnych i rocznej oceny realizacji budzetu re-
sortu obrony narodowej;

7) innych problemow, ktorych rozstrzygniecie jest
istotne z uwagi na planowanie i realizacje budze-
tu resortu obrony narodowe;.

8. Obstuge prac Komisji sprawuje Departament
Budzetowy MON. Dyrektor tego departamentu moze
zada¢ od dysponentow oraz jednostek (komorek)
organizacyjnych informacji dotyczacych spraw rozpa-
trywanych przez Komisje.

9. Protokoét z posiedzenia Komisji sporzadza se-
kretarz Komisji, a zatwierdza przewodniczgcy Komisji.
Sekretarz Komisji przesyta cztonkom Komisji zatwier-
dzony protokot.

10. Dysponenci wszystkich stopni moga tworzyé
pod swoim przewodnictwem organy kolegialne do roz-
patrywania spraw budzetowych, okres$lajac ich sktad,
zadania oraz tryb pracy.

8 5. 1. Powotluje sie state zespoty Komisji do roz-
patrywania spraw dotyczgcych:

1) wydatkow, objetych centralnymi planami rzeczo-
wymi — ktéremu przewodniczy Szef Generalne-
go Zarzadu Planowania Strategicznego — P5 Szta-
bu Generalnego WP;

2) pozostatych wydatkéw biezacych oraz dotacji
i Swiadczen, a w szczego6lnosci wydatkow osobo-
wych na $wiadczenia emerytalne, na utrzymanie
przedstawicielstw wojskowych poza granicami
kraju, a takze limitéw zatrudnienia, stanow $red-
niorocznych oraz planowanego zatrudnienia zot-
nierzy i pracownikow — ktéremu przewodniczy
Dyrektor Departamentu Budzetowego MON.

2. Zasady, sktad i harmonogram prac statych ze-
spotéw Komisji okreslajg ich przewodniczacy, uwzgled-
niajac w szczegdlnosci tryb pracy nad projektem bu-
dzetu resortu obrony narodowej, okre$lony w nocie
budzetowe;j.

3. Przewodniczacy statych zespotow Komisiji,
w zaleznosci od problematyki, moga tworzy¢ podze-

spoty.

4. Do zadan statych zespotow Komisji nalezy
w szczegolnosci:

1) przedstawianie propozycji do wytycznych
Ministra do planowania budzetowego, w tym pro-
pozycji limitdbw wydatkéow budzetowych oraz
informacji niezbednych w zakresie przygotowania
i wykonania budzetu;

2) weryfikacja projektow budzetéw dysponentow
oraz planéw rzeczowych w zakresie:

a) zgodnosci rzeczowej i finansowej z programem
rozwoju Sit Zbrojnych, zawartymi umowami
oraz wytycznymi Ministra,
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b) zbilansowania projektowanych zadan z mozliwo-
Sciami wynikajgcymi z przydzielonych limitow,
c) pozostatych zagadnien, okreslonych w nocie
budzetowej;
3) dokonywanie kwartalnych ocen realizacji zadan
objetych planami rzeczowymi.

5. Obstuge statych zespotow Komisji, w tym spo-
rzgdzanie protokotéw z posiedzen, sprawujg odpowied-
nio Generalny Zarzad Planowania Strategicznego — P5
Sztabu Generalnego WP i Departament Budzetowy
MON.

6. Przewodniczacy statych zespotow Komisji
moga:

1) dokonac¢ protokolarnie, na etapie weryfikacji pro-
jektéw budzetéw, zmian w strukturze wydatkow
oraz przesunieé limitéw wydatkéw pomiedzy po-
szczegblnymi dysponentami, w zakresie zadan
wynikajacych z ich obszaru odpowiedzialnosci;

2) zgdaé od dysponentow planujgcych wydatki oraz
jednostek (komaorek) organizacyjnych, uczestniczga-
cych w planowaniu budzetowym, wszelkich infor-
macji dotyczacych rozpatrywanych spraw.

Rozdziat 4
Planowanie budzetu

8§ 6.1. Podstawg planowania budzetowego w re-
sorcie obrony narodowej sg Wytyczne Ministra, okre-
Slajgce w szczegolnosci:

1) priorytety i zasadnicze przedsiewziecia;

2) limity wydatkow budzetowych dla dysponentow
i organéw planujacych;

3) limity zatrudnienia, stany $rednioroczne zotnierzy
i planowane zatrudnienie pracownikéw — w podzia-
le na dysponentéw, wtasciwe dziaty i rozdziaty kla-
syfikacji, z uwzglednieniem akademii wojskowych;

4) szacowane przychody funduszu celowego;

5) propozycje zmian systemowych.

2. Projekt wytycznych Ministra opracowuje
Dyrektor Departamentu Budzetowego MON na podstawie:
1) zadan dla danego roku budzetowego, okreslonych
w programie rozwoju Sit Zbrojnych na kolejne lata
oraz planowanych na ten rok srodkéw;

2) propozycji przedstawionych przez przewodnicza-
cych statych zespotéw Komisji, w tym m.in. wyni-
kajgcych z Gry Decyzyjnej Szefa Sztabu General-
nego WP;

3) propozycji limitow zatrudnienia, stanow $rednio-
rocznych oraz planowanego zatrudnienia zotnie-
rzy i pracownikéw;

4) zweryfikowanych planoéw rzeczowych zadan;

5) propozycji przedstawionych przez dyrektorow (sze-
fow) komaorek organizacyjnych resortu obrony na-
rodowej, w zakresie zadan planowanych i realizo-
wanych w oparciu o ich wytyczne.

3. Wielkos$¢ limitow wydatkéw budzetowych
ustalana jest w oparciu o wspdlng propozycje prze-
wodniczgcych statych zespotéw Komisji uwzglednia-
jacg limity, okreslone w programie rozwoju Sit Zbroj-
nych na kolejne lata, dokonane i planowane zmiany
w priorytetach rozwoju oraz zmiany organizacyjno-
-etatowe.

4. Propozycje dotyczace limitéw zatrudnienia
(z wyodrebnieniem rezerwy kadrowej), stanow s$red-
niorocznych oraz planowanego zatrudnienia zotnierzy
i pracownikéw przedstawiajg — stosownie do kompe-
tencji — Dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa
Wojskowego MON oraz Szef Generalnego Zarzadu
Zasobow Osobowych — P1 Sztabu Generalnego WP.
Propozycje limitow i sredniorocznych stanéw Zzotnie-
rzy i pracownikéw MON wymagajg uzgodnienia z Dy-
rektorem Generalnym.

5. Dysponenci drugiego stopnia moga wydawac
wytyczne do planowania budzetowego dla dysponen-
tow przez siebie ustanowionych.

§ 7. Zakresy planowanych i realizowanych wydat-
kéw, ujmowanych w projektach budzetéw sporzgdza-
nych przez dysponentéw drugiego stopnia oraz bez-
posrednio podporzagdkowanych dysponentowi gtéwne-
mu, okresla zatgcznik Nr 1, za$ szczegotowe zasady
i tryb opracowania projektow budzetow okresla nota
budzetowa.

8§ 8. Dysponenci i organy planujace, na kazdym
etapie planowania, sg zobowigzani dostosowac plano-
wane zadania do przydzielonych im limitow wydatkow,
uwzgledniajgc i wyodrebniajac wszystkie zrodta ich
finansowania.

8 9. Dysponenci sporzadzajg projekty budzetow
oraz planéw rzeczowych i pozostatych planéw do wy-
sokosci limitow zawartych w Wytycznych Ministra.

§ 10.1.W projektach budzetéw, oprécz dochodow
i wydatkéw budzetowych, wyodrebnia sie réwniez
wydatki finansowane ze srodkéw zagranicznych oraz
srodkéw z innych zrédet.

2. Projekty budzetow, planéw rzeczowych oraz
pozostatych plandw przedstawia sie przewodniczacym
statych zespotéw Komisji wedtug wtasciwosci obszaru
wydatkow, w celu ich weryfikacji, w trybie okreslonym
w nocie budzetowe;.

3. Po weryfikacji projektéw budzetow przez sta-
te zespoty Komisji sporzadza sie protokoty, ktére po
zatwierdzeniu przez przewodniczgcych statych zespo-
téw Komisji sg przekazywane dysponentom i organom
planujagcym oraz jednostkom (komérkom) organiza-
cyjnym, ktérych dotycza. Protokoty z weryfikacji pro-
jektéw budzetéw stanowig podstawe dokonania przez
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Dyrektora Departamentu Budzetowego MON zmian
w projektach budzetow dysponentow.

4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, sta-
nowig podstawe do przygotowania przez Dyrektora
Departamentu Budzetowego MON projektu budzetu
i jego uzasadnienia oraz informacji o sporzagdzonym
projekcie budzetu na potrzeby komisji parlamentar-
nych.

5. Ramowy harmonogram przedsiewzie¢ proce-
su planowania budzetowego okresla zatgcznik Nr 2.

8 11.1. Dyrektor Departamentu Budzetowego
MON przekazuje dysponentom drugiego stopnia,
trzeciego stopnia bezposrednio podlegtym dyspo-
nentowi gtbwnemu i organom planujacym oraz kie-
rownikom zaktadow budzetowych, w terminie do
dnia 25 pazdziernika, w szczeg6towosci wynikajacej
z ustawy, informacje o:

1) kwotach dochodoéw i wydatkdw, w tym wynagro-
dzen oraz limitach zatrudnienia przyjetych w pro-
jekcie ustawy budzetowej;

2) wielkosci planowanych przychodéw i kosztéw za-
ktadow budzetowych i gospodarstw pomocni-
czych oraz przychodow i wydatkéw funduszy.

2. Do dnia 20 listopada roku przedplanistyczne-
go, dysponenci drugiego stopnia oraz dysponenci
trzeciego stopnia bezposrednio podlegli dysponento-
wi gtobwnemu, ktorzy planujg przekazanie catosci lub
czesci dochodow i wydatkdé4w innym dysponentom,
przekazujg im projekty planéw finansowych obejmu-
jace uzgodnione kwoty dochodéw i wydatkéw podle-
gajace przekazaniu.

3. Pomiedzy dysponentami drugiego stopnia oraz
dysponentami bezposrednio podlegtymi dysponento-
wi gtébwnemu mogg by¢ dokonywane przesuniecia
budzetu w zakresie zadanh:

1) realizowanych centralnie, w tym objetych planem
prac normalizacyjnych realizowanych przez
Dowoédztwo Garnizonu Warszawa;

2) wynikajacych ze struktur organizacyjnych dyspo-
nentéw, z uwzglednieniem wydatkow wzajemnie
sie kompensujacych;

3) innych, uzasadnionych wzgledami ekonomicznymi.

4. Do dnia 1 grudnia roku przedplanistycznego,
dysponenci drugiego stopnia, dysponenci trzeciego
stopnia bezposrednio podlegli dysponentowi gtéwne-
mu oraz kierownicy zaktadéw budzetowych przekazuja:

1) do Dyrektora Departamentu Budzetowego MON
— projekty planéw finansowych na rok planistycz-
ny, z wyszczegoblnieniem dochodéw i wydatkéw
podlegajacych przekazaniu innym dysponen-
tom;
2) podlegtym dysponentom projekty ich planow finan-
sowych (dotyczy dysponentow drugiego stopnia)

— w szczegbtowosci dziat, rozdziat, paragraf kla-
syfikacji; Dyrektor Departamentu Budzetowego
MON w informacji, o ktorej mowa w ust. 1, moze
okresli¢ inng szczegdtowosé sporzadzenia pro-
jektow planow finansowych.

5. Dysponenci trzeciego stopnia (dysponent
gtébwny oraz dysponenci drugiego stopnia w zakresie
wydatkow realizowanych bezposrednio przez nich) spo-
rzgdzajg i zatwierdzajg, w terminie do dnia 20 grudnia
projekty planow finansowych, w szczegdtowosci: dziat,
rozdziat, paragraf, pozycja wydatkéw.

6. Zatwierdzone projekty planéw finansowych,
o ktérych mowa w ust. 5, stanowig podstawe:

1) gospodarki finansowej, w okresie od dnia
1 stycznia roku budzetowego do dnia zatwier-
dzenia planu finansowego, sporzgdzonego na
podstawie informacji o ostatecznych kwotach
dochodow i wydatkéw wynikajgcych z ustawy
budzetowej;

2) rozpoczecia procedur o udzielenie zamoéwien pu-
blicznych przed dniem 1 stycznia roku budzetowe-
go, z zastrzezeniem postanowien decyzji o cen-
tralnych planach rzeczowych.

Rozdziat b5
Wykonywanie budzetu

8§ 12.1. Podstawe wykonywania budzetu,
z uwzglednieniem postanowien § 11 ust. 6, stanowi de-
cyzja budzetowa Ministra, zwana dalej ,decyzjg budze-
towg".

2. Decyzja budzetowa zawiera:

ostateczne kwoty dochodow i wydatkéw budzetu;

uktad wykonawczy budzetu;

podziat uktadu wykonawczego budzetu;

limity zatrudnienia, planowane zatrudnienie oraz

stany srednioroczne — dla dysponentow, a takze

dla innych form organizacyjno-prawnych jedno-
stek sektora finanséw publicznych;

5) zestawienie przychodéw i kosztow zaktadow bu-
dzetowych i gospodarstw pomocniczych oraz przy-
chodow i wydatkow funduszy, z uwzglednieniem
ich podziatu na dysponentéw;

6) dotacje;

7) szczegolne zasady realizacji niektérych wydatkdw.

—_ - — —

1
2
3
4

3. Projekt decyzji budzetowej sporzgdza Depar-
tament Budzetowy MON, w ramach kwot wynikajg-
cych z ustawy budzetowej i przedstawia w terminie
do 21 dni od dnia ogtoszenia ustawy budzetowej do
podpisu Ministrowi. Podpisana decyzja podlega
przekazaniu cztonkom Komisji, dysponentom oraz jed-
nostkom (komorkom) organizacyjnym, ktérych ona
dotyczy.



Dziennik Urzedowy
Ministra Obrony Narodowej z 2004 r. Nr 18

Poz. 196

§ 13.1. Dysponenci drugiego stopnia w terminie
14 dni od dnia ogtoszenia decyzji budzetowej dokonaja
i przekazg w formie rozkazu podlegtym dysponentom
trzeciego stopnia:

1) podziat dochodéw i wydatkéw w szczegdtowosci:
dziat, rozdziat, paragraf;

2) podziat limitéw zatrudnienia, standéw Sredniorocz-
nych, planowanego zatrudnienia zotnierzy i pra-
cownikéw oraz wydatkow osobowych odpowied-
nio do ksztattowania sie faktycznych stanow
osobowych,

3) podziat przychodéw i kosztow gospodarstw
pomocniczych jednostek budzetowych;

4) podziatu innych nie wymienionych zadan.

2. Dysponenci wyzszego stopnia moga dodatko-
wo limitowa¢ wydatki podlegtym dysponentom.

§ 14.1. Dysponenci trzeciego stopnia (dysponent
gtébwny oraz dysponenci drugiego stopnia w zakresie
wydatkoéw realizowanych bezposrednio przez nich),
sporzadzajg plany finansowe w ustalonych dla nich
wysokosciach kwot dochodéw i wydatkéw budzeto-
wych w szczegotowosci: dziat, rozdziat, paragraf, pozy-
cja wydatkow. Dysponenci trzeciego stopnia podlegli
dysponentom drugiego stopnia przesytajg tym dyspo-
nentom zatwierdzone plany finansowe, w terminie
przez nich okreslonym.

2. Obowigzek sporzadzania planéw finansowych
dotyczy réwniez funduszy, form organizacyjnych dzia-
talnosci pozabudzetowej (zaktadow budzetowych i go-
spodarstw pomocniczych) oraz innych zrédet finanso-
wania, okreslonych ustawa.

3. Dysponenci drugiego stopnia, ktorych plan
finansowy obejmuje plany finansowe dysponentow
trzeciego stopnia oraz wydatki realizowane bezpo-
Srednio przez dysponentéw drugiego stopnia, dys-
ponenci trzeciego stopnia bezposrednio podlegli
dysponentowi gtéwnemu oraz kierownicy zaktadéw
budzetowych przesytajg zatwierdzone plany finan-
sowe, w szczego6towosci dziat, rozdziat, paragraf,
pozycja do Dyrektora Departamentu Budzetowego
MON w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia decyzji
budzetowe;j.

8 15.1. Dyrektor Departamentu Budzetowego
MON — na podstawie harmonogramu realizacji docho-
dow i wydatkow budzetu panstwa — opracowuje har-
monogram realizacji dochodow i wydatkow budzeto-
wych dysponentow drugiego i trzeciego stopnia bez-
posrednio podlegtych dysponentowi gtéwnemu oraz
wykonujacych funkcje dysponenta gtéwnego i powia-
damia ich o wielkosciach z niego wynikajgcych.

2. Dysponenci, o ktérych mowa w ust. 1, skia-
dajg do Dyrektora Departamentu Budzetowego MON

zapotrzebowania na $rodki budzetowe w granicach
kwot wynikajgcych z harmonogramu realizacji do-
chodéw i wydatkow budzetowych. Zasady i terminy
sktadania zapotrzebowan okres$la Dyrektor Departa-
mentu Budzetowego MON.

3. Zasady, o ktérych mowa w ust. 2, stosuje sie
do czasu wprowadzenia przez Ministerstwo Finanséw
odrebnego systemu zasilania w srodki budzetowe.

8 16.1. Zmiany do uktadu wykonawczego budze-
tu i jego podziatu oraz pozostatych zatgcznikéw decy-
zji budzetowej wprowadza sie na podstawie wnioskéw
dysponentéw drugiego stopnia, trzeciego bezposred-
nio podlegtych dysponentowi gtdwnemu, organow pla-
nujgcym oraz szeféw statych zespotow Komisji. W przy-
padku, gdy wniosek dotyczy dochodéw i wydatkow
wiecej niz jednego dysponenta, wymaga sie aby byt
on uzgodniony.

2. Dla dysponentow, nadzorowanych przez orga-
ny koordynujgce, wnioski zbiorcze przedstawiajg te
organy.

3. Whnioski w sprawie zmian w budzecie, o kt6-
rych mowa w ust. 1 i 2, sporzadza sie w szczego6to-
wosci dziat, rozdziat, paragraf, z tym ze w zakresie
zadanh objetych centralnymi planami rzeczcowymi —
rowniez pozycjii przesyta Dyrektorowi Departamentu
Budzetowego MON, a w przypadku limitow zatrud-
nienia oraz planowanego zatrudnienia réwniez do
Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojsko-
wego MON.

4. Minister dokonuje zmian w uktadzie wykonaw-
czym budzetu i jego podziale oraz w innych zatgczni-
kach do decyzji budzetowej, na podstawie wnioskow,
o ktérych mowa w ust. 1i 2, przedtozonych przez Dy-
rektora Departamentu Budzetowego MON.

5. Dyrektor Departamentu Budzetowego MON
dokonuje zmian w decyzji budzetowej — w wykonaniu
decyzji Rady Ministréw lub Ministra Finansow, zatwier-
dzonej korekty w centralnym planie rzeczowym
orazzmian w podziale uktadu wykonawczego budze-
tu — na podstawie wnioskéw, o ktérych mowa
w ust. 1i 2, lub w uzasadnionych przypadkach z wta-
snej inicjatywy.

6. Upowaznia sie dysponentow do dokonywania
zmian w planie finansowym polegajgcych na przeno-
szeniu wydatké4w pomiedzy paragrafami w obrebie
tego samego rozdziatu klasyfikacji, z tym ze:

1) dysponent drugiego stopnia w odniesieniu do
dysponentéw mu podlegtych moze okresli¢ inny
zakres upowaznienia;

2) dysponenci nadzorowani przez organy koordynujace
dokonujg zmian po uzgodnieniu z tymi organami;
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3) dysponenci realizujgcy wydatki organow planuja-
cych dokonujg zmian w uzgodnieniu z tymi orga-
nami.

7. Bez zgody Ministra Finanséw nie sg dozwolo-
ne przeniesienia polegajgce na zmniejszeniu lub zwiek-
szeniu wydatkow majatkowych.

8. Dysponenci sg zobowigzani do proporcjonal-
nego, w stosunku do uptywu czasu, wydatkowania $rod-
kow budzetowych zaplanowanych na wydatki osobowe.

9. Po przeprowadzeniu ustawowych regulacji
uposazen i wynagrodzen, dysponenci, o ktérych mowa
w ust. 6, mogg dokonywaé w obrebie rozdziatu klasyfi-
kacji, w uzgodnieniu z Dyrektorem Departamentu Bu-
dzetowego MON, przesunie¢ srodkow niewykorzysta-
nych na wydatki osobowe, na realizacje zadan rzeczo-
wych w ramach wydatkdéw biezacych.

10. Nie sg dozwolone, w ramach zmian, o ktorych
mowa w ust. 6 9, przeniesienia polegajgce na zmniej-
szeniu lub zwiekszeniu wydatkow, ktorych wielko$é
zostata okreslona w centralnych planach rzeczowych.
Warunkiem dokonania takich przeniesien jest uprzed-
nie wprowadzenie odpowiednich korekt do centralnych
plandéw rzeczowych.

11. Srodki przekazane dysponentom, pochodzace
zrezerw ogolnej i celowych budzetu panstwa, nie mogag
by¢ wykorzystane na inne zadania i podlegajg szcze-
gbétowemu, odrebnemu rozliczeniu. W odniesieniu do
powyzszych $srodkdéw nie stosuje sie upowaznienia,
o ktérym mowa w ust. 6.

12. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1, sporzadza-
ne przez organy planujace, przedstawiane sg do Dy-
rektora Departamentu Budzetowego MON w terminach
do dnia 30 kwietnia, 31 lipca i 31 pazdziernika, po
uprzednim ich uzgodnieniu z wtasciwym dysponentem
srodkéw budzetowych, realizujgcym wydatki na rzecz
organdéw planujacych.

8 17. 1. Dyrektor Departamentu Budzetowego
MON, na podstawie wnioskéw dysponentéw i komen-
dantow akademii wojskowych (dla Akademii Marynar-
kiWojennej — dowddcy Marynarki Wojennej) oraz kie-
rownikéw zaktaddéw budzetowych przedstawia
Ministrowi propozycje:

1) zmian limitow zatrudnienia, stanéw $redniorocz-
nych oraz planowanego zatrudnienia zotnierzy
i pracownikéw w uzgodnieniu, stosownie do kom-
petencji, z Dyrektorem Departamentu Kadr i Szkol-
nictwa Wojskowego MON oraz Szefem General-
nego Zarzadu Zasobéw Osobowych — P1 Sztabu
Generalnego WP;

2) podziatu i zmian wydatkéw osobowych, pomie-
dzy rozdziatami klasyfikacji w obrebie dziatu;

3) ewentualnych zmian wydatkéw osobowych w cze-
Sci dotyczacej zotnierzy zawodowych i nadtermi-
nowej zasadniczej stuzby wojskowej — stosow-
nie do postanowien art. 10a ustawy o ksztattowa-
niu wynagrodzen.

2. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
podlegajg uprzednio weryfikacji i uzgodnieniu — w za-
kresie zotnierzy oraz pracownikéw objetych i nieobje-
tych mnoznikowymi systemami wynagrodzenh zatrud-
nionych w komérkach organizacyjnych Ministerstwa —
z Dyrektorem Generalnym.

3. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, dyspo-
nenci opracowujg w podziale na dziaty, rozdziaty i pa-
ragrafy klasyfikaciji.

4. Zmiany w uktadzie wykonawczym budzetu
i jego podziale, inne niz okre$lone w ust. 1, sa dokony-
wane w trybie i na zasadach, okreslonych w § 16.

5. Propozycje, wymagajace decyzji Ministra lub
Dyrektora Departamentu Budzetowego MON, dyspo-
nenci przedstawiajg dyrektorowi Departamentu Budze-
towego MON, w terminach do: dnia 30 kwietnia,
20 sierpnia, 20 pazdziernika oraz 30 listopada.

6. Propozycje, o ktéorych mowa w ust. 5, muszg
zawiera¢ szczegbtowe wyjasnienia przyczyn propono-
wanych zmian oraz podstawe prawng umozliwiajgca
lub nakazujgcg dokonanie zmiany.

7.W dniu 30 listopada uptywa ostateczny termin
dokonywania korekt w centralnych planach rzeczowych,
dla ktérych wymagane sg zmiany w uktadzie wykonaw-
czym budzetu bgdz w jego podziale. Przekroczenie tego
terminu wymaga indywidualnej zgody Ministra.

8. Dyrektor Departamentu Budzetowego MON
dokonuje zmian w uktadzie wykonawczym budzetu lub
jego podziale, wynikajgcych z decyzji o przyznaniu na-
grod i zapomédg ze srodkdéw funduszu pozostajgcego
w dyspozycji Ministra na nagrody i zapomogi, wnio-
skowanych przez dyrektoré6w departamentéw: Kadr
i Szkolnictwa Wojskowego oraz Spraw Socjalnych i Re-
konwersji MON.

§ 18. 1. W wyniku zmian, o ktorych mowa
w 8 16 ust. 1-5, dysponenci drugiego stopnia do-
konujg korekt swoich planéw finansowych i nie-
zwtocznie informujg podlegtych dysponentéw o
zmianach ich dotyczgcych. Dysponenci trzeciego
stopnia podlegli dysponentom drugiego stopnia
sporzadzajg i przesytaja im miesieczne zestawie-
nie dokonanych korekt (wtasnych oraz dokonanych
przez dysponenta drugiego stopnia), w szczegé-
towosci pozycji wydatkow w terminie do dnia
10 nastepnego miesigca.
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2. Zestawienia korekt w planach finansowych
w okresach miesiecznych i kwartalnych, dysponenci dru-
giego stopnia, dysponenci trzeciego stopnia bezposred-
nio podlegli dysponentowi gtbwnemu oraz kierownicy
zaktadow budzetowych przesytajg do Dyrektora Depar-
tamentu Budzetowego MON w terminie do 15 dnia mie-
sigca nastepujgcego po okresie sprawozdawczym: mie-
sieczne, wedtug stanu na koniec miesigca, w szczegoto-
wosci do paragrafu wydatkow, a kwartalne, wg stanu na
koniec kwartatu, w szczeg6towosci do pozycji wydatkdw.
W miesigcu, w ktérym sporzgdza sie sprawozdanie kwar-
talne, nie sporzadza sie zestawienia miesiecznego. W ze-
stawieniach wyszczegolnia sie korekty dokonane:
1) przez Ministra i Dyrektora Departamentu Budze-
towego MON;
2) samodzielnie przez dysponentéw, wedtug ich
uprawnien.

3. Zbiorcze zestawienia korekt, o ktérych mowa
w ust. 2, w odniesieniu do dysponentéw nadzorowa-
nych przez organy koordynujace, przesyltaja te organy.

4. Dysponenci mogg zaciggac¢ zobowigzania i re-
alizowa¢ wydatki wytgcznie do kwot wynikajgcych
z planow finansowych i uméw wieloletnich. Niedopusz-
czalne jest, z wyjatkiem przypadkow okreslonych
w ustawie, zacigganie zobowigzan i realizowanie wy-
datkéw powyzej wartosci okreslonej dang pozycja pla-
nu finansowego przed dokonaniem w obowigzujgcym
trybie korekty tejze pozycji planu.

§ 19.1.W terminie do dnia 10 listopada dysponen-
ci drugiego stopnia, dysponenci trzeciego stopnia bez-
posrednio podlegli dysponentowi gtbwnemu przedsta-
wiajg Dyrektorowi Departamentu Budzetowego MON
oraz Szefowi Generalnego Zarzagdu Planowania Strate-
gicznego — P5 Sztabu Generalnego WP propozycje wraz
z uzasadnieniem, do wykazu niezrealizowanych kwot
wydatkow resortu obrony narodowej, ktére zgodnie
z ustawg nie wygasajg z uptywem roku budzetowego.

2. Na podstawie propozycji, o ktérych mowa
w ust. 1, Dyrektor Departamentu Budzetowego MON
przygotowuje zbiorczy resortowy wykaz tych wydatkow
i przedstawia go do zatwierdzenia Ministrowi.

Rozdziat 6
Nadzér i kontrola realizacji budzetu

§ 20.1. Dysponenci drugiego stopnia oraz
bezposrednio podlegli dysponentowi gtéwnemu sg
obowigzani do sporzadzania informacji umozliwiajgcej
ocene gospodarki finansowej oraz przebiegu realizacji
zadan przez podlegte sobie jednostki budzetowe (za
dysponentéw nadzorowanych przez organy koordynu-
jace informacje przedstawiajg te organy) i przedstawia-
nia tej informacji w trybie, zakresie i terminach ustalo-
nych przez Dyrektora Departamentu Budzetowego MON.

2. Dyrektor Departamentu Budzetowego MON
przedstawia — poprzez Sekretarza Stanu — | Zastepce
Ministra, w terminie 45 dni po zakonczeniu kwartatu,
zbiorczg informacje kwartalng, opracowang na podstawie
informacji, o ktérych mowa w ust. 1, umozliwiajaca
dokonanie przez Ministra oceny okreslonej w art. 91
ust. 3 ustawy. Informacje za czwarty kwartat sporzadza
sie wraz z informacjg roczng i przedstawia Ministrowi
w terminie do dnia 31 marca roku nastepnego.

3. Nadzér nad biezacg realizacjg dochodéw i wy-
datkéw budzetowych dysponentéw trzeciego stopnia
sprawujg organy finansowe dysponentéw wyzszego
stopnia, ktérych plany finansowe obejmujg wydatki
tych dysponentéw. Nadzoér nad dysponentami nadzo-
rowanymi przez organy koordynujgce sprawujg te
organy.

4. Nadzor i kontrole biezacej realizacji dochodow
i wydatkow budzetowych dysponentow trzeciego stop-
nia podlegtych dysponentowi drugiego stopnia, spra-
wujg rowniez organy finansowe dowodcow okregéw
wojskowych i korpusow.

5. Problematyke realizacji kontroli w jednostkach,
o ktérych mowa w art. 28b ustawy, reguluje decyzja
Nr 236/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 paz-
dziernika 2001 r. w sprawie kontroli gospodarowania
srodkami publicznymi w resorcie obrony narodowej
(Dz. Urz. MON Nr 18, poz. 158).

6. Na podstawie sprawozdawczos$ci sporzadza-
nej przez poszczegbélne WBE, Dyrektor Departamen-
tu Spraw Socjalnych i Rekonwersji MON sporzadza
i przesyta zbiorcze sprawozdania i materiaty informa-
cyjno-analityczne dla potrzeb Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) w zakresie realizacji wydat-
kow na Swiadczenia emerytalne oraz przedstawia
je Dyrektorowi Departamentu Budzetowego MON.

7. Nadzor nad realizacjg limitéw zatrudnienia, sta-
néw $redniorocznych oraz planowanego zatrudnienia
zotnierzy i pracownikéw, w podziale na jednostki bu-
dzetowe, akademie wojskowe oraz tacznie zaktady bu-
dzetowe i gospodarstwa pomocnicze, sprawujg:

1) Szef Generalnego Zarzadu Zasobow Osobowych
— P1 Sztabu Generalnego WP — w odniesieniu do
zotnierzy nadterminowej zasadniczej stuzby wojsko-
wej oraz pozostatych zotnierzy niezawodowych,
z wyjatkiem kandydatéw na zotnierzy zawodowych;

2) Dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa
Wojskowego MON — w odniesieniu do zotnierzy
zawodowych, kandydatdéw na zotnierzy zawodo-
wych oraz pracownikéw objetych i nieobjetych
mnoznikowymi systemami wynagrodzen;

3) Dyrektor Generalny — w odniesieniu do zotnierzy
oraz pracownikoéw objetych i nieobjetych mnozni-
kowymi systemami wynagrodzen, zatrudnionych
w komaorkach organizacyjnych Ministerstwa.
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8. Dysponenci drugiego stopnia, a takze Szef
Generalnego Zarzadu Zasobow Osobowych — P1
Sztabu Generalnego WP, Dyrektor Departamentu Kadr
i Szkolnictwa Wojskowego MON oraz Dyrektor Gene-
ralny nadzoruja, stosownie do zakresu odpowiedzial-
nosci, ksztattowanie ewidencyjnych stanéw osobowych
w sposbb zapewniajgcy przestrzeganie limitow zatrud-
nienia, standéw $redniorocznych oraz planowanego
zatrudnienia zotnierzy i pracownikéw ustalonych w de-
cyzji budzetowej na dany rok.

9. Dyrektor Departamentu Budzetowego MON
sprawuje nadzér nad prawidtowym przebiegiem reali-
zacji wydatkdé4w osobowych. W przypadku realizacji
wydatkéw osobowych niezgodnie z uptywem czasu
Dyrektor Departamentu Budzetowego MON, w zalez-
nosci od wyjasnien dysponenta, opracowuje propozy-
cje zmian w uktadzie wykonawczym budzetu resortu
obrony narodowej lub jego podziale.

10. Dyrektorzy organéw koordynujgcych spra-
wujg nadzor nad prawidtowym przebiegiem realizacji
wydatkdéw dysponentéow przez nich nadzorowanych.

11. Dysponenci $rodkéw budzetowych drugiego
stopnia, realizujgcy wydatki na rzecz innych dysponen-
toéw, sg obowigzani do sporzgdzania i przekazywania
tym dysponentom kwartalnych informacji z realizowa-
nych na ich rzecz wydatkéw, w terminie do dnia
20 miesigca po zakonczeniu kwartatu.

8 21.1. Nizej wymienione osoby funkcyjne, na
podstawie informacji przedstawionych przez dysponen-
toéw przedstawiajg Ministrowi i do wiadomosci Dyrek-
torowi Departamentu Budzetowego MON — nie rza-
dziej niz raz na kwartat, w terminie 35 dni po zakoncze-
niu kwartatu, nastepujgce informacje:

1) Dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa
Wojskowego MON — w zakresie ksztattowania sie
faktycznych i Sredniorocznych stanéw osobowych
zotnierzy zawodowych i pracownikéw, w odnie-
sieniu do okres$lonych w decyzji budzetowej limi-
téw zatrudnienia, planowanego zatrudnienia
zotnierzy i pracownikéw, a takze sredniorocznych
stanéw kandydatow na zotnierzy zawodowych;

2) Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych
i Rekonwersji MON — w zakresie faktycznych
i przewidywanych do konca roku liczby wyptat upo-
sazen dwunastomiesiecznych oraz zmian w liczeb-
nosci $wiadczeniobiorcéw emerytalno-rentowych;

3) Szef Generalnego Zarzadu Zasobéw Osobowych
— P1 Sztabu Generalnego WP — informacje o:

a) ksztattowaniu sie sredniorocznych i faktycznych

standw osobowych zotnierzy nadterminowej
zasadniczej stuzby wojskowej — w odniesie-
niu do limitéw zatrudnienia oraz faktycznych
i $Sredniorocznych stanéw pozostatych zotnie-
rzy niezawodowych, z wyjatkiem kandydatow
na zotnierzy zawodowych,

b) faktycznej liczbie zotnierzy powotanych i zwolnio-
nych z zawodowej stuzby wojskowej w podziale
na poszczegdblne korpusy osobowe —
w uzgodnieniu z Dyrektorem Departamentu
Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, muszg
zawieraé ocene:

1) ewentualnych zagrozen, dotyczgcych przekrocze-
nia ustalonych w ustawie budzetowej limitéw za-
trudnienia oraz planowanego zatrudnienia zotnie-
rzy i pracownikbw — majgcych wptyw na zapla-
nowane wydatki na wynagrodzenia i uposazenia;

2) dziatan, zmierzajacych do wyeliminowania zagro-
zen, o ktérych mowa w pkt 1.

3. Zakres i wzory informacji dysponentéw, doty-
czacych limitéw i planowanego zatrudnienia, okreslaja
osoby funkcyjne, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 22. Nadzér merytoryczny nad dziatalnosciag or-
ganow finansowych dysponentéw sprawuje Dyrektor
Departamentu Budzetowego MON.

§ 23. Dyrektor Departamentu Budzetowego MON
wystepuje do Ministra o blokowanie planowanych
wydatkdéw w przypadkach, o ktérych mowa w ustawie.

§ 24.1. Dysponenci sg zobowigzani do dokony-
wania na biezgco analizy niedoboréw i strat oraz
naleznosci. Analiza powinna zawieraé réwniez wnioski
i propozycje dotyczgce:

1) podjecia dziatan zmierzajgcych do zapobiegania
powstawaniu strat i niedoborow;

2) przyspieszania postepowan wyjasniajgcych;

3) wskazania ewentualnych zagrozen dla realizacji
budzetu z tego tytutu;

4) dziatan zmierzajgcych do wyegzekwowania zale-
gtych naleznosci.

2. Analizg, o ktérej mowa w ust. 1, nalezy objgé
wszystkie zaewidencjonowane straty, a takze wszyst-
kie naleznosci, w tym z tytutu odszkodowan za wyrza-
dzone szkody, ujete w ewidencji ksiegowe;j.

3. Whnioski i propozycje, o ktérych mowa w ust. 1,
przekazuje sie dysponentowi wyzszego stopnia w ter-
minie do dnia 31 lipca za | p6trocze.

4. Whnioski i propozycje za dany rok budzeto-
wy, wraz z danymi odzwierciedlajgcymi tendencje
zaobserwowane w obszarze dziatania dysponentéw
i informacjami o podjetych decyzjach o umorzeniu,
odroczeniu lub roztozeniu na raty sptaty odszkodo-
wan, podlegajg przekazaniu Dyrektorowi Departa-
mentu Budzetowego MON przez dysponentéw
drugiego stopnia oraz bezposrednio podlegtych
dysponentowi gtébwnemu, do konca lutego roku na-
stepnego.
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5. Informacje, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, za
dysponentéw nadzorowanych przez organy koordynu-
jace, przedstawiajg te organy.

Rozdziat 7
Zawieranie umow

§ 25.1. Umowy na dostawy, roboty budowlane
i ustugi zawierajg dysponenci realizujagcy zadania ob-
jete tymi umowami oraz stosownie do upowaznien —
Prezes Agencji MieniaWojskowego oraz dyrektorzy ko-
morek organizacyjnych MON.

2. Umowy, o ktérych mowa w ust. 1, przed ich
podpisaniem podlegajg uzgodnieniu przez wtasciwe-
go pod wzgledem planu finansowego gtéwnego ksig-
gowego dysponenta.

3. W przypadku, gdy nie wystepuje stanowisko
gtéwnego ksieggowego czynnosci, o ktéorych mowa
w ust. 2, wykonuje szef (kierownik) organu finansowe-
go dysponenta.

4. Ostateczny termin zawierania umoéw, dotycza-
cych zadan ujetych w planach rzeczowych realizowa-
nych centralnie finansowanych ze srodkéw budzeto-
wych w danym roku budzetowym, uptywa z dniem
31 pazdziernika roku budzetowego. Przedtuzenie termi-
nu moze by¢ dokonane wytacznie za zgodg Ministra.

§ 26.1. Umowy wieloletnie zawarte w ramach
realizacji zadan ujetych w centralnych planach rzeczo-
wych podlegajg ewidencji w Centralnym Rejestrze
Umow Wieloletnich, prowadzonym przez Dyrektora
Departamentu Budzetowego MON.

2. Umowy (aneksy do tych umow), o ktorych
mowa w ust. 1, zawierane sg przez Ministra lub upo-
waznione imiennie osoby funkcyjne badz wtasciwych
dysponentow budzetu.

3.W umowie wieloletniej wskazuje sie wielolet-
ni plan rzeczowy i jego pozycje oraz ogolng wartosé
zobowigzania i wielkos$ci naktadéw w poszczegolinych
latach obowigzywania tej umowy.

4. Zawarcie umowy wieloletniej na zadania nie
wyspecyfikowane bezposrednio w wieloletnim pla-
nie rzeczowym uzaleznia sie od zapewnienia przez
dysponentow, o ktorych mowa w 8§ 3 ust 1-3, ciggto-
Sci finansowania poprzez zagwarantowanie odpo-
wiednich srodkow w planie rzeczowym, o ktérym
mowa w ust. 1.

§ 27.1. Aktualizacja Centralnego Rejestru Umoéw
Wieloletnich dokonywana jest w okresach kwartalnych
na podstawie informacji sporzgdzanych przez osoby
funkcyjne, o ktérych mowa w § 26 ust. 2 i przekazanych

Dyrektorowi Departamentu Budzetowego MON, o ile
realizowane umowy znajduja sie poza jego ewidencja
finansowo-ksiegowa.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, sporza-
dzane sg wedtug wzoru, okreslonego w zatgczniku
Nr 3 i przekazane Dyrektorowi Departamentu Budzeto-
wego MON, w terminie do 20 dnia miesigca nastepne-
go po kwartale, w ktérym nastgpity zmiany.

Rozdziat 8
Przepisy przejsciowe i postanowienia koncowe

§ 28. Osoby funkcyjne, o ktéorych mowa w § 26
ust. 2, realizujgce umowy wieloletnie dokonajg prze-
gladu i spisu umoéw wieloletnich na dzien 31 grudnia
2004 r. i przekazg go Dyrektorowi Departamentu Bu-
dzetowego MON, w terminie do dnia 31 stycznia 2005 .,
wedtug wzoru, okre$lonego w zatgczniku Nr 3.

§ 29. 1. Instytucje opracowujace projekty aktow
prawnych, powodujgcych skutki finansowe dla budze-
tu resortu obrony narodowej sg obowigzani do okre-
Slenia, w uzasadnieniach do tych projektow, szczego-
towych kalkulacji skutkdw, wraz ze wskazaniem zrodet
ich sfinansowania.W przypadku aktu prawnego odno-
szgcego sie do zatrudnienia pracownikoéw i zotnierzy
skutki (oszczednosci lub/i dodatkowe wydatki) podaje
sie odrebnie dla kazdej z grup zatrudnienia.

2. Zadania nowe, planowane do realizacji przez po-
szczegolnych dysponentéw, winny by¢ przez nich uwzgled-
niane do czasu opracowania wytycznych Ministra.

3. Uwzglednienie zadan nowych, przewidywa-
nych do realizacji po zakonhczeniu okresu planowania
budzetowego, wymaga kazdorazowo zgody Ministra,
poprzedzonej opinig Dyrektora Departamentu Budze-
towego MON oraz wtasciwego dysponenta w zakresie
zagwarantowania srodkéw na ich wykonanie.

§ 30. Zmiany zakresu planowanych i dokonywa-
nych wydatkéw, okreslonych w zatgczniku Nr 1, wpro-
wadza Dyrektor Departamentu Budzetowego MON, po
uzyskaniu akceptacji Prezydium Komisji.

§ 31.1. Finansowanie dziatalnosci sagdéw wojsko-
wych jest realizowane z wyodrebnionych $srodkow re-
sortu obrony narodowe;j.

2. Szczegbdtowe zasady planowania i wykorzystania
srodkow, o ktérych mowa w ust. 1, okres$lajg przepisy regu-
lujgce zasady funkcjonowania sgdownictwa wojskowego.

§ 32. Szczegdbtowe zasady realizacji oraz finanso-
wania zadan w zakresie ochrony srodowiska okres$lone
zostang w przygotowywanym przez Dyrektora Departa-
mentu Infrastruktury MON projekcie rozporzadzenia
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Ministra, opracowanym na podstawie upowaznienia
z art. 385 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 .
Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. Nr 62, poz. 627
z p6ézn. zm.), w terminie 12 miesiecy od dnia wejscia
w zycie niniejszej decyzji.

§ 33. Traci moc decyzja Nr 19/MON z dnia
24 grudnia 2002 r. w sprawie planowania i wykony-

wania budzetu resortu obrony narodowej (Dz. Urz.
MON Nr 1, poz. 13 z pézn. zm.).

§ 34. Decyzja wchodzi w zycie zdniem 1 stycznia
2005 r., z wyjgtkiem § 3, ktéry wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziniski

Zataczniki do decyzji Nr 391/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 20 grudnia 2004 r. (poz. 196)

Zatacznik Nr 1

ZAKRESY PLANOWANYCH WYDA:I'K()W UJMOWANYCH W PROJEKTACH BUDZETOW
SPORZADZANYCH PRZEZ DYSPONENTOW | DYREKTOROW (SZEFOW) NIEKTORYCH JEDNOSTEK
(KOMOREK) ORGANIZACYJNYCH ORAZ ZAKRESY WYDATKOW DOKONYWANYCH (PRZEKAZYWANYCH)

PRZEZ DYSPONENTOW

Lp.

WYSZCZEGOLNIENIE

Dowaddca Wojsk
Ladowych

1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki objete
klasyfikacja, z wyjatkiem planowanych na jego rzecz przez innych dowddcow
(szefow, dyrektoréw, komendantdéw) wyszczegdlnionych w niniejszym
zatgczniku, dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania jednostek Wojsk
Ladowych, innych jednostek pozostajagcych na zaopatrzeniu, w tym
szczegOlnie w zakresie wydatkow:

1) na utrzymanie i obstuge obiektow i urzgdzen, powstatych w wyniku
zakohczenia inwestycji zrealizowanych ze $rodkéw NSIP przekazanych
w uzytkowanie;

2) na wspofifinansowanie funkcjonowania jednostek wielonarodowych, w tym
optacenie sktadek do wspdinych budzetow;

3) na wyptate $wiadczen pienieznych rekompensujacych utracone
wynagrodzenie ze stosunku pracy lub utracone uposazenie ze stosunku
stuzbowego albo utracony dochéd z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,
ktore mogtby uzyskaé zotnierz rezerwy w okresie odbywania ¢éwiczenh
wojskowych;

4) zwigzanych z pobytem jednostek wojskowych poza granicami panstwa;

5) z tytulu przejazdéw os6b powotanych do czynnej stuzby wojskowej
w czasie pokoju, posiadajgcych karty powotania lub karty mobilizacyjne oraz
os6éb wzywanych przez organy wojskowe w sprawach powszechnego
obowigzku obrony,

6) dotyczace ubezpieczen komunikacyjnych pojazdow uzytkowanych
w jednostkach organizacyjnych resortu obrony narodowej;

7) zwigzanych z uczestnictwem w strukturach organizacji i agencji
miedzynarodowych;

8) na funkcjonowanie jednostek  organizacyjnych bezposrednio
podporzadkowanych Ministrowi, a przydzielonych na zaopatrzenie odrebnymi
decyzjami;

9) podatkow, cet i optat naleznych za importowane i otrzymywane bezptatnie
uzbrojenie i sprzet wojskowy oraz inne towary przeznaczone dla jednostki
(komorki) organizacyjnej przez niego zaopatrywane;j;

10) wydatkow na zakupy wody, ustug komunalnych, ustug z tytutu uzyskania
odpowiednich pozwolen lub decyzji na wytwarzanie, gromadzenie,
magazynowanie oraz pozbywanie sie odpadéw;
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11) na funkcjonowanie terenowych organéw administracji wojskowej;

12) na ustugi tgcznosci na rzecz wszystkich wojskowych jednostek
budzetowych obstugiwanych przez wezty tacznosci funkcjonujace
w strukturach Wojsk Ladowych;

13) na wyzywienie oraz rownowazniki za wyzywienie na rzecz wszystkich
wojskowych jednostek budzetowych bedacych na zaopatrzeniu w tym
zakresie a podlegtych innym rodzajom Sit Zbrojnych (DGW).

2. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON,
dotyczace organizacji przedsiewzie¢ kulturalno-o$wiatowych, patriotycznych
i sportowo-rekreacyjnych z wyjgtkiem planowanych centralnie przez
Departament Administracyjny MON;

2) Podsekretarza Stanu do Spraw Polityki Obronnej w MON, Dyrektora
Departamentu Wspbtpracy Miedzynarodowej MON, na przedsiewziecia
wyhnikajace z planu o ktérym mowa w § 2 pkt 20 lit. a;

3) szeféw generalnych zarzadéw Sztabu Generalnego WP, dotyczace zadan
okreslonych w  Celach Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady;

4) Szefa Zarzadu Wojskowej Stuzby Zdrowia Sztabu Generalnego WP,
dotyczace:

a) zakupu lekdéw, szczepionek, sprzetu i materiatow medycznych, ptynéw
infuzyjnych, zestawow medycznych oraz indywidualnego wyposazenia
medycznego zotnierzy,

b) specjalizacji medycznych Zotnierzy zawodowych lekarzy petnigcych
stuzbe w wojskowych jednostkach budzetowych;

5) Dyrektora Departamentu Spraw Socjalnych i Rekonwersji MON dotyczacej
dziatalnosci rekonwersyjnej w resorcie obrony narodowej;

6) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, dotyczgce
planu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

7) Dyrektora Wojskowego Centrum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji,
dotyczace planu prac normalizacyjnych;

8) organy planujace i sady wojskowe, dotyczace utrzymania i funkcjonowania
ich struktur;

9) Szefa Generalnego Zarzadu Rozpoznania Wojskowego — P2 Sztabu
Generalnego WP, dotyczace zakupu materiatow i wyposazenia do produkcji
map.

Srodki przekazane przez dysponenta cze$ci 29 budzetu panstwa na
zaplanowane wydatki oraz wydatki zaplanowane przez innych dowddcow
(szefow, dyrektoréw, komendantow) wyszczegbélnionych w niniejszym
zatgczniku:

1) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje dysponentom trzeciego
stopnia, dla ktérych dochody i wydatki zostaty okreslone w jego planie
finansowym;

2) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywac (wydatkowac) na
pokrycie okreslonych wydatkdéw dotyczgcych wszystkich lub czesci jednostek
podlegtych Dowddcy Wojsk Lagdowych;
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3) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé (wydatkowac) na
przejsciowe finansowanie wydatkow dotyczacych wsparcia Panstwa-
Gospodarza (HNS), a nastepnie je rozlicza, o ile odrebne przepisy nie
stanowig inaczej;

4) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje wydatki na zakupy
inwestycyjne i zakupy materiatdw i wyposazenia w czesci dotyczacej realizacji
centralne;j.

1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajagcy dochody i wydatki objete
klasyfikacjg, z wyjgtkiem planowanych na jego rzecz przez innych dowdédcéw
(szefow, dyrektoréw, komendantow) wyszczegolnionych w niniejszym
zatgczniku, dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania jednostek  Sit
Powietrznych, innych jednostek pozostajgcych na zaopatrzeniu, w tym
szczegOlnie w zakresie wydatkow:

2. |Dowaddca Sit
Powietrznych

1) na utrzymanie i obstuge obiektéw i urzadzen, powstatych w wyniku
zakonczenia inwestycji zrealizowanych ze $rodkdw NSIP przekazanych
w uzytkowanie;

2) na realizacje zadan zwigzanych z transportem VIP,;

3) na wyptate $wiadczen pienieznych rekompensujgcych utracone
wynagrodzenie ze stosunku pracy lub utracone uposazenie ze stosunku
stuzbowego albo utracony dochéd z prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,
ktore mogtby uzyska¢ zotnierz rezerwy w okresie odbywania ¢éwiczen
wojskowych;

4) zwigzanych z pobytem jednostek wojskowych poza granicami panstwa,;

5)z tytutu przejazdébw oséb powotanych do czynnej stuzby wojskowej
w czasie pokoju, posiadajgcych karty powotania lub karty mobilizacyjne oraz
os6b wzywanych przez organy wojskowe w sprawach powszechnego
obowiagzku obrony;

6) zwigzanych z uczestnictwem w strukturach organizacji i agencji
miedzynarodowych;

7) na funkcjonowanie jednostek organizacyjnych bezposrednio
podporzadkowanych Ministrowi, a przydzielonych na zaopatrzenie odrebnymi
decyzjami;

8) podatkow, cet i optat naleznych za importowane i otrzymywane bezptatnie
uzbrojenie i sprzet wojskowy oraz inne towary przeznaczone dla jednostki
(komorki) organizacyjnej przez niego zaopatrywanej;

9) wydatkéw na zakupy wody, ustug komunalnych, ustug z tytutu uzyskania
odpowiednich pozwolen lub decyzji na wytwarzanie, gromadzenie,
magazynowanie oraz pozbywanie sie odpadow;

10) na dziatalno$¢ Komisji Badania Wypadkéw Lotniczych Lotnictwa
Panstwowego z uwzglednieniem zasad zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Obrony Narodowej i Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
3 grudnia 2002r. w sprawie refundacji kosztéw ponoszonych przez
Ministerstwo Obrony Narodowej w zwigzku z dziatalno$cig Komisji Badania
Wypadkdéw Lotniczych Lotnictwa Panstwowego (Dz. U. Nr 208, poz. 1772);

11) na ustugi tgcznosci na rzecz wszystkich wojskowych jednostek
budzetowych obstugiwanych przez wezlty tacznosci funkcjonujace
w strukturach Sit Powietrznych;




Dziennik Urzedowy — 41 — Poz. 196
Ministra Obrony Narodowej z 2004 r. Nr 18

Lp. WYSZCZEGOLNIENIE

12) na wyzywienie oraz rownowazniki za wyzywienie na rzecz wszystkich
wojskowych jednostek budzetowych bedgcych na zaopatrzeniu w tym
zakresie a podlegtych innym rodzajom Sit Zbrojnym (DGW).

2. Planuje wydatki, w tym réwniez w ramach $rodkéw uzyskanych z rezerwy
celowej budzetu panstwa, na realizacje zadan zwigzanych z programem
wyposazania Sit Zbrojnych w samoloty wielozadaniowe.

3. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON,
dotyczace organizacji przedsiewzieé¢ kulturalno-o$wiatowych, patriotycznych
i sportowo-rekreacyjnych z wyjatkiem planowanych centralnie przez
Departament Administracyjny MON;

2) Podsekretarza Stanu do Spraw Polityki Obronnej w MON, Dyrektora
Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej MON, na przedsiewziecia
wyhnikajace z planu o ktorym mowa w § 2 pkt 20 lit. a;

3) szeféw generalnych zarzadéw Sztabu Generalnego WP, dotyczgce zadan
okreslonych w  Celach  Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady;

4) Szefa Zarzadu Wojskowe] Stuzby Zdrowia Sztabu Generalnego WP,
dotyczace:

a) zakupu lekéw, szczepionek, sprzetu i materiatdbw medycznych, ptynow
infuzyjnych, zestawow medycznych oraz indywidualnego wyposazenia
medycznego zotnierzy,

b) specjalizacji medycznych zotnierzy zawodowych - lekarzy petnigcych
stuzbe w wojskowych jednostkach budzetowych;

5) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, dotyczace
planu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

6) Dyrektora Wojskowego Centrum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji,
dotyczgce planu prac normalizacyjnych;

7) organy planujgce, dotyczace utrzymania i funkcjonowania ich struktur;

Srodki przekazane przez dysponenta czes$ci 29 budzetu panstwa na
zaplanowane wydatki oraz wydatki zaplanowane przez innych dowddcéw
(szefow, dyrektoréw, komendantéw) wyszczeg6lnionych w niniejszym
zalgczniku:

1) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje dysponentom trzeciego
stopnia, dla ktérych dochody i wydatki zostaty okreslone w jego planie
finansowym;

2) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywac¢ (wydatkowaé) na
pokrycie okreslonych wydatkéw dotyczacych wszystkich lub czesci jednostek
podlegtych Dowddcy Sit Powietrznych;

3) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé¢ (wydatkowaé) na
przejsciowe finansowanie wydatkow dotyczacych wsparcia Panstwa-
Gospodarza (HNS), a nastepnie je rozlicza, o ile odrebne przepisy nie
stanowig inaczej;

4) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje wydatki na zakupy
inwestycyjne i zakupy materiatéw i wyposazenia w czesci dotyczacej realizacji
centralnej.
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1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajagcy dochody i wydatki objete
klasyfikacjg, z wyjatkiem planowanych na jego rzecz przez innych dowddcow
(szefow, dyrektoréw, komendantéw) wyszczegolnionych w niniejszym
zatgczniku, dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania jednostek Marynarki
Wojennej, innych jednostek pozostajgcych na zaopatrzeniu, w tym
szczegoOlnie w zakresie wydatkow:

3. |Dowddca
Marynarki
Wojennej

1) na utrzymanie i obstuge obiektow i urzgdzen, powstatych w wyniku
zakonczenia inwestycji zrealizowanych ze s$rodkdéw NSIP przekazanych
w uzytkowanie;

2) na wyptate $Swiadczen pienieznych rekompensujgcych utracone
wynagrodzenie ze stosunku pracy lub utracone uposazenie ze stosunku
stuzbowego, albo utracony dochéd z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,
ktore mogtby uzyska¢ zotnierz rezerwy w okresie odbywania ¢éwiczen
wojskowych;

3) zwigzanych z pobytem jednostek wojskowych poza granicami panstwa;

4) z tytutu przejazdow osbéb powotanych do czynnej stuzby wojskowej
w czasie pokoju, posiadajgcych karty powotania lub karty mobilizacyjne oraz
osOb wzywanych przez organy wojskowe w sprawach powszechnego
obowigzku obrony,

5) zwigzanych z uczestnictwem w strukturach organizacji i agencji
miedzynarodowych;

6) na funkcjonowanie jednostek  organizacyjnych bezposrednio
podporzadkowanych Ministrowi, a przydzielonych na zaopatrzenie odrebnymi
decyzjami Ministra;

7) podatkow, cet i optat naleznych za importowane i otrzymywane bezptatnie
uzbrojenie i sprzet wojskowy oraz inne towary przeznaczone dla jednostki
(komorki) organizacyjnej przez niego zaopatrywanej;

8) wydatkéw na zakupy wody, ustug komunalnych, ustug z tytutu uzyskania
odpowiednich pozwolen lub decyzji na wytwarzanie, gromadzenie,
magazynowanie oraz pozbywanie si¢ odpadow;

9) na dotacje dla Akademii Marynarki Wojennej;
10) na ubezpieczenia okretéw i innych jednostek ptywajgcych, w tym jachtéw;

11) na ustugi tgcznosci na rzecz wszystkich wojskowych jednostek
budzetowych obstugiwanych przez wezty tacznosci funkcjonujace
w strukturach Marynarki Wojennej;

12) na wyzywienie oraz rownowazniki za wyzywienie na rzecz wszystkich
wojskowych jednostek budzetowych bedgcych na zaopatrzeniu w tym
zakresie a podlegtych innym rodzajom Sit Zbrojnych (DGW).

2. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON,
dotyczace organizacji przedsiewzieé¢ kulturalno-o$wiatowych, patriotycznych
i sportowo-rekreacyjnych z wyjatkiem planowanych centralnie przez
Departament Administracyjny MON;
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2) Podsekretarza Stanu do Spraw Polityki Obronnej w MON, Dyrektora
Departamentu Wspoétpracy Miedzynarodowej MON, na przedsiewziecia
wyhnikajace z planu o ktérym mowa w § 2 pkt 20 lit. a,

3) szefébw generalnych zarzadéw Sztabu Generalnego WP, dotyczgce zadan
okreslonych w  Celach  Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady;

4) Szefa Zarzadu Wojskowej Stuzby Zdrowia Sztabu Generalnego WP,
dotyczace:

a) zakupu lekdéw, szczepionek, sprzetu i materiatdbw medycznych, ptynéow
infuzyjnych, zestawow medycznych oraz indywidualnego wyposazenia
medycznego zotnierzy,

b) specjalizacji medycznych Zzotnierzy zawodowych - lekarzy petnigcych
stuzbe w wojskowych jednostkach budzetowych;

5) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, dotyczace
planu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

6) Dyrektora Wojskowego Centrum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji,
dotyczace planu prac normalizacyjnych;

7) organy planujace i sady wojskowe, dotyczgce utrzymania i funkcjonowania
ich struktur;

Srodki przekazane przez dysponenta czes$ci 29 budzetu panstwa na
zaplanowane wydatki oraz wydatki zaplanowane przez innych dowodcow
(szefow, dyrektoréw, komendantow) wyszczegdlnionych w niniejszym
zalgczniku:

1) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje dysponentom trzeciego
stopnia, dla ktorych dochody i wydatki zostaty okreslone w jego planie
finansowym;

2) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé (wydatkowac) na
pokrycie okreslonych wydatkéw dotyczacych wszystkich lub czesci jednostek
podlegtych Dowddztwu Marynarki Wojennej;

3) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywac¢ (wydatkowaé) na
przejsciowe finansowanie wydatkéw dotyczacych wsparcia Panstwa-
Gospodarza (HNS), a nastepnie je rozlicza, o ile odrebne przepisy nie
stanowig inaczej;

4) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje wydatki na zakupy
inwestycyjne i zakupy materialtbw i wyposazenia, w czeSci dotyczacej
realizacji centralnej.
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1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki objete
klasyfikacja, z wyjgtkiem planowanych na jego rzecz przez innych dowddcow
(szefow, dyrektoréw, komendantéow) wyszczegolnionych w niniejszym
zatgczniku, dotyczgce dziatalnosci i funkcjonowania jednostek Dowddztwa
Garnizonu Warszawa, innych jednostek pozostajgcych na zaopatrzeniu, w tym
szczegoOlnie w zakresie wydatkow:

4. Dowédca
Garnizonu
Warszawa

1) Domu Emeryta Wojskowego oraz zadan centralnych realizowanych przez
stuzbe zdrowia w Wojskowym Osrodku Farmacji i Techniki Medycznej
w Celestynowie;

2) na utrzymanie i obstuge obiektow i urzadzen powstatych w wyniku
zakonczenia inwestycji zrealizowanych ze $rodkédw NSIP, przekazanych
w uzytkowanie;

3) zwigzanych z pobytem jednostek wojskowych poza granicami panstwa,;

4) zwigzanych z uczestnictwem w strukturach organizacji i agencji
miedzynarodowych;

5)  na funkcjonowanie jednostek  organizacyjnych bezposrednio
podporzgdkowanych Ministrowi, a przydzielonych na zaopatrzenie odrebnymi
decyzjami;

6) podatkow, cet i optat naleznych za importowane i otrzymywane bezptatnie
uzbrojenie i sprzet wojskowy oraz inne towary przeznaczone dla jednostki
(komorki) organizacyjnej przez niego zaopatrywanej;

7) na zabezpieczenie komorek organizacyjnych Ministerstwa, w obszarze:

a) naleznosci zotnierzy zawodowych, o ktérych mowa w art. 74 ust. 2 ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U.
Nr 179, poz. 1750 z p6zn. zm.),

b) rownowaznikow wyptacanych w zamian naleznosci rzeczowych,
c) ochrony obiektow,

d) eksploatacji samochodow stuzbowych, z wyjatkiem paliw,

e) zabezpieczenia medyczno-sanitarnego,

f) gotowosci bojowe;j,

g) szkolenia wojskowego zotnierzy zawodowych,

h) funkcjonowania systemu tgcznosci, z wyjgtkiem wydatkéw dotyczacych
optat telekomunikacyjnych i zakupéw aparatow telefonicznych;

8) wydatkéw na zakupy wody, ustug komunalnych, ustug z tytutu uzyskania
odpowiednich pozwolen lub decyzji na wytwarzanie, gromadzenie,
magazynowanie oraz pozbywanie sie¢ odpadow;

9) na wustugi tgcznosci na rzecz wszystkich wojskowych jednostek
budzetowych obstugiwanych przez wezly tacznosci funkcjonujace
w strukturach Dowodztwa Garnizonu Warszawa;

10) na wyzywienie oraz rownowazniki za wyzywienie na rzecz wszystkich
wojskowych jednostek budzetowych bedacych na zaopatrzeniu w tym
zakresie, a podlegtych rodzajom Sit Zbrojnych.
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2. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON,
dotyczace organizacji przedsiewzie¢ kulturalno-o$wiatowych, patriotycznych
i sportowo-rekreacyjnych z wyjgtkiem planowanych centralnie przez
Departament Administracyjny MON;

2) Dyrektora Centrum Informacyjnego MON - wydatki dotyczace dziatalnosci
promocyjno-informacyjnej i wydawniczej MON;

3) Podsekretarza Stanu do Spraw Polityki Obronnej w MON, Dyrektora
Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej MON, na przedsiewziecia
wynikajace z planu o ktérym mowa w § 2 pkt 20 lit. a;

4) Szefa Generalnego Zarzadu Dowodzenia i tacznosci - P6 Sztabu
Generalnego WP, dotyczace:

a) optat za dzierzawe taczy telekomunikacyjnych,
b) optat z tytutu uzytkowania widm czestotliwosci i zasobéw numeracyjnych,

5) Szefa Generalnego Zarzadu Rozpoznania Wojskowego -P2 Sztabu
Generalnego WP, dotyczace:

a) opracowania wydawnictw topograficznych oraz produktéw numerycznego
zobrazowania terenow,

b) zakupu materiatow i wyposazenia do produkcji map,

c) wydatkow wynikajagcych z realizacji umoéw miedzynarodowych
i bilateralnych w zakresie produktow geograficznych oraz zaopatrzenia Sit
Zbrojnych w niezbedne wydawnictwa geograficzne,

d) optat za pozyskiwanie informacji meteorologicznych dla potrzeb Sit
Zbrojnych w kraju i za granica,

6) szefébw generalnych zarzadéw Sztabu Generalnego WP, dotyczgce zadan
okreslonych  w  Celach Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady;

7) Szefa Zarzadu Wojskowej Stuzby Zdrowia Sztabu Generalnego WP,
dotyczace:

a) zakupu lekéw, szczepionek, sprzetu i materiatdbw medycznych, ptynéw
infuzyjnych, zestawow medycznych oraz indywidualnego wyposazenia
medycznego zotnierzy,

b) specjalizacji medycznych zotnierzy zawodowych - lekarzy petnigcych stuzbe
w wojskowych jednostkach budzetowych;

8) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, dotyczgce
planu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

9) Dyrektora Wojskowego Centrum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji,
dotyczace planu prac normalizacyjnych;

10) organy planujagce i sady wojskowe, dotyczace utrzymania
i funkcjonowania ich struktur.
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Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa na
zaplanowane wydatki oraz wydatki zaplanowane przez innych dowodcow
(szeféw, dyrektoréw, komendantow) wyszczegdlnionych w niniejszym
zatgczniku:

1) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje dysponentom trzeciego
stopnia, dla ktorych dochody i wydatki zostaty okreslone w planie
finansowym tego dysponenta;

2) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé (wydatkowac) na
pokrycie okreslonych wydatkdéw dotyczgcych wszystkich lub czesci jednostek
podlegtych Dowdédztwu Garnizonu Warszawa;

3) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé¢ (wydatkowac) na
pokrycie wydatkow dotyczacych wsparcia wojsk obcych (HNS), a nastepnie je
rozlicza, o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej;

4) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje wydatki na zakupy
inwestycyjne i zakupy materiatbw i wyposazenia, w czeSci dotyczacej
realizacji centralne;j.

1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki objete
klasyfikacjg, z wyjatkiem planowanych na jego rzecz przez innych dowddcow
(szefow, dyrektoréw, komendantow) wyszczegdlnionych w niniejszym
zatgczniku, dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania jednostek Wojskowych
Stuzb Informacyjnych, w tym szczegdlnie w zakresie wydatkéw:

5. | Szef Wojskowych
Stuzb
Informacyjnych

1) zwigzanych z uczestniczeniem w strukturach organizacji i agencji
miedzynarodowych;

2) w zakresie wydatkéw zwigzanych z prowadzeniem certyfikacji na potrzeby
Sit Zbrojnych;

3) zwigzanych z pobytem pododdziatdbw wojskowych poza granicami
panstwa;

4) podatkow, cet i optat naleznych za importowane i otrzymywane bezptatnie
uzbrojenie i sprzet wojskowy oraz inne towary przeznaczone dla jednostki
(komorki) organizacyjnej przez niego zaopatrywanej;

5) wydatkéw na zakupy wody, ustug komunalnych, ustug z tytutu uzyskania
odpowiednich pozwolen lub decyzji na wytwarzanie, gromadzenie,
magazynowanie oraz pozbywanie sie odpadow.

2. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON,
dotyczace organizacji przedsiewzie¢ kulturalno-o$wiatowych, patriotycznych
i sportowo-rekreacyjnych z wyjagtkiem planowanych centralnie przez
Departament Administracyjny MON;

2) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, dotyczgce
planu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

3) szefébw generalnych zarzadéw Sztabu Generalnego WP, dotyczace zadan
okreslonych w Celach Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady;
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Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa na
zaplanowane wydatki oraz wydatki zaplanowane przez innych dowodcow
(szefow, dyrektorow, komendantéw) wyszczeg6lnionych w niniejszym
zatgczniku:

1) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje dysponentom trzeciego
stopnia, dla ktorych dochody i wydatki zostaty okreslone w planie
finansowym tego dysponenta;

2) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywac¢ (wydatkowacé) na
pokrycie okreslonych wydatkéw dotyczacych wszystkich lub czesci jednostek
podlegtych Wojskowym Stuzbom Informacyjnym;

3) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé¢ (wydatkowac) na
pokrycie wydatkow dotyczacych wsparcia wojsk obcych (HNS), a nastepnie je
rozlicza, o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej;

4) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje wydatki na zakupy
inwestycyjne i zakupy materiatbw i wyposazenia, w czes$ci dotyczacej
realizacji centralnej.

1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki objete

6. | Komendant klasyfikacja, z wyjatkiem planowanych na jego rzecz przez innych dowodcow

gk”‘g"y . (szefow, dyrektorow, komendantéw) wyszczegolnionych w niniejszym
andarmerii zatgczniku, dotyczace dziatalnosci i funkcjonowania jednostek wojskowych
Wojskowej

Zandarmerii Wojskowej, w tym szczeg6lnie w zakresie wydatkow:

1) zwigzanych z uczestniczeniem w strukturach organizacji i agencji
miedzynarodowych;

2) zwigzanych z pobytem pododdziatow wojskowych poza granicami
panstwa;

3) podatkow, cet i optat naleznych za importowane i otrzymywane bezptatnie
uzbrojenie i sprzet wojskowy oraz inne towary przeznaczone dla jednostki
(komorki) organizacyjnej przez niego zaopatrywane;j;

4) wydatkéw na zakupy wody, ustug komunalnych, ustug z tytutu uzyskania
odpowiednich pozwolen lub decyzji na wytwarzanie, gromadzenie,
magazynowanie oraz pozbywanie sie odpadéw;

2. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON,
dotyczgce organizacji przedsiewzie¢ kulturalno-o$wiatowych, patriotycznych
i sportowo-rekreacyjnych z wyjatkiem planowanych centralnie przez
Departament Administracyjny MON;

2) Podsekretarza Stanu do Spraw Polityki Obronnej w MON, Dyrektora
Departamentu Wspodtpracy Miedzynarodowej MON, na przedsiewziecia
wynikajgce z planu o ktérym mowa w § 2 pkt 20 lit. a;

3) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, dotyczace
planu ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

4) szefébw generalnych zarzagdéw Sztabu Generalnego WP, dotyczace zadan
okreslonych w  Celach Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady.
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Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa na
zaplanowane wydatki oraz wydatki zaplanowane przez innych dowddcow
(szefow, dyrektoréw, komendantéw) wyszczegolnionych w niniejszym
zatgczniku:

1) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje dysponentom trzeciego
stopnia, dla ktorych dochody i wydatki zostalty okreslone w planie
finansowym tego dysponenta;

2) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywac (wydatkowacé) na
pokrycie okreslonych wydatkéw dotyczacych wszystkich lub czgsci jednostek
podlegtych Komendzie Gtownej Zandarmerii Wojskowej;

3) jako dysponent drugiego stopnia, moze wykorzystywaé¢ (wydatkowac) na
pokrycie wydatkow dotyczacych wsparcia wojsk obcych (HNS), a nastepnie je
rozlicza o ile odrebne przepisy nie stanowig inaczej;

4) jako dysponent drugiego stopnia, przekazuje wydatki na zakupy
inwestycyjne i zakupy materialow i wyposazenia, w czesci dotyczacej
realizacji centralnej.

Dyrektor 1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki, objete
7 Rzpa.rt'artnentu klasyfikacja w rozdziale "Urzedy naczelnych i centralnych organéw
ministra-

administracji rzagdowej", dotyczgce komérek organizacyjnych Ministerstwa za

cyjnego MON wyjatkiem planowanych na rzecz tych komorek przez DGW.

2. Planuje wydatki w rozdziale "Centralne Wsparcie", wg propozycji lub
wytycznych przedstawionych przez:

1) szeféw generalnych zarzaddéw: Rozpoznania Wojskowego - P2 - oraz
Operacyjnego - P3 Sztabu Generalnego WP - wydatki dotyczace pozostatej
dziatalnosci studyjnej prowadzonej w Sitach Zbrojnych;

2) Szefa Generalnego Zarzadu Operacyjnego - P3 Sztabu Generalnego WP,
dotyczgce treningéw i éwiczen, gier wojennych organizowanych przez Szefa
Sztabu Generalnego WP;

3) Szefa Generalnego Zarzadu Dowodzenia i tgcznosci - P6 Sztabu
Generalnego WP, dotyczace projektow wynalazczych przyjetych do
zastosowania w Sitach Zbrojnych na podstawie postanowien Szefa Sztabu
Generalnego WP;

4) szefow generalnych zarzadéw Sztabu Generalnego WP, dotyczace zadan
okreslonych w  Celach Sit Zbrojnych NATO i Wymaganiach
Dtugoterminowych dla RP, koordynowanych przez te zarzady za wyjatkiem
planowanych przez dysponentéw drugiego stopnia.

3. Planuje ponadto wydatki w rozdziale "Pozostate Jednostki" wg propozycji
lub wytycznych przedstawionych przez:

1) Szefa Generalnego Zarzagdu Zasobéw Osobowych — P1 Sztabu Generalnego
WP - wydatki dotyczace przedsiewzie¢ w zakresie dyscypliny
w Sitach Zbrojnych,

2) Dyrektora Departamentu Polityki Obronnej MON - wydatki dotyczace:

a) ¢wiczen wojskowych organizowanych przy udziale wojewoddw i innych
przedstawicieli wtadz cywilnych,

b) szkolenia kadr kierowniczych administracji rzagdowej spoza resortu obrony
narodowej oraz zakupu literatury fachowej w zwigzku z tym szkoleniem,
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c) upowszechniania probleméw zewnetrznego bezpieczenstwa panstwa
i polskiej polityki obronnej;

3) Dyrektora Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej MON wydatki
dotyczace:

a) implementacji miedzynarodowych porozumien rozbrojeniowych
z wyjatkiem planowanych przez dysponentéw drugiego stopnia,

b) zakupu upominkéw wreczanych podczas podrozy i kontaktéw
zagranicznych,

c) finansowania studiow stuzby zagraniczne;j;

4) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON - wydatki
dotyczace:

a) odbywania studiéw (szkolen) przez zotnierzy i pracownikéw poza granicami
kraju,

b) zakupu medali, legitymacji stuzbowych itp.,
c¢) funkcjonowania Centralnej Komisji Egzaminacyjnej Jezykdéw Obcych MON,
d) obstugi sekretariatu Rady Wyzszego Szkolnictwa Wojskowego i Nauki,

e) organizacji sympozjow, seminariow oraz kurséw instruktorsko-
metodycznych w zakresie problematyki naukowej i edukacyjnej,

f) prenumeraty aktow prawnych i wydawnictw Ministerstwa Edukacji
Narodowej w zakresie problematyki szkolnictwa,

5) Dyrektora Departamentu Spraw Socjalnych i Rekonwersji MON - wydatki
dotyczace udzialu w  konferencjach  Miedzynarodowego Komitetu
Wojskowych Stuzb Socjalnych (CLIMS);

6) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci MON -
wydatki dotyczace:

a) zakupu dla bibliotek oswiatowych wojska literatury kwalifikowanej przez
Centralng Komisje do Spraw Zakupu Materiatéw Bibliotecznych,

b) zakupu filmoéw i licencji filmowych,
c) zakupu dla wojsk dziet sztuki i wydawnictw z zakresu problematyki

spoteczno-wychowawczej,

d) rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowe] z dnia 23 wrzesnia 2002 r.
w sprawie wyrézniania zotnierzy (Dz. U. Nr 162, poz.1341).

e) organizacji centralnych przedsiewzie¢  kulturalno-o$wiatowych,
patriotycznych i sportowo-rekreacyjnych w tym nagrod i wyrdznien dla
laureatow tych przedsiewziec,

f) realizacji centralnych przedsiewzieé w zakresie promocji obronnosci.

Zaplanowane wydatki realizuje jako dysponent trzeciego stopnia, za
wyjatkiem wydatkéw przekazanych w podziale uktadu wykonawczego
wiasciwym dysponentom w terminie, o ktbrym mowa w § 11 ust. 2.
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Dowaédca
8 Jednostki
Wojskowej 2305

Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki objete
klasyfikacja, dotyczace Jednostki Wojskowej 2305, za wyjatkiem wydatkéw
planowanych na jego rzecz w ramach planu finansowego dysponenta
gtéwnego.

Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa, wykorzystuje
(wydatkuje) na zaplanowane wydatki oraz przekazuje wydatki w podziale
uktadu wykonawczego wtasciwym dysponentom w terminie, o ktérym mowa
w 8 11 ust. 2, z uwzglednieniem wydatkdbw na modernizacje techniczng
realizowang centralnie. Jako dysponent trzeciego stopnia przekazuje wydatki
na modernizacje techniczng i zakupy $rodkéw materialowych w czesci
dotyczacej realizacji centralnej.

Dyrektorzy
9 Wojskowych Biur
Emerytalnych

Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa, wykorzystujg
(wydatkujg) na wydatki zaplanowane przez Dyrektora Departamentu
Budzetowego MON w czesci dotyczacej Wojskowych Biur Emerytalnych.

Dyrektor Planuje w oparciu o propozycje zgtoszone przez przedstawicielstwa i zespoty
10 Zakl?du tagcznikowe oraz jednostki organizacyjne funkcjonujgce przy strukturach
Budzetowego dowodzenia NATO, zweryfikowane stosownie do kompetencji i mozliwosci
,,Ce_ntrala budzetowych przez:
Wojskowe
Misje 1) Szefa Generalnego Zarzgdu Zasobéw Osobowych - P1 Sztabu Generalnego
Pokojowe” WP, wydatki dotyczace finansowania zotnierzy petnigcych stuzbe w tych
przedstawicielstwach i zespotach;
2) Sekretarza Stanu - | Zastepce Ministra Obrony Narodowej, wydatki
dotyczgce zotnierzy petnigcych stuzbe w jednostkach organizacyjnych przy
strukturach dowodzenia NATO.
Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa wykorzystuje
(wydatkuje) na zaplanowane wydatki przez innych dowoddcow (szefow,
dyrektoréw, komendantow) wyszczegélnionych w niniejszym zatgczniku.
Jako dysponent trzeciego stopnia przekazuje wydatki na modernizacje
techniczng i zakupy $rodkéw materiatowych w czesci dotyczacej realizacji
centralne;j.
Dyrektor Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajacy dochody i wydatki objete
11 | Zaktadu klasyfikacja, dotyczace:
Budzetowego
"Zaktad 1) udziatu resortu obrony narodowej w inwestycyjnym programie NATO
Inwestycji w dziedzinie bezpieczenstwa;
Organizacji
Traktatu 2) utrzymania i obstugi obiektéw i urzgdzen powstatych w wyniku zakonczenia
Potnocnoatlanty- | inwestycji zrealizowanych ze srodkow NSIP nieprzekazanych do dyspozycji
ckiego” dowddcoéw rodzajéw Sit Zbrojnych i Dowddcey Garnizonu Warszawa;

3) wydatkow okotopakietowych.

Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa wykorzystuje
(wydatkuje) na zaplanowane wydatki.
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Kl_erowmcy Srodki przekazane przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa wykorzystujg
12 | rejonowych (wydatkujg) na wydatki zaplanowane przez Dyrektora Departamentu
(Stqiecznego, Budzetowego MON w czeSci dotyczacej kierownikdw rejonowych
Wolskqwego) (Stotecznego, Wojskowego) zarzadéw infrastruktury, terenowych oddziatéw
_zarzqdow lotniskowych, Biura Inwestycji tgcznosci.
infrastruktury,
terenowych
oddziatéw
lotniskowych,
Biura Inwestyciji
tacznosci
Dyrektor 1. Opracowuje projekt budzetu uwzgledniajgcy dochody i wydatki objete
13 Depzilrtamentu klasyfikacjg, dotyczace udziatu resortu obrony narodowej w strukturach
Budzetowego organizacji i agencji miedzynarodowych w zakresie okreslonym w odrebnych
MON decyzjach Ministra, oraz opfacenia sktadek =z tytutu ubezpieczen
obserwatorow.

2. Ponadto planuje wydatki wg propozycji lub wytycznych przedstawionych
przez:

1) Szefa Generalnego Zarzadu Planowania Strategicznego - P5 Sztabu
Generalnego WP (na podstawie propozycji szefow: Generalnego Zarzgdu
Rozpoznania Wojskowego - P2 oraz Generalnego Zarzagdu Dowodzenia
i tgcznosci P-6 Sztabu Generalnego WP), dotyczgce:

a) wydatkobw na zakupy inwestycyjne w zakresie uzbrojenia i sprzetu
specjalistycznego: dowodzenia, tgcznosci oraz informatyki i oprogramowania,
rozpoznania, walki elektronicznej, sprzetu stuzby geograficznej oraz dziatan
psychologicznych,

b) wydatkow w zakresie ustug remontowych i czesci zamiennych stuzby
geograficznej;

2) Szefa Generalnego Zarzadu Dowodzenia i tacznosci — P6 Sztabu

Generalnego WP, w zakresie produkcji formularzy wojskowych;
3) Dyrektora Departamentu Infrastruktury MON, w zakresie:

a) dotacji dla Wojskowej Agencji Mieszkaniowej,

b) dotacji dla Agencji Mienia Wojskowego,

c) inwestycji budowlanych i remontéw nieruchomosci,

d) dzierzawy nieruchomosci na potrzeby wojska (w tym pod wojskowe
bocznice kolejowe),

e) zakupu energii elektrycznej i ustug przesytowych,

f) zakupu energii cieplnej, w tym w ramach tzw. , strony trzeciej” oraz gazu,
g) zakupu paliw statych i ptynnych do celow grzewczych,

h) optat za korzystanie ze srodowiska,

i) optat z tytutu trwatego zarzadu nad nieruchomosciami,

j)  podatku od nieruchomosci, rolnego i leSnego, w tym za grunty przejete
w uzytkowanie od Laséw Panstwowych oraz pozostatych nieruchomosci
wojskowych, jak rowniez inne podatki na rzecz budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego,

Poz. 196
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k) opracowania dokumentacji niezbednej do uzyskania decyzji i pozwolen
administracyjnych w zakresie korzystania ze srodowiska,

I) zakupu ustug pozostatych dotyczgcych utrzymania nieruchomosci, w tym
na realizacje wydzieleh geodezyjnych, aktualizacje map sytuacyjno —
wysokosciowych, operatow, pozyskiwanie wypiséw z ksigg wieczystych
i ewidencji gruntéw i budynkow, wyryséw z map ewidencyjnych itp.,

m) modernizacji systemow tgcznosci,
n) inwestycji specjalnych tacznosci,
0) opracowywanie dokumentacji w zakresie inwestycji tgcznosci,

p) zakupu sprzetu pozarniczego i kwaterunkowego oraz czesci zamiennych
do tego sprzetu oraz dziatalno$¢ wtasnych jednostek infrastruktury,

q) wykonywania obowigzkéw zarzadcy nieruchomosci w zakresie
postanowien wynikajgcych z ustaw: o gospodarce nieruchomosciami,
Prawo budowlane, Prawo energetyczne oraz Prawo ochrony $rodowiska,

r) dochodow i wydatkédw objetych klasyfikacjg dotyczacych jednostek przez
niego koordynowanych w tym zakupdéw sprzetu informatycznego, czesci
zamiennych i oprogramowania - z wytaczeniem wydatkéw dotyczgcych
pozostatego zaopatrzenia logistycznego;

4) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci, w zakresie
zadan zleconych jednostkom niezaliczonym do sektora finanséw publicznych,
w tym fundacjom i stowarzyszeniom oraz zakupu prasy wediug norm
naleznosci;

5) Szefa Zarzadu Wojskowej Stuzby Zdrowia Sztabu Generalnego WP -
wydatki dotyczace:

a) stazy podyplomowych lekarzy i lekarzy - stomatologow, powotanych do
petnienia zawodowej stuzby wojskowej, odbywanych w SP Z0Z, ktorych
organem zatozycielskim jest Minister - na podstawie stosownych umow
zawartych przez szefa zarzadu,

b) dotacji dla Wojskowej Izby Lekarskiej — na podstawie stosownych umoéw
zawartych przez szefa zarzadu,

c¢) dotacji, o ktérej mowa w art. 55 ust. 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z pozi. zm.), dla SP ZOZ,
ktorych organem zatozycielskim jest Minister,

d) sktadki do Miedzynarodowego Komitetu Medycyny Wojskowej - na
podstawie umowy zawartej przez szefa zarzadu,

e) bezspornych zobowigzan Skarbu Panstwa wynikajgcych z likwidacji SP
Z0Z, ktéorych organem zatozycielskim jest Minister - na podstawie
prowadzonych w trybie ciggtym przez szefa zarzadu: monitoringu kondycji
finansowej SP ZOZ oraz oceny ich przydatnosci dla potrzeb Sit Zbrojnych,

f) optat dla SP ZOZ oraz medycznych jednostek badawczo - rozwojowych
z tytutu realizowanych przez nie zadan: mobilizacyjnych, utylizacji trucizn
medycznych pochodzgcych z rotacji $rodkow materiatowych zapasu
wojennego oraz wynikajgcych z ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o publicznej
stuzbie krwi (Dz. U. Nr 106, poz. 681),
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6) Dyrektora Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego MON, w zakresie
dotacji dla Akademii Obrony Narodowej, Wojskowej Akademii Technicznej
i Uniwersytetu Medycznego w todzi;

7) Dyrektora Departamentu Spraw Socjalnych i Rekonwersji MON, wydatki
dotyczace:

a) utrzymania Wojskowych Biur Emerytalnych,

b) 12-miesiecznego uposazenia przystugujgcego zotnierzom zwalnianym
z zawodowej stuzby wojskowej oraz wydatkow na $wiadczenia spoteczne,

c) ustug zlecanych SP ZOZ przez wojskowe komisje lekarskie w zakresie
orzekania o:

- inwalidztwie emerytow i rencistdw wojskowych,

- uprawnieniach cztonkéw rodzin emerytéw i rencistbw wojskowych do
korzystania z dodatkowej powierzchni mieszkalnej ze wzgledu na stan
zdrowia,

d) dotacji celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji
inwestycji przez Wojskowe Zespoty (Domy) Wypoczynkowe funkcjonujgce
jako zaktady budzetowe;

8) Szefa Generalnego Zarzadu Zasobow Osobowych - P1 Sztabu Generalnego
WP, w zakresie stanéw $redniorocznych i wydatkéw na ¢wiczenia wojskowe
zotnierzy rezerwy oraz $wiadczenia osobiste i rzeczowe planowane do
przeprowadzenia w ramach sprawdzenia gotowosci mobilizacyjnej i bojowej
potrzeb Sit Zbrojnych, wykorzystywanych gtéwnie w zwalczaniu klesk
zywiotowych i nadzwyczajnych zagrozen s$rodowiska oraz likwidacji ich
skutkow.

Okreslone przez dysponenta czesci 29 budzetu panstwa s$rodki,
wykorzystuje (wydatkuje) na zaplanowane wydatki oraz wydatki planowane
przez innych dowddcow (szefow, dyrektorow, komendantéw)
wyszczegolnionych w niniejszym zatgczniku, w tym rowniez w obszarze zadan
ujetych w centralnych planach rzeczowych. Ponadto realizuje centralnie
wydatki: na zakup prasy wedtug norm naleznos$ci oraz produkcje formularzy
wojskowych dla wszystkich jednostek (komorek) organizacyjnych bedacych
jednostkami budzetowymi.
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