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Centrum  Informacyjne  MON

185

DECYZJA  Nr  298/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 1 sierpnia 2006 r.

w  sprawie  służby  prasowej  w  resorcie  obrony  narodowej

Poz. 185

Na podstawie § 2 pkt 3 i 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), w związku z § 1 rozporządze-

nia Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2002 r. w spra-

wie organizacji i zadań rzeczników prasowych w urzę-

dach organów administracji rządowej (Dz. U. Nr 4,

poz. 36) — w celu wykonywania zadań nałożonych na

organy państwowe przez art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia

26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe (Dz. U. Nr 5,

poz. 24 z późn. zm.1) oraz ustawę z dnia 6 września 2001 r.

o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112,

poz. 1198 z późn. zm.2) ustala się, co następuje:

1. Tworzy się służbę prasową resortu obrony na-

rodowej, zwaną dalej „służbą prasową”.

2. Do podstawowych zadań służby prasowej na-

leży:

1) realizacja polityki informacyjnej resortu obrony

narodowej, zwanego dalej „resortem”,  w czasie

pokoju i wojny, zgodnie z zasadami i prioryteta-

mi, określonymi przez Ministra Obrony Narodo-

wej;

2) organizowanie publicznych kontaktów organów

dowodzenia i kierowania poszczególnych szcze-

bli organizacyjnych resortu,  realizowanych

z udziałem lub za pośrednictwem mediów;

3) informowanie opinii publicznej, stosownie do wła-

ściwości, o sprawach obronności państwa i przed-

sięwzięciach realizowanych w ramach resortu;

4) informowanie kierownictwa resortu, stosownie

do właściwości, o społecznym odbiorze proble-

matyki związanej z obronnością  państwa;

5) współudział w realizacji obowiązków nałożonych

na organy, o których mowa w ppkt 2, w zakre-

sie wynikającym z przepisów powszechnie obo-

wiązującego prawa.

3. Szczegółowy zakres zadań służby prasowej

określa załącznik Nr 1 do decyzji.

4. Etatową służbę prasową stanowią:

1) Centrum Informacyjne MON, zwane dalej „Cen-

trum”;

2) zespół prasowy Sztabu Generalnego WP;

3) wydziały prasowe:

a) Dowództwa Operacyjnego,

b) dowództw rodzajów Sił Zbrojnych Rzeczypospo-

litej Polskiej, zwanych dalej „Siłami Zbrojnymi”,

c) okręgów wojskowych,

d) dywizji,

e) flotylli;

4) personel służby prasowej włączony w struktury

sekretariatu dowódcy (komendanta):

a) Dowództwa Garnizonu Warszawa,

b) Komendy Głównej Żandarmerii Wojskowej,

c) 2 Korpusu Zmechanizowanego,

d) brygady,

e) bazy lotniczej,

f) centrum szkolenia rodzajów Sił Zbrojnych,

g) szkoły podoficerskiej Wojsk Lądowych,

h) wojewódzkiego sztabu wojskowego;

5) personel służby prasowej polskich kontyngen-

tów wojskowych, zwanych dalej „PKW”.

5. Strukturę Centrum oraz służby prasowej  PKW

określają etaty, nadane według odrębnych przepisów.

6. Strukturę stanowisk etatowych służby praso-

wej, o której mowa w pkt 4 ppkt 2-4, określa załącznik

Nr 2 do decyzji.

7.  W jednostkach (komórkach) organizacyjnych

resortu, innych niż wymienione w pkt 4, możliwe jest

tworzenie etatowych stanowisk służby prasowej na

podstawie przydzielonych limitów etatowych.

8. Z chwilą utworzenia stanowisk, o których

mowa w pkt 7, stają się one częścią etatowej służby pra-

sowej, a niniejsza decyzja ma do nich zastosowanie.

9. W jednostkach (komórkach) organizacyjnych

resortu, innych niż wymienione w pkt 4 — od szczebla

samodzielnego batalionu (równorzędnego), a w przy-

padku Żandarmerii Wojskowej od szczebla oddziału —

możliwe jest tworzenie nieetatowej służby prasowej.

1  Zmiany niniejszej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1988 r.

Nr 41,poz. 324, z 1989 r. Nr 34, poz. 187, z 1990 r. Nr 29,

poz. 173, z 1991 r. Nr 100, poz. 442, z 1996 r. 114, poz. 542,

z 1997 r. Nr 121, poz. 770 i Nr 88, poz. 554, z 1999 r, Nr 90,

poz. 999, z 2001 r. nr 112, poz. 1198, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,

z 2004 r. Nr 111, poz. 1181 oraz z 2005 r. Nr 39, poz. 377.
2  Zmiany niniejszej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2002 r.

Nr 153,  poz. 1271, 2004 r. Nr 240, poz. 2407, oraz z 2005 r.

Nr 64 , poz. 565 i Nr 132, poz. 1110.
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10. Realizację zadań nieetatowej służby praso-

wej, o której mowa w pkt 9, koordynują, stosownie do

właściwości, oficerowie lub asystenci prasowi nad-

rzędnej jednostki organizacyjnej.

11. Żołnierzowi zawodowemu, któremu powie-

rzono wykonywanie nieetatowych zadań służby praso-

wej, przysługuje dodatkowe wygrodzenie, zgodnie

z przepisami rozporządzenia Ministra Obrony Narodo-

wej z dnia 7 kwietnia 2004 r. w sprawie wypłacania

żołnierzom zawodowym dodatkowego wynagrodzenia

(Dz. U. Nr 108, poz. 1141 z późn. zm.3).

12. Stanowiska służbowe żołnierzy zawodowych

służby prasowej są stanowiskami szczególnymi w ro-

zumieniu ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie

wojskowej żołnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179,

poz. 1750 z późn. zm.4).

13. Kandydaci do służby i pracy na stanowiskach

służby prasowej powinni posiadać w szczególności:

1) wykształcenie wyższe humanistyczne;

2) predyspozycje w zakresie komunikacji interper-

sonalnej;

3) umiejętność łatwego i rzeczowego wypowiada-

nia się w formie ustnej i pisemnej;

4) doświadczenie i specjalistyczną wiedzę z zakresu

public relations, dziennikarstwa, nauk społecznych.

14. Osobom pełniącym służbę i wykonującym

pracę na stanowiskach służby prasowej zapewnia się

szkolenie w zakresie komunikacji społecznej i kontak-

tów z mediami.

15. Szkolenie, o którym mowa w pkt 14, organi-

zuje Centrum.

16. Dyrektor Centrum sprawuje merytoryczny

nadzór nad działalnością służby prasowej, w ramach

którego, w szczególności:

1) koordynuje wykonywanie zadań służby praso-

wej;

2) określa, z upoważnienia Ministra Obrony Naro-

dowej, zasady i kierunki realizacji polityki infor-

macyjnej resortu;

3) wypracowuje zasady i rozwiązania dotyczące

szkolenia służby prasowej w zakresie kontaktów

z mediami;

4) wydaje wytyczne i zalecenia.

17. Dyrektor Centrum jest właściwy w określa-

niu modelu przebiegu służby żołnierzy zawodowych

służby prasowej, stosownie do ustawy, o której mowa

w pkt 12 oraz opiniowaniu kandydatów do tej służby,

od szczebla dywizji (równorzędnego) wzwyż.

18. Rzecznicy, oficerowie i asystenci prasowi,

zajmujący stanowiska etatowe w strukturze, o której

mowa w pkt 6, pozostający w bezpośredniej podległo-

ści służbowej dowódców, dyrektorów, szefów oraz ko-

mendantów jednostek (komórek) organizacyjnych re-

sortu, zwanych dalej „dowódcami”, są ich ekspertami

i doradcami w zakresie realizacji polityki informacyj-

nej resortu.

19. Rzecznicy, oficerowie i asystenci prasowi,

o których mowa w pkt 18, w swojej działalności,

uwzględniają wytyczne i zalecenia Dyrektora Centrum,

o których mowa w pkt 16 ppkt 4, obejmujące stano-

wiska resortu i wiedzę na temat istotnych dla funkcjo-

nowania Sił Zbrojnych decyzji kierownictwa resortu

oraz oficjalne stanowiska rzecznika prasowego Mini-

sterstwa Obrony Narodowej, zwanego dalej „rzeczni-

kiem prasowym MON”, w odniesieniu do bieżących

problemów funkcjonowania resortu.

20. Rzecznicy, oficerowie i asystenci prasowi,

o których mowa w pkt 18,  realizują zadania prasowe

i przedsięwzięcia organizacyjne wyłącznie w odniesie-

niu do reprezentowanych przez siebie jednostek i ko-

mórek organizacyjnych resortu, zgodnie z upoważnie-

niem otrzymanym od swoich przełożonych.

21. Do obowiązków rzeczników, oficerów i asy-

stentów prasowych, o których mowa w pkt 18, należy

informowanie przełożonych o tendencjach medialnych

dotyczących wizerunku reprezentowanych jednostek

(komórek) organizacyjnych resortu oraz planowanie

i koordynowanie działań, zapewniających informowa-

nie opinii publicznej o ważniejszych wydarzeniach i po-

dejmowanych decyzjach.

22. Rzecznicy, oficerowie i asystencji prasowi,

o których mowa w pkt 18, w porozumieniu z właści-

wym dowódcą, mają obowiązek bieżącego informowa-

nia Centrum oraz rzecznika prasowego MON o waż-

niejszych problemach, przedsięwzięciach i zadaniach,

mogących stanowić przedmiot zainteresowania opinii

publicznej, a także udzielania niezbędnych wyjaśnień,

dotyczących bieżącej działalności macierzystych jedno-

stek, potrzebnych do realizacji zadań służby prasowej.

23. Dowódcy zapewniają właściwe warunki pra-

cy podległym rzecznikom, oficerom i asystentom pra-

sowym, o których mowa w pkt 18, w szczególności

poprzez:

1) udostępnienie pomieszczeń pracy;

2) udostępnienie niezbędnych urządzeń łączności

telefonicznej, faksowej i internetowej;

3) zapewnienie finansowych warunków realizacji

zadań.

Poz. 185

3  Zmiany niniejszego rozporządzenia zostały ogłoszone

w Dz. U. z 2005 r. Nr 206, poz. 1719 i Nr 243, poz. 2064.
4  Zmiany niniejszej  ustawy  zostały ogłoszone w Dz. U.

z 2004 r. Nr 16, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r.

Nr 122, poz. 1025.
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24. Do kompetencji rzecznika prasowego Szta-

bu Generalnego WP, poza wypełnianiem zadań, o któ-

rych mowa w pkt 18-22, oraz załączniku Nr 1 do niniej-

szej decyzji, należy informowanie opinii publicznej o:

1) gotowości bojowej Sił Zbrojnych;

2) systemie kierowania i dowodzenia Siłami Zbroj-

nymi;

3) sytuacjach szczególnych na terenie kraju, w

szczególności o utracie życia i zdrowia żołnierzy

oraz wypadkach i katastrofach;

4) warunkach kryzysu i wojny na terenie kraju;

5) jednostkach specjalnych Sił Zbrojnych.

25. Przy realizacji zadań, o których mowa w pkt 24,

stosuje się przepisy ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r.

o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2005 r.

Nr 196, poz. 1631) i wydanych na jej podstawie prze-

pisów i dokumentów wykonawczych, a także uzgod-

nienia dokonane z rzecznikiem prasowym MON lub

Dyrektorem Centrum.

26. Nadzór merytoryczny nad oficerami służby

prasowej w PKW, o której mowa w pkt 5, poza grani-

cami kraju, sprawuje rzecznik prasowy Dowództwa

Operacyjnego, do którego kompetencji, poza wypeł-

nianiem zadań, o których mowa w pkt 18-22, oraz

w załączniku Nr 1 do niniejszej decyzji, należy w szcze-

gólności, informowanie o:

1) realizacji zadań PKW w rejonie misji;

2) bezpieczeństwie żołnierzy biorących udział w misji;

3) reakcji mediów zagranicznych na działania PKW

poza granicami kraju;

4) sytuacjach szczególnych (utracie życia i zdrowia

żołnierzy oraz wypadkach i katastrofach) w rejo-

nie misji na podstawie procedur (schematów)

informowania opinii publicznej w sytuacjach

kryzysowych.

27. Obsada etatowej komórki prasowej PKW po-

winna wynikać z charakteru jego zadań i potrzeb w tym

zakresie, przy czym w PKW liczącym ponad 100 żoł-

nierzy uwzględnia się co najmniej 1 stanowisko oficera

prasowego.

28. Personel służby prasowej, o którym mowa

w pkt 27, wykonuje obowiązki służby prasowej, realizuje

zadania w układzie sojuszniczym lub koalicyjnym, a po-

nadto utrzymuje kontakt z prasą lokalną i zagraniczną.

29. Podmiotami uprawnionymi do informowa-

nia o przebiegu postępowania karnego są — w zależ-

ności od fazy i trybu postępowania:

1) personel prasowy właściwej jednostki organizacyj-

nej Żandarmerii Wojskowej, w zakresie prowadzo-

nych przez nią postępowań przygotowawczych;

2) rzecznik prasowy właściwej prokuratury wojskowej;

— w uzgodnieniu z rzecznikiem prasowym MON

lub Dyrektorem Centrum.

30. W celu określenia stanu realizacji zadań

w zakresie polityki informacyjnej resortu oraz zapew-

nienia koordynacji i właściwego informowania kierow-

nictwa resortu oraz dowódców Sił Zbrojnych tworzy

się system meldunkowy służby prasowej.

31. Rzecznicy, oficerowie i asystencji prasowi,

o których mowa w pkt 18, sporządzają zwięzłe, mie-

sięczne meldunki na temat aktualnego stanu współ-

pracy z mediami i obszarów zainteresowania opinii pu-

blicznej, ze szczególnym uwzględnieniem realizacji

czynności dziennikarskich na terenie jednostek (komó-

rek) organizacyjnych resortu oraz wniosków i potrzeb

w tym zakresie.

32. Meldunki są przesyłane — zgodnie z podle-

głością służbową — przez rzeczników, oficerów i asy-

stentów prasowych, o których mowa w pkt 18, jedno-

stek (komórek) organizacyjnych resortu, według nastę-

pujących zasad:

1) szefowie: zespołu prasowego Sztabu Generalne-

go WP, wydziałów prasowych Dowództwa Ope-

racyjnego oraz dowództw rodzajów Sił Zbroj-

nych określą harmonogram przesyłania meldun-

ków przez podległe komórki prasowe oraz prze-

syłają opracowane na ich podstawie własne

meldunki do Dyrektora Centrum, do końca każ-

dego miesiąca;

2) Dyrektor Centrum, w ramach comiesięcznych

analiz tendencji medialnych, uwzględnia otrzy-

mane meldunki w formie wniosków i rekomen-

dacji dla kierownictwa resortu, przesyłanych do

dnia 5 każdego miesiąca;

3) rzecznicy prasowi Dowództwa Operacyjnego

oraz rodzajów Sił Zbrojnych przesyłają Dyrekto-

rowi Centrum, raz na 6 miesięcy (do dnia

15 czerwca oraz do dnia 15 grudnia), półroczny

wykaz przedsięwzięć, w ramach których przewi-

dywana jest obsługa medialna.

33. Meldunki, o których mowa w pkt 31, zawie-

rają w szczególności informacje:

1) na temat głównych obszarów zainteresowania

mediów, odnośnie właściwych jednostek (komó-

rek) organizacyjnych resortu;

2) o udzieleniu przedstawicielom mediów informa-

cji i wywiadów;

3) o realizacji zadań służbowych, związanych

z przygotowaniem obsługi prasowej misji zagra-

nicznych oraz ważniejszych ćwiczeń wojskowych;

4) na temat podjętych działań w zakresie reagowania

kryzysowego oraz reakcjach na krytykę medialną;

oraz wnioski, potrzeby i rekomendacje w tym za-

kresie.

34. Zasady opracowywania, szczegółowy zakres

i wzór meldunków, określi Dyrektor Centrum, w ter-

minie do dnia 31 października 2006 r.

Poz. 185
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35. Dyrektor Departamentu Kadr i Szkolnictwa

Wojskowego opracuje, w terminie do dnia 31 sierpnia

2006 r., projekt nowelizacji rozporządzenia Ministra

Obrony Narodowej z dnia 4 grudnia 2003 r. w sprawie

korpusów osobowych i grup osobowych kadry zawo-

dowej Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.

Nr 217 poz. 2140), dotyczący utworzenia grupy osobo-

wej prasowej w korpusie osobowym ogólnowojskowym.

36. Dyrektor Centrum opracuje, w porozumieniu

z Dyrektorem Departamentu Kadr i Szkolnictwa Woj-

skowego, w terminie do dnia 15 września 2006 r., pro-

jekt modelu przebiegu służby oraz zasad przygotowa-

nia żołnierzy zawodowych do służby w grupie osobo-

wej prasowej.

37. Szef Sztabu Generalnego  WP wyda, w ter-

minie do dnia 15 listopada 2006 r., dokumenty etato-

we w sprawie zmian organizacyjno-etatowych, zwią-

zanych z tworzeniem stanowisk grupy osobowej pra-

sowej oraz struktur służby prasowej w resorcie.

38. Dowódcy rodzajów Sił  Zbrojnych, Dowód-

ca Garnizonu Warszawa, Komendant Główny Żandar-

merii Wojskowej oraz pozostali dysponenci etatów,

w porozumieniu z Dyrektorem Centrum, w terminie do

dnia 30 września 2006 r., przedstawią Szefowi Sztabu

Generalnego WP,  propozycje zmian organizacyjno-eta-

towych w podległych jednostkach (komórkach) orga-

nizacyjnych, uwzględniające przydzielone limity stano-

wisk etatowych oraz bezpośrednie podporządkowanie

struktur służby prasowej dowódcom poszczególnych

szczebli dowodzenia.

39. Dysponenci etatów, o których mowa w pkt 4

oraz w pkt 38, zrealizują wymienione niniejszą decyzją

zamierzenia organizacyjno-etatowe, w ramach limitów

zatrudnienia i wydatków pozostających w ich dyspozycji.

40. Dyrektor Centrum, w uzgodnieniu z Dyrek-

torem Departamentu Kadr i Szkolnictwa Wojskowego,

określi, do dnia 1 stycznia 2007 r., propozycje tematy-

ki z zakresu komunikacji społecznej i kontaktów z me-

diami, która powinna być włączona w programy kształ-

cenia i doskonalenia zawodowego kadry zawodowej

Sił Zbrojnych.

41. Osobą odpowiedzialną za wykonanie decy-

zji — do dnia 1 stycznia 2007 r. — jest Dyrektor Cen-

trum.

42. Użyte w niniejszej decyzji — zgodnie z pkt 3

ppkt 1 decyzji Ministra Obrony Narodowej Nr 276

z dnia 10 lipca 2006 r. w sprawie zmian organizacyj-

nych i ustalenia limitów stanowisk etatowych w Mini-

sterstwie Obrony Narodowej (Dz. Urz. MON Nr 13,

poz. 172) — w różnym przypadku:

1) wyrazy „Centrum Informacyjne MON” — zastę-

puje się użytymi w odpowiednim przypadku

wyrazami „Departament Prasowo-Informacyjny

MON”.

2) skrót „Centrum” — zastępuje się użytym w od-

powiednim przypadku skrótem „DPI”.

43. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia,

z mocą od dnia podpisania, z wyjątkiem pkt 42, który

wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2007 r.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski

Szczegółowy wykaz zadań służby prasowej

Poz. 185

Załączniki do decyzji Nr 298/MON

Ministra   Obrony   Narodowej

z dnia 1 sierpnia 2006 r. (poz. 185)

Załącznik Nr 1

1. Zadania personelu służby prasowej obejmują

koordynowanie i realizację polityki informacyjnej re-

sortu w odniesieniu do reprezentowanych jednostek

(komórek) organizacyjnych resortu.

2. Zadania, o których mowa w pkt 1, realizowa-

ne są w szczególności poprzez:

1) współdziałanie z cywilnymi środkami przekazu,

instytucjami prasowo-informacyjnymi admini-

stracji publicznej oraz organizacji pozarządo-

wych;

2) organizowanie obsługi prasowej, radiowej, tele-

wizyjnej i filmowej imprez, uroczystości i ćwi-

czeń wojskowych;

3) inspirowanie dziennikarzy do podejmowania te-

matyki Sił Zbrojnych i obronności;

4) organizowanie kontaktów (w szczególności: kon-

ferencji prasowych, spotkań, wywiadów itp.)

prasy krajowej i zagranicznej z osobami zajmu-

jącymi kierownicze stanowiska Ministerstwa

Obrony Narodowej, dowódcami oraz innymi

przedstawicielami resortu;
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5) przedstawianie mediom informacji na temat re-

prezentowanych jednostek (komórek) organiza-

cyjnych resortu oraz wypowiadanie się do me-

diów w imieniu ich dowódców;

6) opracowywanie i upowszechnianie informacji

w formie komunikatów i oświadczeń, a także

udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczące

obronności państwa i działalności resortu, w za-

kresie swoich kompetencji;

7) informowanie dowódców jednostek (komórek)

organizacyjnych resortu — zgodnie z podległo-

ścią służbową — o publikacjach prasowych do-

tyczących Sił Zbrojnych i spraw obronności oraz

wypracowywanie koncepcji działań podejmowa-

nych w tym zakresie;

8) niezwłoczne informowanie rzecznika prasowego

MON i nadrzędnego szefa etatowej komórki pra-

sowej, po uzgodnieniu z właściwym dowódcą,

o zdarzeniach, które mogą mieć istotny wpływ na

wizerunek resortu oraz wymagają podjęcia dzia-

łań przez rzecznika prasowego MON.

9) informowanie Redakcji Wojskowej o najważniej-

szych aktywnościach reprezentowanych do-

wództw;

10) prowadzenie korespondencji i przygotowywanie

odpowiedzi (polemik, sprostowań) na krytykę

lub publikacje o charakterze interwencyjnym;

Poz. 185

Struktura stanowisk etatowych służby prasowej Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

11) współdziałanie i wymianę doświadczeń — sto-

sownie do kompetencji — ze służbami prasowy-

mi Organizacji Traktatu Północnoatlantyckiego

oraz armii innych państw;

12) redagowanie, stosownie do kompetencji, serwi-

sów informacyjnych lub podstron tych serwisów;

13) udział w planowaniu, organizowaniu i prowa-

dzeniu ćwiczeń wojskowych w zakresie obsługi

medialnej;

14) prowadzenia zajęć z zakresu komunikacji spo-

łecznej dla żołnierzy i pracowników resortu;

15) redagowanie i publikowanie biuletynów infor-

macyjnych;

16) planowanie i nadzór nad terminowym dostar-

czaniem prasy;

17) tworzenie bazy fotograficznej właściwej jednostki.

3. Centrum, Zespół prasowy Sztabu Generalne-

go WP oraz wydziały prasowe Dowództwa Operacyj-

nego i dowództw rodzajów Sił Zbrojnych są ponadto

odpowiedzialne za:

1) organizowanie centrów prasowych podczas waż-

niejszych ćwiczeń i przedsięwzięć wojskowych;

2) organizowanie wizyt dziennikarzy w jednostkach

(komórkach) organizacyjnych resortu;

3) analizowanie publikacji o tematyce wojskowo-

-obronnej i polityczno-militarnej.

Załącznik Nr 2

1. Zespół prasowy Sztabu Generalnego Wojska Polskiego — 3 stanowiska:

1) główny specjalista — rzecznik prasowy — pułkownik / komandor;

2) starszy specjalista — starszy oficer — podpułkownik / komandor porucznik;

3) pracownik resortu.

2.  Wydział prasowy Dowództwa Operacyjnego — 4 stanowiska:

1) rzecznik prasowy — podpułkownik / komandor porucznik;

2) oficer — major / komandor podporucznik (odpowiedzialny za funkcjonowanie centrów prasowych pod-

czas ćwiczeń wojskowych);

3) podoficer — chorąży / chorąży marynarki — technik foto / informatyk;

4) pracownik resortu.

3. Wydziały prasowe Dowództwa Wojsk Lądowych, Dowództwa Sił Powietrznych, Dowództwa Marynarki

Wojennej — 5 stanowisk (+1):

1) szef — rzecznik prasowy — podpułkownik / komandor porucznik;

2) zastępca rzecznika prasowego — major / komandor podporucznik (odpowiedzialny za funkcjonowanie

centrów prasowych podczas ćwiczeń wojskowych);

3) oficer — kapitan / kapitan marynarki;

4) podoficer — chorąży / chorąży marynarki — technik foto / informatyk;

5) pracownik resortu;

6) tylko w DWL oficer — major — 1 stanowisko (odpowiedzialny za koordynację pracy asystentów pra-

sowych WSzW).

4. Stanowiska służby prasowej włączone w struktury sekretariatu dowódcy (komendanta) Dowództwa

Garnizonu Warszawa, Komendy Głównej Żandarmerii Wojskowej — 2 stanowiska:

1) oficer prasowy — major;

2) pracownik resortu.
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5. Wydziały prasowe dywizji, flotylli, okręgów wojskowych  — 3 stanowiska:

1) szef — oficer prasowy, major / komandor podporucznik;

2) oficer  — porucznik / porucznik marynarki;

3) podoficer — chorąży / chorąży marynarki — technik foto / informatyk,

tworzone w:

1 Warszawskiej Dywizji Zmechanizowanej

11 Dywizji Kawalerii Pancernej

12 Szczecińskiej Dywizji Zmechanizowanej

16 Pomorskiej Dywizji Zmechanizowanej

3 Flotylli Okrętów

8 Flotylli Obrony Wybrzeża

Pomorskim Okręgu Wojskowym

Śląskim Okręgu Wojskowym.

6. Stanowiska służby prasowej włączone w struktury sekretariatu dowódcy baz lotniczych — 2 stanowiska:

1) oficer prasowy — kapitan;

2) pracownik resortu,

tworzone w:

8 Bazie Lotniczej

23 Bazie Lotniczej

31 Bazie Lotniczej

32 Bazie Lotniczej

33 Bazie Lotniczej.

7. Stanowiska służby prasowej włączone w struktury sekretariatu dowódcy 2 Korpusu Zmechanizowa-

nego — 2 stanowiska:

1) oficer prasowy — major;

2) oficer — kapitan.

8. Stanowiska służby prasowej włączone w struktury sekretariatu dowódcy (komendanta) brygad, cen-

trów szkolenia — 1 stanowisko:

oficer prasowy — kapitan / kapitan marynarki,

tworzone w:

6 Brygadzie Desantowo-Szturmowej

25 Brygadzie Kawalerii Powietrznej

1 Brygadzie Saperów

2 Brygadzie Saperów

1 Brygadzie Artylerii

23 Brygadzie Artylerii

2 Brygadzie Zmechanizowanej

12 Brygadzie Zmechanizowanej

15 Brygadzie Zmechanizowanej

17 Brygadzie Zmechanizowanej

1 Brygadzie Pancernej

9 Brygadzie Kawalerii Pancernej

10 Brygadzie Kawalerii Pancernej

34 Brygadzie Kawalerii Pancernej

21 Brygadzie Strzelców Podhalańskich

1 Brygadzie Logistycznej

10 Brygadzie Logistycznej

1 Brygadzie Lotnictwa Taktycznego

2 Brygadzie Lotnictwa Taktycznego

3 Brygadzie Lotnictwa Transportowego

Brygadzie Lotnictwa MW

Centrum Szkolenia WLąd (Poznań, Toruń, Zegrze, Kielce)

Centrum Szkolenia SP (Koszalin)

Centrum Szkolenia MW (Ustka).

Poz. 185
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9. Etaty służby prasowej włączone w struktury sekretariatu komendanta szkół podoficerskich Wojsk Lą-

dowych — 1 stanowisko:

asystent prasowy — chorąży,

tworzone w:

Szkołach Podoficerskich Wojsk Lądowych (Poznań, Toruń, Zegrze, Wrocław).

10. Etaty służby prasowej włączone w struktury sekretariatu szefa wojewódzkich sztabów wojskowych

— 1 stanowisko:

asystent prasowy — pracownik resortu.

Poz. 185, 186
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DECYZJA  Nr  299/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 1 sierpnia 2006 roku

w  sprawie  zasad  realizacji  polityki  informacyjnej  w  resorcie  obrony  narodowej

Na podstawie § 2 pkt 3 i 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94 poz. 426), w związku z § 1 rozporządze-

nia Rady Ministrów z dnia 8 stycznia 2002 r. w spra-

wie organizacji i zadań rzeczników prasowych w urzę-

dach organów administracji rządowej (Dz. U. Nr 4,

poz. 36) — w celu wykonywania zadań nałożonych na

organy państwowe przez art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia

26 stycznia 1984 r. — Prawo prasowe (Dz. U. Nr 5,

poz. 24 z późn. zm.1) oraz ustawę z dnia 6 września

2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U.

Nr 112, poz. 1198 późn. zm. 2) ustala się, co następuje:

1. Polityka informacyjna resortu obrony narodo-

wej, zwanego dalej „resortem”, jako całokształt dzia-

łań i decyzji resortu związanych z informowaniem opi-

nii publicznej o sprawach Sił Zbrojnych Rzeczypospo-

litej Polskiej, zwanych dalej „Siłami Zbrojnymi”

i obronności oraz kształtowaniem wizerunku i promo-

waniem postaw proobronnych, jest integralną częścią

polityki informacyjnej Rządu.

2. Zadania z zakresu zarządzania informacją w re-

sorcie realizuje i koordynuje Centrum Informacyjne MON,

zwane dalej „Centrum”, natomiast zadania z zakresu pro-

mocji obronności oraz zarządzania wizerunkiem resor-

tu wykonuje i koordynuje Departament Wychowania

i Promocji Obronności, na zasadach określonych

w „Strategii informowania i promocji obronności resor-

tu obrony narodowej”.

3. Polityka informacyjna resortu:

1) jest zgodna z zasadami demokratycznego pań-

stwa prawnego, opierając się na podstawowych

prawach człowieka i obywatela, stwarza warunki

realizacji praw i swobód obywatelskich, w tym

zwłaszcza swobody wypowiedzi i informacji,

wolności mediów, prawa do krytyki oraz realiza-

cji interesu publicznego;

2) umożliwia zaspokojenie potrzeb informacyjnych

społeczeństwa;

3) tworzy warunki do swobodnej, nieskrępowanej

debaty publicznej oraz kształtowania się poglą-

dów i formowania opinii publicznej poprzez

pełną i obiektywną informację;

4) prezentuje opinii publicznej sprawy Sił Zbroj-

nych i obronności kształtując wizerunek Sił

Zbrojnych;

5) w zasadniczych aspektach uwzględnia standardy

informowania opinii publicznej, wynikające

z członkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Orga-

nizacji Traktatu Północnoatlantyckiego i Unii Eu-

ropejskiej.

4. Zasadniczym celem polityki informacyjnej re-

sortu jest uzyskanie zrozumienia i akceptacji społecz-

nej dla celów, zadań i działań podejmowanych przez

resort.

1  Zmiany niniejszej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 1988 r.

Nr 41,poz. 324, z 1989 r. Nr 34, poz. 187, z 1990 r. Nr 29,

poz. 173, z 1991 r. Nr 100, poz. 442, z 1996 r. 114, poz. 542,

z 1997 r. Nr 121, poz. 770 i Nr 88, poz. 554, z 1999 r, Nr 90,

poz. 999, z 2001 r. nr 112, poz. 1198, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,

z 2004 r. Nr 111, poz. 1181 oraz z 2005 r. Nr 39, poz. 377.
2  Zmiany niniejszej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2002 r.

Nr 153,  poz. 1271, 2004 r. Nr 240, poz. 2407, oraz z 2005 r.

Nr 64 , poz. 565 i Nr 132, poz. 1110.




