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DECYZJA Nr 483/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 27 pazdziernika 2008 r.

w sprawie zasad i trybu zlecania zadan publicznych w zakresie obronnosci panstwa
organizacjom pozarzgdowym

Na podstawie 8 1 pkt 13 lit. g i 8 2 pkt 14 rozpo-
rzagdzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 1996 r. w spra-
wie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Obrony
Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w zwigzku z art. 106
ust. 2 pkt 1 lit. d ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169,
poz. 1420, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708,
Nr 170, poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249,
poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 88, poz. 587,
Nr 115, poz. 791 i Nr 140, poz. 984) i art. 5 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozyt-
ku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873,
z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i Nr 210,
poz. 2135,z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169, poz. 1420,
Nr 175, poz. 1462 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r.
Nr 94, poz. 651), w celu okreslenia zasad i trybu zlecania
zadan publicznych organizacjom pozarzadowym, a takze
nadzoru nad ich realizacja, ustala sie, co nastepuje:

1. Zlecanie zadan publicznych w zakresie obron-
nosci, zwanych dalej ,,zadaniami”, nastepuje wytgcz-
nie na podstawie umow zawieranych miedzy Mini-
strem Obrony Narodowej, zwanym dalej ,zlecenio-
dawcy”, a zainteresowanymi organizacjami pozarzado-
wymi, zwanymi dalej ,organizacjami”.

2. Dyrektorzy (szefowie, dowodcy) komorek orga-
nizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jed-
nostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony
Narodowej lub przez niego nadzorowanych moga kie-
rowaé¢ do Ministra Obrony Narodowej, za posrednic-
twem Dyrektora Departamentu Wychowania i Promo-
cji Obronnosci, wnioski w sprawie zlecania zadan
organizacjom, w terminie do dnia trzydziestego wrze-
$nia kazdego roku kalendarzowego na rok nastepny.

3. Whniosek, o ktérym mowa w pkt 2, powinien
zawierad. :
1) nazwe zadania;
2) miejsce i termin wykonania zadania;
3) zaktadane rezultaty zadania;
4) opis zadania i warunki jego realizacji;
5) kryteria jakie powinien spetnia¢ podmiot ubiega-
jacy sie o zlecenie zadania;
6) wysokos¢é srodkow potrzebnych do realizacji za-
dania;

7) stopien wojskowy, imie, nazwisko, funkcje i nr te-
lefonu stuzbowego osoby nadzorujgcej w imieniu
wnioskodawcy realizacje zadania.

4. Sekretarz Stanu do Spraw Spotecznych i Pro-
fesjonalizacji:

1) wydaje w terminie do konca pazdziernika kazde-
go roku kalendarzowego wytyczne w sprawie
rodzajow i priorytetow zadan na rok nastepny;

2) dokonuje wyboru zadan oraz podziatu srodkow
finansowych na ich realizacje, stosownie do wy-
sokosci tych $srodkow okreslonej w decyzji bu-
dzetowej Ministra Obrony Narodowej, przez za-
twierdzanie protokotéw z posiedzen komisji,
o ktoérej mowa w pkt 5, stanowigcych podstawe
do zawierania uméw na wykonywanie zadan;

3) sprawuje ogoélny nadzér nad realizacjg umow,
o ktéorych mowa w ppkt 2.

5. Powotuje sie Komisje do Spraw Zlecania Za-
dan w Zakresie Obronnosci, zwang dalej ,Komisjg”,
jako organ doradczy Sekretarza Stanu do Spraw Spo-
tecznych i Profesjonalizacji w sprawach, o ktorych
mowa w pkt 4.

6. W sktad Komisji wchodza:
1) przewodniczagcy — Dyrektor Departamentu Wy-
chowania i Promocji Obronnosci;
2) cztonkowie — przedstawiciele:
a) Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego,
b) podsekretarzy stanu w Ministerstwie Obrony
Narodowej,
c) Dyrektora Generalnego Ministerstwa Obrony
Narodowej,
d) Dyrektora Departamentu Budzetowego;
3) sekretarz Komisji — wyznaczony przez Dyrektora
Departamentu Wychowania i Promocji Obronnosci.

7. Cztonek Komisji podlega wytgczeniu z jej prac
przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych zlecenia okres$lo-
nego zadania publicznego, jezeli jest cztonkiem, fun-
datorem, pracownikiem, bgdz darczynca, chociazby
jednej organizacji sktadajgcej oferte na realizacje tego
zadania lub jezeli w ciggu ostatnich trzech lat otrzymy-
wat od tej organizacji wynagrodzenie lub przychody
z innych tytutéw.
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8. Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosSci:

1) wybor najkorzystniejszych ofert o wykonanie zadan,
zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w art. 15
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) proponowanie wysokosci dotacji;

3) wnioskowanie o przeprowadzenie kontroli zgod-
nosci wykonania zadan z zawartymi umowami.

9. Komisja dziata na podstawie regulaminu za-
twierdzonego przez Sekretarza Stanu do Spraw Spo-
tecznych i Profesjonalizaciji.

10. Przewodniczacy Komisji:

1) przedstawia Sekretarzowi Stanu do Spraw Spo-
tecznych i Profesjonalizacji protokoty z odbytych
posiedzen, ktére po zatwierdzeniu stanowiag
podstawe do przygotowywania i zawierania
umow o wykonanie zadan;

2) moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach Ko-
misji przedstawicieli komérek (jednostek) orga-
nizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2, a takze
przedstawicieli organizacji;

3) moze zwracac sie do osob kierujgcych komoérka-
mi (jednostkami) organizacyjnymi, o ktorych
mowa w pkt 2, ktore zgtosity projekty realizacji
zadan, o przeprowadzenie kontroli merytorycz-
nej wykonania zadania i sporzgdzenie z niej sto-
sownej notatki oraz przestanie jej w terminie
trzydziestu dni od zakonczenia kontroli do Dy-
rektora Departamentu Wychowania i Promocji
Obronnosci;

4) ma gtos decydujacy, w przypadku rownej liczby
gtoséw podczas gtosowan cztonkéw Komisji.

11. Dyrektor Departamentu Wychowania i Pro-
mocji Obronnosci:
1) przyjmuje, ewidencjonuje i weryfikuje pod
wzgledem formalnym oferty zainteresowanych
organizacji o wykonanie zadan;

2) przygotowuje, pod wzgledem merytorycznym
i kalkulacji finansowej, opinie dotyczgce ofert
organizacji;

3) okresla wzory dokumentacji dotyczacej zadan;

4) zawiera — z upowaznienia Ministra Obrony Na-

rodowej — umowy o wykonanie zadan;
5) dokonuje kontroli i oceny realizacji zleconych
zadan;

6) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci
w realizacji umow, moze wystgpi¢ do Sekretarza
Stanu do Spraw Spotecznych i Profesjonalizacji
o przeprowadzenie dodatkowe] kontroli wykona-
nia zadan przez organy kontrolne resortu obro-
ny narodowej;

7) sporzadza coroczne sprawozdanie z wykorzysta-
nia dotacji na zlecanie zadan i wraz ze szczeg6-
towym wykazem ztozonych ofert i wielkos$cig
przyznanych dotacji, umieszcza je w Biuletynie
Informacji Publicznej Ministerstwa Obrony Naro-
dowej i Wortalu Internetowym Departamentu
Wychowania i Promocji Obronnosci;

8) w przypadku wykorzystania przydzielonej dotacji
niezgodnie z przeznaczeniem wystepuje z wnio-
skiem do Sekretarza Stanu do Spraw Spotecznych
i Profesjonalizacji o wykluczenie z prawa otrzyma-
nia dotacji zgodnie z art. 145 ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych.

12. Traci moc decyzja Nr 350/MON Ministra
Obrony Narodowej z dnia 11 grudnia 2002 r. w spra-
wie zasad i trybu zlecania zadan w zakresie obronno-
Sci jednostkom niezaliczonym do sektora finanséw
publicznych oraz fundacjom i stowarzyszeniom
(Dz. Urz. MON Nr 25, poz. 220).

13. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich





