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ZARZADZENIE Nr 21/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia

29 maja 2009 r.

w sprawie ustalenia warunkéw i trybu przyje¢ na studia kandydatow na Zotnierzy zawodowych
do uczelni wojskowych na rok akademicki 2010/2011

Na podstawie art. 169 ust. 10 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.") zarzadza sie,
co nastepuje:

1. Ustala sie warunki i tryb przyje¢ na studia
do Wojskowej Akademii Technicznej kandydatéw na

zotnierzy zawodowych na rok akademicki 2010/2011
zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni uchwalonym
uchwatg nr 44/11/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r. wraz
z zatgcznikami, stanowigcym zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia.

2. Ustala sie warunki i tryb przyje¢ na studia do
Akademii Marynarki Wojennej kandydatéw na zotnierzy

" Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 144, poz. 1043
i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542, Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 i 1240 i Nr 180, poz. 1280 oraz z 2008 r.

Nr 70, poz. 416.
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zawodowych na rok akademicki 2010/2011 zgodnie
z wnioskiem Senatu tej uczelni uchwalonym uchwatg
nr 15/2009 z dnia 30 kwietnia 2009 r. wraz z zataczni-
kiem, stanowigcym zatgcznik Nr 2 do zarzgdzenia.

3. Ustala sie warunki i tryb przyjec¢ na studia do
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych kandy-
datéw na zotnierzy zawodowych na rok akademicki
2010/2011 zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni
uchwalonym uchwatg nr 13/2009 z dnia 30 kwietnia
2009 r. wraz z zatagcznikiem, stanowigcym zatgcznik
Nr 3 do zarzadzenia.

4. Ustala sie warunki i tryb przyje¢ na studia do
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych kandy-
datéw na zotnierzy zawodowych na rok akademicki
2010/2011 zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni
uchwalonym uchwatg nr 12/LXXXIV/2009 z dnia
23 kwietnia 2009 r. wraz z zatgcznikiem, stanowigcym
zatacznik Nr 4 do zarzadzenia.

5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

Zataczniki do zarzadzenia Nr 21/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 29 maja 2009 .

Zatacznik Nr 1

UCHWALA NR 44/111/2009
SENATU WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ
im. Jarostawa Dabrowskiego

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie wniosku do Ministra Obrony Narodowej
o ustalenie warunkow i trybu przyjmowania kandydatow na Zotnierzy zawodowych
na pierwszy rok stacjonarnych studiow pierwszego stopnia
do Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dagbrowskiego
w roku akademickim 2010/2011

§ 1. Dziatajgc na podstawie art. 169 ust. 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) Senat Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego,
zwanej dalej ,Akademia”, zwraca sie z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkow i trybu
przyjmowania kandydatéw na zotnierzy zawodowych na pierwszy rok stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia
w Akademii w roku akademickim 2010/2011 na zasadach okreslonych w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu: gen. bryg. dr hab. inz. Z. Mierczyk
Sekretarz Stanu: dr inz. J. Laskowski
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Zatgcznik do Uchwaty Senatu WAT
Nr 44/111/2009 z dnia 23 kwietnia 2009 r.

Warunki i tryb
przyjmowania kandydatow na Zotnierzy zawodowych
na pierwszy rok stacjonarnych studiow pierwszego stopnia
do Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dgbrowskiego
w roku akademickim 2010/2011

§ 1.1 O przyjecie na studia w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, zwane dalej ,studiami”,
moze ubiegac sie osoba (kandydat lub kandydatka) spetniajgca warunki okreslone w art. 124 ustawy z dnia
1 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 141, poz. 892, z p6zn. zm.).

2. Zdolnos¢ fizyczng i psychiczng kandydata do petnienia zawodowej stuzby wojskowej orzekajg wojskowe
komisje lekarskie i wojskowe pracownie psychologiczne, do ktérych kierowany jest kandydat po ztozeniu wnio-
sku, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 2.

3. Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego rektor powotuje uczelniang komisje rekrutacyjng,
wydziatowe komisje rekrutacyjne, komisje do przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej oraz komisje do
przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami na Zzotnierzy zawodowych.

4. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na poszczegdlne kierunki studiow. Podziat na specjalnosci
dokonywany jest w trakcie studiéw. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wstepnego podziatu na specjalnosci w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w § 3.

5. Preferowany kierunek studiow kandydat okresla we wniosku o przyjecie na studia. Kandydat ma prawo
okresli¢ do trzech kierunkéw studiéw — w przypadku nieprzyjecia na pierwszy kierunek, kandydat jest rozpatry-
wany kolejno na drugim i trzecim okreslonym przez siebie kierunku studiéw.

6. Kandydat, ktéry nie zostat przyjety na studia w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, moze
ubiegac sie o przyjecie na studia w Akademii w trybie przewidzianym dla os6b cywilnych.

7. Kierunki studiéw oraz limity miejsc ustala Minister Obrony Narodowe;j.

§ 2.1. Rejestracja kandydatow przeprowadzana jest na szczeblu Akademii (centralnie).
2. Proces rejestracji obejmuje:

1) wypetnienie, za posrednictwem Internetu, podania-ankiety o przyjecie na studia;

2) dostarczenie do Akademii wniosku (w formie papierowej) do rektora o przyjecie na studia w charakte-
rze kandydata na zotnierza zawodowego, wedtug wzoru ustalonego w rozporzadzeniu Ministra Obrony
Narodowej w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy zawodowych;

3) wniesienie optaty rekrutacyjne;.

3. Kandydat — zotnierz petniagcy czynng stuzbe wojskowa wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, sktada
za posrednictwem dowddcy jednostki wojskowej, w ktérej petni stuzbe.

4. Przed zakonczeniem terminu rejestracji kandydat zobowigzany jest uaktualnic (za posrednictwem Inter-
netu) podanie-ankiete o wyniki, oceny oraz inne osiggniecia uzyskane w szkole ponadgimnazjalnej, o ktorych
mowa w § 4, bedace podstawg naliczenia punktéw rankingowych.

5. Kandydat przyjety na studia jest zobowigzany w terminie do 14 dni od daty ogtoszenia wynikow rekru-
tacji (doktadny termin zawiera decyzja, o ktorej mowa w § 5 ust. 4) dostarczy¢:

1) $wiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis wydany przez szkote);

2) $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (nie dotyczy kandydata, ktéry zdawat ,,nowg mature”
w latach 2007+2010);

3) dokumenty potwierdzajgce osiggniecia uzyskane w szkole ponadgimnazjalnej uwzgledniane w procesie
rekrutacji (dyplomy olimpiad);

4) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

5) zyciorys;

6) odpis skrocony aktu urodzenia;

7) 4 aktualne fotografie (zgodne z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow osobistych) oraz
kolorowg fotografie w formie cyfrowej;

8) kserokopie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ kandydata.

6. Kandydat legitymujacy sie Swiadectwem dojrzato$ci uzyskanym poza granicami Polski sktada dodatko-
wo zaswiadczenie nostryfikujgce potwierdzajgce rownowazno$¢ swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim
Swiadectwem dojrzatosci, wydane przez kuratora o$wiaty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
kandydata oraz ttumaczenie $wiadectwa dojrzatosci potwierdzone przez ttumacza przysiegtego.



Dziennik Urzedowy — 660 — Poz. 119
Ministra Obrony Narodowej z 2009 r. Nr 11

7. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego oraz wysokos$¢ optaty rekrutacyjnej ustala rektor, uwzgled-
niajgc zapisy stosownych rozporzadzen wydanych przez Ministra Obrony Narodowej oraz ministra wtasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego.

8. Optata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

§ 3.1. Na zakres postepowania rekrutacyjnego sktada sie:
1) test sprawnosci fizycznej;
2) rozmowa kwalifikacyjna;
3) analiza wynikow egzaminu maturalnego, ocen ze $wiadectwa ukonczenia szkoty iinnych osiggnieé uzyska-
nych w szkole ponadgimnazjalnej, o ktorych mowa w § 4.

2. O terminie przeprowadzenia w Akademii testu sprawnosci fizycznej oraz rozmowy kwalifikacyjnej kan-
dydat jest powiadamiany co najmniej na 14 dni przed dniem ich przeprowadzenia.

3.Test sprawnosci fizycznej obejmuje trzy konkurencje sportowe. Opis konkurencji oraz warunki zaliczenia
testu zawiera zatgcznik Nr 1.

4. Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu okreslenie predyspozycji kandydata do studiéw w Akademii oraz
motywacji do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;.

5. Warunkiem koniecznym przyjecia kandydata na studia do Akademii w charakterze kandydata na zotnie-
rza zawodowego sg pozytywne wyniki testu sprawnosci fizycznej i rozmowy kwalifikacyjnej.

6. Podstawg decyzji o przyjeciu kandydata na studia, ktéry spetnia warunek konieczny okreslony w ust. 5,
jest liczba punktéw rankingowych obliczona w sposob opisany w 8§ 4, a w przypadku kandydatdéw z takg sama
liczbg punktéw rankingowych — dodatkowo wynik testu sprawnosci fizyczne;j.

§ 4.1. Podstawa naliczania punktéw rankingowych sa:

1) dla kandydata ze $wiadectwem ,nowej matury” z lat 2007+2010 — wytgcznie wyniki" czesci pisemnej
egzaminu maturalnego z ustalonych w ust. 2 przedmiotow,

2) dla kandydata ze $wiadectwem ,nowej matury” z roku 2006 i lat wczesniejszych oraz kandydata ze $wia-
dectwem ,starej matury” — odpowiednio: wyniki czesci pisemnej lub oceny uzyskane w czasie egzaminu
maturalnego z ustalonych w ust. 2 przedmiotow lub — w przypadku ich niezdawania na egzaminie matural-
nym — oceny koncowe z tych przedmiotéw uzyskane w szkole ponadgimnazjalne;j.

2. Ustala sie nastepujacy wykaz przedmiotéw, ktérych wyniki lub oceny uwzgledniane sg przy naliczaniu
punktéw rankingowych:

1) matematyka;

2) fizyka z astronomig (fizyka) — na wszystkie kierunki studiéw za wyjagtkiem kierunkéw: ,chemia”, , bezpie-
czenstwo narodowe” oraz ,zarzadzanie”; chemia — na kierunku ,chemia”; geografia lub historia — na kie-
runkach: ,bezpieczenstwo narodowe” i ,zarzadzanie”;

3) jezyk angielski;

4) jezyk polski.

3. Dla kandydata z ,nowag maturg”, ktory na $wiadectwie dojrzatosci w czesci pisemnej, z przedmiotu
wymienionego w ust. 2, posiada wynik z poziomu rozszerzonego i podstawowego, podstawg naliczenia punk-
tow rankingowych za ten przedmiot jest wynik dajacy wiekszg liczbe punktéw rankingowych.

4. Na kierunkach ,bezpieczenstwo narodowe” oraz ,,zarzadzanie” podstawg naliczania punktéw rankingo-
wych z przedmiotu geografia lub historia jest wynik lub ocena dajgca wiekszg liczbe punktéw rankingowych.

5. Jezeli kandydat zdawat na egzaminie maturalnym (, stara matura”) okreslony przedmiot pisemnie
i ustnie, to podstawg naliczania punktéw rankingowych jest ocena wyzsza.

6. Jezeli kandydat na egzaminie maturalnym byt zwolniony ze zdawania okreslonego przedmiotu, to
otrzymuje za ten przedmiot maksymalng liczbe punktow rankingowych.

7. Dla kandydata — absolwenta klasy dwujezycznej zdajagcego na egzaminie maturalnym okreslone przed-
mioty w jezyku polskim i angielskim, podstawg naliczania punktéw rankingowych jest wynik dajacy wieksza
liczbe punktéw rankingowych.

8. Kandydat otrzymuje maksymalng liczbe punktéw rankingowych za jezyk angielski, jezeli spetnia co
najmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) jest laureatem stopnia centralnego olimpiady jezyka angielskiego;
2) jest posiadaczem matury miedzynarodowej (IB);
3) jest absolwentem klasy dwujezycznej z wyktadowym jezykiem angielskim;

"' wyrazone w skali punktowej wynikajgcej, w stosunku 1:1, ze skali procentowej
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4) byt zwolniony ze zdawania jezyka angielskiego na egzaminie maturalnym.
9. System naliczania punktow rankingowych zawiera zatgcznik Nr 2.

10. Maksymalne liczby punktéw rankingowych (100 pkt.) otrzymuja laureaci oraz finalisci stopnia central-
nego olimpiad, o ktorych mowa w uchwale Nr 39/111/2009 Senatu Wojskowej AkademiiTechnicznej im. Jarostawa
Dabrowskiego z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie okreslenia szczeg6towych zasad przyjmowania laureatow oraz
finalistéw olimpiad stopnia centralnego na studia wyzsze pierwszego stopnia w roku 2010, 2011 i 2012.

§ 5.1. Decyzje w sprawie przyjecia na okreslony kierunek studidw, w ramach ustalonego limitu miejsc,
podejmuje wydziatowa komisja rekrutacyjna.

2. Wydziatowa komisja rekrutacyjna ustala rowniez — z zachowaniem zasad okreslonych w niniejszej
uchwale — liste kandydatow rezerwowych, ktérym uczelniana komisja rekrutacyjna proponuje przyjecie w przy-
padku rezygnacji kandydatow przyjetych.

3. Wyniki rekrutacji ogtasza sie w ciggu 7 dni od terminu zakonczenia postepowania rekrutacyjnego, zgod-
nie z harmonogramem, o ktérym mowa w § 2 ust. 8.

4. Do kazdego kandydata wysyta sie pisemng decyzje o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia.

5. O podjetych decyzjach powiadamia sie réwniez:
1) wojskowego komendanta uzupetnien — w odniesieniu do kandydata nie petnigcego stuzby wojskowej;
2) dowoddce jednostki wojskowej — w odniesieniu do kandydata — Zotnierza petnigcego stuzbe wojskowa.

6. Niedostarczenie w terminie dokumentow, o ktérych jest mowa w § 2 ust. 5, traktowane jest jako rezy-
gnacja kandydata z podjecia studiéw w Akademii i skutkuje skresleniem z listy przyjetych.

7. Skreslenie kandydata z listy przyjetych nastepuje réwniez w przypadku stwierdzenia karalnosci po-
twierdzonej w zaswiadczeniu z Krajowego Rejestru Karnego, a takze zawyzenia wynikdéw, ocen oraz osiggniec
uzyskanych w szkole ponadgimnazjalnej w stosunku do dostarczonych dokumentow.

8. W terminie 14 dni od doreczenia decyzji, o ktorej jest mowa w ust. 4, kandydatowi przystuguje prawo
whniesienia odwotania do uczelnianej komisji rekrutacyjnej. Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie
naruszenia warunkow i trybu rekrutacji. Odwotania wniesione po tym terminie podlegajg odrzuceniu, o czym
zawiadamia sie kandydata. Pouczenie o trybie i terminie wniesienia odwotania zawiera decyzja, o ktérej mowa
w ust. 4.

9. Decyzje w sprawie odwotania podejmuje rektor po rozpatrzeniu wniosku uczelnianej komisji rekrutacyj-
nej. Decyzja rektora jest ostateczna. Decyzja ta, w formie pisemnej, wysytana jest do kandydata.

10. Po zakonhczeniu procesu rekrutacji rektor wydaje rozkaz personalny o powotaniu do stuzby kandydac-
kiej osob przyjetych na studia.
11. O powotaniu do stuzby kandydackiej powiadamia sie:
1) wojskowego komendanta uzupetnien — w odniesieniu do kandydata nie petnigcego stuzby wojskowej;
2) dowoddce jednostki wojskowej — w odniesieniu do kandydata — Zotnierza petnigcego stuzbe wojskowa.

§ 6.1. Osoba powotana do stuzby kandydackiej petni te stuzbe od dnia stawienia sie w Akademii.

2. Z osobg powotang do stuzby kandydackiej podpisuje sie kontrakt na petnienie stuzby kandydackiej oraz
umowe dotyczacg warunkow zwrotu kosztéw poniesionych przez resort obrony narodowej z tytutu odbywania
przez kandydata stuzby kandydackiej, w przypadku przerwania studiéw lub zwolnienia ze stuzby kandydackiej
z przyczyn okreslonych w przepisach wojskowych.

3. Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje sie zotnierzem czynnej stuzby wojskowej i otrzymuje
tytut podchorazego z dniem stawienia sie w Akademii, po podpisaniu kontraktu, o ktorym mowa w ust. 2.

4. Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa w Akademii podstawowe szkolenie wojskowe, ktére
konczy sie ztozeniem przysiegi wojskowej.

5. Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje sie studentem Akademii z dniem immatrykulacji, po
ztozeniu $lubowania akademickiego.
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Zatgcznik Nr 1 do ,Warunkoéw i trybu przyjmowania kandydatéw
na zotnierzy zawodowych na pierwszy rok stacjonarnych
studiéw pierwszego stopnia do Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dgbrowskiego w roku akademickim 2010/2011"

TEST SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych
do Wojskowej Akademii Technicznej

Kandydaci przystepujg do trzech konkurencji sportowych opisanych w ,, Miedzynarodowym Tescie Spraw-
nosci Fizycznej”, w ubiorze sportowym (krotkie spodenki gimnastyczne, koszulka odstaniajgca stawy tokciowe,
buty sportowe bez kolcow).

Test obejmuje nastepujgce konkurencje sportowe:

kobiety: test sity — zwis na drgzku na czas,
test szybkosci — bieg na 50 m,
test wytrzymatosci — bieg na 800 m,
mezczyzni: test sity — podcigganie na dragzku na liczbe,
test szybkosci — bieg na 50 m,
test wytrzymatosci — bieg na 1000 m,

Kolejnos¢ zdawanych konkurencji: test sity, test szybkosci, test wytrzymatosci.
Czas trwania testu: okoto dwdch godzin w ciggu jednego dnia.
Opisy konkurencji:

Zwis na drazku: startujgca trzyma drazek nachwytem o ramionach ugietych. Dtonie winny znajdowac sie na
szerokosci barkéw. Na sygnat start zaczyna sie préba zwisu i trwa az do zmeczenia. Podbrédek w czasie trwania
testu winien znajdowac sie nad dragzkiem. Wynikiem jest liczba wytrzymanych sekund w opisanej pozycji. Pomiar
konczy sie z chwila, gdy startujgca oprze brode na drazku lub broda znajdzie sie ponizej drazka.

Bieg na 50 m: na sygnat ,na miejsca” startujgcaly) staje nogg wykroczng przed linig startu w pozycji wysokiej.
Nastepnie na sygnat biegnie jak najszybciej do mety. Czas mierzy sie z doktadnos$cig do 1/10 sekundy.

Bieg na 800 i 1000 m: na sygnat ,,na miejsca” startujgcaly) staje przed linig startu w pozycji wysokiej. Na sygnat
biegnie odpowiadajgcym mu tempem do linii mety. Czas mierzy sie z doktadnoscig do 1 sekundy.

Podcigganie na drazku na liczbe: startujgcy chwyta drazek nachwytem na szeroko$¢ barkow i wykonuje zwis
prosty. Na sygnat zgina rece w stawach tokciowych i podcigga ciato tak wysoko, aby broda znalazta sie nad draz-
kiem. Po czym bez chwili odpoczynku powraca do zwisu prostego. Cwiczenie powtarza bez przerwy tyle razy, ile
moze. Wynikiem jest liczba petnych podciggnie¢ (broda nad drgzkiem).Test zostaje przerwany jezeli startujgcy
zrobi przerwe wynoszaca dwie sekundy i diuzsza. Startujgcy nie moze wykonywac ruchéw wahadtowych nog
i catego ciata — podciggniecia wykonuje sie sita.

Warunki zaliczenia testu:
1. Z kazdej konkurencji kandydat otrzymuje punkty przeliczeniowe wedtug zatgczonej tabeli.
2. Wynik kohcowy testu stanowi suma punktéw uzyskanych z trzech konkurenciji.

Warunkiem zaliczenia testu jest zdobycie 130 punktow.
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TABELA PRZELICZENIOWA — KOBIETY

prze':l’i:'z‘::‘i,owe 50m 800m d;\?:izk prze?i:'z‘::‘i,owe 50m 800m d;\all:izk
pkt s min 3 pkt s min s
100 6,2 2:08 80 50 8,8 3:59 1
99 6,3 2:10 79 49 8,9 4:03 9
98 78 48 4:06 7
97 77 47 9,0 4:10 5
96 2:12 76 46 9,1 4:13 4
95 6,4 75 45 9,2 4:17 3
94 74 44 9,3 4:21 2
93 2:14 73 43 4:24 1
92 72 42 9,4 4:28
91 6,5 71 41 9,5 4:31
90 2:16 70 40 9,6 4:35
89 69 39 4:39
88 68 38 9,7 4:43
87 6,6 2:18 67 37 9,8 4:47
86 66 36 9,9 4:51
85 2:19 65 35 4:55
84 6,7 64 34 10,0 4:59
83 2:20 63 33 10,1 5:03
82 62 32 10,2 5:07
81 6,8 2:21 61 31 5:10
80 2:22 60 30 10,3 5:14
79 2:23 58 29 10,4 5:18
78 6,9 2:25 56 28 10,5 5:22
77 2:27 55 27 5:26
76 70 2:29 53 26 10,8 5:30
75 2:31 51 25 5:34
74 71 2:33 49 24 1.1 5:38
73 2:36 47 23 5:42
72 72 2:40 45 22 11,4 5:46
VAl 2:43 43 21 5:50
70 73 2:47 a1 20 1,7 5:54
69 2:51 40 19 5:57
68 74 2:54 39 18 12,0 6:00
67 75 2:58 38 17 6:03
66 76 3:01 36 16 12,1 6:06
65 3:05 34 15 6:09
64 77 3:09 33 14 12,2 6:12
63 78 3:12 32 13 6:15
62 79 3:16 30 12 12,3 6:17
61 3:19 28 1" 6:19
60 8,0 3:23 26 10 12,4 6:21
59 8,1 3:27 25 9 6:23
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przell)iltl::::‘i,owe 50m 800m dzr\?:izk prze?ilcl:::l:‘i,owe 50m 800m d;\ql:izk
pkt s min s pkt s min s
58 8,2 3:30 23 8 12,5 6:24
57 3:34 22 7
56 8,3 3:38 20 6 12,6 6:25
55 8,4 3:41 18 5
54 8,5 3:45 16 4 12,7 6:26
53 3:48 15 3
52 8,6 3:52 14 2 12,8 6:27
51 8,7 3:55 12 1

TABELA PRZELICZENIOWA — MEZCZYZNI
punkty punkty

przeliczeniowe 50m 1000m | drazek | przeliczeniowe 50m 1000m | drazek
pkt s min liczba pkt s min liczba
100 5,0 2:18 26 50 74 3:50 7
929 5,1 25 49 75 3:53
98 2:19 48 3:57 6
97 47 76 3:59
96 2:20 24 46 77 4:02 5
95 45 4:04
94 2:21 44 78 4:07 4
93 5,2 23 43 4:10
92 2:22 42 79 4:13
91 41 8,0 4:16 3
90 2:23 22 40 4:19
89 39 8,1 4:22
88 5,3 2:24 38 8,2 4:25 2
87 21 37 4:27
86 2:25 36 8,3 4:30
85 35 84 4:33 1
84 5,4 2:26 20 34 4:37
83 33 8,5 4:39
82 2:27 32 8,6 4:42
81 5,5 2:28 19 31 4:45
80 2:29 30 8,7 4:48
79 5,6 2:30 29 4:51
78 2:32 18 28 8,8 4:53
77 5,7 2:34 27 8,9 4:56
76 2:36 17 26 4:58
75 5,8 2:38 25 9,0 5:00
74 59 2:41 24 9,1 5:02
73 2:44 16 23 5:04
72 6,0 2:47 22 9,2 5:06
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punkty punkty

przeliczeniowe 50m 1000m | drazek | przeliczeniowe 50m 1000m | drazek
pkt s min liczba pkt s min liczba
71 6,1 2:50 15 21 9,3 5:08
70 2:52 20 5:10
69 6,2 2:55 19 9,4 5:12
68 6,3 2:58 14 18
67 3:01 17 9,5 5:15
66 6.4 3:04 13 16
65 6,5 3:07 15 5:18
64 3:10 14 9,6
63 6,6 3:13 12 13 5:21
62 6,7 3:15 12
61 3:18 1 1" 9,7 5:24
60 6,8 3:21 10
59 6,9 3:24 9 5:27
58 3:27 10 8 9,8
57 70 3:30 7 5:30
56 3:33 9 6
55 71 3:36 5 5:33
54 3:38 4 9,9
53 72 3:41 8 3 5:36
52 3:44 2
51 73 3:47 1 5:39

Zatacznik Nr 2 do ,Warunkéw i trybu przyjmowania
kandydatow na zotnierzy zawodowych na pierwszy
rok stacjonarnych studiow pierwszego stopnia do
Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa
Dabrowskiego w roku akademickim 2010/2011"

SYSTEM NALICZANIA PUNKTOW RANKINGOWYCH

a) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na ,,nowej maturze”

o punkty rankingowe
wyniki za przedmioty zdawane na poziomie podstawowym (P) i rozszerzonym (R):
maturz-}h?e fizyka, chemia, . . . . .
z czesci matematyka historia, geografia jezyk angielski jezyk polski
pisemnej u

P R P R P R P R

89 - 100 35 45 25 30 10 15 8 10
88 34 44 24 29 10 15 8 10

87 34 44 24 29 10 15 8 10

86 33 43 24 29 10 14 8 10

85 33 43 24 28 9 14 8 9

84 33 42 23 28 9 14 7 9

83 32 42 23 28 9 14 7 9
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punkty rankingowe
wyniki za przedmioty zdawane na poziomie podstawowym (P) i rozszerzonym (R):
mza::rer;e atematvka fizyka, chemia, e ovk andielski o volek
pise:mej Y historia, geografia Jezy g Jezyk p
P R P R P R P R
82 32 41 23 27 9 14 7 9
81 32 41 23 27 9 14 7 9
80 31 40 22 27 9 13 - 5
79 31 40 22 26 9 13 7 9
78 30 39 22 26 9 13 7 9
77 30 39 21 26 9 13 7 9
76 30 38 21 25 8 13 7 s
75 29 38 21 25 P 13 - .
74 29 37 21 25 8 > = =
73 28 37 20 24 8 12 6 3
72 28 36 20 24 3 > 5 -
71 28 36 20 24 8 12 5 5
70 27 35 19 23 8 12 5 5
69 27 35 19 23 8 12 5 S
68 26 34 19 23 8 1 6 8
67 26 34 19 22 7 M 6 7
66 26 33 18 22 7 1 6 7
65 25 33 18 22 7 » 5 -
64 25 32 18 21 7 1 5 -
63 25 32 18 21 7 1 6 7
o2 24 L 17 21 7 10 6 7
o 24 31 17 20 7 10 5 7
60 23 30 17 20 7 0 c -
59 23 30 16 20 7 0 c -
58 23 29 16 19 6 10 . =
57 22 29 16 19 6 10 : 5
56 22 28 16 19 6 9 5 5
55 21 28 15 18 6 9 5 5
b4 21 27 15 18 6 9 5 5
>3 21 27 15 18 6 9 5 6
52 20 26 14 17 6 5 . -
51 20 26 14 17 6 5 - =
50 19 25 14 17 6 5 " -
49 19 25 14 16 5 8 2 5
48 19 24 13 16 5 8 2 :
47 18 24 13 16 5 p 2 -
46 18 23 13 15 5 3 2 -
45 18 23 13 15 5 5 " -
44 17 22 12 15 5 7 4 5
43 17 22 12 14 5 7 2 -
42 16 21 12 14 5 7 4 5
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. punkty rankingowe
wyniki za przedmioty zdawane na poziomie podstawowym (P) i rozszerzonym (R):
mature,lrre fizyka, chemia, . . . . .
z czesci matematyka historia. aeografia jezyk angielski jezyk polski
pisemnej - geog
P R P R P R P R
41 16 21 1 14 5 7 5
40 16 20 1 13 4 7 4 4
39 15 20 1 13 4 7 3 4
38 15 19 1 13 4 6 3 4
37 14 19 10 12 4 6 3 4
36 14 18 10 12 4 6 3 4
35 14 18 10 12 4 6 3 4
34 13 17 9 1 4 6 3 4
33 13 17 9 1 4 6 3 4
32 12 16 9 1 4 5 3 4
31 12 16 9 10 3 5 3 3
30 12 15 8 10 3 5 3 3
29 1 15 8 10 3 5 3 3
28 1 14 8 9 3 5 2 3
27 1 14 8 9 3 5 2 3
26 10 13 7 9 3 4 2 3
25 10 13 7 8 3 4 2 3
24 9 12 7 8 3 4 2 3
23 9 12 6 8 3 4 2 3
22 9 1 6 7 2 4 2 2
21 8 1 6 7 2 4 2 2
20 8 10 6 7 2 3 2 2
19 7 10 5 6 2 3 2 2
18 7 9 5 6 2 3 2 2
17 7 9 5 6 2 3 2 2
16 6 8 4 5 2 3 1 2
15 6 8 4 5 2 3 1 2
14 5 7 4 5 2 2 1 2
13 5 7 4 4 1 2 1 1
12 5 6 3 4 1 2 1 1
1 4 6 3 4 1 2 1 1
10 4 5 3 3 1 2 1 1
9 4 5 3 3 1 2 1 1
8 3 4 2 3 1 1 1 1
7 3 4 2 2 1 1 1 1
6 2 3 2 2 1 1 1 1
5 2 3 1 2 1 1 0 1
4 2 2 1 1 0 1 0 0
3 1 2 1 1 0 1 0 0
2 1 1 1 1 0 0 0 0
1 0 1 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
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b) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na , starej maturze”

oceny maturalne

punkty rankingowe za przedmiot:

fizyka, chemia,

matematyka historia, geografia jezyk angielski | jezyk polski
6 45 30 15 10
5 40 25 13 8
4 35 20 1 6
3 30 15 9 4
2 20 10 5 2

¢) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na maturze miedzynarodowej (IB)

punkty punkty rankingowe za przedmiot:
z egzaminu maturalnego
1B fizyka, chemia
— poziom SL i HL matematyka historia, geografia jezyk angielski | jezyk polski

6i7 45 30 15 10
5 40 25 13 8
4 35 20 1 6
3 30 15 9 4
2 20 10 5 2




Dziennik Urzedowy — 669 — Poz. 119
Ministra Obrony Narodowej z 2009 r. Nr 11

d) punkty rankingowe za przedmioty niezdawane na maturze

oceny kohcowe punkty rankingowe za przedmiot:

ze sSwiadectwa ukonczenia

szkoly ponadgimnazjalnej matematyka hifsitzgll';:: ;ZizriZflia jezyk angielski
6 20 10 5
5 15 8 4
4 10 6 3
3 5 4 2
2 1 1 1

Zatacznik Nr 2

UCHWALA Nr 15/2009
SENATU AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ W GDYNI
im. Bohaterow Westerplatte

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie: wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkéw i trybu przyjecia kandyda-
tow na ZzZotnierzy zawodowych na pierwszy rok studiéow stacjonarnych | stopnia do Aka-
demii Marynarki Wojennej im. Bohateréow Westerplatte w roku akademickim 2010/2011

§ 1. Dziatajgc na podstawie art. 169 ust.10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.), Senat Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte zwraca
sie z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkow i trybu przyjmowania kandydatéw na
zotnierzy zawodowych na pierwszy rok studiow stacjonarnych | stopnia do Akademii Marynarki Wojennej w roku
akademickim 2010/2011, na zasadach okreslonych w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Niniejsza uchwata zostanie przekazana Ministrowi Obrony Narodowej w terminie do dnia 8 maja 2009 r.

Rektor — Komendant Akademii Marynarki Wojennej
Przewodniczacy Senatu: kontradmirat dr inz. C. Dyrcz
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Zatgcznik do uchwaty Nr 15/2009
Senatu AMW z dnia 30 kwietnia 2009 r.

WARUNKI | TRYB PRZYJMOWANIA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
NA PIERWSZY ROK STUDIOW STACJONARNYCH | STOPNIA
DO AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ im. BOHATEROW WESTERPLATTE
W ROKU AKADEMICKIM 2010/2011

§ 1.1. O przyjecie na studia w Akademii Marynarki Wojennej w charakterze kandydata na Zotnierza za-
wodowego, moze ubiega¢ sie osoba (kandydat, kandydatka) spetniajgca warunki okreslone w art. 124 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

2. Kierunki studiow, specjalnosci oraz limity przyje¢ ustala Minister Obrony Narodowe;j.

§ 2.1. Proces rejestracji kandydatow na zotnierzy zawodowych w Akademii Marynarki Wojennej obejmuje:

a/ wypetnienie elektronicznego podania — ankiety dostepnej na stronie internetowej AMW;

b/ dostarczenie do Akademii wniosku o przyjecie na studia w charakterze kandydata na zotnierza zawodo-
wego, wedtug wzoru ustalonego w rozporzgdzeniu Ministra ON w sprawie stuzby wojskowej kandyda-
tow na zotnierzy zawodowych;

¢/ wniesienie optaty rekrutacyjnej.

Whniosek o przyjecie na studia wojskowe nalezy dostarczy¢ w terminie ustalonym w rozporzgdzeniu
Ministra ON w sprawie stuzby wojskowej kandydatoéw na Zzotnierzy zawodowych.

Skorzystanie z rejestracji elektronicznej nie zwalnia kandydata od ztozenia wniosku, o ktérym mowa
w pkt b/.

2. Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia wojskowe, przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego
sktada dodatkowo nastepujgce dokumenty:
a/ $wiadectwo dojrzatosci;
b/ zyciorys;
¢/ odpis skrocony aktu urodzenia;
d/ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;
e/ inne dokumenty uwzgledniane w postepowaniu rekrutacyjnym, np. certyfikaty jezykowe, dyplomy olim-
piad przedmiotowych, kwalifikacje morskie, itp.
Wymienione dokumenty nalezy dostarczy¢ najpdzniej do pierwszego dnia postepowania rekrutacyjnego.

§ 3.1. W celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na studia wyzsze dla kandydatéw na Zotnie-
rzy zawodowych Rektor — Komendant powotuje uczelniang komisje rekrutacyjna.

2. Harmonogram rekrutacji ustala Rektor — Komendant.
3. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego Rektor — Komendant powiadamia osoby co
najmniej 14 dni przed dniem przeprowadzenia postgepowania rekrutacyjnego.

§ 4.1. Optate za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia (optate rekrutacyjng) kandydat wnosi
dokonujac wptaty na konto:
ING Bank Slgski S.A. Oddziat Gdynia
65105017641000002273133260
Optate rekrutacyjng nalezy wnie$¢ przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego.
Jej wysokosé jest okreslana corocznie w decyzji Rektora-Komendanta.
Optata nie podlega zwrotowi.

2. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy na podstawie ocen z egzaminu maturalnego.
Dodatkowo kandydaci poddawani sg testowi sprawnosciowemu i rozmowie kwalifikacyjnej.

3. Podstawg przyjecia na studia jest suma punktow kwalifikacyjnych uzyskanych podczas rekrutacji, ktorg
okresla sie na zasadach okreslonych w tabeli 1.
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TABELA 1: Zasady przyznawania punktéw kwalifikacyjnych

Element rekrutacji

Sposob przyznawania

punktow kwalifikacyjnych

Maksymalna
liczba punktow

— poziom podstawowy: 100
matematyka 1% — 1 pkt
(egzamin ma- lub Jub
turalny z czesci
pisemnej) — poziom rozszerzony: 200
1% — 2 pkt.
— poziom podstawowy:
1% — 0,5 pkt. 50
. . . lub
jezyk angielski
(egzamin ma- — poziom rozszerzony: lub
tL_lraIny z_czeéci 1% — 1 pkt 100
pisemnej)
lub
— poziom dwujezyczny: lub
1% — 1,3 pkt. 130
test sprawnosci
fizycznej opisany w §7 100
rozmowa .
kwalifikacyjna opisana w 58 40
Razem maksymalnie 470

4. Postepowanie rekrutacyjne wg niniejszych zasad przeprowadza sie na wszystkie kierunki studiow
wojskowych. Przydziat kandydatéw do poszczegdlnych kierunkdéw studiow realizowany jest na etapie rozmowy

kwalifikacyjnej, zgodnie z wyborem kandydata dokonanym na wniosku, o ktérym mowa w § 2 ust. 1b.

5.Warunkiem koniecznym przyjecia na studia wojskowe jest tgczne uzyskanie przez kandydata (kandydat-
ke) minimum 30 punktéw kwalifikacyjnych z testu sprawnosciowego.

§ 5.1. W przypadku,

dla kandydata.

gdy kandydat posiada na s$wiadectwie dojrzatosci wynik z matematyki
lub jezyka angielskiego na poziomie podstawowym i rozszerzonym, pod uwage bierze sie wynik korzystniejszy

2. Wynik matury z poszczegolnych przedmiotéw dla kandydatow posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci uzy-
skane w trybie , starej matury” ustalany jest po przeliczeniu ocen na punkty kwalifikacyjne zgodnie z tabelg 2.
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TABELA 2: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych w systemie ,starej matury” na punkty kwalifikacyjne

Punkty kwalifikacyjne
Ocena skala ocen od 2 do 5 skala ocen od 1 do 6
matematyka jezyk angielski matematyka jezyk angielski

2 - - 40 20
3 40 20 80 40
4 120 60 120 60
5 200 100 160 80
6 - - 200 100

Liczba punktow kwalifikacyjnych = (P+U)/2

P — wynik matury z czesci pisemnej

U - wynik matury z czesci ustnej

3. Jesli kandydat nie zdawat egzaminu maturalnego z ktérejkolwiek czesci (ustnej lub pisemnej), uzyskuje
z niej 0 punktow, natomiast druga cze$c¢ zostaje pomnozona przez 2.

4. Kandydaci posiadajacy dyplom matury miedzynarodowej (International Baccalaureate Diploma) uzy-
skujg punkty kwalifikacyjne z matematyki i jezyka angielskiego w sposdb okreslony w tabeli 3.

TABELA 3 : Sposob przyznawania punktow kwalifikacyjnych dla kandydatow
z dyplomem Matury Miedzynarodowej

Punkty kwalifikacyjne
Punkty uzyskane na Matematyka Jezyk Angielski
Maturze Miedzynarodowej Higher Level Su:f::,c:;lary Higher Level Sut::z:rry
7 200 100 100 50
6 170 85 85 43
5 140 70 70 35
4 112 56 56 28
3 84 42 42 21
2 56 28 28 24
1 28 14 14 7

8 6. Zgodnie z uchwatg Nr 17/2008 Senatu Akademii Marynarki Wojennej w sprawie zasad rekrutacji kan-
dydatow i finalistow olimpiad przedmiotowych, finalisci olimpiad stopnia centralnego z matematyki lub jezyka
angielskiego, otrzymujg maksymalng liczbe punktow kwalifikacyjnych przewidzianych dla tych przedmiotéw
w procesie rekrutacji.

§ 7. 1. Test sprawnosciowy zawiera elementy sprawdzajgce site, szybkos¢ i wytrzymatosé kandydata. Obej-
muje nastepujgce konkurencje:
® dla mezczyzn: podcigganie na drazku, bieg na 1000 m, bieg na 100 m, ptywanie na 50 m stylem dowolnym;

e dla kobiet: uginanie i prostowanie ramion w podporze na taweczce, bieg na 1000 m, bieg wahadtowy 10x10m,
ptywanie na 50 m stylem dowolnym.
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2. Normy sprawnosci fizycznej przedstawiono w tabeli 4.
TABELA 4: Normy sprawnosci fizycznej

a. mezczyzni

Punkty Podcigganie na Bieg na Bieg na Ptywanie na 50m
drazku 1000m 100m stylem dowolnym
kwalifikacyjne | [liczba powtorzen [min.] [sek.] [sek.]
25 >12 <3.20 <13.20 <45
22 1 3.23 13.30 50
19 10 3.26 13.40 60
16 9 3.29 13.50 70
13 8 3.32 13.60 80
10 7 3.35 13.70 90
7 6 3.40 13.80 100
5 5 3.45 14.00 przeptyniecie
0 <b >3.45 >14.00
b. kobiety
Uginanie
Punkty i prostowanie ramion | Bieg na | Bieg wahadio-| Ptywanie na 50m
w podporze 1000m wy 10x10m stylem dowolnym
kwalifikacyjne | na taweczce (pompki) [min.] [sek.] [sek.]
[liczba powtorzen]
25 >20 <4.00 <32.00 <50
22 19 4.05 32.50 60
19 18 4.10 33.00 70
16 17 4.15 33.50 80
13 16 4.20 34.00 90
10 14 4.25 34.50 100
7 12 4.30 35.00 120
5 10 4.35 36.00 przeptyniecie
0 <10 >4.35 >36.00

3. O ogodlnej liczbie punktéw kwalifikacyjnych z testu sprawnosciowego decyduje suma punktéw przyzna-
nych w poszczegdlnych konkurencjach, stwierdzona protokolarnie.

§ 8.1. Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter oceniajgcy predyspozycje kandydata do ksztatcenia sie
w AMW na okre$lonym kierunku studiow wojskowych oraz jego motywacje do petnienia zawodowej stuzby
wojskowej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej, bierze sie pod uwage jego zainteresowania oraz udokumento-
wane, dodatkowe kwalifikacje i umiejetnosci, przydatne podczas studidw i stuzby wojskowej. Na tej podstawie
przydziela sie kandydatowi liczbe punktéw, ktérej maksymalny wymiar okreslony zostat w tabeli 1.

2. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza uczelniana komisja rekrutacyjna.

§ 9 1. W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej sumy punktéw kwalifikacyjnych, komisja
uznaje wage poszczegolnych elementéw rekrutacji w kolejnosci wykazanej w tabeli 1.

2. Po zakonczonej rekrutacji kazdy kandydat otrzymuje pisemng decyzje uczelnianej komisji rekrutacyjnej
w sprawie przyjecia lub nieprzyjecia go na studia wojskowe w AMW.

3. Kandydatowi przystuguje prawo odwotania od decyzji, o ktérej mowa w ust. 2., do Rektora — Komendanta
w terminie do 14 dni od dnia otrzymania decyzji.

4. Decyzja Rektora — Komendanta jest ostateczna.
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§ 10. Kandydat, ktory nie zostat przyjety na studia wojskowe, moze ubiegaé sie o przyjecie na studia
cywilne w AMW na zasadach przewidzianych dla poszczegolnych kierunkow studiéw.

Zatacznik Nr 3

UCHWALA Nr 13/2009
Senatu Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych
im. Generata Tadeusza Kosciuszki

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie: wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkow i trybu przyjmowania
kandydatow na Zotnierzy zawodowych na pierwszy rok stacjonarnych studiow pierwszego stopnia
w roku akademickim 2010/2011

Dziatajgc na podstawie art. 169 ust. 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) Senat Wyzszej Szkoty OficerskiejWojsk Ladowych im. gen.Tadeusza Kos$ciuszki we
Wroctawiu, zwraca sie z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkow i trybu przyjmowania
kandydatéw na zotnierzy zawodowych na pierwszy rok stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia w Uczelni
w roku akademickim 2010/2011 na zasadach okreslonych w zataczniku do niniejszej uchwaty.

Przewodniczgcy Senatu: gen. bryg. K. JAKLEWICZ

Zatgcznik do Uchwaty Senatu
Nr 13/2009 z dnia 30 kwietnia 2009 r.

Warunki i tryb
przyjmowania kandydatow na Zotnierzy zawodowych
na pierwszy rok stacjonarnych studiow pierwszego stopnia
na kierunek ,Zarzadzanie” w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Ladowych
w roku akademickim 2010/2011

I. WARUNKI FORMALNE

1. O przyjecie na studia w WSOWL w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, moze ubiega¢ sie
osoba (kandydat lub kandydatka) spetniajgca warunki okreslone w art. 124 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r.
o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych:

2. Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego Rektor — Komendant powotuje Wydziatowg Komisje
Rekrutacyjng oraz Uczelniang Komisje Rekrutacyjna.

3. Rekrutacja kandydatow przeprowadzana jest centralnie na szczeblu Uczelni. Kandydaci majg obowigzek:
a) przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, w terminie okreslonym przez Ministra Obrony Narodowe;j:
¢ ztozy¢ osobiscie lub przez inna osobe badz przystaé¢ na adres wskazany do korespondencji — wniosek do
Rektora — Komendanta o przyjecia na studia;
¢ dokonac rejestracji sie na stronie internetowej Uczelni.

Uwaga:
Niespetnienie ww. warunkow skutkuje nierozpatrywaniem kandydatury w dalszym postepowaniu rekru-
tacyjnym.
b) przedstawi¢ w dniu stawiennictwa na egzamin nastepujgce dokumenty:
e Swiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis);
e Swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (nie dotyczy kandydatéw ze $wiadectwem ,nowej ma-
tury” z lat 2007-2010) — oryginat;
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e potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjne;j.

¢ inne dokumenty (pos$wiadczenia), ktére mogg byé rozpatrywane w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej,
np.: prawo jazdy, tytut skoczka spadochronowego, $wiadectwa znajomosci jezykdéw obcych, $wiadectwa
instruktorskie, sportowe klasy mistrzowskie.

Uwaga:

Kandydat legitymujacy sie swiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami Polski przedstawia za-
Swiadczenie wydane przez kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata nostry-
fikujgce rownowaznosc¢ swiadectwa uzyskanego za granicag z polskim swiadectwem dojrzatosci oraz ttumaczenie
Swiadectwa dojrzatosci potwierdzone przez ttumacza przysiegtego.

4.Tryb kierowania zotnierzy zawodowych (szeregowych i podoficeréw) regulujg odrebne przepisy.

5. Zdolnosc¢ fizyczng i psychiczng kandydata orzekajg wojskowe komisje lekarskie i wojskowe pracownie
psychologiczne. Kandydat kierowany jest na badanie przez WKU lub JW (dotyczy zotnierzy petnigcych stuzbe)
po ztozeniu wniosku, o ktorym mowa w punkcie 3.a) i rejestracji elektronicznej.

6. Korpusy osobowe (grupy osobowe) oraz limity przyje¢ ustala Minister Obrony Narodowej.

7. Podziat na specjalnosci wojskowe dokonywany jest w trakcie studiow. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wstep-
nego podziatu na specjalnosci przez Wydziatowg Komisje Rekrutacyjna.

8. Kandydat, ktory nie zostat przyjety na studia w charakterze kandydata na Zzotnierza zawodowego, moze
ubiegac sie o przyjecie na cywilne niestacjonarne studia licencjackie.

Il. PROCES REKRUTACYJNY

1. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego oraz wysokosé optaty rekrutacyjnej ustala Rektor — Komen-
dant uwzgledniajgc zapisy stosownych rozporzadzehn wydanych przez Ministra Obrony Narodowej oraz ministra
wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego. Optata rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

2. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy i obejmuje trzy etapy:
ETAP | — postgpowanie wstepne obejmuje analize dokumentéw nadestanych przez kandydata.

Uwaga:
Kandydat(ka) zostaje skreslony z listy kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie na studia do WSOWL
w przypadku:
e braku lub negatywnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej badz wojskowej pracowni psychologicz-
nej;
e braku dokumentéw wymiennych w pkt 3b) w dniu egzamindw;
e stwierdzenia karalnosci w oswiadczeniu;
e zamieszczenia nieprawdziwych informacji w rejestracji elektronicznej.

ETAP Il — postepowanie kwalifikacyjne.

1. Dla kandydatéw z nowa matura.
1) konkurs swiadectw dojrzatosci polegajacy na okresleniu ,punktéw wniesionych” z wymaganych dwoch
przedmiotéw objetych zewnetrznym egzaminem maturalnym (wytgcznie wyniki czesci pisemnej') z mate-
matyki (lub fizyki, lub informatyki, lub chemii?) i jezyka angielskiego.

Sumowanie punktéw przy okresleniu ,, punktow wniesionych” odbywa sie wg zasady:
— dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym wynik procentowy jest réwny liczbie punktow wnie-
sionych;
— dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym wynik procentowy mnozy sie przez 0,4;

"Wyrazone w skali punktowe;.
2 Wykaz innych przedmiotéw uznawanych w toku postepowania kwalifikacyjnego dotyczy tyko kandydatow, ktorzy zdawali
~nowa mature” przed 2010 rokiem.
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Uwaga:

e kandydaci zdajacy na maturze wiecej niz jeden ze wskazanych powyzej przedmiotow okreslaja, ktory przed-
miot uwzgledni¢ w postepowaniu rekrutacyjnym;

e jezeli kandydat na swiadectwie dojrzatosci w czesci pisemnej, z przedmiotu wymienionego w pkt 1.1,
posiada wynik z poziomu rozszerzonego i podstawowego, podstawg naliczenia ,, punktéow wniesionych”
za ten przedmiot jest wynik dajgcy wiekszg liczbe ,,punktow wniesionych”;

e jezeli kandydat na egzaminie maturalnym byt zwolniony ze zdawania okreslonego przedmiotu, to otrzymu-
je za ten przedmiot maksymalng liczbe ,, punktéow wniesionych”;

e kandydatowi — absolwentowi klasy dwujezycznej zdajagcemu na egzaminie maturalnym okreslony przed-
miot w jezyku polskim i angielskim, podstawg naliczenia , punktow wniesionych” jest wynik dajacy wiekszg
liczbe ,,punktow wniesionych”

e kandydat otrzymuje maksymalng liczbe , punktéow wniesionych” za jezyk angielski, jesli spetnia, co naj-
mniej jeden z warunkdw: jest laureatem stopnia centralnego olimpiady z jezyka angielskiego lub jest absol-
wentem klasy dwujezycznej z wyktadowym jezykiem angielskim.

2) test sprawnosci fizycznej obejmujgcy nastepujgce konkurencje:
— dla mezczyzn: bieg na 1000 m; podcigganie na drgzku; bieg 10 x 10m;
— dla kobiet: bieg na 800 m; uginanie ramion w podporze; bieg po kopercie.

Test sprawnosci fizycznej uwaza sie za pozytywnie zaliczony, jezeli kandydat(ka) uzyska, co najmniej po
jednym punkcie z wszystkich konkurencji objetych sprawdzianem.

Wynik punktowy ustala sie na podstawie tabel — pkt Ill.

2. Dla kandydatow z maturg miedzynarodowa (IB).
1) konkurs $wiadectw dojrzatosci polegajacy na okresleniu ,, punktéw wniesionych” (wg zasad jak w pkt 1.1).
Zasady przeliczania oceny na punkty za przedmioty (matematyka, fizyka, informatyka i chemia) zdawane
na maturze miedzynarodowej (IB) poziom SL i HL:

° 6,7 — 100 pkt.;
° 5 — 70 pkt.;
° 4 — 60 pkt.;
o 3 — 50 pkt.;
° 2 — 40 pkt.;
Uwaga:

Kandydat za jezyk angielski otrzymuje maksymalng liczbe ,,punktow wniesionych”.
2) test sprawnosci fizycznej (wg zasad jak w pkt 1.2).

3. Dla kandydatow ze starg maturg oraz posiadajgcych swiadectwo dojrzatosci uzyskane
za granica.
1) dokonuje sie przeliczenia oceny na $wiadectwie maturalnym z matematyki (fizyki, chemii, informatyki)
i jezyka angielskiego wg nastepujacych zasad:

— ocena celujaca — 100 pkt,
— ocena bardzo dobra — 70 pkt,
— ocena dobra — 50 pkt,
— ocena dostateczna — 30 pkt,
— ocena dopuszczajgca — 0 pkt.

2) test sprawnosci fizycznej (wg zasad jak w pkt 1.2).

4. Laureatom i finalistom olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego ubiegajagcym sie o przyjecie na
studia w WSOWL — w procesie rekrutacji zalicza sie maksymalng ilo$¢ punktow tj. 100 (warunki uchwalone
przez Senat na lata 2009-2011), za przedmiot:

— matematyka — Olimpiady: Matematyczna, Astronomiczna, Wiedzy Ekonomicznej, Wiedzy Technicznej,
— fizyka — Olimpiady Fizycznej,

— informatyka — Olimpiady Informatycznej,

— chemia — Olimpiady Chemicznej,

— jezyk angielski — Olimpiady Jezyka Angielskiego.
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ETAP lll — postepowanie koncowe polegajace na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej i okresleniu listy
kandydatéw przyjetych.

1. Do rozmow kwalifikacyjnych przystepujg wszyscy kandydaci, ktorzy przejdg etap | i Il.

2. W szczegdblnych przypadkach Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze dopusci¢ do rozmowy kwali-
fikacyjnej osobe, ktéra nie spetnita warunkow etapu Il

3. Na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej komisja przyznaje kandydatowi od 0 do 50 punktoéw oceniajac
prezentowang postawe, predyspozycje oraz motywacje do stuzby wojskowej petnionej w charakterze kandydata
na zotnierza zawodowego, a takze inne elementy np. posiadanie uprawnien, osiggnie¢ sportowych.

Rozmowe kwalifikacyjng uwaza sie za pozytywnie zaliczong, jezeli kandydat(ka) uzyska minimum
1 punkt.

4. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy, w ktérym podstawe przyjecia, z uwzglednie-
niem limitéw miejsc, stanowiag wyniki egzaminu maturalnego oraz pozytywne zaliczenie testu sprawnosci
fizycznej i rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Punkty (wyniki) uzyskane przez kandydata(ke) w Il etapie dodaje sie do liczby punktéw uzyskanych
w czasie rozmowy kwalifikacyjnej. Cato$¢ postepowania rekrutacyjnego realizowana jest w oparciu o skale
punktowg przedstawiong w tabeli.

ETAP WYSZCZEGOLNIENIE ||_“ggl(§spvuw|{|p|‘(l'-rl\(l)®v
Matematyka (fizyka, informatyka, chemia) 100
Il ETAP Jezyk angielski 100
Test sprawnosci fizycznej 100
Il ETAP Rozmowa kwalifikacyjna 50
RAZEM 350

5. Decyzje w sprawie przyjecia na okres$lony kierunek studiow podejmuje Wydziatowa Komisja Rekruta-
cyjna (WKR), ktdra sporzadza liste rankingowg wg liczby uzyskanych przez kandydatow punktéw. O przyjeciu
na studia decyduje miejsce na liscie rankingowej oraz limit miejsc okreslony przez Ministra Obrony Narodowe;.
W przypadku kandydatow z takg sama liczbg punktéw — o kolejnosci decyduje w pierwszej kolejnosci lepszy
wynik z testu sprawnosci fizycznej a nastepnie wynik rozmowy kwalifikacyjnej .

6. Wyniki postepowania rekrutacyjnego ogtasza sie w terminie do 7 dni od zakonczenia procesu rekrutacji
na stronie internetowej Uczelni podajac liste kandydatéw przyjetych i liste rezerwowa.

Kazdy kandydat(ka) otrzymuje pisemng decyzje o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia. Ponadto decyzje
WKR otrzymuja:

e komendant wojskowej komendy uzupetnien — w odniesieniu do oséb niebedgcych zotnierzami;

e dowoddca jednostki wojskowej — w stosunku do kandydatéw bedacych zotnierzami.

7. Od decyzji WKR kandydatowi przystuguje wniesienie odwotania do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia. Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warun-
kéw i trybu rekrutacji. Odwotania wniesione po tym terminie podlegajg odrzuceniu, o czym powiadamia sie
kandydata. Pouczenie o trybie i terminie wniesienia odwotania zawiera decyzja, o ktérej mowa w pkt 6.

8. Decyzje w sprawie odwotania podejmuje Rektor — Komendant po rozpatrzeniu wniosku przez Uczelnia-
na Komisje Rekrutacyjng. Decyzja Rektora — Komendanta jest ostateczna.

9. Kandydat(ka) przyjety(a) na studia w WSOWL jest zobowigzany w terminie do 14 dni od daty ogtoszenia
wynikéw rekrutacji (doktadny termin zawiera decyzja, o ktérej mowa w pkt 6) do ztozenia nastepujacych doku-
mentow:
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e Swiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis);

e Swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (nie dotyczy kandydatéw ze $wiadectwem ,, nowej matu-
ry” z lat 2007-2010) — oryginat;

e zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (oryginat) — dokument wazny pét roku od dnia
wydania;

¢ ankiete osobowg;

e zyciorys;

e odpis skrocony aktu urodzenia (oryginat);

¢ kserokopie dowodu osobistego;

e trzy aktualne zdjecia legitymacyjne oraz jedno kolorowe zdjecie legitymacyjne w formie elektronicznej.

Ponadto kandydat legitymujacy sie $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami Polski sktada
dodatkowo zaswiadczenie wydane przez kuratora o$wiaty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kan-
dydata nostryfikujgce rownowaznos$¢ swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim $wiadectwem dojrzatosci
oraz ttumaczenie swiadectwa dojrzatosci potwierdzone przez ttumacza przysiegtego.

Uwaga:
Kandydat(ka) zostaje skreslony(a) z listy przyjetych do WSOWL w przypadku:
e nie dostarczenia w terminie wymaganych wyzej wymienionych dokumentow;
e stwierdzenia karalnosci (potwierdzonej w zaswiadczeniu z Krajowego Rejestru Karnego).

10. Z osobg powotang do stuzby kandydackiej w dniu stawiennictwa Rektor — Komendant podpisuje kon-
trakt na petnienie stuzby kandydackiej oraz umowe dla zotnierza petnigcego stuzbe kandydacka. Niepodpisanie
kontraktu lub umowy jest traktowane jako rezygnacja ze studiow w WSOWL.

ll. KRYTERIATESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

1. Kandydat przystepuje do testu sprawnosci fizycznej, ktory obejmuje 3 konkurencje:

e dla mezczyzn:

— bieg na dystansie 1000 m;

— bieg 10x10 m;

— podcigganie (sitowe) na drgzku wysokim (wykonywane sitg bez dodatkowych ruchéw ciata — nachwy-

tem);

e dla kobiet:

— bieg na dystansie 800 m;

— bieg po ,kopercie”;

— uginanie ramion (w podporze lezgc przodem na taweczce gimnastycznej).

Test przeprowadzany jest w ciggu 1 dnia.

2. Z testu mozna uzyska¢ w sumie 100 punktéw — do 80 punktow za konkurencje i do 20 punktow
preferencyjnych.

3. Za wynik uzyskany ponizej minimum kandydat ma wpisane ,,0” (zero) punktow z danej konkurencji.

4. Test sprawnosci fizycznej uwaza sie za pozytywnie zaliczony, jezeli kandydat(ka) uzyska co najmniej po
jednym punkcie z wszystkich konkurencji objetych sprawdzianem.

Wyniki, Wyniki,
Konkurencja za ktore kandydat (mezczyzna) za ktore kandydat (kobieta)
uzyskuje — MINIMUM uzyskuje — MINIMUM

Bieg 1000 m 3,48 min —
Podcigganie na drazku 5 —
Bieg wahadtowy 10x10 30,8 sek. -
Bieg 800 m - 3,40 min
Uginanie ramion — 6
Bieg po kopercie — 275 sek.
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TABELA WYNIKOW TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
KONKURENCJE MEZCZYZN KONKURENCJE KOBIET
. . . Uginanie
Punkty Bieg 1000 m 10x10 Pzgc(:l?g;krl:e Bieg 800 m I(Bolggrgioe rargrjﬂon na
taweczce
1,0 3,48 30,8 5 3,40 275 6
15 3,47 30,7 3,39 274
2,0 3,46 30,6 6 3,38 27,3 7
25 3,45 30,5 3,37 27,2
3.0 3,44 30,4 3,36 271 8
3.5 3,43 30,3 3,35 27,0
4,0 3,42 30,2 7 3,34 26,9 9
4,5 3,41 30,1 3,33 26,8
5,0 3,40 30,0 3,32 26,7 10
5,5 3,39 29,9 3,31 26,6
6,0 3,38 29,8 8 3,30 26,5 1
6,5 3,37 29,7 3,29 26,4
70 3,36 29,6 3,28 26,3 12
75 3,35 29,5 3,27
8,0 3,34 29,4 9 3,26 26,2 13
8,5 3,33 29,3 3,25
9,0 3,32 29,2 3,24 26,1 14
9,5 3,31 29,1 3,23
10,0 3,30 29,0 10 3,22 26,0 15
10,5 3,29 3,21
1,0 3,28 28,9 3,20 25,9 16
15 3,27 3,19
12,0 3,26 28,8 1 3,18 25,8 17
12,5 3,25
13,0 3,24 28,7 3,17 25,7 18
13,5 3,23
14,0 3,22 28,6 12 3,16 25,6 19
14,5 3,21
15,0 3,20 28,5 3,15 25,5 20
15,5 3,19
16,0 3,18 28,4 13 3,14 25,4 21
16,5 3,17
17,0 3,16 28,3 3,13 25,3 22
175 3,15
18,0 3,14 28,2 14 3,12 25,2 23
18,5 3,13
19,0 3,12 28,1 3.1 25,1 24
19,5 3,1
20,0 3,10 28,0 15 3,10 25,0 25
21,0 3,09 3,09
22,0 3,08 16 3,08 26
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KONKURENCJE MEZCZYZN KONKURENCJE KOBIET
Punkty Bieg 1000 m 10x10 Podciaganie | g0 800 m Bieg po rgralir:)ann:\ea
na dragzku kopercie laweczce
23,0 3,07 3,07
24,0 3,06 17 3,06 27
25,0 3,05 3,05
26,0 3,04 18 3,04 28
270 3,03 3,03
28,0 3,02 19 3,02 29
29,0 3,01 3,01
30,0 3,00 20 3,00 30
Uwaga:

Za uzyskanie w danej konkurencji lepszego wyniku niz podany w tabeli:
e kandydat uzyskuje dodatkowo punkty preferencyjne (1000m — 10 pkt., podcigganie na drgzku — 10 pkt.);
e kandydatka uzyskuje punkty preferencyjne (800m — 10 pkt., uginanie ramion w podporze — 10 pkt).

OPIS CWICZEN

¢ Marszobieg na 800/1000 m — prowadzi sie w stroju sportowym na biezni lekkoatletycznej, drodze lub ternie
o réwnej i twardej nawierzchni (o rownej sumie spadkéw i wzniesien terenowych).

Sposo6b prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢ do 30 os6b. Na komende ,,Start” lub
sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy sie z doktadnos$cig do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu
przekroczenia linii mety.

¢ Podcigganie sie na drgzku — minimalna wysokos$é drazka wysokiego do wykonania ¢wiczenia 220 cm. Na
komende ,, Gotéw” kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych — pozycja wyjsciowa. Na komende ,Cwicz” podciaga sie tak, aby broda znalazta sie powyzej
preznika drgzka wysokiego i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajgcy (kon-
trolujgcy) gtosno podaje ilo$¢ zaliczonych podciggniec. Jezeli kontrolowany nie wykona ¢wiczenia zgodnie
z opisem np.: , nie podciggnie sie do wymaganej pozycji lub nie wrdci do zwisu o ramionach wyprostowanych
w stawach tokciowych” oceniajacy (kontrolujgcy) powtarza ostatnig liczbe zaliczonych podciggnigc.

¢ Bieg wahadtowy 10 x 10 — na komende ,, Start” (sygnat dzwiekowy) kontrolowany rozpoczyna bieg w kierunku
przeciwlegtej chorggiewki, obiega jg, wraca do choraggiewki na linii startu, obiega jg i pokonuje te trase pie-
ciokrotnie. Czas mierzy sie z doktadnoscig do 0,1 sekundy, od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii
mety. Do éwiczenia wykorzystujemy ,,choragiewki” o parametrach: wysoko$¢, co najmniej 160 cm, $rednica
podstawy nieprzekraczajgca 30 cm i wadze do 3,5 kg. Przewrdcenie ,,choragiewki” powoduje powtorzenie
préby.

¢ Bieg zygzakiem ,koperta” — przeprowadza sie w miejscu, gdzie na podtozu oznacza sie kredg lub farbg
punkty prostokgta ABCD o bokach 3 x 5 m i srodek przekatnych E, jak réwniez strzatki wskazujace trase biegu.
Na punktach ustawia sie ,choragiewki” o parametrach: wysokos$¢, co najmniej 160 cm, $rednica podstawy
nieprzekraczajgca 30 cm i wadze do 3,5 kg.

Sposob prowadzenia: na komende ,Start” (sygnat dzwiekowy) kontrolowany rozpoczyna bieg zgodny z ozna-
czonym kierunkiem, omijajgc ,choragiewki” od strony zewnetrznej. Trase przebiega trzykrotnie. Po kazdym
okrgzeniu oceniajgcy (kontrolujgcy) informuje o liczbie powtoérzen, np.: ,jeszcze dwa razy”, ,jeszcze raz”.
Przewro6cenie ,,choragiewki” powoduje powtdrzenie préby.

¢ Uginanie i prostowanie ramion w podporze lezagc przodem na taweczce gimnastycznej — na komende
,Gotéw” kontrolowany wykonuje podpér lezac przodem na taweczce. Na komende ,,Cwicz” ugina ramiona
tak, aby stawy barkowe znalazly sie ponizej stawow tokciowych (tutéw wyprostowany), nastepnie wraca do
podporu i ponawia ¢wiczenia. Oceniajacy (kontrolujacy) gtosno odlicza ilo$¢ zaliczonych powtorzen.

Jezeli kontrolowany wykona éwiczenie niezgodnie z opisem, np.: nie ugnie ramion lub ich catkowicie nie
wyprostuje, oceniajgcy (kontrolujgcy) podaje ostatnig liczbe powtorzen.
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Zatacznik Nr 4

UCHWALA Nr 12/LXXXIV/2009
SENATU WYZSZEJ SZKOLY OFICERSKIEJ Sit POWIETRZNYCH

z dnia 23 kwietnia 2009 r.

w sprawie ztozenia wniosku o ustalenie warunkéw i trybu przyjecia na studia stacjonarne
pierwszego stopnia na kierunku Lotnictwo i Kosmonautyka dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych
w roku akademickim 2010/2011 oraz do studium oficerskiego na 12 i 20-miesieczne szkolenie
dla absolwentow uczelni — Zotnierzy zawodowych i kandydatow na Zotnierzy zawodowych
rozpoczynajacych szkolenie w 2010 roku

Na podstawie art. 169 ust. 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164,
poz. 1365, z p6zn. zm.), Senat Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych w Deblinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Senat wnosi o ustalenie przez Ministra Obrony Narodowej warunkow i trybu przyjecia na studia sta-
cjonarne pierwszego stopnia na kierunek lotnictwo i kosmonautyka dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych
na rok akademicki 2010/2011 z uwzglednieniem propozycji zawartych w zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Senat wnosi o ustalenie przez Ministra Obrony Narodowej warunkdw i trybu przyjecia do studium
oficerskiego na 12 i 20-miesieczne szkolenie dla absolwentow uczelni — Zotnierzy zawodowych i kandydatéw
na zotnierzy zawodowych rozpoczynajgcych szkolenie w 2010 roku, z uwzglednieniem propozycji zawartych
w zatgczniku do uchwaty.

§ 3. Senat powierza wykonanie uchwaty Rektorowi.
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu: gen. bryg. pil. dr J. Rajchel
Rektor — Komendant Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych

Sekretarz Stanu
Szef Katedry Nauk Ogélnoksztatcgcych
Wydziatu Lotnictwa: pptk nawig. dr A. Marciniuk
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Zatgcznik do Uchwaty Senatu WSOSP Nr 12/LXXXIV/2009
z dnia 23 kwietnia 2009 r.

Warunki i tryb przyje¢é do WSOSP
na studia stacjonarne pierwszego stopnia na kierunek Lotnictwo i kosmonautyka
dla kandydatow na Zotnierzy zawodowych w roku akademickim 2010/2011

§ 1.1. Rekrutacje do WSOSP dla kandydatéw na zotnierzy zawodowych prowadzi Komisja Rekrutacyjna
powotana przez Rektora — Komendanta WSOSP.

2. Kwalifikacja do WSOSP jest rownoznaczna z kwalifikacjg do stuzby wojskowej petnionej w charakterze
kandydata na zotnierza zawodowego, a przyjecie do WSOSP oznacza jednocze$nie podjecie przez studenta
stuzby kandydackie;j.

3. Korpusy osobowe (grupy osobowe) oraz limity miejsc ustala Minister Obrony Narodowe;j.

§ 2. O przyjecie na studia w WSOSP w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego moze ubiegac¢ sie
osoba (kandydat lub kandydatka) spetniajgca warunki okreslone w art. 124 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r.
o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

§ 3.1. Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia wojskowe przed rozpoczeciem postepowania rekruta-
cyjnego w terminie ustalonym rozporzgdzeniem MON w sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na Zotnierzy
zawodowych sktada nastepujgce dokumenty:

— whniosek do Rektora — Komendanta WSOSP;

— zyciorys (cv);

— odpis skréocony aktu urodzenia;

— zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

— inne dokumenty uwzgledniane w postepowaniu rekrutacyjnym, np. certyfikaty jezykowe, dyplomy olim-
piad przedmiotowych, dokumenty stwierdzajgce doswiadczenie lotnicze (licencja, certyfikat);

— potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjnej.

2. Swiadectwo dojrzatosci nalezy dostarczyé najpdzniej w dniu postepowania rekrutacyjnego.

§ 4.1. Od kandydatéw do WSOSP wymagane sg szczegolne predyspozycje zdrowotne. Kandydat po zto-
zeniu wniosku otrzyma zawiadomienie o terminie i miejscu badan lekarskich.

2. Badania lotniczo-lekarskie dla kandydatéw na specjalno$é — pilotaz przebiegajg w trzech etapach:

— etap | — badania wTerenowej Wojskowej Komisji Lekarskiej i Pracowni Psychologicznej orzekajace o zdol-
nosci do zawodowej stuzby wojskowej;
— etap Il — badania specjalistyczne w Wojskowej Komisji Lotniczo-Lekarskiej (WKLL) w Deblinie. Badania

trwajg trzy dni. Kandydaci majg zapewnione odptatne zakwaterowanie i wyzywienie. Kandydaci uznani
przez WKLL w Deblinie za zdolnych do stuzby wojskowej w powietrzu kierowani sg na dodatkowe badania
specjalistyczne do Wojskowego Instytutu Medycyny Lotniczej (WIML) w Warszawie;

— etap lll — badania specjalistyczne w Wojskowym Instytucie Medycyny Lotniczej w Warszawie.

3. Kandydaci na specjalnosci naziemne koncza badania lekarskie na Il etapie.

§ 5. Postepowanie rekrutacyjne kandydatow na studia do WSOSP ma charakter konkursowy i obejmuje:
1) analize wynikéw z egzaminu maturalnego z nastepujacych przedmiotéw: matematyka, fizyka, jezyk angiel-
ski;
2) test sprawnosci fizycznej;
3) rozmowe kwalifikacyjna;
4) analize doswiadczenia lotniczego — tylko dla kandydatow na specjalnosé pilotaz samolotu i $migtowca.

§ 6. Zasady naliczania punktéw kwalifikacyjnych.
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Tabela 1. Zasady przeliczania punktéw kwalifikacyjnych za doswiadczenie lotnicze

Doswiadczenie lotnicze* Uwagi

— licencja pilota samolotowego — 25 pkt
— nalot na samolotach:

¢ godzina nalotu — 0,5 pkt, jednak nie wiecej niz 10 pkt; P,. — punkty za doswiadczenie

lotnicze oblicza sie na podstawie
Ksigzki lotow (skokow). Kandydat
— licencja pilota szybowcowego — 10 pkt; moze uzyskaé maksymalnie 40 pkt

— lll klasa pilota szybowcowego — 5 pkt; P, = 0-40 pkt
— skoki ze spadochronem:

¢ jeden skok — 0,5 pkt, jednak nie wiecej niz 5 pkt

—nalot uzyskany w ramach szkolenia selekcyjnego — ilosé Kandydat moze uzyskac
uzyskanych punktéw okresla komisja po zakonczeniu maksymalnie 15 pkt
szkolenia lotniczego na podstawie uzyskanej opinii P., = 0-15 pkt

Tabela 2. Przedmioty maturalne stanowigce podstawe kwalifikacji

Kierunek . . . . .
studiow Przedmioty Sposéb obliczenia P Uwagi
Dla kandydatéw posiadajacych
P =W +W, +0,5W, $wiadectwo dojrzatosci
Lotnictwo Matematyka, w systemie ,starej matury”
i kosmonautyka fizyka, Dla kandydatow posiadajgcych
iazvk angielski $wiadectwo dojrzatosci uzyskane
Jezyk angielskd | p —w.w_+wWew, +WewW_ w systemie ,nowej matury” lub
posiadajgcych dyplom matury mie-
dzynarodowej
Gdzie:

— punkty z egzaminu maturalnego, obliczone na podstawie tabeli 3, z matematyki wg , starej matury”;

— punkty z egzaminu maturalnego, obliczone na podstawie tabeli 3, z fizyki, wg , starej matury”;

— punkty z egzaminu maturalnego, obliczone na podstawie tabeli 3, z jezyka angielskiego, wg ,starej

— punkty z egzaminu maturalnego, obliczone na podstawie tabeli 4 lub 5, z matematyki wg ,nowej ma-
tury ” lub matury miedzynarodowej;

Wm

Wf

w

Wmn

W, — punkty z egzaminu maturalnego, obliczone na podstawie tabeli 4 lub 5, z fizyki wg ,, nowej matury”
Wan

lub matury miedzynarodowej;
— punkty z egzaminu maturalnego, obliczone na podstawie tabeli 4 lub 5, z jezyka angielskiego, wg ,,no-
wej matury” lub matury miedzynarodowej;
W — waga (wskaznik) wyniku egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki i jezyka angielskiego;
W=1 — jezeli egzamin maturalny byt zdawany na poziomie rozszerzonym wg ,nowej matury” lub ma-
tury miedzynarodowej;
W=0,5 — jezeli egzamin maturalny byt zdawany na poziomie podstawowym wg , nowej matury” lub
matury miedzynarodowej.
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Tabela 3. Spos6b zamiany ocen uzyskanych wg , starej matury” na punkty (wg skali ocen od 2 do 6)

Ocena Punkty
2 30
3 50
4 75
5 90
6 100

Tabela 4. Sposob zamiany ocen uzyskanych wg ,nowej matury” na punkty kwalifikacyjne

Wyniki w procentach Punkty

llos¢ procentow 1 procent = 1 punkt

Tabela 5. Spos6b zamiany wynikéw uzyskanych na maturze miedzynarodowej na punkty kwalifikacyjne

Punkty _uzyskane na m?turze Punkty
miedzynarodowej
7 100
6 85
5 70
4 56
3 42
2 28
1 14

Tabela 6. Kryteria kwalifikacji testu ze sprawnosci fizycznej

KOBIETY MEZCZYZNI
PKT-y
kwalifikacyjne L‘:g::?:r"e 100 m | 1000 m Ptywanie Pods(izlqu:nle 100 1000 m Ptywanie
na taweczce S0m drazku m S0m

5 15 16,5 4,35 70,0 8 13,8 3,45 60
6 16 16,4 4,33 69,0 3,44
7 17 16,3 4,31 68,0 3,43 59
8 18 16,2 4,29 67,0 3,42
9 19 16,1 4,27 66,0 9 13,7 3,41 58
10 20 16,0 4,25 65,0 34
1 21 15,9 4,23 64,0 3,39 57
12 22 15,8 4,21 63,0 3,38
13 23 15,7 4,19 62,0 10 13,6 3,37 56
14 24 15,6 4,17 61,0 3,36 55
15 25 15,5 4,15 60,0 3,36 54
16 26 15,4 4,13 59,0 1 13,5 3,35 53
17 27 15,3 4,12 58,0 3,34 52
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KOBIETY MEZCZYZNI
PKT-y
ies . Uginanie . | Podciagganie .
kwalifik
walliiacyjne ramion 100 m | 1000 m Plywanie sie na 100 1000 m Plywanie
50 m ) m 50 m
na taweczce drazku
18 28 15,2 4,1 57,0 3,32 51
19 29 15,1 4,10 56,0 12 13,4 3,30 50
20 30 15,0 4,08 55,0 3,28 48
21 31 14,9 4,06 54,0 13 3,26 46
22 32 14,8 4,04 53,0 13,3 3,24 45
23 33 14,7 4,02 52,0 14 3,22 43
24 34 14,6 4,00 51,0 3,21 41
25 35 14,5 3,58 50,0 15 13,2 3,20 40
Uwaga:
P, — liczba punktow kwalifikacyjnych ze sprawnosci fizycznej, obliczona po zsumowaniu punktow

z czterech konkurencji (odpowiednio dla kobiet i mezczyzn) wg tabeli 6. Warunkiem uzyskania kwalifikacji ze
sprawnosci fizycznej jest zdobycie minimum 55 pkt. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie100 pkt to jest 25 pkt
za kazdg konkurencje. Wszystkie konkurencje testu odbywajg sie w ubiorze sportowym.

§ 7.1. Kandydaci, ktérzy nie zdawali na maturze matematyki i/lub fizyki i/lub jezyka angielskiego, zdajg
egzaminy testowe, z danego przedmiotu (przedmiotéw), na poziomie rozszerzonym. Kandydat moze uzyskac¢
z kazdego przedmiotu (Pm) od 0 do 100 pkt.

2. Kazdy kandydat po ztozeniu oswiadczenia pisemnego ma prawo zrezygnowac z kwalifikacji na podsta-
wie punktéw uzyskanych z egzaminu maturalnego i przystgpi¢ do egzaminu testowego.

3. Warunkiem uzyskania kwalifikacji w danym przedmiocie jest zdobycie co najmniej 30 punktow.

§ 8. Laureaci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego z matematyki, fizyki lub jezyka angielskiego
majg przyznawang maksymalng ilos¢ punktéw z danego przedmiotu (100 pkt).

§ 9.1. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisje Rekrutacyjna.

2. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze uzyska¢ (Pr) od 0 do10 pkt. Pozytywny wynik kwali-
fikacji oznacza uzyskanie przez kandydata min.1 pkt.

§ 10.1. Kandydat do WSOSP, w ramach postepowania kwalifikacyjnego, oceniany jest przez Komisje Rekru-
tacyjng zgodnie z zasadami przedstawionymi w 8 6, 7, 8, 9.

2. W trakcie postepowania kwalifikacyjnego Komisja Rekrutacyjna bierze pod uwage nastepujgce elementy:

— P, — opinia lotnicza (doswiadczenie lotnicze) — tylko dla kandydatéw na specjalnosc pilotaz samolo-
tu i Smigtowca;
— P_ — liczba punktow kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki, jezyka

angielskiego, lub uzyskana z testow egzaminacyjnych z matematyki, fizyki, jezyka angielskiego przeli-
czona na punkty kwalifikacyjne;

— P, — liczba punktow kwalifikacyjnych uzyskana z testow kwalifikacyjnych ze sprawnosci fizycznej;

— P — punkty kwalifikacyjne uzyskane w wyniku rozmowy kwalifikacyjne;.

Wskaznik kwalifikacyjny =P _+P_+P . +P,

3.Warunkiem koniecznym przyjecia kandydata na studia do WSOSP w charakterze kandydata na zotnierza
zawodowego jest uzyskanie minimum punktow z testu sprawnosci fizycznej i rozmowy kwalifikacyjnej.
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4. Na studia zakwalifikowani zostang kandydaci, ktorzy uzyskaja najwieksza liczbe punktéw kwalifikacyj-
nych i w rankingu znajda sie na pozycji objetej limitem miejsc.

5. W przypadku uzyskania takiej samej ilosci punktow o zakwalifikowaniu kandydata decyduje Komisja
Rekrutacyjna, biorgc pod uwage grupe zdrowia, opinie lotniczg kandydata (doswiadczenie lotnicze).

6. Komisja wydaje decyzje o przyjeciu lub nieprzyjeciu kandydata do WSOSP. Od decyzji przystuguje
odwotanie do Rektora — Komendanta w terminie czternastu dni od daty jej doreczenia. Ostateczng decyzje
podejmie Rektor—Komendant.

7. Imienng liste zakwalifikowanych na pierwszy rok studiow w WSOSP ogtasza sie po zakonhczeniu prac
Komisji Rekrutacyjnej WSOSP.

8. Osoba, ktoéra nie zostata przyjeta na studia w WSOSP w charakterze kandydata na zotnierza zawodo-
wego moze ubiegac sie o przyjecia na studia cywilne w WSOSP na zasadach okreslonych dla danego kierunku
(specjalnosci).



