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Warszawa, dnia 13 listopada 2013 r. 

Poz. 291 

Departament Budżetowy 

 

ZARZĄDZENIE Nr 28/MON 

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

z dnia 31 października 2013 r. 

w sprawie nadania statutów Inspektoratowi Wsparcia Sił Zbrojnych oraz 

jednostkom podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia Sił Zbrojnych 

 

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.                 

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938) zarządza się, co następuje: 

 

§ 1. Inspektorat Wsparcia Sił Zbrojnych oraz jednostki podległe Szefowi 

Inspektoratu Wsparcia Sił Zbrojnych są jednostkami budżetowymi. 

 

§ 2. Nadaje się statuty: 

1) Inspektoratowi Wsparcia Sił Zbrojnych w Bydgoszczy – stanowiący 

załącznik nr 1 do zarządzenia; 

2) 2 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu we Wrocławiu – stanowiący 

załącznik nr 2 do zarządzenia; 

3) 4 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Gliwicach – stanowiący 

załącznik nr 3 do zarządzenia;  
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4) 6 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Ustce – stanowiący 

załącznik nr 4 do zarządzenia;  

5) 11 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Bydgoszczy – stanowiący 

załącznik nr 5 do zarządzenia; 

6) 12 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Toruniu – stanowiący 

załącznik nr 6 do zarządzenia;  

7) 13 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Grudziądzu – stanowiący 

załącznik nr 7 do zarządzenia;  

8) 14 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Poznaniu – stanowiący 

załącznik nr 8 do zarządzenia; 

9) 15 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Szczecinie – stanowiący 

załącznik nr 9 do zarządzenia; 

10) 16 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Drawsku Pomorskim – 

stanowiący załącznik nr 10 do zarządzenia;  

11) 17 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Koszalinie – stanowiący 

załącznik nr 11 do zarządzenia; 

12) 21 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Elblągu – stanowiący 

załącznik nr 12 do zarządzenia; 

13) 22 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Olsztynie – stanowiący 

załącznik nr 13 do zarządzenia;  

14) 24 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Giżycku – stanowiący 

załącznik nr 14 do zarządzenia;  

15) 25 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Białymstoku – stanowiący 

załącznik nr 15 do zarządzenia; 

16) 26 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Zegrzu – stanowiący 

załącznik nr 16 do zarządzenia; 

17) 31 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Zgierzu – stanowiący 

załącznik nr 17 do zarządzenia;  
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18) 32 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Zamościu – stanowiący 

załącznik nr 18 do zarządzenia; 

19) 33 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Nowej Dębie – stanowiący 

załącznik nr 19 do zarządzenia;  

20) 34 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Rzeszowie – stanowiący 

załącznik nr 20 do zarządzenia;  

21) 35 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Krakowie – stanowiący 

załącznik nr 21 do zarządzenia;  

22) 43 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Świętoszowie – stanowiący 

załącznik nr 22 do zarządzenia;  

23) 44 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Krośnie Odrzańskim – 

stanowiący załącznik nr 23 do zarządzenia;  

24) 45 Wojskowemu Oddziałowi Gospodarczemu w Wędrzynie – stanowiący 

załącznik nr 24 do zarządzenia; 

25) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Bydgoszczy – stanowiący 

załącznik nr 25 do zarządzenia;  

26) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Gdyni  – stanowiący załącznik      

nr 26 do zarządzenia; 

27) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Krakowie – stanowiący załącznik 

nr 27 do zarządzenia; 

28) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Lublinie – stanowiący załącznik    

nr 28 do zarządzenia; 

29) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Olsztynie – stanowiący załącznik 

nr 29 do zarządzenia;  

30) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Szczecinie – stanowiący załącznik 

nr 30 do zarządzenia; 

31) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury we Wrocławiu – stanowiący załącznik 

nr 31 do zarządzenia; 
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32) Rejonowemu Zarządowi Infrastruktury w Zielonej Górze – stanowiący 

załącznik nr 32 do zarządzenia; 

33) Wojskowemu Zarządowi Infrastruktury w Poznaniu – stanowiący załącznik 

nr 33 do zarządzenia; 

34) Stołecznemu Zarządowi Infrastruktury w Warszawie – stanowiący załącznik 

nr 34 do zarządzenia; 

35) 1 Regionalnej Bazie Logistycznej w Wałczu – stanowiący załącznik nr 35 do 

zarządzenia; 

36) 2 Regionalnej Bazie Logistycznej w Warszawie – stanowiący załącznik      

nr 36 do zarządzenia; 

37) 3 Regionalnej Bazie Logistycznej w Krakowie  – stanowiący załącznik nr 37 

do zarządzenia; 

38) 4 Regionalnej Bazie Logistycznej we Wrocławiu – stanowiący załącznik      

nr 38 do zarządzenia; 

39) 1 Bazie Lotnictwa Transportowego w Warszawie – stanowiący załącznik    

nr 39 do zarządzenia; 

40) 8 Bazie Lotnictwa Transportowego w Krakowie-Balicach – stanowiący 

załącznik nr 40 do zarządzenia; 

41) 33 Bazie Lotnictwa Transportowego w Powidzu – stanowiący załącznik      

nr 41 do zarządzenia; 

42) 21 Bazie Lotnictwa Taktycznego w Świdwinie – stanowiący załącznik nr 42 

do zarządzenia; 

43) 22 Bazie Lotnictwa Taktycznego w Malborku – stanowiący załącznik nr 43 

do zarządzenia; 

44) 23 Bazie Lotnictwa Taktycznego w Mińsku Mazowieckim – stanowiący 

załącznik nr 44 do zarządzenia; 

45) 31 Bazie Lotnictwa Taktycznego w Poznaniu Krzesinach – stanowiący 

załącznik nr 45 do zarządzenia; 
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46) 32 Bazie Lotnictwa Taktycznego w Łasku – stanowiący załącznik nr 46 do 

zarządzenia; 

47) 41 Bazie Lotnictwa Szkolnego w Dęblinie – stanowiący załącznik nr 47 do 

zarządzenia; 

48) 42 Bazie Lotnictwa Szkolnego w Radomiu – stanowiący załącznik nr 48 do 

zarządzenia; 

49) 12 Terenowemu Oddziałowi Lotniskowemu w Warszawie – stanowiący 

załącznik nr 49 do zarządzenia; 

50) 17 Terenowemu Oddziałowi Lotniskowemu w Gdańsku – stanowiący 

załącznik nr 50 do zarządzenia; 

51) Komendzie Portu Wojennego Gdynia – stanowiący załącznik nr 51 do 

zarządzenia; 

52) Komendzie Portu Wojennego Świnoujście – stanowiący załącznik nr 52 do 

zarządzenia; 

53) Centrum Wsparcia Teleinformatycznego i Dowodzenia Marynarki Wojennej 

w Wejherowie – stanowiący załącznik nr 53 do zarządzenia; 

54) 10 Brygadzie Logistycznej w Opolu – stanowiący załącznik nr 54 do 

zarządzenia; 

55) 6 Batalionowi Dowodzenia Sił Powietrznych w Śremie – stanowiący 

załącznik nr 55 do zarządzenia; 

56) Dowództwu 1 Brygady Logistycznej w Bydgoszczy – stanowiący załącznik 

nr 56 do zarządzenia; 

57) Oddziałowi Zabezpieczenia Centrum Szkolenia Sił Połączonych Organizacji 

Traktatu Północnoatlantyckiego w Bydgoszczy – stanowiący załącznik nr 57 

do zarządzenia; 

58) Wojskowemu Ośrodkowi Farmacji i Techniki Medycznej w Celestynowie – 

stanowiący załącznik nr 58 do zarządzenia.  
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§ 2. Tracą moc zarządzenia: 

1) Nr 34/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 30 czerwca 2010 r.                

w sprawie nadania jednostkom organizacyjnym Marynarki Wojennej statutu 

jednostki budżetowej (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. Nr 13, poz. 159, z późn. 

zm.1)); 

2) Nr 37/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 lipca 2010 r. w sprawie 

nadania jednostkom organizacyjnym Sił Powietrznych statutu jednostki 

budżetowej (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. Nr 14, poz. 175, z późn. zm.2)); 

3) Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 13 lipca 2010 r. w sprawie 

nadania jednostkom organizacyjnym Inspektoratu Wsparcia Sił Zbrojnych 

statutu jednostki budżetowej (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. Nr 14, poz. 178,            

z późn. zm.3)); 

4) Nr 45/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 2 września 2011 r. w sprawie 

nadania jednostkom organizacyjnym podporządkowanym Szefowi 

Inspektoratu Wojskowej Służby Zdrowia statutu jednostki budżetowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 18, poz. 259). 

 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

 

 

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak 

 

 

 

 

                                                      
1) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2011 r. Nr 16,        

poz. 219 oraz z 2012 r. poz. 142 i 143. 
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2010 r. Nr 19,       

poz. 248, z 2011 r. Nr 21, poz. 312 oraz z 2012 r. poz. 25, 107, 296 i 402. 
3) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2010 r. Nr 22,        

poz. 289, z 2011 r. Nr 8, poz. 94 oraz z 2012 r. poz. 87, poz. 160 i 441. 
 
 



7 
 

Załączniki do zarządzenia Nr 28/MON 

Ministra Obrony Narodowej  

z dnia 31 października 2013 r. (poz. 291) 

 

Załącznik nr 1 

 

STATUT INSPEKTORATU WSPARCIA SIŁ ZBROJNYCH W BYDGOSZCZY 

 

§ 1. Inspektorat Wsparcia Sił Zbrojnych w Bydgoszczy, zwany dalej „Inspektoratem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Inspektorat  jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia   

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Inspektoratu oraz osoby funkcyjne właściwe 

do sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa drugiego stopnia podległym Ministrowi Obrony Narodowej, 

jako dysponentowi części. 

 

§ 5. Siedzibą Inspektoratu jest Bydgoszcz. 

 

§ 6. Obszarem działania Inspektoratu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Inspektoratu jest zabezpieczenie logistyczne Sił 
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej oraz organizowanie współdziałania                    

z pozamilitarnymi ogniwami obronnymi na rzecz Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej 

Polskiej w okresie pokoju, kryzysu i wojny, a także zarządzanie obroną terytorialną, 

wydzielonymi siłami inżynierii wojskowej i obrony przed bronią masowego rażenia oraz 

terenowymi organami wykonawczymi Ministra Obrony Narodowej w sprawach 

operacyjno-obronnych i rządowej administracji niezespolonej. 

2.  Inspektorat może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych 

przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Inspektoratu określa „Szczegółowy zakres działania 

Inspektoratu Wsparcia Sił Zbrojnych” w Bydgoszczy, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Inspektoratu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Inspektoratu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Inspektoratu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,    

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 2  

 

STATUT 2 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO WE WROCŁAWIU 

 

§ 1. 2 Wojskowy Oddział Gospodarczy we Wrocławiu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Wrocław. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 



10 
 

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium we Wrocławiu, Brzegu i Kłodzku. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania          

2 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” we Wrocławiu oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,             

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 3  

 

STATUT 4 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W GLIWICACH 

 

§ 1. 4 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Gliwicach, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału są Gliwice. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Gliwicach, Bytomiu, Tarnowskich Górach oraz Bielsku-Białej. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania          

4 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Gliwicach oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,              

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 4  

 

STATUT 6 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W USTCE 

 

§ 1. 6 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Ustce, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Ustka. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

     2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Ustce, Słupsku, Chojnicach i Czarnem. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania          

6 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Ustce oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 5  

 

STATUT 11 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W BYDGOSZCZY 

 

§ 1. 11 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Bydgoszczy, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Bydgoszcz. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

     2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Bydgoszczy. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

11 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Bydgoszczy oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 

 



20 
 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,           

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 6  

 

STATUT 12 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W TORUNIU 

 

§ 1. 12 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Toruniu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Toruń. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

     2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Toruniu i Inowrocławiu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

12 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Toruniu oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 7  

 

STATUT 13 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W GRUDZIĄDZU 

 

§ 1. 13 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Grudziądzu, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.            

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Grudziądz. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270 z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Grudziądzu, Chełmnie i Brodnicy. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania          

13 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Grudziądzu oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 8  

 

STATUT 14 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W POZNANIU 

 

§ 1. 14 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Poznaniu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461 z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Poznań. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze  

Oddziału ambulatorium w Poznaniu i Biedrusku. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

14 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Poznaniu oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



30 
 

Załącznik nr 9  

 

STATUT 15 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W SZCZECINIE 

 

§ 1. 15 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Szczecinie, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy           

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Szczecin. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Szczecinie, Szczecinie Podjuchy i Stargardzie Szczecińskim. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

15 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Szczecinie oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 10  

 

STATUT 16 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO  

W DRAWSKU POMORSKIM 

 

§ 1. 16 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Drawsku Pomorskim, zwany dalej 

„Oddziałem”, jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia                   

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Drawsko Pomorskie. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

    2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Drawsku Pomorskim, Złocieńcu, Wałczu i Mirosławcu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

16 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Drawsku Pomorskim oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 11  

 

STATUT 17 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W KOSZALINIE 

 

§ 1. 17 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Koszalinie, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Koszalin. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

     2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Koszalinie, Darłowie i Kołobrzegu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

17 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Koszalinie oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 12  

 

STATUT 21 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W ELBLĄGU 

 

§ 1. 21 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Elblągu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Elbląg. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Elblągu, Braniewie i Bartoszycach. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania         

21 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Elblągu oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 13  

 

STATUT 22 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W OLSZTYNIE 

 

§ 1. 22 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Olsztynie, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Olsztyn. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

 2. Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Olsztynie, Lipowcu i Lidzbarku Warmińskim. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

22 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Olsztynie oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 14  

 

STATUT 24 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W GIŻYCKU 

 

§ 1. 24 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Giżycku, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Giżycko. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 



46 
 

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Giżycku, Węgorzewie, Bemowie Piskim i Gołdapi. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania         

24 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Giżycku oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 

 



47 
 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 15  

 

STATUT 25 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W BIAŁYMSTOKU 

 

§ 1. 25 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Białymstoku, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy           

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Białystok. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Białymstoku. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określa „Szczegółowy zakres działania           

25 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Białymstoku oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 16  

 

STATUT 26 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W ZEGRZU 

 

§ 1. 26 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Zegrzu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Zegrze. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Zegrzu, Białobrzegach, Przasnyszu, Kazuniu Nowym, 

Warszawie-Wesołej i Ostrowi Mazowieckiej. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określa „Szczegółowy zakres działania              

26 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Zegrzu oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 17  

 

STATUT 31 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W ZGIERZU 

 

§ 1. 31 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Zgierzu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Zgierz. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Zgierzu, Łodzi, Tomaszowie Mazowieckim, Nowym Glinniku     

i Leźnicy Wielkiej. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określa „Szczegółowy zakres działania          

31 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Zgierzu oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 18  

 

STATUT 32 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W ZAMOŚCIU 

 

§ 1. 32 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Zamościu, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Zamość. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

 § 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Zamościu, Lublinie i Hrubieszowie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

32 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Zamościu oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 19  

 

STATUT 33 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W NOWEJ DĘBIE 

 

§ 1. 33 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Nowej Dębie, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Nowa Dęba. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 



61 
 

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Nowej Dębie, Sandomierzu i Kielcach. 

 

 § 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania            

33 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Nowej Dębie  oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane  według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 20  

 

STATUT 34 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W RZESZOWIE 

 

§ 1. 34 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Rzeszowie, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.            

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Rzeszów. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Rzeszowie, Nisku, Jarosławiu, Żurawicy i Przemyślu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Rzeszowie oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 21  

 

STATUT 35 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W KRAKOWIE 

 

§ 1. 35 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Krakowie, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Kraków. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Krakowie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania 35 

Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Krakowie oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 22  

 

STATUT 43 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W ŚWIĘTOSZOWIE 

 

§ 1. 43 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Świętoszowie, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.            

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Świętoszów. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Świętoszowie, Żaganiu, Bolesławcu i Dobrem nad Kwisą. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania          

43 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Świętoszowie oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków.  

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 23  

 

STATUT 44 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO  

W KROŚNIE ODRZAŃSKIM 

 

§ 1. 44 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Krośnie Odrzańskim, zwany dalej 

„Oddziałem”, jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia                   

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Krosno Odrzańskie. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, mogą realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Krośnie Odrzańskim, Sulechowie i Czerwieńsku. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania 44 

Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Krośnie Odrzańskim oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 24  

 

STATUT 45 WOJSKOWEGO ODDZIAŁU GOSPODARCZEGO W WĘDRZYNIE 

 

§ 1. 45 Wojskowy Oddział Gospodarczy w Wędrzynie, zwany dalej „Oddziałem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy         

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Wędrzyn. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Wędrzynie, Międzyrzeczu i Skwierzynie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określają „Szczegółowy zakres działania        

45 Wojskowego Oddziału Gospodarczego” w Wędrzynie oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 25  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W BYDGOSZCZY 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Bydgoszczy, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Bydgoszcz. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Bydgoszczy”, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 26  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W GDYNI 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Gdyni, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Gdynia. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3.  Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Gdyni”, nadany według odrębnych przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 27  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W KRAKOWIE 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Krakowie, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Kraków. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Krakowie”, nadany według odrębnych przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 28  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W LUBLINIE 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Lublinie, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Lublin. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Lublinie”, nadany według odrębnych przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 29  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W OLSZTYNIE 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Olsztynie, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Olsztyn. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3.  Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Olsztynie”, nadany według odrębnych przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 30  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W SZCZECINIE 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Szczecinie, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Szczecin. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Szczecinie”, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 31  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY WE WROCŁAWIU 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury we Wrocławiu, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Wrocław. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury we Wrocławiu”, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 31  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY WE WROCŁAWIU 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury we Wrocławiu, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Wrocław. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia i 
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury we Wrocławiu”, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 32  

 

STATUT REJONOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W ZIELONEJ GÓRZE 

 

§ 1. Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Zielonej Górze, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Zielona Góra. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia i 
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Rejonowego Zarządu Infrastruktury w Zielonej Górze”, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 33  

 

STATUT WOJSKOWEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W POZNANIU 

 

§ 1. Wojskowy Zarząd Infrastruktury w Poznaniu, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Poznań. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia i 
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Wojskowego Zarządu Infrastruktury w Poznaniu”, nadany według odrębnych przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 34  

 

STATUT STOŁECZNEGO ZARZĄDU INFRASTRUKTURY W WARSZAWIE 

 

§ 1. Stołeczny Zarząd Infrastruktury w Warszawie, zwany dalej „Zarządem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Zarząd jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Zarządu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Zarządu jest Warszawa. 

 

§ 6. Obszarem działania Zarządu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Zarządu jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia i 
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Zarządu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

       3. Zarząd może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Zarządu określa „Szczegółowy zakres działania 

Stołecznego Zarządu Infrastruktury”, nadany według odrębnych przepisów. 

 

§ 9. Szef Zarządu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Zarządu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Zarządu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 35  

 

STATUT 1 REGIONALNEJ BAZY LOGISTYCZNEJ W WAŁCZU 

 

§ 1. 1 Regionalna Baza Logistyczna w Wałczu, zwana dalej „Bazą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia            

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy             

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Wałcz. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

  § 8. 1. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

2.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

     2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy w 

czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Wałczu, Cybowie, Drawnie, Mostach, Maksymilianowie, Gardei, 

Dębogórzu i Gdyni. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania                  

1 Regionalnej Bazy Logistycznej” w Wałczu oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



103 
 

Załącznik nr 36  

 

STATUT 2 REGIONALNEJ BAZY LOGISTYCZNEJ W WARSZAWIE 

 

§ 1. 2 Regionalna Baza Logistyczna w Warszawie, zwana dalej „Bazą”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia            

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Warszawa. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  2.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy w 

czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Warszawie, Pomiechówku, Komorowie, Puszczy Mariańskiej, 

Bezwoli, Hajnówce, Szerokim Borze i Osowcu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określa „Szczegółowy zakres działania                   

2 Regionalnej Bazy Logistycznej” w Warszawie oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Bazy jest: 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 37  

 

STATUT 3 REGIONALNEJ BAZY LOGISTYCZNEJ W KRAKOWIE 

 

§ 1. 3 Regionalna Baza Logistyczna w Krakowie, zwana dalej „Bazą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Kraków. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  2.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy w 

czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Krakowie, Gałkówku, Jawidzu, Kłaju, Niedźwiedziu, Regnach, 

Stawach, Stężycy, Kutnie i Życzynie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania                  

3 Regionalnej Bazy Logistycznej” w Krakowie oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 38  

 

STATUT 4 REGIONALNEJ BAZY LOGISTYCZNEJ WE WROCŁAWIU 

 

§ 1. 4 Regionalna Baza Logistyczna we Wrocławiu, zwana dalej „Bazą”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Wrocław. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  2.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy w 

czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium we Wrocławiu, Jastrzębiu, Krapkowicach, Nowogrodzie 

Bobrzańskim, Radnicy, Duninowie, Potoku i Skwierzynie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania                 

4 Regionalnej Bazy Logistycznej” we Wrocławiu oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów.  

 

§ 11. Komendant Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 39  

 

STATUT 1 BAZY LOTNICTWA TRANSPORTOWEGO W WARSZAWIE 

 

§ 1. 1 Baza Lotnictwa Transportowego w Warszawie, zwana dalej „Bazą”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Warszawa. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                  

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest realizacja transportu powietrznego 

naczelnych organów władzy państwowej Rzeczypospolitej Polskiej oraz transportu na 

rzecz komórek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej. 

       2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych jej na zaopatrzenie 

zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

     2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy w 

czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może  realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Warszawie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 1 Bazy 

Lotnictwa Transportowego” w Warszawie oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów. 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 40  

 

STATUT 8 BAZY LOTNICTWA TRANSPORTOWEGO W KRAKOWIE-BALICACH 

 

§ 1. 8 Baza Lotnictwa Transportowego w Krakowie-Balicach, zwana dalej „Bazą”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.            

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia            

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Kraków-Balice. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                   

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Kraków-Balice 

oraz innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania z lotniska Bazy, 

w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS oraz realizacja 

zadań desantowanych i transportowych na rzecz Sił Zbrojnych RP i Polskich 

Kontyngentów Wojskowych. 

  2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy       

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Krakowie-Balicach i Zakopanem. 

 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 8 Bazy 

Lotnictwa Transportowego” w Krakowie-Balicach oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 41  

 

STATUT 33 BAZY LOTNICTWA TRANSPORTOWEGO W POWIDZU 

 

§ 1. 33 Baza Lotnictwa Transportowego w Powidzu, zwana dalej „Bazą”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Powidz. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                   

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Powidz oraz 

innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania z lotniska Bazy, w 

tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS oraz realizacja zadań 

desantowanych i transportowych na rzecz Sił Zbrojnych i Polskich Kontyngentów 

Wojskowych. 

       2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy w 

czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Powidzu i Jarocinie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 33 Bazy 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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Lotnictwa Transportowego” w Powidzu oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 42  

 

STATUT 21 BAZY LOTNICTWA TAKTYCZNEGO W ŚWIDWINIE 

 

§ 1. 21 Baza Lotnictwa Taktycznego w Świdwinie, zwana dalej „Bazą”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Świdwin. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                  

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Świdwin oraz 

innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania z lotniska Bazy, w 

tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS. 

  2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy        

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Świdwinie, Trzebiatowie i Mrzeżynie. 

 

 § 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 21 Bazy 

Lotnictwa Taktycznego” w Świdwinie oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

odrębnych przepisów. 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 
Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 i 
Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     poz. 
54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 43  

 

STATUT 22 BAZY LOTNICTWA TAKTYCZNEGO W MALBORKU 

 

§ 1. 22 Baza Lotnictwa Taktycznego w Malborku, zwana dalej „Bazą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia            

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Malbork. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                  

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Malbork oraz 

innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania z lotniska Bazy,       

w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS. 

  2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy       

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Malborku i Pruszczu Gdańskim. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 22 Bazy 

Lotnictwa Taktycznego” w Malborku oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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odrębnych przepisów. 

    § 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 44  

 

STATUT 23 BAZY LOTNICTWA TAKTYCZNEGO W MIŃSKU MAZOWIECKIM 

 

§ 1. 23 Baza Lotnictwa Taktycznego w Mińsku Mazowieckim, zwana dalej „Bazą”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Mińsk Mazowiecki. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                   

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Mińsk 

Mazowiecki oraz innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania       

z lotniska Bazy, w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS. 

      2.  Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy       

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

      3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Mińsku Mazowieckim. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 23 Bazy 

Lotnictwa Taktycznego” w Mińsku Mazowieckim  oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane  według odrębnych przepisów. 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 
Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 i 
Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     poz. 
54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 45  

 

STATUT 31 BAZY LOTNICTWA TAKTYCZNEGO W POZNANIU KRZESINACH 

 

§ 1. 31 Baza Lotnictwa Taktycznego w Poznaniu-Krzesinach, zwana dalej „Bazą”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Poznań-Krzesiny. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                  

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Poznań-

Krzesiny oraz innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania           

z lotniska Bazy, w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS.  

2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy        

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

      3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Poznaniu, Śremie i Lesznie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 31 Bazy 

Lotnictwa Taktycznego” w Poznaniu Krzesinach oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów. 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 
Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 i 
Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     poz. 
54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 46  

 

STATUT 32 BAZY LOTNICTWA TAKTYCZNEGO W ŁASKU 

 

§ 1. 32 Baza Lotnictwa Taktycznego w Łasku, zwana dalej „Bazą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Łask. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                  

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie działań 

bojowych i procesu szkolenia eskadr lotniczych bazujących na lotnisku Łask oraz 

innych jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących zadania z lotniska Bazy,       

w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach HNS.  

      2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

  3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy        

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Łasku i Sieradzu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 32 Bazy 

Lotnictwa Taktycznego” w Łasku oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

odrębnych przepisów. 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 
Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260     
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,       
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 47  

 

STATUT 41 BAZY LOTNICTWA SZKOLNEGO W DĘBLINIE 

 

§ 1. 41 Baza Lotnictwa Szkolnego w Dęblinie, zwana dalej „Bazą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia            

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Dęblin. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                     

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 



137 
 

§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie procesu 

szkolenia lotniczego na lotnisku Dęblin oraz wykonywania zadań zabezpieczenia 

logistycznego działań lotnictwa jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących 

zadania z lotniska Bazy, w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach 

HNS.  

      2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na zaopatrzenie 

zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy       

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

  3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Dęblinie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 41 Bazy 

Lotnictwa Szkolnego” w Dęblinie oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



139 
 

Załącznik nr 48  

 

STATUT 42 BAZY LOTNICTWA SZKOLNEGO W RADOMIU 

 

§ 1. 42 Baza Lotnictwa Szkolnego w Radomiu, zwana dalej „Bazą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Baza jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia             

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Baza jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Bazy oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Bazy jest Radom. 

 

§ 7. Obszarem działania Bazy jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.                  

W uzasadnionych przypadkach, o których mowa w § 8 ust. 1, Baza może działać poza 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Bazy jest zabezpieczenie i ubezpieczenie procesu 

szkolenia lotniczego na lotnisku Radom oraz wykonywania zadań zabezpieczenia 

logistycznego działań lotnictwa jednostek i pododdziałów lotniczych wykonujących 

zadania z lotniska Bazy, w tym statków powietrznych państw sojuszniczych w ramach 

HNS.  

2. Zadaniem Bazy jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Baza może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Bazy, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Bazy, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy        

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Bazy ambulatorium w Radomiu, Grójcu i Sochaczewie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Bazy określają „Szczegółowy zakres działania 42 Bazy 

Lotnictwa Szkolnego” w Radomiu oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Dowódca Bazy jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Bazy wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Bazy, zakres obowiązków osób funkcyjnych, o których 

mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane według 

odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 49 

 

STATUT 12 TERENOWEGO ODDZIAŁU LOTNISKOWEGO W WARSZAWIE 

 

§ 1. 12 Terenowy Oddział Lotniskowy w Warszawie, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział  jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa drugiego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Oddziału jest Warszawa. 

 

§ 6. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Oddziału jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Oddziału określa „Szczegółowy zakres działania             

12 Terenowego Oddziału Lotniskowego” w Warszawie, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 50 

 

STATUT 17 TERENOWEGO ODDZIAŁU LOTNISKOWEGO W GDAŃSKU 

 

§ 1. 17 Terenowy Oddział Lotniskowy w Gdańsku, zwany dalej „Oddziałem”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział  jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia            

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa drugiego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Oddziału jest Gdańsk. 

 

§ 6. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Oddziału jest gospodarowanie nieruchomościami 

będącymi w trwałym zarządzie Ministra Obrony Narodowej, realizacja zadań 

dotyczących eksploatacji, inwestycji i remontów nieruchomości oraz związanej z nimi 

infrastruktury technicznej, gospodarki energetycznej, komunalnej i ochrony środowiska, 

zaopatrywania w ruchome składniki majątkowe niezbędne do wyposażenia                     
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i technicznego utrzymania nieruchomości, oraz planowanie i koordynacja przedsięwzięć 

związanych z przygotowaniem infrastruktury wojskowej na wypadek mobilizacyjnego 

rozwinięcia i wojny, a także realizowanie przedsięwzięć związanych z zakwaterowaniem 

wojska. 

      2. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

 3. Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Oddziału określa „Szczegółowy zakres działania            

17 Terenowego Oddziału Lotniskowego” w Gdańsku, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Szef Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Szef Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 51  

 

STATUT KOMENDY PORTU WOJENNEGO GDYNIA 

 

§ 1. Komenda Portu Wojennego Gdynia, zwana dalej „Jednostką”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Jednostka jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia     

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Jednostka jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy     

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Jednostki oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Jednostki jest Gdynia. 

 

§ 7. Obszarem działania Jednostki jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Zadaniem Jednostki jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Jednostki, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Jednostki, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Jednostki ambulatorium w Gdyni. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Jednostki określa „Szczegółowy zakres działania 

Komendy Portu Wojennego Gdynia”  oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Jednostki jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Jednostki wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Jednostki, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 52  

 

STATUT KOMENDY PORTU WOJENNEGO ŚWINOUJŚCIE 

 

§ 1. Komenda Portu Wojennego Świnoujście, zwana dalej „Jednostką”, jest 

jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Jednostka jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia           

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Jednostka jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy     

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Jednostki oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Jednostki jest Świnoujście. 

 

§ 7. Obszarem działania Jednostki jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Zadaniem Jednostki jest realizacja zabezpieczenia finansowego                     

i logistycznego jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu 

na zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony 

narodowej. 

2.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Jednostki, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Jednostki, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Jednostki ambulatorium w Świnoujściu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Jednostki określa „Szczegółowy zakres działania 

Komendy Portu Wojennego Świnoujście” oraz „Regulamin organizacyjny” nadane 

według odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Komendant Jednostki jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     
                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Jednostki wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Jednostki, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 53  

 

STATUT CENTRUM WSPARCIA TELEINFORMATYCZNEGO I DOWODZENIA 

MARYNARKI WOJENNEJ W WEJHEROWIE 

 

§ 1. Centrum Wsparcia Teleinformatycznego i Dowodzenia Marynarki Wojennej      

w Wejherowie, zwane dalej „Centrum”, jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885        

i 938). 

 

§ 2. Centrum jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Centrum jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy       

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Centrum oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Centrum jest Wejherowo. 

 

§ 7. Obszarem działania Centrum jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Centrum jest zabezpieczenie rozwijania                   

i funkcjonowania elementów Wojennego Systemu Dowodzenia oraz systemami 

łączności, obserwacji i informatyki Marynarki Wojennej. 

2. Zadaniem Centrum jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Centrum może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Centrum, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Centrum, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy     

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

      3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Centrum ambulatorium w Wejherowie, Gdyni Babich Dołach, Darłowie i Siemirowicach. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Centrum określają „Szczegółowy zakres działania 

Centrum Wsparcia Teleinformatycznego i Dowodzenia Marynarki Wojennej”                 

w Wejherowie oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według odrębnych przepisów. 

 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Komendant Centrum jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Centrum wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Centrum, zakres obowiązków osób funkcyjnych,           

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 54  

 

STATUT 10 BRYGADY LOGISTYCZNEJ W OPOLU 

 

§ 1. 10 Brygada Logistyczna w Opolu, zwana dalej „Brygadą”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Brygada jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia       

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Brygada jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Brygady oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Brygady jest Opole. 

 

§ 7. Obszarem działania Brygady jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Brygady jest realizacja zadań wsparcia jednostek 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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sił reagowania w kraju, w ramach osłony strategicznej, a także realizacja zadań przez 

te siły poza granicami kraju, w strefie zainteresowania NATO, oraz realizacja 

zabezpieczenia logistycznego Polskich Kontyngentów Wojskowych. 

2. Zadaniem Brygady jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Brygada może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Brygady, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Brygady, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy   

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Brygady ambulatorium w Opolu. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Brygady określają „Szczegółowy zakres działania        

10 Brygady Logistycznej” w Opolu oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

odrębnych przepisów. 

 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Brygady jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Brygady wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Brygady, zakres obowiązków osób funkcyjnych,          

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 55  

 

STATUT 6 BATALIONU DOWODZENIA SIŁ POWIETRZNYCH W ŚREMIE 

 

§ 1. 6 Batalion Dowodzenia Sił Powietrznych w Śremie, zwany dalej „Batalionem”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.            

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Batalion jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia          

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Zakres nadzoru nad działalnością Batalionu oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 4. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 5. Siedzibą Batalionu jest Śrem. 

 

§ 6. Obszarem działania Batalionu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem Batalionu jest przygotowanie do wykonywania 

zadań określonych w planach operacyjnych oraz prowadzenia działań wydzielonymi 

siłami i środkami zapewniając Dowództwu Sił Powietrznych lub komponentowi Sił 

Powietrznych przy korpusie Wojsk Lądowych ciągłość dowodzenia operacyjnego 

i pozaoperacyjnego. 
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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      2. Zadaniem Batalionu jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

      3. Batalion może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 8. Szczegółowe zadania Batalionu określa „Szczegółowy zakres działania              

6 Batalionu Dowodzenia Sił Powietrznych” w Śremie, nadany według odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. Dowódca Batalionu jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej. 

 

  § 10. Dowódca Batalionu wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 11. Strukturę organizacyjną Batalionu, zakres obowiązków osób funkcyjnych,        

o których mowa w § 10, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 56  

 

STATUT DOWÓDZTWA 1 BRYGADY LOGISTYCZNEJ W BYDGOSZCZY 

 

§ 1. Dowództwo 1 Brygady Logistycznej w Bydgoszczy, zwana dalej „Jednostką”, 

jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.             

o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Jednostka jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia     

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Jednostka jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy     

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Jednostki oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Jednostki jest Bydgoszcz. 

 

§ 7. Obszarem działania Jednostki jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

 § 8. 1. Podstawowym zadaniem Jednostki jest realizacja zadań wsparcia jednostek 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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sił reagowania w kraju w ramach osłony strategicznej, a także realizacji zadań przez te 

siły poza granicami kraju w strefie zainteresowania NATO oraz zabezpieczenia 

logistycznego Polskich Kontyngentów Wojskowych. 

2.  Zadaniem Jednostki jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Jednostka może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych 

przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Jednostki, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Jednostki, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

 3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Jednostki ambulatorium w Bydgoszczy. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Jednostki określają „Szczegółowy zakres działania 

Dowództwa 1 Brygady Logistycznej” w Bydgoszczy oraz „Regulamin organizacyjny” 

nadane według odrębnych przepisów. 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Dowódca Jednostki jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Jednostki wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Jednostki, zakres obowiązków osób funkcyjnych,       

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 57  

 

STATUT ODDZIAŁU ZABEZPIECZENIA CENTRUM SZKOLENIA SIŁ POŁĄCZONYCH 

ORGANIZACJI TRAKTATU PÓŁNOCNOATLANTYCKIEGO W BYDGOSZCZY 

 

§ 1. Oddział Zabezpieczenia Centrum Szkolenia Sił Połączonych Organizacji 

Traktatu Północnoatlantyckiego w Bydgoszczy, zwany dalej „Oddziałem”, jest jednostką 

budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Oddział jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia         

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Oddział jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Oddziału oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Oddziału jest Bydgoszcz. 

 

§ 7. Obszarem działania Oddziału jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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 § 8. 1. Podstawowym zadaniem Oddziału jest zabezpieczenie na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej wszechstronnego wsparcia logistycznego Centrum Szkolenia 

Sił Połączonych Organizacji Traktatu Północnoatlantyckiego wynikającego ze 

stosownych umów i porozumień. 

      2. Zadaniem Oddziału jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Oddział może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Oddziału, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Oddziału, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy 

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)).  

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Oddziału ambulatorium w Bydgoszczy. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Oddziału określa „Szczegółowy zakres działania 

Oddziału Zabezpieczenia Centrum Szkolenia Sił Połączonych Organizacji Traktatu 

Północnoatlantyckiego” w Bydgoszczy oraz „Regulamin organizacyjny” nadane według 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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odrębnych przepisów. 

 

§ 11. Dowódca Oddziału jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                     

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Dowódca Oddziału wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Oddziału, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 
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Załącznik nr 58  

 

STATUT WOJSKOWEGO OŚRODKA FARMACJI I TECHNIKI MEDYCZNEJ  

W CELESTYNOWIE 

 

§ 1. Wojskowy Ośrodek Farmacji i Techniki Medycznej w Celestynowie, zwany 

dalej „Ośrodkiem”, jest jednostką budżetową w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia           

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 i 938). 

 

§ 2. Ośrodek jest jednostką wojskową w rozumieniu art. 3 ust. 5 ustawy z dnia        

21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. 

U. z 2012 r. poz. 461, z późn. zm.1)). 

 

§ 3. Ośrodek jest podmiotem leczniczym w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy        

z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217). 

 

§ 4. Zakres nadzoru nad działalnością Ośrodka oraz osoby funkcyjne właściwe do 

sprawowania nadzoru określają odrębne przepisy. 

 

§ 5. Kierownik jednostki budżetowej, o której mowa w § 1, jest dysponentem 

środków budżetu państwa trzeciego stopnia podległym Szefowi Inspektoratu Wsparcia 

Sił Zbrojnych. 

 

§ 6. Siedzibą Ośrodka jest Celestynów. 

 

§ 7. Obszarem działania Ośrodka jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.  

 

§ 8. 1. Podstawowym zadaniem Ośrodka jest zaopatrywanie w produkty lecznicze  
                                                      
1) Zmiany ustawy zostały ogłoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 1101, 1407 i 1445 oraz z 2013 r. poz. 852. 
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i wyroby medyczne jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej, oraz 

utrzymywanie zapasów sprzętu medycznego, a także przechowywanie rezerw 

preparatów krwiozastępczych dla potrzeb Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Zadaniem Ośrodka jest realizacja zabezpieczenia finansowego i logistycznego 

jednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej przydzielonych mu na 

zaopatrzenie zgodnie z planem przydziałów gospodarczych resortu obrony narodowej. 

3.  Ośrodek może realizować zadania odpłatne, wynikające z odrębnych przepisów. 

 

§ 9. 1. Zadaniem Ośrodka, jako podmiotu leczniczego jest: 

1) udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, 

stomatologicznej, rehabilitacji leczniczej oraz z zakresu medycyny pracy; 

2) udzielanie pomocy medycznej w stanach nagłego zagrożenia zdrowia i życia; 

3) opiniowanie i orzekanie o stanie zdrowia. 

      2. Zadania Ośrodka, jako podmiotu leczniczego realizowane są na rzecz żołnierzy    

w czynnej służbie wojskowej oraz pracowników i pracowników wojska w rozumieniu § 2 

pkt 7 i 8 regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej, stanowiącego 

załącznik do zarządzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22 listopada 

2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej (Dz. 

Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z późn. zm.2)). 

3. Zadania, o których mowa w ust. 1, może realizować funkcjonujące w strukturze 

Ośrodka ambulatorium w Celestynowie. 

 

§ 10. Szczegółowe zadania Ośrodka określają „Szczegółowy zakres działania 

Wojskowego Ośrodka Farmacji i Techniki Medycznej” w Celestynowie  oraz „Regulamin 

organizacyjny” nadane  według odrębnych przepisów. 

 

                                                      
2) Zmiany wymienionego zarządzenia zostały ogłoszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, 

Nr 6, poz. 73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 
i Nr 23, poz. 287, z 2009 r. Nr 2, poz. 17, z 2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5,     
poz. 54, z 2012 r. poz. 106, 307, 313 i 363 oraz z 2013 r. poz. 157. 
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§ 11. Komendant Ośrodka jest: 

1) kierownikiem jednostki budżetowej w rozumieniu ustawy z dnia                     

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

2) dowódcą jednostki wojskowej w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 

o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej; 

3) kierownikiem podmiotu leczniczego w rozumieniu ustawy z dnia                    

15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej. 

 

  § 12. Komendant Ośrodka wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy 

podległych mu osób funkcyjnych, zgodnie z zakresem ich obowiązków. 

 

§ 13. Strukturę organizacyjną Ośrodka, zakres obowiązków osób funkcyjnych,         

o których mowa w § 12, określają dokumenty organizacyjne i kompetencyjne nadane 

według odrębnych przepisów. 

 

 

 

 

 

 

 

 




