Warszawa, dnia 2 wrzesnia 2014 r.

Poz. 303

Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego

Zarzadzenie Nr 33/14
Szefa Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego
z dnia 8 lipca 2014 roku
w sprawie regulaminu organizacyjnego

Gabinetu Szefa Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 21 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego ( Dz. U. z2014 r., poz. 253 z p6zn. zm.) zarzadza
si¢, co nastepuje:

§1.

1. Gabinet Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, zwany dalej ,,Gabinetem Szefa SKW" jest
jednostka organizacyjng Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,,.SKW", wspomagajaca
realizacj¢ zadan Szefa SKW okre§lonych ustawa z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego oraz Shuzbie Wywiadu Wojskowego, a takze wydanymi na jej podstawie aktami
wykonawczymi oraz innymi przepisami.
2. Gabinet Szefa SKW realizuje zadania poprzez:

1)  zapewnienie obslugi organizacyjnej Szefowi SKW oraz jego Zastepcom,

2)  zapewnienie ciagltosci kierowania Stuzba,

3) zapewnienie Kierownictwu SKW materiatow analityczno-informacyjnych dotyczacych

zadan realizowanych przez SKW,
4)  koordynowanie wspdlpracy migdzynarodowej SKW,
5)  koordynowanie polityki informacyjnej SKW,



6)

wykonywanie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych w zakresie swojej wilasciwosci
kompetencyjnej.

§2.

Do zadan Gabinetu Szefa SKW nalezy:

1)

2)

3)

4)
)

6)

7)

8)

9)

10)

koordynowanie pracy wtasciwych jednostek i komoérek organizacyjnych w zakresie zbierania
i przygotowywania danych do podjecia decyzji przez Szefa SKW,

ewidencjonowanie i dostarczanie do adresatow zadan postawionych przez Szefa SKW oraz
zapewnienie sprawnego obiegu informacji dotyczacej realizacji tych zadan,

wspieranie Szefa SKW w realizacji zadan wynikajacych z przepisu art. 5 ustawy o Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Shuzbie Wywiadu Wojskowego, przy wykorzystaniu
uprawnien okreslonych w art. 9, w celu nawigzywania wspolpracy i wspotdziatania
z wlasciwymi organami, sluzbami i instytucjami innych panstw, a takze organizacjami
miedzynarodowymi,

organizowanie odpraw, narad, posiedzen oraz nadzor nad ich przebiegiem,

organizowanie 1 zabezpieczenie spotkan Szefa SKW oraz jego Zastgpcow
z przedstawicielami organow, stuzb i instytucji panstwowych i zagranicznych oraz z innymi
osobami,

koordynowanie przygotowywania materiatow zwigzanych z uczestnictwem Szefa SKW oraz
jego ZastepcoOw w posiedzeniach kierownictwa MON, Sejmowej Komisji ds. Stuzb
Specjalnych, Kolegium ds. Stuzb Specjalnych oraz doraznymi wystapieniami Szefa SKW
oraz wspotdziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi w tym zakresie,

koordynowanie przygotowywania, odpowiednio wedlug wiasciwosci, planow dziatania,
sprawozdan, o ktorych mowa w art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzbie Wywiadu Wojskowego, sprawozdan wymaganych
przez MON, Sejmowa Komisje ds. Stuzb Specjalnych, Kolegium ds. Stuzb Specjalnych oraz
inne uprawnione organy,

planowanie i koordynowanie czynnosci zwigzanych ze wspoldziataniem Szefa SKW
z organami panstwowymi, stuzbami i instytucjami wojskowymi, w tym takze biezaca
wspotpraca z ich kancelariami i sekretariatami,

koordynowanie wspoldzialania jednostek organizacyjnych SKW z organami, shuzbami
i instytucjami innych panstw, a takze organizacjami migdzynarodowymi,

organizowanie wyjazdow i podrézy stluzbowych Szefa SKW oraz jego Zastgpcow, a takze

koordynowanie uczestnictwa Szefa SKW w oficjalnych uroczystosciach,



11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)

24)

25)

koordynowanie organizacji zagranicznych podrozy stluzbowych funkcjonariuszy, zohmierzy
i pracownikow jednostek organizacyjnych SKW,

wspoéltdziatanie w imieniu Szefa SKW z rzecznikiem MON, w zakresie kontaktow z mediami,
koordynowanie zamieszczania informacji na oficjalnej stronie internetowej SKW,

pemienie funkcji doradczych, konsultacyjnych, analitycznych oraz kontrolnych niezbgdnych
w biezacej dziatalno$ci Szefa SKW,

gromadzenie i analizowanie informacji oraz opracowywanie materialow analitycznych
dotyczacych zadan realizowanych przez SKW,

prowadzenie stalego monitoringu mediéw krajowych i1 zagranicznych pod wzglgdem
informacji ~ dotyczacych  polityki  obronnej RP, migdzynarodowej  sytuacji
wojskowo-strategicznej oraz informacji mogacych wptywa¢ na wizerunek SZ RP w kraju
i poza granicami,

realizacja, pozostajacych we wlasciwosci Gabinetu Szefa SKW, zadan zwigzanych
z utrzymaniem stalej gotowosci bojowej i osigganiem wyzszych stanow gotowosci bojowej,
a takze zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego,

zapewnienie Szefowi SKW 1 jego Zastgpcom cigglosci dowodzenia (kierowania) oraz
szybkiego przekazywania sygnatow, rozkazow, zarzadzen i decyzji dla poszczegélnych
jednostek organizacyjnych SKW poprzez utrzymywanie w ciaglej gotowosci Dyzurnej
Stuzby Operacyjnej SKW i nadzor nad stuzbami dyzurnymi jednostek organizacyjnych SKW,
tworzenie, w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowej, Centrum Zarzadzania
Kryzysowego SKW na bazie Wydziatu III Gabinetu Szefa oraz sit i srodkéw wydzielonych
z innych jednostek organizacyjnych SKW,

realizowanie przedsiewzie¢ w zakresie przeciwdziatania i1 reagowania w przypadku
wystapienia sytuacji kryzysowych powstalych w obszarze dzialania SKW,

monitorowanie sytuacji kryzysowych,

prowadzenie i aktualizowanie danych w zakresie powiadamiania i alarmowania oraz
wydzielania sit i sSrodkow SKW do dziatan w sytuacjach kryzysowych,

przygotowywanie i prowadzenie szkolen i treningéw sztabowych dla osob funkcyjnych SKW
z zakresu dziatania Stuzby w sytuacjach kryzysowych,

organizowanie i prowadzenie okresowych szkolen funkcjonariuszy i zolierzy zawodowych
przewidzianych do petnienia dyzuréw operacyjnych w Dyzurnej Stuzbie Operacyjnej SKW,
zapewnienie obiegu informacji o istotnych zdarzeniach zaistniatych podczas wykonywania

zadan przez jednostki organizacyjne SKW,



26) opracowywanie projektow aktow prawnych i przepisow wewnetrznych Szefa SKW
w sprawach nalezacych do wlasciwosci Gabinetu Szefa SKW,
27) koordynowanie przedsiewzig¢, spotkan, uroczystoSci zwigzanych z udzialem asysty
honorowej SKW,
28) ewidencja i dystrybucja korespondencji wchodzacej do SKW,
29) planowanie i koordynowanie zabezpieczenia materiatowo-sprzgtowego Szefa SKW oraz jego
Zastepow 1 Doradcow,
30) organizacja i zabezpieczenie konwojow oraz ochrony fizycznej osob zgodnie z wlasciwoscia
kompetencyjna,
31) wykonywanie polecen Szefa SKW w innych sprawach.
2. Dyrektor Gabinetu wskazuje komorke wewnetrzng wtasciwg do realizacji zadan okreslonych w ust. 1.
§3.
Strukturg organizacyjng Gabinetu Szefa SKW tworza:
1)  Wydziat I - Wydziat Analiz i Koordynacji,
2)  Wydzial Il - Wydziat Spraw Migedzynarodowych,
3)  Wydaziat III - Centrum Operacyjno-Kryzysowe,
4)  Zesp6t Doradcoéw Szefa SKW.
§4.
1. Gabinetem Szefa SKW kieruje Dyrektor bezposrednio oraz przy pomocy Zastepcy Dyrektora.
2. Dyrektor Gabinetu Szefa SKW, a w czasie nieobecnosci Dyrektora jego Zastepca, wydaje decyzje,
wytyczne, upowaznienia i inne wewngetrzne akty prawne okreslajace sposoby, metody i formy
wykonywania zadan w Gabinecie Szefa SKW.
3. Dyrektor Gabinetu Szefa SKW jest przetozonym wszystkich funkcjonariuszy, zotnierzy
1 pracownikow Gabinetu.
4. Dyrektor Gabinetu Szefa SKW posiada wylagczne kompetencje w sprawach kadrowych
i finansowych oraz sprawach zastrzezonych do wylacznej kompetencji Dyrektora.
§5.
1. Zastgpca Dyrektora podlega bezposrednio Dyrektorowi, a w czasie nieobecnos$ci Dyrektora
wykonuje jego obowiazki.
2. Zastepca Dyrektora, nie posiada uprawnien w sprawach zastrzezonych dla Dyrektora.
§6.
W przypadku utworzenia w Gabinecie Szefa SKW stanowiska Gléwnego Specjalisty, podlega on

bezposrednio Dyrektorowi Gabinetu Szefa SKW.



1. Wydziatem kieruje Naczelnik Wydziatu bezposrednio badz przy pomocy swojego Zastepcy,
o ile zostat on powotany.
2. Naczelnik Wydzialu jest przetozonym funkcjonariuszy, zolierzy i pracownikow Wydziatu.

§8.
Stan etatowy Gabinetu Szefa SKW okresla etat wprowadzony odrebnym zarzadzeniem.
§9.
Dyrektor Gabinetu Szefa SKW, w terminie 30 dni od daty wejscia w zycie niniejszego
zarzadzenia, okresli zakresy obowigzkow dla poszczegdlnych stanowisk Gabinetu Szefa SKW.
§10.
Traci moc zarzadzenie nr 56/10 Szefa Stuzby kontrwywiadu Wojskowego z dnia 31 grudnia 2010
roku w sprawie regulaminu organizacyjnego Gabinetu Szefa Stuzby Kontrwywiadu

Wojskowego.
§11.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

SZEF
SLUZBY KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO
pik Piotr PYTEL





