Warszawa, dnia 25 maja 2015 r.

Poz. 151

Departament Budzetowy

DECYZJA Nr 174/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 22 maja 2015 r.

zmieniajaca decyzje¢ budzetowa na rok 2015

Na podstawie § 1 pkt 13 lit. d oraz § 2 pkt 14 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia

9 lipca 1996 r. w sprawie szczegOtowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowe;j

(Dz. U. Nr 94, poz. 426 oraz z 2014 r. poz. 933), w zwiazku z art. 162 pkt 3 ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm."), w celu

zapewnienia warunkoéw do wiasciwej realizacji ustawy budzetowej na rok 2015 z dnia 15 stycznia

2015 r. (Dz. U. poz. 153) oraz ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie niektorych ustaw

w zwigzku z realizacja ustawy budzetowej (Dz. U. poz. 1877), w czes$ci dotyczacej obrony
narodowej, ustala si¢, co nastepuje:

§1. W decyzji budzetowej na rok 2015 Nr 34/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia

4 lutego 2015 r. (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. poz. 32, 56, 86, 127 1 141), wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:
1) w § 9 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) udzialu reprezentacji Wojska Polskiego w VI Wojskowych Swiatowych
Igrzyskach Sportowych w wysokosci 1.992 tys. zt (rozdziat 75213), uruchamiane na

wniosek Inspektora Szkolenia Dowodztwa Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych.”;
2) w § 10 otrzymuje brzmienie:

»$ 10. 1. Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej, Pan Maciej
Jankowski oraz dyrektorzy nizej wymienionych komorek organizacyjnych
Ministerstwa Obrony Narodowej zobowigzani sa do merytorycznego nadzoru
wykorzystania dotacji udzielanych przez dysponenta czgsci, w trybie i na zasadach

okreslonych w art. 175 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, a w

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 2013 r. poz. 938 i poz. 1646 oraz
72014 1. poz. 379, 911, 1146, 1626 i 1877 oraz z 2015 1. poz. 238 i 532.



przypadku dotacji celowych — takze ich rozliczania zgodnie z postanowieniami art. 152
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych lub innych uregulowan
zawartych

w odrebnych przepisach:

1) Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej, Pan Maciej Jankowski - dla
Wojskowej Izby Lekarskiej, samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej

oraz instytutow badawczych wojskowej stuzby zdrowia;

2) Dyrektor Departamentu Infrastruktury — dla Agencji Mienia Wojskowego oraz
Instytucji  Gospodarki Budzetowej ,,Zaklad Inwestycji Organizacji Traktatu

Potnocnoatlantyckiego™;

3) Dyrektor Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego — dla uczelni wojskowych,
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi oraz Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego

w Bydgoszczy;

4) Dyrektor Departamentu Polityki Zbrojeniowej — na utrzymanie mocy produkcyjnych
oraz remontowych w jednostkach organizacyjnych, dla ktoérych Minister Obrony
Narodowej jest organem organizujacym i nadzorujacym wykonywanie zadan na rzecz

obronnosci panstwa (w ramach ,,Programu Mobilizacji Gospodarki na lata 2013-2022);
5) Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych — dla Wojskowej Agencji Mieszkaniowe;j;

6) Dyrektor Departamentu Komunikacji Spotecznej — dla panstwowych instytucji kultury,

fundacji oraz stowarzyszen.

2. Obsluge finansowo-ksiegowa zadan okreslonych w ust. 1, prowadzi Dyrektor

Departamentu Budzetowego.

3. Termin zawarcia umow dotyczacych zlecania zadan stowarzyszeniom i fundacjom
uplywa z dniem 27 listopada 2015 r., a termin dostarczania ptatnikowi dokumentow

uzasadniajacych ich uruchomienie uptywa z dniem 3 grudnia 2015 r.

4. Termin zawarcia umOw na udzielenie dotacji wspoHinansowania lub finansowania
inwestycji oraz zakupow inwestycyjnych, ujetych w decyzji uptywa z dniem 31 maja
2015 r. Dla zadan nowych, wprowadzanych do centralnych planéw rzeczowych po dniu 31
maja 2015 r., ustala si¢ miesigczny termin zawarcia umowy o udzielenie dotacji celowe;j,
liczony od dnia zatwierdzenia korekty centralnego planu rzeczowego. Termin wykonania
umow na udzielone dotacje i dostarczenie platnikowi dokumentdéw uzasadniajacych

uruchomienie dotacji uptywa z dniem 18 grudnia 2015 r.

5. W zawieranych umowach dla samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej

oraz instytutow badawczych wojskowe] sluzby zdrowia uwzglednia si¢ zalecenia



Najwyzszej Izby Kontroli wynikajace z wystgpienia pokontrolnego dotyczacego
wykorzystania dotacji Ministra Obrony Narodowej przez wybrane podmioty stuzby

zdrowia.”;
3) w § 16 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Rektorzy uczelni wojskowych 1 dyrektorzy panstwowych instytucji kultury
przekaza odpowiednio Dyrektorowi Departamentu Nauki 1 Szkolnictwa
Wojskowego lub Dyrektorowi Departamentu Komunikacji Spotecznej rozliczenia
z wykorzystania dotacji podmiotowej, w terminie do dwudziestego dnia miesigca
nastepujacego po zakonczeniu danego kwartatu, przy czym za czwarty kwartat

2015 r. do dnia 19 lutego 2016 1. ;

4) w zalagczniku Nr 3 , Zestawienie wydatkow budzetu resortu oraz ich podziat na
dysponentéw wedlug dziatow, rozdziatéw i1 paragrafow klasyfikacji budzetowej
w 2015 r.” — ulegajg zmianie wydatki o kwoty okreslone w zatgczniku Nr 1 do
niniejszej decyzji;

5) zalacznik Nr 5 ,Wykaz dotacji udzielanych z budzetu resortu w 2015 r. —
finansowanych z rachunku dysponenta czg$ci” — otrzymuje brzmienie okreslone

w zalagczniku Nr 2 do niniejszej decyzji,

6) zalacznik Nr 8 ,Katalog funkcji, zadan, podzadan, dziatan, celow i miernikdw ich
wykonania oraz 0sob funkcyjnych odpowiedzialnych (wspétodpowiedzialnych) za ich
planowanie, monitorowanie realizacji i ocen¢ wykonania w ramach czgsci 29 Obrona
narodowa w 2015 r.” — otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku Nr 3 do niniejszej
decyzji.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: 7. Siemoniak



Zalaczniki do decyzji Nr 174 /MON
Ministra Obrony Narodowej
z dn. 22 maja 2015 r. (poz. 151)

Zalacznik Nr 1

Zestawienie wydatkéw budzetu resortu oraz ich podzial na dysponentéw wedtug dziatow, rozdziatow
i paragrafow klasyfikacji budzetowej w 2015 r.

Wyszczegodlnienie Dysponenci $rodkéw budzetowych
Drial | Rozdziat|  § DB DG DGW Do wsp.sz | ow230s | VBE Ogétem
Warszawa

752 -39 686 998 300 000 33 844 348 100 000 1992 500 3450 150 0
75201 -1 492 800 7 004 000 5511 200
4110 7 004 000 7 004 000
4180 -1 492 800 -1 492 800
75202 5000 000 5000 000
3070 2 300 000 2 300 000
4110 2 700 000 2 700 000
75203 3500 000 3500 000
3070 2500 000 2 500 000
4110 1 000 000 1 000 000
75208 -1 200 000 -1 200 000
4050 -1 200 000 -1 200 000
75213 -30 744 048 10 010 000 1992 000 -18 742 048
3040 -1516 000 -1 516 000
4010 -576 300 -576 300
4050 -23 685 648 10 000 000 -13 685 648
4070 10 000 10 000
4110 -2 960 500 -2 960 500
4120 -13 600 -13 600
4300 -712 000 1092 000 380 000
4420 -1 280 000 900 000 -380 000
75216 100 000| -1 200 000 -1 100 000
3040 100 000 100 000
4300 -1 200 000 -1 200 000
75218 1496 000 1496 000
4270 1 500 000 1500 000
4300 -4 000 -4 000
75220 -7 450 150 5 368 448 -15299 500 3450 150 -13 931 052
3020 366 800 366 800
3070 -4 800 000 -4 800 000
4050 -82 000 -82 000
4060 500 500
4070 -42 352 -42 352
4180 1126 000 1126 000
4210 2 790 000 2 790 000
4270 -1 500 000 130 000 -1 370 000
4280 -7 450 150 4 000 000 -3 450 150
4300 -9 000 000 530 150 -8 469 850
75295 300 000 19 665 900 -500 000 19 465 900
3040 300 000 1116 000 1416 000
4010 576 300 576 300
4050 15 000 000 15 000 000
4060 -500 -500
4110 2 960 500 2 960 500
4120 13 600 13 600
4300 -500 000 -500 000
753 0 0
75301 -10 153 -10 153
3110 -10 153 -10 153
75302 5 841 5 841
3110 5 841 5841
75312 4312 4312
3110 4312 4312
755 10 000 -10 000 0
75503 10 000 -10 000 0
4010 10 000 -10 000 0
851 0 0
85156 -12 500 -12 500
4130 -12 500 -12 500
85157 12 500 12 500
4410 12 500 12 500
3000 -1 516 000 300 000 1482 800 100 000 0 0 0 366 800
4000 -38 170 998 0 32 371 548 0 1982500 3450 150 0 -366 800
Cz. 29 -39 686 998 300 000 33 854 348 100 000 1982500 3450 150 0 0




Wykaz dotacji udzielanych z budzetu resortu w2015 r. - finansowanych z rachunku dys ponenta cze¢$ci

Zalacznik Nr 2

w tys. zt
Lp. § Wyszczegdlnienie Rozdziat Kwota
I. | Dotacje podmiotowe 355 886
Dotacja podmiotowa z budzetu dla uczelni publicznej na pozostale zadania X 188 144
X 157 144
Akademia Obrony Narodowej 21978
Wojskowa Akademia Techniczna 52119
1. | 227
Akademia M arynarki Wojennej 75295 18 252
Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrzny ch 20 683
Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Ladowy ch 44112
Dotacja podmiotowa z budzetu dla uczelni publicznej (na realizacj¢ kursoéw i szkoleft) 80302 31 000
Dotacja podmiotowa z budzetu dla uczelni publicznej X 138 646
Akademia Obrony Narodowej 3802
Wojskowa Akademia Techniczna 64 935
) 252 Akademia M arynarki Wojennej 10 174
' Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrzny ch 80302 22736
Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Ladowych 27331
Uniwersytet Medyczny w Lodzi 7139
Departament Budzetowy * 2529
Ogodlem uczelnie 326 790
Akademia Obrony Narodowej 25780
Wojskowa Akademia Techniczna 117 054
Akademia M arynarki Wojenne;j 28 426
X X Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrzny ch X 43419
Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Ladowych 71443
Uniwersytet Medyczny w Lodzi 7139
Departament Budzetowy * 2529
Dotacja podmiotowa z budzetu dla uczelni publicznej (na realizacj¢ kurséw i szkolen) 31 000
3. Dotacja podmiotowa z budzetu dla panstwowy ch instytucji kultury X 24761
X 19 181
Muzeum Wojska Polskiego (w tym dla Oddzialut Muzeum WP "Muzeum Katynskie") 13 360
255
Muzeum M arynarki Wojennej 2 660
s Casiaa 92118
Muzeum Wojsk Ladowych 1851
Muzeum Sit Powietrzny ch 1310
Wojskowy Instytut Wydawniczy 92114 5580
Dotacja podmiotowa z budzetu dla pozostatych jednostek sektora finansow publiczny ch
4. 257 |(dotacja dla Instytucji Gospodarki Budzetowej - Zaktad Inwestycji Organizacji Traktatu 75295 4335
Polocnoatlanty ckiego)
II. |Pomstale dotacje finansowane z srodkéw Ministerstwa Obrony Narodowej (dotacje celowe) 1075 474
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
1. 283 |pozostalym jednostkom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych (dotacja na zadania 75215 33 500
wynikajace z "Programu M obilizacji Gospodarki")
Dotacja celowa z budzetu panstwa na finansowanie lub dofinansowanie ustawowo okreslony ch
2. | 284 L . . . i . 70013 586 127
zadan biezacy ch realizowany ch przez pozostate jednostki sektora finanséw publiczny ch
3 284 Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie ustawowo okre§lonych 75205 55

zadan biezacy ch realizowany ch przez pozostate jednostki sektora finanséw publicznych




Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwesty cji i

zakup 6w inwestycyjny ch innych jednostek sektora finansow publiczny ch (dotacja dla uczelni X 80 446
wojskowych)
Akademia Obrony Narodowej 14 002
4. | 622 | Akademia Marynarki Wojennej 14019
Wojskowa Akademia Techniczna 80302 18 898
Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Ladowych 18335
Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrzny ch 15192
s | 281 DOtaC]? celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zlecony ch do realizacji 75295 1000
fundacjom
6. | 232 Dotacja celowx'i z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji 75295 7920
stowarzy szeniom
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zleconych do realizacji
7. | 283 |pozostalym jednostkom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych (dotacja dla Wojskowego| 75295 1875
Instytutu Medycyny Lotniczej)
Dotacja celowa z budzetu panstwa na utrzymanie obiektow i urzadzen po zakonczeniu inwesty cji
8. | 284 |NSIP nie przekazanych do uzytkownika (dotacja dla Instytucji Gospodarki Budzetowej - Zaktad 75295 893
Inwesty cji Organizacji Traktatu Potinocnoatlanty ckiego)
o | 284 Dotacja celowa z budzetu panstwa na dofinansowanie Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w 75295 1000
Bydgoszczy
Dotacja celowa z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie zadan zlecony ch do realizacji
10. | 283 |pozostalym jednostkom niezaliczanym do sektora finansow publiczny ch (dotacja dla Wojskowej 85195 455
Izby Lekarskiej)
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji i zakup 6w inwestycyjnych innych jednostek sektora finanséw publicznych (dotacje X 115335
11. | 622 [dlaSP ZOZ)
- inwesty cje budowlane 72345
85195
- zakupy inwestycyjne 42 990
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji i zakup 6w inwestycyjnych jednostek niezaliczanych do sektora finanséw publiczny ch X 48 965
12. | 623 [(dotacje dla instytutow badawczy ch wojskowej suzby zdrowia)
- inwesty cje budowlane 27 655
85195
- zakupy inwestycyjne 21310
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
inwestycji i zakup 6w inwestycyjnych innych jednostek sektora finanséw publicznych (dotacja X 54308
dla panstwowych instytucji kultury)
13. | 622 [ Muzeum Wojska Polskiego 10 000
Muzeum Sit Powietrzny ch 4473
; 92118
Muzeum Wojsk Ladowych 763
Oddziat Muzeum WP "Muzeum Katynskie" 39072
Dotacje celowe z budzetu na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji
14 | en inwestycji i %akupow 1nv&festy(fy]nych inny ch jednostek s?ktora ﬁpansf)w publicznych (dotacja 75204 143 595
dla Instytucji Gospodarki Budzetowej - Zaktad Inwestycji Organizacji Traktatu
Potnocnoatlanty ckiego)
Ogétem (I+I) 1431 360

* czg$¢ uzupehiajaca nieprzekraczajaca 2 % ogolnej kwoty dotacji podstawowej z budzetu MON, na rzecz podzialow uzupekiajacych i
kory gujacy ch wprowadzanych w trakcie roku budzetowego — co wynika z rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8
lutego 2012 r. w sprawie zasad podziatu dotacji z budzetu panstwa dla uczelni publicznych i niepublicznych (Dz. U. 2014 r., poz. 789)




Zalacznik Nr 3

Katalog funkcji, zadan, podzadan, dzialan, celéw i miernikow ich wykonania oraz oséb funkcyjnych odpowiedzialnych

(wspoélodpowiedzialnych) za ich planowanie, monitorowanie realizacji i ocen¢ wykonania w ramach cz. 29 Obrona narodowa w 2015 r.

Miernik

Osoba funkcyjna
odpowiedzialna
(wspoélodpowiedzialna)
za planowanie
zadan/podzadan/dzialan,

3
z
2
=
=
=
:E Funkcja/zadanie/ okreslenie celu
E pod?adal.lie/ Cel Warto$é docelowa zadal’l/.podza.dar'l{dziaflar'l.,
= dzialanie Nazwa w2015 r. zdefiniowanie miernika i
? wskazanie jego warto$ci
= bazowej/docelowej,
2 monitorowanie
M ich realizacji oraz ocene
wykonania
72. BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE I PORZADEK PUBLICZNY
Procent spraw
Strzezenie zakonczonych przez
praworzadnosci i Zagwarantowanie pquurature -
. foi . . wojskowa w terminie Naczelny Prokurator
2.2. czuwanie nad $ciganiem | bezpieczenstwa . R 75,3 .
przestepstw przez panstwa i obywateli nieprzekraczajacym Wojskowy
rokuratur 90 dni w stosunku do
P ¢ ogolnej liczby spraw w
roku
Odsetek spraw
zakonczonych skarga
prokuratorska
prokuratury
Realizacja zadan w Zapewnienie WOJSk?w?J (akt'
. . e g . . oskarzenia, wniosek o Naczelny Prokurator
2.2.1. zakresie postepowania | mozliwosci osadzenia warunkowe 22 Wojskowy
karnego i pozakarnego | sprawcéw przestepstw umorzenie, wniosek o
ukaranie za
wykroczenie) w
stosunku do ogélnej
liczby spraw
Odsetek spraw
zakonczonych skarga
Prowadzenie i nadzor Czuwanic nad prokuratorska
nad postgpowaniem cawidlowym i prokuratury wojskowej
przygotowawczym, S rawn myrzebie iem (akt oskarzenia, Naczelny Prokurator
2.2.1.1. | udziat w postepowaniu l:())s " o};varl': & wniosek o warunkowe 22 Wojskowy, (Szef
przed sadami i prz Q]Z) towawczyeh i umorzenie, wniosek o Inspektoratu Wsparcia SZ)
Trybunatami, dziatalno$¢ przyg ¥ ukaranie za
sadowych .
pozakarna wykroczenie) w
stosunku do ogolnej
liczby spraw
3. EDUKACJA, WYCHOWANIE I OPIEKA
Liczba absolwentow
lsitc“;:)mw do ogélnej Dyrektor Departamentu
rozp();czynajqcych Nauki i Szkolnictwa
Zapewnienie dostepu ksztalcenie w W]gje s'::::f:[; tiDIZ;Zl;tor
3.2, Szkolnictwo wyzsze do edukacji na charakterze 85 D rerlltor Depa rtamen}u
poziomie wyZszym kandydata na yWo'skowé)' Stuzb
Zolnierza zawodowego Zdro \JV ia-s ;e £Sh z}‘]b
mierzona na Koniec Zdrowia WP) Y
roku kalendarzowego
(w %)
Srednioroczna liczba
Ksztalcenie w Zwigkszenie ksztalconych Dyrektor Departamentu
3.2.2. szkolnictwie wyiszym efektywnosci i kandydatéw i 3981 Nauki i Szkolnictwa
yzszy dostepnosci ksztalcenia | zolnierzy zawodowych Wojskowego
na studiach i kursach
. . Przygotowanie , . .
Fmansowam_e . . . | kandydatéw na zoierzy Srednioroczna liczba Dyrektor Departamentu
podstawowej dzialalnosci L ksztatconych o -
32.2.1. - zawodowych do objgcia ; 2 600 Nauki i Szkolnictwa
dydaktycznej i stanowiska kandydatow na Woiskoweeo
utrzymania uczelni . zotnierzy zawodowych ) g
podporucznika
. Srednioroczna liczba
. . Doskonalenie zawodowe S
Finansowanie innych solnierz ich ksztatconych zoierzy Dyrek
. - y oraz ic yrektor Departamentu
zadan w zakresie - zawodowych na o -
3222. dzialalnodei przygotowanie do studiach 1381 Nauki i Szkolnictwa
dydaktycznej uczelni objecia kolejnych podyplomowych i Wojskowego

stanowisk stuzbowych

kursach




Udzial inwestycji w
infrastrukture
naukowo-badawcza i

g;;ig]:xze ! ozgpsvv:ineﬁ::il:‘ baz inwestycji w Dyrektor Departamentu
3.24. |, P 1 0azy . | rozbudowe bazy 114 Nauki i Szkolnictwa
infrastruktury dydaktycznej i socjalnej dydaktycznej uczelni Wojskowego
szkolnictwa wyzszego do procesu ksztalcenia w calkowitych
wydatkach uczelni
(%)
Udziat naktadow
przeznaczonych na
infrastruktur¢ naukowo-
Finansowanie lub badawcza i inwestycje
dofinansowanic kosztow Wspieranie rozwoju bazy | w rozbudowe bazy Dyrektor Departamentu
3.2.4.1. rozwoil infrastrukiu dydaktycznej, naukowej i | dydaktycznej uczelni 17,2 Nauki i Szkolnictwa
)| utury socjalnej wojskowych w dotacji Wojskowego
szkolnictwa wyzszego budzetowe;
przekazywanej
uczelniom wojskowym
(%)
5. OCHRONA PRAW I INTERESOW SKARBU PANSTWA
. . Koszty
fxﬁﬁiﬁz‘:g nosci gospodarowania Podsekretarz Stanu w
Gospodarowanie olskiei Oz"l odarki mieniem (bez dotacji AMW 61.8: MON p. Beata
5.1. mieniem Skarbu po rze; Emi‘; n budzetowej) w WAM 37’ 3’ Oczkowicz, Podsekretarz
Panstwa Etr]:lk tar ¢ stosunku do > Stanu w MON p. Maciej
o uzyskanych Jankowski
wlasnoSciowej przychodéw (%)
Przychody ogétem z
Przeksztalcenia Sprawne prowadzenie ls) t:));vl:s:({lz?icojl W AMW 91.8: Prez:;;?sgli;l::;gl\;hema
7 . r " 9
S-1.1. ?l:s::lstc?:z%) fvli:z];zzs,t;:)c;nch planowanych WAM 22,68 Prezes Wojskowej
prywatyzacj y przychodéw ogéltem Agencji Mieszkaniowej
(%)
Przychody ogoétem z Dyrektor Departamentu
- . . | Uzyskanie jak prywatyzacji w Infrastruktury, Prezes
S111 gﬁzzinf,zgtevzcihﬁﬁozg najwigkszych stosunku do AMW 91,8; Agencji Mienia
T skladnikéw mai tkovgl h przychodéw ze planowanych WAM 22,68 Wojskowego, Prezes
Ja Y sprzedazy mienia przychodow ogotem Wojskowej Agencji
(%) Mieszkaniowej
Efektywne
zagospodarowanie
mienia Skarbu Panstwa | Dochody z mienia do
uwzgledniajace zasady | og6lu planowanych Prezes Agencji Mienia
513 Zarzadzanie mieniem rachunku dochodow (bez AMW 64,9; Wojskowego,

e Skarbu Panstwa ekonomicznego oraz dochodow z WAM 58,86 Prezes Wojskowej
wlasciwego prywatyzacji i bez Agencji Mieszkaniowej
zabezpieczenia dotacji, w %)
intereséw majatkowych
Skarbu Panstwa

Dochody z mienia do

Ewidencjonowanie i ogotu planowanych

5131 utrzymanie E(fzk?g:?:wanie dochodow (bez WAM 58.86 Prezes Wojskowej Agencji
7| nieruchomosci Skarbu £05pe , dochodow z ’ Mieszkaniowej
, mieniem Skarbu Panstwa o

Panstwa prywatyzacji i bez

dotacji, w %)
Uzyskanie

Rozporzadzanie maksymalnych .

nieruchomosciami przychodow poprzez Dlochody z r}rlnema do

Skarbu Panstwa. efektywne planowanye s

. S . dochodow (bez Prezes Agencji Mienia
5.1.3.2. | nabywanie oraz zamiana | gospodarowanie X AMW 64,9 .
. . . T dochodow z Wojskowego
nieruchomosci do zasobu | nieruchomos$ciami watyzacii i bez
nieruchomosci Skarbu Skarbu Panstwa gry Y UJ
, . otacji, w %)
Panstwa (czasowo zbednymi
MON i MSW)
9. KULTURA I DZIEDZICTWO NARODOWE

Liczba imprez i
wystaw

Ochrona organizowanych w

popularyzacja Ksztaltowanie

o.1. dziedzictwa i patriotyzmu i finansowanych przez 9 Dyrektor Departamentu

tozsamoSci narodowej
w kraju i za granica

Swiadomosci narodowej

MON w danym roku
w stosunku do liczby
takich imprez i
wystaw w roku
poprzednim (w %)

Komunikacji Spolecznej




Ochrona materialnego
dziedzictwa

Gromadzenie,
bezpieczne

Liczba imprez i

9.1.1. kulturowego i miejsc przechowywanie i ekspozyql 141 Dyrekt(fr DefPartamentlf
.. . A s zorganizowanych Komunikacji Spolecznej
pamigci narodowej w udostepnianie zbioréw
. 5L . przez muzea
kraju i za granica muzealnych
Upowszechnianie stanu
Gromadzenie, bada,me, zachowania dzlgdzwtwa Liczba zgromadzonych Dyrektor Departamentu
9.1.1.2. | przechowywanie dobr narodowego zwigzanego > 307 034 o .
L muzealiow Komunikacji Spotecznej
kultury z dziejami or¢za
polskiego
Liczba imprez
Dzialalnos$¢ artystyczna, kulturz{lnych .
. . . zorganizowanych i
upowszechniajaca i Wzbogacenie oferty p .
. . : wspolorganizowanych Dyrektor Departamentu
9.2. promujaca Kulture programowej placéwek 102 I .
Lo w Polsce przez MON Komunikacji Spolecznej
polska w kraju i za kulturalnych .
Fanic w stosunku do liczby
g 3 takich imprez w roku
poprzednim (w %)
Realizacja i .
. Kreowanie
dofinansowanie zainteresowania
9.2.1. dznalalnoscl‘ kulturg i wzrost udzialu Liczba ;{rzedstaWIen i 5575 Dyrekttfr D?Partamentlf
artystycznej, . L. koncertow w Polsce Komunikacji Spolecznej
[P spoleczenstwa w zyciu
upowszechniajacej i
S kulturalnym
promujacej kulture
Realizowanie i . Liczba uczestnikow
. ‘Wzbogacanie oferty A
dofinansowanie . p programow Dyrektor Departamentu
9.2.1.3. R programowej placowek R 245 881 o .
przedsigwzig¢ z zakresu edukacyjno- Komunikacji Spotecznej
. . . kulturalnych
dziatalno$ci kulturalnej artystycznych
Realizowanie i Utrzymanie,
9714 dofinansowanie wzbogacenie i Liczba zakupionych i 26 747 Dyrektor Departamentu
07| dziatalno$ci edukacyjnej, | upowszechnianie wydanych publikacji Komunikacji Spotecznej
naukowej i wydawniczej | zbioréw bibliotecznych
Relacja liczby
inwestycji
realizowanych zgodnie
z harmonogramem do
Budowa i modernizacja U'trzymalfle ! . . ogol‘n ¢j liczby Dyrektor Departamentu
9.3. . pielegnacja materialnej | realizowanych 100 o .
infrastruktury kultury o . . Komunikacji Spolecznej
substancji sfery kultury | inwestycji w
infrastrukture kultury
finansowanych przez
MON w danym roku
v %)
Zapewnienie
odpowiednich Wskaznik procentowy
warunkow dla realizacji inwestycji
9.3.1. Budowa obiektéw przechowywania dobr | dotyczacy budowy 9 Dyrektqr De})artamentlf
. Komunikacji Spolecznej
kultury oraz Muzeum Wojska
prowadzenia Polskiego
dzialalno$ci kulturalnej
Zapewplen{e i Wskaznik procentowy
odpowiednich warunkow realizacii inwestycii
Budowa nowych dla przechowywania J el Dyrektor Departamentu
9.3.1.1. S i dotyczacy budowy 9 o .
obiektow dobr kultury oraz . Komunikacji Spotecznej
Jo .. | Muzeum Wojska
prowadzenia dziatalno$ci .
. Polskiego
kulturalnej
Wskaznik procentowy
. . realizacji
Utrzymﬁ‘mlez . U‘trzymal}le ! . . | prowadzonych Dyrektor Departamentu
9.3.2. modernizacja i pielegnacja materialnej | . o 87 L e .
wyposazanie obiektow | substancji sfery kultury inwestycji w Komunikacji Spolecznej
yp wojskowych obiektach
muzealnych
Wskaznik procentowy
Rozbudowa i Utrzymanie i piclegnacia realizacji
modernizacja I ¢1pieiegnac) prowadzonych Dyrektor Departamentu
9.3.2.6. . s materialnej substancji : - 87 o .
wojskowych obiektow sfery kultu inwestycji w Komunikacji Spotecznej
muzealnych Y Yy wojskowych obiektach
muzealnych
10. NAUKA POLSKA
Liczba opracowanych
demonstratoréw
‘Wzmocnienie badan . . . technologii oraz
naukowych stuzacych Zwigkszenie poziomu metod badawczych w
10.2. praktycznego hAI 75 Sekretarz Stanu
praktycznym : stosunku do ogélnej
. zastosowania prac B+R | . .
zastosowaniom liczby zakonczonych

badan naukowych (w
%)




Wspieranie badan
stosowanych, prac

Zwigkszenie stopnia
produktywnosci

Wskaznik procentowy
zakonczonych badan
naukowych i prac

10.2.1. | rozwojowych oraz potencjalu naukowo- . 20 Sekretarz Stanu
A rozwojowych do
komercjalizacji badawczego na rzecz P
g i ogolnej liczby
wynikéw B+R obronnosci .
realizowanych prac
Dyrektor Departamentu
Zwickszenic udzialu Wskaznik procentowy Nauki i Szkolnictwa
Wsparcie B+R w ba d;ﬁ naukowych w wydatkow na B+R z Wojskowego, (Szef
10.2.1.5. | zakresie obronnosci i yeh w obszaru obronnosci do 1,1 Inspektoratu
. , , obszarze obronnosci . -
bezpieczenstwa panstwa X wydatkow na Implementacji
panstwa o A .
obronnos$¢ w panstwie Innowacyjnych
Technologii Obronnych)
11. BEZPIECZENSTWO ZEWNETRZNE I NIENARUSZALNOSC GRANIC
1. Wskaznik
ukompletowania
Zolnierzami
zawodowymi Sil
Zbrojnych RP czasu 100 Szef Sztabu Generalnego
BEZPIECZENSTWO Zapewnienie "P" (stan ewidencyjny WP
11 ZEWNETRZNE I niepodleglo$ci i zolierzy zawodowych
: NIENARUSZALNOSC | nienaruszalno$ci do liczby stanowisk
GRANIC terytorialnej RP etatu czasu "P",
v %)
2. Relacja wskaznika
potencjalu bojowego Szef Sztabu Generalnego
. . 1,018
do jego poziomu z wp
roku poprzedniego
3. Srednioroczna
liczba Zoierzy
skierowanych do
PKW w stosunku do
poziomu ambicji
narodowych (Uchwala
Rady Ministréow Nr
170/2012 z 25.09.2012 Dowoddca Operacyjny
" 0,15-0,17
r. w sprawie RSZ
okreslenia
szczeg6lowych
kierunkéw
przebudowy i
modernizacji SZ RP
na lata 2013-2018)
(v %)
4. Stan osobowy Sit
Zbrojnych RP (na 102 650 SZ Szef Sztabu Generalnego
koniec roku) 13 000 NSR wp
Zwigkszenie zdolnosci | Wskaznik osiagniecia
. . operacyjnych Sit wymaganego poziomu
Utrzyn'm‘n 1¢110ZW0j Zbrojnych RP dostepnosci sit (relacja . . Szef Sztabu Generalnego
zdolnoSci operacyjnych : . - . . informacja
11.1. Podwyzszenie stopnia poziomu posiadanego . . WP, (Sekretarz Stanu,
SZ RP . niejawna A
. . nowoczesnosci do wymaganego, Dowobdca Generalny RSZ)
zadanie priorytetowe [N
uzbrojenia i sprzetu (w %)
wojskowego
Zapewnienie Relac‘Ja liczby
.. | zrealizowanych
wymaganych zdolnoSci . .
. wdrozen w systemie
i operacyjnych do . .
Zdolnos¢ do v wsparcia dowodzenia .
P dowodzenia . Szef Zarzadu Kerowania
11.1.1. | dowodzenia Sitami S Qs do liczby 100 . .
. R i kierowania Silami i Dowodzenia P-6
Zbrojnymi RP . . zaplanowanych
Zbrojnymi RP . .
wdrozen w danym
w pelnym spektrum roku
realizowanych misji (%)
Liczba zrealizowanych
wdrozen w systemie
System organizacji Poprawa sprawnos$ci organizacji dowodzenia Szef Zarzadu Kierowania
11.1.1.1. - - do liczby 100 - .
dowodzenia systemu dowodzenia i Dowodzenia P-6
zaplanowanych
wdrozen w danym roku
(%)
Liczba zrealizowanych
L wdrozen w systemie
Poprawa zdolnosci .
. . infrastruktury . .
System infrastruktury operacyjnych systemu . . Szef Zarzadu Kierowania
11.1.1.2. . . . teleinformatycznej do 100 . .
teleinformatycznej infrastruktury . iDowodzenia P-6
. . liczby zaplanowanych
teleinformatycznej

wdrozen w danym roku
(%)




11.1.1.3.

System bezpieczenstwa

Poprawa zdolnosci
operacyjnych systemu

Liczba zrealizowanych
wdrozen w systemie
bezpieczenstwa
teleinformatycznego do

100

Szef Zarzadu Kierowania

teleinformatycznego bezpieczenstwa . iDowodzenia P-6
- liczby zaplanowanych
teleinformatycznego .
wdrozen w danym roku
(%)
Liczba zrealizowanych
wdrozen w systemie
System identyfikacji Poprawg zdolnosci 1den§yﬁkaq1 bOJov&fej i . -
R . .| operacyjnych systemu monitorowania wojsk Szef Zarzadu Kierowania
11.1.1.4. | bojowej i monitorowania | . e .. . 100 - .
.. . identyfikacji bojowe;j i do liczby i Dowodzenia  P-6
potozenia wojsk . . .
monitorowania wojsk zaplanowanych
wdrozen w danym roku
(%)
Liczba zrealizowanych
Poprawa zdolnosci uws(ii:c;zen W systemie
1.1.15. Sys?em ustug operacyjnych systemu teleinformatycznych do 100 Szgf Zarzadu Klerowama
teleinformatycznych ustug . i Dowodzenia P-6
. liczby zaplanowanych
teleinformatycznych .
wdrozen w danym roku
(%)
Liczba zrealizowanych
- wdrozen w systemie
Poprawa zdolno$ci 7.
System automatyzacji operacyjnych systemu autOmatyZ?.C_]l . Szef Zarzadu Kierowania
1.1.1.6. | . .. dowodzenia do liczby 100 . .
dowodzenia automatyzacji i Dowodzenia P-6
. zaplanowanych
dowodzenia . .
wdrozen w danym roku
(%)
Liczba zrealizowanych
Poprawa zdolno$ci z(si;szgw systemie
1117, SysFem wsparcia operacyjnych systemu teleinformatycznego do 100 Szgf Zarzadu Klerowama
teleinformatycznego wsparcia . iDowodzenia P-6
. liczby zaplanowanych
teleinformatycznego .
wdrozen w danym roku
(%)
Poprawa zdolnos$ci w
x zak‘reSIe rozpoziama Nasycenie systemu Szef Zarzadu Analiz
Zdolnos¢ do wojskowego . . .
11.1.2. R . . | rozpoznania sprz¢tem 60,91 Wywiadowczych i
rozpoznania zewnetrznych zagrozen . . o
. h nowej generacji (%) Rozpoznawczych-P2
bezpieczenstwa
panstwa
Zwigkszy¢ zdolnos¢ do | Ilos¢ srodkow
prowadzenia rozpoznania | rozpoznania
ogolnowojskowego i ogolnowojskowego i
dziatan dziatan
Rozpoznanie psychologicznych z psychologicznych Szef Zarzadu Analiz
11.1.2.1. | ogélnowojskowe i wykorzystaniem sprzgtu | nowej generacji do 14,79 Wywiadowczych i
dziatania psychologiczne | rozpoznania ogolnej liczby sprzetu Rozpoznawczych-P2
ogolnowojskowego i rozpoznania
dziatan og6lnowojskowego i
psychologicznych nowej | dziatan
generacji psychologicznych (%)
Pozyska¢ na
wyposazenie SZ RP
$rodki rozpoznania Liczba $rodkoéw Szef Zarzadu Analiz
11.1.2.2. | Rozpoznanie obrazowe obrazowego rozpoznania 30 Wywiadowczych i
powietrznego obrazowego (szt.) Rozpoznawczych-P2
zatlogowego oraz
bezzalogowego
Relacja liczby
11.12.3. P . P . . £0INe) HICZY 74,07 Wywiadowczych i
radioelektroniczne radioelektronicznego i sprzgtu rozpoznania
. . . . . Rozpoznawczych-P2
walki radioelektronicznej | radioelektronicznego
(%)
. ) PQSladame aktualnych i Wskaznik aktualnogei Szef Zgrza,du Anall_z
Zabezpieczenie wiarygodnych danych . Wywiadowczych i
11.1.2.4. wydawnictw 74
geograficzne geoprzestrzennych oraz cograficznych (%) Rozpoznawczych-P2, Szef
map geog Y ° Geografii Wojskowej
. , Szef Zarzadu Analiz
Osiagna¢ standardy . . .
. . Ukompletowanie w Wywiadowczych i
. . zabezpieczenia
Zabezpieczenie . automatyczne systemy Rozpoznawczych-P2, Szef
11.1.2.5. . hydrometeorologicznego L 82 .
hydrometeorologiczne f pomiarow Szefostwa Stuzby
wedlug wymagan meteorologicznych (%) Hydrometeorologicznej SZ
NATO, ICAO i WMO giezyeh o 4 Rp
. . Posiadanie aktualnychi | Wskaznik aktualnosci SzefZg rzadu Anah-z
Zabezpieczenie . o Wywiadowczych i
. . wiarygodnych danych map morskich i
11.1.2.6. | nawigacyjno- o 2. . 90 Rozpoznawczych-P2, Szef
hydrograficzne morskiej mform.ac_]l wydawnictw Biura Hydrograficznego
Y geoprzestrzennej nautycznych (%)

MW




Poprawa zdolnosci do

Przyrost potencjalu
bojowego

destrukcyjnego zasadniczych srodkow Szef Zarzadu
Zdolno$¢ do razenia sit . Y .g zy Planowania Uzycia Sit
11.1.3. R oddzialywania na przeznaczonych do 2 . . .
przeciwnika . .. N Zbrojnych i Szkolenia -
systemy walki strony razenia przeciwnika w
L Lo P3/P7
przeciwnej odniesieniu do roku
poprzedniego (%)
Przyrost potencjatu
bojowego zasadniczych
cddsswania | pesmaczonyeh do Szef Zarzgdu Planowania
11.1.3.1. | Razenie ogniowe z1aly przezt i 2 Uzycia Sit Zbrojnych i
ogniowego na systemy razenia ogniowego .
. . . s Szkolenia-P3/P7
walki strony przeciwnej | przeciwnika w
odniesieniu do roku
poprzedniego (%)
Zwigkszenie mozliwosci Liczba érodké Szef Zarzadu Planowania
11.1.3.2. | Razenie minowe razenia $rodkami mi(;lerzkso? a o(:):o ch 88411 Uzycia Sit Zbrojnych i
minersko—zaporowymi Zaporowy Szkolenia-P3/P7
Przyrost wskaznika
potencjalu bojowego
zasadniczych $rodkow
s Zwigkszenie zdolnosci w pr.Z€Z¥IaC'Z0nyf)h do
Wyposazenie Sit sakresic oston razenia srodkow napadu
Zbrojnych RP w $rodki . oy powietrznego Szef Zarzadu Planowania
przeciwrakietowe;j i S L . -
11.1.3.3. | obrony . . e .. | przeciwnika oraz 1,1 Uzycia Sit Zbrojnych i
: . .. przeciwlotniczej wojsk i - .
przeciwrakietowe;j i O zdolnosci do ostony Szkolenia-P3/P7
iwlotniczei obiektow infrastruktury ) . .o
przeciwlotniczej krytycznej przeciwrakietowe;j i
yezne przeciwlotniczej wojsk
i obiektow
infrastruktury
krytycznej (%)
. . Poziom rozwoju
x Dostarczanie wsparcia -
Zdolnos¢ do . o, .. | zdolnoSci systemu . .
. . logistycznego w ilosci i . . Szef Zarzadu Logistyki
11.1.4. | zabezpieczenia NS . zabezpieczenia 74,9
logistycznego dzialan jakosci wymaganej logistycznego SZ RP ~P4
SISty g przez SZ RP (o/g) ¥ g
0
Poprawa zdolno$ci do
planowania i kierowania
zabezpieczeniem Liczba oddziatow
logistycznym z gospodarczych, w
. . wykorzystaniem ktorych wdrozono e
11141, {f)‘eig‘zv"cazlﬁe;y“emem sicciowych systeméw | ZWSI RON/WOG w 95 Szef Zarzqd}‘,‘ 4L°g‘“yk‘
gistyczy informatycznych, relacji do wszystkich
umozliwiajacych oddziatow
zarzadzanie informacja gospodarczych (%)
logistyczna w czasie
rzeczywistym
Zapewnienie ciagtosci
zaopatrzenia
. . umozliwiajacego Poziom zabezpieczenia e
11.1.4.2. Zabez.p leczenie realizacj¢ zadan z potrzeb SZ RP w srodki 81 Szef Zarzadu Logistyki
materialowe . . P4
wykorzystaniem zaopatrzenia (%)
potencjatu logistycznego
SZ RP
Utrzymanie zdolnosci do | Stan zabezpieczenia
. . zabezpieczenia eksploatacji UiSW oraz . o
11.1.4.3. ZabeZ.p reczenme eksploatacji UiSW z potencjatu 58,4 Szef Zarzadu Logistyki
techniczne . P4
wykorzystaniem remontowego SZ RP
potencjalu remontowego | (%)
Optymalizacja . .
Zarzadzanie wykorzystania Stan zabf:zpleczema Szef Zarzadu Logistyki —
11.1.44. | . . . . | potrzeb infrastruktury 58
infrastrukturg wojskowa | infrastruktury wojskowej SZ RP (%) P4
na potrzeby SZ RP :
Poprawa zdolnosci do Stan gotowosci systemu Szef Zarzadu Logistyki -
. . . . . P4, Dyrektor Departamenu
Zabezpieczenie zabezpieczenia medycznego Sit . . .
11.1.4.5. . . . 75 Wojskowej Stuzby
medyczne wojsk medycznego wojsk w Zbrojnych RP do drowi £ Stuzb
operacjach realizacji zadan (%) Zdrowia-Szef Stuzby
P Zdrowia WP
Poprawa zdolno$ci do
przemieszczenia Stan posiadania
11.1.4.6. | Transport i ruch wojsk $rodkow zaopatrzenia i lotniczych $rodkow 3 Szef Zarzadu Logistyki —
personelu na potrzeby transportu taktycznego P4
wojsk w kraju i w w SZ RP (%)
rejonach misji
Minimalizowanie
podatnosci stanu
Zdolnose do Crodiin | prowadsoncj | SOPICi zapewnienia Planawania Uryei Sil
11.1.5. | przetrwania i ochrony P 1 przetrwania i ochrony 65,48 Y

wojsk

operacji na
niebezpieczenstwa i
zagrozenia dla
zachowania swobody

wojsk (%)

Zbrojnych i Szkolenia -
P3/P7




dzialania i operacyjnej

efektywnosci
Zapewnienie Szef Zarzadu Planowania
Lo bezpieczenstwa . Lo Uzycia Sit Zbrojnych i
Zapewnienie . Poziom zapewnienia .
11.1.5.1. bezpicczonstwa fizycznego wojsk oraz bezpicczenstwa (%) 70 Szkolenia - P3/P7,
P utrzymanie dyscypliny P o ~ Komendant Gtowny
wojsk Zandarmerii Wojskowej
Zwigkszenie zdolnosci
;g’g:;;:g:lzzjizym W Szef Zarzadu Planowania
inzynie 'ng w Poziom zabezpieczenia Uzycia Sit Zbrojnych i
11.1.5.2. | Wsparcie inzynieryjne o e};ac'ir}gbr(;gr?ne' inoz r?ie e ([))(ﬁ;/)e 58 Szkolenia - P3/P7, Szef
ogerac;i reagow ajr’lia ymeryjnego (7o Zarzadu Inzynierii
kryzysowego w kraju i za Wojskowej DG RSZ
granica
Poprawa zdolno$ci
obrony wojsk przed
. brf)m:? masowego .. | Poziom obrony przed Szef Zarzadu Planowania
Obrona przed bronig razenia podczas operacji . Lo . .
11.1.5.3. L . . bronia masowego 58,75 Uzycia Sit Zbrojnych i
masowego razenia obronnej, a takze w razenia (%) Szkolenia-P3/P7
ramach reagowania o
kryzysowego w kraju i za
granicg
Stopien uzupetnienia
Zapewnienie SZ RP zohierzami Szef Zarzad
1116 Uzupelnienie i wymaganego zasobu do | NSR (relacja liczby 11 Or aniiac'i i IZ;Z! uelniel'l
7" | mobilizacja wojsk uzupelnienia i zotnierzy NSR do g J_ P1 up
rozwiniecia wojsk ogodlnego stanu
etatowego SZ, w %)
Wskaznik nadanych
Lo przydziatow
. Zapewnicnie kryzysowych (stosunek N
11.1.6.1 Prowadzenie wymaganego liczby zohnierzy NSR 65 Szef Zarzadu Organizacji i
" | uzupehiania SZ RP uzupetnienia SZ do liczby stanowisk Uzupetnien — P1
Zotnierzami NSR przeznaczonych dla
zolierzy NSR, w %)
Wskaznik wyposazenia
. . . stanu osobowego SZ L
11.1.6.2. | Ewidencja wojskowa zvisiiﬁr};e\::;tsiﬂnweé . RP w wojskowe 73 SzeleJe;ruzqs;i?frlgiirll)llz agtt
J1wol J dokumenty tozsamosci P
(%)
Liczba
SZZz;(l;ele;:cizeme systemu Zapewnienie warunkow fl(;lr;:)ei;ziglzﬁandydatow Szef Zarzadu Planowania
11.1.7. . do efektywnego Y 28 320 Uzycia Sit Zbrojnych i
wykorzystanie szkolenia SZ RP przeszkolonych w Szkolenia-P3/P7
doswiadczen osrodkach i centrach
szkolenia
L. . Poprawa stanu Llc;ba mwestycjt Szef Zarzadu Planowania
Utrzymanie i rozwdj . realizowanych na rzecz R . -
11.1.7.1. b . . technicznego bazy . 95 Uzycia Sit Zbrojnych i
azy szkoleniowej szkoleniowes rozwoju bazy Sykolenia-P3/P7
J szkoleniowej zrolena
Gromadzenie oraz Poprawa procesu Wskaznik sprawnosci
wdrozenie wnioskow i wykorzystania w SZ RP wdrazania w SZ RP Dyrektor Centrum Doktryn
11.1.7.2. | doswiadczen w wymiarze | doswiadczen . >=20 . .
. . dzialan naprawczych w i Szkolenia SZ RP
narodowym i zidentyfikowanych w ramach SWD (%)
migdzynarodowym ramach SWD °
Wskaznik
skomputeryzowania
Informatyzacja SZ RP (% pokrycia
kierowan)ila i 1 Zwigkszenie stopnia potrzeb sprzetowo - Szef Inspektoratu
11.1.8. sarzadzania resortem informatyzacji resortu | programowych 94 Systemow
A . obrony narodowej uzytkownikow w Informacyjnych
obrony narodowej stosunku do
naleznos$ci
normatywnych)
W‘,i.rOZyC kompletne i Liczba uzytkownikow
spojne pOd. wzgledem (0s6b funkeyjnych)
igf;i?l;l;ﬁ Zym posiadajacych dostep
. . . 4 do systemu zgodnie z
Budowa i wdrazanie informatyczne wymaganiami na Szef Tnspektoratu
11.1.8.1. | rozwigzan umozliwiajace . 20 i -
. f . stanowisku pracy do Systemow Informacyjnych
informatycznych dostarczanie w czasie oo
. catkowitej liczby
rzeczywistym . s
. . .. | uzytkownikow
wiarygodnych informacji wymagajacych takiego
o stanie zasoboéw resortu o
dostepu (%)

ON




Zapewnienie ciaglosci Wskaznik dostgpu do
Utrzymywanie systemow prowadzemg, ushug $wiadezonych w Szef Inspektoratu
11.1.82. informatycznych przetwarzania, systemach 33,94 Systemow Informacyjnych
yezny przechowywania i teleinformatycznych Y vy
transmisji danych (%)
.Zapewme.:nge.swu‘ldczen Relac‘ja liczby Dyrektor Departamentu
Qs i uprawnien zolnierzom | zrealizowanych .
Zakwaterowanie Sit e PN Spraw Socjalnych, Prezes
11.1.9. . zagwarantowanych Swiadczen i 100 . . ..
Zbrojnych . - . Wojskowej Agencji
prawem w zakresie uprawnien do liczby Mi . .
. . ieszkaniowej
zakwaterowania oczekujacych (%)
Rc?allzaCJ a mwestycji L Relacja naktadéw Dyrektor Departamentu
mieszkaniowych oraz Uzyskanie jak . . .
. e hot . | inwestycyjnych do Spraw Socjalnych, Prezes
11.1.9.1. | modernizacja zasobu najwigkszej liczby lokali . 504 . . -
. . N : kosztu uzyskania Wojskowej Agencji
mieszkaniowego i mieszkalnych . . . . . .
. X jednego mieszkania Mieszkaniowej
internatow
Swiadczenia dla Zapewnlgn} c SW}adczen Relaga liczby Dyrektor Departamentu
A i uprawnien zolierzom | zrealizowanych .
zolnierzy zawodowych A L. . Spraw Socjalnych, Prezes
11.1.9.2. . zagwarantowanych $wiadczen i uprawnien 100 . : .
zgodnie z ustawg o . . . Wojskowej Agencji
. prawem w zakresie do liczby oczekujacych . . .
zakwaterowaniu SZ . o Mieszkaniowej
zakwaterowania (%)
Rozpoznanie zagrozen Pl‘Z)"jQCIE s;,)r.awozda‘n Szef Stuzby Wywiadu
. . godzacych w z dzialalno$ci SWW i . .
Wsparcie wywiadowcze X . Wojskowego, Szef Stuzby
11.2. . : bezpieczenstwo SKW przez organ 1 R
i kontrwywiadowcze , x x Kontrwywiadu
panstwa oraz zdolno$¢ | nadrzedny (warto$é¢ Woiskoweso
bojowa SZ logiczna: tak-1/nie-0) ) g
Rozpoznanie zagrozen | Przyjecie
zewnetrznych sprawozdania z
11.2.1. | Wsparcie wywiadowcze godz?cych, w dzialalno$ci SWW 1 Szef Slu‘zby Wywiadu
bezpieczenstwo przez organ Wojskowego
panstwa oraz zdolno$¢ | nadrzedny (warto$é
bojowa SZ RP logiczna: tak-1/nie-0)
Ochrona przed Przyjecie
zagrozeniami sprawozdania z .
Ochrona wewnetrznymi dla dzialalnosci SKW Szef Sluzp Y
11.2.2. . PR . 1 Kontrwywiadu
kontrwywiadowcza obronnosci panstwa i przez organ Woiskoweso
zdolnos$ci bojowej SZ nadrzedny (warto$é I g
RP logiczna: tak-1/nie-0)
Liczba stanowisk (w
tym flagowych) w
Realizacja zobowiazan strukturach NATO i
so'usznigz chi 3 UE orazw Szef Sztabu Generalnego
1 Y Poglebienie wspélpracy | narodowych i WP, (Podsekretarz Stanu
mi¢dzynarodowych . . .
. mi¢dzynarodowej na mi¢dzynarodowych w MON p. Robert
11.3. oraz uczestnictwo w L 809 (14) iecki. Podsek
dzialaniach na rzecz rzecz wzmocnienia strukturach Kupiecki, Podsekretarz
. e L obronnosci RP wojskowych w kraju i Stanu w MON p. Beata
pokoju i stabilizacji . s Kowi
miedzynarodowej poza granicami Oczkowicz)
panstwa, przyjetych
do obsady przez SZ
RP (w szt.)
Srednioroczna liczba
Zoknierzy
skierowanych do
PKW w stosunku do
— poziomu ambicji
ng::?l;:;e narodowych (Uchwala
sojuszn?czych i Rady Ministréw Nr
113.1. Misje i opera.qe.NATO, uczestniczenie w 170/2012 z'25.09.2012 0,15-0,17 Dowédca Operacyjny
UE oraz koalicyjne . . r. w sprawie RSZ
dzialaniach na rzecz S
L e okreslenia
pokoju i stabilizacji .
miedzynarodowej szezegblowych
kierunkéw
przebudowy i
modernizacji SZ RP
na lata 2013-2018)
(%)
Srednioroczna liczba
zolnierzy skierowanych
do PKW w stosunku do
Wypetnienie zobowigzan | poziomu ambicji
Prowadzenie misji i 181?2 l::;;g;zrcl?elw ﬁfgd%ﬁir(x}g;ah Dowodca Operacyjny
11.3.1.1. | operacji NATO, UE i N Y 0,15-0,17 RSZ, (Szef Inspektoratu
Lo dziataniach na rzecz 170/2012 z 25.09.2012 .
koalicyjnych Wsparcia SZ)

pokoju i stabilizacji
mi¢dzynarodowe;j

r. w sprawie okreslenia
szczegolowych
kierunkow przebudowy
i modernizacji SZ RP
na lata 2013-2018) (%)




Miedzynarodowa Wzmocnienie pozveii Podsekretarz Stanu w
wspolpraca bilateralna i . p 07y Wklad osobowy SZ MON p. Robert
. RP w organizacjach . s
1132 wspoélpraca w miedzynarodowych i RP do obsady stalej 312 Kupiecki,
=7 | strukturach strukturach struktury dowodzenia (Szef Sztabu Generalnego
wielostronnych, w tym ielonarod h NATO i UE (w os.) WP, Podsekretarz Stanu w
w ramach NATO i UE | V'eonarocowye MON p. Beata Oczkowicz)
Liczba podpisanych
Prowadzenie nowych umow i
mig¢dzynarodowe;j Zwigkszenie porozumien Dyrektor Departamentu
11.3.2.1. | bilateralnej i efektywnosci wspolpracy | dotyczacych wojskowe;j 5 Wojskowych Spraw
wielostronnej wspotpracy | wojskowej wspotpracy Zagranicznych
wojskowej migdzynarodowej w
danym roku
Liczba placowek
dyplomatycznych w
Utrzymanie stanowisk Zapewmer}u? N p anst\yacl_l ! przy 59 (54 ataszaty Dyrektor Departamentu
. skuteczno$ci realizacji organizacjach obrony, 5 statych .
11.3.2.2. | stuzbowych poza . - . : o Wojskowych Spraw
ranicami panstwa polskich priorytetow w migdzynarodowych przedstawicielstw Zasranicznych
g p dziedzinie obronno$ci (migdzynarodowych RP) £ Y
strukturach
wojskowych)
Realizacja zobowiagzan w | Osiagnigcie zdolnosci X;ﬁz?lfa;eilf:g;ch Dyrektor Departamentu
11.3.2.3. | ramach przyjetych operacyjnych w ramach przyic t;{ch programéw 100 Infrastruktury, (Dyrektor
programéw NATO i UE | NATO NATO (%) ZIOTP)
Utrzymywanie
Gotowos¢ struktur zdolnosci do realizacji Stopien realizacji Sekretarz Stanu,
. . . . . Podsekretarz Stanu w
11.4 administracyjno- zadan obronnych przez | zadan obronnych z 100 MON p. Robert
o gospodarczych kraju do | organy administracji obszaru mobilizacji Kupiecki y
, . .. s o upiecki, (Szef Sztabu
obrony panstwa publicznej i gospodarki (w %)
R Generalnego WP)
przedsi¢biorcéw
Procentowy wskaznik
Zapewnienie ciaglo$ci ilo$ci zawarcia uméw
dostaw wyrobo6w i uslug | na utrzymanie mocy
11.4.1. | Mobilizacja gospodarki fa rzecz up rawmo'nych produkeyjnych lub 100 Sekretarz Stanu
organéw, w tym Sit remontowych
Zbrojnych RP, w czasie | niezbednych do
wojny realizacji zadan
wynikajacych z PMG
Procentowe
Zapewnienie ciaglosci zabezpieczenie kosztow
Utrzymanie moc dostaw wyrobow i ustug | utrzymania mocy
yman °y na rzecz uprawnionych produkcyjnych lub Dyrektor Departamentu
11.4.1.1. | produkcyjnych i X . 80 . - .
remontowych organéw, w tym Sit ) re‘montowych Polityki Zbrojeniowej
Zbrojnych RP, w czasie | niezbgdnych do
wojny realizacji zadan
wynikajacych z PMG
Relacja liczby zadan
Zapewnienie zrealizowanych do
mozliwosci realizacji liczby zadan
11.4.2 Pozamilitarne zadan obronnych przez | zaplanowanych w 80 Podsekretarz Stanu w
™" | przygotowania obronne | organy administracji Programie MON p. Robert Kupiecki
publicznej i Pozamilitarnych
przedsigbiorcow Przygotowan
Obronnych (%)
Szkolenie obronne ublicznei J przeszkolonych osob, Dyrektor Departamentu
11.4.2.4. | administracji publicznej i prz ¢ J aveh d do ogdlnej liczby osob 67 Strategii i Planowania
przedsigbiorcow przygotowanych do zaplanowanych do Obronnego
realizacji zadan :
o przeszkolenia (%)
obronnych w panstwie
Ustalenie rzeczywistego Liczba
Kontrole wykonywania stanu realizacji zadan renrowadzonveh Dyrektor Departamentu
11.4.2.5. | zadan obronnych w obronnych w organach llzon tlrjoli W kony ania 4 Strategii i Planowania
sektorze pozamilitarnym | administracji publicznej i sadah obroyrm C}l]’lw Obronnego
przedsigbiorstwach Y
13. ZABEZPIECZENIE SPOLECZNE I WSPIERANIE RODZINY
Liczba wnioskow
zlozonych przez osoby
uprawnione do
Umozliwienie osobom i | korzystania z pomocy
Pomoc i integracja rodzmom' - dla weteranow Dyrektor Departamentu
13.1. spoleczna przezwyci¢zenia rozpatrzonych w 100 Spraw Socialnych
P trudnych sytuacji terminach P Jalny
zyciowych okreslonych w aktach

prawnych do ogélnej
liczby zloZzonych
whnioskéw (w %)




Wspieranie 0s6b

Sprawna realizacja
ustawowo okreslonych

Relacja liczby
Swiadczen

zagrozonych - . wyplaconych w Dyrektor Departamentu
13.1.1. wykluczeniem :vv:ltz(:;if’:\lwddlliialaﬁ oza terminie do ogélnej 100 Spraw Socjalnych
spolecznym ranicami pafs twap liczby wyplaconych
g P swiadczen (%)
Sprawna realizacja },{ebq a h,CZby
$wiadczen
Pomoc dla weteranéw ustawowo okre§lonych wyptaconveh w Dvrektor Departamentu
13.1.1.10. | dziatan poza granicami | $wiadczen dla weteranow | 0P 2comyenw 100 Y P
panstwa dziatan poza granicami t_ern'nme do ogdlnej Spraw Socjalnych
afstwa liczby wyptaconych
P swiadczen (%)
Liczba postepowan w
Zapewnienie Srodkéw sprawie ustalenia
. . prawa do
dla os6b uprawnionych .
. zaopatrzenia
do korzystania ze
5 Swiadczen z systemu emerytalnego Dyrektor Departamentu
13.2. Swiadczenia spoleczne . . zakonczonych w 100 .
ubezpieczen . Spraw Socjalnych
spolecznych oraz ustawowo okreslonym
zgo a trz)e]:nia terminie do liczby
s oﬁeczne o whnioskéw zloZzonych
P g przez osoby
uprawnione (w %)
Sprawna realizacja
Elst.awowq okreslonych Relacja liczby
i Swiadczen dla bylych Swiadezen
Swiadczenia spoleczne | Zolmierzy zawodowych, wyplaconveh w Dvrektor Departamentu
13.2.5. | zolnierzy i funkcjonariuszy Policji, ypiacony P 100 y b
funkcjonariuszy ABW. AW. CBA. SG terminie do ogélnej Spraw Socjalnych
’ Y arar.. | liczby wyplaconych
BOR, PSP i Stuzby s'wia()llczeyr’l: %) y
Wieziennej oraz ich °
rodzin
Sprawna realizacja
1rlst.aw0w9 okreslonych Relacja liczby
$wiadczen dla bytych swiadezeh
13.2.5.1 Emerytury oraz dodatki é?iizf:afil\:;);%‘;};zﬁ’ wyplaconych w 100 Dyrektor Departamentu
7 | do emerytur ABW. AW. CBA. SG > | terminie do ogolnej Spraw Socjalnych
BOR ’PSP ; Siuz‘b’y ’ liczby wyptaconych
N - - o
Wigziennej oraz ich $wiadezett (%)
rodzin
Sprawna realizacja
1rlst.aw0w9 okreslonych Relacja liczby
$wiadczen dla bytych swiadezeh
Renty i $wiadczenia zohierzy zawodowych, taconveh w Dyrektor Departament
13.2.5.2. | rodzinne oraz dodatki do | funkcjonariuszy Policji, wyplaconych w 100 yrextor ep entu
tych $wiadczeh ABW. AW. CBA. SG terminie do ogélnej Spraw Socjalnych
BOR ’PSP ; Siuz‘b’y ’ liczby wyptaconych
N - o
Wigziennej oraz ich $wiadezett (%)
rodzin
Sprawna realizacja
1rlst.aw0w9 okreslonych Relacja liczby
$wiadczen dla bytych A ,
solnierzy zawodowych, $wiadczen Dyrektor Dep_artamentu
13.2.5.3. | Pozostale $wiadczenia | funkcjonariuszy Policji, | “YPiaconyehw 100 Spraw Socjalnych,
ABW. AW. CBA. SG {errrémle d01 ogolne{'l Dowddca Garnizonu
? ? L iczby wyplaconyc Warszawa
BOR, PSP i Stuzby - o
Wigziennej oraz ich $wiadezett (%)
rodzin
Sprawna realizacja
ustawowo okreslonych L
‘. L - , Relacja liczby
Swiadczenia pienigzne $wiadczen dla bylych swiadezeh
dla zoierzy i zolierzy zawodowych, taconveh w Dvrekior Departament
13.2.5.4. | funkcjonariuszy funkcjonariuszy Policji, wyplaconyehw 100 yrextor Jep: entu
zwolnionych 7 ABW, AW, CBA, SG. terminie do ogélnej Spraw Socjalnych
zawodowej shuzby BOR, PSP i Stuzby ifvf:g Vzvyr,fiﬁ/c;“y"h
Wigziennej oraz ich czen 7o
rodzin
Sprawna realizacja Relacja liczby
ustawowo okreSlonych | §wiadczen
Uposazenia dla sedziow | Swiadczen sedziom i wyplaconych w
13.2.6 i prokuratoréw w stanie | prokuratorom w stanie | terminie do ogélnej 100 Dyrektor Departamentu
7" | spoczynku i uposazenia | spoczynku oraz ich liczby wyplaconych Spraw Socjalnych
rodzinne rodzinom Swiadczen
(%)
Sprawna realizacja Relacja liczby
.o L ustawowo okreslonych Swiadczen
Uposazenia dla sedziéw $wiadczen s¢dziom i taconych Dyrektor Departament
13.2.6.1. | w stanie spoczynku oraz wiadezen sgdz wyp yehw 100 y P 4

dodatki do tych uposazen

prokuratorom w stanie
spoczynku oraz ich
rodzinom

terminie do ogdlnej
liczby wyptaconych
$wiadczen

Spraw Socjalnych




(o)

Uposazenia dla

Sprawna realizacja
ustawowo okreslonych
$wiadczen sedziom i

Relacja liczby
$wiadczen
wyptaconych w
terminie do ogoélnej

13.2.6.2 prokurator6w w stanie prokuratorom w stanie liczby wyptaconych 100 Dyrektor Departamentu
T | spoczynku oraz dodatki spoczynku oraz ich $wiadczen Spraw Socjalnych
do tych uposazen rodzinom (%)
Relacja liczby
Sprawna realizacja $wiadczen
ustawowo okres§lonych wyptaconych w
- . $wiadczen sedziom i terminie do ogo6lnej
Uposazenie rodzinne . .
13.2.6.3. | oraz dodatki do tych prokuratorom w stanie liczby wyptaconych 100 Dyrektor Departamentu
R ., spoczynku oraz ich $wiadczen Spraw Socjalnych
uposazen . N
rodzinom (%)
Liczba zadan
publicznych z obszaru
obronnosci panstwa
zleconych do realizacji
Zwickszanie przez Ministra )
‘o . Obrony Narodowej
. fro aktywnosci spolecznej R
Dzialalno$¢ pozytku . . organizacjom Dyrektor Departamentu
13.5. . w funkcjonowaniu 75 I .
publicznego , . pozarzadowym w Komunikacji Spolecznej
panstwa w zakresie L
dialogu obywatelskiego stosunku do ogélnej
g y g liczby zgloszonych
projektow
(w %)
Zwigkszanie udziatlu
Tworzenie warunkow organizacji
dla rozwoju podmiotéw | pozarzadowych i Liczba organizacji
prowadzacych innych podmiotéw pozarzadowych
dzialalno$¢ pozytku prowadzacych podejmujacych
13.5.1 publicznego, dzialalno$¢ pozytku wspoélprace z MON na 145 Dyrektor Departamentu
7" | wspélpracy tych publicznego w realizacji | rzecz obronnosci Komunikacji Spolecznej
podmiotow z organami | zadan publicznych panstwa, ktérym
administracji przyznano
publicznej oraz dialogu dofinansowanie
obywatelskiego
Liczba organizacji
Zwigkszenie udziatu pozar'zqd.o wych
organizacji podejmujacych
.. wspolprace z MON na
pozarzadowych i innych L.
o podmiotéw rzecz obronflosm
W.zmocm,er.ne . prowadzacych pafistwa, kidrym Dyrektor Departamentu
13.5.1.1. | dziatalnosci pozytku . PO przyznano 145 o .
. dziatalno$¢ pozytku . Komunikacji Spotecznej
publicznego . ... | dofinansowanie
publicznego w realizacji
zadan publicznych
14. RYNEK PRACY
Liczba wnioskow o
udzielenie pomocy
rekonwersyjnej w
Wspieranie Zz:'lz(:le(:illiﬁkowania
14.1 zatrudnienia i Zmniejszanie zpawo doweso 100 Dyrektor Departamentu
o przeciwdzialanie bezrobocia g Spraw Socjalnych
. rozpatrzonych w
bezrobociu .
ustawowym terminie
do liczby wnioskéw
zlozonych przez osoby
uprawnione (w %)
Liczba osob, ktore
. . s s skorzystaly z pomocy
14.1.3. ‘Wspieranie aktywizacji | Aktywizacja zawodowa aktywizacyjnej do 97 Dyrektor Departamentu

0s6b bezrobotnych

0s6b uprawnionych

liczby oséb
ubiegajacych sie o

Spraw Socjalnych




pomoc (%)

Tworzenie oraz realizacja

Aktywizacja zawodowa

Liczba 0sob, ktdre
skorzystaty z pomocy
aktywizacyjnej do

Dyrektor Departamentu

14.1.3.1. | programéw i projektow 0s0b uprawnionych liczby 0sob o7 Spraw Socjalnych
na rzecz rynku pracy L0 .
ubiegajacych si¢ o
pomoc (%)
16. SPRAWY OBYWATELSKIE
Tlos¢ przedsng.wzwc Biskup Polowy Wojska
duszpasterskich |
. . . X Ord.Polowy WP | Polskiego, Prawostawny
Utrzymanie stosunkéw | Zagwarantowanie zrealizowanych w . .
. . . . 99; Ordynariusz Wojska
mie¢dzy Panstwem a czlonkom wspélnot danym roku do ilo$ci .
e e . - R Prawos.Ord. WP Polskiego, Naczelny
16.3. Ko$ciolami i innymi religijnych przedsi¢wzigé .
. . . - . 100; Kapelan Wojskowy
zwiazkami poszanowania wolnos$ci | duszpasterskich . s 1.
. . L. . . Ewan.Duszp.Woj. Ewangelickiego
wyznaniowymi sumienia i wyznania zrealizowanych w
. 100 Duszpasterstwa
roku poprzednim (w .
%) Wojskowego
Liczba oséb Biskup Polowy Wojska
- - duchownych Ord.Polowy WP | Polskiego, Prawostawny
Zapewnienie opieki . . . .
. . sprawujacych opieke 140; Ordynariusz Wojska
Zagwarantowanie duszpasterskiej .
s . duszpasterska nad Prawos.Ord.WP Polskiego, Naczelny
16.3.2. | prawa do wolnosci wiernym wywodzacym . . .
. . , . wiernymi 13; Kapelan Wojskowy
wyznania si¢ ze Srodowiska s . e
. wywodzacymi si¢ ze Ewan.Duszp.Woj. Ewangelickiego
wojskowego . .
Srodowiska 10 Duszpasterstwa
wojskowego Wojskowego
Liczba os6b
duchownych
Zapewnienie opieki sprawujacych opieke
Postuga ‘duszpasterska duszpas-terskle_]‘w1-ernym dqszpaste-:rskq nad‘ Biskup Polowy Wojska
16.3.2.1. | Ordynariatu Polowego wyznania katolickiego wiernymi wyznania 140 .
. o Polskiego
WP wywodzacym si¢ ze katolickiego
$rodowiska wojskowego | wywodzacymi si¢ ze
srodowiska
wojskowego
Liczba oséb
Lo _r duchownych
Zapewnienie opieki . .
L sprawujacych opieke
duszpasterskiej wiernym
Postuga duszpasterska . duszpasterska nad .
. wyznania . . . Prawostawny Ordynariusz
16.3.2.2. | Ordynariatu wiernymi wyznania 13 . ’
prawostawnego Wojska Polskiego
Prawostawnego . prawostawnego
wywodzacym si¢ ze A
, . . wywodzacymi si¢ ze
srodowiska wojskowego | , .
srodowiska
wojskowego
Liczba os6b
duchownych
Zapewnienie opieki sprawujacych opickg
I duszpasterska nad Naczelny Kapelan
Postuga duszpasterska duszpasterskiej wiernym . . . .
. . wiernymi wyznania Wojskowy
Ewangelickiego wyznania S L
16.3.2.3. L ewangelickiego 10 Ewangelickiego
Duszpasterstwa ewangelickiego A
. . wywodzacymi si¢ ze Duszpasterstwa
Wojskowego wywodzacym si¢ ze . . :
. - . srodowiska Wojskowego
srodowiska wojskowego .
wojskowego
18. | SPRAWIEDLIWOSC
Sprawhowz.lme'wiymlaru Zagwarantowanie Wskaznik opanowania N
sprawiedliwosci przez obywatelom ustala Minister .. C e,
18.1. . . wplywu spraw .. .. | Minister Sprawiedliwo$ci
sady powszechne i konstytucyjnego prawa p Sprawiedliwosci
A (ogétem)
wojskowe do sadu
18.1.7. | Sadownictwo wojskowe ustala Mm‘lste,r ) ustala Mm‘lste'r ] ustala_ Ml_mstc?r' Minister Sprawiedliwosci
Sprawiedliwosci Sprawiedliwosci Sprawiedliwosci
18.1.7.1. | Dziatalnos¢ orzecznicza ustala Mm.m? . ustala Mm.lste? . ustala_ M1_mst&?r_ Minister SprawiedliwoSci
Sprawiedliwosci Sprawiedliwos$ci Sprawiedliwosci
Wsparcie
18.1.72. adrr'umstracyjnerl ustala Mm}stq ' ustala Mm.lster . ustalg Ml'mst§r' Minister Sprawiedliwosci
logistyczne sadow Sprawiedliwos$ci Sprawiedliwosci Sprawiedliwosci
wojskowych
20. ZDROWIE
Zapewnienie dostepu
- PR . Dyrektor Departamentu
Dosten do §wiadezer do Swiadczen opieki Relacja personelu Woiskowei Shizb
20.1. P zdrowotnej medycznego do calosci 71 ) 1 y

opieki zdrowotnej

finansowanych z
budzetu panstwa

personelu (w %)

Zdrowia - Szef Stuzby
Zdrowia WP




Umozliwienie dostepu
do opieki zdrowotnej

Przecigtna miesi¢czna
liczba oséb, za ktére

Orgafnzac]a oraz osobom nieobjetym Skladlfl na Dyrektor Departamentu
20.1.1. | nadzér nad systemem . . ubezpieczenie 700 .
. . ubezpieczeniem Spraw Socjalnych
opieki zdrowotnej . zdrowotne
zdrowotnym z innego
utu finansowane sg z
ty budzetu panstwa
.. . Umozliwienie dostepu do
iliﬁiifl;lurggnii?:nie opieki zdrowotne;j Relacja liczby sktadek
P! osobom nieobjetym oplaconych w terminie Dyrektor Departamentu
20.1.1.9. | zdrowotne z budzetu . . 1 100 .
afistwa za osoby ubezpleczemerp do ogoblnej liczby Spraw Socjalnych
E awnione zdrowotnym z innego optaconych sktadek (%)
P tytutu
Roczna liczba os6b
ksztatconych lub
Utrzymanie podnpszqcych
. . kwalifikacje,
profesjonalnego poziomu wykonuiacyeh zawod
Ksztalcenie i wyksztalcenia i mz d cziaé 4 Y Dyrektor Departamentu
20.1.1.18 podnoszenie kwalifikacji | wyszkolenia personelu zatni,dnion ch lub 1712 Wojskowej Stuzby
7| przez osoby wykonujace | medycznego oraz . yen | Zdrowia - Szef Stuzby
, .2 petnigcych stuzbe w .
zawod medyczny zapewnienie dostgpu do A . Zdrowia WP
. . podmiotach leczniczych
najnowszej wiedzy .
: podlegtych i
medycznej
nadzorowanych przez
Ministra Obrony
Narodowej
Zapewnienie pacjentom
lecz.onym W polskich Dyrektor Departamentu
Funkei . szpitalach oraz ZOZ Liczba nob h Woiskowei Shuib
20.1.5. | tnecjonowanie bezpiecznej krwi, jej 1c2ba pobranych | 34 000 oJsowe) Stuzby
publicznej stuzby krwi o . ’ donacji krwi peine;j Zdrowia - Szef Stuzby
skladnikow i .
P Zdrowia WP
produktéw
krwiopochodnych
Zapewnienie pacjentom
. . . leczonym w polskich Dyrektor Departamentu
POb,l crame .kf.W‘ oraz szpitalach oraz ZOZ Liczba pobranych Wojskowej Stuzby
20.1.5.2. | obrot nia i jej . . A .. . . 34 000 . h
skladnikami bezpiecznej krwi, jej donacji krwi peinej Zdrowia - Szef Stuzby
sktadnikow i produktow Zdrowia WP
krwiopochodnych
Liczba podmiotéw
leczniczych MON
P spekniajacych
‘Wspieranie rozwoju i ff(; [l’(l;axz dzckiosu ! wymagania okre$lone Dyrektor Departamentu
restrukturyzacji ¥ . przez Ministra Waojskowej Stuzby
20.4. funkcjonowania . 38 g .
systemu ochrony iednostek ochron Zdrowia w stosunku Zdrowia-Szef Stuzby
zdrowia ! R Y do liczby wszystkich Zdrowia WP
zdrowia .l
podmiotéw
leczniczych MON (w
%)
Poprawa
) !nfrastruktury Liczba zakoncz?nych Dyrektor Departamentu
Inwestycje w jednostek sektora w stosunku do liczby Woiskowei Shuzb
20.4.1. | infrastrukture w ochrony zdrowia realizowanych 37,5 18! 1 Y
. . . . . . Zdrowia - Szef Stluzby
ochronie zdrowia poprzez wspieranie inwestycji Zdrowia WP
realizowanych zadan budowlanych (%)
inwestycyjnych
Budowa, remont, Popr infrastrukt
modernizacja obiektow i | . oprawa inirastruitury
jednostek sektora . . Dyrektor Departamentu
zakup sprzetu . Liczba SPZOZ i IB . . .
. ochrony zdrowia poprzez . . Wojskowej Stuzby
20.4.1.1. | medycznego, stuzacych . . wspieranych w zakresie 43 . h
. . wspieranie .. . Zdrowia - Szef Stuzby
ochronie zdrowia oraz . i zadan inwestycyjnych .
romocji zdrowego trybu realizowanych zadan Zdrowia WP
gycia inwestycyjnych
22. PLANOWANIE STRATEGICZNE ORAZ OBSLUGA ADMINISTRACYJNA I TECHNICZNA
Zapewnianie
. merytorycznej obstugi
Koordynacja organu administracji
merytoryczna e . Dyrektor Generalny
. P rzadowej/ kierownika
221 dzialalnoSci, iednostki MON,
1. . jednostki na rzecz X X
planowania . . (Dyrektor Departamentu
. . utrzymania zgodnosci . .
strategicznego i rowadzonei Administracyjnego)
operacyjnego P . nel .
dzialalnosci z celami
polityki rzadu
Promocja,
reprezentacja urzedui | Zapewnienie realizacji
2.1.1 doradztwo o ustawowych zadan X X Dyrektor Generalny
7" | charakterze nalozonych na Ministra MON

programowym i
ogélnopolitycznym

Obrony Narodowej




Planowanie strategiczne i

Merytoryczne wsparcie

Szef Zespotu Zarzadzania

22.1.1.1. | operacyjne oraz realizacji zadan Ministra Strateeiczneso
prowadzenie analiz Obrony Narodowej g g
Zapewnienie wiasciwych
. warunkow pracy Dyrektor Gabinetu
22.1.1.2. | Doradztwo polityczne Gabinetu Politycznego Politycznego MON
MON
Zapewnienie sprawnej
obstugi 0sob
22.1.1.3. | Obshuga prezydialna zajmujacych kierownicze Dyreku.)r .Depart'amentu
: Administracyjnego
stanowiska w
ministerstwie
Informowanie opinii
publicznej o dziatalnosci
Realizacji polityki w zakresie
. J1 POty bezpieczenstwa Dyrektor Departamentu
22.1.1.4. | informacyjnej i o .
dzi o .. | zewnetrznego oraz Komunikacji Spotecznej
ziatalno$ci promocyjne;j . -
zwigkszenie
efektywnosci promocji w
zakresie obronnosci
Ochrona informacji,
danych osobowych, Zapewnienie ochron
zarzadzanie systemem . p ce o o Y . Dyrektor Generalny
22.1.2. K . informacji niejawnych i
bezpieczenstwa . . MON
. . obslugi prawnej
informacji oraz obsluga
prawna
Ochrlona ll’lfOI.'l:l’laC_] LW Zwigkszenie zdolnosci Dyrektor Departamentu
tym informacji . .
22.1.2.1. | 2. . do przetwarzania Ochrony Informacji
niejawnych i danych . S .
osobowych informacji niejawnych Niejawnych
Zapewnienie pomocy
22122, Qchroqa prawna prawnej w toku realizacji Dyrektor Departamentu
interesow , Prawnego
zadan
Audyt, kontrola oraz Zapewmeme. Dyrektor Generalny
22.1.3. R przestrzegania prawa w
metody zarzadzania . o MON
dzialalnoSci resortu
Zapewnienie realizacji
celow i zadan w sposob
Audyt wewngtrzny, zgodny z prawem i Dyrektor Biura Audytu
22.1.3.1. | kontrola w jednostce i resortowymi aktami Wewngtrznego, Dyrektor
poza jednostka normatywnymi, Departamentu Kontroli
efektywny, oszczedny i
terminowy
Usprawnienie
Wdrazanie i funkcjonowania nowego
22.1.3.2. | modernizacja systemOéw | systemu zarzadzania, Dyrektor Generalny MON
oraz metod zarzadzania | kierowania i dowodzenia
SZ RP
fa;i:vnl:agle Dyrektor Generalny
Obsluga prawnego MON,
22.2. . . funkcjonowania urzedu
administracyjna . . . (Dyrektor Departamentu
i sprawnej obslugi .. .
o Administracyjnego)
pracownikéw
Zapewnienie zasobu
Zarzadzanie zasobami osobowego i warunkéw Dyrektor Generalny
AR . .| finansowych do MON,
22.2.1. | ludzkimi oraz realizacja s .
olityki finansowej realizacji zadan (Dyrektor Departamentu
p 1 nalozonych na Ministra Administracyjnego)
ON
Prowadzenie polityki Pozyskiwanie personelu
22911 kadrowej oraz spraw z o pozadanych Dyrektor Departamentu
7 | zakresu zarzadzania kwalifikacjach i Administracyjnego
zasobami ludzkimi doskonalenie zawodowe
Finansowe
22.2.1.2. Ssl;shi)%iaﬁnansowo- zabezpieczenie realizacji D}Ziil:l?rrlils)tissrt'i?estu
¢8 zadan resortu ON yineg
Dyrektor Generalny
. Zapewnienie sprawnej MON,
2222. | Obsluga logistyczna obslugi logistycznej (Dyrektor Departamentu
Administracyjnego)
Zapewnienie zasobu
Prowadzenie spraw z osobowego do
29291 zakresu gospodarowania | zarzadzania Dyrektor Departamentu
7| sktadnikami nieruchomosciami i Administracyjnego
majatkowymi innymi sktadnikami
majatku MON
Prowadzenie spraw . o
. Zapewnienie zgodnosci z
zwigzanych z Dyrektor Departamentu
22.2.2.2. . f e prawem prowadzonych L. .
udzielaniem zamowien procedur Administracyjnego

publicznych




Archiwizowanie,

Dyrektor Centralnego

22.2.2.3. | Obstuga archiwalna zabezpieczanie i . .
& przecl?owywanie akt Archiwum Wojskowego
Dostarczanie kadrze
. . zawodowej,
Dzlaialngsc pracownikom i Dyrektor Departamentu
22.2.2.4. | wydawniczo- . o .
olieraficzna zainteresowanym Komunikacji Spotecznej
polig srodowiskom informacji
i wiedzy o wojskowosci
Vzvzglel:]?(;::le Dyrektor Generalny
technicznych (D rektoerID(::Ne,trtamentu
22.3. Obstuga techniczna niezbednych do yrex! P
rawidlowego i Administracyjnego, Szef
Eiezakl()conggo Inspektoratu Systemow
funkcjonowania urzedu Informacyjnych)
Zapewnienie
Zarzadzanie systemami praw1.d lowego . Szef Inspektoratu
22.3.1. . . funkcjonowania j .
teleinformatycznymi systeméw Systemow Informacyjnych
teleinformatycznych
Zapewnienie ustug Szef Inspektoratu
Zakup ushu telekomunikacyjnych Systemow
22.3.1.2. pusiug niezbednych do Informacyjnych, (Dyrektor
telekomunikacyjnych .
prawidtowego Departamentu
funkcjonowania urzgdu Administracyjnego)
Zakup sprzetu facznosci i . .. Dyrektor Departamentu
teleinformatycznego Zapewnienie wlasciwego Administracyjnego, (Szef
22.3.1.3. wyposazenia stanowisk P
wraz z ac Inspektoratu Systemow
oprogramowaniem pracy Informacyjnych)
Zap'e whienie . Dyrektor Generalny
Utrzymanie i odnowa wlasciwych warunkéw MON, (Dyrektor
22.3.2. maiatku lokalowych i De ; rtamentu
" technicznych do AdmiEistrac jnego)
wykonywania zadan yineg
. Zapewnienie czystosci i
22.3.2.1. Obsmga pQrzqdku ! porzadku w budynkach Dyrektc?r ~Depart.amentu
bezpieczenstwa obiektu MON i wokét nich Administracyjnego
. Zapewnienie wiasciwych
22.3.2.2. Utrzymame . warunkow lokalowych Dyrektc?r ~Depart.amentu
nieruchomosci do wykonywania zadar Administracyjnego
Zakup, naprawa i .
P . Zapewnienie
22323 ls(ornzsetilwaqa urzadzes i odpowiednich warunkow Dyrektor Departamentu
2.0 | SPrzely . technicznych do Administracyjnego
administracyjnego oraz Konywania zadaf
wyposazenia biurowego Wykonyw
22324 Utrzymanie i odnowa Zapewnienie mozliwosci Dyrektor Departamentu
=7 | taboru samochodowego | transportowych Administracyjnego
29325, | Zakup mediow Zapewnienie dostaw Dyrektor Departamentu
T P ° mediow Administracyjnego
Z_akup mate_rla%ow Zabez_pleczenle o Dyrektor Departamentu
22.3.2.6. | biurowych i materiatowe realizacji L. .
Administracyjnego

eksploatacyjnych

zadan






