Poz. 164

Departament Nauki i Szkolnictwa Wojskowego

ZARZADZENIE Nr 15/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

zdnia 15 czerwca 2015r.

w sprawie ustalenia warunkéw i trybu przyje¢ na studia kandydatéw na zotnierzy
zawodowych do uczelni wojskowych w roku akademickim 2016/2017

Na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.") zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Ustala sie warunki i tryb przyje¢ na studia kandydatéw na zotnierzy zawodowych
na rok akademicki 2016/2017 do:

1) Wojskowej Akademii Technicznej, zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni
uchwalonym uchwatg Nr 31/WAT/2015 z dnia 30 kwietnia 2015 r., stanowigca
zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia;

2) Akademii Marynarki Wojennej, zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni
uchwalonym uchwatg Nr 27/2015 zdnia 23 kwietnia 2015 r., stanowigca
zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia;

3) Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych, zgodnie z wnioskiem Senatu tej
uczelni uchwalonym uchwatg Nr 7/1V/2015 z dnia 30 kwietnia 2015 r., stanowigca
zatgcznik Nr 3 do zarzadzenia;

4) Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych, zgodnie z wnioskiem Senatu tej
uczelni uchwalonym uchwatg Nr 19/XC/2015 r. z dnia 28 kwietnia 2015 r.,
stanowigcg zatgcznik Nr 4 do zarzadzenia.

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak

R Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544,
z 2013 r. poz. 675, 829, 1005, 1588 i 1650, z 2014 r. poz. 7, 768, 821, 1004, 1146, i 1198 oraz 2015 r.
poz.357.



Zatgczniki do zarzgdzenia Nr 15/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 15 czerwca 2015 r. 2015 r. (poz. 164)

Zatacznik nr 1

Uchwata
Senatu Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dabrowskiego

nr 31/WAT/2015 z dnia 30 kwietnia 2015 r.

w sprawie wniosku do Ministra Obrony Narodowej
o ustalenie warunkéw i trybu przyjecia na studia wyzsze
kandydatéw na zotnierzy zawodowych
do WAT w roku akademickim 2016/2017

Na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 Sszkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2012 r. poz. 572, z p6ézn. zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§1
Senat WAT zwraca sie z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie wa-
runkow i trybu przyjecia na studia wyzsze kandydatow na Zotnierzy zawodowych do

WAT w roku akademickim 2016/2017 na warunkach i w trybie okreslonym w zatgcz-
niku do uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu

gen. bryg. prof. dr hab. inz. Zygmunt MIERCZYK



Zatgcznik
do uchwaty Senatu WAT nr 31/WAT/2015
z dnia 30 kwietnia 2015 r.

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA NA STUDIA WYZSZE
KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
DO WAT W ROKU AKADEMICKIM 2016/2017

§1

O przyjecie na studia pierwszego stopnia w charakterze kandydata na Zotnierza
zawodowego, zwane dalej ,studiami wojskowymi”, do Wojskowej Akademii Tech-
nicznej im. Jarostawa Dagbrowskiego, zwanej dalej ,WAT”, moze ubiegac sie
osoba niebedaca Zotierzem' (kandydat lub kandydatka) spetniajgca nizej wymie-
nione warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r.
0 stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414):

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) jest niekarana sgdownie;

3) posiada zdolnosc fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowej;

4) posiada wiek co najmniej 18 lat;

5) posiada swiadectwo dojrzatosci.

Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia wojskowe powinna:

1) w procesie rejestracji na studia ztozy¢ wniosek o powotanie do stuzby
kandydackiej, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 lit. a;

2) poddac sie postepowaniu kwalifikacyjnemu, o ktérym mowa w § 3.

Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego rektor powotuje: uczelniang
komisje rekrutacyjng, wydziatowe komisje rekrutacyjne, komisje do przeprowa-
dzenia testu sprawnosci fizycznej, komisje do przeprowadzenia testu znajomo-
Sci jezyka angielskiego i komisje do przeprowadzenia rozmow kwalifikacyjnych
z kandydatami na zotnierzy zawodowych oraz ustala: szczegétowy harmono-
gram postepowania rekrutacyjnego i wysokos¢ optaty rekrutacyjnej. Optata re-
krutacyjna nie podlega zwrotowi.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na poszczegoélne kierunki studidéw
wojskowych. Podziat na specjalno$ci dokonywany jest w trakcie studiow.
Dopuszcza sie mozliwos¢ wstepnego podziatu na specjalnosci w trakcie roz-
mowy kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w § 3.

Limity miejsc na poszczegolne kierunki studiow wojskowych ustala Minister Obro-
ny Narodowej. Ustalenie limitu miejsc na okreslony kierunek studiéw wojskowych
oznacza uruchomienie rekrutacji na ten kierunek.

Preferowany kierunek studiéw wojskowych kandydat okresla w procesie rejestra-
cji na studia. Kandydat ma prawo okresli¢ do trzech kierunkéw - w przypadku
nieprzyjecia na pierwszy kierunek - kandydat jest rozpatrywany kolejno na drugim
i trzecim okreslonym przez siebie kierunku studiéw wojskowych.

" zasady kierowania zolnierzy zawodowych na studia do WAT normujg przepisy ustawy z dnia 11 wrze-
Snia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zotnierzy zawodowych
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Kandydat, ktéry nie zostat przyjety na studia wojskowe, moze ubiegac sie
0 przyjecie na studia realizowane w WAT dla osob cywilnych.

Postepowanie rekrutacyjne rozpoczyna sie w dniu 1 marca 2016 r. uruchomie-
niem procesu rejestracji, a konczy sie w dniu 12 lipca 2016 r. ogtoszeniem
decyzji podjetych przez wydziatowe komisje rekrutacyjne w sprawie przyje¢ na
studia wojskowe, z zastrzezeniem § 5 ust. 10.

§ 2

Proces rejestracji na studia wojskowe trwa od 1 do 31 marca 2016r.

i obejmuje:

1) wypetnienie elektronicznego podania-ankiety, za posrednictwem Interneto-
wej Rejestracji Kandydatow, zwanej dalej ,IRK”, dostepnej na stronie
internetowej WAT;

2) dostarczenie do WAT w formie papierowe;j:

a) zaadresowanego do rektora wniosku o powotanie do stuzby kandydac-
kiej, wedtug wzoru ustalonego w rozporzgdzeniu Ministra Obrony Naro-
dowej z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandyda-
tow na zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1627),

b) zyciorysu,

c) odpisu skroconego aktu urodzenia;

3) wniesienie optaty rekrutacyjnej na konto, ktérego numer jest generowany
w IRK.

Przed rozpoczeciem postepowania kwalifikacyjnego  kandydat jest

zobowigzany:

1) uaktualni¢ podanie-ankiete (poprzez IRK) o wyniki, oceny oraz inne
osiggniecia uzyskane w szkole ponadgimnazjalnej, o ktorych mowa

w § 4, bedace podstawg naliczenia punktéw rankingowych;

2) dostarczy¢ do WAT:

a) kopie $wiadectwa dojrzatosci - oryginat lub odpis wydany przez szkote
do wgladu, celem poswiadczenia kopii przez WAT,

b) kopie dokumentéw  potwierdzajgcych  osiggniecia  uzyskane
w szkole ponadgimnazjalnej uwzgledniane w procesie rekrutacji
(dyplomy olimpiad) - oryginaty do wgladu,

c) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiong
z datg nie wczesniejszg niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepo-
wania kwalifikacyjnego,

d) aktualng fotografie wykonang zgodnie z wymaganiami obowigzujgcymi
przy wydawaniu dowodow osobistych oraz kolorowg fotografie w formie
cyfrowej (te ostatnig przestang poprzez IRK);

e) kopie dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego toz-
samos¢ kandydata - oryginat do wgladu.

Kandydat legitymujacy sie $wiadectwem dojrzato$ci uzyskanym poza
granicami Polski sktada dodatkowo zaswiadczenie nostryfikujgce potwierdzaja-
ce réownowazno$¢ Swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim swiadectwem
dojrzatosci, wydane przez kuratora oswiaty wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata, a w przypadku braku takiego miejsca - kuratora oswiaty
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wiasciwego ze wzgledu na siedzibe WAT (nie dotyczy swiadectw uzyskanych
w krajach, z ktérymi Polska ma podpisane umowy o uznawalnosci wyksztatcenia)
oraz ttumaczenie Swiadectwa dojrzatosci sporzgdzone przez ttumacza przysie-
gtego.

O zlozeniu przez kandydata wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, rektor
informuje wojskowego komendanta uzupetnien, ktérego ewidencjg objety jest
kandydat.

Po otrzymaniu informacji o ztozonym wniosku wojskowy komendant
uzupetnien kieruje kandydata do wojskowej komisji lekarskiej, ktora ustala zdol-
nosc¢ fizyczng i psychiczng kandydata do zawodowej stuzby wojskowej oraz do
wojskowej pracowni psychologicznej, ktdra wydaje orzeczenie psychologiczne
w zakresie braku przeciwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;.

§ 3

Na zakres postepowania kwalifikacyjnego skfada sie:

1) test sprawno$ci fizycznej;

2) rozmowa kwalifikacyjna;

3) test znajomosci jezyka angielskiego - dotyczy kandydata, ktory nie zdawat
jezyka angielskiego na egzaminie maturalnym;

4) analiza wynikow egzaminu maturalnego oraz innych osiggnie¢ uzyskanych
w szkole ponadgimnazjalnej, o ktérych mowa w § 4.

O terminie przeprowadzenia w WAT postepowania kwalifikacyjnego,
o ktérym mowa w ust. 1, kandydat jest powiadamiany, co najmniej na 14 dni
przed dniem jego przeprowadzenia.

Opis konkurencji oraz warunki zaliczenia testu sprawnosci fizycznej zawiera
zatgcznik nr 1.

Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu ocenienie predyspozycji kandydata
do petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie osobowym oraz
motywacji do petnienia zawodowej stuzby wojskowej.

Kandydat na studia wojskowe musi uzyskac pozytywne wyniki testu sprawnosci
fizycznej i rozmowy kwalifikacyjnej oraz uzyska¢ przynajmniej 8 punktow ran-
kingowych za jezyk angielski naliczonych w sposéb opisany w § 4.

Dla kandydatow spetniajgcych warunki, o ktorych mowa w ust. 5 oraz
w § 1 ust. 1, sporzgdzane sg listy rankingowe dla poszczegdlnych kierunkow
studiéw wojskowych. O miejscu kandydata na liscie rankingowej decyduje licz-
ba naliczonych punktéw rankingowych, obliczona w sposéb opisany w § 4.
W przypadku kandydatéw z takg samg liczbg punktow rankingowych o miejscu
na liscie rankingowej decydujg: w pierwszej kolejnosci - liczba punktow rankin-
gowych z matematyki, w drugiej - wyniki testu sprawnosci fizycznej.”

§4

Podstawg naliczania punktéw rankingowych sa:



1) dla kandydata ze $wiadectwem ,nowej matury” - wytacznie wyniki® czesci
pisemnej egzaminu maturalnego z ustalonych w ust. 2 przedmiotéw;

2) dla kandydata ze s$wiadectwem ,starej matury” - oceny uzyskane
w czasie egzaminu maturalnego z ustalonych w ust. 2 przedmiotéw.

2. Ustala sie nastepujgcy wykaz przedmiotow, ktorych wyniki lub oceny uwzgled-

niane sg przy naliczaniu punktéw rankingowych:

1) matematyka - maksymalnie 45 punktéw rankingowych;

2) fizyka z astronomig (fizyka), chemia - maksymalnie 30 punktow rankingo-
wych, z tym ze:
chemia - na kierunku ,chemia”;
fizyka z astronomig (fizyka) - na pozostatych kierunkach studiéw;

3) jezyk obcy nowozytny, z zastrzezeniem § 3 ust.5 - maksymalnie 20
punktow rankingowych;

4) jezyk polski - maksymalnie 5 punktéw rankingowych.”

3. Podstawg naliczenia  punktow rankingowych za jezyk angielski,
z zastrzezeniem wust. 5, jest wynik/ocena ze s$Swiadectwa dojrzatosci.
W przypadku, kiedy jezyk angielski nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego,
podstawg naliczenia punktéw rankingowych sg wyniki testu znajomosci jezyka
angielskiego przeprowadzonego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Syste-
mu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ). Test przeprowadzany jest w WAT,
przez komisje, o ktérej mowa w § 1 ust. 3, w terminie, o ktorym mowa w
§ 3 ust. 2. Wyniki testu sg punktowane w skali 0 + 20. Kandydat, ktéry nie przy-
stgpi do sprawdzianu uzyskuje za jezyk angielski O punktéw rankingowych.

4. Jezeli kandydat na egzaminie maturalnym zdawat:

1) okreslony przedmiot na poziomie podstawowym i rozszerzonym,
a w przypadku absolwentéw klas dwujezycznych - rowniez w jezyku
obcym;

2) dwa jezyki obce;

3) okreslony przedmiot pisemnie i ustnie (dotyczy kandydata ze ,starg matu-
rg”), to podstawg naliczania punktéw rankingowych jest wynik lub ocena
dajgca wiekszg liczbe punktow rankingowych.

5. Jezeli kandydat jest laureatem stopnia centralnego olimpiad jezykowych, to
otrzymuje za jezyk obcy (jezyk polski w przypadku Olimpiady Literatury
i Jezyka Polskiego) maksymalng liczbe punktow rankingowych.”

6. System naliczania punktow rankingowych zawiera zatgcznik nr 2.

7. Maksymalng liczbe punktow rankingowych (100 pkt.), pod warunkiem uzyskania
przez kandydata przynajmniej 8 punktow rankingowych za jezyk angielski,
otrzymujg laureaci oraz finalisci  stopnia  centralnego  olimpiad
i konkursow, o ktérych mowa w uchwale Senatu WAT nr 10/WAT/2015
Z dnia 26 lutego 2015 r. w sprawie okreSlenia szczegotowych zasad przyjmo-
wania laureatow oraz finalistow olimpiad i konkurséw szczebla centralnego na
stacjonarne oraz niestacjonarne studia pierwszego stopnia do WAT poczgwszy
od 2016 roku.

2 wyrazone w skali punktowej wynikajacej, w stosunku 1:1, ze skali procentowej



10.

11.

§5

Decyzje w sprawie przyjecia kandydata na okreslony kierunek studiow wojsko-
wych, w ramach ustalonego limitu miejsc, podejmuje wydziatowa komisja rekru-
tacyjna, kierujgc sie miejscem kandydata na liscie rankingowe;.

Wyniki rekrutacji ogtasza sie w dniu 12 lipca 2016 r.

Kazdemu kandydatowi dorecza sie decyzje - na pismie i/lub za pomocg srodkéw
komunikacji elektronicznej - o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia wojskowe
Z pouczeniem o trybie i terminie wniesienia odwotania.

W terminie 14 dni od doreczenia decyzji, o ktérej jest mowa w ust. 3, kandydato-
wi przystuguje prawo wniesienia odwotania do uczelnianej komisji rekrutacyjnej.
Odwotania wniesione po tym terminie podlegajg odrzuceniu, o czym zawiadamia
sie kandydata.

Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw
i trybu rekrutaciji, o ktérych mowa w niniejszej uchwale.

Decyzje w sprawie odwotania podejmuje uczelniana komisja rekrutacyjna. De-
cyzja uczelnianej komisji rekrutacyjnej jest ostateczna. Decyzja ta - na pismie
i/lub za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej - doreczana jest odwotuja-
cemu.

Kopie decyzji, o ktérych mowa w ust. 3 i 6, przesyta sie do wojskowego komen-
danta uzupetnien, ktory osobie przyjetej na studia wojskowe wydaje skierowa-
nie do WAT.

Niedostarczenie przez kandydata przyjetego na studia wojskowe dokumentow,
o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 lit. a-c, w terminie okreslonym w harmono-
gramie i w decyzji, traktowane jest jako rezygnacja kandydata z kandydowania
na studia wojskowe.

W przypadku stwierdzenia u kandydata przyjetego na studia wojskowe innych
wynikéw, ocen lub osiggnie¢ uzyskanych w szkole ponadgimnazjalnej (przesta-
nych przez niego w czasie rejestracji), niz w dostarczonych dokumentach -
majgcych wptyw na postepowanie kwalifikacyjne - nastepuje skreslenie kandy-
data z listy przyjetych.

W przypadku rezygnaciji lub skreslenia kandydata przyjetego na okreslony kie-
runek studiow wojskowych uczelniana komisja rekrutacyjna proponuje kolejne-
mu kandydatowi z listy rankingowej, z zachowaniem zasad okreslonych w ni-
niejszej uchwale, przyjecie na ten kierunek studiow wojskowych.

Decyzje wydawane przez komisje rekrutacyjne podpisujg przewodniczacy tych
komisji.
§6

Po stawieniu sie osoby przyjetej na studia wojskowe, rektor podpisuje z nig
umowe dotyczgcg warunkdw zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku
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z naukg kandydata na zotnierza zawodowego oraz wydaje rozkaz personalny o
powotaniu do stuzby kandydackiej i dorecza go osobie przyjetej.

O stawieniu sie osoby powotanej do stuzby kandydackiej w WAT powiadamia sie
wiasciwego wojskowego komendanta uzupetnien.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej petni te stuzbe od dnia stawienia sie
w WAT.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje sie zotnierzem w czynnej stuzbie
wojskowej i otrzymuje tytut podchorgzego 2z dniem stawienia sie
w WAT.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa w WAT podstawowe szkole-
nie wojskowe, na zakonczenie ktorego sktada przysiege wojskowaq.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje sie studentem pierwszego roku
stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia z dniem immatrykulacji, po ztozeniu
Slubowania akademickiego.

§7

Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia (uzyskaniu tytutu zawodowego
inzyniera) kandydaci na Zzotnierzy zawodowych kontynuujg w WAT studia
drugiego stopnia.

Postepowanie rekrutacyjne na studia drugiego stopnia rozpoczyna sie w dniu
9 stycznia 2017 r. uruchomieniem procesu rejestracji, a konczy sie w dniu
15 lutego 2017 r. ogtoszeniem decyzji podjetych przez wydziatowe komisje
rekrutacyjne w sprawie przyje¢ na studia. Szczegdétowy harmonogram postepo-
wania rekrutacyjnego na studia drugiego stopnia ustala rektor.

Decyzje w sprawie przyje¢ na studia drugiego stopnia podejmujg wydziatowe
komisje rekrutacyjne.

Jedynym warunkiem przyjecia kandydata na Zotnierza zawodowego
na studia drugiego stopnia jest ukonczenie przez niego studiéw pierwszego
stopnia.



Zatgcznik nr 1
do zatgcznika do uchwaty nr 31/WAT/2015
z dnia 30 kwietnia 2015 .

TEST S'PRAWNOSCI FIZYCZNEJ
DLA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
DO WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ im. Jarostawa Dabrowskiego

Kandydaci przystepujg do trzech konkurencji  sportowych  opisanych,
w ,Miedzynarodowym Tescie Sprawnosci Fizycznej’, w ubiorze sportowym (krétkie
spodenki gimnastyczne, koszulka odstaniajgca stawy tokciowe, buty sportowe bez
kolcow).

Test obejmuje nastepujgce konkurencje sportowe:

kobiety: test sity - zwis na drgzku na czas,
test szybkosci - bieg na 50 m,
test wytrzymatosci - bieg na 800 m,
mezczyzni: test sity - podcigganie na drgzku na liczbe,
test szybkosci - bieg na 50 m,
test wytrzymatosci - bieg na 1000 m.

Kolejnos¢é zdawanych konkurenciji: test sity, test szybkosci, test wytrzymatosci.

Czas trwania testu: okoto dwoch godzin w ciggu jednego dnia.

Opisy konkurenciji:

Zwis na drazku: startujgca trzyma drgzek nachwytem o ramionach ugietych. Dtonie

winny znajdowac sie na szerokosci barkow. Na sygnat ,start” zaczyna sie préba

zwisu i trwa az do zmeczenia. Podbrodek w czasie trwania testu winien znajdowac

sie nad drgzkiem. Wynikiem jest liczba wytrzymanych sekund w opisanej pozycji.

Pomiar konczy sie z chwilg, gdy startujgca oprze brode na drazku lub broda znaj-

dzie sie ponizej drgzka.

Bieg na 50 m: na sygnat ,na miejsca” startujgca(y) staje nogg wykroczng przed linig

startu w pozycji wysokiej. Nastepnie na sygnat biegnie jak najszybciej do mety.

Czas mierzy sie z doktadnoscig do 1/10 sekundy.

Bieg na 800 i 1000 m: na sygnat ,na miejsca” startujgca(y) staje przed linig startu w

pozycji wysokiej. Na sygnat biegnie odpowiadajgcym mu tempem do linii mety. Czas

mierzy sie z doktadnoscig do 1 sekundy.

Podciagganie na drazku na liczbe: startujgcy chwyta drgzek nachwytem na szero-

kos¢ barkéw i wykonuje zwis prosty. Na sygnat zgina rece w stawach tokciowych i

podcigga ciato tak wysoko, aby broda znalazta sie nad drgzkiem. Po czym bez chwi-

li odpoczynku powraca do zwisu prostego. Cwiczenie powtarza bez przerwy tyle

razy, ile moze. Wynikiem jest liczba petnych podciggnie¢ (broda nad drgzkiem).Test

zostaje przerwany, jezeli startujgcy zrobi przerwe wynoszgcg dwie sekundy i dtuz-

szg. Startujgcy nie moze wykonywac ruchow wahadtowych nég i catego ciata - pod-

ciggniecia wykonuje sie sitg.

Warunki zaliczenia testu:

1. Z kazdej konkurencji kandydat otrzymuje punkty przeliczeniowe wedtug zatgczo-
nej tabeli.

2. Wynik koncowy testu stanowi suma punktéw uzyskanych z trzech konkurenciji.

Warunkiem zaliczenia testu jest zdobycie 145 punktéw przeliczeniowych.



TABELA PRZELICZENIOWA - KOBIETY

przerljilc‘::::\%owe 50m 800m drazek zwis
pkt s min s
100 6,2 2:08 80
99 6,3 2:09 +2:10 79
98 78
97 77
96 2:11+2:12 76
95 6,4 75
94 74
93 2:13+2:14 73
92 72
91 6,5 71
90 2:15+2:16 70
89 69
88 68
87 6,6 2:17 = 2:18 67
86 66
85 2:19 65
84 6,7 64
83 2:20 63
82 62
81 6,8 2:21 61
80 2:22 60
79 2:23 58 + 59
78 6,9 2:24 = 2:25 56 + 57
77 2:26 + 2:27 55
76 7,0 2:28 = 2:29 53 + 54
75 2:30 + 2:31 51 + 52
74 7.1 2:32 +2:33 49 + 50
73 2:34 = 2:36 47 + 48
72 7,2 2:37 + 2:40 45 + 46
71 2:41 = 2:43 43 + 44
70 7,3 2:44 + 2:47 41 + 42




punkty

przeliczeniowe 50m 800m drazek zwis

pkt s min s
69 2:48 + 2:51 40
68 7.4 2:52 + 2:54 39
67 7,5 2:55 + 2:58 38
66 7,6 2:59 + 3:01 36 + 37
65 3:02 + 3:05 34 + 35
64 7,7 3:06 + 3:09 33
63 7,8 3:10 +3:12 32
62 7,9 3:13 + 3:16 30 + 31
61 3:17 = 3:19 28 + 29
60 8,0 3:20 + 3:23 26 + 27
59 8,1 3:24 + 3:27 25
58 8,2 3:28 + 3:30 23 +24
57 3:31+3:34 22
56 8,3 3:35+ 3:38 20 + 21
55 8,4 3:39 + 3:41 18 + 19
54 8,5 3:42 + 3:45 16 + 17
53 3:46 + 3:48 15
52 8,6 3:49 + 3:52 14
51 8,7 3:53 + 3:55 12 +13
50 8,8 3:56 + 3:59 11
49 8,9 4:00 + 4:03 9+10
48 4:04 + 4:06 +
47 9,0 4:07 + 4:10 +
46 9,1 4:11 +4:13 4
45 9,2 4:14 + 417 3
44 9,3 4:18 + 4:21 2
43 4:22 +4:24 1

42 9,4 4:25 + 4:28

41 9,5 4:29 + 4:31

40 9,6 4:32 +4:35

39 4:36 + 4:39

38 9,7 4:40 + 4:43
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punkty

przeliczeniowe 50m 800m drazek zwis
pkt s min s
37 9,8 4:44 + 4:47
36 9,9 4:48 + 4:51
35 4:52 + 4:55
34 10,0 4:56 + 4:59
33 10,1 5:00 + 5:03
32 10,2 5:04 + 5:07
31 5:08 + 5:10
30 10,3 511 +5:14
29 10,4 5:15 +5:18
28 10,5 5:19 + 5:22
27 5:23 + 5:26
26 10,6 + 10,8 5:27 + 5:30
25 5:31 + 5:34
24 10,9 = 11,1 5:35 + 5:38
23 5:39 + 5:42
22 11,2+11,4 5:43 + 5:46
21 5:47 + 5:50
20 11,5+ 117 5:51 + 5:54
19 5:55 + 5:57
18 11,8 + 12,0 5:58 + 6:00
17 6:01+6:03
16 12,1 6:04+6:06
15 6:07 + 6:09
14 12,2 6:10 + 6:12
13 6:13 + 6:15
12 12,3 6:16 + 6:17
11 6:18 + 6:19
10 12,4 6:20 + 6:21
9 6:22 + 6:23
8 12,5 6:24
7
6 12,6 6:25

11



punkty

przeliczeniowe 50m 800m drazek zwis
pkt s min s

5

4 12,7 6:26

3

2 12,8 6:27

1

0 12,9 > 6:28 i >
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TABELA PRZELICZENIOWA - MEZCZYZNI

prze?ilég: zowe 50m 1000m drazek
pkt s min liczba
100 5,0 2:18 26
g 5,1 25
98 2:19
97
96 2:20 24
95
94 2:21
%3 5,2 23
92 2:22
91
90 2:23 22
89
88 53 2:24
87 21
86 2:25
85
8 54 2:26 20
83
82 2:27
81 5,5 2:28 19
80 2:29
9 5,6 2:30
/8 2:31 + 2:32 18
” 57 2:33 +2:34
76 2:35 + 2:36 17
75 58 2:37 + 2:38
74 59 2:39 + 2:41
73 2:42 + 2:44 16
2 6,0 2:45 + 2:47
/1 6,1 2:48 + 2:50 15
70 2:51 + 2:52
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punkty

przeliczeniowe S0m 1000m drazek

pkt s min liczba
69 6,2 2:53 + 2:55

68 6,3 2:56 + 2:58 14
67 2:59 + 3:01

66 6,4 3:02 + 3:04 13
65 6,5 3:05 + 3:07

64 3:08 =+ 3:10

63 6,6 3:11+3:13 12
62 6,7 3:14 + 3:15

61 3:16 + 3:18 11
60 6,8 3:19 + 3:21

59 6,9 3:22 + 3:24

58 3:25 + 3:27 10
57 7,0 3:28 + 3:30

56 3:31+3:33 9
55 7.1 3:34 + 3:36

54 3:37 + 3:38

53 7,2 3:39 + 3:41 8
52 3:42 + 3:44

51 7,3 3:45 + 3:47

50 7,4 3:48 + 3:50 7
49 7,5 3:51 + 3:53

48 3:54 + 3:57 6
47 7,6 3:58 + 3:59

46 7,7 4:00 + 4:02 5
45 4:03 + 4:04

44 7,8 4:05 + 4:07 4
43 4:08 +4:10

42 7.9 4:11 +4:13

41 8,0 4:14 + 4:16 3
40 4:17 + 419

39 8,1 4:20 + 4:22

38 8,2 4:23 + 4:25 2
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punkty

przeliczeniowe 50m 1000m drazek

pkt s min liczba
37 4:26 + 4:27
36 8,3 4:28 + 4:30
35 8,4 4:31 + 4:33 1
34 4:34 + 4:37
33 8,5 4:38 + 4:39
32 8,6 4:40 + 4:42
31 4:43 + 4:45
30 8,7 4:46 + 4:48
29 4:49 + 4:51
28 8,8 4:52 + 4:53
27 8,9 4:54 + 4:56
26 4:57 + 4:58
25 9,0 4:59 + 5:00
24 9,1 5:01 + 5:02
23 5:03 + 5:04
22 9,2 5:05 + 5:06
21 9,3 5:07 + 5:08
20 5:09 + 5:10
19 9,4 5:11 + 5:12
18

17 9,5 5:13 + 5:15
16

15 5:16 + 5:18
14 9,6

13 5:19 + 5:21
12

11 9,7 5:22 + 5:24
10

9 5:25 + 5:27
8 9,8

7 5:28 + 5:30
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punkty

przeliczeniowe 50m 1000m drazek
pkt s min liczba
6
o 5:31 + 5:33
4 9,9
3 5:34 + 5:36
2
1 5:37 + 5:39
0 10,0i> 5:40 i >
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Zatgcznik nr 2
do zatgcznika do uchwaty nr 31/WAT/2015
z dnia 30 kwietnia 2015 .

SYSTEM NALICZANIA PUNKTOW RANKINGOWYCH

a) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na ,,nowej maturze”

punkty rankingowe

za przedmioty zdawane na poziomie podstawowym (P) i rozszerzonym (R):

wyniki

ipesriy wzaleznosei | | |
pisemnej matematyka o::zk;i;ulnukgx :rt‘t;i:c:;v jezyk angielski jezyk polski
P R P R P R P R

89 - 100 30 45 20 30 10 20 3 5
88 29 44 20 29 10 20 3 5
87 29 44 19 29 9 19 3 5
86 29 43 19 29 9 19 3 5
85 28 43 19 28 9 19 3 5
84 28 42 19 28 9 19 3 5
83 28 42 18 28 8 18 3 5
82 27 41 18 27 8 18 3 5
81 27 41 18 27 8 18 3 5
80 27 40 18 27 8 18 3 5
79 26 40 17 26 7 17 3 4
78 26 39 17 26 7 17 3 4
77 26 39 17 26 7 17 3 4
76 25 38 16 25 7 16 3 4
75 25 38 16 25 7 16 3 4
74 25 37 16 25 7 16 2 4
73 24 37 15 24 7 15 2 4
72 24 36 15 24 7 15 2 4
71 24 36 15 24 7 15 2 4
70 23 35 14 23 6 14 2 4
69 23 35 14 23 6 14 2 3
68 23 34 14 23 6 14 2 3
67 22 34 13 22 6 13 2 3
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punkty rankingowe
za przedmioty zdawane na poziomie podstawowym (P) i rozszerzonym (R):

wyniki
n;_a‘t’::é‘lcni‘_a matematyka  |od I:ive:l?rlliin;iziiéw: jezyk angielski jezyk polski
pisemne) fizyka lub chemia

= R P R ) R P R

66 22 33 13 22 6 13 2 3
65 22 33 13 22 6 13 2 3
64 21 32 13 21 6 13 2 3
63 21 32 12 21 6 12 2 3
62 21 31 12 21 6 12 2 3
61 20 31 12 20 6 12 2 3
60 20 30 12 20 6 12 2 3
59 20 30 11 20 5 11 1 2
58 19 29 11 19 5 11 1 2
57 19 29 11 19 5 11 1 2
56 19 28 11 19 5 11 1 2
55 18 28 11 18 5 11 1 2
54 18 27 10 18 5 10 1 2
53 18 27 10 18 5 10 1 2
52 17 26 10 17 5 10 1 2
51 17 26 10 17 5 10 1 2
50 17 25 10 17 5 10 1 2
49 16 25 9 16 0 9 0 1
48 16 24 9 16 0 9 0 1
47 16 24 9 16 0 9 0 1
46 15 23 9 15 0 9 0 1
45 15 23 9 15 0 9 0 1
44 15 22 8 15 0 8 0 1
43 14 22 8 14 0 8 0 1
42 14 21 8 14 0 8 0 1
41 14 21 8 14 0 8 0 1
40 13 20 8 13 0 8 0 1
39 13 20 7 13 0 7 0 0
38 13 19 7 13 0 7 0 0
37 12 19 7 12 0 7 0 0
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punkty rankingowe

za przedmioty zdawane na poziomie podstawowym (P) i rozszerzonym (R):

wyniki

n;_a‘t’::é‘lcni‘_a matematyka  |od I:ive:l?rlliin;iziiéw: jezyk angielski jezyk polski

pisemne) fizyka lub chemia
P R P R P R P R
36 12 18 7 12 0 7 0 0
35 12 18 7 12 0 7 0 0
34 11 17 6 11 0 6 0 0
33 11 17 6 11 0 6 0 0
32 11 16 6 11 0 6 0 0
31 10 16 6 10 0 6 0 0
30 10 15 5 10 0 5 0 0
0+29 0 0 0 0 0 0 0 0

b) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na ,,starej maturze”

punkty rankingowe za przedmiot:
oceny maturalne —

w zaleznosci iazvk iozvk
matematyka od kierunku studiow: Je.yl ki 1e ka.
fizyka lub chemia angieisii | poiskl

6 45 30 20 5

5 40 25 16 4

4 35 20 12 3

3 30 15 8 2

2 20 10 4 1




c) punkty rankingowe za przedmioty zdawane
na maturze miedzynarodowej (IB)

punkty rankingowe za przedmiot:

punkty
z egzaminu maturalnego IB W zaleznosci
- poziom SL i HL matematyka | od kierunku studiéw: ar:eizgllgki j?)zlgllzi
fizyka lub chemia 9 P
6i7 45 30 20 5
5 40 25 18 4
4 35 20 15 3
3 30 15 13 2
2 20 10 10 1
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Zatacznik nr 2

UCHWALA Nr 27/2015

Senatu Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni
im. Bohateréw Westerplatte
z dnia 23 kwietnia 2015 r.

w sprawie: wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkoéow
i trybu przyjecia kandydatow na zotnierzy zawodowych na pierwszy
rok stacjonarnych studidow wyzszych w Akademii Marynarki
Wojennej im. Bohateréow Westerplatte w roku akademickim
2016/2017.

Dziatajgc na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku
Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pdzn.
zm.) oraz § 8 ust. 5 pkt. 2 rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014, poz. 1627), zwanego w dalszej czesci ,rozporzgdze-
niem”

§1

Senat Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte zwraca sie
z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkéw i trybu
przyjecia kandydatow na zotnierzy zawodowych na pierwszy rok stacjonarnych stu-
diow wyzszych w Akademii Marynarki Wojennej w roku akademickim 2016/2017
zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Za realizacje uchwaty odpowiedzialny jest prorektor ds. wojskowych.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
PRZEWODNICZACY SENATU

komandor prof. dr hab. Tomasz SZUBRYCHT
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Zatgcznik do uchwaty Senatu AMW
Nr 27/2015 z dnia 27 kwietnia 2015 .

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA
KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
NA PIERWSZY ROK STACJONARNYCH STUDIOW WYZSZYCH

W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ im. BOHATEROW WESTERPLATTE

W ROKU AKADEMICKIM 2016/2017

Dokument okresla warunki i tryb przyjecia do stuzby kandydackiej osob ubiegajgcych
sie o przyjecie na studia w Akademii Marynarki Wojennej, zwanej w dalszej czesci
»<Akademig”, o ktorych mowa w § 3 pkt. 2 rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowe;j
z dnia 17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na Zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014, poz. 1627), zwanego w dalszej czesci ,rozporzadze-
niem”, w roku akademickim 2016/2017.

1)

2.

Stacjonarne studia | stopnia

§1

. O przyjecie na 1. rok stacjonarnych studiow | stopnia w Akademii w charakterze

kandydata na zotnierza zawodowego, moze ubiega¢ sie osoba spetniajgca
warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1414), zwanej
w dalszej czesci ,ustawg”, ktora posiada swiadectwo dojrzatosci.

. Kierunki studidow, specjalnosci oraz limity przyje¢ ustala Minister Obrony

Narodowe;j.

§2

. Proces rejestracji trwa do 31 marca 2016 r. i obejmuije:

wypetnienie elektronicznego podania — ankiety dostepnej na stronie
internetowej Akademii;

ztozenie do rektora-komendanta Akademii wniosku o powotanie do
stuzby kandydackiej, wediug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 1 do
rozporzadzenia, z ktérym winien dostarczyc:

a) Swiadectwo dojrzatosci, jesli zostato wydane przed rokiem ubiegania sie
0 powotanie do stuzby kandydackiej;

b) zyciorys;

c) odpis skroconego aktu urodzenia.

Przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, ktérego termin wyznacza
rektor-komendant, nalezy dostarczy¢ nastepujgce dokumenty:

a) Swiadectwo dojrzatosci;

b) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiong z datg nie
wczesniejszg niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania rekrutacyjne-

go;
c) potwierdzenie dokonania optaty z tytutu egzaminow wstepnych;

d) inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci, takie,
jak certyfikaty jezykowe, dyplomy, $wiadectwa, zaswiadczenia, opinie i inne, w
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szczegolnosci przydatne podczas rozmowy kwalifikacyjnej i oceny tego ele-
mentu, o ktérym mowa w § 8 ust.3.

. Kandydat legitymujgcy sie swiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami
Polski sktada dodatkowo zaswiadczenie nostryfikujgce, potwierdzajgce réwno-
waznos$¢ swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim swiadectwem dojrzatosci,
wydane przez kuratora osSwiaty witasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata. Wraz z zaswiadczeniem kandydat jest zobowigzany
ztozy¢ oryginat Swiadectwa uzyskanego za granicg albo jego duplikat, a takze
ttumaczenie dokumentu sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

. Osoby, ktore otrzymaty decyzje o zakwalifikowaniu na studia, w terminie
14 dni od daty jej otrzymania zobowigzane sg dostarczy¢ dodatkowo
Swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej.

. Nieztozenie dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 a) — c) traktowane jest jako
rezygnacja udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

§3
. Rekrutacje na studia dla kandydatéw na Zzotnierzy zawodowych przeprowadzajg
wydziatowe komisje rekrutacyjne powotane w trybie przewidzianym w statucie.

. W celu oceny wybranych elementéw postepowania rekrutacyjnego kandydatow
na zotnierzy zawodowych, rektor-komendant dodatkowo powotuje:

1) zespdt egzaminacyjny do przeprowadzenia testu sprawnosci fizycznej;

2) zespo6t egzaminacyjny do przeprowadzenia testu z jezyka angielskiego;

3) zespdt do spraw analizy predyspozycji zawodowych.
Harmonogram rekrutacji ustala rektor-komendant.

. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego rektor-komendant
powiadamia osoby kandydujgce co najmniej 14 dni przed dniem jego rozpocze-
cia.

§4

. Opfate za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia (opfate rekrutacyjng)
osoba wnosi dokonujgc wptaty na konto:

ING Bank Slgski S.A. Oddziat Gdynia
65105017641000002273133260

Optate rekrutacyjng nalezy wnies¢ co najmniej na 7 dni przed rozpoczeciem po-
stepowania rekrutacyjnego. Jej wysokosc¢ jest okreslana corocznie w decyzji rek-
tora-komendanta.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy na podstawie ocen
z egzaminu maturalnego. Dodatkowo kandydaci poddawani sg sprawdzianowi
sprawnosci fizycznej, testowi znajomosci jezyka angielskiego, o ile jezyk ten nie
byt przedmiotem egzaminu maturalnego oraz rozmowie kwalifikacyjnej.

. Podstawg przyjecia na studia jest suma liczby punktow kwalifikacyjnych uzyska-
nych podczas rekrutacji, ktorg okresla sie na zasadach okreslonych w tabeli 1, po
uwzglednieniu warunku, o ktérym mowa w ust. 5.

. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia | stopnia moze zmieni¢
deklarowany kierunek studiéw na etapie rozmowy kwalifikacyjnej. Zmiana ta nie
pocigga za sobg koniecznosci korekty wniosku. Jest odnotowywana
w protokole egzaminacyjnym rozmowy kwalifikacyjne;j.
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5. Warunkiem koniecznym przyjecia na studia wojskowe jest Iaczne
uzyskanie przez osobe minimum 40 (40%) liczby punktéw kwalifikacyjnych
z jezyka angielskiego, 51 (50%+1) punktow kwalifikacyjnych ze sprawdzianu
sprawnosci fizycznej oraz minimum 31 (50%+1) punktéw
z rozmowy kwalifikacyjnej.

6. Zespoty wskazane w §3 ust. 2 z elementéw postepowania rekrutacyjnego spo-
rzadzajg protokoty, ktére przekazujg do wiasciwych wydziatowych komisji rekru-
tacyjnych.

TABELA 1: Zasady przyznawania punktéw kwalifikacyjnych na kierunki studiéw |

stopnia
. Sposoéb przyznawania Maksymalna
L-p. Element rekrutaci punktéw kwalifikacyjnych liczba punktéw

matematyka — poziom podstawowy: 1% - 1 pkt 100

1. (egzamin maturalny | Jub lub
z czgsci pisemnej) | — poziom rozszerzony: 1% - 2 pkt. 200
— poziom podstawowy: 1% - 0,5 pkt. 50

lub lub
— poziom rozszerzony: 1% - 1 pkt 100

. . . lub lub

jezyk angielski , )

: — poziom dwujezyczny: 1% - 1,3 pkt. 130

2, (egzamin maturalny 1ub lub

Z czesci pisemnej
eselp 1) test znajomosci jezyka zgodnie z § 4 pkt. 2

- na poziomie A2* 50
lub lub
- egzamin na poziomie B1* 100
test sprawnosci .
3. fizycznej opisany w §7 100
4. rozmowa kwalifika- opisana w §8 60

cyjna

§5

1. W przypadku, gdy osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia posiada na Swia-
dectwie dojrzatosci wynik z matematyki Iub jezyka angielskiego na
poziomie podstawowym i rozszerzonym, pod uwage bierze sie wynik
korzystniejszy dla danej osoby.

2. Wynik matury z poszczegdlnych przedmiotow dla oséb posiadajgcych
Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w trybie ,starej matury” ustalany jest po przeli-
czeniu ocen na punkty kwalifikacyjne zgodnie z tabelg 2.

Zgodnie z opisem poziomdéw znajomoSci jezykéw nowozZytnych wedtug systemu wytycznych Rady Europy
dotyczgcych nauczania i uczenia sie jezykow europejskich - CEF
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TABELA 2: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych w systemie ,,starej
matury” na punkty kwalifikacyjne

Liczba punktow kwalifikacyjnych

Ocena skala ocen od 2 do 5§ skala ocen od 1 do 6
matematyka jezyk angielski matematyka jezyk angielski

2 - - 40 20

3 40 20 80 40

4 120 60 120 60

5 200 100 160 80

6 - - 200 100

Liczba punktéow kwalifikacyjnych = (P+U)/2
P — wynik matury z czesci pisemnej
U — wynik matury z czes$ci ustnej

3. Jesli osoba posiadajgca swiadectwo dojrzatosci uzyskane w trybie ,starej matu-
ry” zdawata egzamin wylgcznie w jednej formie (pisemnej lub ustnej), to do
punktacji kohcowej przyjmuje sie ilos¢ punktdw wynikajgcg bezposrednio z tabeli
2.

4. Kandydaci posiadajgcy dyplom matury miedzynarodowej (International
Baccalaureate Diploma) uzyskujg punkty kwalifikacyjne z matematyki
i jezyka angielskiego w sposob okreslony w tabeli 3.

TABELA 2: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych z matury miedzynarodowej na
punkty kwalifikacyjne

Liczba punktéw kwalifikacyjnych

Punkty uzyskane na MATEMATYKA JEZYK ANGIELSKI
Maturze Migdzynarodowej Higher Lev- | Subsidiary Higher Subsidiary
el Level Level Level
7 200 100 130 100
6 170 85 111 85
5 140 70 91 70
4 112 56 73 56
3 84 42 55 42
2 56 28 36 28
1 28 14 18 14
§6

Zgodnie z uchwatg Nr 10/2014 Senatu Akademii Marynarki Wojennej im.
Bohateréw Westerplatte z dnia 20 marca 2014 r. w sprawie zasad rekrutacji laurea-
téw i finalistéw olimpiad przedmiotowych, laureaci i finalisci olimpiad stopnia cen-
tralnego z matematyki lub jezyka angielskiego otrzymujg maksymailng liczbe punk-
téw kwalifikacyjnych z tych przedmiotéw (odpowiednio: 200 i 130 pkt.).
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§7
1. Sprawdzian sprawnosci fizycznej zawiera elementy sprawdzajgce site, szybkosc

i wytrzymatos¢. Obejmuje nastepujgce konkurencije:

1) dla mezczyzn: podcigganie na drgzku, bieg na 1000 m, bieg wahadtowy
10x10, ptywanie na 50 m stylem dowolnym;

2) dla kobiet: uginanie i prostowanie ramion w podporze na faweczce (tzw.
pompki), bieg na 1000 m, bieg wahadtowy 10x10m, ptywanie na 50 m sty-
lem dowolnym.

2. Normy sprawnosci fizycznej przedstawiono w tabeli 4.

TABELA 4: Normy sprawnosci fizycznej

1) mezczyzni

. . . Bieg wa- .
Punkty Poqug_anle na Bieg na hadtowy Ptywanie na 50m sty-
. . drazku 1000m lem dowolnym
kwalifikacyjne | . L . 10x10
[liczba powtdrzen] [min.] [sek.]
[sek.]
25 >12 <3.20 <30.00 <45
22 11 3.23 30.40 50
19 10 3.26 30.80 60
16 9 3.29 31.20 70
13 8 3.32 31.60 80
10 7 3.35 32.00 90
7 6 3.40 32.40 100
5 5 3.45 32.80 przeptyniecie
0 <5 >3.45 >32.80
2) kobiety
Uginanie
i prostowanie ramion . Bieg waha- .
Punkty w podporze Bieg na dtowy Plywanie na 50m
o . 1000m stylem dowolnym
kwalifikacyjne na faweczce [min.] 10x10m [sek.]
(tzw. pompki) ’ [sek.] ’
[liczba powtérzen]
25 >20 <4.00 <32.00 <50
22 19 4.05 32.50 60
19 18 4.10 33.00 70
16 17 4.15 33.50 80
13 16 4.20 34.00 90
10 14 4.25 34.50 100
7 12 4.30 35.00 120
5 10 4.35 36.00 przeptyniecie
0 <10 >4.35 >36.00

3. O ogodlnej liczbie punktéw kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej
decyduje suma punktéw przyznanych w poszczegolnych konkurencjach, stwier-
dzona protokolarnie.
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§8

1. Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter oceniajgcy predyspozycje osoby
ubiegajagcej sie o przyjecie, do ksztatcenia na wybranym kierunku studiéw
w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, w tym jego motywacje do
petnienia zawodowej stuzby wojskowej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej bierze
sie pod uwage jej zainteresowania oraz udokumentowane, dodatkowe
kwalifikacje i umiejetnosci, przydatne podczas studidéw i stuzby wojskowej. Na tej
podstawie przydziela sie osobie liczbe punktow, ktorej maksymalny wymiar
okreslony zostat w tabeli 1.

2. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza 4.osobowy zespdt do spraw analizy
predyspozycji zawodowych. Przewodniczacym zespotu jest prorektor ds.
wojskowych. Rektor-komendant, przez Dowddce Generalnego RSZ moze
zwroci¢ sie z wnioskiem do osoby wiasciwej dla danego korpusu osobowego
(grupy osobowej) o0 wyznaczenie swojego przedstawiciela do prac w zespole.

3. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej, kazdy z cztonkow zespotu na podstawie za-
dawanych pytan lub wczes$niej przeprowadzonego testu psychologicznego do-
konuje oceny poszczegolnych kryteriow (pozgdanych cech, umiejetnosci
i kwalifikacji) wyszczegélnionych w ,arkuszu oceny rozmowy kwalifikacyjnej”
miedzy innymi takich, jak:

1) zainteresowania ukierunkowane na stuzbe wojskowg, w tym w morskim ro-
dzaju Sit Zbrojnych;

2) ukonczenie klasy/szkoty o profilu mundurowym;

3) znajomosc¢ problematyki dotyczgcej marynarki wojennej (wojska);

4) udokumentowane kwalifikacje i umiejetnosci przydatne w stuzbie wojskowej;

5) udokumentowana znajomos$¢, poza wymaganym, jezykdéw obcych;

6) odpornosc¢ na stres;

7) zdolnos¢ wypowiadania sie;

8) predyspozycje przywddcze;

9) umiejetnosc pracy w zespole;

10) motywacja do stuzby wojskowej;

11) Swiadomosc¢ wyboru;

12) rekomendacje organizacji pozarzgdowej o charakterze proobronnym lub or-
ganizacji pozytku publicznego.

4. Oceny dokonuje sie w systemie punktowym 0,1 (O — kryterium niespetnione, 1 —
kryterium spetnione). Suma liczby punktéw poszczegdlnych czionkéow zespotu

daje koncowg liczbe punktéw z rozmowy kwalifikacyjnej. Kazdy z cztonkow ze-
spotu maksymalnie moze przydzieli¢ 15 punktéw.

§9
1. W przypadku uzyskania przez osoby jednakowej sumy punktéw kwalifikacyjnych,
wydziatowa komisja rekrutacyjna uznaje wage poszczegolnych elementdéw rekru-
tacji w kolejnosci wskazanej w tabeli 1.

2. Decyzje o zakwalifikowaniu osoby ubiegajgcej sie o przyjecie na studia podejmu-
je wydziatowa komisja rekrutacyjna, biorgc pod uwage sumaryczng ilos¢ punk-
tow uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego.
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Wydziatowa komisja rekrutacyjna sporzgdza dokumentacje koncowg postepo-
wania rekrutacyjnego, na ktérg sktada sie:

1) wykaz oséb przyjetych na dany kierunek studiow;

2) wykaz osob niezakwalifikowanych na studia;

3) liste rezerwowg kandydatow, ktérym komisja proponuje przyjecie na studia
w przypadku rezygnacji osob, o ktorych mowa w ust. 3 pkt. 1.

Wydziatowa komisja rekrutacyjna, po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego,

biorgc pod uwage sumaryczng liczbe uzyskanych punktéw, wydaje bez zbednej

zwtoki, nie pozniej jednak niz w terminie 7 dni zaswiadczenie o zakwalifikowaniu

lub wterminie 14 dni decyzje o niezakwalifikowaniu osoby na studia

w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego.

Kopie zaswiadczenie lub decyzji, o ktérej mowa w ust. 4 przesyta sie rowniez do

wojskowego komendanta uzupetnien, ktéry na tej podstawie wystawia osobie

przyjetej do stuzby kandydackiej skierowanie do Akademii w ktdrym, porozu-

mieniu z rektorem-komendantem, okresla termin rozpoczecia tej stuzby.

§10

. Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej osobie zainteresowanej przystuguje

prawo wniesienia odwotania w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia do Uczel-
nianej Komisji Rekrutacyjnej. Podstawg odwotania moze by¢ jedynie naruszenie
warunkéw i trybu rekrutacji na studia.

Decyzje podejmuje rektor-komendant po rozpatrzeniu wniosku Uczelnianej Ko-
misji Rekrutacyjnej. Decyzja rektora-komendanta jest ostateczna.

§ 11

. Rektor-komendant z osobg przyjetg do stuzby kandydackiej podpisuje umowe

okreslajgcg miedzy innymi warunki zwrotu kosztéw poniesionych przez resort
obrony narodowej z tytutu odbywania stuzby kandydackiej w przypadku prze-
rwania studiow lub zwolnienia z tej stuzby z przyczyn okreslonych w ustawie.

Rektor-komendant wydaje rozkaz personalny o powotaniu osoby do stuzby kan-
dydackiej.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej petni te stuzbe z dniem stawienia sie
w Akademii. Z tym tez dniem zostaje przyjeta w poczet studentéw Akademii.

§12
Osoba, ktora nie zostata przyjeta na studia wojskowe, moze ubiegac sie

o przyjecie na studia cywilne w AMW na warunkach przewidzianych dla po-
szczegoblnych kierunkéw studidw.

W przypadku ubiegania sie o przyjecie na cywilny kierunek studiow w AMW toz-
samy z uprzednio zadeklarowanym wojskowym kierunkiem studiéw, osoba nie
wnosi powtdrnie optaty rekrutacyjnej.

Stacjonarne studia Il stopnia

§13

AMW realizuje stacjonarne studia Il stopnia dla kandydatéw na Zotnierzy zawodo-
wych na kierunkach: nawigacja oraz mechanika i budowa maszyn — dla absolwen-
téw studiow | stopnia realizowanych w AMW odpowiednio na kierunkach nawigacja
oraz mechanika i budowa maszyn.
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§ 14

Proces rejestracji obejmuje dostarczenie wniosku o przyjecie na stacjonarne
studia Il stopnia na okreslonym kierunku w terminie do 5 dni przed rozpocze-
ciem semestru letniego roku akademickiego 2016/2017.

Rekrutacja na studia Il stopnia na kierunkach realizowanych dla kandydatow na
zotnierzy zawodowych dotyczy oséb petnigcych stuzbe kandydacka, spetniajg-
cych warunek, ktorym mowa w §13.

Wz6r wniosku zawiera zatgcznik do niniejszego dokumentu.
§ 15
Harmonogram rekrutacji ustala rektor-komendant.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzajg wydziatowe komisje rekrutacyjne.

Postepowanie rekrutacyjne polega na zgromadzeniu wymaganej dokumentacji
oraz weryfikacji danych dotyczgcych ukonczenia studiow | stopnia.

§16

Warunkiem przyjecia na studia |l stopnia jest udokumentowana znajomosc je-
zyka angielskiego na poziomie SPJ minimum 2222.

W uzasadnionych przypadkach rektor-komendant, na umotywowany wniosek
osoby ubiegajgcej sie o przyjecie na studia, moze obnizy¢é wymdg okreslony
w ust. 1.

§17

Wydziatowa komisja rekrutacyjna sporzgdza dokumentacje korncowg postepo-
wania rekrutacyjnego, na ktorg sktada sie:

1) wykaz oséb przyjetych na dany kierunek studiow;
2) wykaz osob niezakwalifikowanych na studia.

Wydziatowa komisja rekrutacyjna, po zakonczeniu postepowania rekrutacyjne-
go, wydaje bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni zaswiad-
czenie o zakwalifikowaniu lub w terminie 7 dni decyzje o niezakwalifikowaniu
kandydata na Zotnierza zawodowego ubiegajgcego sie o przyjecie na studia |l
stopnia.

Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie na zasa-
dach opisanych w § 10.

Na podstawie wykazu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1) rektor-komendant wydaje
rozkaz immatrykulacyjny w sprawie studiow |l stopnia.

§18

Zasady przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do stuzby kandydackiej dla
osbéb zainteresowanych, bedacych studentami cywilnymi Akademii Marynarki Wo-
jennej, o ktérych mowa w art. 124a ust. 1 pkt 1 ustawy okresla Uchwata Nr 15/2015
Senatu Akademii Marynarki Wojennej z dnia 5 marca 2015 r. w sprawie: okreSlenia
zasad przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do stuzby kandydackiej cy-
wilnych studentow AMW.
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Zalacznik

do ,Warunkdéw i trybu przyjecia kandydatéw na zotnierzy zawodowych
na pierwszy rok studiéw stacjonarnych | i Il stopnia

w Akademii Marynarki Wojennej im. Bohaterow Westerplatte

w roku akademickim 2016/2017

AKADEMIA MARYNARKI WOJENNEJ Gdynia, dnia ...................
im. Bohaterow Westerplatte
BATALION SZKOLNY

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
»W miejscu”

Dotyczy: przyjecia na stacjonarne studia Il stopnia w roku akademickim 2016/2017

(nazwa kierunku studiow)

(podpis wnioskujgcego)

stopien, imie i NAZWISKO

stopien, imie i NAZWISKO

data wykonania

Batalion Szkolny - .... kompania szkolna
Elektroniczna Sciezka dostepu do pliku
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Zatagcznik nr 3

Uchwata Nr 7/IV/2015
Senatu Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Lagdowych
imienia generata Tadeusza Kosciuszki
z dnia 30 kwietnia 2015 roku

w sprawie: wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkoéw i trybu
przyjmowania kandydatow na zotnierzy zawodowych na pierwszy rok
stacjonarnych studiow w roku akademickim 2016/2017

Dziatajgc na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (tj. Dz. U. z 2012 poz. 572, z p6zn. zm.), Senat WyZzszej
Szkoty Oficerskiej Wojsk Lgdowych imienia generata Tadeusza Ko$ciuszki we
Wroctawiu, zwraca sie z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie
warunkow i trybu przyjmowania kandydatow na Zotnierzy zawodowych na pierwszy
rok stacjonarnych studiow w Uczelni w roku akademickim 2016/2017 na zasadach

okreslonych w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

PRZEWODNICZACY SENATU

ptk prof. dr hab. Mariusz WIATR
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Zatgcznik do Uchwaty Senatu
Nr 7/1V/2015z dnia 30 kwietnia 2015 roku

Warunki i tryb
przyjmowania kandydatow na zotnierzy zawodowych
na pierwszy rok studiow stacjonarnych w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk
Ladowych imienia generata Tadeusza Kosciuszki w roku akademickim
2016/2017

I WARUNKI FORMALNE

1. O przyjecie na studia w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Lgdowych (WSOWL)
w charakterze kandydata na Zotnierza zawodowego moze ubiegaé sie osoba
spetniajgca okreslone warunki w Dz. U. z 2010r., Nr 90, poz. 593 art. 124 pkt. 2
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych:

- niekarana sgdownie;

- posiadajgca obywatelstwo polskie;

- posiadajgca zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowej;
- majgca co najmniej osiemnascie lat;

- posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci.

2. Limity miejsc na poszczegolne kierunki studiow ustala Minister Obrony Narodo-
wej. Podziatu limitdw przyje¢ na korpusy i grupy osobowe dokonuje Dyrektor
Departamentu Kadr MON.

3. Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego Rektor powotuje Wydziatowg
Komisje Rekrutacyjng (WKR) oraz Uczelniang Komisje Rekrutacyjng (UKR).

4. Do 31 marca 2016 r. osoba ubiegajgca sie o przyjecie do Uczelni ma obowig-
zek:

a) dokonac rejestracji elektronicznej na stronie internetowej Uczelni;

b) dostarczy¢ do Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Lgdowych (osobiscie lub
za posrednictwem poczty):

— wniosek do Rektora o przyjecie na studia wraz z kwestionariuszem o po-
wotanie do stuzby kandydackiej (wydruk kwestionariusza osobowego
i wniosku, po dokonaniu rejestracji elektronicznej i zatwierdzeniu kwestio-
nariusza osobowego):

a takze:
— zyciorys;
— odpis skrocony aktu urodzenia (kserokopia).

Uwaga:
Niespetnienie powyzszych warunkow skutkuje nierozpatrywaniem kandydatury
w dalszym postepowaniu rekrutacyjnym.

5. Po dokonaniu rejestracji elektronicznej i ztozeniu wniosku wraz z wymaganymi
dokumentami, o ktorych mowa w punkcie 4, Uczelnia powiadamia Wojskowego
Komendanta Uzupetnien o ztozeniu przez osobe wniosku. Wojskowy Komendant
Uzupetnien kieruje osobe ubiegajgcy sie o przyjecie do WSOWL - do wojskowe;j
komisji lekarskiej w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej oraz do wojskowej pracowni psychologicznej
w celu wydania orzeczenia psychologicznego o braku przeciwwskazan do pet-
nienia zawodowej stuzby wojskowe;j.
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6.

Wojskowy Komendant Uzupetnien po otrzymaniu orzeczen lekarskich, o ktorych
mowa w pkt. 5, przesyta je do Rektora uczelni w terminie do 31 maja 2016 roku.

POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (etap Il i lll) kandyda-

ci zostang powiadomieni drogg mailowg co najmniej 14 dni przed terminem po-
stepowania rekrutacyjnego. Etapy Il i lll postepowania rekrutacyjnego zostang
przeprowadzone w ciggu jednego (dwoch) dni.

W dniu stawiennictwa na postepowanie kwalifikacyjne (egzamin) w WSOWL
kandydat ma obowigzek przedstawi¢ nastepujgce dokumenty:

a) swiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis);
b) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) — wystawiona z da-

tg nie wczesniejszg niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania rekru-
tacyjnego (stawienia sie w Uczelni na egzamin);

c) potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjnej (wydruk formularza wptaty do-
stepny po dokonaniu rejestracji elektronicznej). Optata nie podlega zwrotowi;

d) odpis skrocony aktu urodzenia (oryginat do wgladu):

e) kandydat legitymujgcy sie swiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza gra-
nicami Polski sktada dodatkowo zaswiadczenie wydane przez kuratora
oswiaty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata nostryfi-
kujace rownowaznosc¢ swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim swia-
dectwem dojrzatosci oraz ttumaczenie swiadectwa dojrzatosci potwierdzone
przez ttumacza przysiegtego;

f) inne dokumenty (poswiadczenia), ktére mogg by¢ rozpatrywane w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej np. certyfikaty znajomosci jezykdw obcych, swiadec-
twa instruktorskie, dyplomy.

3. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego ustala przewodniczgcy Wydziatowej

Komisji Rekrutacyjnej.

Postepowanie rekrutacyjne obejmuje trzy etapy:

ETAP | - postepowanie wstepne

Postepowanie wstepne obejmuje analize przedstawionych dokumentow

zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym.
Uwaga:

Kandydat/ka nie zostanie zakwalifikowany/a do egzaminéw w przypadku:

braku lub negatywnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej bgdz wojskowej
pracowni psychologicznej, w dniu stawiennictwa na postepowanie rekrutacyjne
(egzamin) w WSOWL;

zamieszczenia nieprawdziwych informacji w rejestracji elektronicznej;
niedostarczenia dokumentow okreslonych w pkt. 1l ppkt. 2 lit.a-d.
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ETAP Il — postepowanie zasadnicze
Postepowanie zasadnicze obejmuje analize wynikow ze Swiadectwa dojrzatosci.
Polega na okresleniu punktéw wniesionych z przedmiotéw objetych postepowaniem
rekrutacyjnym.
Podstawe przyjecia, z uwzglednieniem limitdw miejsc, stanowig punkty kwalifi-
kacyjne obejmujace:
1) wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotéw:
a) dla kierunku studiow ,Zarzgdzanie”
. matematyka lub fizyka, lub chemia, lub informatyka,
o jezyk angielski;
b) dla kierunku studiéw ,Inzynieria Bezpieczenstwa”

. matematyka lub fizyka, lub chemia, lub informatyka,
J jezyk angielski;

Kandydaci, ktorzy nie zdawali jezyka angielskiego na egzaminie maturalnym,
zdajg test znajomoSci jezyka angielskiego. Wyniki testu sg podstawg do naliczenia
punktow za jezyk.

2) wynik pozytywnie zaliczonego sprawdzianu sprawnosci fizycznej;

3) wynik pozytywnie zaliczonej rozmowy kwalifikacyjne;.

1. Zasady naliczania punktow kwalifikacyjnych

A. Dla kandydatéw z nowa matura:

a) analiza swiadectwa dojrzatosci polegajgca na okresleniu ,punktéw wnie-
sionych” z dwéch przedmiotow objetych zewnetrznym egzaminem matu-
ralnym (wylacznie wyniki czesci pisemnej)*:

e dla kierunkéw studiow ,Zarzadzanie”, ,Inzynieria bezpieczenstwa”,
- z matematyki (lub fizyki, lub informatyki, lub chemii);

- z jezyka angielskiego;
Sumowanie punktow przy okresleniu ,punktéw wniesionych” odbywa
sie wedtug zasady:

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym wynik pro-
centowy jest rowny liczbie punktéw wniesionych;

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym wynik pro-
centowy mnozy sie przez 0,4.

Uwaga:

e kandydaci zdajgcy na maturze wiecej niz jeden ze wskazanych powyzej
przedmiotow okreslajg, ktory przedmiot uwzglednic w postepowaniu rekru-
tacyjnym;

e jezeli kandydat na Swiadectwie dojrzatosci w czeSci pisemnej,
Z przedmiotu wymienionego w pkt.1.a, posiada wynik z poziomu rozsze-
rzonego i podstawowego, podstawg naliczenia ,punktow wniesionych” za
ten przedmiot jest wynik dajgcy wiekszg liczbe ,punktow wniesionych”;

e jezeli kandydat na egzaminie maturalnym byt zwolniony ze zdawania
okre$lonego przedmiotu, to ofrzymuje za ten przedmiot maksymalng licz-
be ,punktow wniesionych”;

4 Wyrazone w skali punktowe;j.
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e kandydatowi — absolwentowi klasy dwujezycznej zdajagcemu na egzaminie
maturalnym okreSlony przedmiot w jezyku polskim i angielskim, podstawg
naliczenia ,punktow wniesionych” jest wynik dajgcy wiekszg liczbe ,punk-
tow wniesionych”;

e kandydat otrzymuje maksymalng liczbe ,punktow wniesionych” za jezyk
angielski, jesli spetnia co najmniej jeden z warunkow:

- jest laureatem stopnia centralnego olimpiady z jezyka angielskiego,
- Jest absolwentem klasy dwujezycznej z wyktadowym jezykiem angiel-
skim;

b) test znajomosci jezyka angielskiego — piszg wytgcznie kandydaci, dla
ktérych nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego:

e egzamin z jezyka angielskiego odbywa sie na poziomie B1 (Common
European Framework);

e egzamin sktada sie z testu wielokrotnego wyboru i obejmuje ocene zna-
jomosci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materiatu leksykalno
— gramatycznego;

o test zawiera 100 pytan z czterema wariantami odpowiedzi. Zadaniem
egzaminowanego jest wskazanie poprawnej odpowiedzi. Za prawidtowe
rozwigzanie testu mozna uzyska¢ w sumie 100 punktéw (po 1 punkcie
za poprawnie udzielong odpowiedz);

e czas przeprowadzenia egzaminu — 120 minut;

e warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomosci jezyka angielskie-
go jest uzyskanie co najmniej 40 punktéw. Ponizej wskazanej punktaciji
kandydat uzyskuje O punktow;

c) sprawdzian sprawnosci fizycznej, ktory zawiera elementy sprawdzajgce
site, szybkos¢, zwinnos¢, wytrzymatosé oraz umiejetnos¢ ptywania kandy-
data, obejmuje nastepujgce konkurencje:

e dla mezczyzn (zestawienie wynikéw sprawdzianu sprawnosci fizycz-
nej — Tabela 1)

— bieg na dystansie 1000 m;

— bieg wahadtowy 10x10 m;

— podcigganie na drgzku;

— ptywanie 50 m kraulem na piersiach;

e dla kobiet (zestawienie wynikow sprawdzianu sprawnosci fizyczne —
Tabela 2):

— bieg na dystansie 800 m;

— bieg zygzakiem — ,koperta”;

— zwis na ugietych ramionach na czas;
— ptywanie 50 m kraulem na piersiach.

Uwaga:
Sprawdzian sprawnosci fizycznej uwaza sie za pozytywnie zaliczony, jezeli
kandydat(ka) uzyska co najmniej 5 punktéw z kazdej konkurencji objetej
sprawdzianem.
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Z testu mozna uzyska¢ w sumie 100 punktow. Za wynik ponizej minimum w da-
nej konkurencji kandydat uzyskuje ,0” (zero) punktow.

B. Dla kandydatow z matura miedzynarodowa (IB) proces kwalifikacyjny

obejmuje:

a) analize wynikow na swiadectwie dojrzatosci polegajgcg na okresleniu ,punk-
téw wniesionych” (wedtug zasad jak dla kandydatéw z nowg maturg). Zasa-
dy przeliczania oceny na punkty za przedmioty zdawane na maturze miedzy-

narodowej (IB):

e dla kierunku studiéw ,Zarzadzanie”, ,Inzynieria bezpieczenstwa” za przed-
mioty matematyka lub fizyka, lub chemia, lub informatyka i jezyk angielski;

- dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym (SL )

6, 7 — 100 pkt.
e5 - 70 pkt.
o4 - 60 pkt.
e3 - 50 pkt.
e2 - 40 pkt.

sumowanie punktéw przy okresleniu ,,punktéw wniesionych” odbywa sig
wedtug zasady — sume uzyskanych punktow mnozy sie przez 0,4;

- dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym (HL) suma uzy-
skanych punktéw jest réwna liczbie punktéw wniesionych:

e6, 7 — 100 pkt.
o5 - 70 pkt.
o4 - 60 pkt.
e3 - 50 pkt.
e2 - 40 pkt.

b) test znajomosci jezyka angielskiego (wedtug zasad jak dla maturzy-

stébw z nowg maturg);

c) sprawdzian sprawnosci fizycznej — jak dla maturzystéw z nowa ma-

tura.

C. Dla kandydatoéw ze stara maturg oraz posiadajgcych $wiadectwo dojrzatosci
uzyskane za granicg proces kwalifikacyjny obejmuje:

a) dokonuje sie przeliczenia oceny na $wiadectwie maturalnym?®: dla kierun-
ku studiéw ,Zarzadzanie”, ,Inzynieria bezpieczenstwa’- z matematyki lub
fizyki, lub chemii, lub informatyki i jezyka angielskiego, dla kierunku stu-
didw, objetych egzaminem maturalnym (wytgcznie wyniki czesci pisem-
nej) wedtug nastepujgcych zasad:

— ocena celujgca

— ocena bardzo dobra
— ocena dobra

— ocena dostateczna

— ocena dopuszczajgca

°z egzaminu maturalnego

100 pkt,
70 pkt,
50 pkt,
30 pkt,
0 pkt.;
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2,

b) test znajomosci jezyka angielskiego (wedlug zasad jak dla maturzy-
stéw z nowg maturg);

c) sprawdzian sprawnosci fizycznej (wedtug zasad jak dla maturzystow z
nowg maturg).

Laureatom i finalistom olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego, interdyscy-
plinarnych i miedzynarodowych, ubiegajgcym sie o przyjecie na studia
w WSOWL — w procesie rekrutacji zalicza sie maksymalng iloS¢ punktéw (tj.
100)° za przedmiot:

— matematyka — Olimpiady Matematycznej,

— matematyka — Miedzynarodowej Olimpiady Matematycznej,

— fizyka — Olimpiady Fizycznej,

— fizyka — Miedzynarodowej Olimpiady Fizycznej,

— informatyka — Olimpiady Informatycznej,

— informatyka — Miedzynarodowej Olimpiady Informatycznej,

— chemia - Olimpiady Chemicznej,

— chemia — Miedzynarodowej Olimpiady Chemicznej,

— historia — Olimpiady Historycznej,

— historia - Olimpiady Losy Zotnierza i Dzieje Oreza Polskiego,

— wiedzy o spoteczenstwie — Olimpiady Wiedzy o Polsce i Swiecie Wspotcze-
snym,

— wiedzy o spoteczenstwie — Olimpiady Wiedzy o Unii Europejskiej,

— geografii — Olimpiady Geograficznej,

— geografia — Miedzynarodowej Olimpiady Geograficznej,

— jezyk angielski — Olimpiady Jezyka Angielskiego,

ETAP Il - postepowanie koncowe

Postepowanie koncowe polega na przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej

i okreslenia listy oséb zakwalifikowanych.

1.

2.

Do rozmoéw kwalifikacyjnych przystepujg wszyscy kandydaci, ktorzy pozytywnie
przejdg etapy | i Il.

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza Komisja. Rozmowa kwalifikacyjna ma
charakter oceniajgcy predyspozycje kandydata do ksztatcenia w uczelni wojsko-
wej oraz predyspozycje do petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym
korpusie osobowym (grupie osobowej), jak réwniez motywacje do petnienia za-
wodowej stuzby wojskowej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej Komisja ocenia
zainteresowania kandydata, a takze inne dodatkowe kwalifikacje i osiggniecia
przydatne podczas ksztatcenia i stuzby wojskowej. Na podstawie rozmowy kwali-
fikacyjnej komisja przyznaje kandydatowi od 0 do 50 punktéw. Sposoéb i zakres
oceny okresla zatgcznik 1. Do udziatu w rozmowach kwalifikacyjnych zaprasza
sie przedstawicieli Dowodztwa Generalnego WP, po jednym do kazdej komisji
prowadzenia rozmow kwalifikacyjnych.

Rozmowe kwalifikacyjng uwaza sie za pozytywnie zaliczona, jezeli kandy-
dat(ka) uzyska minimum 26 punktow.

®Na podst. warunkéw uchwalonych przez Senat na lata 2015 - 2017
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3. Punkty kwalifikacyjne uzyskane przez kandydata(ke) w |l etapie dodaje sie do
liczby punktow uzyskanych w czasie rozmowy kwalifikacyjnej. Catos¢ postepo-
wania rekrutacyjnego realizowana jest w oparciu o skale punktowg przedstawio-
ng w tabeli.

MAKSYMALNA
ETAP WYSZCZEGOLNIENIE ILOSC PUNKTOW
KWALIFIKACYJNYCH
- dla kierunku studiéw ,Zarzgdzanie”- matematyka
lub fizyka, lub chemia, lub informatyka

- dla kierunku studiéw ,Inzynieria Bezpieczenstwa”
matematyka lub fizyka, lub chemia, lub informaty-
ka

- dla kierunku studiow ,Bezpieczenstwo narodowe”

historia lub wiedza o spoteczenstwie, lub geogra-
fia

100
Il ETAP

Jezyk angielski (wynik egzaminu maturalnego

badz testu) 100

Sprawdzian sprawnosci fizyczne;j 100

Il ETAP | Rozmowa kwalifikacyjna 50

RAZEM 350

4. Decyzje w sprawie przyjecia na studia (zakwalifikowania do uczelni) bgdz nie-
przyjecia (niezakwalifikowania do uczelni) podejmuje Wydziatowa Komisja Re-
krutacyjna, ktéra sporzadza liste rankingowg wedtug ilosci uzyskanych przez
kandydatow punktow kwalifikacyjnych. O zakwalifikowaniu do WSOWL decyduje
miejsce na liscie rankingowej w oparciu o limit miejsc okreslony dla danego kie-
runku studiow przez Ministra Obrony Narodowej.

5. Podziat przyjetych kandydatéw na studia w charakterze kandydata na Zotnierza
zawodowego do poszczegolnych grup osobowych (specjalnosci — w ramach kie-
runkow studiow ,Zarzadzanie”, ,Inzynieria bezpieczenstwa”) nastgpi po | roku
studiow, na podstawie deklaracji podchorgzych, uzyskanych wynikéw podczas
ksztatcenia oraz kwalifikacji zdrowotnych.

6. Osoby zakwalifikowane (przyjete) na studia majg obowigzek dostarczy¢ w ter-
minie 14 dni od otrzymania zaswiadczenia o zakwalifikowaniu do Uczelni:

— kserokopie dowodu osobistego;

— trzy aktualne zdjecia legitymacyjne;

— jedno kolorowe zdjecie legitymacyjne w formie elektronicznej;

— potwierdzenie wniesienia optaty za indeks i legitymacje studencka.
Niedostarczenie ww. dokumentéw w nakazanym terminie jest traktowane
jako rezygnacja ze studiow w WSOWL.

7. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw — o przyjeciu na studia
i zakwalifikowaniu kandydata w charakterze kandydata na Zzotnierza zawodowe-
go decyduje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, biorgc pod uwage:

— w pierwszej kolejnosci: wynik rozmowy kwalifikacyjne;;

— w drugiej: wynik z drugiego wymaganego przedmiotu;w trzeciej: uzyskany
wynik z jezyka angielskiego;

— w ostatniej: uzyskany wynik ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej;

38




8.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego ogtasza sie w terminie do 7 dni od zakon-
czenia procesu rekrutacji na stronie internetowej Uczelni, podajgc imienng liste
kandydatow zakwalifikowanych (przyjetych) na studia w charakterze kandydata
na zotnierza zawodowego oraz liste rezerwowa.

Od decyzji WKR o niezakwalifikowaniu osobie zainteresowanej przystuguje pra-
wo whniesienia odwotania do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w terminie 14 dni
od dnia jej doreczenia. Podstawg odwotania moze byc¢ jedynie wskazanie naru-
szenia warunkow i trybu rekrutacji. Odwotania wniesione po uptywie 14 dni nie
bedg rozpatrywane.

10.Decyzje w sprawie odwotania, po rozpatrzeniu wniosku, podejmuje Uczelniana

11.

Komisja Rekrutacyjna, ktorej orzeczenie jest ostateczne.
Z osobg przyjetg na studia i powotang do stuzby kandydackiej, w dniu stawien-
nictwa
w Uczelni, Rektor podpisuje umowe (o ktérej mowa w art. 124 ust. 6 ww. ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 r., o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych) dla zot-
nierza petnigcego stuzbe kandydackg okreslajgcg warunki zwrotu poniesionych
kosztéw na jej utrzymanie i nauke w przypadku:
— zwolnienia ze stuzby kandydackiej na podstawie art. 134 ust.1 pkt 1i 2
oraz pkt 4-9,
— niestawienia sie do zawodowej stuzby wojskowej lub niepodpisania kon-
traktu na petnienie stuzby kontraktowej,
— zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej w okresie dwa razy dtuzszym
od czasu trwania nauki, na podstawie art. 111 pkt 1, 4,6-7, 9 lit.a i pkt
11-16 oraz art. 112 ust. 1 pkt 1, w wysokosci proporcjonalnej do czasu
stuzby po zakonczeniu nauki.

Uwagqga:

Niepodpisanie umowy jest traktowane jako rezygnacja ze stuzby kandydac-
kiefj w WSOWL.

12. Osoba, ktéra nie zostata zakwalifikowana na studia w charakterze kandydata na

zotnierza zawodowego, moze ubiegac sie o przyjecie na cywilne stacjonarne i
niestacjonarne studia | stopnia w WSOWL na zasadach okreslonych dla danego
kierunku studiow.
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TABELE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ Tabela 1

ZESTAWIENIE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DO WSOWL (mezczyzni

Bieg 1000 | pynkTY || 10x10 | PUNKTY Pod rasku || PUNKTY | Piywanie 50 m || PUNKTY
340 | | [ [ [ [ [ |
[ [ [ [ [ |
[ 338 | | [ [ [ [ I |
[ 337 ] | [ [ I [ [ |
[ 336 | | [ [ [ [ [ |

335 | | [ [ [ [ [ |
[ 33 | | | | || || || |
[ 333 | | [ [ [ [ [ |
[ 332 | | [ [ I [ [ |
[ 331 ] | [ [ [ [ [ |
[ 330 | 10 | [ [ [ [ [ |
[ 320 | | [ [ [ [ | |
[ 328 ] | | | | | e00 | |
[ 321 ] | [ [ I 590 |

326 | [ 30.6 ]| [ I L s80 | |
[ 325 ] 305 | || | [ st0 | 5 |
[ 324 | [304 ] I [ 560 |
[ 323 | [303 ] I [ 550 |
[ 322 | [302 ] I [ [ 540 | |
oo ] o, [ s | w0 |
[ 320 | [300 ] I I L 520 | |
[ 319 ] 209 ] I [ 510 | |
[ 318 | 208 ] I [ [_s00 ]| 10 |
[ 317 ] 207 ] I [ 490 |

316 | (296 | f [ 480 | |
[ 315 | 295 | || | [ 470 || |
[ 314 ] [204] e 40 | |
[ 313 | 293 ] 7z ] 5 |40 ] |
[ 812 ] [20.2 ] | 8 | [ 440 ]| 5 |
et ), 2] o, L9 ] [ 430 | |
[ 310 ] 200 | [0 ]| 10 |40 | |
[ 309 | 289 ] L 1 | [ 410 | |
[ 308 ] [288 ] L1z | |00 | |
A 287 ] 13 ] 15 |30 ] |

306 | [ 286 | | 14 | | 38,0 | 20 |
305 | | 285 | 15 ] [ 370 | |
[ 304 ] 284 ] 16 ] 20 360 || |
Com | o, [=ma] . v ] | wme | |
[ 302 ] 282 | 18 | [ 340 | L5 |
I 281 ] 19 ] 25 |30 ] |

300 | [ 280 | [ 20 ] [ 320 | |
| ponizej3,00 | 30 | | | powyzej20 || 30 | | |
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Tabela 2

ZESTAWIENIE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DO WSOWL (kobiety)

; Zwis na ra-

Bieg 800 m gggrzi‘; mionach Plywanie 50 m|[PUNKTY

3,40 | | [ 10 | |
| | IR | |
[ 338 | I | | 12 | |
[ 337 ] I | | 13 | |
[ 33 | I | e |

335 | I I 15 ] |
[ 334 | I [ 16 |
[ 333 | I | | 17 | |
[ 332 | I | 18 |
[ 331 | I | | 19 | |
[ 330 | I | | 20 | |
[ 320 | I | [ 21 | |
[ 328 | I | | 22 | |
[ 327 ] I | | 23 | |

326 | | | [ |

325 | [ 215 | | 25 | [ es0 | |
[ 324 | 274 | 26 ] 640 | |
[ 323 | 273 | 27 | 630 | 5 |
[ 322 | 272 | 28 ] 620 | |
[ 321 | 271 | 20 | 610 | |
Ca | a0 | C [ ] [ | |
[ 319 | 269 | | 31 | [ 590 | |
[ 318 | 268 | 32 | L8580 | 4 |
[ 317 | 267 | [EE 570 | |

316 || 266 | [T [__s60 | |

315 | 265 | | 35 | | 55,0 | |
o | [ma ] [ m® ] o, [
[ 313 | 263 | s | [ 530 | |
[ 312 | 262 | 3 | 520 ] .5 |
[ 311 | 261 | 39 ] 510 | |
[ 310 | 260 | 40 ] 500 | |
[ 300 | 259 | 4 | 490 | |
[ 308 | [ 258 | L4 | 480 | |
[ 307 | 257 | 43 ] 470 | |

306 | [ 256 || [ 44 460 | 20 |
[ 305 | 255 45 450 | |
[ 304 | [ 254 | 46 | 440 | |
[ 303 | [ 253 ] (T [ 430 | |
[ 302 | 252 | 48 | 420 ] L |
[ 301 | 251 | 49 ] 410 | |

300 | [ 250 | | 50 | | 40,0 | |
|ponizei 3,00|| || || || powyzej 50 || |
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OPIS CWICZEN

Bieg na dystansie 800/1000 m — prowadzi sie w stroju sportowym na biezni lek-
koatletycznej, drodze lub terenie o réwnej i twardej nawierzchni (o rownej su-
mie spadkdéw i wzniesien terenowych).

Sposob prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢ do 15
oséb. Na komende , Start” lub sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy sie z
doktadnoscig do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii
mety.

Podciaganie na drazku (wykonywane bez dodatkowych ruchéw ciata) — mini-
malna wysokos¢ drgzka do wykonania ¢wiczenia 220 cm. Na komende ,Go-
tow” kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o ramionach wyprostowa-
nych w stawach tokciowych — pozycja wyjéciowa. Na komende , Cwicz” podcia-
ga sie tak, aby broda znalazta sie powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjscio-
wej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajgcy (kontrolujgcy) gtosno podaje
ilos¢ zaliczonych podciggnie¢. Jezeli kontrolowany nie wykona c¢wiczenia
zgodnie z opisem np.: ,wykona dodatkowe ruchy ciatem, nie podciggnie sie do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu o ramionach wyprostowanych w
stawach tokciowych” oceniajgcy (kontrolujgcy) powtarza ostatnig liczbe zali-
czonych podciggniec.

Bieg wahadtowy 10 x 10 - na komende , Start” (sygnat dzwiekowy) kontrolowany
rozpoczyna bieg w Kierunku przeciwlegtej chorggiewki, obiega jg, wraca do
choraggiewki na linii startu, obiega jg pokonujgc te trase pieciokrotnie. Czas
mierzy sie z dokfadnoscig do 0,1 sekundy, od sygnatu startu do momentu
przekroczenia linii mety. Do proby wykorzystuje sie ,chorggiewki” o parame-
trach: wysokosc¢, co najmniej 160 cm, srednica podstawy nieprzekraczajgca 30
cm i wadze do 3,5 kg. Przewrdcenie ,chorggiewki” powoduje powtorzenie pro-
by (prébe mozna powtdrzy¢ jednokrotnie).

Bieg zygzakiem - ,koperta” — przeprowadza sie w miejscu, gdzie na podtozu
oznacza sie kredg lub farbg punkty prostokagta ABCD o bokach 3 x 5 m i sro-
dek przekatnych E, jak rowniez strzatki wskazujgce trase biegu. Na punktach
ustawia sie ,chorggiewki” o parametrach: wysokos¢, co najmniej 160 cm, $red-
nica podstawy nieprzekraczajgca 30 cmi wadze do 3,5 kg.

Sposob prowadzenia: na komende ,Start” (sygnat dzwiekowy) kontrolowany

rozpoczyna bieg zgodny z oznaczonym kierunkiem, omijajgc ,,choragiewki” od
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strony zewnetrznej. Trase przebiega trzykrotnie. Po kazdym okrgzeniu ocenia-
jacy (kontrolujgcy) informuje o liczbie powtdrzeh, np.: "jeszcze dwa razy”,
.Jjeszcze raz”. Uzasadnione przewrocenie ,chorggiewki’” powoduje powtorzenie
préby (prébe mozna powtérzy¢ jednokrotnie).

Plywanie 50 m kraulem na piersiach — na dtugi sygnat dzwiekowy, kontrolowany
wchodzi na stupek startowy. Na komende ,na miejsca”, zajmuje miejsce przy
przedniej krawedzi stupka przyjmujgc pozycje dogodng do startu. Na krotki sy-
gnat dzwiekowy wykonuje skok startowy (skacze na gtowe) i pokonuje dystans
50 m kraulem na piersiach na czas. Dotkniecie nogg dna lub chwyt za line to-
rowg powoduje niezaliczenie préby. Niedozwolony jest start z wody lub skok na
nogi. Czas mierzy sie z dokfadnoscig 1 sek. od krétkiego sygnatu (startowego)
do dotkniecia sciany.

Zwis na ugietych ramionach - drgzek umocowany na wysokosci dosiezne;.
Zadanie polega na jak najdtuzszym utrzymaniu sie w zwisie na drazku o ugie-
tych ramionach w stawach tokciowych. Kontrolowana osoba chwyta drgzek na-
chwytem (palce skierowane w gore, kciuki w dét) na szerokos¢ barkéw tak, aby
broda znalazia sie powyzej drgzka oraz odrywa stopy od podtoza. Proba roz-
poczyna sie od chwili, kiedy kontrolowana osoba wykona samodzielnie prawi-
dtowy zwis i konczy sie z chwilg, kiedy broda znajdzie sie ponizej drgzka. Czas

mierzy sie z doktadnoscig do 1 sek. Prébe wykonuje sie jednorazowo.
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Zatagcznik nr 4

UCHWALA NR 19/XC/2015
SENATU WYZSZEJ SZKOLY OFICERSKIEJ Sl POWIETRZNYCH

z dnia 28 kwietnia 2015 r.

w sprawie wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkéw
i trybu przyjecia na studia kandydatéw na zotnierzy zawodowych
na rok akademicki 2016/2017

Na podstawie art. 169 wust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pézn. zm.) Senat Wyzszej Szkoty
Oficerskiej Sit Powietrznych

uchwala, co nastepuje:

§1
Senat Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych wnosi o to, aby Minister Obrony Narodowej
ustalit warunki i tryb przyjecia do Wyzszej Szkoty Ofierskiej Sit Powietrznych na studia wyzsze

dla kandydatéw na zotnierzy zawodowych na rok akademicki 2016/2017 zgodnie
z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Rektorowi-Komendantowi.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY SENATU
REKTOR - KOMENDANT

gen. bryg. pil. dr hab. Jan RAJCHEL
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1.

Zatgcznik do uchwaty nr 19/XC/2015
Senatu WSOSP z dnia 28.04.2015 r.

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA
DO WYZSZEJ SZKOLY OFICERSKIEJ Sit. POWIETRZNYCH
NA STUDIA DLA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
NA ROK AKADEMICKI 2016/2017

§1

W przypadku oséb zainteresowanych przyjeciem na studia dla kandydatéw
na zotnierzy zawodowych prowadzi sie jedno postepowanie rekrutacyjne
w sprawie przyjecia na studia oraz przyjecia do stuzby kandydackiej.

Limit miejsc dla kandydatéw na Zzotnierzy zawodowych okresla Minister Obrony Narodowe;j
w drodze rozporzgdzenia wydanego na podstawie art. 8 ust. 10 ustawy — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na studia wyzsze. Wstepnego podziatu na
specjalnosci w ramach danego kierunku studiéw dokonuje sie w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej. Preferowang specjalnosc studiow kandydat okresla we wniosku o przyjecie
na studia. Kandydat ma prawo okresli¢ do trzech specjalnosci studiéw. W przypadku
nieprzyjecia na pierwszg specjalnos¢, kandydat jest rozpatrywany kolejno na drugiej
i trzeciej okreslonej przez siebie specjalnosci studiow.

§ 2

Komisje rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza wtasciwa Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna
powotana w trybie okreslonym w statucie Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych.

Nadzor nad postepowaniem rekrutacyjnym sprawuje Uczelniana Komisja Rekrutacyjna
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych powotana w trybie okreslonym w statucie
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych

Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawie przyjecia na studia dla
kandydatow na zotnierzy zawodowych.

Od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej osobie zainteresowanej przystuguje prawo
wniesienia odwotania w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia do Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych. Decyzje ostateczng w
administracyjnym toku instancji podejmuje Rektor-Komendant Wyzszej Szkoty Oficerskiej
Sit Powietrznych po rozpatrzeniu wniosku Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;.

§3

Whiosek o powotanie do stuzby kandydackiej

O przyjecie na studia dla kandydatéw na Zzotnierzy zawodowych moze ubiegacé
sie osoba spetniajgca nizej wymienione warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (tj. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1414, z pézn. zm.):

1) niekarana sagdownie;
2) posiadajgca obywatelstwo polskie;
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3) posiadajgca zdolnosc fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowej;
4) posiadajgca wiek co najmniej 18 lat, w dniu powotania do stuzby kandydackiej;
5) posiadajgca swiadectwo dojrzatosci.

Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia dla kandydatow na Zotnierzy zawodowych,
w terminie do dnia 31 marca 2016 r., sktada do Rektora-Komendanta Wyzszej Szkoty
Oficerskiej Sit Powietrznych wniosek o powotanie do stuzby kandydackiej zawierajgcy
kwestionariusz osobowy wraz z kwestionariuszem osobowym wedtug wzoru stanowigcego
zatgcznik do rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r.
sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na zotnierzy zawodowych (Dz. U. poz. 1627).

Do wniosku dofgcza sie:
1) zyciorys;
2) skrocony odpis aktu urodzenia;
3) oswiadczenie kandydata o tym, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Bezposrednio przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, nie pozniej
niz w pierwszym dniu egzamindw wstepnych, kandydat sktada:

1) sSwiadectwo dojrzatosci;

2) Swiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (w przypadku, gdy kandydat nie
zdawat na egzaminie maturalnym przedmiotéw uwzglednianych w postepowaniu
rekrutacyjnym);

3) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, aktualng na dzien rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego (wystawiong z datg nie wczesniejszg niz 30 dni przed
dniem rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego);

4) inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci
uwzgledniane w postepowaniu rekrutacyjnym;

5) kserokopie dowodu osobistego;

6) aktualng fotografie kandydata zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodu osobistego;

7) oswiadczenie o kontynuowaniu lub ukonczeniu studiow na innych kierunkach studiéw
stacjonarnych w uczelni publicznej;

8) potwierdzenie dokonania optaty z tytutu egzaminow wstepnych - nie pdzniej niz na
7 dni przed pierwszym dniem tych egzamindw.

Kandydat legitymujgcy sie s$Swiadectwem dojrzatosci uzyskanym za granicg skfada
dodatkowo zaswiadczenie o nostryfikacji potwierdzajgce rownowaznos¢ swiadectwa
uzyskanego za granicg z polskim swiadectwem dojrzatosci, wydane przez kuratora
oswiaty wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata oraz ttumaczenie
Swiadectwa dojrzatosci na jezyk polski potwierdzone przez ttumacza przysiegtego.
Komisja dokonuje przeliczenia ocen na zagranicznym sSwiadectwie dojrzatosci wedtug
zasad dotyczgcych kandydatow na studia cywilne, z zastrzezeniem zasad okreslonych w
Tabeli 1i Tabeli 5.

Niedostarczenie w terminie dokumentéw, o ktérych jest mowa w ust. 3 — 5 jest
rownoznaczne z rezygnacjg z postepowania rekrutacyjnego i skutkuje skresleniem z listy
kandydatow.
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§4

Badania lekarskie

Od oséb ubiegajgcych sie o przyjecia na studia dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych
wymagane sg szczegolne predyspozycje zdrowotne, w tym odpowiednie dla personelu
lotniczego. Osoba ubiegajgca sie o przyjecia na studia dla kandydatow na Zotnierzy
zawodowych, po ztozeniu wniosku, otrzymuje zawiadomienie o terminie i miejscu badan
lekarskich.

Badania lekarskie dla kandydatéw na studia przebiegajg w dwoch etapach:

1) etap | — badania we wtasciwej Rejonowej Wojskowej Komisji Lekarskiej orzekajgcej o
zdolnosci fizycznej i psychicznej do zawodowej stuzby wojskowej oraz o baraku
przeciwwskazan psychologicznych do stuzby;

2) etap Il — badania specjalistyczne w Rejonowej Wojskowej Komisji Lotniczo-
Lekarskiej w Warszawie.

Uzyskanie wymaganych orzeczen lekarskich, o ktorych mowa w ust. 2, ustalajgcych
wymagang kategorie zdrowia na wybrang specjalnos¢ jest jednym z warunkow przyjecia
na studia dla kandydatow na Zotnierzy zawodowych.

§5

Postepowanie rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne obejmuije:

1) analize wynikdbw na Swiadectwie dojrzatosci z nastepujgcych przedmiotow:
matematyka, fizyka, jezyk angielski;

2) test znajomosci jezyka angielskiego, jezeli nie byt przedmiotem egzaminu
maturalnego;

3) sprawdzian sprawnosci fizycznej;

4) rozmowe kwalifikacyjna.

Zasady naliczania punktéw kwalifikacyjnych za przedmioty uwzgledniane w postepowaniu
okreslone sg w Tabeli 1.

Tabela 1. Przedmioty maturalne stanowigce podstawe kwalifikacji.

Przedmioty Sposoéb obliczenia P, Uwagi

Dla kandydatow posiadajacych swia-
= dectwo dojrzatosci uzyskane w syste-

Matematyk P . . , e W

f.a Ea ayy ?(’ W-W,,,, +W-W;,,,, +W-W,, mie ,nowej matury” lub posiadajgcych

IzyKa, Jezy dyplom matury miedzynarodowe;j.

angielski Dla kandydatéw posiadajgcych

(czes¢ pisemna) Pn= - : C !
W+ Wq, +0,5W, swmdgctwo d?Jrza’fOSCI w systemie
,Starej matury”.

Gdzie:

Pn — liczba punktow kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki, jezyka
angielskiego lub z testu znajomosci jezyka angielskiego (jesli nie byt przedmiotem egzaminu
maturalnego) lub uzyskana z ocen ze Swiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej z matematyki
i/lub fizyki, przeliczona na punkty kwalifikacyjne;

Win - punkty z egzaminu maturalnego z matematyki, obliczone na podstawie Tabeli 4 wg ,nowej matury ”
lub Tabeli 5 wg matury miedzynarodowej;

Wi, — punkty z egzaminu maturalnego z fizyki, obliczone na podstawie Tabeli 4 wg ,nowej matury ” lub
Tabeli 5 wg matury miedzynarodowej;

W., - punkty z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego, obliczone na podstawie Tabeli 4 wg ,nowej
matury ” lub Tabeli 5 wg matury miedzynarodowej;
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Wn,
Wfiz
W,

Uwaga:
Osoby,

— waga (wskaznik) wyniku egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki i jezyka angielskiego;

W=1 — jezeli egzamin maturalny byt zdawany na poziomie rozszerzonym wg ,nowej matury” lub na
poziomie HL matury miedzynarodowej;

W=04 - jezeli egzamin maturalny byt zdawany na poziomie  podstawowym
wg ,howej matury” lub na poziomie SL matury miedzynarodowe;j.

— punkty z egzaminu maturalnego z matematyki, obliczone na podstawie Tabeli 2, wg ,starej matury”;

— punkty z egzaminu maturalnego z fizyki, obliczone na podstawie Tabeli 2, wg ,starej matury”;

— punkty z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego, obliczone na podstawie Tabeli 2, wg ,starej

matury ”;

ktore nie zdawaty  matematyki i/lub fizyki na maturze, bedg kwalifikowane

na podstawie ocen z tych przedmiotéw ze $swiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej
przeliczanych na punkty wedtug Tabeli 3.

Tabela 2. Sposéb zamiany ocen uzyskanych wg ,starej matury” na punkty (wg skali ocen od

Tabela

2 do 6):
Ocena Punkty
2 30
50
4 75
5 90
6 100

3. Sposéb zamiany ocen uzyskanych za przedmioty niezdawane na maturze
na punkty (wg skali ocen od 2 do 6):

Ocena koncowa ze swiadectwa
ukonczenia szkoty ponadgim-
nazjalnej z matematyki i/lub Punkty
fizyki

2 10
3 20
4 30
5 35
6 40
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Tabela 4. Sposob zamiany ocen uzyskanych wg ,nowej matury” na punkty kwalifikacyjne:

Wyniki w procentach Punkty
Wynik procentowy 1 procent = 1 punkt

Tabela 5. Sposéb zamiany wynikbw uzyskanych na maturze miedzynarodowe;j

5.

na punkty kwalifikacyjne:

Wyniki _uzyskane na m'fmturze Punkty
migedzynarodowej
7 100
6 85
5 70
4 56
3 42
2 28
1 14

Kandydaci, ktorzy nie zdawali na maturze jezyka angielskiego, zdajg w trakcie
postepowania rekrutacyjnego egzamin testowy, na poziomie rozszerzonym. Kandydat
moze uzyskaC¢ z (Wan) od O do 100 pkt. Warunkiem uzyskania kwalifikacji z jezyka
angielskiego (zaliczenia egzaminu) jest zdobycie co najmniej 30 % punktow (tj. 30 pkt).

Laureaci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego 2z matematyki, fizyki
i jezyka angielskiego otrzymujg maksymalng ilos¢ punktéw z danego przedmiotu (100 pkt.).

Zasady kwalifikacji z wychowania fizycznego (sprawdzianu sprawnosci fizycznej):

1) Kandydaci przystepujg do czterech konkurencji sportowych i uzyskujg punkty kwalifikacyjne

wedtug zasad okreslonych w Tabeli 6.

2) Test obejmuje nastepujace konkurencje sportowe:

a) kobiety:
— test sity — uginanie ramion na taweczce na liczbe powtérzen;
— test szybkosci — bieg na 100 m;
— test wytrzymatosci — bieg na 1000 m.
b) mezczyzni:
— test sity — podcigganie na drgzku na liczbe powtérzen;
— test szybkosci — bieg na 100 m;
— test wytrzymatosci — bieg na 1000 m.
c) kobiety i mezczyzni:
— ptywanie 50 m stylem dowolnym na czas.

3) Kolejnos¢ zdawanych konkurencji jest nastepujgca: test sity, test szybkosci, test wy-

trzymatosci, ptywanie.

4) Czas trwania testu: test realizowany jest w ciggu jednego dnia.

5) Opisy konkurenciji:
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a) uginanie i prostowanie ramion w podporze lezagc przodem na tlaweczce:
na komende ,gotow” ¢wiczaca(y) wykonuje podpér przodem lezgc na taweczce, nogi

ztagczone lub w lekkim rozkroku — maksymalnie na szerokosC bioder.
Na komende ,Cwicz” ugina ramiona tak, aby stawy barkowe znalazty sie ponizej stawow
tokciowych  (sylwetka  wyprostowana, tzn. barki, biodra i kostki lezg

w linii prostej), nastepnie wraca do podporu i ponawia éwiczenia. Cwiczenie wykonuije sie
w jednym ciggu, bez przerw pomiedzy kolejnymi powtérzeniami. Oceniajgcy gtosno liczy
ilos¢ zaliczonych powtérzen. Jezeli ¢wiczgcy wykona ¢wiczenie niezgodnie z opisem
oceniajgcy podaje ostatnig ilos¢ wykonanych poprawnie powtorzen.

b)bieg na 100 m - start niskii na sygnat ,na miejsca’ startujgca(y) ustawia
sie w blokach startowych, na komende "gotéw" unosi biodra w gore; nastepnie na sygnat
startuje i biegnie jak najszybciej do mety.
Czas mierzy sie z doktadnoscig do 1/10 sekundy.

c) bieg na 1000 m: na sygnat ,na miejsca”’ startujgca(y) staje przed linig startu
W pozycji wysokiej; na sygnat biegnie odpowiadajgcym mu tempem do linii mety.
Czas mierzy sie z doktadnoscig do 1 sekundy.

d) podciaganie na drazku: ¢wiczacy chwyta drgzek nachwytem na szeroko$¢ barkéw
i wykonuje zwis prosty. Na sygnat zgina rece w stawach tokciowych i podcigga ciato tak
wysoko, aby broda znalazta sie nad drgzkiem. Po czym bez chwili odpoczynku powraca
do zwisu prostego. Cwiczenie powtarza bez przerwy tyle razy, ile moze. Wynikiem jest
liczba petnych podciggnie¢ (broda nad drgzkiem).

Test zostaje przerwany jezeli startujgcy zrobi przerwe wynoszgcg dwie sekundy
i dluzszg. Startujacy nie moze wykonywac ruchéw wahadtowych nog i catego ciata —
podciggniecia wykonuje sie sitg.

e) ptywanie 50 m: odbywa sie na krytej ptywalni 25-metrowej w stroju kgpielowym.

Skok startowy wykonuje sie na gtowe z wysokosci minimum 50 cm od lustra wody
(dopuszcza sie start z wody).
Na komende ,na miejsca” startujgcy zajmuje pozycje na stupku startowym. Na komende
,start” startujgcy wykonuje skok do wody i pokonuje jak najszybciej dystans 50 m (dwie
dtugosci basenu) stylem dowolnym. Pomiar czasu nastepuje w chwili dotkniecia krawedzi
basenu dtonig. Czas mierzy sie z dokfadnoscig do 1 sekundy.
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Tabela 6. Kryteria kwalifikacji ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej

KOBIETY MEZCZYZNI
Punkty
kwalifika- |Uginanie ramion ; . o ;
cyne. | geiweces”| 00 | o00m | Tg ' G ool t00om | Msom
rzen) . . (sek.) ba powtérzen) (sek.) | (min.) (sek.)

0 <10 >16,5 [ >4,35 <5 >14,0 | >3,46

5 10 16,5 4,35 |Przeplyniecie 5 14,0 3,46 | przeplyniecie
6 11 16,4 4,33 120 3,45 110
7 12 16,3 4,31 115 6 13,8 3,44 105
8 13 16,2 4,29 110 3,43 100
9 14 16,1 4,27 105 7 3,42 95
10 15 16,0 4,25 100 13,7 3,41 90
11 16 15,9 4,23 95 8 3,40 85
12 17 15,8 4,21 90 3,39 80
13 18 15,7 4,19 85 9 13,6 3,38 75
14 19 15,6 4,17 80 3,37 70
15 20 15,5 4,15 75 10 3,36 65
16 21 15,4 4,13 70 13,5 3,35 60
17 22 15,3 4,12 67 11 3,34 57
18 23 15,2 4,11 64 3,32 54
19 24 15,1 4,10 62 12 13,4 3,30 52
20 25 15,0 4,08 60 3,28 50
21 26 14,9 4,06 58 13 3,26 48
22 27 14,8 4,04 56 13,3 3,24 46
23 28 14,7 4,02 54 14 3,22 44
24 29 14,6 4,00 52 3,21 42
25 30 14,5 3,58 50 15 13,2 3,20 40

Uwaga:

P.s — liczba punktow kwalifikacyjnych ze sprawnosci fizycznej, obliczona po zsumowaniu punktow z czterech
konkurencji (odpowiednio dla kobiet i mezczyzn) wg Tabeli 6. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 100
pkt., to jest 25 pkt. za kazdg konkurencje. Wszystkie konkurencje testu odbywajg sie w ubiorze sportowym,
opisanym, w ,Miedzynarodowym Tescie Sprawnosci Fizycznej’, (krotkie spodenki gimnastyczne, koszulka
odstaniajgca stawy tokciowe, buty sportowe bez kolcow, ptywanie — stroj kgpielowy). Warunkiem uzyskania
kwalifikacji ze sprawnosci fizycznej jest zdobycie co najmniej 30 % punktéw z testu sprawnosci fizycznej (i].
co najmniej 30 pkt).

6. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza, z zastrzezeniem ust. 8, Wydziatowa Komisje
Rekrutacyjna. Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter oceniajgcy predyspozycje kandydata
do ksztatcenia w okreslonej specjalnosci oraz jego motywacje do petnienia zawodowej
stuzby wojskowej - oceny rozmowy dokonuje sie zgodnie z zasadami okres$lonymi w Tabeli

nr7.
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7. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze uzyska¢ (P;) od 0 do 40 pkt,
a w przypadku kandydatobw na specjalno$¢ pilotaz statku powietrznego
od 0 do 140 pkt. Pozytywny wynik kwalifikacji oznacza uzyskanie przez kandydata
minimum 30 % punktow okreSlonych w Tabeli 7 w cze$ci Lp. 1 i 2
(. min. 12 pkt). W czesci Lp. 3 Tabeli 7 kandydat moze uzyska¢ 0 punktow.

Tabela 7. Ocena rozmowy kwalifikacyjne;:

Lp. Oceniany element llo$¢ punktow

Predyspozycje kandydata do petnienia zawodowej stuzby
wojskowej - postawa, logiczno$¢ wypowiedzi, sposob
zachowania oraz dziatalnos¢ spoteczna, organizacyjna i
sportowa, w tym:
a) postawa
(oceny prezentowanej postawy dokonuje komisja, w szczegdlnosci
poprzez ocene catoksztattu przebiegu rozmowy, sposobu prezentaciji
kandydata, logicznosci wypowiedzi, przejawianych predyspozycji do | 0 — 10
ksztatcenia w uczelni wojskowej i predyspozycji do petnienia
1. zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie osobowym, w tym
dziatalnosci spotecznej i organizacyjnej)
b) osiggniecia sportowe:
- aktywne uprawianie sportu w zespotach sportowych (np. szkolnym
klubie sportowym) - do 4 punktéw,
- osiggniecia sportowe szczebla ponadszkolnego, do wojewddzkie- 0-10
go/okregowego wigcznie - do 8 punktow,
- osiggniecia sportowe na szczeblu krajowym lub miedzynarodowym -
do 10 punktow;
- fgcznie nie wiecej niz 10 punktow.
Motywacja do petnienia zawodowej stuzby wojskowej, w tym w
lotnictwie wojskowym (wiedza wojskowa i lotnicza), w tym:
a) motywacje do podjecia zawodowej stuzby wojskowej (ocenia-
ne na podstawie rozmowy lub testu),
b) wiedza o lotnictwie - odpowiedz na kazde z trzech pytan oce-
2. niana jest w skali: od 0 do 3 punktéw - fgcznie maksymalnie 9 | 0-9
pkt

0-20

c¢) ukonczenie klasy mundurowej w szkole ponadgimanzjalnej Olub 5

d) dziatalnos¢ w organizacjach proobronnych (1 pkt za kazdy rok
dziatalnosci, fgcznie nie wiecej jednak niz 3 pkt)

Predyspozycje kandydata do petnienia stuzby zawodowej w

lotnictwie wojskowym (ocena doswiadczenia lotniczego wg

Tabeli 8) - tylko w przypadku kandydatéw na specjalnos¢

pilotaz statku powietrznego
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Tabela 8. Zasady przeliczania punktéw za udokumentowane doswiadczenie lotnicze (dotyczy
kandydatow na specjalnos¢ pilotaz statku powietrznego):

Doswiadczenie lotnicze

Uwagi

1) licencja pilota samolotowego - 50 pkt;
2) nalot na samolotach* - godzina nalotu — 1 pkt, jednak tgcz-
nie nie wiecej niz 20 pkt;

albo (zamiast pkt 1 i 2): nalot uzyskany w ramach szkolenia se-
lekcyjnego, ilos¢ punktow okresla komisja po zakonczeniu se-
lekcyjnego szkolenia lotniczego na podstawie uzyskanej opinii -
Kandydat moze uzyskac od 0 do 20 pkt ** w zaleznosci od oce-
ny przebiegu szkolenia

3) Il klasa pilota szybowcowego — 10 pkt

Piot — punkty za doswiadczenie lotni-

cze oblicza sie na podstawie Ksigzki
lotéw (skokow).

Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie

100 pkt z poz. 1 - 4.
Piot= 0 — 100 pkt.

4) skoki ze spadochronem — jeden skok — 1pkt, jednak nie

-albo: licencja pilota szybowcowego — 20 pkt
(tj. maksymalnie 20 pkt za do$wiadczenie szybowcowe);

wiecej niz 10 pkt.

*

poprzez nalot na samolotach rozumie sie: a) w przypadku oso6b posiadajgcych licencje pilota
samolotowego - nalot dowodczy ponad wymagany do uzyskania tej licencji, b) w przypadku oséb, ktore
nie posiadajg licencji pilota samolotowego - nalot ogdlny, potwierdzony wylotem samodzielnym
(minimum 10 kregow). Osoby, ktére nie posiadajg licencji pilota samolotowego lub nie posiadajg nalotu,
o ktérym mowa wyzej kierowane sg na lotnicze szkolenie selekcyjne.

** jesli za nalot uzyskany w trakcie szkolenia selekcyjnego kandydat uzyska 0 punktéw (negatywna opinia) -

nie moze by¢ kwalifikowany na specjalnos¢ pilotaz statku powietrznego.

6. W rozmowie kwalifikacyjnej mogg uczestniczyé przedstawiciele Inspektoratu Sit

1.

Powietrznych Dowddztwa Generalnego Rodzajow Sit Zbrojnych.

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na wiecej niz jeden kierunek studiéw dla kandydatow
na zotnierzy zawodowych moze ztozy¢ wniosek o uznanie wynikdw testu znajomosci
jezyka angielskiego lub wynikow sprawdzianu sprawnosci fizycznej uzyskanych w
postepowaniu rekrutacyjnym prowadzonym w tym samym roku na inny kierunek studiow
dla kandydatéw na zZotnierzy zawodowych we WSOSP. W tym wypadku kandydat nie
zdaje po raz drugi testu znajomosci jezyka angielskiego lub sprawdzianu sprawnosci
fizyczne;.

Wiasciwa Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, w drodze uchwaty, moze powotac
egzaminatorow do przeprowadzenia egzaminu z jezyka angielskiego, sprawdzianu
sprawnosci fizycznej lub do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, sposréd osob
posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje naukowe lub zawodowe. Z przeprowadzonych
przez egzaminatorow rozmow, sprawdzianéw i egzamindw sporzgdza sie protokot.

§6

Wynik postepowania rekrutacyjnego

Kandydat w ramach postepowania rekrutacyjnego oceniany jest przez Wydziatowg Komisje
Rekrutacyjng zgodnie z zasadami okreslonymi w paragrafach poprzedzajgcych.

2. Wynik postepowania rekrutacyjnego, z zastrzezeniem ust. 3, ustala sie nastepujgco:
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Wynik rekrutacji = Py, + Pys + P,

gdzie:

- Pm —liczba punktéw kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki, jezyka
angielskiego lub z testu znajomosci jezyka angielskiego (jesli nie byt przedmiotem egzaminu
maturalnego) lub uzyskana z ocen ze swiadectwa ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej z
matematyki i/lub fizyki, przeliczona na punkty kwalifikacyjne;

— Pws —liczba punktow kwalifikacyjnych uzyskana z testow kwalifikacyjnych ze sprawnosci fizycznej;

- P, —punkty kwalifikacyjne uzyskane w wyniku rozmowy kwalifikacyjne;j.

Warunkiem  koniecznym  kwalifikacji kandydata na studia dla kandydatow
na zotnierzy zawodowych jest uzyskanie co najmniej 30 punktéw z testu sprawnosci
fizycznej, co najmniej 30 punktow z testu znajomosci jezyka angielskiego jesli nie byt
przedmiotem egzaminu maturalnego i minimum 12 punktéw z rozmowy kwalifikacyjnej w
czesci opisanej w Tabeli nr 7 - Lp. 1 i 2. Osoba, ktéra nie spetni warunkow okreslonych w
zdaniu pierwszym uzyskuje 0 punktoéw z postepowania rekrutacyjnego.

Na studia zakwalifikowani zostang kandydaci, ktorzy uzyskajg kolejno najwiekszg liczbe
punktow kwalifikacyjnych i w rankingu danej specjalnosci znajdg sie na pozycji objetej
limitem miejsc.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktdow o zakwalifikowaniu kandydata
decyduje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna biorgc pod uwage grupe zdrowia oraz
doswiadczenie lotnicze.

Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna ustala rowniez, z zachowaniem zasad okreslonych
w niniejszej uchwale, listy kandydatow rezerwowych w poszczegdlnych specjalnosciach,
ktérym proponuje przyjecie w przypadku rezygnacji kandydatow przyjetych.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne. Imienng liste oséb zakwalifikowanych na
pierwszy rok studidw ogtasza sie po zakonczeniu prac komisji rekrutacyjnych. Kandydaci
majg prawo wgladu do petnych wynikéw postepowania rekrutacyjnego, w tym wynikow
uzyskanych z poszczegolnych jego elementdw uzyskanych przez pozostatych
kandydatow.

Osoba, ktora nie zostata przyjeta na studia dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych
moze ubiegaC sie o0 przyjecia na studia cywilne na zasadach okreslonych dla danego
kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

§7

Postanowienia koncowe

Osoba powotana do stuzby kandydackiej peitni te stuzbe od dnia stawienia
sie do stuzby w Wyzszej Szkole Oficerskiej Sit Powietrznych.

Z osobg ubiegajgca sie o0 przyjecie do stuzby kandydackiej podpisuje
sie umowe okreslajgcg warunki zwrotu poniesionych kosztow na jej utrzymanie i nauke.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje sie Zotnierzem w czynnej
stuzby wojskowej z dniem stawienia sie do tej stuzby i otrzymuje tytut podchorgzego z
dniem rozpoczecia petnienia stuzby kandydackie;.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa podstawowe szkolenie wojskowe,
ktore konczy sie ztozeniem przysiegi wojskowe;.
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5. Osoba, ktéra rozpoczeta petnienie stuzby kandydackiej staje sie studentem Wyzszej
Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych z chwilg immatrykulacji i ztozenia $lubowania,
ktorego tresc¢ okresla Statut Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych.

§8

1. Kandydatow na Zotnierzy zawodowych odbywajgcych studia pierwszego stopnia w tym
charakterze w  Wyzszej Szkole  Oficerskiej Sit Powietrznych  przyjmuje
sie na studia drugiego stopnia w postepowaniu rekrutacyjnym polegajgcym
na analizie ocen na dyplomie ukonczenia studidw pierwszego stopnia, jesli umowa o
petnienie stuzby kandydackiej przewiduje kontynuacje ksztatcenia
na studiach drugiego stopnia w celu uzyskania tytutu zawodowego magistra.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 posiada¢ muszg kwalifikacje pierwszego stopnia nie
pdzniej niz ostatniego dnia poprzedzajgcego semestr rozpoczecia studidw drugiego
stopnia dla kandydatoéw na zotnierzy zawodowych w roku planowego ukonczenia studiow
pierwszego stopnia.
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