Poz. 237
Departament Polityki Zbrojeniowej

ZARZADZENIE Nr 25/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 04 sierpnia 2015 .
w sprawie zatwierdzenia statutu instytutu badawczego pod nazwa

»Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii”

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych
(Dz. U. Nr 96, poz. 618, z pdzn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Zatwierdza sie statut Wojskowego Instytutu Chemii i Radiometrii uchwalony przez
Rade Naukowg Wojskowego Instytutu Chemii i Radiometrii w dniu 25 marca 2015 .
2. Statut stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Traci moc zarzgdzenie Nr 30/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 czerwca
2011 r. w sprawie zatwierdzenia statutu instytutu badawczego pod nazwg ,Wojskowy
Instytut Chemii i Radiometrii” (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. Nr 13, poz. 173).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak

) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654 i Nr 185, poz. 1092,
22014 r. poz. 1198 oraz z 2015 r. poz. 249.



Zatgcznik do zarzgdzenia Nr 25/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 04 sierpnia 2015 r. (poz. 237)

STATUT

WOJSKOWEGO INSTYTUTU
CHEMII I RADIOMETRII
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Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1.

Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii, zwany dalej ,Instytutem”, jest instytutem

badawczym dziatajgcym w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr 96, poz. 618,

z podzn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”;
2) innych przepiséw odnoszgcych sie do instytutéw badawczych;

3) uchwaty Rady Ministrow nr 59/73 z dnia 16 marca 1973 r. w sprawie utworzenia

Wojskowego Instytutu Chemii i Radiometrii;

4) niniejszego statutu.

§ 2.
1. Instytut jest panstwowg jednostkg organizacyjna, posiadajgcg osobowos¢ prawng.

2. Organem sprawujgcym nadzér nad Instytutem jest Minister Obrony Narodowej
(Minister).

3. Siedzibg Instytutu jest miasto stoteczne Warszawa.

4. Instytut ma prawo uzywania okrggtej pieczeci z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej

Polskiej posrodku i nazwg w otoku: ,Wojskowy Instytut Chemii i Radiometrii”.
5. Oficjalnym skrotem nazwy Instytutu jest ,WIChiR”.

6. Instytut uzywa nastepujgcego ttumaczenia nazwy w jezyku angielskim: ,Military Institute

of Chemistry and Radiometry”.

Rozdziat I

Dziatalnos¢ Instytutu

§ 3.

1. Przedmiotem dziatalnosci podstawowej Instytutu jest prowadzenie badan naukowych
i prac rozwojowych w zakresie sprzetu wojskowego na rzecz obronnosci

i bezpieczenstwa panstwa, w tym w szczegdlnosci zmierzajgcych do zaspokojenia
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potrzeb resortu obrony narodowej, przystosowywanie wynikéw badan naukowych i prac

rozwojowych do potrzeb praktyki oraz ich wdrazanie.
2. W zwigzku z prowadzong dziatalnoscig podstawowg Instytut moze:
1) upowszechnia¢ wyniki badan naukowych i prac rozwojowych;

2) wykonywaé¢ badania i analizy oraz opracowywac opinie i ekspertyzy w zakresie

prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych;

3) opracowywac¢ oceny dotyczgce stanu i rozwoju poszczegdlnych dziedzin nauki
i techniki oraz sektoréw gospodarki, ktére wykorzystujg wyniki badan naukowych
i prac rozwojowych oraz w zakresie wykorzystywania w kraju osiggnie¢ swiatowej

nauki i techniki;
4) prowadzi¢ dziatalnos¢ normalizacyjng, certyfikacyjng i aprobacyjna;
5) prowadzic¢ i rozwija¢ bazy danych zwigzane z przedmiotem dziatania Instytutu;

6) prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej,
wynalazczosci oraz ochrony wiasnosci przemystowej i intelektualnej, a takze

wspierajgcej innowacyjnosc¢ przedsiebiorstw;

7) wytwarzaC w zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami
rozwojowymi aparature, urzgdzenia, materialy i inne wyroby oraz prowadzié¢

walidacje metod badawczych, pomiarowych oraz kalibracje aparatury;

8) prowadzi¢ dziatalnos¢ wydawniczg zwigzang z prowadzonymi badaniami

naukowymi i pracami rozwojowymi;

9) prowadzi¢ studia podyplomowe i doktoranckie, zwigzane z prowadzonymi przez
Instytut badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi, jezeli posiada uprawnienia
do nadawania stopni naukowych oraz odpowiednie zaplecze i warunki materialno-

techniczne;
10) prowadzi¢ inne formy ksztatcenia, w tym szkolenia i kursy doksztatcajagce.

3. Instytut, poza wykonywaniem zadan na rzecz resortu obrony narodowej, moze
podejmowac dziatalnos¢ badawczg, badawczo-rozwojowg i wdrozeniowg, w tym nie

zwigzang z obronnoscig, na rzecz podmiotdéw krajowych i zagranicznych.

4. Instytut moze prowadzi¢ dziatalno$¢ inng niz okreslona w ust. 1-3.
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. Dziatalnos¢, o ktérej mowa w ust. 4, jest wydzielona pod wzgledem finansowym

i rachunkowym z dziatalnosci okreslonej w ust. 1-3.

. Instytut moze wspotdziata¢ z innymi instytutami badawczymi, szkotami wyzszymi,
placobwkami naukowymi Polskiej Akademii Nauk oraz podmiotami krajowymi
i zagranicznymi, w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci, z zachowaniem
obowigzujgcych przepisow o ochronie informacji niejawnych i przepisow o ochronie

wiasnosci intelektualne;.

. Instytut moze przystepowac¢ do centrow przemystowych, organizacji lub stowarzyszen

oraz inicjowac ich powstanie, z zachowaniem przepiséw wymienionych w ust. 6.

§4.
. Przedmiot dziatalnosci Instytutu wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD)
obejmuje:
1) dziatalnos¢ podstawowg, a w tym:
a) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19),

b) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii (PKD 72.11),
c) dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10),

d) badania i analizy techniczne (PKD 71.20),

e) obrona narodowa (PKD 84.22),

f) bezpieczenstwo panstwa, porzadek i bezpieczehstwo publiczne (PKD 84.24),
g) ochrona przeciwpozarowa (PKD 84.25),
h) badania i analizy zwigzane z jakoscig zywnosci (PKD 71.20);

2) inng dziatalnosé, o ktorej mowa w § 3 ust. 4, w szczegdlnosci:

a) dziatalnos¢ ustugowg w zakresie naprawy, konserwacji i przegladdéw sprzetu
specjalnego przeznaczenia, w tym sprzetu Obrony Przed Bronig Masowego
Razenia (OPBMR) (PKD 33.13),

b) pozostate badania i analizy techniczne spoza zakresu prowadzonych badan
naukowych i prac rozwojowych (PKD 71.20),

Cc) wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD
68.20),

d) wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen (PKD 77.39),
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i)
k)

doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania (PKD
70.22),

prowadzenie pozostatej dziatalnosci wydawniczej (PKD 58.19),

Swiadczenie ustug w zakresie transportu (PKD 49.41),

wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11),
dziatalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (PKD
80.20),

dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02),

odsprzedaz zbednych sktadnikdw majgtkowych (PKD 47.99);

3) Szczegotowy zakres dziatalnosci podstawowej Instytutu obejmuje:

a)

ochrone wojsk i ludnosci przed oddziatywaniem broni nuklearnej (jgdrowej),

biologicznej, chemicznej i radiacyjnej oraz srodkdéw biologicznych, chemicznych

i promieniotworczych,

opracowywanie metod i zasad dziatania wojsk w warunkach zagrozenia

skazeniami promieniotworczymi, chemicznymi i biologicznymi oraz srodkami

niekonwencjonalnymi,

opracowywanie metod i zasad dziatania oraz zarzgdzania w sytuacjach

kryzysowych,

opracowywanie metod oraz srodkéw przeznaczonych do:

— rozpoznania skazen promieniotworczych, chemicznych i biologicznych,
kontroli dozymetrycznej oraz okreslania parametréw wybuchdéw jadrowych,

— prognozowania i oceny rzeczywistej sytuacji skazen, powstatych w wyniku
uzycia broni nuklearnej, biologicznej, chemicznej i radiacyjnej albo
powstatych w wyniku awarii lub klesk zywiotowych,

— przeciwdziatania terroryzmowi, aktom sabotazu oraz przeciwdziatania uzyciu
broni niekonwencjonalnych,

— likwidacji i degradacji skazen,

— indywidualnej i zbiorowej ochrony przed skazeniami,

— ochrony przed impulsem swietlnym, srodkami zapalajgcymi oraz pozarami,

— maskowania pola walki,

— dtugookresowego przechowywania sprzetu wojskowego,

— szkolenia wojsk lub ludnosci w zakresie obrony przed bronig masowego

razenia oraz ochrony przed skazeniami lub pozarami,
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— detekcji specyficznych substancji, w tym materiatdw wysokoenergetycznych
i substancji odurzajgcych oraz ich prekursoréw,

— ochrony zdrowia, w tym diagnostyki medycznej,

— analiz kryminalistycznych,

— broni nieSmiercionosnych,

badania w zakresie fizykochemii sSrodkow trujgcych (toksycznych),

opracowywanie $rodkéw dymnych i zapalajgcych oraz urzgdzen do ich

stosowania,

badania i ocene sprzetu obrony przed bronig masowego razenia oraz ochrony

przed skazeniami,

ochrone przed promieniowaniem jonizujgcym oraz metody badan i oceny jej

skutecznosci,

ochrone srodowiska naturalnego przed skazeniami, w tym wynikajgcymi

z dziatalno$ci wojsk,

studia oraz prace prognostyczne w zakresie rozwoju podstawowych dziedzin

naukowych lub technicznych dotyczgcych metod i sSrodkéw ochrony wojsk przed

broniag masowego razenia, w tym badania nad mozliwosciami zastosowania

osiggniec nauki i techniki w praktyce,

prowadzenie analiz oraz ocen przydatnosci uzytkowej w wojsku Srodkow

i sprzetu obrony przed bronig masowego razenia w Swietle wymogdéw

wspotczesnego pola walki oraz opracowywanie wnioskéw dotyczgcych ich

rozwoju i modernizaciji,

wykonywanie ocen, prob i ekspertyz dotyczgcych eksploatacji sprzetu

wojskowego i wyposazenia wojsk w srodki obrony lub ochrony przed bronig

masowego razenia, skazeniami i srodkami zapalajgcymi,

m) modernizacje sprzetu i Srodkéw obrony przed bronig masowego razenia

i skazeniami oraz doskonalenie systemow eksploatacyjnych,

badania oraz analizy w zakresie ochrony srodowiska,

opracowywanie technologii otrzymywania nowych substancji (materiatow) oraz
metod prowadzenia badan ich wtasciwosci chemicznych i fizycznych,
opracowywanie metod badan i oceny srodkéw spozywczych, farmaceutycznych
oraz suplementow diety,

badania odpornosci na oddziatywanie czynnikbw srodowiskowych, w tym

mikroorganizmow,
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badania palnosci materiatbw oraz odpornosci sprzetu wojskowego, w tym
wozow bojowych i srodkow transportowych, na palenie i dziatanie srodkow
zapalajgcych,

opracowywanie technologii, prowadzenie badah oraz wytwarzanie, dla celéw
dozwolonych, substancji chemicznych objetych Konwencjg o zakazie
prowadzenia badan, produkcji, sktadowania i uzycia broni chemicznej oraz
0 niszczeniu jej zapasow,

sprzedaz licencji, patentéw oraz know-how bedgcych wynikami dziatalno$ci
naukowej lub rozwojowe;j Instytutu,

produkcje i sprzedaz urzgdzen oraz ustug bedgcych wynikami dziatalnosci
naukowej lub rozwojowej Instytutu, w tym pomoc przy wdrazaniu wynikow tej
dziatalnosci,

opracowywanie programéw i metod szkolenia dotyczgcych uzytkowania oraz
obstugi wyposazenia przeznaczonego do ochrony lub obrony wojsk i ludnos$ci
przed bronig masowego razenia oraz sprzetu do wykrywania, rozpoznania lub

monitoringu skazen.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, Instytut realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1)

wspotprace z ministrem wtasciwym do spraw nauki, Ministerstwem Obrony

Narodowej i innymi resortami, agendami NATO i Unii Europejskiej, szkotami

wyzszymi oraz innymi podmiotami;

realizacje projektéw zlecanych przez Ministerstwo Obrony Narodowej i inne resorty;

realizacje projektéw zlecanych przez inne podmioty niz wymienione w pkt 2;

realizacje wspodlnych projektow =z zagranicznymi i Kkrajowymi organizacjami

i podmiotami, w tym z placéwkami naukowo-badawczymi.

§ 5.

Instytut moze, w celu komercjalizacji wynikow badan naukowych, a takze w celu

prowadzenia dziatan z zakresu transferu technologii i upowszechniania nauki oraz

pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ statutowa, za zgodg Ministra, tworzy¢

spotki kapitatowe, obejmowacé lub nabywac udziaty lub akcje w takich spoétkach oraz

osiggac przychody z tego tytutu.
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§ 6.

1. Zmiana przedmiotu dziatalnosci Instytutu okreslonego w akcie o jego utworzeniu,
w zakresie zwigzanym z obronnos$cig i bezpieczenstwem panstwa, wymaga zgody

Ministra.

2. Podjecie nowej dziatalnosci, nieobjetej trescig § 4, podlega ujawnieniu w Krajowym

Rejestrze Sgdowym.

Rozdziat Il
Organy Instytutu

§7.
Organami Instytutu sa:
1) dyrektor;
2) rada naukowa.

§ 8.

1. Dyrektor kieruje Instytutem, a w szczegdlnosci:

1) ustala plany dziatalnosci Instytutu;

2) realizuje polityke kadrowa;

3) zarzgdza mieniem i odpowiada za wykorzystanie mienia Instytutu na realizacje jego
zadan statutowych, zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 16 ust. 4 ustawy;

4) odpowiada za wyniki dziatalnosci naukowej i badawczo-rozwojowej Instytutu;

5) reprezentuje Instytut;

6) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczgcych Instytutu, z wyjgtkiem

spraw nalezgcych do zakresu dziatania rady naukowe;.

2. Dyrektora powotuje, na okres 4 lat Minister, po zasiegnieciu opinii rady naukowe;.
Kandydata na  dyrektora  przedstawia  Ministrowi  komisja  konkursowa

w trybie okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 25 ust. 6 ustawy.
3. Minister odwotuje dyrektora w przypadkach okreslonych w art. 26 ust. 1 ustawy.

4. Dyrektor jest odpowiedzialny, odpowiednio przed Ministrem i radg naukowa,

za prawidtowe kierowanie Instytutem i uzyskiwane wyniki ekonomiczne.
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. Dyrektor odpowiada za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej

i efektywnej kontroli zarzadcze;.

. Dyrektor ksztattuje dyscypline zotnierzy petnigcych stuzbe w Instytucie.
. Dyrektor moze:

1) powotac sekretarza naukowego Instytutu;

2) powotywac kolegia i inne organy opiniodawczo-doradcze w zaleznosci od potrzeb,

lecz nie wiecej niz 2;

3) ustanawia¢ petnomocnikéw do realizacji okre$lonych zadan ustalajgc zakres i czas

ich umocowania;

4) ustanawiac prokure.

§09.
. Zastepce dyrektora, po uzyskaniu opinii rady naukowej, zgodnie z § 11 ust. 2 pkt 4,

oraz kierownikow komorek organizacyjnych prowadzgcych badania naukowe lub prace
rozwojowe, z zastrzezeniem § 16, powotuje i odwotuje dyrektor. Odwotanie nie

powoduje rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem Instytutu.

. Zastepca dyrektora, gtébwny ksiegowy, kierownicy komorek organizacyjnych
i pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach podlegtych bezposrednio
dyrektorowi ponoszg przed nim odpowiedzialnos¢ za wyniki dziatalnosci pionéw
i komorek Instytutu, ktorymi kierujg oraz za uzycie wtasciwych srodkéw dla uzyskania

tych wynikow.
§ 10.

. Dyrektor organizuje i kieruje dziatalnoscig Instytutu w zakresie zadan mobilizacyjnych
oraz planowania badan naukowych i prac rozwojowych na czas wojny, przy pomocy

wyznaczonych i upowaznionych do tych prac pracownikow Instytutu.

. Wydatki zwigzane z wykonywaniem zadan, o ktéorych mowa w ust. 1, podlegajg
finansowaniu na zasadach ogolnych przewidzianych dla biezgcej dziatalnosci Instytutu,
zgodnie z art. 37 ust. 1 i 2 ustawy, a w wydzielonej czesci — ze srodkéw budzetowych
w ramach limitow wydatkédw obronnych, wedtug ustalen i w trybie okreslonym

w odrebnych przepisach.
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§ 11.

1. Rada naukowa jest organem stanowigcym, inicjujgcym, opiniodawczym i doradczym
Instytutu, w zakresie jego dziatalnosci statutowej oraz w sprawach rozwoju kadry

naukowej i badawczo-technicznej.

2. Do zadan rady naukowej nalezy, w szczegdlnosci:

1) uchwalanie Statutu Instytutu;

2) przeprowadzanie konkursu na stanowisko dyrektora;

3) wystepowanie z wnioskami do Ministra o powotanie lub odwotanie dyrektora,

4) opiniowanie kandydatow na stanowisko zastepcy dyrektora Instytutu, sekretarza
naukowego oraz kierownikbw komoérek organizacyjnych wskazanych w regulaminie
organizacyjnym;

5) opiniowanie kierunkowych planéw tematycznych badan naukowych i prac
rozwojowych oraz finansowych Instytutu a takze rocznych sprawozdan dyrektora
z wykonania zadan;

6) zatwierdzanie perspektywicznych kierunkéw dziatalnosci naukowej, rozwojowej
i wdrozeniowej;

7) opiniowanie wnioskdbw w sprawie potgczenia, podziatu, przeksztatcenia lub
reorganizacji Instytutu oraz statej jego wspétpracy z innymi osobami prawnymi;

8) opiniowanie regulaminu organizacyjnego;

9) opiniowanie rocznego planu finansowego;

10) opiniowanie rocznych sprawozdan finansowych;

11) opiniowanie podziatu zysku Instytutu;

12) opiniowanie kwalifikacji osob na stanowiska pracownikéw naukowych i badawczo-
technicznych oraz dokonywanie okresowej oceny dorobku naukowego
i technicznego tych pracownikow;

13) opiniowanie wnioskéw o przyznawanie stypendidow naukowych;

14) wnioskowanie do dyrektora o mianowanie na stanowisko profesora zwyczajnego
lub profesora nadzwyczajnego;

15) powotywanie rzecznika dyscyplinarnego;

16) opiniowanie regulaminu zarzgdzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi
oraz prawami wiasnosci przemystowej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan

naukowych i prac rozwojowych.
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. Prawo gtosu w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 12 i 13, posiadajg tylko

cztonkowie rady naukowej posiadajgcy stopien naukowy lub tytut naukowy.

. Rada naukowa jest uprawniona do zajmowania stanowiska we wszystkich sprawach

dotyczacych dziatalnosci Instytutu.

. Rada naukowa sporzadza opinie, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4, 5, 7, 9-13,

w terminie nie dtuzszym niz 30 dni.

§ 12.

. Rada naukowa liczy 13 cztonkéw. W sktad rady naukowej wchodza:
1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu w liczbie 9;

2) osoby spoza Instytutu w liczbie 4.

. Liczba miejsc w radzie naukowej naleznych dla cztonkéw rady naukowej wskazanych
w ust. 1 pkt 1, posiadajgcych stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut
naukowy, zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krocej niz rok
od dnia rozpoczecia procedury powotania rady naukowej, nie powinna by¢ wieksza
niz 3.

. Liczba miejsc w radzie naukowej dla cztonkéw rady naukowej wskazanych w ust. 1
pkt 1 i posiadajgcych stopieh naukowy doktora, doktora habilitowanego Iub tytut

naukowy, wynosi 5.

. Liczba miejsc w radzie naukowej dla cztonkéw rady naukowej wskazanych w ust. 1

pkt 1 i nieposiadajgcych stopnia naukowego lub tytutu naukowego, wynosi 4.

. Cztonkéw rady naukowej, o ktérych mowa w ust. 3, nieposiadajgcych stopnia doktora
habilitowanego lub tytutu naukowego, oraz w ust. 4, wybierajg w gtosowaniu tajnym
pracownicy Instytutu na okres 4 lat. W sktad rady naukowej wchodzg osoby, ktore

otrzymajg kolejno najwiekszg liczbe gtosow.

. Osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowym,
zatrudnione w petnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krécej niz rok od dnia
rozpoczecia procedury powofania rady naukowej, o ktérych mowa w ust. 2, wchodzg
w sktad rady naukowej, jezeli ich liczba jest rowna lub mniejsza niz liczba naleznych im
miejsc w radzie naukowej. Jezeli liczba tych oséb przekracza liczbe naleznych miejsc
w radzie naukowej, przeprowadza sie wybory, o ktérych mowa w ust. 5. W skfad rady

naukowej wchodzg osoby, ktore otrzymajg kolejno najwiekszg liczbe gtosow.
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7. Tryb wyboréow reguluje regulamin wyboréw ustanowiony przez dyrektora po

zasiegnieciu opinii rady naukowe;j.

8. W skfad rady naukowej wchodzi dyrektor, zastepca dyrektora i gtowny ksiegowy, jezeli
spetniajg wymagania okre$lone w ust. 2, z prawem gtosu w sprawach, o ktéorych mowa

w § 11 ust. 2 pkt 12 i 13. Osoby te nie sg zaliczane do liczby oséb okreslonej w ust. 1.

9. Do rady naukowej wchodzg osoby spoza Instytutu posiadajgce co najmniej stopien
naukowy doktora oraz osoby wyrdzniajgce sie wiedzg i praktycznym dorobkiem
w sferze gospodarczej objetej dziatalno$cig Instytutu, ktére powotuje Minister, w tym

sposrod kandydatéw przedstawionych przez dyrektora.

10.Czionkowie rady naukowej zatrudnieni poza Instytutem sg obowigzani do
nieujawniania uzyskanych informaciji, stanowigcych tajemnice Instytutu w rozumieniu

przepisow o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji.
11.Rada naukowa dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

12.Przewodniczgcym rady naukowej moze byC osoba posiadajgca tytut naukowy lub

stopien naukowy doktora habilitowanego.

13.W posiedzeniach rady naukowej biorg udziat: dyrektor, jego zastepca, przedstawiciel
zaktadowych organizacji zwigzkowych (rady pracownikéw) oraz inne osoby zaproszone

przez przewodniczgcego rady naukowej.

Rozdziat IV

Zatrudnianie pracownikéw naukowych

§13.

1. Pracownikiem naukowym Instytutu moze by¢ osoba posiadajgca wymagane kwalifikacje
naukowe, okreslone w art. 43 ustawy.

2. Zatrudnienie pracownika naukowego zostaje poprzedzone konkursem.

3. Konkurs ogtasza dyrektor w drodze zarzadzenia.

4. Ogtoszenie o konkursie jest publikowane w szczegdlnosci na stronie internetowe;j
Instytutu oraz na stronie internetowej ministra wiasciwego do spraw nauki
w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

5. W ogtoszeniu o konkursie podaje sie w szczegdlnoséci nazwe stanowiska, ktérego

konkurs dotyczy, wymagania formalne wobec kandydata, liste dokumentéw, ktére
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sktada kandydat, termin sktadania dokumentow i wskazanie komorki organizacyjnej,
ktora dokumenty przyjmuje.

6. Termin zgtaszania ofert nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od daty zamieszczenia
ogtoszenia na stronie internetowej Instytutu.

7. Kandydat powinien ztozy¢ dokumenty wymienione w ogtoszeniu we wskazanej
komorce organizacyjnej.

8. Z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne przeprowadzana jest przez
dyrektora, jego zastepce oraz kierownika komorki organizacyjnej, w ktorej kandydat
moze byC¢ zatrudniony, rozmowa kwalifikacyjna. Z przeprowadzonej rozmowy
sporzgdzana jest notatka, ktorg podpisujg wszystkie osoby uczestniczgce w rozmowie.
Notatka zatgczana jest do dokumentow kandydata.

9. Na podstawie ztozonych dokumentéw oraz rozmowy kwalifikacyjnej dyrektor wytania
zwyciezce konkursu.

10.Konkurs moze by¢ nierozstrzygniety i w takim wypadku mozna ogtosi¢ nowy konkurs
na dane stanowisko.

11.Z pracownikiem naukowym nawigzuje sie stosunek pracy na podstawie umowy
0 prace, z zastrzezeniami przewidzianymi w ustawie.

12.Przepisu ust. 2 nie stosuje sie do zotnierzy zawodowych.

Rozdziat V

Komisja dyscyplinarna

§ 14.
1. W sprawach dyscyplinarnych pracownikéw naukowych lub badawczo-technicznych na
podstawie ustawy orzekaja:
1) w pierwszej instancji - komisja dyscyplinarna w instytucie w sktadzie trzech cztonkéw;
2)w drugiej instancji - komisja dyscyplinarna do spraw pracownikdéw naukowych
i badawczo-technicznych instytutdéw przy ministrze wtasciwym do spraw nauki.
2. Komisja dyscyplinarna, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, jest wybierana w Instytucie
w nastepujacy sposéb:
1) dyrektor w drodze zarzgdzenia powotuje komisje wyborczg, sktadajgcg sie z 3
cztonkéw, sposréd pracownikéw Instytutu nieposiadajgcych czynnego i biernego

prawa wyborczego, oraz wskazuje przewodniczgcego komisji;
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2) czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, dla ktorego Instytut jest podstawowym miejscem zatrudnienia;

3) bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu zatrudnionemu w Instytucie nie krécej niz rok od dnia rozpoczecia
procedury wyboru komisji dyscyplinarnej, dla ktérego Instytut jest podstawowym
miejscem zatrudnienia;

4) kandydatury nalezy zgtasza¢ do przewodniczgcego komisji wyborczej w terminie
7 dni od dnia zarzgdzenia wyboréw przez dyrektora;

5) komisja wyborcza informuje pracownikéw Instytutu o terminie wyboréw oraz podaje
liste kandydatow na czionkéw komisji dyscyplinarnej, co najmniej 7 dni przed
wyznaczonym dniem wybordw;

6) gtosowanie jest tajne. W sktad komisji dyscyplinarnej wchodzg kandydaci, ktérzy
otrzymajg kolejno najwiekszg liczbe gtoséw;

7) komisja sporzgdza protokét z wyboréw, ktory przekazuje dyrektorowi;

8) dyrektor ogtasza wyniki wyborow.

. Komisja dyscyplinarna dziata w oparciu o postanowienia ustawy oraz przepiséw

wykonawczych.

Rozdziat VI

Struktura organizacyjna
§ 15.

. Strukture organizacyjng Instytutu, okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
dyrektora, po =zasiegnieciu opinii rady naukowej oraz zaktadowych organizaciji

zwigzkowych.

. Regulamin organizacyjny okresSla réwniez zakres dziatania, podziat czynnosci

i odpowiedzialno$¢ osdb petnigcych funkcje kierownicze i samodzielne w Instytucie.

. Zmiany do regulaminu organizacyjnego wprowadzane sg na drodze anekséw lub
poprzez wydanie kolejnego tekstu jednolitego, uwzgledniajgcego zmiany, przy

zachowaniu postanowien ust. 1.
§ 16.

. Zotnierzy zawodowych, pemigcych stuzbe wojskowg w Instytucie, wyznacza na

stanowiska stuzbowe i zwalnia z tych stanowisk, Minister lub upowazniony przez niego
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1.

organ, w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach o stuzbie wojskowej zotnierzy

zawodowych.

. Zotnierze zawodowi mogg zosta¢ oddelegowani do petienia stuzby w Instytucie.

Rozdziat VI

taczenie, podzial, reorganizacja i likwidacja Instytutu

§17.

. Instytut moze zostaC potgczony z innym instytutem, podzielony, zreorganizowany,

przeksztatcony w instytucje gospodarki budzetowej dziatajgcg na podstawie ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885,
z p6ézn. zm.) lub zlikwidowany, jezeli Minister uzna, ze tgczenie, podziat, reorganizacja,
przeksztatcenie lub likwidacja Instytutu sg uzasadnione merytorycznie, organizacyjnie

i finansowo.

. Laczenie, podziat, reorganizacja lub likwidacja Instytutu moze nastgpi¢ réwniez na

wspolny wniosek rady naukowej i dyrektora po zasiegnieciu opinii zaktadowych

organizacji zwigzkowych ztozony Ministrowi.

. Rada Ministréw na wniosek Ministra, ztozony po zasiegnieciu opinii ministra wtasciwego

do spraw nauki, w drodze rozporzgdzenia, dokonuje potgczenia, podziatu, reorganizacji,

przeksztatcenia lub likwidacji Instytutu.

. Przeksztatcenie, o ktérym mowa w ust. 1, dokonuje sie na podstawie przepisow ustawy.

. W stosunku do Instytutu, moze by¢ ogtoszona upadtos¢.

Rozdziat VIII

Mienie Instytutu
§ 18.

Mienie Instytutu obejmuje wtasnosé i inne prawa majagtkowe.

2. Gospodarowanie mieniem Instytutu odbywa sie zgodnie z zasadami legalnosci,

rzetelnosci, celowosci, gospodarnosci i 0szczednosci.
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3. W przypadku likwidacji Instytutu, jego majatek, po zaspokojeniu wierzytelnosci, staje sie
wilasnoscig Skarbu Panstwa. O przeznaczeniu majgtku decyduje Minister
w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw nauki oraz ministrem wiasciwym do

spraw Skarbu Panstwa, z zastrzezeniem art. 15 ustawy.

Rozdziat IX

Gospodarka finansowa Instytutu

§ 19.

1. Podstawg gospodarki Instytutu jest roczny plan finansowy ustalany przez dyrektora, po

zasiegnieciu opinii rady naukowej.

2. Plan, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera zadania okreslone przez Ministra lub jednostke
bezposredniego nadzoru.

3. Instytut wystepuje w obrocie we wtasnym imieniu i na wiasny rachunek.

4. Instytut odpowiada za swoje zobowigzania.

5. Instytut prowadzi rachunkowos¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i na jej

podstawie sporzgdza roczne sprawozdanie finansowe.

6. Sprawozdanie finansowe Instytutu, po zaopiniowaniu przez rade naukowg podlega

zatwierdzeniu przez jednostke bezposredniego nadzoru.

7. Instytut nie odpowiada za zobowigzania Skarbu Panstwa ani innych oséb prawnych.

Skarb Panstwa nie odpowiada za zobowigzania Instytutu.

8. Do czynnosci prawnych dokonywanych przez Instytut stosuje sie przepisy art. 5a-5c¢
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o0 zasadach wykonywania uprawnien przystugujgcych

Skarbowi Panstwa (Dz. U. z 2012 r. poz. 1224, z p6zn. zm.).

§ 20.

1. Instytut osigga przychody w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag, w tym ze sprzedazy:
1) wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych;
2) patentéw, praw ochronnych oraz licencji na stosowanie wynalazkéw i wzoréw
uzytkowych;
3) prac wdrozeniowych, w tym nadzoru autorskiego;

4) produkcji urzgdzen i aparatury oraz innej produkcji lub ustug.
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2. Instytut osigga przychody z dotacji na podstawie przepisow ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. o =zasadach finansowania nauki (Dz. U. z 2014 r. poz. 1620,
Zz po6zn. zm.) i ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, oraz z innych

zrodet (w tym dywidend).
3. Instytut pokrywa koszty dziatalnosci z uzyskiwanych przychodow.
4. Instytut tworzy fundusze:

1) statutowy, ktéry stanowi rownowartos¢ majatku wedtug stanu na dzien rozpoczecia

dziatalnosci;

2) rezerwowy, ktory tworzy sie z nie mniej niz 8 % zysku netto za poprzedni rok

obrotowy;

3) zaktadowy fundusz swiadczenh socjalnych, ktory tworzy sie na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu swiadczen socjalnych

(Dz. U. z2015r. poz. 111, z pézn. zm.);

4) fundusz na nagrody uznaniowe i zapomogi dla zotnierzy zawodowych, zgodnie
z art. 84 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414, z pdzn. zm.) oraz przepisami
wykonawczymi do tej ustawy (rozporzgdzenie Ministra Obrony Narodowej z dnia
25 wrzesnia 2014 r. w sprawie wysokosci funduszu na nagrody uznaniowe

i zapomogi dla zotnierzy zawodowych — Dz. U. z 2014 r. poz. 1365).
5. Instytut moze tworzy¢ fundusze:
1) badan wiasnych, ktéry tworzy sie z zysku netto za poprzedni rok obrotowy;
2) stypendialny, ktory tworzy sie z zysku netto za poprzedni rok obrotowy;

3) wdrozen, ktory tworzy sie ze srodkéw przekazanych Instytutowi na podstawie umow
przez przedsiebiorcéw wdrazajgcych wyniki badan naukowych lub prac rozwojowych

Instytutu, z tytutu osiggniecia wymiernych efektéw ekonomicznych wdrozenia;
4) nagrod, ktory tworzy sie z zysku netto za poprzedni rok obrotowy.

6. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, zmniejsza sie lub zwieksza na zasadach

okreslonych w ustawie.

7. Dyrektor przedstawia do zatwierdzenia Ministrowi wniosek dotyczgcy podziatu zysku,

po zaopiniowaniu przez rade naukowg. Minister, majac na wzgledzie dbatosc
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o prawidtowe funkcjonowanie Instytutu, moze dokonac¢ innego niz wnioskowany

podziatu zysku.

. Niewykorzystane w danym roku kalendarzowym srodki funduszow Instytutu przechodzg

na rok nastepny.

§ 21.

. Dyrektor, w ramach mozliwosci finansowych ustala wielkos¢ srodkow na

wynagrodzenia.

. Wysokos¢ wynagrodzenia dyrektora ustala Minister.

Rozdziat X

Nadzér nad dziatalnoscia Instytutu

§ 22.

. Minister sprawuje nadzér nad zgodnoscig dziatan Instytutu z przepisami prawa
i statutem oraz realizacjg przez Instytut podstawowych zadan okreslonych w art. 2
ust. 1 ustawy. Minister moze Zzadac¢ informacji i wyjasnien od organdéw Instytutu,

a takze dokonywac audytu i doraznej kontroli dziatalnosci Instytutu.

. Czynnosci nadzoru nad Instytutem wykonuje wyznaczona przez Ministra komorka

organizacyjna Ministerstwa Obrony Narodowe;j.

§ 23.

. Minister ma prawo natozy¢ na Instytut obowigzek wprowadzenia do jego planu zadania
lub wyznaczy¢ zadanie poza planem, zgodnie z zakresem dziatania okreslonym
w statucie Instytutu, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby obronnosci
i bezpieczenstwa publicznego, w przypadku stanu kleski zywiotowej lub w celu

wykonania zobowigzanh miedzynarodowych.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, Minister lub jednostka bezposredniego
nadzoru zapewnia Instytutowi $rodki do wykonania zadania, chyba, ze wykonanie
zadania nastepuje odpfatnie na podstawie umowy zawieranej ze strong finansujgcg

wykonanie zadania.
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Rozdziat XI
Przedstawicielstwo Instytutu
§ 24.

Do dokonywania samodzielnie czynnosci prawnych w imieniu Instytutu upowazniony jest
dyrektor. Zastepca dyrektora oraz petnomocnicy Instytutu dziatajg w granicach ich

umocowania.
§ 25.
1. Petnomocnikéw ustanawia i odwotuje dyrektor.
2. Udzielenie petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
3. Dyrektor w petnomocnictwie okresla zakres i sposob realizacji umocowania.

4. Udzielenie i odwotanie petnomocnictwa podlega ujawnieniu w Krajowym Rejestrze
Sgdowym. Nie dotyczy to petnomocnictw do dokonywania poszczegdlnych czynnosci

oraz ustanawiania petnomocnikéw procesowych.

Rozdziat XII

Postanowienia koncowe

§ 26.

Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, majg zastosowanie przepisy ustawy,
aktéw wykonawczych do ustawy oraz przepisy innych aktow prawnych dotyczgcych

panstwowych osob prawnych, w tym przedsiebiorstw panstwowych.
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