Poz. 88

Departament Wojskowej Stuzby Zdrowia

ZARZADZENIE Nr 16/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 5 maja 2016 1.

w sprawie nadania statutu 1. Wojskowemu Szpitalowi Klinicznemu z Poliklinika

Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Lublinie

Na podstawie art. 42 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno$ci leczniczej

(Dz. U. z 2015 r. poz. 618, z pdzn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Wojskowemu Szpitalowi Klinicznemu z Poliklinikg Samodzielnemu Publicznemu
Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Lublinie nadaje si¢ statut w brzmieniu okreslonym
w zataczniku do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Nr 115/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 listopada
2012 r. w sprawie nadania statutu 1. Wojskowemu Szpitalowi Klinicznemu z Poliklinika
Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Lublinie (Dz. Urz. Min.
Obr. Nar. poz. 423).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: 4. Macierewicz

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 788, 905, 1640, 1697,
1844, 1887, 1918 1 1991.



Zatacznik do zarzadzenia Nr 16/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 5 maja 2016 r. (poz. 88)

STATUT

1. Wojskowego Szpitala Klinicznego z Poliklinika
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Lublinie



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1L

1. 1. Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Lublinie, utworzony zarzadzeniem Nr 43/MON Ministra Obrony Narodowej
z dnia 7 pazdziernika 1998 r. w sprawie utworzenia samodzielnych publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej (Dz. Rozk. Min. Obr. Nar. poz. 97, z pézn. zm."), zwany dalej
»Szpitalem”, jest samodzielnym publicznym zakltadem opieki zdrowotnej, bedacym
podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618, z pdzn. zm.”),
zwanej dalej ,,ustawg”.

2. Szpital posiada osobowos¢ prawng.

3. Czynnosci podmiotu tworzacego w stosunku do Szpitala oraz nadzor nad jego dziatalnoscia
w imieniu Ministra Obrony Narodowej wykonuje Dyrektor Departamentu Wojskowej Stuzby
Zdrowia — Szef Stuzby Zdrowia Wojska Polskiego.

4. Siedziba Szpitala jest Lublin.

5. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

§2.
1. Szpital uzywa nazwy ,,1. Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika Samodzielny Publiczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej”.
2. Szpital moze uzywaé nazwy skroconej ,,1. Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika
SPZ0OZ” lub ,,1. WSKzP SPZOZ”, a takze odpowiednika swojej nazwy w jezykach obcych.

§3.

Szpital dziata na podstawie:
1) ustawy oraz aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie;

2) statutu.

Rozdzial 11

Cele i zadania Szpitala

§ 4.
1. Celem Szpitala jest wykonywanie dzialalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu

$wiadczen zdrowotnych i promocji zdrowia.

! Zmiany tekstu wymienionego zarzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Rozk. Min. Obr. Nar. z 1998 r. poz. 183 i 185,
7 1999 r. poz. 50, z 2000 r. poz. 25, 32 1 53, Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2001 r. Nr 5, poz. 51, Nr 8, poz. 76 i Nr 16,
poz. 132, 22004 r. Nr 14, poz. 145, 22007 r. Nr 24, poz. 246 oraz z 2011 r. Nr 6, poz. 69.

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 788, 905, 1640, 1697,
1844, 1887, 19181 1991.



Szpital realizuje zadania zlecone przez Ministra Obrony Narodowej, w szczegolno$ci
na terenie obwodu profilaktyczno-leczniczego wyznaczonego odrgbnymi przepisami,
w zakresie 1 na zasadach okreslonych zawartymi umowami.

Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkow publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie
odrebnych przepisow nieodptatnie, za czesciowa lub catkowita odptatnoscia.

Osoby uprawnione do korzystania ze §wiadczen zdrowotnych Szpitala okreslaja odrgbne
przepisy.

Szpital jest uprawniony do udzielania §wiadczen zdrowotnych osobom nieuprawnionym
z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego, z catego obszaru jego dziatania.

Szpital realizuje zadania dydaktyczne 1 badawcze.

§5.

Szpital uczestniczy w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego

1 ksztatceniu 0sob wykonujacych zawod medyczny, na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach, w szczeg6lnosci w zakresie:

1) prowadzenia:

a) stazy oraz szkolen podyplomowych dla 0s6b wykonujacych zawody medyczne,

b) praktyk studenckich dla studentéow uczelni medycznych 1 innych uczelni
prowadzacych dziatalnos$¢ dydaktyczng i badawczg w dziedzinie nauk medycznych,

c) praktyk i przyuczania zawodowego dla stuchaczy $rednich i pomaturalnych szkot
medycznych,

d) szkolen z zakresu pomocy medycznej 1 ratownictwa medycznego;

2) organizowania sympozjow naukowych, konferencji tematycznych 1 innych form
ksztatcenia.

Szpital moze udostepnia¢ uczelni medycznej jednostki organizacyjne niezb¢dne do realizacji

zadan dydaktycznych i badawczych, w powigzaniu z udzielaniem $§wiadczen zdrowotnych

1 promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii oraz metod leczenia na zasadach

okreslonych w ustawie.

§ 6.

Do zadan wiasnych Szpitala nalezy:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych na dziataniach stuzacych zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz innych dzialaniach medycznych
wynikajacych z procesu leczenia lub przepiséw odrebnych regulujacych zasady
ich wykonywania, w ramach specjalnosci reprezentowanych przez jednostki i komorki

organizacyjne Szpitala w rodzaju:



2)
3)

a) stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne:

- szpitalne,

- inne niz szpitalne,
b) ambulatoryjne §wiadczenia zdrowotne:

- badania i porady lekarskie,

- leczenie,

- badania i terapie psychiatryczne oraz psychologiczne,

- rehabilitacja lecznicza,

- opieka nad kobietami ci¢zarnymi i ich ptodami,

- opieka nad noworodkami i zdrowymi dzie¢mi,

- badania diagnostyczne, w tym analityka medyczna,

- pielegnacja chorych,

- opieka paliatywna,

- pielegnacja niepelnosprawnych 1 opieka nad nimi,

- orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,

- czynnosci z zakresu protetyki, ortodoncji 1 stomatologii zachowawczej,

- zaopatrywanie w $rodki i materiaty medyczne,

- szczepienia ochronne,

- realizacj¢ inwestycji i wyposazenia w sprzet i aparature medyczna;
profilaktyka i promocja zdrowia;
organizowanie 1 prowadzenie dzialalnosci w zakresie ksztalcenia, szkolenia
1 doskonalenia zawodowego kadr medycznych, we wszystkich formach okreslonych

odrebnymi przepisami.

Szpital realizuje zadania zlecone w zakresie obronnos$ci i bezpieczefstwa panstwa, ktore

obejmuja:

1)

2)

3)

4)
5)

nadzor merytoryczny nad dziatalnosScig stuzby zdrowia jednostek wojskowych
na obszarze obwodu profilaktyczno-leczniczego;

przygotowanie Szpitala do realizacji zadan mobilizacyjnych na czas wojny oraz do
kierowania zabezpieczeniem medycznym dziatan bojowych wojsk na terenie obwodu
profilaktyczno-leczniczego Szpitala, jak réwniez do dzialania w okresie klesk
zywiotowych, katastrof i bioterroryzmu - w zakresie zabezpieczenia medycznego;
przygotowanie organizacyjne, kadrowe, szkoleniowe 1 materialowo-techniczne sit
i srodkéw stuzby zdrowia do przejscia na struktury czasu ,,W”;

opracowanie dokumentacji mobilizacyjnej;

szkolenie stanow osobowych, w tym kadry oraz zolierzy rezerwy posiadajacych

przydzial mobilizacyjny do podmiotéw leczniczych;



6) okreslanie i przedstawianie potrzeb asortymentowo-ilosciowych na rzecz zapasow,
ich utrzymywanie oraz rotowanie;

7) przyjmowanie i redystrybuowanie srodkéw materiatowych;

8) przyjmowanie i zagospodarowywanie zbednego 1 nadwyzkowego mienia stuzby zdrowia
jednostek wojskowych z przyporzadkowanego terytorialnie obwodu profilaktyczno-
leczniczego;

9) utrzymanie bazy niezbednej do realizacji zadan mobilizacyjnych — na zlecenie
1 finansowane przez resort obrony narodowe;j;

10) szkolenie i doskonalenie kadr medycznych;

11) promocje¢ obronnosci,

12)realizacj¢ programow profilaktyczno-zdrowotnych;

13) programowe profilaktyczne badania lekarskie w celu wczesnego rozpoznawania chorob;

14) propagowanie zachowan prozdrowotnych;

15) prowadzenie dziatalnosci badawczej w réznych dziedzinach medycyny;

16) wykonywanie szczepien ochronnych;

17) wykonywanie badan lekarskich w ramach kwalifikacji wojskowej;

18)wykonywanie zadan stuzby medycyny pracy, w tym badan okresowych zotnierzy
zawodowych 1 badan profilaktycznych pracownikow wojska;

19)wykonywanie badan specjalistycznych Zzotnierzy i1 pracownikéw wojska pelnigcych
stuzbe i1 pracujacych w szczegdlnych warunkach.

Szpital moze realizowa¢ programy profilaktyczno-zdrowotne na zlecenie ministra

wilasciwego do spraw zdrowia, Ministra Obrony Narodowej, jednostki samorzadu

terytorialnego lub innych organdéw na podstawie odrgbnych przepiséw lub zawartej umowy.

§7.

Szpital moze prowadzi¢ wydzielong dziatalno$¢ gospodarcza, inng niz dziatalnos¢ lecznicza,
polegajaca na wykonywaniu odptatnych ustug:
1) hotelowych;

2) pralniczych;

3) gastronomicznych;

4) parkingowych;

5) transportu sanitarnego;

6) najmu i dzierzawy lokali uzytkowych;

7) sterylizacji urzadzen medycznych;

8) szkoleniowych z zakresu ochrony zdrowia;
9) kserograficznych;

10) archiwizacyjnych;



11) wydawania opinii na zlecenie organéw wymiaru sprawiedliwosci, organéw $cigania,
stuzb wigziennych, celnych i instytucji ubezpieczeniowych.

Szpital moze prowadzi¢ szkolenia, konferencje i kursy w zakresie promocji zdrowia

dla placowek szkolnych, os$rodkéw szkolno-wychowawczych, organizacji spotecznych

i stowarzyszen oraz innych jednostek organizacyjnych.

Prowadzenie dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, nie moze ogranicza¢ zadan wtasnych

Szpitala oraz nie moze by¢ uciazliwe dla pacjenta lub przebiegu leczenia.

§ 8.

Szpital, oprocz udzielania §wiadczen zdrowotnych oraz dziatalnosci, o ktorych mowa w § 61 7:

)]

2)

3)

wykonuje badania specjalistyczne zgodnie z potrzebami orzecznictwa wojskowo-lekarskiego
lub instytucji do tego uprawnionych;

upowszechnia o$wiat¢ zdrowotng wsrod chorych, personelu Szpitala oraz w jednostkach
wojskowych obwodu profilaktyczno-leczniczego;

propaguje ide¢ honorowego krwiodawstwa.

§9.

Szpital moze peti¢ funkcje konsultacyjne dla innych podmiotow wykonujacych dziatalnos¢

leczniczg.

Rozdzial 111
Organy Szpitala i ich kompetencje

§ 10.

Organami Szpitala sa:

)]

2)

Komendant Szpitala — Komendant Obwodu Profilaktyczno-Leczniczego, zwany dalej
,,Komendantem’’;

rada spoteczna.

§11.
Dziatalno$cig Szpitala kieruje Komendant i reprezentuje go na zewnatrz.
Komendant podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace organizacji 1 funkcjonowania
Szpitala oraz realizacji jego zadan 1 ponosi za nie odpowiedzialno$¢.
Komendant jest przetozonym zotnierzy pelnigcych stuzbe wojskowa w Szpitalu oraz
zatrudnionych w nim pracownikow.
Komendant wykonuje swoje zadania samodzielnie oraz przy pomocy podlegtych mu osob

funkcyjnych.

§ 12.

Kierowanie Szpitalem Komendant realizuje przy pomocy:

1))

zastepcow:



2)
3)

a) zastepcy komendanta do spraw medycznych,

b) zastgpcy komendanta do spraw obwodu profilaktyczno-leczniczego,

c) zastgpcy komendanta do spraw ekonomiczno-finansowych — gtéwnego ksiggowego;

naczelnej pielegniarki;

kierownikow komorek organizacyjnych.

§ 13.

. Przy Szpitalu dziata rada spoteczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym

Ministra Obrony Narodowej oraz organem doradczym Komendanta.

W sktad rady spotecznej wchodza:

1) przewodniczacy — przedstawiciel Ministra Obrony Narodowej;

2) cztonkowie:

a)
b)

c)

czterech przedstawicieli Ministra Obrony Narodowej,

jeden przedstawiciel wybrany przez Naczelng Rade Lekarska — w przypadku
wskazania przez ten organ,

jeden przedstawiciel wybrany przez Naczelng Radg¢ Pielggniarek 1 Potoznych

— w przypadku wskazania przez ten organ.

Kadencja rady spotecznej trwa 3 lata.

Rada spoteczna wykonuje zadania okreslone w art. 48 ust. 2 ustawy.

Odwolanie przewodniczacego i1 cztonkoéw rady spotecznej przed uptywem kadencji moze

nastapic:

1) na

wlasny wniosek przewodniczacego lub czlonka rady spotecznej uzasadniony

nastepujacymi okoliczno$ciami:

a) zmiana miejsca pracy lub zamieszkania,

b) zwolnienie ze stuzby lub pracy,

¢) podjecie zatrudnienia lub innej formy wspolpracy z niepublicznymi podmiotami
leczniczymi konkurujacymi ze Szpitalem na rynku ustug medycznych,

d) niezdolno$¢ do wykonywania obowigzkow przewodniczacego lub cztonka rady
spotecznej na skutek choroby,

e) inny wazny powod o charakterze osobistym;

2) na wniosek rady spotecznej lub Komendanta uzasadniony nastepujacymi

okoliczno$ciami:

a) utrata zdolnos$ci do czynnoS$ci prawnych,

b) utrata praw publicznych,

c) zrzeczenie si¢ obywatelstwa polskiego,

d) nieusprawiedliwione nieobecnosci na prawidlowo zwotanych posiedzeniach

przekraczajace 30 % ogolnej liczby posiedzen w ciagu roku,



f)
g)
h)
i)
i)

k)

nieobecnosci spowodowane chorobg Iub inng usprawiedliwiong przyczyna
na prawidlowo zwolanych posiedzeniach przekraczajace 50 % ogolnej liczby
posiedzen w ciagu roku,

skazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne,

orzeczenie prawomocnej kary za wykroczenie zawodowe,

orzeczenie prawomocnej kary dyscyplinarnej,

zwolnienie ze stuzby wojskowej lub pracy w resorcie obrony narodowej,

podjecie zatrudnienia lub innej formy wspolpracy z niepublicznymi podmiotami
leczniczymi konkurujacymi ze Szpitalem na rynku ustug medycznych,

niewywigzywanie si¢ z obowigzkow okreslonych w art. 48 ust. 2 ustawy.

6. Minister Obrony Narodowej moze z wlasnej inicjatywy odwota¢ przewodniczacego

1 cztonkéw rady spotecznej w przypadkach okreslonych w ust. 5.

Whniosek o odwotanie przewodniczacego lub cztonka rady spolecznej musi zawierad

uzasadnienie wraz z przywolaniem podstawy prawnej oraz wyjasnieniem podstawy

faktycznej ze wskazaniem dowodow na poparcie przytoczonych okolicznosci.

Odwotlanie, o ktorym mowa w ust. 5 i 6, wywotuje skutek z dniem okreslonym w akcie

odwolania.

Rozdzial IV

Struktura organizacyjna szpitala

§ 14.

W skiad Szpitala wchodza:

1))
2)
3)

4)

5)

komenda;

szpitalny oddzial ratunkowy z izbg przyjec;

komorki organizacyjne lecznictwa zamknigtego:

a) kliniki, oddziaty kliniczne i oddzialy lecznicze wraz z pododdziatami,

b) zaktady i pracownie diagnostyczne i lecznicze,

c) apteka;

komorki organizacyjne lecznictwa otwartego (poliklinika):

a) poradnie podstawowej opieki zdrowotnej,

b) poradnie specjalistyczne,

¢) poradnie stomatologiczne,

d) poradnie medycyny pracy;

jednostki i komorki organizacyjne dzialalno$ci pomocnicze;j:

a) pion gtownego ksiggowego,

b) wydzial administracji ogélnej,

c) logistyka, w tym sekcja mobilizacyjna,



d) rejonowa baza zaopatrzenia medycznego,
e) samodzielne stanowiska pracy,

f) inne komorki organizacyjne.

§ 15.

Szczegotowa strukture organizacyjng oraz sposob kierowania komoérkami organizacyjnymi

Szpitala okresla Komendant w regulaminie organizacyjnym Szpitala.

Rozdzial V

Zasady gospodarki finansowej

§ 16.
Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest na zasadach przewidzianych dla
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej okreslonych w ustawie.
Szpital z posiadanych $rodkéw i1 uzyskanych przychodow pokrywa koszty dziatalno$ci
i reguluje zobowigzania.
Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalony przez Komendanta.
Szpital = samodzielnie  gospodaruje  przekazanymi w  nieodplatne  uzytkowanie

nieruchomos$ciami i majatkiem Skarbu Panstwa oraz majatkiem wtasnym.

§17.

Dziatalno$¢ Szpitala jest finansowana z:

1) odptatnych §wiadczen zdrowotnych:

a) realizowanych na podstawie umow zawieranych z Narodowym Funduszem Zdrowia
oraz innymi organizatorami opieki zdrowotnej na terenie kraju, w szczegodlnosci
instytucjami ubezpieczeniowymi,

b) realizowanych na zlecenie ministra wlasciwego do spraw zdrowia, Ministra Obrony
Narodowej oraz innych organéw administracji rzadowej lub samorzadowej,
instytucji, organizacji spolecznych, stowarzyszen, fundacji i innych podmiotow,

c) realizowanych na zlecenie pracodawcow,

d) udzielanych osobom nieobjetym ubezpieczeniem zdrowotnym albo nieuprawnionym
do bezptatnych §wiadczen zdrowotnych;

2) realizacji odptatnych lub czg¢sciowo odplatnych $wiadczen zdrowotnych, udzielanych
ubezpieczonym, a niefinansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia;

3) realizacji odptatnych §wiadczen zdrowotnych, innych niz te, o ktorych mowa w pkt 1
12, przewidzianych w odrebnych przepisach lub wykonywanych na podstawie zawartych
umow;

4) odptatnych ustug zwigzanych z przygotowaniem oséb do wykonywania zawodu

medycznego i1 ksztalcenia 0sob wykonujgcych zawdd medyczny.



2.

Szpital moze uzyskiwac srodki finansowe réwniez z:

1) prowadzenia wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej;

2) tytutu darowizn, zapisoOw, spadkéw oraz ofiarno$ci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;

3) realizacji zadan w zakresie programéw zdrowotnych i promocji zdrowia.

§ 18.

Szpital moze otrzymywac $rodki publiczne z przeznaczeniem na:

1))
2)
3)
4)

S)
6)
7)

8)

pokrycie ujemnego wyniku finansowego;

realizacj¢ zadan w zakresie programow zdrowotnych 1 promocji zdrowia;

remonty, modernizacje i inwestycje, w tym zakup aparatury 1 sprzetu medycznego;

realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajacych zwrotowi $rodkéw z pomocy udzielanej przez panstwa
cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) lub innych niz
wymienione $rodkéw pochodzacych ze Zrddet zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi,
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

cele okreslone w odrgbnych przepisach oraz umowach migdzynarodowych;

realizacj¢ programoéw wieloletnich;

pokrycie kosztow ksztalcenia 1 podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych zawody
medyczne i1 innych osob zatrudnionych w Szpitalu;

dodatkowe zadania wynikajace z potrzeb systemu opieki zdrowotnej, w przypadku kleski

zywiotowej lub w celu wykonania zobowigzan migdzynarodowych.

§ 19.

Zasady uzyskiwania przez Szpital $rodkéw finansowych na realizacje zadan w zakresie

obronnosci i bezpieczenstwa Panstwa okreslaja odrgbne przepisy.





