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ZARZADZENIE NR 19 PREZESA GLOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO

z dnia 6 wrzesnia 2010 r.

w sprawie nadania statutu Urzedowi Statystycznemu w Bydgoszczy

Na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 29 czerwca
1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. Nr 88, poz. 439,
z pozn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Urzedowi Statystycznemu w Bydgoszczy, zwane-
mu dalej ,,Urzedem’’, nadaje sig¢ statut, stanowiacy
zatagcznik do zarzadzenia.

2. Statut okresla szczegotowy zakres zadan i or-
ganizacje Urzedu.

§ 2

Traci moc zarzadzenie nr 9 Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego z dnia 23 listopada 1998 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu zadan i organizacji
Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy (Dz. Urz. GUS
Nr 17, poz. 120, z pé6zn. zm.?).

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Prezes Jozef Olenski

" Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1996 r. Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 769,
z 1998 r. Nr 99, poz. 632 i Nr 106, poz. 668, z 2001 r. Nr 100, poz. 1080, z 2003 r. Nr 217, poz. 2125, z 2004 r. Nr 273, poz. 2703,
z 2005 r. Nr 163, poz. 1362, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217, z 2007 r. Nr 166, poz. 1172, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 18,

poz. 97 oraz z 2010 r. Nr 47, poz. 278 i Nr 76, poz. 489.

2 Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. Urz. GUS z 2000 r. Nr 1, poz. 1, z 2002 r. Nr 12, poz. 71 i Nr 13,
poz. 94, z 2003 r. Nr 1, poz. 1, z 2005 r. Nr 2, poz. 12, z 2006 r. Nr 2, poz. 8, z 2007 r. Nr 4, poz. 25 oraz z 2009 r. Nr 5, poz. 32

i Nr 12, poz. 73.
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Zatacznik do zarzadzenia nr 19 Prezesa GUS
z dnia 6 wrzesnia 2010 r.

Statut Urzedu Statystycznego w Bydgoszczy
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Urzad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce
publicznej;

2) niniejszego statutu.

§ 2
Siedzibg Urzedu jest Bydgoszcz.
§3

1. Szczegotowy zakres zadan Urzedu obejmuje:

1) zbieranie, gromadzenie, przechowywanie, analize
oraz opracowywanie danych statystycznych;

2) zbieranie informacji o zapotrzebowaniu oraz ani-
mowanie zapotrzebowania na analizy statystyczne
w regionie oraz w zakresie specjalizacji Urzedu;

3) projektowanie formularzy i wejsciowych danych
statystycznych w zakresie specjalizacji Urzedu;

4) organizacje pracy i tworzenie warunkow organizacyj-
nych umozliwiajacych prace rachmistrzow spisowych,
ankieteréw statystycznych oraz rzeczoznawcow;

5) prowadzenie prac koncepcyjnych nad metodologig
badan statystycznych;

6) inicjowanie i prowadzenie systematycznych badan
oraz analiz sytuacji spotecznej i gospodarczej
w regionie, prowadzenie monitoringu koniunktury
gospodarczej oraz bazy wiedzy statystycznej o re-
gionie;

7) prowadzenie informatorium statystycznego;

8) prowadzenie prac dla potrzeb opracowan statystyki
regionalnej i rachunkdéw narodowych;

9) przedstawianie organom administracji rzadowej
oraz organom jednostek samorzadu terytorialnego
informacji statystycznych w zakresie, terminach
i w formach okreslonych w programie badan
statystycznych statystyki publicznej, przyjetym
przez Rade Ministréow;

10) prowadzenie obstugi krajowego rejestru urzedowe-
go podmiotéw gospodarki narodowej REGON
w czesci obejmujacej osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;j,
majgce siedzibe na obszarze wojewddztwa kujaws-
ko-pomorskiego, oraz osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza, majgce miejsce zamiesz-
kania na terenie wojewodztwa kujawsko-pomor-
skiego, a takze udostgpnianie danych z rejestru
REGON w tym zakresie;

11) prowadzenie obstugi krajowego rejestru urzedowe-
go podziatu terytorialnego kraju TERYT w czesci
obejmujacej system rejonéw statystycznych i ob-
wodoéw spisowych oraz system identyfikacji ad-
resowej ulic, nieruchomosci, budynkéw i mieszkan
(wraz z katalogiem ulic) oraz wspoétdziatanie z jed-
nostkami samorzadu terytorialnego i organami
prowadzgcymi urzedowe rejestry i systemy ad-
ministracji publicznej w wojewddztwie kujawsko-
-pomorskim w zakresie przekazywania informac;ji
zrédtowych do aktualizacji rejestru TERYT;

12) prowadzenie badan wspolnych z organami ad-
ministracji rzagdowej lub samorzgdowej, ujetych na
ich wniosek w programie badan statystycznych
statystyki publicznej;

13) tworzenie warunkow organizacyjnych umozliwiajg-
cych popularyzacje i promocje statystyki oraz
wiedzy o statystyce publicznej;

14) administrowanie infrastrukturg informatyczna stuzb
statystyki publicznej zlokalizowang na obszarze
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

2. Urzad moze przyjmowaé zamodwienia i zlecenia na
wykonanie prac okreslonych w art. 21 ustawy, o ktorej
mowa w 8§ 1 pkt 1, a w szczegdlnosci na:

1) wykonywanie na zamoOwienie opracowan wspoma-
gajacych inne systemy informacyjne administracji
publicznej;

2) prowadzenie na indywidualne zamoéwienie badan
statystycznych nieobjetych programem badan staty-
stycznych statystyki publicznej;

3) wykonywanie na zlecenie dodatkowych opracowan
i analiz, w tym przy wykorzystaniu danych zgroma-
dzonych w badaniach objetych programem badan
statystycznych statystyki publicznej;

4) prowadzenie szkolenia, doksztatcania i doskonalenia
zawodowego w dziedzinie statystyki.

3. Zadania okreslone w ust. 2 s3 wykonywane poza
statutowymi obowigzkami Urzedu.

§ 4

Do Urzedu nalezg nizej wymienione zadania ogélno-
krajowe, wykonywane w ramach prac prowadzonych
na rzecz statystyki publicznej jako catosci:

1) w zakresie statystyki rynku pracy:

a) prowadzenie prac wynikajacych z programu ba-
dan statystycznych statystyki publicznej,
inicjowanie i przygotowywanie rozwigzan meto-
dologicznych,

c) projektowanie formularzy wejsciowych danych

statystycznych,

przygotowywanie projektu programu badan sta-

tystycznych statystyki publicznej,

e) zbieranie, gromadzenie, analizowanie danych sta-
tystycznych,

f) opracowywanie publikacji zgodnie z planem opra-
cowan statystycznych oraz planem wydawniczym,

d) prowadzenie dziedzinowej bazy danych statystyki
rynku pracy;

w zakresie obstugi statystycznej administracji lokal-

ne;j:

a) opracowanie, wdrazanie i prowadzenie systemu

obstugi informacyjnej administracji lokalnej oraz

wspoétpraca w tym zakresie z jednostkami or-

ganizacyjnymi statystyki publicznej,

identyfikacja zapotrzebowania na informacje, ba-

dania i analizy statystyczne,

c) prowadzenie prac metodologicznych w zakresie

badan statystycznych odpowiadajgcych na zgta-

szane zapotrzebowanie informacyjne oraz doty-

czacych rozwoju statystyk lokalnych,

opracowanie, wdrazanie i prowadzenie systemu

edukacji statystycznej,

e) monitorowanie prac urzedéw statystycznych;

wspoltdziatanie z jednostkami administracji rzadowej

i samorzadowej, instytucjami, szkotami wyzszymi

i srodowiskiem naukowym w zakresie przygotowy-

wania badan i opracowan oraz wspoétpraca w tym

zakresie z jednostkami organizacyjnymi statystyki

publicznej;

wspbtuczestniczenie we wspotpracy miedzynarodo-

wej, w szczegoOlnosci inicjowanie i organizowanie

wspoélnych badan statystycznych oraz przygotowy-

wanie publikacji;

prowadzenie prac nad wykorzystaniem administ-

racyjnych zrédet danych;
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6) wspoétudziat w opracowywaniu informacji i
likacji zbiorczych w uktadach terytorialnych;

7) opracowywanie zbioréw i tablic og6lnopolskich oraz
zbiorow i tablic regionalnych, w zakresie okres-
lonym odrebnie przez Prezesa Gioéwnego Urzedu
Statystycznego;

8) prowadzenie prac projektowo-programistycznych
w zakresie okreslonym odrebnie.

pub-

§5

1. W skiad Urzedu wchodza:

1) Wydziat Organizacji;

2) Wydziat Rejestrow;

3) Wydziat Opracowan Statystycznych;
4) Wydziat Informatyki;

5) Wydziat Badan Ankietowych;

6) Wydziat Kadr i Szkolenia;

7) Wydziat Ekonomiczny;

8) Wydziat Administracji;

9) Osrodek Badan i Analiz Rynku Pracy;

10) Osrodek Obstugi Statystycznej Administracji Lokal-
nej;

11) Kujawsko-Pomorski Osrodek Badan Regionalnych;

12) Oddziat w Inowroctawiu;

13) Oddziat w Toruniu;

14) Oddziat we Witoctawku.

2. W Urzedzie tworzy si¢ samodzielne stanowiska

pracy:

1) radca prawny;

2) do spraw ochrony informacji niejawnych;
3) do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
— podlegte bezposrednio dyrektorowi Urzedu.

3. Organizacje wewnetrzng i szczegbétowy zakres
zadan komorek organizacyjnych oraz tryb pracy Urzedu
okresla regulamin organizacyjny nadany zarzadzeniem
wewnetrznym przez dyrektora Urzedu.

4. Dyrektor Urzedu moze tworzy¢, zarzadzeniem
wewnetrznym, w ramach wydziatéw, osrodkéw i od-
dziatébw komorki organizacyjne i samodzielne stanowis-
ka pracy, ktérych nazwe i zakres zadan okresla
regulamin organizacyjny Urzedu.

5. Dyrektor Urzedu moze tworzyé, zarzadzeniem
wewnetrznym, samodzielne stanowiska pracy bezpo-
srednio mu podlegte, inne niz okreslone w ust. 2.

6. Dyrektor Urzedu wydaje inne, niz okreslone w ust.
3—5, zarzadzenia wewngtrzne i polecenia stuzbowe
dotyczgce funkcjonowania Urzedu.

7. Dyrektor moze powotywaé komisje lub zespoty
robocze, okreslajagc ich nazwe, sktad, zakres i tryb
dziatania.

§6

1. Zadaniem oddziatéw Urzedu, o ktérych mowa

w 8 5 ust. 1 pkt 12—14, jest:

1) udostepnianie danych statystycznych (informatoria
statystyczne);

2) obstuga krajowego rejestru urzedowego podmiotow
gospodarki narodowej REGON oraz wydawanie
zaswiadczen o numerze identyfikacyjnym REGON;

3) prowadzenie prac aktualizacyjnych dla potrzeb krajo-
wego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego
kraju TERYT i biezgce wspoétdziatanie w tym zakresie
z organami jednostek samorzadu terytorialnego;

4) udziat w pracach organizacyjnych dotyczacych spi-
sow powszechnych i innych badaniach statystycz-
nych o szerokim zasiegu obserwacji;

5) wspoétdziatanie z organami jednostek samorzadu
terytorialnego w zakresie realizacji zadan statuto-
wych Urzedu;

6) petnienie funkcji koordynatora zadan wymagajgcych
wspotpracy z gminami;

7) wykonywanie innych zadan okreslonych przez dyrek-
tora Urzedu w regulaminie organizacyjnym Urzedu.
2. Terytorialny zasieg dziatania oddziatéw okresla

regulamin organizacyjny Urzedu.

87

1. Urzedem kieruje dyrektor podleglty Prezesowi
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, przy pomocy zastep-
cow.

2. Dyrektor Urzedu jest organem administracji nieze-
spolonej w wojewodztwie.

3. Dyrektora Urzedu powotuje i
Gtownego Urzedu Statystycznego.

odwotuje Prezes

§8

1. Dyrektor Urzedu przy wykonywaniu zadan kieruje
sie zarzgdzeniami, wytycznymi i poleceniami Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego.

2. Urzad przy wykonywaniu zadan, o ktéorych mowa
w § 4, wspbétdziata z Gtownym Urzedem Statystycznym
i jednostkami podporzadkowanymi Prezesowi Gtow-
nego Urzedu Statystycznego.

§9

Wykonujac zadania dyrektor Urzedu wspédtdziata
z organami administracji publicznej, w szczegolnosci
z Wojewodg Kujawsko-Pomorskim oraz organami jed-
nostek samorzadu terytorialnego z obszaru wojewo6dz-
twa kujawsko-pomorskiego.

§ 10

Urzad uzywa pieczeci z godtem panstwowym i napi-
sem w otoku: ,,Urzad Statystyczny w Bydgoszczy”'.

§ 1

Urzad prowadzi gospodarke finansowg w formie
jednostki budzetowe;j.

§ 12

1. Dziatalno$é Urzedu jest finansowana odpowiednio
z dziatéw: ,, Administracja publiczna’ (jednostki tereno-
we podlegte naczelnym i centralnym organom ad-
ministracji rzadowej; spis powszechny i inne) i ,Infor-
matyka’ (inne jednostki ustug informatycznych).

2. Dziatalno$¢ Urzedu w zakresie zadan okreslonych
w 8§ 3 ust. 2 jest finansowana w ramach rachunku
dochodéw wtasnych zgodnie z ustawg z dnia 27
sierpnia 2009 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1241 i Nr
219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 96, poz. 620, Nr 108,
poz. 685 i Nr 161, poz. 1078).
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