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ZARZADZENIE NR 963 KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 7 lipca 2010 r.

w sprawie metod i form przygotowania
oraz prowadzenia krajowych i miedzynarodowych éwiczen sztabowych w Policji

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277, z p6zn. zm.") zarzadza sig, co
nastepuje:

81
Zarzadzenie okresla:
1) formy éwiczen sztabowych;
2) zasady organizacji i prowadzenia ¢wiczeh szta-
bowych w Policji;
3) zasady opracowywania planéw oraz przygoto-
wania i prowadzenia ¢wiczen sztabowych.

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-
ty ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz. 390,
Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981, Nr 165,
poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171,
poz. 237, poz. 1651, z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 62,
poz. 504, Nr 85, poz. 716, Nr 97, poz. 803, Nr 98,
poz. 817, Nr 115, poz. 959, Nr 157, poz. 1241,
Nr 168, poz. 1323, Nr 195, poz. 1502, Nr 201,
poz. 1540, Nr 206, poz. 1589, Nr 223, poz. 1777
oraz z 2010 r. Nr 34, poz. 190, Nr 96, poz. 620
i Nr 98, poz. 626.

§ 2
llekroé w zarzadzeniu jest mowa o komendzie
wojewoddzkiej Policji rozumie sig przez to réwniez
Komende Stotecznag Policji, a ilekro¢ jest mowa
o komendzie powiatowej Policji rozumie sie przez
to réwniez komende miejskg Policji i komende rejo-
nowa Policji.

8§ 3
Uzyte w zarzadzeniu okres$lenia oznaczaja:

1) ¢wiczenie — krajowe lub miedzynarodowe éwi-
czenie sztabowe realizowane dla policjantéw,
organizowane i prowadzone przez jednostki lub
komorki organizacyjne Policji na terenie kraju
lub poza jego granicami w celu przygotowania
Policji do optymalnego reagowania w sytu-
acjach kryzysowych, o ktérych mowa w 8§ 3
zarzadzenia nr 213 Komendanta Gtéwnego Po-
licji z dnia 28 lutego 2007 r. w sprawie metod
i form przygotowania i realizacji zadan Policji
w przypadkach zagrozenia zycia i zdrowia ludzi
lub ich mienia albo bezpieczenstwa i porzadku
publicznego (Dz. Urz. KGP Nr 5, poz. 49),
zwanych dalej ,sytuacjami kryzysowymi”;
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2) trening sztabowy - forme ¢éwiczenia w szcze-
go6lnosci z udziatem kadry dowddczej, ktérego
celem jest weryfikacja przygotowanych i wdro-
zonych rozwigzan systemowych w Policji,
doskonalenie umiejetnosci w dziedzinie organi-
zacji i prowadzenia dziatan policyjnych, a takze
funkcjonowania oraz wspétdziatania systemoéw
dowodzenia;

3) ¢éwiczenie dowddczo-sztabowe - forme Ewi-
czenia z udziatem wydzielonych sit i $rodkéw
Policji, ktérego celem jest weryfikacja przygo-
towanych i wdrozonych w Policji rozwigzan
systemowych w szczegdélnosci w zakresie re-
agowania w sytuacjach kryzysowych, prak-
tyczne doskonalenie policjantéw w warunkach
zblizonych do rzeczywistych w dziedzinie or-
ganizacji i prowadzenia dziatah policyjnych oraz
wspotdziatania podmiotéw zobowigzanych do
dziatania w sytuacjach kryzysowych, réwniez
z wykorzystaniem $rodkéw pozoracji dziatan;

4) pokaz - forme éwiczenia z udziatem wydzielo-
nych sit i srodkéw Policji, ktérego celem jest
prezentacja réznych i mozliwych do zastoso-
wania technik, a takze nowych urzadzen
i sposobow dziatania, majacego kreowaé pozy-
tywny wizerunek Policji;

5) kierownik éwiczenia — policjanta wyznaczone-
go w drodze decyzji przez kierownika jednostki
organizacyjnej Policji, ktérego gtéwnym zada-
niem jest okres$lenie kierunkéw przygotowania
i przeprowadzenia ¢wiczenia oraz kierowanie
jego przebiegiem;

6) zespoty funkcjonalne ¢éwiczenia - struktury
utworzone przez kierownika éwiczenia, w celu
zorganizowania i przeprowadzenia éwiczenia,
w tym zespoty: autorski, podgrywajacy, ob-
serwatoréw, zabezpieczenia, obstugi medialnej,
w zaleznos$ci od rodzaju i charakteru realizowa-
nego przedsiewziecia;

7) koncepcja ¢éwiczenia — projekt przeprowadzenia
éwiczenia opracowany przez kierownika ¢éwi-
czenia, na podstawie ktérego mozna sporza-
dzi¢ dokumentacje ¢wiczenia;

8) plan przygotowania i przeprowadzenia éwicze-
nia — dokument okres$lajacy w szczegdlnosci
cele i organizacje dziatan podejmowanych
w ramach éwiczenia, rodzaj i sposéb wykony-
wania zadan, uzyte do dziatan sity i Srodki
uczestnikdw ¢éwiczenia, okreslajacy kompeten-
cje kierownika ¢éwiczenia, jego zastgpcy oraz
zespotéw funkcjonalnych, a takze zasady
wspotdziatania i koordynacji dziatan uczestni-
kéw przedsiewzigcia;

9) sytuacja operacyjna ¢éwiczenia — aktualny stan
prowadzenia dziatan przez jego uczestnikdéw,
wynikajacy z planu przygotowania i przepro-
wadzenia éwiczenia;

10) dziatania aplikacyjne — symulacje dziatann rze-
czywistych, realizowana przez uczestnikéw

przedsigewzigcia, ktéra uznaje sig jako czynnos¢
wykonana w przypadku jej uwzglednienia
w dokumentacji ¢wiczenia;

11) $rodki pozoracji dziatah — Srodki przeznaczone
do tworzenia warunkéw zblizonych do rzeczy-
wistych podczas prowadzonych ¢wiczen,
w tym uzbrojenie i sprzet techniczno-bojowy
pozostajacy na wyposazeniu Policji.

8§ 4
Ustala sie nastgpujagce formy prowadzenia
¢éwiczen:
1) trening sztabowy;
2) éwiczenie dowddczo-sztabowe;

3) pokaz.
§5
1. Podczas organizowania i realizacji ¢wiczenia
stosuje sig:

1) zasade realizmu — polegajaca na stworzeniu
uczestnikom ¢éwiczenia warunkéw maksy-
malnie zblizonych do mogacych wystagpié
w rzeczywistosci;

2) zasade ciagtosci — polegajgca na zapewnieniu
sprawnosci dziatan w czasie trwania ¢wicze-
nia przy zachowaniu kolejnos$ci nastepuja-
cych po sobie sytuaciji;

3) zasade niejawnos$ci — oznaczajaca, ze tresé
przygotowywanego éwiczenia musi pozostaé
nieznana dla uczestnikéw, w zakresie wska-
zanym przez jego kierownika;

4) zasade bezpieczeristwa — polegajaca na ta-
kim zorganizowaniu oraz przeprowadzeniu
¢éwiczenia, w szczegodlnosci z wykorzysta-
niem $rodkéw pozoracji dziatan, ktére nie
powoduje zagrozenia dla zycia i zdrowia oraz
mienia.

2. Zasada, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, nie doty-
czy éwiczenia realizowanego w formie pokazu.

8§86
1. Cwiczenia organizujg i prowadza jednostki orga-
nizacyjne:
1) Komenda Gtéwna Policji;
2) komenda wojewédzka Policji;
3) komenda powiatowa Policji;
4) komisariat specjalistyczny Policji;
5) komérki organizacyjne jednostek organiza-
cyjnych Policji, o ktérych mowa w pkt 1-4.
2. W przypadku ¢éwiczenn organizowanych przez
podmioty pozapolicyjne, ktérych zakres kompe-
tencji determinuje konieczno$é¢ wspoétdziatania
z Policja w przypadku wystapienia sytuacji kry-
zysowych, dopuszcza sig udziat sit i $rodkéw
policyjnych w tych przedsigwzieciach.
3. W przypadku udziatu sit i srodkéw policyjnych
w éwiczeniu, o ktorym mowa w ust. 2, przepisy
zarzgdzenia stosuje sie odpowiednio.
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przeprowadzenia

rych mowa w ust. 1, w ciagu roku powinno by¢
przeprowadzone co najmniej jedno ¢wiczenie.

87

. Cwiczenia miedzynarodowe prowadzi sie
w zakresie wynikajacym z wiazacych Rzeczpo-
spolita Polska umdéw i porozumieh migdzynaro-
dowych a takze przepis6w stanowionych przez
organizacje miedzynarodowe, jezeli z tych prze-
pisbw wynika mozliwos¢ udziatu Policji polskiej
w éwiczeniach miedzynarodowych.

. W przypadku organizacji lub udziatu w éwiczeniu
miedzynarodowym, w kwestiach nieuregulowa-
nych zarzadzeniem, stosuje sie odpowiednio
przepisy zarzadzenia nr 29 Komendanta Gtéw-
nego Policji z dnia 29 stycznia 2010 r. w spra-
wie organizacji i realizacji przedsigwzieé
miedzynarodowych (Dz. Urz. KGP Nr 2, poz. 4).

§8

. Zarzadzenie zorganizowania ¢wiczenia nastepuje

na podstawie pisemnej decyzji kierownika jed-

nostki organizacyjnej Policji organizujgcej przed-
siewzigcie, ktéra okresla w szczegdlnosci:

1) gtéwny cel ¢wiczenia, jego forme oraz temat;

2) kierownika éwiczenia oraz jego podstawowe
zadania;

3) zastepce kierownika éwiczenia w przypadku
organizowania c¢éwiczenia dowddczo-sztabo-
wego;

4) sktad osobowy zespotéw funkcjonalnych;

5) polecenia dla podlegtych kierownikéw jedno-
stek (komérek) organizacyjnych Policji, w za-
kresie podjecia niezbednych czynno$ci
zmierzajacych do przygotowania i przepro-
wadzenia éwiczenia, z uwzglednieniem po-
trzeb przedstawionych przez jego kierownika.

. Wydanie decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, po-

przedzone jest analiza potrzeb szkoleniowych

jednostki, komoérki  organizacyjnej  Policji,
uwzgledniajacej mozliwo$é realizacji przedsie-
wzigcia z punktu widzenia struktury organiza-
cyjnej oraz posiadanego zaplecza materiatowo-
-technicznego.

§9
. Do podstawowych zadan:
1) kierownika ¢wiczenia nalezy:
a) okreslenie szczegétowych celéow ¢wiczenia,
b) okreslenie etapéw Ewiczenia, miejsca (re-
jonéw), czasu prowadzenia, sit i srodkéw
niezbednych do jego realizacji,
c) okreslenie zakresu wspdétdziatania z pod-
miotami pozapolicyjnymi zaangazowanymi
w realizacje ¢wiczenia,
d) okreslenie potrzeb ¢éwiczenia w szczegol-
nosci w zakresie zabezpieczenia logi-
stycznego i medycznego,

4. W jednostkach organizacyjnych Policji, o kt6- e) opracowanie koncepciji

2)

3)

4)

¢éwiczenia,

f) realizacja zasady niejawnosci ¢wiczenia,

g) okreslenie  warunkéw  bezpieczeristwa
w trakcie przygotowania i realizacji ¢wi-
czenia,

h) kierowanie przebiegiem éwiczenia,

i) zakonczenie ¢wiczenia,

j) podsumowanie zrealizowanego éwiczenia
oraz ocenianie uczestnikéw bioracych
w nim udziat,

k) przedstawienie raportu koncowego kie-
rownikowi jednostki organizacyjnej Policji
prowadzacej ¢wiczenie;

zastepcy kierownika ¢wiczenia nalezy:

a) zorganizowanie wspoétdziatania z podmiota-
mi pozapolicyjnymi uczestniczacymi w éwi-
czeniu,

b) sprawowanie nadzoru nad opracowywa-
niem oraz realizacjg planu przygotowania
i przeprowadzenia éwiczenia,

c) koordynacja przygotowan zabezpieczenia
logistycznego i medycznego,

d) sprawowanie nadzoru nad wykonywa-
niem zadan przez zespoty funkcjonalne,

e) sprawowanie nadzoru nad przestrzega-
niem warunkéw bezpieczenstwa w trakcie
éwiczenia,

f) sformutowanie wnioské6w oraz propozycji
rozwigzan w zakresie dotyczacym pro-
blematyki przeprowadzonego éwiczenia,

g) opracowanie raportu konncowego z prze-
biegu ¢wiczenia,

h) przedstawienie raportu koricowego kie-
rownikowi éwiczenia,

i) zastepowanie kierownika ¢éwiczenia pod-
czas jego nieobecnosci;

zespotu autorskiego nalezy:

a) analiza celéw, formy, tematu,
i czasu prowadzenia éwiczenia,

b) przygotowywanie dokumentacji przedsig-
wziecia, w tym opracowanie planu przy-
gotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia
na zasadach okreslonych w zataczniku
nr 1 do zarzadzenia,

c) okreslenie szczegétowego sposobu orga-
nizacji ¢wiczenia,

d) okreslenie katalogu zadahn do realizacji,
a takze scenariusza oraz zatozen do éwi-
czenia,

e) przeprowadzenie
éwiczenia,

f) udziat w opracowaniu raportu koricowego
z przebiegu ¢wiczenia;

zespotu podgrywajacego nalezy:

a) stworzenie ¢éwiczacym sytuacji operacyj-
nej, zgodnie z postanowieniami dokumen-
tacji przedsigwzigcia,

miejsca

rekonesansu  miejsca
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b) zapewnienie obiegu informacji w trakcie
¢wiczenia, pozwalajacego na tworzenie
jego uczestnikom zmienionej sytuacji ope-
racyjnej,

c) udziat w opracowaniu raportu koncowego
z przebiegu ¢wiczenia;

5) zespotu obserwatoréw nalezy:

a) badanie sposobu przygotowania uczestni-
kéw przedsiewzigcia do realizacji zadan
wskazanych w zatozeniu do éwiczenia,

b) ocena zasadnos$ci przyjmowanych rozwia-
zan przez uczestnikdéw ¢éwiczenia,

c) biezaca kontrola przebiegu wykonania za-
dan i zachowan éwiczacych,

d) sprawdzenie wspoétdziatania éwiczacych,

e) udziat w opracowaniu raportu koncowego
z przebiegu ¢éwiczenia;

6) zespotu zabezpieczenia nalezy:

a) przygotowanie na potrzeby d¢éwiczacych
miejsca (rejonu) prowadzenia ¢wiczenia,
przez wyposazenie w odpowiednie $rodki
materialowo-techniczne, wtasciwe dla da-
nego rodzaju przedsigewzigcia,

b) zapewnienie warunkéw ochrony informa-
cji niejawnych,

c) zabezpieczenie rejonu ¢éwiczenh w przy-
padku, gdy istnieje prawdopodobieristwo,
ze podczas ich przeprowadzania moze
wystapi¢ zagrozenie bezpieczernstwa oséb
postronnych, zwierzat lub mienia,

d) przygotowanie srodkéw pozoracji dziatan,

e) zapewnienie uczestnikom c¢wiczenia od-
powiednich warunkéw do jego wykony-
wania oraz odpoczynku,

f) opracowanie  dokumentacji ¢éwiczenia
w zakresie zabezpieczenia logistycznego,
finansowego, medycznego, tagcznosci oraz
ochrony informacji niejawnych,

g) rozliczenie kosztéw ¢éwiczenia,

h) udziat w opracowaniu raportu koncowego
z przebiegu ¢éwiczenia;

7) zespotu obstugi medialnej nalezy:

a) przygotowanie oprawy audio-wizualnej
éwiczenia,
b) udzielanie informacji na temat dziatan

prowadzonych w trakcie ¢wiczenia,

c) wspodtpraca ze srodkami masowego prze-
kazu w zakresie prowadzonego ¢éwiczenia,

d) udziat w opracowaniu raportu koncowego
z przebiegu ¢éwiczenia,

e) opracowywanie informaciji
z przebiegu éwiczenia.

prasowych

2. W przypadku, gdy zastgpca kierownika nie zo-

stat wyznaczony, zadania o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2 lit. a-g, realizuje kierownik éwi-
czenia.

1.

8§10
Plan przygotowania i przeprowadzenia ¢wicze-
nia zatwierdza kierownik jednostki organizacyj-
nej Policji.

. Elementy planu przygotowania i przeprowadze-

nia ¢wiczenia moga zosta¢ ograniczone do ele-
mentéw gwarantujacych osiggnigcie gtéwnego
celu éwiczenia.

. Podstawa do opracowania planu przygotowania

i przeprowadzenia ¢wiczenia moze byé sporza-
dzona przez jego kierownika koncepcja ¢wicze-
nia, zatwierdzona przez przetozonego
kierownika éwiczenia. Wzdér koncepcji przepro-
wadzenia ¢éwiczenia okreéla zatacznik nr 2 do
zarzadzenia.

g8 11
Cwiczenie prowadzi sie wedtug zatwierdzonego

planu przygotowania i przeprowadzenia éwiczenia,
w szczego6lnosci przez:

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoczecie ¢wiczenia, ktoére polega na przeka-
zaniu éwiczacym zatozen nakazujgcych wyko-
nanie zadan w okreslonej sytuacji operacyjnej;
realizacje ¢wiczenia, ktéra polega na sprecyzo-
waniu celu dziatania, okresleniu sposobu wyko-
nania zadan, wydzieleniu sit i $rodkéw oraz
wykonaniu zamierzonych przedsiewzig¢;
zakonczenie ¢wiczenia, ktére polega na prze-
rwaniu dziatan w celu przywrdécenia stanu pier-
wotnego;

wstepne podsumowanie éwiczenia, ktére polega
na wskazaniu ogdélnej oceny przebiegu, bezpo-
$rednio po jego zakonczeniu;

podsumowanie d¢éwiczenia, ktére polega na
omoéwieniu ¢éwiczenia, w szczegdlnosci jego
przygotowania, przebiegu oraz przedstawienia
kompleksowej oceny zrealizowanego przedsig-
wzigcia.

8§12

. Kierownik éwiczenia, w terminie nie krétszym

niz 14 dni przed rozpoczeciem d¢wiczenia,

informuje o planowanym przedsigwzigciu odpo-

wiednio:

1) kierownika komorki organizacyjnej Komendy
Gtéwnej Policji wtasciwej do spraw sztabo-
wych, w przypadku organizowania ¢wiczenia
przez jednostki organizacyjne Policji, o kt6-
rych mowa w 8 6 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz ko-
morki  organizacyjne Komendy Gtéwnej
Policji;

2) kierownika komérki organizacyjnej komendy
wojewoddzkiej Policji wtasciwej do spraw
sztabowych w przypadku organizowania
¢wiczenia przez komorki organizacyjne tej
komendy, a takze jednostki organizacyjne
Policji, o ktérych mowa w & 6 ust. 1 pkt 3
i 4 oraz komérki organizacyjne tych jedno-
stek.
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2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera

w szczegdblnosci: temat, forme i scenariusz éwi-
czenia, termin jego realizacji oraz okres$lenie sit
i srodkéw, ktére mogg byé wykorzystane w je-
go trakcie.

§13

. Kierownik éwiczenia w terminie 30 dni od dnia

zakonczenia éwiczenia, przesyta raport koncowy

z jego przebiegu odpowiednio:

1) kierownikowi komérki organizacyjnej Komen-
dy Gtéwnej Policji wtasciwej do spraw
sztabowych, w przypadku prowadzenia ¢wi-
czenia przez jednostki organizacyjne Policji,

1) charakterystyke éwiczenia z uwzglednieniem
oceny przyjetych celéw, zatozen do realizacji,
w tym stopnia ich wykonania w trakcie
przedsiewzigcia;

2) oceny przebiegu ¢wiczenia oraz wskazanie
ewentualnych uchybien i ich wptywu na
ostateczny wynik prowadzonego przedsig-
wzigcia;

3) wnioski z przebiegu éwiczenia oraz propozy-
cje kierunkdw zmian w zakresie wprowadza-
nia nowych Ilub doskonalenia istniejgcych
rozwigzan organizacyjno-prawnych, w celu
wzrostu skutecznosci i efektywnosci podej-
mowanych dziatari przez Policje.

2)

. Raport konncowy, o ktérym mowa w ust. 1,
powinien zawiera¢ w szczegélnosci:

o ktérych mowa w 8§ 6 ust. 1 pkt 1i 2 oraz
komoérki organizacyjne Komendy Gtéwnej
Policiji;

kierownikowi komorki organizacyjnej komen-
dy wojewddzkiej Policji wtasciwej do spraw
sztabowych w przypadku prowadzenia ¢éwi-
czenia przez komorki organizacyjne tej ko-
mendy, a takze jednostki organizacyjne
Policji, o ktérych mowa w 8 6 ust. 1 pkt 3
i 4 oraz komérki organizacyjne tych jedno-
stek.

8§ 14
Traca moc wytyczne Nr 1/99 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia 6 grudnia 1999 r. w spra-
wie przygotowania i prowadzenia éwiczen sztabo-
wych w jednostkach Policji (Dz. Urz. KGP z 2000 r.
Nr 1, poz. 11).
8§ 15
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
gen. insp. Andrzej Matejuk

Zataczniki do zarzadzenia nr 963
Komendanta Gtéwnego Policji
z dnia 7 lipca 2010 r.

Zatacznik nr 1

INSTRUKCJA OPRACOWYWANIA ORAZ WZOR
PLANU PRZYGOTOWANIA | PRZEPROWADZENIA CWICZENIA

I. Instrukcja opracowywania planu przygotowania i przeprowadzenia éwiczenia:"

1.

B ow

200 N® o

Podstawa prawna, w tym wskazanie decyzji kierownika jednostki organizacyjnej Policji w sprawie
zarzadzenia ¢wiczenia.

Ogdlna charakterystyka ¢éwiczenia ze wskazaniem gtéwnego celu, katalogu zadan, jego formy oraz
tematu.

Szczego6towe cele éwiczenia.

Organizacja kierowania i wspétdziatania sit policyjnych oraz podmiotéw pozapolicyjnych uczestni-
czacych w éwiczeniu.

Etapy, miejsce i czas przeprowadzenia ¢wiczenia.

Sity i Srodki przewidziane do realizacji ¢wiczenia.

Scenariusz éwiczenia.

Zadania dla uczestnikéw ¢éwiczenia.

Umundurowanie i wyposazenie.

0. Warunki bezpieczennstwa podczas prowadzenia éwiczenia.

Plan przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia moze zawiera¢ mniej elementéw niz okreslone w zatgczniku pod
warunkiem, ze zagwarantujg one osiagnigcie gtéwnego celu tego ¢wiczenia okreslonego w decyzji kierownika jed-
nostki organizacyjnej Policji w sprawie zarzadzenia ¢wiczenia.
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11. Organizacja zabezpieczenia logistycznego i medycznego éwiczenia.
12. Organizacja tacznosci.
13. Zataczniki do planu przygotowania i przeprowadzenia éwiczenia:
a) plan graficzny przewidywanych i prowadzonych dziatan w trakcie éwiczenia,
b) zatozenia do ¢éwiczenia,
c) arkusze oceny ¢wiczenia,
d) przepisy zwiagzane z prowadzonym éwiczeniem.

Il. Wz6r planu przygotowania i przeprowadzenia ¢wiczenia
ZATWIERDZAM e
(miejscowo$¢, data)
L.dz. ........
WzOR
PLAN
PRZYGOTOWANIA | PRZEPROWADZENIA CWICZENIA
POD KRYPTONIMEM "..... "
|l. Podstawa prawna
1) Zarzadzenie Nr ..... Komendanta Gtéwnego Policji z dnia ................ 2010 r. w sprawie metod
i form przygotowania oraz prowadzenia krajowych i miedzynarodowych ¢wiczenn sztabowych
w Policji.
2) Decyzja nNr .ccocviiiiiiiiiiiiiiiens Zdnia oo W sprawie zarzadzenia éwiczenia
pod Kryptonimem ,,....cccoieiiiiiiiiiii i ”
Il. Ogédlna charakterystyka éwiczenia?'

2)

3)

Nalezy wskazaé potrzeby oraz mozliwosci éwiczenia z punktu widzenia struktury organizacyjnej oraz bazy tech-
nicznej jednostki, komérki organizacyjnej Policji organizujacej ¢wiczenie. Nalezy uwzgledni¢ rodzaje zagrozen,
whnioski wyciaggnigete z dziatan realizowanych w rzeczywistosci oraz poprzednich éwiczen, poziom wyszkolenia in-
dywidualnego i zespotowego ¢wiczacych, wdrozone zmiany systemowe. Wskazaé nalezy gtéwny cel ¢wiczenia,
sformutowany na podstawie wnioskéw uzyskanych z przeprowadzonej analizy potrzeb szkoleniowych, a takze
okreslenie katalogu zadan szkoleniowych, do ktérych realizacji przygotowuje ¢wiczenie. Wybér formy éwiczenia
musi wynikaé bezposrednio ze zbioru okre$lonych zadah danego éwiczenia. Treningi sztabowe organizuje sig m.in.
w celu doskonalenia umiejetnosci zwigzanych z opracowywaniem dokumentacji wymaganej do przygotowania
i prowadzenia dziatari. Cwiczenia dowdédczo-sztabowe organizuje sig przede wszystkim w celu weryfikacji przyje-
tych procedur postgpowania w sytuacjach kryzysowych, przy zatozeniu uruchomienia w jednostce, komérce or-
ganizacyjnej Policji struktur przewidzianych do dziatari w ramach akcji lub operacji policyjnej. Planowany temat
¢wiczenia powinien odpowiada¢ gtéwnemu celowi podejmowanego przedsigwzigcia.

Szczegoétowe cele éwiczenia nalezy formutowaé w sposéb usystematyzowany, przestrzegajac zasady stopniowa-
nia trudnos$ci (uczy¢, doskonali¢, zgrywaé, sprawdzaé, badaé¢). Powinny one wynikaé¢ z gtéwnego celu éwiczenia
oraz z potrzeb i wymagan wobec ¢wiczacych. Formutowane sg odrebnie dla kierownika éwiczenia oraz ¢wicza-
cych.
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IV. Organizacja kierowania i wspétdziatania

KIEROWNIK CWICZENIA — .ottt ettt e e et e et e et e e et e e et e e e et e e e ee e e e e et e e e eaaeeesenanas .
(stopien, imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

ZASTEPCA KIEROWNIKA CWICZENIA — ..ot e e e e e e e e et e e e e e .
(stopien, imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe)

ZESPOL AUTORSKI — .otitittittiititee e e e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e et e e ettt a et e e e e e e e e e e e e e e e e eaeeeaaeeeeeeessesssssssraes .
(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe oséb wchodzacych w sktad zespotu)

ZESPOL O T o A T N N 2 .
(imieg i nazwisko, stanowisko stuzbowe os6b wchodzacych w sktad zespotu)

ZESPOL OBSERWATOROW — oottt ettt e et .
(imieg i nazwisko, stanowisko stuzbowe os6b wchodzacych w sktad zespotu)

ZESPOL ZABEZPIECZENIA — oottt et et e e e et e et e e e e e e e .
(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe oséb wchodzacych w sktad zespotu)

ZESPOL OBSLUGH MEDIALNEJ — ..ot et .
(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe oséb wchodzacych w sktad zespotu)

V. Etapy, miejsce i czas przeprowadzenia éwiczenia®

Czas Czynnosci
L Zastepcy
Miej- < .
Lp. | Data Astrono- . '€l Kierownika | kierowni- Zespotu Zespoiu. Cwicza- Uwagi
. Operacyjny sce . . . podgrywaja-
miczny ¢éwiczenia ka obserwatoréw cedo cych
éwiczenia 9

1.
2.
VI. Sity i srodki przewidziane do realizacji ¢wiczenia

Uczestnicy ¢wiczenia Liczba uczestnikéw Rodzaj srodkéw llo$¢ srodkéw

Kierownik éwiczenia

Zastepca kierownika ¢éwiczenia

Zespo6t autorski

Zespo6t podgrywajacy

Zespot obserwatoréw

Zespo6t zabezpieczenia

Zespot obstugi medialnej

Sity i érodki wtasne®

Sity i érodki wspétdziatajace®

Razem

4 Podziat éwiczenia na etapy stosuje sie w przypadku organizowania ¢wiczen, w ktérych do prawidtowej realizacji
jego celéw niezbedne jest uwzglednienie przedziatdéw czasowych przekraczajacych 24 godziny. W przypadku ko-
niecznosci fragmentacji czasu przebiegu ¢wiczenia trwajacego do 24 godzin, dopuszcza sie jego podziat na odcin-
ki. Wybér miejsca (rejondw) éwiczenia jest uzalezniony od jego problematyki oraz zaktadanych do realizacji zadan
i celéw éwiczenia. Cwiczenia moga odbywadé sie w odpowiednio przygotowanych pomieszczeniach lub w terenie.
Miejsce (rejon) ¢wiczen powinno byé wyposazone w $rodki techniczne umozliwiajgce wtasciwe oraz bezpieczne
przeprowadzenie éwiczenia. W trakcie ¢wiczern mozna postugiwaé sie czasem operacyjnym i astronomicznym.
Czas operacyjny to faktyczny czas trwania ¢wiczen, natomiast czas astronomiczny to czas obiektywny, na ktéry
sktada sig zarbwno czas efektywnej realizacji zadan, jak i czas przeznaczony na dodatkowe czynnosci. Niezgod-
no$¢ czasu operacyjnego z astronomicznym polega na tym, ze realizacja zadan w czasie astronomicznym trwa
krécej lub dtuzej, niz miatoby to miejsce w warunkach rzeczywistych. Przesunigcie w czasie operacyjnym, umoz-
liwia wprowadzenie ¢wiczacych w nowa sytuacje operacyjna. Czas astronomiczny i operacyjny realizacji ¢wicze-
nia powinien by¢ godzinowo zgodny.

®  Sity i $rodki jednostek (komérek) organizacyjnych Policji uczestniczacych w éwiczeniu.

8 Sity i $rodki podmiotéw pozapolicyjnych oraz sity policyjne zaangazowane spoza jednostki, komérki organizacyjnej
Policji prowadzacej ¢wiczenie.
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VII. Scenariusz éwiczenia”’

7)

8)

9)

10

11

12

)

)

Nalezy opisa¢ dane dotyczace m.in.: zaistniatej sytuacji operacyjnej, rozwoju wydarzen, postaci bioragcych w nich
udziat, sitach witasnych i sitach wspétdziatajacych, stanie posiadanych zasobdéw, przewidywanych zagrozen itp.
Tre$é¢ scenariusza c¢wiczenia powinna opisywaé¢ warunki maksymalnie zblizone do mogacych wystapié
w rzeczywistosci.

Zadania dla uczestnikéw éwiczenia opracowane w formie tekstowych zatozen, stanowig uzupetnienie scenariusza
i zawierajg szczeg6towe dane o sytuacji operacyjnej, na podstawie ktérych uczestnicy éwiczenia wypracowuja
spos6b wykonania zadania, a nastepnie przystepuja do jego realizacji. W zatozeniach uwzglednia sig m.in. czas,
miejsce (rejon) ¢wiczenia, sity i $rodki do dyspozycji, warunki bezpieczeristwa oraz czynnosci do wykonania. Uzu-
petnieniem zatozeh moze by¢ plan graficzny przewidywanych i prowadzonych zadan w trakcie ¢wiczenia.

Nalezy wskazaé, w jakim ubiorze lub umundurowaniu wystepuja uczestnicy ¢wiczenia oraz jakie posiada¢ beda
wyposazenie, w tym $rodki pozoracji.

Nalezy wskazaé¢ przewidywane niebezpieczne elementy ¢éwiczenia, mogace powodowaé zagrozenie dla zycia
i zdrowia oraz mienia, a takze precyzyjnie okresli¢ zakres wykorzystania srodkéw przewidzianych do jego realiza-
cji. Srodki przymusu bezposredniego oraz $rodki pozoracji moga byé wykorzystywane podczas éwiczen wytacznie
w sposo6b zgodny z ich przeznaczeniem.

Nalezy wskazaé w szczegdlnosci w jaki sposéb zostanie zapewnione zabezpieczenie: materiatowo-techniczne,
socjalno-bytowe, sanitarne i medyczne w czasie ¢wiczenia, w celu zapewnienia wtasciwego przebiegu prowadzo-
nych éwiczen. Ponadto nalezy sprecyzowaé konkretne terminy realizacji przedsiewzigé oraz wskazaé ich wyko-
nawcow.

Nalezy wskazaé¢ w jaki sposéb bedzie funkcjonowat system tacznosci radiowej i teleinformatycznej na potrzeby
przeprowadzenia éwiczenia oraz wskaza¢ zasady korzystania z $rodkéw tacznos$ci przez jego uczestnikdw. Nalezy
zapewni¢ witasciwe prowadzenie korespondencji w trakcie prowadzonych éwiczen oraz sprecyzowacé terminy re-
alizacji przedsiewzie¢ i wskaza¢ ich wykonawcow.
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Zatacznik nr 2

WZOR
ZATWIERDZAM
(miejscowo$é, data)
L. dz. ........
KONCEPCJA
PRZEPROWADZENIA CWICZENIA
POD KRYPTONIMEM ,, ...... "

|l. Podstawa prawna
Zarzadzenie nr ..... Komendanta Gtéwnego Policji z dnia ................ 2010 r. w sprawie metod i form
przygotowania oraz prowadzenia krajowych i migdzynarodowych ¢wiczen sztabowych w Policji.

Il. Ogdlna charakterystyka projektowanego ¢wiczenia

(przewidywana forma éwiczenia: trening sztabowy, ¢wiczenie dowddczo - sztabowe, pokaz sztabowy)
3. Katalog zadan, do ktérych przygotowuje ¢wiczenie:
PPN .

(dla éwiczacych)

IV. Etapy. miejsce i czas przeprowadzenia projektowanego ¢wiczenia

Y Przewidywane potrzeby w zakresie: organizacji taczno$ci, zabezpieczenia logistycznego, pozoraciji, itp.





