Warszawa, dnia §roda, 21 grudnia 2022 r.

Poz. 239

DECYZJA NR 377
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 21 grudnia 2022 r.

w sprawie programu szkolenia zawodowego podoficerskiego

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 4a ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z2021 r. poz. 1882,
z p6zn. zm."D) postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ program szkolenia zawodowego podoficerskiego, stanowigcy zatgcznik do decyz;ji.

§ 2. Realizacj¢ programu, o ktorym mowa w § 1, powierza si¢ Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie,
Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, Szkole Policji w Katowicach, Szkole Policji w Pile, Szkole Policji
w Stupsku oraz Osrodkowi Szkolenia Policji w Lodzi z siedziba w Sieradzu.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Komendant Gtéwny Policji

gen. insp. Jarostaw SZYMCZYK

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z2021 r. poz. 2333, 244712448 oraz
22022 1. poz. 655, 1115, 1488, 1855 1 2600.
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Zatacznik do decyzji nr 377
Komendanta Gtownego Policji

z dnia 21 grudnia 2022 r.

PROGRAM SZKOLENIA ZAWODOWEGO PODOFICERSKIEGO
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I. ZALOZENIA ORGANIZACYJNO-PROGRAMOWE

1. Nazwa szkolenia zawodowego
Szkolenie zawodowe podoficerskie, zwane dalej ,,szkoleniem”.

2. Cel szkolenia zawodowego
Celem szkolenia jest przygotowanie policjanta do realizacji zadan stuzbowych na stanowisku, na ktorym
sa wymagane kwalifikacje zawodowe podoficerskie.

3. Kryteria formalne, jakim musza odpowiadaé¢ kandydaci kierowani na szkolenie zawodowe
Na szkolenie kierowani sg policjanci, ktdrzy spetniaja tacznie ponizsze kryteria:
1) maja zapewnione stanowisko stuzbowe, na ktorym sag wymagane kwalifikacje zawodowe podoficerskie
lub pelnig stuzbe na stanowisku shluzbowym, dla ktorego okreslono policyjny stopien etatowy
w korpusie podoficerow Policji;
2) posiadaja staz stuzby wymagany do mianowania lub powotania na to stanowisko stuzbowe;
3) posiadaja pozytywna opini¢ stuzbows;
4) posiadaja poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji oznaczonych klauzula
co najmniej ,,poufne” (do wgladu w jednostce szkoleniowej).

4. System prowadzenia szkolenia zawodowego

Szkolenie prowadzone jest w systemie stacjonarnym. Szkolenie moze by¢ prowadzone w formie
elektronicznego ksztatcenia na odleglos¢ w przypadku tresci realizowanych metoda wyktadu lub za pomoca
innych metod podajacych.

5. Czas trwania szkolenia zawodowego
Realizacja tresci ksztatcenia zawartych w programie wymaga przeprowadzenia 115 godzin lekcyjnych.
Na catkowity wymiar czasu pobytu sluchaczy w jednostce szkoleniowej sktadaja sig:

Przedsiewziecia Czas realizacji
ewzie (w godz. lekcyjnych)
Zapoznanie z regulaminami 5
i organizacja szkolenia

Zajecia programowe 115
Egzamin koncowy 2
Zakonczenie szkolenia 1

, 120

Ogolem (15 dni szkoleniowych)

Liczba godzin lekcyjnych, liczonych w 45-minutowych jednostkach, nie powinna przekracza¢ 8 godzin
dziennie.

W uzasadnionych przypadkach, kierownik jednostki szkoleniowej moze, przy zachowaniu przepisow
dotyczacych czasu stuzby, wprowadzi¢ inny dzienny oraz tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych, a takze
realizowac¢ zajecia od poniedziatku do soboty.

Za zgoda kierownika komorki organizacyjnej, realizujacej dane zagadnienia, dopuszczalne jest
podczas prowadzenia symulacji lub ¢wiczen regulowanie czasu zaje¢ w sposob zapewniajacy optymalne
osiagniecie zaktadanych celéw, z zastrzezeniem rozpoczgcia kolejnej jednostki metodycznej w czasie
przyjetym w rozktadzie zaje¢ dydaktycznych.
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6. Liczebno$¢ grupy szkoleniowej

Tresci ksztalcenia nalezy realizowaé w grupie szkoleniowej, ktérej liczebno$¢ z uwagi na
efektywnos¢ stosowanych metod i technik dydaktycznych oraz cele dydaktyczne zajeé, nie moze przekraczac
23 0s6b.

7. Warunki niezbedne do realizacji i osiagniecia celow ksztalcenia

Charakter przekazywanej wiedzy i ksztattowanych umiejetnosci wymaga, aby zajecia realizowane byly
w pomieszczeniach wyposazonych w niezbedne $rodki dydaktyczne umozliwiajace osiagniecie przez stuchaczy
zaktadanych celow ksztatcenia. Realizacja szkolenia wymaga zapewnienia przez jednostke szkoleniowa, ktdre;j
powierzono jego realizacj¢, materialow niezbednych do prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego.

W trakcie realizacji szkolenia stuchaczy obowigzuje umundurowanie ¢wiczebne. Policjanci bioracy
udziat w symulacjach lub ¢wiczeniach w charakterze pozoranta moga by¢ w ubiorze cywilnym.

Podczas realizacji tre$ci programowych, z ktorych wynika potrzeba nawiazywania do zasad etyki
zawodowej, praw czlowieka i rownego traktowania, zakazu dyskryminacji, obowiazku zapewnienia dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym zasad komunikacji z osobami z niepelnosprawno$ciami oraz
tematyki przeciwdziatania korupcji, obowigzkiem kazdego nauczyciela policyjnego jest ksztaltowanie w tym
zakresie pozadanych postaw i zachowan. Nauczyciel policyjny podczas realizacji tresci ksztalcenia jest
zobowigzany postugiwac¢ si¢ przyktadami z praktyki policyjnej i orzecznictwa sadowego.

8. Zakres tematyczny oraz system oceniania

Czas realizacji
Lp. Temat (w godz. lekcyjnych) System oceniania
Prawa czlowieka, etyka zawodowa Zgé;i?:lze tteeriln;[teumn;rl 2n agfg:gl ¢
1. policjanta oraz pFOb'ema‘yka 5 negatywna uzyskana w trakcie
an%drxsigyrﬁﬂgagzé ha realizacji tematu musi by¢
y Pcy) poprawiona na ocen¢g pozytywna.
Zaliczenie tematu nr 2 nastepuje
Psychologiczne aspekty kontaktu lacznie z tematem nr 1. Ocena
2. . . 7 negatywna uzyskana w trakcie
z 0sobg dotknigty sytuacjg trudng realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢ pozytywna.
Zaliczenie tematu nr 3 nastepuje
L tacznie z tematem nr 4. Ocena
Wybrane zagadnienia z zakresu .
3. rawa wykrocze 8 negatywna uzyskana w trakcie
p Y realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢ pozytywna.
Zaliczenie tematu nr 4 nastepuje
facznie z tematem nr 3. Do oceny
stopnia opanowania umiej¢tnosci
4 Wybrane zagadnienia z zakresu 20 zwigzanych ze sporzadzeniem
' postgpowania przygotowawczego dokumentow stosuje si¢
dwustopniowg skal¢ ocen z wpisem
uogoblnionym zaliczono (zal.) lub nie
zaliczono (nzal.). Ocena negatywna
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uzyskana w trakcie realizacji tematu
musi by¢ poprawiona na ocen¢

pozytywng.

Zagrozenia w cyberprzestrzeni

Zaliczenie tematu nr 5 nastepuje
facznie z tematem nr 6. Ocena
negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢ pozytywna.

Wybrane metody i formy pracy
operacyjnej

10

Zaliczenie tematu nr 6 nastepuje
lacznie z tematem nr 5. Ocena
negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢g pozytywna.

Wybrane zagadnienia prawa
cywilnego, rodzinnego
i administracyjnego

Zaliczenie tematu nr 7 nastgpuje
lacznie z tematem nr 10. Ocena
negatywna uzyskana w trakcie
realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢g pozytywna.

Trudne interwencje i pierwsza pomoc

18

Zaliczenie tematu nr 8 nastepuje
lacznie z tematem nr 9. Ocena
negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢ pozytywna.

Rejestrowanie interwencji
policyjnych

Zaliczenie tematu nr 9 nastepuje
tacznie z tematem nr 8. Ocena
negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢ pozytywna.

10.

Przeciwdziatanie przemocy
W rodzinie

Zaliczenie tematu nr 10 nast¢puje
tacznie z tematem nr 7. Ocena
negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na oceng pozytywna.
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Wydarzenia nadzwyczajne Zaliczenie tematu nr 11 nastgpuje
w trakcie petienia stuzby tacznie z tematem nr 12-14. Ocena
11. konwojowej oraz 4 negatywna uzyskana w trakcie
w policyjnych pomieszczeniach realizacji tematu musi by¢
prawnej izolacji poprawiona na oceng pozytywna.

Zaliczenie tematu nr 12 nastgpuje
tacznie z tematem nr 11, nr 13 i nr 14.
4 Ocena negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na ocen¢ pozytywna.

\Wybrane zagadnienia z zakresu ruchu

12.
drogowego

Zaliczenie tematu nr 13 nast¢puje
tacznie z tematem nr 11, nr 12 i nr 14.
4 Ocena negatywna uzyskana w trakcie

realizacji tematu musi by¢
poprawiona na oceng pozytywna.

Postepowanie z osobami

13 znajdujacymi si¢ pod wptywem

' alkoholu lub $rodka dziatajacego
podobnie do alkoholu

Zaliczenie tematu nr 14 nastgpuje
acznie z tematem nr 11-13. Ocena
14. Poscig transgraniczny 4 negatywna uzyskana w trakcie
realizacji tematu musi by¢
poprawiona na oceng pozytywna.

Warunkiem zaliczenia tematu jest
uzyskanie oceny pozytywnej wg skali
ocen 6-1 ze strzelan
statycznych oraz uzyskanie zaliczenia
(zal.) ze strzelan szybkich
i dynamicznych.

15. Szkolenie strzeleckie 8

W trakcie szkolenia stosuje si¢ nastgpujgce zasady oceniania:

— nabywana przez stuchaczy wiedza i umiejgtnosci podlegaja ocenie biezacej i okresowej wedtug skali ocen
(6-1) lub dwustopniowej z wpisem uogoélnionym zaliczono (zal.) albo nie zaliczono (nzal.),

— warunkiem dopuszczenia do =zaliczenia/egzaminu, w tym takze zaliczenia/egzaminu poprawkowego
1 komisyjnego, jest poprawienie wszystkich negatywnych ocen biezacych, a w przypadku niepoprawienia
przez stuchacza biezacej oceny negatywnej, stuchacz otrzymuje negatywna ocene¢ okresows.

Na  kazdym  etapie szkolenia ~ warunkiem  uzyskania  oceny  pozytywnej  jest:

a) z zadan teoretycznych — opanowanie tresci programowych na poziomie co najmniej 70%,

b) z zadan praktycznych — opanowanie umiej¢tnosci na poziomie gwarantujacym wilasciwa realizacje

obowigzkoéw stuzbowych.

9. Forma zakonczenia szkolenia zawodowego i forma przeprowadzenia egzaminu koncowego

Szkolenie konczy si¢ egzaminem koncowym z zakresu szkolenia zawodowego podoficerskiego, ktorego
forma okreslona jest odrgbnymi przepisami. Absolwent szkolenia otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkolenia
zawodowego podoficerskiego, zawierajace ogdlny wynik nauki wynikajacy ze sredniej arytmetycznej wszystkich
pozytywnych ocen okresowych oraz oceng z egzaminu koncowego. W przypadku uzyskania oceny co najmniej
bardzo dobrej (,,5), absolwent otrzymuje §wiadectwo z wyrdznieniem.
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1. TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT NR 1: PRAWA CZLOWIEKA, ETYKA ZAWODOWA POLICJANTA ORAZ PROBLEMATYKA ANTYDYSKRYMINACYJNA
I ANTYKORUPCYJNA

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- okresli¢ istote praw cztowieka,
- zdefiniowa¢ podstawowe pojecia: tolerancja, dyskryminacja (bezposrednia i posrednia), ksenofobia, przemoc rasowa, mowa nienawisci, molestowanie
i mobbing,
- wskaza¢ przyktady regulacji prawnych uwzgledniajacych zakazy dyskryminacji w systemie ochrony praw czlowieka,
- wskaza¢ znaczenie przestrzegania zasad etyki zawodowej w stuzbie oraz odpowiedzialnos¢ za jej nieprzestrzeganie,
- wskazac istote i zakres zjawiska korupcji oraz jego negatywny wptyw na ksztattowanie wizerunku i zaufania do Policji,
- wskaza¢ zasady odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej policjantow oraz scharakteryzowac kary dyscyplinarne.

. regizzaascji Me_toda}_ o
Zagadnienia W godz realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajec
Przypomnij istote praw czlowieka. Zwr6o¢ uwage na te prawa
1 wolnosci, ktore majg szczegdlny zwigzek z dziataniami Policji. Przy
omawianiu prawa do wolnosci zinterpretuj zakaz tortur, wskazujac trzy
poziomy dolegliwos$ci: tortury, nieludzkie postepowanie oraz
ponizajace traktowanie. Zaakcentuj konieczno$¢ zwracania uwagi na
Prawa  czlowieka ze  szczegbdlnym przestrzeganie praw czlowieka w stuzbie. Przedstaw zasady
uwzglednieniem zakazu tortur oraz postepowania z osobami z niepetnosprawnosciami uczestniczacymi
ponizajacego i nieludzkiego traktowania. w roznych czynnosciach stuzbowych. Na podstawie raportow instytucji
Zakaz dyskryminacji w systemie ochrony wyktad, miedzynarodowych: Europejskiego Komitetu ds. Zapobiegania
praw cztowieka. 4 pogadanka, Torturom oraz Nieludzkiemu lub Ponizajgcemu Traktowaniu albo
Etyka zawodowa policjanta — dylematy dyskusja Karaniu (CPT), Podkomitetu Zapobiegania Torturom (SPT)
moralne w shuzbie. i krajowych: Rzecznika Praw Obywatelskich (RPO), Krajowego
Czynniki sprzyjajgce wystgpieniu zjawiska Mechanizmu Prewencji Tortur (KMPT) dot. dziatalnosci polskich
korupcji. organow bezpieczenstwa omoOw najwazniejsze zalecenia dla organow
panstwowych w zakresie zakazu tortur i ponizajacego lub nieludzkiego
traktowania. Postugujac si¢ przykladami przypomnij podstawowe
pojecia: tolerancja, dyskryminacja (bezpo$rednia i posrednia),
ksenofobia, przemoc rasowa, mowa nienawisci, molestowanie
1 mobbing. Zwrdo¢ uwage na zalezno$¢ zachowan dyskryminacyjnych
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od stereotypow i uprzedzen. Podkre$l znaczenie promowania przez
policjantow rownego, niedyskryminacyjnego traktowania o0sob
z powodu koloru skéry, pochodzenia etnicznego, wieku, religii,
przekonan, orientacji seksualnej i innych. Wskaz przyktady regulacji
prawnych uwzgledniajgcych zakazy dyskryminacji w systemie ochrony
praw czlowieka. Odwotujac si¢ do doSwiadczenia i wiedzy stuchaczy
wskaz na znaczenie przestrzegania zasad etyki zawodowej w stuzbie
oraz odpowiedzialno$ci za jej nieprzestrzeganie. Omow zjawisko
moralno$ci i jego elementy sktadowe oraz wyjasnij relacje miedzy
moralnos$cig a prawem. Przedstaw dylematy etyczne i moralne mogace
wystapi¢ w trakcie wykonywania czynnosci stuzbowych. Omow istote
konfliktu wewngtrznego oraz trudnosci w jego rozwigzywaniu
i podejmowaniu decyzji. Analizujgc konkretne przypadki, omow
zdarzenia, w ktorych doszto do naruszen zasad etyki zawodowej.
Omow istote 1 zakres zjawiska korupcji oraz jego negatywny wptyw na
ksztaltowanie wizerunku i zaufania do Policji. Przedstaw r6znorodno$é
form Kkorupcji: od przejawow oczywistych do  bardziej
wyrafinowanych. Bazujac na wiedzy i doswiadczeniu stuchaczy wskaz
na czynniki sprzyjajgce wystapieniu zjawiska korupcji.

5. Odpowiedzialno$¢
policjanta.

dyscyplinarna

wyktad

Omow zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej policjantow.
Scharakteryzuj kary dyscyplinarne w Policji.
Zaliczenie tematu nr 1 nastepuje lacznie z tematem nr 2.
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TEMAT NR 2: PSYCHOLOGICZNE ASPEKTY KONTAKTU Z OSOBA DOTKNIETA SYTUACJA TRUDNA

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- wskazac etapy i zasady powiadamiania o $mierci naglej, w tym $mierci osoby najblizsze;j,
- wskaza¢ sposoby rozwigzywania konfliktu oraz zapobiegania jego eskalacji,
- skutecznie zarzadza¢ stresem swoim oraz osoby, wobec ktdrej podejmowane sa czynnosci.

Czas
realizacji
w godz.
lekcyjnych

Metoda
realizacji Wskazowki do realizacji
zajeé

Zagadnienia

Wymien etapy powiadomienia o $mierci naglej (przygotowanie do
powiadomienia, realizacja — powiadomienie osoby, zakonczenie
powiadomienia). Opisz dziatania funkcjonariuszy podczas kazdego
z etapow. Przedstaw ogodlne zasady powiadamiania o $mierci. Zwrdoc
uwage na mozliwe reakcje osoby otrzymujacej informacje o $mierci
bliskiego i przedstaw sposoby radzenia sobie z nimi. Opisz
czteroetapowa metode stopniowania reakcji i dziatanie policjanta
podczas kazdego z etapéw. Na podstawie przygotowanych zatozen
pole¢ opracowanie w grupach algorytmu rozmowy powiadamiajacej
o $mierci osoby najblizszej.

Przedstaw sekwencj¢ kontroli ztoSci skupiajac si¢ na reduktorach ztosci
i na monitach. Przedstaw werbalne sposoby rozwigzywania konfliktu
oraz zapobiegania jego eskalacji. Przeprowadz dyskusje z grupg na
temat mozliwych reakcji funkcjonariusza na agresj¢ stowng. Omow
sposoby radzenia sobie z agresja stowna, ktore wptywaja na deeskalacje
konfliktu.

Omow podstawowe zagadnienia zwigzane ze stresem: zrodia,
symptomy i skutki stresu. Omow, jak stres wplywa na procesy
poznawcze, podejmowanie decyzji oraz zachowanie. Oméw sposoby
radzenia sobie z negatywnymi skutkami stresu. Wypracuj z grupa
sposoby obnizania poziomu stresu u 0sob, wobec ktorych podejmowane
$3 czynnosci.

Zajecia realizuje psycholog.

Zaliczenie tematu nr 2 nastepuje lacznie z tematem nr 1.

1. Powiadomienie o $mierci naglej, w tym
$mierci osoby najblizsze;j.

2. Radzenie sobie =z agresja slowng — wyktad,
deeskalacja konfliktu. 6 dyskusja,

3. Zwickszanie efektywnosci policjanta poprzez praca w grupach
zarzadzanie stresem swoim i osoby, wobec
ktorej podejmowane sg czynnosci.
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4, Zaliczenie tematoéw nr 1-2.

pisemny
sprawdzian
wiedzy

Ocena ze sprawdzianu wiedzy stanowi ocen¢ OKresowa.
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TEMAT NR 3: WYBRANE ZAGADNIENIA Z ZAKRESU PRAWA WYKROCZEN

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- scharakteryzowa¢ instytucj¢ zbiegu przepisow ustawy, przestanki warunkujgce zaistnienie czynu ciaglego, zbiegu wykroczen, zbiegu wykroczenia
z przestepstwem oraz Kary i srodki karne podlegajace taczeniu,
- wyjasni¢ pojecie czynu przepotowionego i podac jego przyktady,
- prawidtowo interpretowac informacje uzyskane z rejestru wykroczen.

Czas
realizacji
w godz.

lekcyjnych

Metoda
realizacji Wskazowki do realizacji
zajeé

Zagadnienia

Odwotujac sie¢ do wiedzy i doswiadczenia zawodowego stuchaczy,
w ramach dyskusji, przypomnij instytucje zbiegu przepiséw ustawy.
Omow przestanki warunkujgce zaistnienie czynu ciagltego z art. 12 § 2
k.k. w kontekécie popetnionych wykroczen. Przypomnij zbieg
wykroczen oraz zbieg wykroczenia z przestepstwem. Oméw zbieg kar
lub srodkéw karnych tego samego rodzaju na podstawie art. 9 § 2 k.w.
Na podstawie przygotowanych zatozen przeprowadz C¢wiczenia,
w ramach ktérych stuchacze dokonaja kwalifikacji prawnej czynow
z zastosowaniem omowionych przepisow. Postugujac si¢ przyktadami
przypomnij istotg czynu przepolowionego.

Omow rejestr wykroczen przedstawiajgc zakres przetwarzanych w nim
informacji oraz cel jego funkcjonowania. Zwr6¢ uwage na czynnos$ci
bedace podstawg wprowadzania danych do rejestru. Podkresl znaczenie
figurowania osoby w rejestrze, w szczegdlnosci w kontekscie
dyrektywy wymiaru kary. Oméw sposob i tryb udzielania informacji
o0 osobach na podstawie danych przetwarzanych w rejestrze wykroczen.
Zaprezentuj obowigzujace formularze rejestracyjne.

Zaliczenie tematu nr 3 nastepuje lacznie z tematem nr 4.

1. Zbieg przepisOw ustawy, zbieg wykroczen
a czyn ciagly, zbieg wykroczenia wyktad,
z przestepstwem, kary i S$rodki karne 6 ¢wiczenia,
podlegajace taczeniu. dyskusja
2. Czyny przepotowione.

3. Rejestr wykroczen. 2 wyktad
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TEMAT NR 4: WYBRANE ZAGADNIENIA Z ZAKRESU POSTEPOWANIA PRZYGOTOWAWCZEGO

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

- wymieni¢ przestanki dodatnie i ujemne postgpowania karnego,
- sporzadzi¢ postanowienie o wszczeciu dochodzenia,
- wskaza¢ podstawy prawne, cel, zakres, czas i sposOb przeprowadzania i dokumentowania postgpowania sprawdzajacego 0raz czynnosci w niezbednym

zakresie,

- Wymieni¢ sposoby zakonczenia postepowania przygotowawczego,
- oceni¢ prawidlowo$¢ sporzadzonego protokotu zatrzymania osoby,
- wskaza¢ r6znice migdzy przeszukaniem osoby a kontrola osobista,

- przestucha¢ swiadka, ktory ze wzgledu na wiek, nieporadnosc lub nieznajomos¢ jezyka polskiego jest przestuchiwany w obecnosci osoby trzeciej,
- zdefiniowa¢ poj¢cie osoby podejrzanej, podejrzanego, oskarzonego,

- wymieni¢ prawa i obowiazki podejrzanego,

- wskaza¢ sktadniki majatkowe oraz omowi¢ instytucje tymczasowego zajecia mienia ruchomego i zabezpieczenia majatkowego,
- oceni¢ prawidlowo$¢ sporzadzonego protokotu ogledzin.

Czas

P realizacji Me_toda}'
Zagadnienia w godz. reallza,ql Wskazowki do realizacji
lekcyjnych raee
Omow przestanki dodatnie i ujemne postepowania karnego.
Przypomnij podstawy prawne, cel, =zakres, czas 1 sposob
przeprowadzania i dokumentowania postepowania sprawdzajacego
oraz czynnosci w niezbednym zakresie. Omow sposoby ich
1. Postgpowanie sprawdzajgce, czynnosci w 3 wyktad, zakonczenia. Po omodwieniu podstaw wszczgecia  postgpowania
niezbgdnym _zakresie, wszezgeie, odmowa ¢wiczenia przygotowawczego i czynnosci z nim zwigzanych przeprowadz
wszezgeia | zakonczenie  postgpowania ¢wiczenia polegajace na sporzadzeniu postanowienia o wszczeciu
przygotowawczego. dochodzenia. Omow instytucje odmowy wszczecia postgpowania
przygotowawczego. Omow sposoby zakonczenia postepowania
przygotowawczego.
1 dyskusja W ramach dyskusji oméw sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje.
W ramach dyskusji przypomnij czynno$ci policjanta w zwigzku
_ dyskusja z zatrzymaniem osoby. Przypomnij zasady sporzadzania protokotu
2. Zatrzymanie osoby. 2 ' zatrzymania osoby w konteks$cie zazalenia do sadu na zasadnosc,

praca w grupach

legalno$¢ 1 prawidtowo$¢ zatrzymania. Zwrdé¢ uwage na najczesciej
popethiane btedy w protokole zatrzymania osoby. Stuchacze podzieleni
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na grupy dokonaja analizy wypelnionego protokotu zatrzymania pod
katem prawidtowosci jego sporzadzenia.

Zwro¢ uwage na podstawy prawne zatrzymania osoby w zwiazku
z przemoca w rodzinie. Realizujac zagadnienia zwigzane z podstawami
faktycznymi zatrzymania, podkresl konieczno$¢ zaistnienia przestanek
umozliwiajacych podjegcie tej czynnosci.

W ramach dyskusji przypomnij podstawy prawne przeszukania osoby,
pomieszczen i rzeczy oOraz zatrzymania rzeczy. Wskaz roznice migdzy
przeszukaniem osoby a kontrolg osobistg. Zwrd¢ uwage na mozliwa
odpowiedzialno§¢ karng policjantow w sytuacjach, gdy dojdzie do
niedopetnienia obowigzkoéw wynikajacych z k.p.k. Przypomnij zasady
postepowania z ujawnionymi w czasie przeszukania przedmiotami
niebezpiecznymi, bronig, amunicja, substancjami odurzajacymi,
pojazdami, przedmiotami wartosciowymi oraz dokumentami
zawierajagcymi tajemnice chronione prawem.

W ramach przygotowania do symulacji przypomnij wymogi taktyczno-
techniczne, ktorych przestrzeganie pozwoli ustrzec si¢ przed
pomoéwieniami o kradziez mienia i pozwoli w sposob bezpieczny
wykona¢ czynno$ci. Na podstawie przygotowanego zatozenia
przeprowadz symulacj¢ przeszukania pomieszczenia. Zalozenie
powinien charakteryzowa¢ wysoki stopien ztozonosci.

dyskusja,

3. Przeszukanie, zatrzymanie rzeczy. 3 -
symulacja

Przypomnij pojecie $wiadka, jego prawa i obowigzki oraz wzgledne
i bezwzgledne zakazy dowodowe dotyczace $wiadkoéw. Zaakcentuj
konieczno$¢ przestrzegania etyki zawodowej policjanta i praw
cztowieka w postgpowaniu ze swiadkiem (m. in. prawo do godnosci,
zakaz tortur, nieludzkiego badz ponizajacego traktowania, prawo do
poszanowania zycia prywatnego i rodzinnego).

wyktad, Na podstawie zatozenia przeprowadz symulacje przestuchania $wiadka.
symulacja Zatozenie powinno uwzgledniaé sytuacje, w ktorej $wiadek
w szczegolnoscei ze wzgledu na wiek, nieporadno$¢ lub nieznajomosc¢
jezyka polskiego jest przestuchiwany w obecnosci osoby trzeciej.
Ponadto zatozenie powinno uwzgledniac¢ aktywny udziat osoby trzeciej
w czynnoSci procesowej (np. zadaje pytania, odpowiada na pytania
zadawane S$wiadkowi lub w inny sposéb zakloca przebieg
przestuchania).

4, Przestuchanie swiadka. 3
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Dokonaj rozréznienia pomiedzy osobg podejrzang, podejrzanym a
oskarzonym. Zwro¢ uwage na kategorie osob typowanych jako sprawca
przestgpstwa, w szczegdlnosci ze wzgledu na tryb zycia, przesztosé
kryminalng, kontakty z osobami, modus operandi, miejsce popetnienia
wyktad, czynu. Omoéw prawa i obowiazki podejrzanego. Wskaz przypadki, w

pokaz ktorych podejrzany musi mie¢ obronce. Zaprezentuj protokot
przestuchania podejrzanego i omow zasady jego sporzadzania. Metoda
pokazu zaprezentuj przestuchanie podejrzanego. Szczegdlnie podkresl
absolutny zakaz stosowania tortur oraz innego okrutnego badz
nieludzkiego albo ponizajacego traktowania.

5. Przestuchanie podejrzanego. 3

Omow instytucje tymczasowego zajecia mienia ruchomego
i zabezpieczenia majatkowego. Wskaz mozliwosci i podstawy prawne
uzyskiwania informacji o sktadnikach majatkowych na etapie pracy
operacyjnej 1 procesowej. Omow mozliwosci uzyskiwania informacji
o skladnikach majatkowych w trakcie czynno$ci przeszukania
u podejrzanego (gotéwka i1 przedmioty wartosciowe, akty notarialne,
wyciagi bankowe, polisy ubezpieczeniowe, oplaty za media, faktury
z nabycia dobr itp.) oraz w trakcie innych czynno$ci procesowych
(przestuchanie podejrzanego, przestuchanie $wiadkow). Omow
mozliwosci korzystania z policyjnych i pozapolicyjnych zbiorow
danych oraz Internetu. Wskaz tryby uzyskania informacji chronionych
tajemnica.

6. Ustalenie sktadnikow majatkowych,
tymczasowe zajgcie mienia ruchomego 2 wyktad
1 zabezpieczenie majatkowe.

Odwotujac si¢ do wiedzy i doswiadczenia zawodowego stuchaczy
przypomnij podstawy prawne, cele, zadania oraz zasady
przeprowadzania ogledzin rzeczy i miejsca zdarzenia. Przypomnij

. oo . dyskusja, formy dokumentowania przebiegu i wynikow ogledzin oraz zasad
7. Ogledziny rzeczy i micjsca zdarzenia, 2 c’\?&//iczerjﬂa Sporzigdzania protokotu onglqdzing. Siu\(lzvli/acze ind}gvfidualnie dokonajz
analizy wypetionego protokolu ogledzin pod katem prawidlowosci
jego sporzadzenia.
Zaliczenie tematu nr 4 nastepuje lacznie z tematem nr 3.
pisemny Ocena ze sprawdzianu wiedzy stanowi oceng okresowa.
8. Zaliczenie tematow nr 3-4. 1 sprawdzian

wiedzy
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TEMAT NR 5: ZAGROZENIA W CYBERPRZESTRZENI

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- wyjasni¢ pojecie cyberprzestrzeni oraz cyberbezpieczenstwa,
- scharakteryzowac wybrane rodzaje przestepstw: phishing wraz ze spamem, kradziez tozsamosci, hacking, grooming, cyberstalking,
- wymieni¢ cele funkcjonowania Konwencji Rady Europy o cyberprzestepczosci,
- wymienic¢ cele funkcjonowania oraz organizacj¢ krajowego systemu cyberbezpieczenstwa.

re;iZf;c'i Metoda
Zagadnienia W go dzJ realizacji WskazéwKki do realizacji
lekcyjnych rajec

1. Pojecie cyberprzestrzeni oraz cyberprzestep- Omow  podstawowe  pojecia  dotyczace  cyberprzestrzeni
stwa, klasyfikacja i sposoby $cigania 2 wyklad i cyberbezpieczenstwa. Przedstaw charakterystyke i metody dzialania
Sprawcow. Sprawcow.

o Omow wybrane rodzaje przestepstw: phishing wraz ze spamem

2. Specyfika zagrozen i przestepstw w cyber- Wy Je p P P 9\ P '
pfzes}t]rzeni. g PIEEsiep Y 2 wyktad kradziez tozsamo$ci, hacking, grooming, cyberstalking.

3. Wspotpraca migdzynarodowa wobec zagro- Omow Konwencjg Rady Europy o cyberprzeste;pczos’c.i. Zwro¢ uwage
zen w cyberprzestrzeni — konwencje, trak- 1 wyktad na znaczenie tego aktu prawnego w aspekcie wspOlpracy
taty i metody wspoltpracy. migdzynarodowe;.

Omow cele oraz organizacj¢ krajowego systemu cyberbezpieczenstwa.

4. Krajowy system cyberbezpieczenstwa. 1 wyktad Omow zadania 1 obowiazki podmiotow wchodzacych w sklad systemu.

Zaliczenie tematu nr 5 nastepuje lacznie z tematem nr 6.
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TEMAT NR 6: WYBRANE METODY | FORMY PRACY OPERACYJNEJ

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- zinterpretowaé pojecie operacyjnego sprawdzenia oraz sprawy operacyjnej,
- wskaza¢ cele, znaczenie oraz sposob dokumentowania operacyjnego sprawdzenia i sprawy operacyjnej,
- okresli¢ zasady organizacji i taktyke prowadzenia poszukiwan osdb ukrywajacych sie przed organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci w kraju i za granica,
- okresli¢ pojecie, cele, zakres przedmiotowy i Zzrodha informacji wywiadu operacyjnego dla celéw procesowych i operacyjnych,
- scharakteryzowac kategorie osob udzielajacych pomocy Policji, kryteria typowania oraz aspekty prawne ich ochrony.

Czas
i realizacji Me_toda}_
Zagadnienia W godz realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych rajec

Dokonaj interpretacji poj¢cia operacyjne sprawdzenie. Wskaz cele

i znaczenie czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych, dokumentowanych

w tej formie pracy operacyjnej. Omow formy podejmowania decyzji

1. Operacyjne sprawdzenie 1 Wykiaq, o prowadzeniu, przedtuzeniu i zakonczeniu operacyjnego sprawdzenifl.
' ' dyskusja W oparciu o przyktady opracuj ze stuchaczami sposob wykorzystania

wynikow operacyjnego sprawdzenia. Podkresl, w ramach dyskusji,
ze w ramach operacyjnego sprawdzenia mozna dokona¢ realizacji tej
formy pracy operacyjnej lub wszczaé sprawe operacyjna.
Scharakteryzuj pojecie sprawy operacyjnej. Porownaj cele ogolne pracy
operacyjnej z celami sprawy operacyjnej. Omow czynnosci zwigzane
2. Sprawa operacyjna. 2 wyktad z wszczgciem sprawy operacyjnej. Omow realizacj¢ sprawy
operacyjnej. Scharakteryzuj czynnosci zwigzane z przekazaniem lub
zakonczeniem sprawy operacyjnej.

Omow zasady organizacji i taktyke prowadzenia poszukiwan osob
ukrywajacych si¢ przed organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci
3. Poszukiwania oséb. 2 wyktad w kraju i za granica. Podkresl specyfike prowadzenia czynnosci
poszukiwawczych w trybie zwyczajnym i1 nadzwyczajnym. Omow
procedure wszczecia poszukiwan miedzynarodowych.

W ramach dyskusji przypomnij pojecie, cele, zakres przedmiotowy,
zrédia informacji, podstawy prawne: wywiadu operacyjnego, wywiadu
srodowiskowego,  wskazujac  rdéznice pomigedzy  wywiadami
prowadzonymi dla celow procesowych i operacyjnych.

4. Wywiad operacyjny. 1 dyskusja
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Dokonaj podziatu 0sob udzielajacych pomocy Policji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem osobowych zrodet informacji. Odwotujac si¢ do
wiedzy stuchaczy, akcentuj aspekty prawne ochrony 0sob udzielajacych
pomocy Policji. Wyjasnij pojecie osoby informujacej. Wskaz motywy,
5. Wspotpraca z osobami udzielajagcymi po- 3 wyktad, ktére moga kierowa¢ osobami udzielajacymi informacji Policji. Okresl
mocy Policji. pogadanka zasady wspotpracy z osobg informujacg. Odwotujac si¢ do wiedzy
stluchaczy wyjasnij pojecie wspdlpracownika oraz omow zasady
typowania 1 opracowywania kandydata na wspotpracownika.
Scharakteryzuj role konsultanta oraz osoby wspomagajacej.
Zaliczenie tematu nr 6 nastepuje lacznie z tematem nr 5.

pisemny Ocena ze sprawdzianu wiedzy stanowi oceng okresowa.
6. Zaliczenie tematéw nr 5-6. 1 sprawdzian
wiedzy
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TEMAT NR 7: WYBRANE ZAGADNIENIA PRAWA CYWILNEGO, RODZINNEGO | ADMINISTRACYJNEGO

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- wymieni¢ podmioty uprawnione do zwracania si¢ do Policji z wnioskiem o udzielenie pomocy lub asysty, wskaza¢ ich uprawnienia,
- okresli¢ zakres uprawnien i obowiazkow policjantow podczas udzielania pomocy lub asysty,
- wskaza¢ przestanki pozbawienia i ograniczenia wladzy rodzicielskie;j,
- okresli¢ zakres pomocy udzielanej kuratorowi sgdowemu przy czynno$ciach zwigzanych z przymusowym odebraniem osoby podlegajacej wiadzy
rodzicielskiej lub pozostajacej pod opieka,
- okresli¢ sposOb postgpowania w przypadku wystgpienia sporéw sgsiedzkich, czynow niedozwolonych oraz wynikajacych z umow cywilno-prawnych.

Czas
realizacji
w godz.
lekcyjnych

Metoda
realizacji Wskazowki do realizacji
zajeé

Zagadnienia

Bazujgc na ustawach szczegolnych wymien podmioty uprawnione do
zwracania sie do Policji z wnioskiem o udzielenie pomocy lub asysty,
w tym przy wykonywaniu czynno$ci kontrolnych. Omawiajac
zagadnienie zaakcentuj istote dokumentoéw stanowigcych podstawe
udzielania pomocy lub asysty oraz omow zakres uprawnien
i obowigzkoéw policjantéw podczas ich udzielania. Z uwagi na wielo$¢
wyktad, podmiotow uprawnionych do wnioskowania o udzielenie przez Policje
1. Czynnosci podczas udzielania pomocy orga- ¢wiczenia, pomocy lub asysty oraz wystepujace réznice w przepisach karnych (lub

nom uprawionym do zadania pomocy. analiza ich brak) penalizujacych utrudnianie lub odmowe przeprowadzenia
przepisow przez uprawnione podmioty czynno$ci kontrolnych lub egzekucyjnych,
podkresl istote zapoznawania si¢ — przed jej udzieleniem — zar6wno
z zakresem kompetencji poszczegdlnych instytucji, jak roéwniez
z przepisami karnymi. W ramach ¢wiczen stuchacze podzieleni na
grupy przeprowadzg analiz¢ wybranych ustaw szczeg6lnych w zakresie
kompetencji podmiotéw uprawnionych do czynnos$ci kontrolnych oraz
okresla uprawnienia i obowiazki Policji.

Przedstaw istot¢ wladzy rodzicielskiej. Wskaz przestanki pozbawienia
i ograniczenia wiadzy rodzicielskiej. Przypomnij zakres pomocy
udzielanej kuratorowi sagdowemu przy czynnosciach zwigzanych
Z przymusowym odebraniem osoby podlegajacej wladzy rodzicielskiej
lub pozostajacej pod opieka, podkreslajac konieczno$¢ uwzgledniania
dobra dziecka.

2. Przymusowe odebranie osoby podlegajacej
wladzy rodzicielskiej lub pozostajacej pod 2 wyktad
opieka.
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Omow postepowanie w sytuacji wystgpienia sporow sasiedzkich.
Scharakteryzuj wybrane czyny niedozwolone (odpowiedzialno$é¢

3. Odpowiedzialnos¢ cywilna za dziatania, maloletnich, odpowiedzialno§¢ za zwierzeta, odpowiedzialnos¢ za
w wyniku ktorych powstata szkoda (odpo- 1 wyktad wyrzucenie, wylanie, spadnigcie przedmiotu), spory dotyczace uméw
wiedzialno$¢ deliktowa). cywilno-prawnych oraz wskaz sposob postepowania w przypadku ich

wystapienia.

Zaliczenie tematu nr 7 nastepuje lacznie z tematem nr 10.
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TEMAT NR 8: TRUDNE INTERWENCJE | PIERWSZA POMOC

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- stosowac zasady postepowania wobec 0so6b z zaburzeniami psychicznymi, po upojeniu alkoholowym, w stanie po zazyciu substancji psychotropowych i
nowych substancji psychoaktywnych oraz niekontrolujacych swoich zachowan z innych przyczyn,
- podejmowac odpowiednie czynno$ci zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy w zaleznos$ci od zaistniatej sytuacji, w tym wspotdziata¢ z innymi podmiotami,
- udzielaé pierwszej pomocy osobie poszkodowanej.

Czas
realizacji
w godz.
lekcyjnych

Metoda
realizacji Wskazowki do realizacji
zajeé

Zagadnienia

Przeprowadz ¢wiczenia, w trakcie ktorych stuchacze stosujac $rodki
przymusu bezposredniego doskonalg indywidualnie i we wspotdziata-
niu z drugim policjantem techniki obrony przed:
- chwytami polaczonymi z uderzeniem reka, glowa lub
kopnigciem,

pokaz, - atakiem niebezpiecznym narzgdziem,
¢wiczenia - atakiem zmierzajacym do obalenia policjanta,
- duszeniem,
- atakiem rekoma i nogami w parterze.
Podczas ¢wiczen stuchacze doskonalg powyzsze umiejetnosci
uwzgledniajac wszystkie kategorie 0sob, wobec ktérych podejmowane
sg interwencje.

Omow postgpowanie policjantow w sytuacjach nietypowych, w stanach
zagrozenia zycia, u osob pod wptywem srodkdéw psychoaktywnych oraz
w stosunku do osob niekontrolujgcych swoich zachowan z réznych
przyczyn. Omawiajac wskazane tre§ci positkyj si¢ katalogiem zasad
interweniowania ~ wobec ~ ww.  Kkategorii  osdb,  zawartych
wyktad, np. w teoretyczno-praktycznym poradniku pn. Interwencje wobec osob
8 pokaz, z zaburzeniami psychicznymi lub niekontrolujgcych swoich zachowan
symulacja z innych przyczyn. Zwrdé¢ uwage, ze uzycie chemicznych $rodkow
obezwladniajgcych w postaci recznych miotaczy gazu, wobec 0sob
z zaburzeniami psychicznymi lub niekontrolujgcych swoich zachowan
z innych przyczyn, jest malo skuteczne i nie jest zalecane.

Przeprowadz symulacje interwencji wobec 0so6b przejawiajgcych
agresje¢ fizyczng oraz stowna, wobec 0sob nietrzezwych, a takze wobec

1. Doskonalenie umiejetnosci technicznych
i taktycznych w zakresie stosowania Srodkow 2
przymusu bezposredniego.

2. Zasady przeprowadzania interwencji w sytu-
acjach trudnych i nietypowych.
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0sob przejawiajacych zaburzenia psychiczne. Zatozenia do symulacji
powinny uwzgledniaé rézne zachowania o0s6b, wobec ktorych
policjanci podejmujg interwencje: atak na policjantow, osoba nie
reaguje na polecenia policjantdw, autoagresja, agresja stowna. Zwroc¢
uwage na kwestie¢ wspotpracy policjantow z Zespotem Ratownictwa
Medycznego. Zaprezentuj sposoby postepowania w  czasie
legitymowania 1 zatrzymywania o0sOb stawiajagcych opoér lub
postugujacych si¢ niebezpiecznymi narzedziami. Podczas realizacji
zaje¢ zwr6¢ uwage na sytuacje, w ktorych nastapi koniecznosé
usuniecia 0soby z pojazdu po uprzednim wybiciu szyby.

Zwro¢ uwage na umiejetne i bezpieczne kontrolowanie osoby w
réoznych  sytuacjach poprzez bezpieczne stosowanie technik
unieruchamiania osoby z wykorzystaniem ci¢zaru wlasnego ciala oraz
odstagpienia od stosowania ww. technik w przypadku ustgpienia
przyczyny jej stosowania oraz po zatozeniu kajdanek, gdy osoba
wykonuje polecenia. Stosujac unieruchomienie daz do bezpiecznego
wykonania techniki oraz kontrolowania pozycji ciala zatrzymanego,
aby umozliwi¢ mu oddychanie. Akcentuj konieczno$¢ uwzgledniania,
w zalezno$ci od okolicznosci zdarzenia, warunkow i zasad stosowania
srodkdéw przymusu bezposredniego. Uwzglednij sytuacje odstgpienia
od stosowania wybranego $rodka przymusu lub jego zmiany.
Zasygnalizuj konieczno$¢ adekwatnego uzycia sity fizycznej oraz
pozostatych  §rodkow przymusu bezposredniego do  sytuacji,
zachowania osoby, jej wieku, pici oraz warunkow fizycznych.

Zajecia powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci przez minimum
dwoch nauczycieli policyjnych (w zalezno$ci od realizowanych tresci:
nauczyciel z zakresu taktyki i technik interwencji, nauczyciel
realizujacy tematyke interwencji policyjnych, pierwszej pomocy,
psycholog). Zajecia powinny by¢ prowadzone w miare mozliwosci
w obiektach symulacyjnych, jak i na terenie otwartym.

Przypomnij algorytm postepowania na miejscu zdarzenia. Pokaz na
czym polega ocena miejsca zdarzenia i wstepna ocena stanu

S . wyktad, poszkodowanego. Przeprowadz ¢wiczenia polegajace na wykonaniu

3. Udzielanie pierwszej pomocy osobom, wo- ) A .
, . : 7 pokaz, badania wstepnego, dobierajac stuchaczy w pary. Omoéw algorytm
bec ktorych uzyto SPB. L . . .. o .
¢wiczenia postepowania w resuscytacji kragzeniowo-oddechowej

w poszczegdlnych grupach wiekowych zgodnie z aktualnymi
wytycznymi Europejskiej Rady Resuscytacji (ERC). Oméw zasady
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wykorzystania automatycznego defibrylatora zewnetrznego (AED).
Przeprowadz ¢wiczenia na fantomach z uzyciem treningowego
automatycznego defibrylatora zewngtrznego. Przypomnij algorytmy
postgpowania w przypadku opatrywania réznego rodzaju ran. Zwrdoé
uwage na bezpieczenstwo osoby udzielajacej pierwszej pomocy.
Zaprezentuj opatrunek hemostatyczny, nieokluzyjny, opaske uciskowa.
Przeprowadz ¢wiczenia z zakresu opatrywania ran i zabezpieczania
urazé6w uktadu kostno-stawowego z zastosowaniem atrap obrazen ciala.
Omow przyczyny, objawy oraz postepowanie przy podejrzeniu zawatu
migsnia sercowego. Oméw przyczyny, objawy oraz postepowanie
w przypadku podejrzenia udaru mézgu. Oméw przyczyny, objawy oraz
4. Postgpowanie w  wybranych stanach 1 wyklad postgpowanie w przypadku osoby w stanie hiperglikemii lub
zagrozenia zycia. y hipoglikemii  (cukrzyca). Przedstaw przyczyny, objawy oraz
postgpowanie przy oparzeniach termicznych oraz w hipotermii
i hipertermii.
Zaliczenie tematu nr 8 nastepuje lacznie z tematem nr 9.
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TEMAT NR 9: REJESTROWANIE INTERWENCJI POLICYJNYCH

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- postepowaé podczas rejestrowania interwencji policyjnej oraz innych czynnosci stuzbowych przez osoby postronne,
- wskaza¢ korzysci i zagrozenia wynikajace z rejestrowania interwencji policyjnych przez osoby postronne,
- wskaza¢ korzysci wynikajace z korzystania z kamer nasobnych przez policjantow.

Czas
realizacji
w godz.
lekcyjnych

Metoda
realizacji Wskazowki do realizacji
zajeé

Zagadnienia

Omoéw  sposOb  postgpowania policjanta podczas rejestrowania
interwencji policyjnej oraz innych czynnosci stuzbowych przez osoby
postronne. Przypomnij, ze policjant moze zastrzec w trakcie
nagrywania, ze nie zgadza si¢ na publikacje swojego wizerunku,
wskazujac konsekwencje prawne takiego zachowania. Wskaz znaczenie
profesjonalnego i zgodnego =z obowigzujagcymi  przepisami
i procedurami zachowania policjanta podczas przeprowadzania
interwencji.

Wskaz na powszechno$¢ uzytkowania urzadzen rejestrujacych obraz
i dzwigk. Oméw na podstawie przyktadow w postaci filmow
z interwencji policyjnych zamieszczanych w serwisach internetowych
zagrozenia dla wizerunku Policji.

Przypomnij podstawy prawne wykorzystania kamer nasobnych przez
Policj¢ oraz sposob ich dzialania. Wskaz sytuacje wynikajace
z procedur policyjnych, w ktorych nalezy rejestrowaé czynnosci
stuzbowe kamera nasobng oraz w ktorych dopuszczalne lub konieczne
jest ich wylaczenie. Wskaz mozliwosci wykorzystania przez Policje
zapisu czynnos$ci stuzbowych realizowanych przez policjantow oraz
korzysci wynikajace z wykorzystania kamer nasobnych. Na podstawie
zatozenia przeprowadz symulacj¢, podczas ktorej osoba postronna
rejestruje czynnosci stuzbowe wykonywane przez policjanta.
Zaliczenie tematu nr 9 nastepuje lacznie z tematem nr 8.

pisemny Ocena ze sprawdzianu wiedzy stanowi oceng okresowa.

4. Zaliczenie tematow nr 8-9. 1 sprawdzian
wiedzy

1. Zachowanie policjanta w sytuacji rejestro-
wania interwencji policyjnej oraz innych
czynnosci stuzbowych przez osoby po- wyktad,
stronne. 4 pogadanka,

2. Zagrozenia medialne zwigzane z powszech- symulacja
nos$cia rejestracji interwencji policyjne;.

3. Kamery nasobne i ich wykorzystanie.
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TEMAT NR 10: PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- wskaza¢ podmioty pozapolicyjne dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz okresli¢ ich zadania,
- wymieni¢ obowiazki Policji po wydaniu nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub/i
zakazu zblizania si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia.

Czas
realizacji
w godz.
lekcyjnych

Metoda
realizacji Wskazowki do realizacji
zajeé

Zagadnienia

Przypomnij zadania samorzadu terytorialnego dotyczace tworzenia
gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Wskaz
podmioty wchodzace w sktad zespolu interdyscyplinarnego oraz
przedstawicieli podmiotow tworzacych grupe robocza. Okresl zadania
zespolow interdyscyplinarnych oraz grup roboczych. Przypomnij
stuchaczom o konieczno$ci zachowania zasady poufnosci wszelkich
informacji i danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan w ramach prac
zespotu interdyscyplinarnego oraz grupy roboczej. Przypomnij zadania
funkcjonariusza Policji w ramach procedury ,Niebieskie Karty”.
Przypomnij o obowigzku informowania oséb dotknigtych przemoca
w rodzinie o przystugujacych im prawach, w tym o prawie do uzyskania
pomocy od podmiotéw, ktore otrzymaty dotacje z Funduszu Pomocy
Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej - Funduszu
Sprawiedliwo$ci, o ktorym mowa w przepisach kodeksu karnego
wykonawczego oraz danych teleadresowych, najblizszych miejscowo
dla osoby dotknigtej przemoca w rodzinie, siedzib tych podmiotow
i innych niezbednych danych kontaktowych tych podmiotow. Wskaz na
konieczno$¢ uzyskania zgody od osoby dotknigtej przemoca na
przekazanie danych osobowych takim podmiotom.

1. Rola Policji w kontaktach z podmiotami
pozapolicyjnymi w kontek$cie przemocy wyktad,
w rodzinie. dyskusja
2. Zespoty interdyscyplinarne.

3. Obowigzki Policji po wydaniu nakazu Przypomnij podstawy oraz tryb postgpowania w sytuacji wydania
natychmiastowego opuszczenia wspolnie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego
zajmowanego mieszkania i jego 5 wyktad, mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub/i zakazu zblizania sig
bezposredniego otoczenia lub/i zakazu dyskusja do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia wobec osoby stosujace;j
zblizania si¢ do nmieszkania 1 jego przemoc w rodzinie, stwarzajgcej zagrozenie dla zycia lub zdrowia

bezposredniego otoczenia. osoby dotknigtej ta przemoca.
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Przypomnij o obowigzku informowania oséb stosujacych przemoc
w rodzinie opuszczajacych wspélnie zajmowane mieszkanie
i najblizsze otoczenie o przystugujacych im prawach. Wskaz na
koniecznos¢ przekazania informacji o dostgpnych miejscach
noclegowych, z ktorych skorzysta¢ moze osoba stosujgca przemoc po
opuszczeniu mieszkania i uzyskania od niej informacji o miejscu
przebywania przez okres obowigzywania zakazu, a takze uzyskania
numeru telefonu, pod ktorym bedzie dostepna. Okresl zasady
przeprowadzania kontroli przestrzegania zakazu przez osobe stosujaca
przemoc w rodzinie, wobec ktorej wydano nakaz/zakaz. Wskaz na tryb
postgpowania z osoba, ktora nie stosuje si¢ do wydanego przez Policje
lub orzeczonego przez sad w postgpowaniu pozaprocesowym
nakazu/zakazu (w przypadku ujawnienia na gorgcym uczynku
wykroczenia z art. 66b k.w. lub bezposrednio po zatrzymaniu osoby
z zastosowaniem trybu przyspieszonego). OmoOw postepowanie
policjanta w przypadku wniosku osoby stosujacej przemoc, wobec
ktérej wydano nakaz/zakaz o zabranie rzeczy z mieszkania, ktérych nie
zabrata podczas opuszczania mieszkania.

Zaliczenie tematu nr 10 nastepuje lacznie z tematem nr 7.

pisemny Ocena ze sprawdzianu wiedzy stanowi ocen¢ okresowa.

4. Zaliczenie tematow nr 7 i 10. 1 sprawdzian
wiedzy
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TEMAT NR 11: WYDARZENIA NADZWYCZAJNE W TRAKCIE PELNIENIA SLUZBY KONWOJOWEJ ORAZ W POLICYJNYCH
POMIESZCZENIACH PRAWNEJ IZOLACJI

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- wymieni¢ rodzaje i przyczyny wydarzen nadzwyczajnych w trakcie realizacji doprowadzen oraz konwojow,
- wskaza¢ sposoby zapobiegania wydarzeniom nadzwyczajnym w trakcie realizacji doprowadzen oraz konwojow i w policyjnych pomieszczeniach prawnej
izolacji,
- wskaza¢ nieprawidtowosci majace wplyw na zaistniate wydarzenia nadzwyczajne w trakcie realizacji doprowadzen oraz konwojow i w policyjnych
pomieszczeniach prawnej izolacji.

Czas
i realizacji Me_toda}_
Zagadnienia W godz realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajec
1. Zapobieganie wydarzeniom nadzwyczajnym Przyporppij rodzaje. 1 przyczyny Wydarzeﬁ’nadzwyczajn.ych w trakcie
w trakeie realizacji doprowadze oraz kon- 5 wykia(_i, realizacji  konwojow i doprowadzen._ quoznag shchacz_y
Woiow dyskusja z przyktadowymi wydarzeniami nadzwyczajnymi. Na ich podstawie
JOW- wypracuj z grupg sposoby zapobiegania wydarzeniom nadzwyczajnym.
Przypomnij rodzaje 1 przyczyny wydarzen nadzwyczajnych
2. Zapobieganie wydarzeniom nadzwyczajnym w policyjnych pomieszczeniach prawnej izolacji. Na podstawie
w policyjnych pomieszczeniach prawnej izo- wykiad przyktadow i w oparciu o dostepne materialy omoéw przyczyny
lacji — pomieszczenia dla 0sob zatrzymanych 9 q }s]kus'; wydarzen nadzwyczajnych zaistniatych w policyjnych
lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, ySKUS) pomieszczeniach prawnej izolacji. Wskaz nieprawidlowosci majace
policyjna izba dziecka, pokoje przejsciowe, wplyw na zaistniale wydarzenia nadzwyczajne. Wypracuj z grupa
tymczasowe pomieszczenia przejsciowe. sposoby zapobiegania wydarzeniom nadzwyczajnym.
Zaliczenie tematu nr 11 nastepuje lacznie z tematem nr 12-14.
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TEMAT NR 12: WYBRANE ZAGADNIENIA Z ZAKRESU RUCHU DROGOWEGO

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- scharakteryzowac zakres obowigzywania ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym,
- wladciwie zinterpretowac przepisy ustaw oraz aktoéw wykonawczych w kontekscie zakresu obowigzywania ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu

drogowym.
P re;:lizza;cji Me_toda}'
Zagadnienia W godz realizacji WskazéwKki do realizacji
lekcyjnych rajec
Na podstawie obowigzujgcych przepisow, odwotujac sie¢ do wiedzy
i doswiadczenia stuchaczy, przypomnij zakres obowigzywania ustawy
z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym — miejsca
1. Zakres i miejsce obowigzywania ustawy i sytuacje, w ktorych jest stosowana. Zwro¢ szczegdlng uwage na
z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu konieczno$¢ opanowania tych treSci w celu wilasciwej interpretacji
drogowym. 4 wyklad, przepisOw ustaw i aktow wykonawczych. Na przyktadzie art. 180a k.k.
. dyskusja . . . ) L
2. Postgpowanie w przypadku braku cech oraz art. 86, 87, 94, 97 i 98 k.w. omoéw sytuacje, w ktorych w zaleznosci
przestepstwa lub wykroczenia. od miejsca popelnienia czynu nie nosi on znamion przestepstwa lub
wykroczenia.
Zaliczenie tematu nr 12 nastepuje lacznie z tematem nr 11, nr 13
inrl4.
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TEMAT NR 13: POSTEPOWANIE Z OSOBAMI ZNAJDUJACYMI SIE POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB SRODKA DZIALAJACEGO PODOBNIE
DO ALKOHOLU

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- rozpozna¢ symptomy wskazujgce na spozycie alkoholu lub zazycie srodka dziatajacego podobnie do alkoholu,
- przeprowadzi¢ badanie na zawarto$¢ alkoholu w wydychanym powietrzu,
- wskaza¢ ograniczenia w zakresie udziatu oséb bedacych pod wplywem alkoholu lub srodka dziatajacego podobnie do alkoholu w czynnos$ciach prawnych,
- wskaza¢ sposob postepowania z osobg bedacg pod wptywem alkoholu lub podejrzang o zazycie srodka dziatajacego podobnie do alkoholu.

Czas
- realizacji Me_toda}'
Zagadnienia W godz realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych rajec
Na bazie aktow prawnych przypomnij pojecia: nap6j alkoholowy, stan
1. Symptomy wskazujace na spozycie alkoholu po uzyciu alkoholu, stan nietrzezwos$ci, $rodek dziatajagcy podobnie
lub srodka dziatajacego podobnie do alko- 1 dyskusja do alkoholu, $rodek odurzajacy. Przypomnij symptomy wskazujace
holu. na spozycie alkoholu lub zazycie $rodka dziatajagcego podobnie
do alkoholu oraz metody ich rozpoznawania.
Przypomnij stuchaczom podstawy prawne i faktyczne, a takze metody
. \ . przeprowadzania badan na zawarto$¢ alkoholu oraz $rodkéw
2. Obstuga urzadzen i przyrzadéw do badania . . . L
L . dyskusja, dziatajacych podobnie do alkoholu, zasady obowiazujace przy
zawartosci alkoholu w wydychanym powie- . ; .. , . .
L , o 2 pokaz, pobieraniu krwi i moczu do badan na zawarto$¢ alkoholu lub $rodka
trzu oraz zawarto$ci Srodkoéw dziatajacych L . dziatai dobnie  d Ikohol 4 éwi .
odobnie do alkoholu w wydzielinach ¢wiczenia ziatajacego  podobnie  do  alkoholu. Przeprowa z  Cwiczenia
P ' z wykorzystaniem urzadzen do badania zawartosci alkoholu
w wydychanym powietrzu. Nast¢pnie zaprezentuj narkotesty.
Omow mozliwos¢ udzialu w czynno$ciach prawnych osob bedacych
pod wpltywem alkoholu lub $rodka dziatajagcego podobnie. Wskaz
3. Udziat 0s6b bedacych pod wptywem alko- ograniczenia wynikajace z przepisOw prawa w tym zakresie. Przedstaw
holu lub $rodka dziatajacego podobnie do al- 1 dyskusja sposob postepowania z osobg bedacg pod wptywem alkoholu lub
koholu w czynnos$ciach prawnych. podejrzang o zazycie $rodka dziatajacego podobnie do alkoholu.
Zaliczenie tematu nr 13 nastepuje lacznie z tematem nr 11, nr 12
inrl4.
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TEMAT NR 14: POSCIG TRANSGRANICZNY

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- scharakteryzowac poscigi policyjne,
- wymieni¢ uprawnienia, obowigzki i zasady zwigzane z podjeciem, prowadzeniem i przerwaniem poscigu transgranicznego,
- scharakteryzowa¢ zasady prowadzenia obserwacji transgraniczne;.

Czas
i realizacji Me_toda}_
Zagadnienia W godz realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajec

Bazujac na przepisach prawnych, przypomnij pojecia, cele i rodzaje

1. Podstawy prawne poscigéow policyjnych. poscigow  policyjnych. Na  przykladzie wybranej umowy

Uprawnienia i obowiazki policjanta. 3 miedzynarodowej objasnij uprawnienia, obowiazki i zasady zwigzane

3. Zasady prowadzenia poscigu transgranicz- z podjeciem, prowadzeniem i przerwaniem poscigu transgranicznego.
nego i obserwacji transgranicznej. Omow zasady prowadzenia obserwacji transgranicznej.

Zaliczenie tematu nr 14 nastepuje lacznie z tematem nr 11-13.

Ocena ze sprawdzianu wiedzy stanowi oceng¢ okresowa.

n

wyktad

pisemny
4. Zaliczenie tematow nr 11-14. 1 sprawdzian
wiedzy
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TEMAT NR 15: SZKOLENIE STRZELECKIE

CELE: Po zakonczeniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

- stosowac zasady bezpiecznego postugiwania si¢ bronig palna,
- bezpiecznie i sprawnie wykonac¢ strzelania statyczne, szybkie i dynamiczne.

2. Doskonalenie umieje¢tnosci strzeleckich.

A re;iZf;cji Me_toda}'
Zagadnienia W godz realizacji WskazéwKki do realizacji
lekcyjnych rajec
Przypomnij zasady bezpiecznego postugiwania si¢ bronig palna.
Zrealizuj strzelania statyczne, szybkie oraz dynamiczne zgodnie
z warunkami okreslonymi w przepisach prawnych dotyczacych
1. Bezpieczenstwo w trakcie postugiwania sig pokaz szkolenia strzeleckiego policjantdw przy uzyciu broni palnej krotkie;j.
bronig palna. 8 éwiczer{ia Warunkiem zaliczenia tematu jest uzyskanie ocen pozytywnych ze

strzelan statycznych oraz uzyskanie zaliczen (zal.) ze strzelan
szybkich i dynamicznych. Ocena wynikajaca ze S$redniej

arytmetycznej ocen ze strzelan statycznych stanowi ocene okresowa
(w skali 6-1).




