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ZARZADZENIE NR7
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 24 sierpnia 2009 r.

w sprawie powotania Saqdu Konkursowego do oceny prac zgtaszanych na
,»Ogolnopolski Konkurs Poprawy Warunkéw Pracy”

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz.U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199, z p6zn.
zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

1. Powotluje sie Sad Konkursowy do oceny prac zgtaszanych na coroczny otwarty ,O0gdélnopolski Konkurs Poprawy Warunkow
Pracy”, zwany dalej ,Konkursem”, ogtoszony przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej w porozumieniu z Ministerstwem
Gospodarki, Ministerstwem Zdrowia, Ministerstwem Edukacji Narodowej, Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Federacjg Stowarzyszen Naukowo-
Technicznych NOT, Panstwowg Inspekcjg Pracy, Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym ,Solidarnosc¢”, Ogol-
nopolskim Porozumieniem Zwigzkéw Zawodowych, zwany dalej ,Sadem Konkursowym”, w sktadzie:

1) Danuta Koradecka — Przewodniczacy, Dyrektor Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Badaw-
czego;

2) Czionkowie:
a) Antonina Kisiel-Geisler

Specjalista w Departamencie Prawa Pracy Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,

b) Zbigniew Miecznikowski — Radca Ministra w Departamencie Regulacji Gospodarczych Ministerstwa
Gospodarki,

c) Stefan Smolinski — Gléwny Specjalista w Departamencie Zdrowia Publicznego Ministerstwa Zdrowia,

d) Urszula Laczynska —  Giéwny Wizytator w Departamencie Wspotpracy Miedzynarodowej Ministerstwa

Edukacji Narodowej,

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 .
Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337
i Nr 98, poz. 817.
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e) Marcin Kaminski — Kierownik Katedry Morfologii i Zaktadu Histopatologii Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego — przedstawiciel Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

f) Halina Muszewska — Naczelnik Wydziatu Analiz i Opracowan w Departamencie Prewenc;ji i Rehabilitacji
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

g) Krzysztof Bielecki — Gléwny Specjalista w Biurze Prewencji i Rehabilitacji Centrali Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego,

h) Konrad Tott — Przewodniczacy Polskiego Komitetu Naukowo-Technicznego ds. Ergonomii
i Ochrony Pracy Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT,

i) Elzbieta Kossakowska — Gtéwny Specjalista w Departamencie Nadzoru i Kontroli Gtéwnego Inspektoratu
Pracy,

j) Kazimierz Kimso — Zastepca Przewodniczacego Zarzadu Regionu Dolny Slgsk NSZZ ,Solidarno$é”,

k) Jozef Skortutowski — Specjalista w Zespole Polityki Spotecznej Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw
Zawodowych,

I) Bogustaw Piasecki —  Wiceprezes Urzedu Dozoru Technicznego,

1) Krzysztof Benczek — Kierownik Pracowni Technologii Chemicznych w Zaktadzie Zagrozen Chemicznych
i Pytowych Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu
Badawczego,

m) Alfred Brzozowski — Kierownik Osrodka Promocji Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego
Instytutu Badawczego,

n) Jozef Gierasimiuk — Gtoéwny Specjalista w Zaktadzie Techniki Bezpieczenstwa Centralnego Instytutu
Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Badawczego,

0) Wiktor Marek Zawieska — Zastepca Dyrektora ds. Techniki i Wdrozen Centralnego Instytutu Ochrony Pracy

— Panstwowego Instytutu Badawczego.
2. Przewodniczacy Sadu Konkursowego moze zapraszaé¢ do udziatu w ocenie poszczegodlnych prac konkursowych specjali-
stéw z dziedzin odpowiadajgcych tematyce tych prac.

§2.

-

Oceny prac zgtoszonych do Konkursu dokonuje Sad Konkursowy.

2. Po dokonaniu oceny prac zgtoszonych na Konkurs, Sad Konkursowy okresla propozycje przyznania nagréd oraz wyréznien
dla autoréw najlepszych prac.

3. Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznaje, w oparciu o propozycje Sadu Konkursowego, nagrody i wyréznienia, o kto-

rych mowa w ust. 2.

§3.

Wydatki zwigzane z organizacjg Konkursu, w tym na nagrody, o ktérych mowa w § 2, sg pokrywane z budzetu Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej i uzupetniane z budzetéw pozostatych jednostek bedacych wspoétorganizatorami Konkursu oraz przez
Sponsorow.

§ 4.

Centralny Instytut Ochrony Pracy - Panstwowy Instytut Badawczy prowadzi sekretariat Sqgdu Konkursowego oraz reprezentuje
organizatoréw we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja i przeprowadzeniem Konkursu.

§5.

q

Szczegdtowe zasady i tryb organizacji Konkursu okresla ,Regulamin Ogdlnopolskiego Konkursu Poprawy Warunkéw Pracy’
uchwalony przez Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

§6.

Traci moc zarzgdzenie Nr 20 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 pazdziernika 2006 r. w sprawie powotania Sgdu Kon-
kursowego do oceny prac zgtaszanych na ,Ogdélnopolski Konkurs Poprawy Warunkéw Pracy”.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER PRACY
i POLITYKI SPOLECZNEJ
Jolanta Fedak



