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ZARZADZENIE Nr 20
MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 23 grudnia 2010 r.

w sprawie nadania statutu Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich

Na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.?)
w zwigzku z art. 105 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 157, poz. 1241, z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Nadaje sie statut jednostce budzetowej Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich z siedzibg w Warszawie, utworzonej decyzjg
nr 1 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 marca 2007 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Centrum Roz-
woju Zasobow Ludzkich (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spot. Nr 1, poz. 2, z p6zn. zm.*) w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
zarzgdzenia.

§2.

W decyzji nr 1 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 marca 2007 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Centrum
Rozwoju Zasobow Ludzkich uchyla sie:

1) §1ust.2i3,§2,8§4;

2) zatacznik.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 1 stycznia 2011 r.

MINISTER
PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ
Jolanta Fedak

" Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz.U. Nr 216, poz. 1598).

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835 i Nr 152, poz. 1020.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2009 r. Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 96, poz. 620, Nr 108, poz. 685, Nr 152, poz. 1020 i Nr 161,
poz. 1078.

4 Niniejsza decyzja zostata zmieniona decyzja nr 2 z dnia 17 kwietnia 2007 r., decyzjg nr 1 z dnia 28 marca 2008 r. oraz decyzja nr 1 z dnia 5 stycznia 2009 r.
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Zafacznik do zarzadzenia nr 20
Ministra Pracy i Polityki Spofecznej
z dnia 23 grudnia2010r.

STATUT
CENTRUM ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH

§1.

1. Centrum Rozwoju Zasobdw Ludzkich, zwane dalej ,Centrum RZL", dziata na podstawie:
1) decyzji nr 1 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 marca 2007 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowe;j
Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich;
2) niniejszego statutu.

N

Centrum RZL jest jednostkag budzetowa, podlegta Ministrowi Pracy i Polityki Spoteczne;j.

3. Siedzibg Centrum RZL jest miasto stoteczne Warszawa.

1. Centrum RZL:

§2.

1) realizuje zadania polityki rozwoju okreslone w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki roz-
woju (Dz.U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 i Nr 157, poz. 1241), w szczegodlnosci w zakresie:
a) zatrudnienia i integracji spotecznej przez:

opracowanie, wdrozenie i rozwdj rozwigzan organizacyjnych i systemowych podnoszacych efektywnosc
dziatania i jakos¢ ustug swiadczonych przez instytucje rynku pracy oraz instytucje pomocy i integracji spo-
tecznej,

opracowanie, wdrazanie i promocje ogolnokrajowych i ponadregionalnych dziatan na rzecz aktywizacji zawo-
dowej i integracji spotecznej, realizowane przez wyspecjalizowane instytucje o zasiegu ogélnokrajowym,

b) rozwoju zasobdéw ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw przez:

rozwoj kadr nowoczesnej gospodarki,
wsparcie systemu adaptacyjnosci kadr,

c) dobrego rzadzenia przez:

wspieranie, w zakresie zgodnym z zadaniami Centrum RZL, wspotpracy sektora publicznego z sektorem
pozarzagdowym w zakresie realizacji zadan publicznych w obszarach okreslonych w art. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.")
oraz wspotpracy w zakresie uzgadniania polityk publicznych pomiedzy administracja publiczna, organizacja-
mi pozarzgdowymi oraz partnerami spoteczno-gospodarczymi,

wspieranie potencjatu organizacji pozarzadowych przy realizacji zadan publicznych w obszarach okreslo-
nych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakre-
sie realizacji zadan wskazanych w tiret pierwsze;

2) w zwigzku z realizacjg zadan, o ktorych mowa w pkt 1:
a) udziela wsparcia:

jednostkom samorzadu terytorialnego,

organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

organizacjom pracodawcow,

przedsiebiorcom,

zwigzkom zawodowym,

samorzadom zawodowym,

innym podmiotom realizujgcym zadania okreslone w ustawie;

b) dokonuje refundacji wydatkéw poniesionych w ramach Priorytetu | Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziata-
nia 1.3 Ogodlnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodowej, Poddziatania 1.3.6 Panstwowy Fundusz Reha-
bilitacji Os6b Niepetnosprawnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki przez Panstwowy Fundusz Rehabilitac;ji
Oséb Niepetnosprawnych;

3) $wiadczy ustugi, w tym ustugi szkoleniowe i informacyjne, w szczegolnosci dla jednostek organizacyjnych administracji
rzadowej i samorzadowej oraz dla organizacji, dziatajgcych na rzecz rynku pracy lub integracji spotecznej, ktére nie
dziatajg w celu osiggnigcia zysku lub zysk przeznaczajg na cele statutowe.

" Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155, poz. 1298, Nr 169,
poz. 1420, Nr 175, poz. 1462 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94, poz. 651, z 2008 r. Nr 209, poz. 1316, z 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120 i Nr 157,
poz. 1241,z 2010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 127, poz. 857.
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2. W zwiagzku z realizacjg zadan, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1i 2, Centrum RZL moze by¢:
1)  instytucjg wdrazajaca,
2) beneficjentem:
—  $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;
3) instytucjg posredniczaca Il stopnia.

§3.

N

Podstawg gospodarki finansowej Centrum RZL jest plan finansowy, zatwierdzany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Dziatalnos¢ Centrum RZL jest finansowana z budzetu panstwa, czesé 31 — Praca, dziat 750 — Administracja publiczna, roz-
dziat 75071 — Centrum Rozwoju Zasobdéw Ludzkich.

3. Centrum RZL realizuje zadania w ramach:

1) Funduszu Inicjatyw Obywatelskich, ktérych realizacja jest finansowana z budzetu panstwa, cze$¢ 44 — Zabezpieczenie
spoteczne, dziat 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej, rozdziat 85395 — Pozostata dziatalnos¢;

2) Priorytetu | Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dziatania 1.3 Ogolnopolskie programy integracji i aktywizacji zawodo-
wej, Poddziatania 1.3.6 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, ktérych realizacja jest finansowana z budzetu srodkéw europejskich, cze$¢ 44 — Zabezpieczenie spoteczne,
dziat 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej, rozdziat 85324 — Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

§4.

Centrum RZL zatrudnia pracownikoéw zgodnie z zasadami okreslonymi dla pracownikéw zatrudnionych w panstwowych jednost-
kach sfery budzetowe;.

§ 5.

N

Centrum RZL kieruje dyrektor przy pomocy zastepcy lub zastepcow dyrektora.

2. Dyrektora i zastepcow dyrektora Centrum RZL powotuje i odwotuje Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j.

3. Wewnetrzng strukture organizacyjng Centrum RZL i zadania poszczegdlnych komoérek organizacyjnych okresla regulamin
organizacyjny Centrum RZL zatwierdzany przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, na wniosek dyrektora Centrum RZL.

§6.

Do obowigzkéw dyrektora nalezy zarzgdzanie Centrum RZL, a w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie i koordynowanie prawidtowej realizacji zadan, o ktérych mowa w § 2 ust. 1;

2) sporzadzanie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, rocznego planu finansowego Centrum RZL;
3) realizowanie polityki kadrowej Centrum RZL;

4) zarzadzanie mieniem Centrum RZL;

5) reprezentowanie Centrum RZL;

6) podejmowanie decyzji w sprawach dotyczacych Centrum RZL.





