Warszawa, dnia 15 stycznia 2020 r.
Poz. 3

ZARZADZENIE
MINISTRA FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ?"
z dnia 15 stycznia 2020 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1171) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.Ustala si¢ regulamin organizacyjny Ministerstwa Funduszy 1 Polityki Regionalnej,

stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2.W terminie miesigca od dnia wejScia w zycie zarzadzenia dyrektorzy komorek
organizacyjnych, opracuja 1 przedtoza dyrektorowi generalnemu do zatwierdzenia projekty

wewngtrznych regulamindéw organizacyjnych kierowanych przez nich komoérek organizacyjnych.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Ministra Inwestycji i Rozwoju z dnia 8 marca 2018 r. w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Inwestycji 1 Rozwoju (Dz. Urz. Min. Inw. 1 Roz.

poz. 6, 14,26 152,z2019 r. poz. 8, 22 1 28 oraz Dz. Urz. Min. Fin., Inw. 1 Roz. z 2019 r. poz. 16).

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

MINISTER FUNDUSZY I POLITYKI
REGIONALNEJ

Y Minister Funduszy i Polityki Regionalnej kieruje dzialem administracji rzadowej — rozw6j regionalny, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegolowego zakresu
dziatania Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej (Dz. U. poz. 2263).
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Zalacznik do zarzadzenia
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 15 stycznia 2020 r.

(poz. 3)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

MINISTERSTWA FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJ

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej, utworzone rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 19 listopada 2019 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalne;j
(Dz. U. poz. 2293), jest urzedem administracji rzadowej zapewniajacym wykonywanie przez Ministra
Funduszy 1 Polityki Regionalnej zadan wynikajacych 2z zakresu dziatania okreslonego
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu dziatania Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej (Dz. U. poz. 2263) i zarzadzeniem nr 266
Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie nadania statutu Ministerstwu Funduszy i

Polityki Regionalnej (M.P. poz. 1187).

§ 2. Ilekro¢ w Regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Funduszy i1 Polityki Regionalne;,

zwanym dalej ,,regulaminem”, jest mowa o:

1) Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego;

2) Ministerstwie — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej;

3) cztonkach kierownictwa Ministerstwa — nalezy przez to rozumie¢ Ministra, sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu, dyrektora generalnego oraz szefa Gabinetu Politycznego Ministra;

4)  dyrektorze generalnym — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora generalnego Ministerstwa, ktory
wykonuje zadania 1 kompetencje okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1559 oraz z 2019 r. poz. 730 i 2020) oraz w odrgbnych
przepisach;

5) komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ departament lub biuro wymienione w
zarzadzeniu nr 266 Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2019 r. w sprawie nadania statutu
Ministerstwu Funduszy i Polityki Regionalnej;

6) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora departamentu, biura lub kierujacego komoérka

organizacyjna;
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7) zastepcy dyrektora — nalezy przez to rozumie¢ zastepce dyrektora departamentu lub biura;
8) naczelniku — nalezy przez to rozumie¢ naczelnika wydziatu departamentu lub biura;
9) kadrze kierowniczej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora, zast¢pce dyrektora oraz naczelnika i

pracownika kierujgcego zespotem.

§ 3. Regulamin okresla:

1)  struktur¢ organizacyjng Ministerstwa;

2) zasady zarzadzania Ministerstwem;

3) podstawowe zasady funkcjonowania komoérek organizacyjnych;

4) zadania kadry kierowniczej;

5) podstawowe zadania komorek organizacyjnych;

6) podstawowe zadania komodrek organizacyjnych zwigzane z obstuga Ministra petnigcego funkcje
instytucji zarzadzajacej programami operacyjnymi;

7)  zakresy dzialania komodrek organizacyjnych.
Rozdzial 2
Struktura organizacyjna Ministerstwa

§ 4. 1. Struktur¢ organizacyjna Ministerstwa tworza Gabinet Polityczny Ministra (GP) oraz

nastepujace komorki organizacyjne:

1) Departament Budzetu DBR;
2) Departament Certyfikacji 1 Desygnacji DCD;
3) Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego DZF;
4) Departament Informatyki DI;

5) Departament Kontroli DKN;
6) Departament Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej DKF;
7)  Departament Partnerstwa Publiczno-Prywatnego DPA;
8) Departament Prawny DP;
9) Departament Programow Infrastrukturalnych DPI;
10) Departament Programow Pomocowych DPT;
12) Departament Programéw Ponadregionalnych DPP;
17) Departament Programéw Wsparcia Innowacji i Rozwoju DIR;
13) Departament Promocji Funduszy Europejskich DIP;
14) Departament Regionalnych Programow Operacyjnych DRP;
15) Departament Rozwoju Cyfrowego DRC;

16) Departament Spraw Europejskich i Wspolpracy Migdzynarodowej DEM;
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17) Departament Strategii DSR;
18) Departament Wspotpracy Terytorialnej DWT;
19) Biuro Administracyjne BA;
20) Biuro Dyrektora Generalnego BDG;
21) Biuro Inicjatyw Spotecznych BIS;
22) Biuro Komunikacji BKM;
23) Biuro Ministra BM;
24) Biuro Obstugi Petnomocnika Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury
Energetycznej BP;
25) Biuro Polityki Bezpieczenstwa BPB;
26) Biuro Rzecznika Funduszy Europejskich BRF;
27) Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi BZL.

2.0rganizacj¢ pracy i zadania Gabinetu Politycznego Ministra okreslaja odrebne przepisy.

§ 5. W Ministerstwie dziataja:

1) Pelomocnik Rzadu do spraw Matych i Srednich Przedsigbiorstw,

2)  Pelnomocnik Rzadu do spraw partnerstwa publiczno-prywatnego,

3)  Pelomocnik Rzadu do spraw przygotowania Swiatowego Forum Miejskiego w Katowicach w
roku 2022,

4)  Pelnomocnik Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetycznej

- ustanowieni na podstawie art. 10 ust. 1 1 4 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow

(Dz. U. 22019 r. poz. 1171), ktoérych obstuge zapewnia Ministerstwo.

§ 6. Organami opiniodawczo-doradczymi Ministra, dziatajacymi na podstawie odrgbnych
przepisow, sa:
1) Komitet do spraw desygnacji;
2)  komitet audytu dla dziatu administracji rzadowej — rozwdj regionalny;

3) Rada Dostepnosci.

§ 7. W Ministerstwie dziataja, na podstawie odrebnych przepisow:
1) Pelnomocnik do spraw bezpieczenstwa cyberprzestrzeni;
2)  Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych;
3) Pelnomocnik do spraw otwartosci danych;
4)  Inspektor Ochrony Danych, zwany dalej ,,I0D”;
5) komisja dyscyplinarna rozpoznajaca sprawy dyscyplinarne cztonkéw korpusu stuzby cywilnej

oraz Rzecznik Dyscyplinarny.
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Rozdzial 3
Zasady zarzadzania Ministerstwem

§ 8. Ministerstwo dziala przestrzegajac nast¢pujacych zasad:

1) legalnosci, czyli podejmowania dziatan prawnych w zakresie przyznanych kompetencji;

2)  skutecznodci, czyli realizacji celow i polityk w sposob optymalny;

3) efektywnosci, czyli mozliwie najlepszego wykorzystania posiadanych zasobow;

4)  oszczednosci, czyli minimalizacji kosztoéw prowadzonych dziatan, przy zachowaniu wymaganej
jakosci;

5) przejrzystosci, czyli jawnos$ci postgpowania zgodnie z aktami normatywnymi;

6) dostgpnosci i rownego traktowania.

§ 9. 1. Ministerstwo dziata pod bezposrednim kierownictwem Ministra, zgodnie z jego
zarzadzeniami, decyzjami i poleceniami.

2.Minister wykonuje polityke Rady Ministrow w zakresie dzialu administracji rzadowej —
rozwdj regionalny, a takze koordynuje i nadzoruje jej wykonywanie przez jednostki organizacyjne
podleglte Ministrowi lub przez niego nadzorowane.

3.Zakresy czynno$ci cztonkéw kierownictwa Ministerstwa okresla zarzadzenie Ministra w
sprawie ustalenia podziatu pracy w kierownictwie Ministerstwa.

4.Minister moze upowazni¢ sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu, dyrektora generalnego,
dyrektora, zastgpce dyrektora lub innego pracownika Ministerstwa do wykonywania w jego imieniu

okreslonych czynnosci, a takze zleci¢ im nadzor nad realizacja okreslonych zadan.

§ 10. 1. Dyrektor generalny wykonuje zadania 1 kompetencje okreslone w ustawie z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, a takze wykonuje inne zadania wynikajace z odrgbnych
przepisOw prawa, w szczegolnosci zapewnia funkcjonowanie, warunki dziatania, organizacj¢ 1
ciaglo$¢ pracy Ministerstwa.

2.Dyrektor  generalny zatwierdza wewngtrzne regulaminy organizacyjne komorek
organizacyjnych.

3.Dyrektor generalny moze upowazni¢ dyrektora i zastgpc¢ dyrektora lub innego pracownika
Ministerstwa do wykonywania w jego imieniu okreslonych czynno$ci, a takze zleci¢ im nadzér nad

realizacjg okre$lonych zadan.

§ 11. Minister lub dyrektor generalny, do realizacji okreslonych zadan, moze powota¢, na

podstawie odrebnych przepisow, zespoty zadaniowe.

§ 12. 1. Podstawowym sposobem dokumentowania przebiegu zatatwiania i rozstrzygania spraw

jest system Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (system EZD).
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2.Wyznaczeni koordynatorzy systemu EZD wspieraja dyrektor6bw w sprawowaniu
systematycznego nadzoru nad prawidtowoscia wykonywania czynnosci kancelaryjnych w systemie

EZD oraz prawidlowoscig stosowania przepisow kancelaryjnych i archiwalnych.

§ 13. Wszelkie zdarzenia zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa osob 1 mienia oraz

naruszajace ochrong przeciwpozarowg niezwlocznie zgtasza si¢ do Biura Administracyjnego.
Rozdzial 4
Podstawowe zasady funkcjonowania komorek organizacyjnych

§ 14. W sktad komorek organizacyjnych moga wchodzi¢ wydziaty, zespoty, samodzielne

stanowiska i sekretariat, zwane dalej ,,komoérkami wewnetrznymi”.

§ 15. 1. Dyrektorzy kieruja komorkami organizacyjnymi samodzielnie, badz przy pomocy
zastepcy (zastgpcow) dyrektora, naczelnikow oraz pracownikow kierujacych zespotami.

2.Jezeli w komorce organizacyjnej jest wigcej niz jeden zastepca dyrektora, stalym zastepca
dyrektora jest zastepca wskazany w wewnetrznym regulaminie organizacyjnym komorki
organizacyjnej, o ktorym mowa w ust. 5.

3.Dyrektor moze upowazni¢ innego zastgpce dyrektora, niz wskazany w wewnetrznym
regulaminie organizacyjnym komorki organizacyjnej, lub innego pracownika do prowadzenia spraw
oraz podpisywania pism.

4.W razie nieobecnosci dyrektora oraz zastgpcy (zastgpcow) dyrektora, a takze w razie
nieobecnosci dyrektora w komorce organizacyjnej, w ktorej nie ma stanowiska zastepcy dyrektora lub
stanowisko nie jest obsadzone, komorka organizacyjng kieruje wyznaczony przez dyrektora
pracownik. Informacja o wyznaczeniu pracownika do kierowania komodrka organizacyjng jest
przekazywana niezwlocznie dyrektorowi generalnemu.

5.Dyrektor ustala wewngtrzny regulamin organizacyjny komorki organizacyjnej, ktory okresla w
szczegblnosci:

1)  strukturg¢ organizacyjng komorki organizacyjnej wraz ze schematem organizacyjnym;
2) organizacj¢ zarzadzania komorka organizacyjna;
3) zakresy upowaznien do zatatwiania spraw 1 podpisywania pism, udzielonych =zastepcy

(zastgpcom) dyrektora i innym pracownikom,;

4) szczegotowy zakres zadan komorki organizacyjnej wynikajacy z regulaminu oraz szczegétowe
zakresy zadan dla wydziatow, zespolow, samodzielnych stanowisk 1 sekretariatu.

6.Dyrektor, po przeprowadzeniu konsultacji z Biurem Dyrektora Generalnego oraz po uzyskaniu

akceptacji wlasciwego czlonka kierownictwa Ministerstwa, przekazuje — za posrednictwem Biura
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Dyrektora Generalnego — projekt wewnetrznego regulaminu organizacyjnego komorki organizacyjne;j

do zatwierdzenia dyrektorowi generalnemu.

§ 16. 1. Komodrki organizacyjne realizujg zadania zgodnie z kierunkami okreslonymi przez
Ministra, sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu oraz dyrektora generalnego.

2.Komoérka organizacyjng wilasciwg do realizacji okre§lonego zadania jest komorka
organizacyjna, do zakresu dzialania ktorej nalezy dana sprawa zgodnie z postanowieniami
regulaminu.

3.W przypadku zadania wykraczajagcego poza zakres dzialania jednej komorki organizacyjne;,
wlasciwa do jego realizacji jest komorka organizacyjna, do ktérej nalezy wigkszo$¢ zagadnien lub
merytoryczna istota zadania.

4.Komorka organizacyjna wilasciwa do realizacji okreSlonego zadania koordynuje prace
wykonywane przez komoérki organizacyjne wspotpracujace przy realizacji tego zadania, w tym
opracowuje ostateczne projekty dokumentéw oraz stanowisk i opinii Ministra.

5.Komorka organizacyjna, o ktorej mowa w ust. 4:

1) udostepnia komorkom organizacyjnym wspotpracujacym materiaty do opinii;

2) wnioskuje o przedstawienie niezb¢dnych informacji i dokumentéw przez komorki organizacyjne
wspotpracujace;

3) wyznacza terminy realizacji zadan, o ktorych mowa w pkt 11 2.

6.Komorka organizacyjna, o ktérej mowa w ust. 4, zwracajac si¢ do komorek organizacyjnych
wspolpracujacych z wnioskiem o wyrazenie opinii w danej sprawie, jest obowigzana przedlozy¢

projekt wlasnego stanowiska w tej sprawie lub wskaza¢ zakres opinii.

§ 17. Wszelkie spory kompetencyjne zwigzane z realizacja zadan przez sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu 1 dyrektora generalnego rozstrzyga Minister, a w przypadku komorek
organizacyjnych — dyrektor generalny, w porozumieniu z wilasciwymi w sprawie cztonkami

kierownictwa Ministerstwa.
Rozdzial 5
Zadania kadry kierowniczej

§ 18. Dyrektor jest odpowiedzialny za:
1) prawidlowa, efektywna i terminowg realizacj¢ zadan komorki organizacyjnej okreslonych w
regulaminie 1 innych wewng¢trznych aktach normatywnych oraz zleconych przez Ministra lub

wlasciwego czlonka kierownictwa Ministerstwa;
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2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)

zgodno$¢ dziatania komorki organizacyjnej z kierunkami okreSlonymi przez Ministra
lub wlasciwego czlonka kierownictwa Ministerstwa oraz obowigzujacym prawem
1 wewngtrznymi aktami normatywnymi Ministerstwa;

wlasciwg organizacj¢ pracy komorki organizacyjnej i efektywne wykorzystanie czasu pracy
przez podleglych pracownikow;

dbatos$¢ o wizerunek Ministerstwa;

zapewnienie dbatos$ci o interes Skarbu Panstwa w zakresie dochodow i1 wydatkéw budzetu
panstwa oraz gospodarowanie srodkami publicznymi, zgodnie z zasadami gospodarki finansowej
okreslonymi w szczegdlnosSci w art. 44 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, 1622, 1649 12020), a takze $cista wspotprace w tym
zakresie z komérkami wlasciwymi do spraw finansowych w Ministerstwie;

planowanie S$rodkow finansowych, monitorowanie ich wykorzystania oraz wnioskowanie o
zmiang planow finansowych dysponenta cze$ci budzetowej lub dysponenta $rodkow budzetu
panstwa trzeciego stopnia;

zarzadzanie obiegiem informacji w ramach komorki organizacyjnej;

zapewnienie przestrzegania przepisOw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,,RODO”,
a takze ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz.
742) w komorce organizacyjnej;

realizacj¢ obowigzkéw wynikajacych z przepisdw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1429);

realizacj¢ zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczenstwa panstwa oraz
obrony cywilnej;

zapoznanie czlonkow korpusu stuzby cywilnej z zarzadzeniem nr 70 Prezesa Rady Ministrow z
dnia 6 pazdziernika 2011 r. w sprawie wytycznych w zakresie przestrzegania zasad shuzby
cywilnej oraz w sprawie zasad etyki korpusu stuzby cywilnej (M.P. poz. 953);

zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli zarzadcze;;
stosowanie przepisoOw kancelaryjnych 1 archiwalnych, a w szczegolnosci za prawidlowe
klasyfikowanie i kwalifikowanie powstajacej i gromadzonej w komodrce organizacyjnej

dokumentacji.

§ 19. 1. Dyrektor:
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1) reprezentuje komodrke organizacyjng wobec innych komorek organizacyjnych oraz w kontaktach
na zewnatrz;

2) nadzoruje prace komorki organizacyjnej oraz zapewnia terminowe i wtasciwe wykonanie zadan
przez podlegle mu bezposrednio komorki wewnetrzne;

3) udziela organom i instytucjom wyjasnien i opinii w sprawach prowadzonych przez komorke
organizacyjng, a niezastrzezonych dla Ministra i pozostatych czlonkéw kierownictwa
Ministerstwa;

4) bierze udziat w realizacji obowigzkow wynikajacych z ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o
dostepie do informacji publicznej, w szczegdlnosci nadzoruje przygotowanie informacji
przeznaczonych do zamieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa, zwanym
dalej ,,BIP”, 1 na stronie internetowej Ministerstwa;

5) wnioskuje w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia, zwalniania, ustalania
wysokosci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania pracownikow
komorki organizacyjne;j;

6) zatwierdza sporzadzone w komorce organizacyjnej:

a) opisy stanowisk pracy niebedacych wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilne;,
b) zakresy obowigzkow pracownikow, dla ktorych nie sporzadza si¢ opiséw stanowisk pracy;

7) dokonuje oceny podlegltych pracownikow;

8) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy w komorce organizacyjnej;

9) akceptuje wnioski urlopowe zastgpcoOw dyrektora i pracownikow.
2.Dyrektor moze posiada¢ inne uprawnienia, poza wymienionymi w ust. 1, udzielane odrgbnymi

upowaznieniami.

3.Dyrektor, stosownie do zakresu dziatania i zadah kierowanej komorki organizacyjne;j,

przygotowuje projekty decyzji i podpisuje pisma niezastrzezone do kompetencji innych osoéb, w

szczegdlnosci:

1)

2)
3)

)]

pisma 1 materialty kierowane do nadzorujacego zadania komorki organizacyjnej czlonka
kierownictwa Ministerstwa oraz parafuje pisma i1 materiaty kierowane do jego podpisu oraz do
podpisu innych cztonké6w kierownictwa Ministerstwa;

pisma do rownorzednych stanowiskiem osdéb w urzgdach administracji publicznej;

podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach okreslonych odrgbnymi upowaznieniami.

§ 20. Zastepca dyrektora:
nadzoruje prace¢ oraz zapewnia terminowe i wlasciwe wykonanie zadan przez podlegte mu

bezposrednio komorki wewngtrzne;
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2) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podleglych mu bezposrednio komorek wewnetrznych
oraz podpisuje i parafuje pisma i notatki informacyjne w tym zakresie, z wylaczeniem spraw
zastrzezonych dla dyrektora;

3) podpisuje pisma do réwnorzednych stanowiskiem oséb w urzedach administracji publicznej w
sprawach niezastrzezonych dla dyrektora;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach okreslonych odrgbnymi upowaznieniami,

5) uczestniczy w planowaniu $rodkow finansowych, monitorowaniu ich wykorzystania oraz
wnioskuje o zmian¢ planow finansowych dysponenta czg¢$ci budzetowej lub dysponenta srodkow
budzetu panstwa trzeciego stopnia;

6) wnioskuje do dyrektora w sprawach przyjmowania do pracy, szkolenia, przenoszenia,
zwalniania, ustalania wysoko$ci wynagrodzenia, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz
karania podleglych pracownikéw komorki organizacyjnej;

7) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy przez podlegtych pracownikows;

8)  dokonuje oceny podlegtych pracownikow;

9) akceptuje wnioski urlopowe podlegtych pracownikéw;

10) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora;

11) zastepuje dyrektora zgodnie z posiadanym upowaznieniem.

§ 21. 1. Naczelnik i pracownik kierujacy zespotem dziata zgodnie z zakresem powierzonych
zadan.

2.Do obowiazkéw naczelnika 1 pracownika kierujacego zespotem nalezy realizowanie

powierzonych zadan przez:

1)
2)

1

2)

3)

4)
S)

organizowanie pracy oraz kontrole realizacji zadan podleglych pracownikéws;

kontrolowanie dyscypliny pracy podlegtych pracownikow.

3.Naczelnik i pracownik kierujacy zespotem:

odpowiada za prawidtowe, efektywne i1 terminowe wykonanie zadan podleglego wydziatu lub
zespotu;

podejmuje decyzje oraz podpisuje lub parafuje pisma w sprawach z zakresu zadan podlegtego
wydzialu lub zespotu, okreslonych w wewne¢trznym regulaminie organizacyjnym komorki
organizacyjnej, o ktorym mowa w § 15 ust. 5;

wydaje dyspozycje 1 wytyczne podleglym pracownikom niezbedne do wykonywania zadan;
reprezentuje wydziat lub zespdt w zakresie okreslonym przez przetozonych;

zapewnia wymiang¢ informacji z pozostatymi komoérkami wewnetrznymi;
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6) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opinie i wnioski w sprawach przyjmowania do

pracy, przenoszenia, zwalniania, awansowania, nagradzania i odznaczania oraz karania

podlegtych pracownikow;

7) dokonuje oceny podleglych pracownikow;

8) akceptuje wnioski urlopowe podleglych pracownikow;

9) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozonych.

Rozdzial 6

Podstawowe zadania komodrek organizacyjnych

§ 22. 1. Komorki organizacyjne sa obowigzane do realizacji zadan wynikajacych z przepisow

prawa, dokumentdéw o charakterze strategicznym, programow rzadowych i innych dokumentéw oraz

wewnetrznych aktow normatywnych Ministerstwa, a takze do realizacji polecen czionkow

kierownictwa Ministerstwa.

2.Komorki organizacyjne, w zakresie swojej wiasciwosci, realizujg zadania:

1) zwigzane z tworzeniem i opiniowaniem projektow aktoéw normatywnych i innych dokumentoéw

rzagdowych, w szczegdlnosci:

a)

b)

g)

przekazuja propozycje do wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow
oraz wykazu prac legislacyjnych Ministra,

opracowujg projekty aktéw normatywnych i innych dokumentéw rzadowych nalezacych do
wlasciwosci  Ministra, z uwzglednieniem prawa europejskiego 1 zobowigzan
miedzynarodowych Polski,

prowadza uzgodnienia wewngtrzne, uzgodnienia oraz konsultacje publiczne projektow, o
ktérych mowa w lit. b,

opiniujg projekty aktdéw normatywnych i innych dokumentéw rzadowych opracowanych
przez inne komorki organizacyijne,

opiniujg projekty aktdéw normatywnych i innych dokumentéw rzadowych opracowanych
przez cztonkéw Rady Ministréw 1 przygotowuja projekt stanowiska Ministra,

przygotowuja lub biorg udziat w przygotowywaniu projektow opinii 1 stanowisk Ministra
do projektow aktow normatywnych i innych dokumentéw rzadowych przewidzianych do
rozpatrzenia na posiedzeniach Rady Ministrow, Stalego Komitetu Rady Ministrow oraz
odpowiednio Komitetu Rady Ministréw do spraw Cyfryzacji (KRMC), Komitetu do Spraw
Europejskich (KSE) lub Komitetu Ekonomicznego Rady Ministrow,

przygotowuja projekt stanowiska Ministra do projektow umoéw mi¢dzynarodowych;
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2)

3)

4)

S)

zwigzane z tworzeniem 1 opiniowaniem projektow wewngtrznych aktdow normatywnych

Ministerstwa, w tym zarzadzen, decyzji oraz regulaminéw, informacji, procedur,

w szczegolnosci:

a) opracowuja projekty wewnetrznych aktow normatywnych,

b) prowadza uzgodnienia wewngtrzne opracowywanych projektéw wewnetrznych aktow
normatywnych,

c) opiniujg projekty wewnetrznych aktow normatywnych opracowane przez inne komorki
organizacyjne;

zwigzane z dokonywaniem wyjasnien o charakterze interpretacyjnym obowigzujacych przepisow

prawnych nalezacych do wlasciwosci Ministra, z uwzglednieniem przygotowanych przez

Departament Prawny wyjasnien dotyczacych zagadnien prawnych o charakterze systemowym

lub majacym istotne znaczenie dla realizacji zadan nalezacych do wtasciwos$ci Ministra;

zwigzane z prawem europejskim, w szczegolnosci:

a) biorg udzial w procesie tworzenia prawa Unii Europejskiej (UE),

b) analizujg i1 opiniujg prawo europejskie oraz orzecznictwo Trybunatu Sprawiedliwosci UE
pod katem wprowadzania zmian do prawa polskiego pozostajacego w obszarze dziatania
Ministra,

c) przygotowuja lub biorg udziat w przygotowywaniu projektow stanowisk Rzadu do
projektow aktow prawnych UE,

d) dokonuja prawidtowej 1 terminowe;j transpozycji dyrektyw europejskich do polskiego prawa
oraz wspotpracujg w tym zakresie z wtasciwymi podmiotami,

e) prowadza sprawy notyfikacji norm 1 przepisOw technicznych w Komisji Europejskiej (KE),
w zakresie wlasciwosci Ministra,

f) przygotowuja lub biorg udzial w przygotowywaniu projektow stanowisk Polski w sprawach
prowadzonych przed Trybunalem Sprawiedliwosci UE, przed Trybunatem Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) oraz przed Europejskim Trybunatem Praw
Czlowieka,

g) informuja i udostepniajg zainteresowanym podmiotom notyfikowane w Polsce decyzje i
opinie KE;

zwigzane ze wspOlpracg migdzynarodowa, w szczegdlnosci:

a) prowadzg, w porozumieniu z wlasciwymi komorkami organizacyjnymi, sprawy wynikajace
z dzialalno$ci Ministra w zakresie wspolpracy miedzynarodowej, w tym wymagajace

uwzgledniania zobowigzan migedzynarodowych Polski,
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6)

7)

b)

prowadza, w porozumieniu z wiasciwymi komodrkami organizacyjnymi, sprawy wynikajace
z dziatalno$ci Ministra w zakresie cztonkostwa w UE, w tym biorg udzial w pracach
komitetow 1 grup roboczych Rady UE oraz komitetéw i grup roboczych KE, a takze
wspotpracuja z KE 1 Przedstawicielstwem KE w Polsce,

planuja i koordynuja odbywanie zagranicznych podrézy stuzbowych pracownikow poprzez
uzgadnianie instrukcji wyjazdowych oraz gromadzenie sprawozdan z wyjazdow,
koordynujg przygotowywanie od strony merytorycznej i organizacyjnej konferencii,
seminaridow 1 innych spotkan mig¢dzynarodowych, we wspotpracy z zainteresowanymi
komorkami organizacyjnymi,

prowadza sprawy wynikajace z dwustronnych umoéw o popieraniu i wzajemnej ochronie
inwestycji (umowy BIT), w tym wspotpracuja z Prokuratoria Generalng Rzeczypospolitej

Polskiej wykonujaca zastepstwo procesowe w tym zakresie;

zwigzane z finansami publicznymi, w szczego6lnosci:

a)

b)

d)
e)

przygotowuja propozycje materiatbw do projektu ustawy budzetowej oraz propozycje
zmian w planach finansowych dysponenta cze$ci budzetowej oraz dysponenta $rodkow
budzetu panstwa trzeciego stopnia,

wykonuja zadania zwigzane z nadzorowaniem prawidlowosci wykorzystania Srodkow
budzetowych oraz windykacja naleznosci Ministerstwa,

wykonujg zadania dysponenta czg¢sci budzetowej dotyczace uzgadniania programow
inwestycji budowlanych finansowanych lub dofinansowywanych ze $rodkéw budzetu
panstwa i1 ich zmiany oraz akceptowania dla tych inwestycji wartosci kosztorysowej,
wykonuja zadania zwigzane z udzielaniem i monitorowaniem pomocy publicznej,
przygotowuja i realizujg projekty finansowane z udziatem §rodkéw pochodzacych z budzetu

UE 1 niepodlegajacej zwrotowi pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowie EFTA;

zwigzane z wykonywaniem, wynikajacych z niektérych ustaw, obowigzkow organu

administracji rzadowej, w szczegolnosci:

a)

b)

opracowuja projekty odpowiedzi na interpelacje, zapytania i1 wystgpienia poselskie,
oSwiadczenia 1 wystapienia senatorskie, dezyderaty, opinie 1 wystapienia komisji
parlamentarnych oraz wystapienia postéw Parlamentu Europejskiego (PE),

opracowuja projekty odpowiedzi na wystapienia Kancelarii Prezydenta, Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw, Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, ministréw 1 kierownikéw urzedow
centralnych,

opracowuja 1 uzgadniaja z Departamentem Prawnym projekty odpowiedzi na wystapienia

Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Trybunatu Konstytucyjnego,



Dziennik Urzedowy Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej — 14 — Poz. 3

8)

d)

g)

h)

)

Przewodniczacego Trybunatu Stanu, Rzecznika Praw Obywatelskich, Prezesa Naczelnego
Sadu Administracyjnego i Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej,
przygotowuja odpowiedzi na wnioski, skargi, petycje i pytania obywateli oraz instytucji,
realizujg obowiazki wynikajace z ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej oraz ustawy z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym wykorzystywaniu informacji
sektora publicznego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1446),

realizujag obowigzki wynikajace z ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
dziatalnos$ci podmiotow realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2019 r. poz. 700, 730,
848, 15901 2294),

wspotpracuja z Gabinetem Politycznym Ministra oraz Biurem Ministra przy realizacji
obowigzkow wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w
procesie stanowienia prawa (Dz. U.z2017 r. poz. 248), w tym zadan okreslonych we
wiasciwych wewnetrznych aktach normatywnych Ministerstwa,

wykonuja zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczenstwa
panstwa, ochrony os6b i mienia oraz obrony cywilnej, wynikajace z odrebnych przepisoéw,
w tym wlasciwych wewngtrznych aktow normatywnych Ministerstwa,

wykonuja zadania w zakresie bezpieczenstwa informacji, zarzadzania ryzykiem, ochrony
danych osobowych i informacji niejawnych, okreslone odrgbnymi przepisami i wlasciwymi
wewnetrznymi aktami normatywnymi Ministerstwa,

wykonuja zadania zwigzane z rozpatrywaniem wnioskOw o przyznanie odznaczen

panstwowych i1 odznak honorowych;

wspomagajace realizacj¢ zadan podstawowych, w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

wykonujg zadania zwigzane z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Ministerstwie oraz w

dziale administracji rzadowej — rozwoj regionalny, w tym:

— uczestniczag w opracowywaniu planu dziatalno$ci Ministra na dany rok oraz
sprawozdania z jego wykonania,

— w ramach nadzoru nad jednostkami sektora finanséw publicznych podlegltymi
Ministrowi lub przez niego nadzorowanymi odpowiadaja za terminowe opracowanie
przez jednostke¢ organizacyjng plandw dziatalno$ci, sprawozdan z ich realizacji oraz
o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej,

analizujg rozwigzania 1 dobre praktyki stosowane w innych instytucjach,

wykorzystuja zaplecze naukowe i eksperckie,

prowadza sprawy w zakresie sprawozdawczos$ci 1 projektowania badan statystycznych,



Dziennik Urzedowy Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej — 15— Poz. 3

e) wspolpracuja z innymi komoérkami organizacyjnymi, organami i jednostkami samorzadu
gospodarczego, terytorialnego, organami administracji rzadowej, urzedami i instytucjami,
oraz partnerami spotecznymi i organizacjami pozarzagdowymi — w sprawach zwigzanych z
realizacja zadan;

9) wynikajace ze Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju;

10) zwigzane z funkcjonowaniem i rozwojem istniejacych tematycznych stron internetowych;

11) zwigzane z prowadzeniem spraw dotyczacych postepowan administracyjnych zgodnie
z whasciwoscig;

12) zwigzane z wykonywaniem zastepstwa procesowego w zakresie okreslonym we wiasciwych
wewngtrznych aktach normatywnych Ministerstwa;

13) zwigzane z prowadzeniem spraw w zakresie postepowania egzekucyjnego w administracji;

14) zwigzane z przygotowywaniem i1 przekazywaniem do Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej
Polskiej, przez komorke organizacyjna, stanowiska Ministra w sprawach, w ktorych Prokuratoria
Generalna Rzeczypospolitej Polskiej wykonuje zastgpstwo procesowe za Skarb Panstwa
reprezentowany przez Ministra.
3.Komorki organizacyjne wykonujg takze zadania zlecone przez:

1)  Ministra;

2) nadzorujacego sekretarza stanu lub podsekretarza stanu;

3) dyrektora generalnego;

4)  Pelnomocnikéw Rzadu, o ktérych mowa w § 5.
Rozdzial 7

Podstawowe zadania komorek organizacyjnych zwiazane z obslugg Ministra pelnigcego funkcje

instytucji zarzadzajacej programami operacyjnymi

§ 23. Komorka organizacyjna, w zakresie swojej wiasciwosci, obstugujac Ministra
pelnigcego funkcje instytucji zarzadzajacej programem operacyjnym, realizuje zadania zwigzane,
w szczegolnosci z:

1) przygotowywaniem projektow dokumentoéw programowych oraz innych dokumentéw — w tym
projektow aktéw normatywnych — koniecznych do wdrozenia programu operacyjnego, w
szczegblnosci tre$¢ programu operacyjnego, szczegétowy opis osi priorytetowych programu
operacyjnego oraz opracowywaniem projektow dokumentow opisujacych funkcje i procedury
systemu zarzadzania programem operacyjnym, a takze przygotowywaniem 1 uzgadnianiem
propozycji zmian dokumentéw programowych oraz innych dokumentéw dotyczacych wdrazania

programu operacyjnego;
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2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

organizacja systemu zarzadzania i kontroli programu operacyjnego, w tym sprawowania nadzoru
nad systemem zarzadzania i kontroli oraz systemem instytucjonalnym,;

przygotowywaniem propozycji kryteriow wyboru projektéw, spetniajacych warunki okreslone w
art. 125 ust. 3 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci i1 Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pdzn.
zm.);

dokonywaniem wyboru projektow do dofinansowania w ramach programu operacyjnego oraz
prowadzeniem procedury odwolawczej w zakresie wyboru projektow do dofinansowania,
z wylaczeniem programéw Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej (EWT), w ktorych wyboru
projektéw do dofinansowania dokonuje Komitet Monitorujacy;

przygotowywaniem i zawieraniem z wnioskodawcami uméw o dofinansowanie projektu lub
podejmowaniem decyzji o dofinansowaniu projektu;

zlecaniem ptatnosci, o ktérych mowa w art. 188 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych oraz zlecaniem wyplaty wspotfinansowania krajowego z budzetu
panstwa w ramach programu operacyjnego na rzecz beneficjentow, a w przypadku programu
EWT — dokonywaniem ptatno$ci na rzecz beneficjentow;

zapewnianiem aktualno$ci 1 poprawnosci danych stuzacych do monitorowania realizacji
programu operacyjnego;

obstuga Ministra petnigcego funkcje Instytucji Certyfikujacej w perspektywie finansowej 2014-
2020;

prowadzeniem kontroli realizacji programu operacyjnego, w tym weryfikowaniem
prawidlowo$ci wydatkow ponoszonych przez beneficjentoéw w ramach programu operacyjnego,
z wylaczeniem programéw EWT, w ktorych weryfikacje prowadza krajowi kontrolerzy;
przeciwdziataniem oszustwom i naduzyciom finansowym w ramach programu operacyjnego;
zapobieganiem nieprawidtowosciom oraz ich wykrywaniem, korygowaniem i informowaniem
KE o stwierdzonych nieprawidlowos$ciach;

naktadaniem korekt finansowych;
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13)

14)
15)
16)

17)

18)

19)

20)

21)

udziatem w procesie odzyskiwania kwot podlegajacych zwrotowi, w szczego6lnosci kwot

zwigzanych z natozeniem korekt finansowych, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych albo w umowie o dofinansowanie projektu, albo w

decyzji o dofinansowaniu projektu, w tym:

a) przygotowywanie projektow decyzji o zwrocie $rodkdw przeznaczonych na realizacjg
programow, projektow lub zadan oraz decyzji o zaptacie odsetek, o ktorych mowa
odpowiednio w art. 207 ust. 9 1 art. 189 ust. 3b ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych,

b) przygotowywanie projektow decyzji o umorzeniu w catosci albo w czgsci oraz o odroczeniu
albo roztozeniu na raty sptaty nalezno$ci wynikajacych z obowigzku zwrotu $rodkow
przeznaczonych na realizacj¢ programow, projektow lub zadan, o ktorych mowa w art. 61
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

c) rozpatrywanie odwotan od decyzji, o ktorych mowa w lit. a i b, wydawanych w pierwszej
instancji przez instytucje posredniczaca albo instytucje wdrazajaca;

prowadzeniem ewaluacji programu operacyjnego;

monitorowaniem postepu realizacji programu operacyjnego;

zapewnieniem dziatan edukacyjnych w ramach programu operacyjnego dla pracownikow

instytucji zaangazowanych w proces jego realizacji, a takze dla potencjalnych beneficjentéw lub

beneficjentdow programu operacyjnego, w uzgodnieniu z Departamentem Promocji Funduszy

Europejskich;

wspotpracg z Departamentem Promocji Funduszy Europejskich w zakresie zadah zwigzanych z

informacjg 1 promocja programu operacyjnego;

wspotpracag z Biurem Rzecznika Funduszy Europejskich w zakresie efektywnego wdrazania

programu operacyjnego;

okreslaniem kryteriow kwalifikowalnosci wydatkow objetych dofinansowaniem w ramach

programu operacyjnego;

okreslaniem poziomu dofinansowania projektu, jako procent wydatkéw objetych

dofinansowaniem;

zarzadzaniem $rodkami finansowymi przeznaczonymi na realizacj¢ programu operacyjnego, w

tym:

a) sporzadzanie prognozy wydatkow w ramach programu operacyjnego,

b) weryfikowanie wydatkow poniesionych przez beneficjentow w ramach programu
operacyjnego (w przypadku programéw EWT wydatkow poniesionych w ramach pomocy

technicznej),
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

c) przygotowywanie oraz przekazywanie do Instytucji Certyfikujacej w perspektywie
finansowej 2007-2013 niezbednych informacji i danych, na potrzeby zamknig¢cia programu,

d) przygotowywanie wnioskow do ministra witasciwego do spraw finansow publicznych
o zapewnienie lub uruchomienie rezerwy celowej na realizacj¢ programu operacyjnego, a
takze weryfikowanie wnioskoOw przygotowanych przez dysponentéw innych czesci
budzetowych do ministra wlasciwego do spraw finansow publicznych o zapewnienie lub
uruchomienie rezerwy celowej na realizacj¢ programu operacyjnego;

organizacja i obstuga Komitetu Monitorujacego lub Komitetu Sterujgcego, podkomitetow i grup

roboczych oraz udzialem w ich pracach;

wspolpracg z instytucjami europejskimi: KE, Europejskim Trybunatem Obrachunkowym i

Europejskim Urzedem ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) w zakresie

programowania, wdrazania i kontroli programu operacyjnego;

koordynowaniem i wdrazaniem dziatania w zakresie wykorzystania srodkéw w ramach pomocy

technicznej programu operacyjnego, w uzgodnieniu z Departamentem Programéw Pomocowych;

wspotpracg z Departamentem Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej w zakresie

oceny stopnia wdrazania Krajowego Systemu Informatycznego (KSI SIMIK 07-13) oraz

Centralnego systemu teleinformatycznego wspierajacego realizacj¢ programoéw operacyjnych

(CST);

wspotpraca z Departamentem Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej,

Departamentem Programéw Pomocowych oraz Departamentem Informatyki w zakresie rozwoju

KSI SIMIK 07-13 oraz CST;

wspolpracg z Departamentem Prawnym w zakresie wypracowania systemowych rozwigzan, w

tym dotyczacych procedury odwotawczej;

wspotpraca z Departamentem Regionalnych Programéw Operacyjnych w  zakresie

wypracowywania mechanizméw koordynacji, z uwzglednieniem 16 Regionalnych Programéw

Operacyjnych (RPO) oraz mozliwosci realizacji instrumentdw rozwoju regionalnego i

instrumentow terytorialnych ze srodkow programu operacyjnego;

podejmowaniem dziatah majacych na celu prawidlowe zamknigcie pomocy w ramach

programow operacyjnych okresu finansowania 2004-2006 oraz 2007-2013;

ochrong danych osobowych, w tym sprawowaniem nadzoru nad przestrzeganiem przepisow

ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz RODO;

uczestniczeniem w procesie przygotowywania projektow dokumentdéw programowych, oraz

innych dokumentdéw zwigzanych z perspektywa finansowg UE na lata 2021-2027.
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Rozdzial 8
Zakresy dzialania komorek organizacyjnych
Departament Budzetu (DBR)

§ 24. Departament Budzetu odpowiada za:

realizacje zadan dysponenta cze$ci budzetowej 34 — Rozwoj regionalny, w tym planowanie i
realizacje budzetu, obsluge finansowo-ksiegowa oraz sporzadzanie sprawozdan budzetowych 1
finansowych;

prowadzenie spraw Ministra w zakresie finansowania z budzetu programow realizowanych z
udziatem $rodkow pochodzacych z budzetu UE i bezzwrotnej pomocy panstw cztonkowskich
EFTA;

prowadzenie spraw obstugi finansowej Funduszu Dostepnosci;

prowadzenie spraw obstugi finansowo-ksiggowej $rodkow na rachunkach programow EWT,
Europejskiego Instrumentu Sagsiedztwa 1 Partnerstwa 2007-2013 (EISP) i Europejskiego
Instrumentu Sasiedztwa 2014-2020 (EIS) oraz ewidencji ksiggowej wydatkow certyfikowanych
w ramach programow z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu UE 1 bezzwrotnej pomocy

panstw cztonkowskich EFTA.
Departament Certyfikacji i Desygnacji (DCD)

§ 25. Departament Certyfikacji i Desygnacji odpowiada za:

realizacj¢ zadan Ministra w zakresie desygnacji w ramach perspektywy finansowej 2014-2020;
prowadzenie kontroli krzyzowych pomigdzy programami operacyjnymi i pomigdzy okresami
programowania 2004-2006, 2007-2013 oraz 2014-2020;

realizacj¢ zadan zwigzanych z obstuga Ministra petnigcego funkcje Instytucji Certyfikujacej dla
programu ,,Rozwdj lokalny” oraz funkcji Instytucji do spraw Nieprawidlowosci, w ramach
Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 1 Norweskiego
Mechanizmu Finansowego 2014-2021;

realizacje¢ zadan zwigzanych z zamknigciem programoéw oraz z obstuga Ministra petnigcego
funkcje Instytucji Certyfikujacej w ramach programéw operacyjnych perspektywy finansowej
2007-2013 oraz w ramach Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego

2009-2014 i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-2014.
Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego (DZF)

§ 26. Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego odpowiada za:
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koordynacj¢ 1 wsparcie wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Europejskiego

Funduszu Spotecznego Plus;

realizacj¢ zadan zwigzanych z obstugg Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej

Programem Operacyjnym Kapital Ludzki 2007-2013 oraz Instytucji Zarzadzajgcej Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020 (PO WER);

realizacja zadan zwigzanych z obsluga Ministra petnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej

Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji;

wykonywanie zadan wynikajacych z bezposredniego wdrazania Osi IV PO WER w obszarze

mobilnosci ponadnarodowej 1 innowacji spolecznych oraz Dzialania 2.19 w obszarze

usprawnienia procesow inwestycyjno-budowlanych i planowania przestrzennego;

realizacje zadan wynikajacych z wdrazania ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu

dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. poz. 1696), zwanej dalej ,,ustawa”, w

tym:

a) koordynacja zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami wynikajacych z
art. 8-10 ustawy,

b) wykonywanie zadan zwigzanych z Funduszem Dostepnosci,

c) koordynacja realizacji rzadowego programu Dostepnos¢ Plus.
Departament Informatyki (DI)

§ 27. Departament Informatyki odpowiada za:

realizacje zadan zwigzanych z budowa, rozwojem, utrzymaniem oraz zapewnieniem
bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych 1 facznosci telefonicznej w Ministerstwie;
utrzymanie 1 rozw¢j KSI SIMIK 07-13 oraz CST;

koordynacj¢ zadan Ministerstwa, jako podmiotu krajowego systemu cyberbezpieczenstwa.
Departament Kontroli (DKN)

§ 28. 1. Departament Kontroli odpowiada za:

realizacj¢ zadan zwigzanych z kontrola wewnetrzng w Ministerstwie, kontrola jednostek
organizacyjnych podlegtych Ministrowi lub przez niego nadzorowanych oraz kontrolg fundacji,
dla ktérych Minister jest ministrem wlasciwym w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6
kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. z 2018 1. poz. 1491);

koordynacje¢ organizacji kontroli zewnetrznych prowadzonych w Ministerstwie przez organy
kontrolne;

koordynacj¢ rozpatrywania skarg i wnioskow oraz petycji;

wsparcie zarzadzania ryzykiem w Ministerstwie.
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Departament Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej (DKF)

§ 29. Departament Koordynacji Wdrazania Funduszy Unii Europejskiej odpowiada za:
wykonywanie zadan w zakresie koordynacji wdrazania funduszy polityki spdjnosci w Polsce, i w
tym zakresie realizuje zadania zwigzane z obstlugg Ministra peligcego funkcje Instytucji
Koordynujacej Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia (NSRO) i Instytucji do spraw
koordynacji wdrozeniowej Umowy Partnerstwa (UP);

koordynacj¢ prac zwigzanych z definiowaniem zatozen biznesowych, sporzadzaniem wymagan 1
ich weryfikacja w procesie testow akceptacyjnych, koordynacje wdrozenia oraz administrowanie
na poziomie aplikacyjnym systemami informatycznymi KSI SIMIK 07-13 i CST;

udostepnianie innym podmiotom danych osobowych w ramach zbioru pn. ,,Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacj¢ programdow operacyjnych”;

zapewnienie obstugi prac Migdzyresortowego Zespotu do spraw Funduszy UE;

koordynacj¢ udziatu przedstawicieli strony polskiej w Komitecie Koordynacyjnym Europejskich
Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych przy KE;

utrzymanie i rozw0j Bazy konkurencyjnos$ci oraz obstuge zglaszanych probleméw technicznych
zwigzanych z jej funkcjonowaniem;

koordynacj¢ w ramach Ministerstwa prac nad zagadnieniami pomocy publiczne;.
Departament Partnerstwa Publiczno-Prywatnego (DPA)

§ 30. Departament Partnerstwa Publiczno-Prywatnego odpowiada za:

koordynacj¢ wdrazania dziatan systemowych wynikajacych z Polityki Rzadu w zakresie rozwoju
partnerstwa publiczno-prywatnego oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z obsluga Pelnomocnika
Rzadu do spraw partnerstwa publiczno-prywatnego, ustanowionego na mocy rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie ustanowienia Pelnomocnika Rzadu do spraw
partnerstwa publiczno-prywatnego (Dz. U. poz. 1307);

udzielanie wsparcia na rzecz projektow infrastrukturalnych przeznaczonych do realizacji z
wykorzystaniem: zwrotnych i1 bezzwrotnych funduszy UE, partnerstwa publiczno-prywatnego 1
innych zrdodel finansowania;

realizacje zadan na rzecz UP w zakresie projektow inwestycyjnych, w tym generujacych dochod

1 hybrydowych;
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realizacj¢ zadan zwigzanych z monitorowaniem i koordynacja wsparcia programéw i inwestycji
infrastrukturalnych w Polsce;

koordynacj¢ Planu Inwestycyjnego dla Europy, zwanego ,,Planem Junckera”, w Polsce w
zakresie Europejskiego Funduszu na rzecz Inwestycji Strategicznych oraz wspodlpracy z
Europejskim Centrum Doradztwa Inwestycyjnego i FEuropejskim Portalem Projektow
Inwestycyjnych;

koordynacj¢ prac przygotowawczych dotyczacych programu Invest EU;

realizacj¢ zadan zwigzanych z obslugg Koordynatora Rzadu odpowiedzialnego za
koordynowanie zadan w ramach Inicjatywy Trojmorza ustanowionego na mocy Zarzadzenia nr
67 Prezesa Rady Ministréw z dnia 31 maja 2019 r. w sprawie koordynowania przez Ministra
Inwestycji i Rozwoju dziatan z zakresu Inicjatywy Troéjmorza (M.P. poz. 473 oraz z 2019 r. poz.

1174).
Departament Prawny (DP)

§ 31. Departament Prawny odpowiada za:

obstuge prawng Ministra;

wykonywanie zastgpstwa procesowego przed sadami administracyjnymi i powszechnymi,
Sadem Najwyzszym oraz trybunalami, w tym podejmowanie dziatan z zakresu cywilnego
postgpowania egzekucyjnego, a takze reprezentowanie Ministra przed organami administracji
publicznej, organami $cigania oraz organami egzekucyjnymi, z wylaczeniem spraw
prowadzonych przez komorki organizacyjne na podstawie wiasciwych wewngtrznych aktow
normatywnych Ministerstwa;

koordynacj¢ procesu legislacyjnego lub wspomaganie jego prowadzenia, w tym opracowywanie,
pod wzgledem prawnym i redakcyjnym, projektéw zatozen projektéw ustaw, projektéw ustaw
oraz wspotudziat w przygotowaniu i redagowaniu projektéw aktow normatywnych inicjowanych
przez wlasciwe komorki organizacyjne;

przygotowywanie, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek komorki organizacyjnej, wyjasnien
dotyczacych zagadnien prawnych o charakterze systemowym lub majacym istotne znaczenie dla
realizacji zadan nalezacych do wlasciwosci Ministra, w tym pelnigcego funkcje instytucji
zarzadzajacej programem operacyjnym;

uzyskiwanie, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek komorki organizacyjnej, stanowiska podmiotu
zewnetrznego w przedmiocie interpretacji obowigzujacych przepisOw prawa;

przygotowywanie i monitorowanie rozwigzan systemowych w zakresie procedury odwotawczej

w procesie wydatkowania $rodkow europejskich;



Dziennik Urzedowy Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej —23 — Poz. 3

7)

8)

1)

2)

3)

)]

2)

3)

4)

)]

opiniowanie projektow aktéw normatywnych i innych dokumentéw rzadowych, w przypadku
gdy nie jest mozliwe powigzanie zakresu przedmiotowego danego projektu z zakresem zadan
zadnej komorki organizacyjnej, 1 przygotowywanie projektu stanowiska Ministra;

opiniowanie pod wzgledem formalnoprawnym projektow decyzji administracyjnych na wniosek
wiasciwej komoérki organizacyjnej, jesli jest to niezbedne ze wzgledu na skomplikowany stan

prawny, w ktérym ma by¢ wydana decyzja.
Departament Programéw Infrastrukturalnych (DPI)

§ 32. Departament Programéw Infrastrukturalnych odpowiada za:

realizacje zadan zwigzanych z obsluga Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Infrastruktura i Srodowisko 2007-2013 (PO IiS 2007-2013) i
Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 (PO
IiS 2014-2020), oraz organu wdrazajacego instrument ,,Eaczac Europe” w sektorze transportu;
prowadzenie spraw zwiazanych z pomoca publiczna w ramach PO Ii§ 2007-2013 i PO IiS 2014-
2020, w tym takze przez wypetnianie funkcji Punktu kontaktowego do spraw pomocy publicznej
w zakresie PO IiS 2014-2020;

realizacj¢ zadan zwiazanych z koordynacja wspotpracy z inicjatywa JASPERS.

Departament Programow Pomocowych (DPT)

§ 33. Departament Programow Pomocowych odpowiada za:
realizacje zadanh zwigzanych z obstugag Ministra pehlnigcego funkcje Krajowego Punktu
Kontaktowego oraz Operatora Programu dla Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego 2009-2014 12014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-
2014 12014-2021, a takze za realizacj¢ zadan zwigzanych z obstugg Ministra petnigcego funkcje
Krajowej Instytucji Koordynujacej Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspotpracy;
realizacje zadan zwigzanych z obslugg Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Pomoc Techniczna 2014-2020 (PO PT 2014-2020);
inicjowanie 1 realizacj¢ projektow wspotpracy bilateralne; w ramach programu ,,Polska Pomoc
Rozwojowa” 1 innych zrodet;
prowadzenie spraw nadzoru Ministra nad Instytutem Rozwoju Miast i Regionow.

Departament Programow Ponadregionalnych (DPP)
§ 34. Departament Programéw Ponadregionalnych odpowiada za:
realizacj¢ zadan zwigzanych z obstuga Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Rozwdj Polski Wschodniej 2007-2013 oraz Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Polska Wschodnia 2014-2020 (PO PW);
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przygotowanie 1 realizacj¢ instrumentéw ponadregionalnej interwencji  publicznej,
w szczegoblnosci dla Polski Wschodniej;
realizacj¢ zadan zwigzanych z obslugg Ministra petnigcego nadzor nad realizacjg instrumentu

pozyczkowego Przedsigbiorcza Polska Wschodnia — Turystyka.
Departament Programow Wsparcia Innowacji i Rozwoju (DIR)

§ 35. Departament Programow Wsparcia Innowacji i Rozwoju odpowiada za:

realizacj¢ zadan zwigzanych z obstuga Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Innowacyjna Gospodarka, 2007-2013 oraz Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Inteligentny Rozwo6j, 2014-2020 (PO IR), w tym udzielanie pomocy
publicznej w ramach realizacji PO IR;

prowadzenie spraw zwigzanych z udzialem przedstawicieli Ministerstwa w zespotach

zajmujacych sie kwestiami innowacyjnosci.
Departament Promocji Funduszy Europejskich (DIP)

§ 36. Departament Promocji Funduszy Europejskich odpowiada za:

realizacje zadan zwigzanych z obstugg Ministra petligcego funkcje Instytucji Koordynujacej
NSRO oraz Instytucji do spraw koordynacji wdrozeniowej UP w obszarze informacji i promoc;ji,
w tym zarzadzanie architekturg informacji serwisow internetowych poswigconych Funduszom
Europejskim (FE);

opracowywanie plandéw 1 harmonograméw oraz realizacj¢ dziatan informacyjnych
i promocyjnych dotyczacych FE, we wspolpracy z instytucjami odpowiedzialnymi
za zarzadzanie 1 wdrazanie FE, a takze za ich monitorowanie;

wspotprace z mediami w zakresie informacji 1 promocji FE oraz Programow KE;

prowadzenie profili w mediach spotecznosciowych, w szczeg6lno$ci: Facebook FE, Facebook
Dostepnoscé+, Instagram FE, Youtube FE;

prowadzenie spraw wynikajacych z koordynacji i nadzoru nad Siecig Punktéw Informacyjnych
FE oraz nadzor nad Centrum Projektow Europejskich w zakresie zadan realizowanych na rzecz
Sieci Punktow Informacyjnych FE;

prowadzenie innych dziatan i wydarzen informacyjno-promocyjnych na rzecz Ministerstwa.
Departament Regionalnych Programow Operacyjnych (DRP)

§ 37. Departament Regionalnych Programow Operacyjnych odpowiada za:

wykonywanie zadan zwigzanych z obstuga Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Koordynujace;j

NSRO 1 Instytucji do spraw koordynacji UP w odniesieniu dol6 RPO, w tym koordynacje

negocjacji tych programow;



Dziennik Urzedowy Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej —25 — Poz. 3

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

)]

2)

3)

koordynacj¢ i monitorowanie realizacji instrumentéw rozwoju regionalnego i instrumentow
terytorialnych, w tym kontraktu wojewddzkiego i terytorialnego, zintegrowanych inwestycji
terytorialnych;

opracowywanie mechanizmoéw koordynacji wsparcia w ramach 16 RPO, zuwzglednieniem
krajowych programoéw operacyjnych oraz innych instrumentéw krajowych;

koordynacje¢ prac w zakresie tworzenia i funkcjonowania systemu wsparcia zwrotnego zadan z
zakresu polityki rozwoju w regionach;

prowadzenie spraw zwigzanych z dofinansowaniem zadan wtasnych jednostek samorzadu
terytorialnego z dotacji celowych budzetu panstwa na podstawie art. 20a lub art. 20b ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz. 1295 i
2020);

koordynacj¢ prac Ministerstwa w zwiazku z realizacja programow i inicjatyw KE 1innych
podmiotéw skierowanych do samorzadéw, w tym Catching-up Regions Initiative;

przygotowanie i realizacj¢ programow rozwoju i innych instrumentéw wsparcia samorzadow.
Departament Rozwoju Cyfrowego (DRC)

§ 38. Departament Rozwoju Cyfrowego odpowiada za:

realizacje zadan zwigzanych z obslugg Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem Operacyjnym Polska Cyfrowa 2014-2020 (PO PC);

prowadzenie spraw zwigzanych z udzialem przedstawicieli Ministerstwa w zespotach
zajmujacych si¢ kwestiami cyfryzacji 1 e-administracji;

prowadzenie spraw zwigzanych z udziatlem przedstawicieli Ministra w KRMC.
Departament Spraw Europejskich i Wspolpracy Miedzynarodowej (DEM)

§ 39. Departament Spraw Europejskich 1 Wspotpracy Migdzynarodowej odpowiada za:
prowadzenie spojnej europejskiej i miedzynarodowej polityki dwustronnej i wielostronnej
Ministerstwa;

koordynacje wspotpracy cztonkdéw kierownictwa Ministerstwa z KE, PE 1 innymi instytucjami
UE oraz krajem sprawujacym prezydencje w UE, a takze miedzynarodowymi instytucjami
wielostronnymi, w szczegdlnosci ONZ 1 jej agendami w tym UN Habitat, Organizacja
Wspolpracy Gospodarczej i Rozwoju iBankiem Swiatowym, jak réwniez zrzeszeniami
regionalnymi o charakterze migdzynarodowym, w zakresie niezastrzezonym dla innych komorek
organizacyjnych;

koordynacj¢ w ramach Ministerstwa spraw zwigzanych z cztonkostwem w UE, w tym

wypracowywania stanowiska Polski w sprawach wynikajacych z kompetencji Ministra na
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poziomie Rady Europejskiej, Rady UE, Komitetu Statych Przedstawicieli oraz uzgadnianie 1
akceptowanie instrukcji wyjazdowych na posiedzenia Rady UE, organdw pomocniczych KE i
Rady UE oraz Komisji PE, a takze koordynacj¢ spraw zwigzanych z udzialem wtasciwego
cztonka kierownictwa Ministerstwa w posiedzeniach KSE;

wykorzystanie wspotpracy w ramach UE dla realizacji polityki spojnosci, strategii rozwoju
kraju, wzrostu konkurencyjnosci, Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego oraz efektywnego
zarzadzania FE;

monitorowanie transpozycji prawa UE 1 monitorowanie prowadzonych przez KE postgpowan w
zwigzku z brakiem transpozycji lub nieprawidlowa transpozycja przepisow UE, a takze
postgpowan przed Trybunatem Sprawiedliwosci UE 1 Trybunalem EFTA;

koordynacje 1 realizacjc w zakresie wlasciwosci Ministerstwa procesu legislacyjnego
wynikajacego z obowigzku transpozycji dyrektywy w sprawie dostepnosci produktow i ustug do
polskiego porzadku prawnego;

nadzoér merytoryczny nad dziatalno$cig podlegtego Ministrowi Wydziatu Polityki Regionalne;j i
Spojnosci przy Stalym Przedstawicielstwie Rzeczypospolitej Polskiej przy UE w Brukseli;
koordynacj¢ spraw z zakresu uméw i1 porozumien mi¢dzynarodowych;

koordynacj¢ merytoryczng przygotowania zagranicznych podrozy stuzbowych cztonkéw
kierownictwa Ministerstwa i oficjalnych wizyt gosci zagranicznych na szczeblu kierownictwa
Ministerstwa;

koordynacj¢ realizacji zadan zwigzanych z obstuga Pelnomocnika Rzadu do spraw
przygotowania Swiatowego Forum Miejskiego w Katowicach w roku 2022, ustanowionego na
mocy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 4 czerwca 2019 r. w sprawie ustanowienia
Petnomocnika Rzadu do spraw przygotowania Swiatowego Forum Miejskiego w Katowicach

w roku 2022 (Dz. U. poz. 1036).
Departament Strategii (DSR)

§ 40. Departament Strategii odpowiada za:

koordynacje¢ prowadzenia polityki rozwoju, w tym przygotowanie propozycji strategii rozwoju 1
koordynacj¢ realizacji ogo6lnorozwojowych strategii w skali europejskiej ikrajowej, z
uwzglednieniem wymiaru terytorialnego oraz koordynacj¢ procesu przygotowania i
monitorowania zintegrowanych strategii rozwoju;

koordynacje strategiczng realizacji UP oraz krajowych programéw operacyjnych, renegocjacje

UP i koordynacje¢ renegocjacji zmian w krajowych programach operacyjnych;
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prowadzenie krajowej polityki regionalnej i miejskiej, w tym przygotowanie propozycji i

realizacj¢ krajowej strategii rozwoju regionalnego, koncepcji przestrzennego zagospodarowania

kraju, strategii ponadregionalnych i polityki miejskiej;

koordynacj¢ prac w ramach Rady UE oraz wspotpracy z KE i1 PE w zakresie polityki spojnosci i

polityk z nig zwigzanych, w tym ksztattowanie i negocjacje kolejnych perspektyw finansowych

UE w zakresie polityki spojnosci;

realizacje zadan wynikajacych z zarzadzania politykg rozwoju przez system koordynacji

strategicznej, tworzenie jednolitego systemu monitorowania i ewaluacji polityk publicznych;

sporzadzanie analiz, opracowan i raportéw dotyczacych polityki rozwoju i sytuacji spoteczno-

gospodarczej 1 przestrzennej Polski, w tym w zakresie polityki spdjnosci i wymiaru

terytorialnego polityki rozwoju;

koordynacj¢ instrumentdéw rozwojowych na poziomie strategicznym w zakresie Srodkow

krajowych i UE;

koordynacj¢ krajowego systemu wdrazania rewitalizacji;

realizacje zadan zwigzanych z koordynacja udziatu i reprezentowanie strony polskiej we

wspOlpracy z instytucjami iorganizacjami mig¢dzynarodowymi oraz innymi panstwami w

zakresie wymiaru terytorialnego polityki rozwoju i planowania przestrzennego w ramach:

a) Europejskiej Sieci Obserwacyjnej Rozwoju Terytorialnego i Spojnosci ESPON (Komitet
Monitorujacy, Krajowy Punkt Kontaktowy),

b) Agendy Terytorialnej UE (spotkania Dyrektorow Generalnych do spraw Spdjnosci
terytorialnej] UE, NTCCP — Krajowe Punkty Kontaktowe do spraw Spojnosci terytorialnej
UE,

c) Podkomitetu do spraw spojnos$ci terytorialnej i kwestii miejskich, dzialajacego w ramach
grupy COCOF (TCUM);

koordynacj¢ opracowania planu dzialalno$ci Ministra na dany rok oraz sprawozdania z jego

wykonania.
Departament Wspolpracy Terytorialnej (DWT)

§ 41. Departament Wspotpracy Terytorialnej odpowiada za:

realizacje zadan zwigzanych z obsluga Ministra pelnigcego funkcje:

a) Instytucji Zarzadzajacej oraz Koordynatora Krajowego dla programow EWT 2007-2013,

b) Instytucji Zarzadzajacej oraz Koordynatora EWT dla programéw EWT 2014-2020,

c) Krajowego Punktu Kontaktowego dla programéw transnarodowych 1 programow

wspotpracy migdzyregionalnej] EWT 2014-2020;
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realizacje zadan zwigzanych z obstuga Ministra pelnigcego funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla
programow EISP, Instytucji Zarzadzajacej oraz Instytucji Krajowej dla programéw EIS;
realizacj¢ zadan na rzecz UP w zakresie wdrazania programéw EWT;

realizacje zadan zwigzanych z obstuga Ministra w zakresie Europejskich Ugrupowan
Wspotpracy Terytorialnej;

realizacj¢ zadan zwigzanych z koordynacja wspolpracy transgranicznej i przygranicznej w
zakresie planowania 1 zagospodarowania przestrzennego oraz reprezentowanie strony polskiej
w zakresie planowania przestrzennego 1 spojnosci terytorialnej w ramach wspotpracy
z instytucjami i organizacjami mi¢dzynarodowymi oraz innymi panstwami (w tym Komitecie
Rozwoju Przestrzennego Regionu Morza Baltyckiego VASAB, CEMAT, Obserwatorium

Rozwoju Przestrzennego panstw Grupy Wyszehradzkiej oraz Butgarii i Rumunii).
Biuro Administracyjne (BA)

§ 42. 1. Biuro Administracyjne odpowiada za:

realizacj¢ zadan administracyjno-logistycznych w obszarze zapewnienia sprawnego
funkcjonowania Ministerstwa;

gospodarowanie mieniem Ministerstwa;

prowadzenie kancelarii gtdwnej oraz archiwum zakladowego Ministerstwa;

zapewnienie bezpieczenstwa na terenie nieruchomosci bedacych w trwatym zarzadzie

Ministerstwa, w szczeg6lnosci ochron¢ przeciwpozarowg oraz ochrong os6b i mienia.

2. W strukturze Biura Administracyjnego znajduje si¢ wyodrebniona komodrka do spraw

Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy, realizujgca zadania w zakresie stuzby bezpieczenstwa i higieny

pracy.

)
2)

3)
4)

S)

Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)

§ 43. Biuro Dyrektora Generalnego odpowiada za:

realizacj¢ zadan dotyczacych organizacji Ministerstwa;

zapewnienie obslugi prawnej Ministerstwa, w zakresie spraw bedacych we wlasciwosci
dyrektora generalnego na podstawie odrebnych przepisoéw;

realizacj¢ zadan dysponenta srodkow budzetu panstwa trzeciego stopnia;

nadzoér nad poprawnoscig procesu 1 koordynacje udzielania zaméwien publicznych
w Ministerstwie;

organizowanie procesu kontroli zarzadczej w Ministerstwie, z wylaczeniem zadan

realizowanych przez wlasciwe komorki organizacyjne.
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Biuro Inicjatyw Spolecznych (BIS)

§ 44. Biuro Inicjatyw Spotecznych odpowiada za:

realizacj¢ zadan Ministra okreslonych w ustawie z dnia 9 listopada 2018 r. o kotach gospodyn
wiejskich (Dz. U. poz. 2212 oraz z 2019 1. poz. 693) oraz przepisach wydanych na podstawie tej
ustawy,

obstuge zadan Petnomocnika Rzadu do spraw Matych i Srednich Przedsiebiorstw okreslonych w
rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 17 pazdziernika 2017 r. w sprawie ustanowienia
Petnomocnika Rzadu do spraw Matych i Srednich Przedsigbiorstw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1857);
podejmowanie inicjatyw oraz dzialan wspierajacych na rzecz aktywizacji wspolnot

1 spotecznosci lokalnych.
Biuro Komunikacji (BKM)

§ 45. Biuro Komunikacji odpowiada za:

prowadzenie, we wspolpracy z pozostalymi komoérkami organizacyjnymi, polityki informacyjnej
Ministerstwa, w tym koordynowanie kontaktéw z mediami, oraz zapewnienie obstugi medialne;j
czlonkom kierownictwa Ministerstwa;

koordynacj¢ funkcjonowania systemu identyfikacji wizualnej Ministerstwa;

zarzadzanie architekturg informacji BIP, stronami: gov.pl/inwestycje-rozwoj na wspdlnym
portalu administracji rzadowej gov.pl, obywatel.gov.pl 1 innymi stronami internetowymi
Ministerstwa, w tym archiwalng strong internetowa: miir.gov.pl, z wylaczeniem tematycznych
stron internetowych, za zarzadzanie ktérymi odpowiadaja wiasciwe komorki organizacyjne, oraz
koordynowanie publikacji Ministerstwa w Centralnym Repozytorium Informacji Publicznej 1
portalu Rzagdowego Procesu Legislacyjnego;

informowanie o dzialaniach realizowanych w obszarze komunikacji wewnetrznej
z wykorzystaniem dostepnych §rodkow i1 kanaléw informacji oraz przygotowanie przegladow
prasy dla cztonkéw kierownictwa Ministerstwa i pracownikow;

koordynacje wdrazania Programu otwierania danych publicznych dla dzialu administracji

rzagdowej — rozwdj regionalny.
Biuro Ministra (BM)

§ 46. Biuro Ministra odpowiada za:
organizacyjne wspomaganie Ministra i pozostalych czlonkow kierownictwa Ministerstwa, w tym
zapewnienie obstugi udzialu czlonkéw kierownictwa Ministerstwa w posiedzeniach Rady

Ministrow oraz Statego Komitetu Rady Ministrow;
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koordynacje wspotpracy z Sejmem i1 Senatem, w tym w zakresie udzielania odpowiedzi na
interpelacje i zapytania poselskie, o§wiadczenia senatorow oraz wystapienia postow PE;
realizacj¢ zadan zwigzanych z przygotowaniem propozycji i monitorowaniem realizacji wykazu
prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow, wykazu prac legislacyjnych Prezesa Rady
Ministrow oraz wykazu prac legislacyjnych Ministra;

koordynacj¢ udziatu przedstawicieli Ministra w zespolach migdzyresortowych oraz komisjach,
komitetach, radach powotywanych przez podmioty zewne¢trzne, a takze koordynacj¢ spraw
zespotow, rad, komisji, grup roboczych powotywanych przez Ministra;

udzielanie odpowiedzi, we wspolpracy z pozostatymi komorkami organizacyjnymi, na wnioski
przestane do Ministerstwa na podstawie ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej oraz ustawy z dnia 25 lutego 2016 r. o ponownym wykorzystywaniu
informac;ji sektora publicznego;

koordynacj¢ organizacyjng przygotowania zagranicznych podrézy stuzbowych cztonkéw
kierownictwa Ministerstwa i1 oficjalnych wizyt gosci zagranicznych na szczeblu kierownictwa
Ministerstwa;

realizacje obowigzkoéw wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowe;j
W procesie stanowienia prawa;

koordynacj¢ zadan zwigzanych z wykonywaniem nadzoru nad jednostkami organizacyjnymi
podleglymi Ministrowi lub przez niego nadzorowanymi, we wspoOtpracy z komoérkami
organizacyjnymi wykonujacymi nadzor;

prowadzenie spraw wynikajacych z wypetniania przez Ministra zadan ministra wlasciwego w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, z wylaczeniem zadan w
zakresie kontroli, za ktore odpowiada Departament Kontroli;

koordynacj¢ spraw zwigzanych z przyznawaniem patronatow dla organizowanych wydarzen
oraz udzialu w komitetach honorowych;

prowadzenie spraw z zakresu polityki spotecznej odpowiedzialnosci przedsigbiorstw;
wskazywanie witasciwych komorek organizacyjnych w ramach procesu uzgodnien projektow
aktow normatywnych i dokumentéw rzadowych przekazywanych Ministrowi przez cztonkow
Rady Ministrow, w tym wyznaczenie komorki wiodacej dla przygotowania zbiorczego
stanowiska Ministra w tym zakresie;

prowadzenie spraw z zakresu odznaczen panstwowych i1 odznak honorowych.

Biuro Obslugi Pelnomocnika Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetycznej (BP)

§ 47. Biuro Obstugi Pelnomocnika Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetycznej

odpowiada za prowadzenie spraw okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 3 grudnia
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2015 r. w sprawie Pelnomocnika Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetycznej (Dz. U. z
2019 1. poz. 374) oraz art. 12a ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2019
r. poz. 755, z pbzn. zm.”), a w szczegodlnosci za:

1) obstuge Pelnomocnika Rzadu do spraw Strategicznej Infrastruktury Energetycznej, zwanego
dalej ,,Pelnomocnikiem Rzadu”, w zakresie wykonywania uprawnien Skarbu Panstwa w
stosunku do operatoréw przesytowych systemu gazowego i elektroenergetycznego oraz PERN
S.A., a takze w stosunku do innych podmiotéw sektora infrastruktury energetycznej;

2) prowadzenie i koordynacj¢ prac Petnomocnika Rzadu zwigzanych z przygotowaniem analiz
i koncepcji ekonomicznych, prawnych i strategicznych oraz projektow aktow prawnych i
projektéw innych dokumentéw rzadowych, w tym dokumentéw o charakterze strategicznym
zwigzanych z zadaniami Pelnomocnika Rzadu, w tym dotyczacych dzialalno$ci podmiotéw
sektora infrastruktury energetycznej;

3) organizacje¢ i obstuge wspotpracy miedzynarodowej Pelnomocnika Rzadu.
Biuro Polityki Bezpieczenstwa (BPB)

§ 48. 1. Biuro Polityki Bezpieczenstwa odpowiada za:

1) realizacj¢ spraw zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym, obronnos$cig, bezpieczenstwem
panstwa, obrong cywilng w dziale administracji rzagdowej — rozwdj regionalny;

2) koordynacje spraw z zakresu bezpieczenstwa informacji, zarzadzania ryzykiem, ochrony
informacji niejawnych w Ministerstwie, w tym obstuge Pelnomocnika do spraw ochrony
informacji niejawnych;

3) koordynacj¢ spraw zwigzanych z ochrong danych osobowych w Ministerstwie, w zakresie
okreslonym w Polityce Ochrony Danych Osobowych.

2.W strukturze Biura Polityki Bezpieczenstwa:
1) funkcjonuje Kancelaria Tajna;
2) znajduyje si¢ funkcjonalnie niezalezne 1 wyodregbnione Samodzielne Stanowisko IOD, realizujace

zadania w zakresie ochrony danych osobowych okre§lone w RODO.
Biuro Rzecznika Funduszy Europejskich (BRF)

§ 49. Biuro Rzecznika Funduszy Europejskich odpowiada za:
1) przyjmowanie i analizowanie zgloszen dotyczacych utrudnien i propozycji usprawnien w

zakresie realizacji: PO IiS 2014-2020, PO WER, PO IR, PO PC, PO PW i PO PT 2014-2020

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1435, 1495, 1517, 1520,

1524, 1556 i 2166.



Dziennik Urzedowy Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej —32 — Poz. 3

2)

3)

1))

2)
3)

przez wilasciwg instytucj¢ systemu wdrazania funduszy UE oraz udzielanie wyjasnien w zakresie
otrzymanych zgloszen;

dokonywanie okresowych przegladow procedur w ramach programéw operacyjnych, o ktorych
mowa w pkt 1, obowigzujacych we wlasciwej instytucji systemu wdrazania funduszy UE;

formulowanie propozycji usprawnien dla wtasciwej instytucji systemu wdrazania funduszy UE.
Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi (BZL)

§ 50. Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi odpowiada za:

realizacj¢ zadan dyrektora generalnego oraz Ministra w obszarze dokonywania czynnosci z
zakresu prawa pracy oraz realizacji polityki personalnej wobec 0so6b zatrudnionych w
Ministerstwie;

organizowanie praktyk studenckich, stazy absolwenckich 1 wolontariatu;

zalatwianie spraw paszportowo-wizowych.



