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UCHWALA NR XLVI/215/14

RADY GMINY WADROZE WIELKIE
z dnia 24 wrze$nia 2014 r.

W sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
W Wadrozu Wielkim oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust.1i ust. 2 pkt 15ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2013r. poz. 594 ze zm.) oraz art.9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. 180 poz. 1493, z 2009 r. Nr 260 poz. 1589; z 2010 r. Dz. U. Nr 28 poz. 146, Nr
125 poz. 842, Dz. U. Nr 149, poz. 887 z 2011 z p6zn. zmianami) Rada Gminy Wadroze Wielkie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Postanowienia og6lne

1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Wadroze Wielkie, uchwala si¢ tryb 1isposob powotywania iodwotywania cztonkow zespotu
interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie oraz szczegdélowe warunki jego
funkcjonowania.

2. W skiad zespotu interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacja zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180,
Z p6zn. zm.).

3. Zesp6t interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy
Wadroze Wielkie, a podmiotami o ktorych mowa w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu
przemocy rodzinie.

4. Zespot interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Programie Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy Gminy Wadroze Wielkie”.

5. Cztonkowie zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.

§ 2. Powolanie i odwotanie cztonkow zespotu interdyscyplinarnego

1. Powotania i odwotania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego dokonuje zarzadzeniem Wojt Gminy
Wadroze Wielkie.

2. Wojt Gminy Wadroze Wielkie odwoluje cztonka zespotu interdyscyplinarnego:
1) na jego wniosek;
2) na wniosek instytucji, ktorej jest przedstawicielem;

3) w przypadku ustania zatrudnienia w instytucji, ktorej jest przedstawicielem;
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4) na wniosek zespotu interdyscyplinarnego;
5) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine lub umyslne
6) przestepstwo skarbowe.

3. Zmian, uzupehienia i poszerzenia sktadu zespotu interdyscyplinarny dokonuje si¢ w trybie wlasciwym
dla jego powotania.

4. W przypadku odwotania przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego lub sekretarza zespolu —
ponowny wybdr winien nastapi¢ na najblizszym posiedzeniu zespotu.

§ 3. Funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego
1. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Wadrozu Wielkim zapewnia obstugg organizacyjno- techniczng.

2.Na pierwszym posiedzeniu zespdt interdyscyplinarny wybiera sposréd swoich cztonkow
przewodniczacego, zastgpce przewodniczacego, sekretarza.

3. Wybdr przewodniczacego, zastepcy przewodniczacego, sekretarza zespotu interdyscyplinarnego odbywa
sie w glosowaniu jawnym, po uzyskaniu przez kandydatow zwyktej wigkszosci gtosow.

4. Przebieg irezultat glosowania oraz ewentualne uwagi i zastrzezenia cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego, co do jego przeprowadzania, odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia zespotu
interdyscyplinarnego.

5. Przewodniczacy kieruje pracami zespotu interdyscyplinarnego. W przypadku usprawiedliwionej
niecobecnosci przewodniczacego jego obowigzki wykonuje zastepca przewodniczacego, aw przypadku
nieobecnosci przewodniczacego i zastepcy obowiazki przewodniczacego wykonuje sekretarz zespotu.

6. Gtowne dziatania wobec rodzin dotknigtych przemoca realizowane beda w grupach roboczych, ktore sa
narzedziem pomocniczym w pracy zespolu interdyscyplinarnego. W indywidualnych sprawach zespot
interdyscyplinarny zwolywany bedzie w sytuacjach najtrudniejszych, ktéore wymagaja wspdlnej,
interdyscyplinarnej wspotpracy na wniosek grupy roboczej sktadany do przewodniczacego zespotu.

7. Do udziatu w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego lub grup roboczych moga by¢ zapraszani

w roli ekspertow specjalisci, w szczegolnosci zajmujacy si¢ problematyka przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

8. Wszystkich czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych obowigzuje zasada poufnosci
danych i informacji uzyskanych w trakcie pracy w grupie roboczej. Cztonkowie zespotu i grupy roboczej przed
przystapieniem do wykonywania czynno$ci, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3 ustawy 0 przeciwdziataniu
przemocy W rodzinie, sktadajg oswiadczenie o tre$ci: "O$wiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji
i danych, ktore uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze
znane mi sg przepisy o odpowiedzialno$ci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do
nich dostepu osobom nieuprawnionym".

§ 4. Zwolywanie posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych

1. Pierwsze posiedzenie zespolu interdyscyplinarnego zwotuje iprowadzi do momentu wyboru
przewodniczacego Wojt Gminy Wadroze Wielkie Iub osoba przez niego upowazniona.

2. Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja sie w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce. O terminie posiedzenia cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego powiadamiani sg
telefonicznie, lub pisemnie (poczta elektroniczng lub tradycyjna), nie pdzniej niz na 3 dni przed dniem
posiedzenia.

3. Prace zespotu interdyscyplinarnego sg prowadzone, w przypadku uczestnictwa w posiedzeniu co
najmniej polowy sktadu cztonkow.

4. Posiedzenia grupy roboczej odbywaja si¢ w przypadku uczestnictwa w posiedzeniu co najmniej
2 cztonkow grupy robocze;j.
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5. Uczestnictwo w posiedzeniach zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych jest obowigzkowe.
W przypadku niemozno$ci uczestniczenia w posiedzeniu cztonek zespotu interdyscyplinarnego i grupy
roboczej poinformuje przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego o takiej sytuacji.

§ 5. Organizacja pracy grup roboczych

1. Pierwsze posiedzenie grupy roboczej zwotuje na podstawie upowaznienia udzielonego przez cztonkow
zespotu interdyscyplinarnego przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego, kolejne spotkania grupy roboczej
w danej sprawie odbywaja si¢ w terminach ustalonych przez cztonkow grupy roboczej i odpowiednio do
potrzeb danego przypadku.

2. Kazda grupa robocza wybiera sposrod siebie przewodniczacego grupy, ktory kieruje jej pracami
i wyznacza terminy jej posiedzen.

3. Grupa robocza powotana w sprawie spotyka si¢ minimum dwa razy.

4. Na pierwszym spotkaniu grupa robocza ustala plan pomocy osobie, rodzinie lub srodowisku, okreslajacy
osoby odpowiedzialne za realizacj¢ poszczegdlnych czesci dziatan, opis zadan dla poszczegdlnych cztonkow
grupy roboczej, a takze zadania dla osoby, rodziny.

5. Na drugim i kolejnych spotkaniach grupy roboczej przedstawiane sg przez cztonkow dziatania podj¢te na
rzecz osoby, rodziny lub §rodowiska.

6. Z kazdego spotkania grupy roboczej sporzadzane sa protokoly zawierajace istotne ustalenia dotyczace:
wieloaspektowej diagnozy, planu pomocy rodzinie, podziatu zadan i czynnosci do wykonania przez cztonkoéw
zespotu/grupy roboczej, terminu nastgpnego spotkania.

7. Sktad grup roboczych uzalezniony jest od problemu - moze by¢ zmienny.

8. Spotkania grupy roboczej odbywaja si¢ w dni robocze w godzinach pracy Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej. Spotkania grup roboczych moga si¢ odbywaé rowniez w innych miejscach.

9. Grupa robocza podejmuje decyzje wigkszoscia glosow, w drodze jawnego glosowania.

10. Dokumentacja pracy grupy roboczej jest gromadzona w siedzibie Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Wadrozu Wielkim.

§ 6. Dokumentacja, monitorowanie prac zespotu i grup roboczych

1. Przewodniczacy gromadzi w celach statystycznych i ewaluacyjnych dane dotyczace m.in.: iloSci spraw
skierowanych do grup roboczych, sktadu poszczegdlnych grup.

2. Dokumentacja wszystkich prowadzonych spraw gromadzona jest w siedzibie Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wadrozu Wielkim.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Wadroze Wielkie.

§ 8. Traci moc uchwata Nr XLV/207/14 Rady Gminy Wadroze Wielkie z dnia 25.06.2014 r. w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania zmieniajaca uchwate Nr XLI /206/2010 Rady Gminy Wadroze Wielkie z dnia
10.11.2010 roku.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od chwili jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy:
E. Jedlecka
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