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UCHWALA NR LIX/375/14

RADY MIEJSKIEJ W GLOGOWIE
z dnia 25 marca 2014 r.

w sprawie utworzenia podmiotu leczniczego dzialajacego w formie jednostki budzetowej

Na podstawie art. 6 ust.2 pkt 2, art.42 ust.4 ,art.83 pkt 2i art. 84 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
0 dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz.217 ze zmianami), art.18 ust.2 pkt.9 lit. h ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zmianami) oraz art. 12 ust 1 pkt.2 i ust 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U.z 2013 r. poz.885 ze zmianami) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy sie podmiot leczniczy w formie jednostki budzetowej Gminy Miejskie Gltogéw pod nazwa
Miejski Osrodek Rehabilitacji i Ustug Specjalistycznych z siedziba w Glogowie przy ul. C.K. Norwida 5,
zwany dalej Osrodkiem.

2. Osrodek tworzy sie w celu wykonywania dziatalno$ci leczniczej w zakresie ambulatoryjnych $wiadczen
zdrowotnych i ustug specjalistycznych udzielanych w siedzibie Os$rodka.

3. Nadaje si¢ Osrodkowi statut, stanowiacy zatacznik do uchwaty.
4. Statut okresla ustrdj osrodka, a takze inne sprawy dotyczace jego funkcjonowania.

§ 2. Mienie stanowiace wilasnos¢ Gminy Miejskiej Glogéow bedace dotychczas w trwatym zarzadzie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Glogowie, wykorzystywane do realizacji zadan O$rodka zostanie
przekazane wraz z dokumentacja w trwaly zarzad Osrodka.

§ 3. Pracownicy zatrudnieni w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej - Domu Dziennego Pobytu
i Rehabilitacji dla Dzieci Specjalnej Troski przy ul. C. K. Norwida 5 w Glogowie z dniem 1 marca 2014 r. staja
sie pracownikami Os$rodka w trybie i na zasadach okreslonych w art. 23' Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Glogowa.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym

Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej:
Z. Sienkiewicz
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Zatacznik do Uchwaty Nr LIX/375/14
Rady Miejskiej w Glogowie
z dnia 25 marca 2014 r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA REHABILITACJI
| USLUG SPECJALISTYCZNYCH

Rozdzial 1
Przepisy obowiazujace

§1
Podmiot leczniczy pod nazwa Miejski Osrodek Rehabilitacji i Ustug Specjalistycznych zwany dalej
Osrodkiem dziata na podstawie obowiazujacych przepisow prawa, a w szczegodlnosci:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r ., poz. 217) oraz przepisow

wydanych na podstawie tej ustawy;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 594
ze zmianami)

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 ze zmianami)

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz.885)

5) ustawy z dnial9 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).

§ 2.

Podmiotem tworzacym Osrodek jest Gmina Miejska Glogow.

§ 3.

Nadzor nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Prezydent Miasta Glogowa.

§ 4.
Osrodek podlega wpisowi do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza, prowadzonego przez
Wojewodg Dolnoslaskiego.

§ 5.

1. Siedziba Osrodka jest miasto Gtogow, ul. C. K. Norwida 5, a obszar dziatania jest nieograniczony.

2. Ofrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Gtogdéw, prowadzong jako podmiot leczniczy
w formie jednostki budzetowe;j.

Rozdziat 11
Cele i zadania O$rodka oraz rodzaj i zakres udzielanych Swiadczen

§ 6.

1. Podstawowym celem Osrodka jest dzialalno$¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych
oraz promocji zdrowia.

2. Osrodek moze wykonywac specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz swiadczenia lecznicze na rzecz
sasiednich gmin, na podstawie odrgbnych porozumien.
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§7.
Do zadan Os$rodka nalezy:

1. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie rehabilitacji dzieci i mtodziezy z zaburzeniami wieku
rozwojowego w warunkach oddziatu dziennego.

2. Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w systemie ambulatoryjnym w zakresie rehabilitacji leczniczej.

3. Podejmowanie dziatan stuzacych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia w zakresie kompetencji
ambulatoryjnych poradni specjalistycznych.

4. Podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia.

5. Zapewnienie mozliwosci transportu oraz korzystania z wyzywienia przez podopiecznych Osrodka
Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci wg odrgbnych przepisow.

6. Wspolpraca z podmiotami, ktoérych dziatalno$¢ zwiazana jest z promocja, profilaktyka zdrowotna oraz
realizacja §wiadczen zdrowotnych, a takze edukacja personelu medycznego lub majacego zastosowanie w
opiece zdrowotnej, w szczegdlnosci zwiazanej z obszarem rehabilitacji 0sob niepetnosprawnych.

§8.
Zadania Os$rodka realizowane sa w O$rodku Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci, Zaktadzie Rehabilitacji oraz
nastepujacych poradniach specjalistycznych:
1. Poradni Neurologicznej dla Dzieci,
2. Poradni Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy,
3. Poradni Psychologicznej,
4. Poradni Logopedycznej,
5. Poradni Rehabilitacyjnej,
6. Poradni Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej dla Dzieci,

7. Poradni dla Osob z Autyzmem Dziecigcym,

8. Poradni Wad Postawy.

§9.

Strukture organizacyjna Osrodka tworza komorki organizacyjne i stanowiska pracy niezbedne do
prawidlowego funkcjonowania Os$rodka:
1. Dzial Medyczny.
2. Dziat Ekonomiczno — Finansowy,
3. Dziat Gospodarczo — Techniczny.
§ 10.
Osrodek moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w zakresie:
1. Organizacji i prowadzenia szkolen zwigzanych z profilaktyka zdrowia.

2. Swiadczenia ushug opieki dziennej nad dzieémi.

3. Swiadczenia ustug opieki dziennej nad osobami niesamodzielnymi.
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§11.
Swiadczenia zdrowotne udzielane sa przez osoby wykonujace zawéd medyczny oraz spehniajace wymagania
okreslone w odrgbnych przepisach.

§ 12.
Cele i zadania realizowane sa na bazie posiadanych zasobow kadrowych, finansowych, lokalowych
sprzetowych oraz poprzez wspotprace z innymi zaktadami pracy: zakladami opieki zdrowotnej, instytucjami
pomocy spotecznej, placowkami oswiatowymi, stowarzyszeniami zawodowymi, naukowymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych, osobami fizycznymi, administracja rzadowa i
samorzadowa, Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna.

Rozdzial IT1
Organizacja i struktura organizacji Osrodka

§ 13.
Organami O$rodka sa Dyrektor Osrodka oraz Rada Spoteczna Osrodka.

§ 14.
1. Osrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektor Osrodka podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Osrodka i ponosi odpowiedzialnos¢
prawna.

3. Dyrektora Osrodka zatrudnia Prezydent Miasta Glogowa.
4. W razie nieobecnosci Dyrektora Osrodka zastepuje go osoba przez niego upowazniona.

5. Dyrektor Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminow i instrukcji dla realizacji
zadan statutowych Osrodka.

6. Dyrektor zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne i techniczne do sprawnego funkcjonowania
Osrodka.

§ 15.
Do zadan i kompetencji Dyrektora nalezy:
1) biezacy nadzor nad realizacja statutowych zadan Osrodka,

2) ustalenie planu finansowego,
3) ustalenie wysokoS$ci optat za §wiadczenia lecznicze nie refundowane z NFZ,

4) zapewnienie dostgpnosci o prawach pacjenta okreslonych przepisami i zabezpieczenie ich
przestrzegania,

5) upowaznianie 0s6b, o ktorych mowa w § 14 pkt. 4do wystgpowania w jego imieniu w okre§lonych
sprawach;

6) dokonywanie rocznej oceny dziatalnosci Osrodka i przedstawianie tej oceny najpdzniej do konca
kwietnia nast¢pnego roku kalendarzowego Radzie Spolecznej i Prezydentowi Miasta oraz Radzie
Miejskiej.

§ 16.

1. Rada Spoteczna Osrodka jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla Rady Miejskiej, Prezydenta
Miasta oraz doradczym Dyrektora Osrodka.

2. Rade Spoteczna Osrodka powoluje, odwotuje i zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada Miejska w
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Glogowie.

w

Radg Spoteczna Osrodka tworza:
1) przewodniczacy- Prezydent Miasta lub osoba przez niego wyznaczona,
2) przedstawiciel Wojewody Dolnoslaskiego,
3) przedstawiciele wybrani przez Rade Miejska w Glogowie w liczbie przez nia okre$lona.
4. Czlonkiem Rady Spotecznej Osrodka nie moze by¢ pracownik Osrodka.
5. Kadencja Rady Spotecznej Osrodka trwa cztery lata i uptywa z dniem powotania nowej rady spolecznej.
6. Cztonek Rady Spotecznej Osrodka moze by¢ odwotany z jej sktadu przed upltywem kadencji w przypadku:
1) rezygnacji z cztonkostwa;
2) uzasadnionego wniosku podmiotu delegujacego dana osobe;
3) dlugotrwatej choroby badz niewykonywania zadan.
§ 17.
Do zadan Rady Spotecznej Osrodka nalezy:

1. Przedstawianie odpowiednio Prezydentowi i Radzie Miejskiej wnioskow, opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow $rodkow trwatych lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
jezeli odrgbne przepisy wymagaja zaciagnigcia opinii w tych sprawach;

b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci Osrodka,
C) przyznawania dyrektorowi O$rodka nagrod,
d) rozwiazania stosunku pracy z Dyrektorem Os$rodka;
e) uchwalania statutu i jego zmian;
f) regulaminu organizacyjnego Osrodka
2. Przedstawianie Dyrektorowi O$rodka wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) planu finansowego;
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
¢) kredytow bankowych lub dotacji;
d) podziatu zysku.

3. Dokonywanie okresowych analiz, skarg i wnioskow wnoszonych przez osoby korzystajace ze Swiadczen
Osrodka z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.

§ 18.
1. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej Osrodka, tryb pracy i podejmowanie uchwat okresla

regulamin uchwalony przez Radg Spoteczna Osrodka i zatwierdzony przez Radg Miejska w Glogowie.
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2. Od uchwaty Rady Spotecznej Osrodka Dyrektorowi przystuguje prawo odwotania do Rady Miejskiej.

§ 19.
Sprawy dotyczace sposobu i warunkéw udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Osrodek nieuregulowane w
Ustawie o Dziatalno$ci Leczniczej lub w Statucie, okresla Regulamin Organizacyjny Os$rodka ustalony przez
Dyrektora Osrodka i opiniowany przez Radg Spoteczna.

Rozdzial 1V
Gospodarka finansowa

§ 20.
1. Osrodek jest jednostka budzetowa o dziatalnosci leczniczej i prowadzi gospodarke finansowa i

rachunkowa na podstawie ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy Osrodka sporzadzony przez
Dyrektora i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Gtogowa.

3. Osrodek gospodaruje przydzielonym mieniem i prowadzi ksiggowos¢ z uwzglednieniem zasad
rachunkowosci.

§ 21
Zbycie aktywow trwatych Osrodka, oddanie ich w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie moze
nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych w uchwale Rady Miejskiej w Glogowie.

§ 22.

Osrodek moze uzyskiwac srodki finansowe 1 §rodki publiczne ze Zrodet okreslonych w ustawie o dzialalnos$ci
leczniczej.
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