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UCHWALA NR VII/XI1/95/15
RADY GMINY WISZNIA MALA

z dnia 25 listopada 2015 r.

zmieniajaca uchwale¢ Rady Gminy Wisznia Mala w sprawie ustalania zasad udzielania i rozmiaru

obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze oraz zasad udzielania, obnizania i rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom wynikajacych z art.42 ust. 7 oraz 42a ust.1 Karta Nauczyciela.

Na podstawie art. 18 ust 2pkt 15ustawy zdnia 8marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2015r. poz. 1515) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, art. 42 a ust. 1 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 ze zm.) Rada Gminy Wisznia Mala uchwala, co
nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr VI/XVIII/159/12 Rady Gminy Wisznia Mata z dnia 23.05.2012 r. w sprawie ustalenia
zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad udzielania, obnizania irozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom wynikajacych zart.42 ust. 7 oraz 42a ust.l Karta
Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Dol. poz. 2038) zmienionej Uchwata Nr VI/XXVIII/254/13 z dnia 27 marca 2013r.
w sprawie zmiany Uchwaty Nr VI/XVIII/159/12 Rady Gminy Wisznia Mala z dnia 23.05.2012 r. dotyczace;j
ustalania zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad udzielania, obnizania i rozliczania
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom wynikajacych z art. 42 ust. 7 oraz 42a
ust. 1 Karta Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Dol. poz. 2589), wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. Tabela okreslona w § 1.1 uchwaly otrzymuje ponizsze brzmienie:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

1. Dyrektor szkoly ( zespotu szkot, zespotu szkolno-przedszkolnego)
kazdego typu liczacej:
do 7 oddziatow

od 8 oddziatow

2. Wicedyrektor szkoty (zespotu szkot, zespotu szkolno-przedszkolnego)

od 10 do 12 oddziatow 14

powyzej 12 oddziatow 6
3. Kierownik:

do 3 oddziatow 10

powyzej 4 oddziatow 8
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2. Tabela okreslona w § 3 uchwaly otrzymuje ponizsze brzmienie:

L.p. Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin

1. | Logopeda 24

2. | Pedagog 26

3. | Psycholog 26

4. | Doradca zawodowy 26
Nauczyciele przedszkoli, szkoét iplacoéwek prowadzacych zajecia

5. | rewalidacyjno- wychowawcze z dzie¢mi imtodzieza uposledzona 18
umystowo w stopniu gltgbokim
Inni specjalisci dodatkowo zatrudnieni w szkotach i przedszkolach

6. | w celurealizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno- 26
pedagogicznej

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wisznia Mata.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni
Dolnoslaskiego z moca obowiazujaca od 01 stycznia 2016r.

po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Przewodniczacy Rady Gminy:
M. Ottenbreit
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