
 

 

UCHWAŁA NR VII/XII/95/15 

RADY GMINY WISZNIA MAŁA 

z dnia 25 listopada 2015 r. 

zmieniająca uchwałę Rady Gminy Wisznia Mała w sprawie ustalania zasad udzielania i rozmiaru 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 

stanowiska kierownicze oraz zasad udzielania, obniżania i rozliczania tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycielom wynikających z art.42 ust. 7 oraz 42a ust.1 Karta Nauczyciela. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2015 r. poz. 1515)  oraz art. 42 ust. 7 pkt 3, art. 42 a ust. 1 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 ze zm.) Rada Gminy Wisznia Mała uchwala, co 

następuje: 

§ 1. W Uchwale Nr VI/XVIII/159/12 Rady Gminy Wisznia Mała z dnia 23.05.2012 r. w sprawie ustalenia 

zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, 

którym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad udzielania, obniżania i rozliczania tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom wynikających z art.42 ust. 7 oraz 42a ust.1 Karta 

Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Dol. poz. 2038) zmienionej Uchwałą Nr VI/XXVIII/254/13 z dnia 27 marca 2013r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VI/XVIII/159/12 Rady Gminy Wisznia Mała z dnia 23.05.2012 r. dotyczącej 

ustalania zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad udzielania, obniżania i rozliczania 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom wynikających z art. 42 ust. 7 oraz 42a 

ust. 1 Karta Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Dol. poz. 2589), wprowadza się następujące zmiany: 

1. Tabela określona w § 1.1 uchwały otrzymuje poniższe brzmienie: 

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy obowiązkowy wymiar 

godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych 

1. Dyrektor szkoły ( zespołu szkół, zespołu szkolno-przedszkolnego) 

każdego typu liczącej: 
  

do 7 oddziałów 6 

od 8 oddziałów 4 

2. Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół, zespołu szkolno-przedszkolnego)   
od 10 do 12 oddziałów 14 
powyżej 12 oddziałów 6 

3. Kierownik:   
do 3 oddziałów 10 
powyżej 4 oddziałów 8 
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2. Tabela określona w § 3 uchwały otrzymuje poniższe brzmienie: 

L.p. Stanowisko 
Obowiązkowy tygodniowy 

wymiar godzin 

1. Logopeda 24 

2. Pedagog 26 

3. Psycholog 26 

4. Doradca zawodowy 26 

5. 
Nauczyciele przedszkoli, szkół i placówek prowadzących zajęcia 

rewalidacyjno- wychowawcze z dziećmi i młodzieżą upośledzoną 

umysłowo w stopniu głębokim 
18 

6. 
Inni specjaliści dodatkowo zatrudnieni w szkołach i przedszkolach 

w celu realizacji zadań z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej 
26 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Wisznia Mała. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie 14 dni po ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Dolnośląskiego z mocą obowiązującą od 01 stycznia 2016r. 

Przewodniczący Rady Gminy: 

M. Ottenbreit 
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