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UCHWALA NR XV1/90/2015

RADY MIEJSKIEJ W ZIEBICACH
z dnia 26 listopada 2015 r.

w sprawie ustalenia Statutu Zlobka Miejskiego w Ziebicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 .
poz. 1515tj) oraz art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz. U.z 2013 r. poz. 1457 t.j.), Rada Miejska w Zigbicach uchwala co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Statut Ztobka Miejskiego w Ziebicach w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zigbic.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Dolnos$laskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2016 r.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Ziebicach:
M. Majewska-Stolarek
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Zatacznik do uchwaty nr XV1/90/2015 Rady
Miejskiej w Zigbicach z dn. 26 listopada 2015

STATUT ZLOBKA MIEJSKIEGO W ZIEBICACH
I. Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ztobek Miejski w Zigbicach, zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata w szczegdlnoéci na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2013 r. poz. 1457 ze zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U z 2015r. poz. 1515);
4) niniejszego statutu.

2. Ztobek jest gminng jednostka organizacyjna dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

3. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Zigbicach przy ulicy Klasztornej 6.

4. Obszarem dziatania Ztobka jest teren Gminy Ziebice.

5. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Zigbice.

6. Ilekro¢ w statucie jest mowa o0 rodzicach, rozumie si¢ przez to takze opieckunow  prawnych oraz inne
osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad  dzieémi w tym rodzica samotnie wychowujacego
dziecko.

I1. Cele i zadania Zlobka

§ 2. 1. Celem Ztobka jest udzielania $wiadczen, ktore swoim zakresem obejmuja dzialalno$¢ pielegnacyjna,
opiekuncza wychowawcza 1iedukacyjng na rzecz dzieci zamieszkalych na terenie Gminy Zigbice,
z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka, aprzypadku dzieci niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.

2. Do podstawowych zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3, z zastrzezeniem
postanowien art. 2 ust. 3 i ust. 4 ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3;

2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
3) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,

4) organizowanie i prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychosomatyczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa;

6) rozwijanie zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci, z uwzglgdnieniem ich indywidualnego rozwoju
psychomotorycznego;

7) rozwijanie samodzielno$ci dzieci oraz wyrabianie wtasciwych nawykow higieny osobiste;j;
8) promowanie zdrowego stylu zycia, wypoczynku oraz zabawy, w tym na $wiezym powietrzu;
9) wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci w oparciu o ich indywidualne potrzeby;

10) zapewnienie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi ze szczegélnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci oraz stosowanie do zgtaszanych przez rodzicow potrzeb;

11) zapewnienie dzieciom prawidlowego zywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie
Z obowigzujgcymi normami i przepisami w zakresie dietetyki.
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3. Realizacja zadan Ztobka odbywa si¢ poprzez:

1) stosowanie réznorodnych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajac rozwoj psychomotoryczny dziecka
oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem;

2) sprawowanie opieki nad dzie¢mi przez wykwalifikowanych opiekunow;

3) stymulowanie proces6w rozwojowych dzieci;

4) wspotprace z rodzicami dzieci ;

5) wspolprace ze specjalistami $§wiadczacymi specjalistyczng pomoc, szczegolnie przypadku indywidualnych
potrzeb dzieci niepelnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci.

II1. Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 3. 1. Naboru dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor.

2. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie wniosku rodzicow poprzez wypelnienie karty
zgloszenia dziecka.

3. Nabor do Ztobka odbywa si¢ od 1 do 31 marca kazdego roku na okres od 1 wrzesnia do 31 sierpnia
nastepnego roku.

4. W terminie do 30 kwietnia kazdego roku Dyrektor podaje do wiadomosci, poprzez wywieszenie na
tablicy ogloszen, liste dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrzesnia danego roku.

5. W miare posiadanych wolnych miejsc przyjecia dzieci do Ztobka odbywaja sie przez caly rok.

6. W kolejnych latach rodzice potwierdzaja wole dalszego korzystania z ustug Ztobka w wyzej wskazanym
terminie naboru poprzez ztozenie deklaracji o kontynuacji.

7. Do ztobka moga uczeszcza¢ dzieci, ktore:
1) dnia 1 wrzesnia roku, w ktorym odbywa si¢ rekrutacja majg ukonczone 20 tygodni zycia,
2) maja stale lub tymczasowe miejsce zamieszkania w Gminie Zigbice;
3) majg rodzicow pracujgcych lub uczacych sie w systemie dziennym.

8. W przypadku, gdy liczba kandydatow spetniajacych kryteria obligatoryjne przekracza liczbg miejsc
w Ztobku, pierwszenstwo przyjecia do Ztobka ma dziecko z rodziny o trudnej sytuacji materialno-bytowej,
W szczegolnoscei:

1) dziecko wychowywane tylko przez jednego z rodzicow;

2) dziecko matki lub ojca, wobec ktdrego orzeczono znaczny stopien niepetnosprawnosci, badz catkowita
niezdolnos$¢ do pracy;

3) dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej;
4) dziecko z rodziny wielodzietnej (troje i wigcej dzieci) z trudng sytuacja materialna;
5) dziecko posiadajace rodzenstwo korzystajace z ustug Ztobka;

9. Dzieci mieszkajgce na terenie innej gminy moga by¢ przyjete w sytuacji, gdy po rekrutacji zasadniczej,
Ztobek nadal dysponuje wolnymi miejscami.

10. Z rodzicami dzieci przyjetych do Ztobka zawiera si¢ umowy w sprawie $wiadczenia ustug opiekuniczo-
wychowawczych i edukacyjnych.

IV. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie

§ 4. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku sg odptatne.
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2. Wysoko$¢ oplaty za pobyt dziecka w Ztobku, dodatkowa oplate za wydluzony wymiar opieki nad
dzieckiem oraz maksymalna wysoko$¢ optaty za wyzywienie dziecka ustala Rada Miejska w Zigbicach
W odrebnej uchwale;

3. Optaty, o ktorych mowa w ust. 2, sa pobierane od rodzicow do 15 dnia miesigca za dany miesiac z gory.
4. W przypadku nieobecnosci dziecka:
1) optaty za wyzywienie nie pobiera sig,

2) optate za pobyt obniza si¢ 0 50 % kwoty, z uwzglednieniem czasu pobytu dziecka  okreslonego
w umowie zawartej z rodzicami dziecka.

5. Nalezno$¢ z tytutu oplaty za pobyt dziecka w Ztobku lub/i wyzywienie podlegajace zwrotowi beda
zaliczane na poczet oplaty na nastepny miesiac, a w przypadku wypisania dziecka naleznosci te bedg zwracane
rodzicom dziecka.

6. Optaty, o ktorych mowa w Ust. 2, nie sa pobierane za okresy, w ktorych Ztobek nie funkcjonuje.

7. Okresy przerwy W funkcjonowaniu Zlobka okresla corocznie Dyrektor Zlobka w porozumieniu
Z organem prowadzacym.

V. Gospodarka finansowa Zlobka

§ 5. 1. Ztobek dziata na zasadach okreslonych dla jednostek budzetowych.

2. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
opracowanego zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

3. Obshuge finansowo — ksiegowa Ztobka prowadzi Gminne Centrum Edukacji i Sportu w Zigbicach.

4. 7tobek prowadzi rachunkowo$é i sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi
jednostek budzetowych.

VI. Postanowienia koncowe

§ 6. 1. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Ziebic.

2. Ztobkiem kieruje Dyrektor, ktory jest kierownikiem jednostki budzetowej i petni funkcje pracodawcy
wobec pracownikow Ztobka.

3. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Zigbic w trybie przewidzianym odrebnymi przepisami.
4. Podczas nieobecno$ci Dyrektora zastepuje go wyznaczony przez niego inny pracownik.
5. Do obowigzkow i zadan Dyrektora Ztobka naleza w szczegdlnosci:

1) kierowanie dzielnosci Ztobka zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

2) prawidlowe gospodarowanie mieniem,

3) zapewnienie bezpieczenstwa i opieki wychowawczo-edukacyjnej nad dzie¢mi,

4) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz.

§ 7. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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