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UCHWALA NR XXI1/140/16
RADY MIEJSKIEJ GMINY MIRSK

z dnia 29 czerwca 2016 .

w sprawie uchwalenia statutu Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Mirsku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U z 2016 1. poz. 446 z p6z. zm.) Rada Miejska Gminy Mirsk uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejsko Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mirsku, stanowigcy zatacznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Rady Miejskiej Gminy Mirsk Nr XXX/210/05 z dnia 25 lutego 2005 r. w sprawie
statutu Miejsko Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mirsku.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Mirsk.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej Gminy Mirsk:
M. Myslicka - Los
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Zatgcznik nr 1

do Uchwaty nr XXI1/140/16
Rady miejskiej Gminy Mirsk
z dnia 29 czerwca 2016 1.

Statut Miejsko Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Mirsku

Dzial 1
CELE 1 ZADANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 1. Zakres dziatania O$rodka okre$laja:
1) ustawy i akty wykonawcze do ustaw;
2) uchwaly Rady Miejskiej Gminy Mirsk i zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Mirsk.

§ 2. 1. Celem dzialania Os$rodka jest realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb
spotecznych, kompleksowa pomoc osobom i rodzinom w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji
zyciowych oraz wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezb¢dnych
potrzeb zyciowych w celu doprowadzenia osoéb i1 rodzin do zyciowego usamodzielnienia i integracji ze
srodowiskiem. Swiadczenie pomocy spotecznej powinno stuzyé rowniez umacnianiu rodziny.

2. Osrodek wspiera rodziny przezywajace trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych, przeciwdziata marginalizacji 1 degradacji spotecznej rodziny.

3. Osrodek wspotpracuje ze spotecznoscig lokalng 1 partnerami lokalnymi oraz wspomaga
rozwoj srodowiska lokalnego.

§ 3. 1. Do podstawowych zadan O$rodka nalezg zadania wynikajace z ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej jak:
1) wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbe¢dnych potrzeb i
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;
2) realizacja rzadowych programéw pomocy spotecznej i gminnych programow ostonowych.
2. Osrodek realizuje takze przekazane mu zadania:
1) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen rodzinnych;
2) przyznawanie i wyptacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego;
3) podejmowanie dziatan wobec dluznikdéw alimentacyjnych;
4) przyznawanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych;
5) przyznawanie i wyplacanie dodatkdw energetycznych;
6) przyznawanie i wyptacanie $wiadczenia wychowawczego;
7) przyznawanie i wyptacanie stypendiow szkolnych;
8) nalezace do wlasciwos$ci gminy z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.
3. Kierownik Os$rodka sktada Radzie Miejskiej Gminy Mirsk coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§ 4. Osrodek wspotpracuje na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i
pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi Kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami
fizycznymi 1 prawnymi w zakresie §wiadczonej pomocy.

§ 5. Realizujac zadania pomocy spotecznej Osrodek przyjmuje dary w postaci rzeczowej i
przekazuje je osobom potrzebujacym.
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Dzial 11
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM POMOCY SPOLECZNEJ
§ 6. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka zwany dalej ,,Kierownikiem”, ktory reprezentuje
Osrodek na zewnatrz.

2. Kierownika zatrudnia na podstawie umowy o prace Burmistrz Miasta 1 Gminy Mirsk.
3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Burmistrz Miasta i Gminy Mirsk.

§ 7. Kierownik wykonuje czynnos$ci z zakresu zwyktego zarzadu poprzez wydawanie zarzadzen.

§ 8. Kierownik jest wilasciwy do nawigzywania stosunku pracy z Zastepca Kierownika
1 z pracownikami O$rodka oraz do dokonywania wobec nich czynnos$ci z zakresu stosunku pracy.

§ 9. Szczegdtowa organizacje wewngtrzng Osrodka oraz zakres dziatania jego poszczegdlnych
komorek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika.

Dzial 111
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

§ 10. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

§ 11. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest roczny plan finansowy, opracowany
1 zatwierdzony przez Kierownika Osrodka na podstawie uchwatly budzetowej Rady Miejskiej Gminy
Mirsk.

§ 12. Majatek Osrodka jest mieniem Gminy Mirsk moze by¢ wykorzystywany do realizacji
celow i1 zadan zwigzanych z dziatalno$cig statutows.

Dzial IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Zmiany statutu dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchylenia.
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