
 

 

UCHWAŁA NR XIII/132/15 

RADY MIEJSKIEJ W LUBINIE 

z dnia 22 grudnia 2015 r. 

zmieniająca uchwałę nr XI/99/11 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 28 czerwca 2011 r. w sprawie 

ustalenia regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 

w placówkach oświatowych, dla których Gmina Miejska Lubin jest organem prowadzącym, zmienionej 

uchwałą nr XIV/133/11 z dnia 11 października 2011 r. 

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2014 r.,  

poz. 191 ze zm.), w związku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym  

(j.t. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515), rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 

2005r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 

warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu 

wolnym od pracy (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 416 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XI/99/11 Rady Miejskiej w Lubinie z dnia 28 czerwca 2011 r. w sprawie ustalenia 

regulaminu określającego niektóre zasady wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w placówkach 

oświatowych, dla których Gmina Miejska Lubin jest organem prowadzącym, zmienionej uchwałą  

nr XIV/133/11 z dnia 11 października 2011 r., wprowadza się następujące zmiany: 

1) tytuł rozdziału IV otrzymuje brzmienie: 

„Obliczanie i wypłacanie wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw.”; 

2) w § 12: 

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymiarową nauczyciela ustala się dzieląc przyznaną 

nauczycielowi stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącznie z dodatkiem za warunki pracy, jeżeli praca 

w tej godzinie została zrealizowana w warunkach uprawniających do dodatku) przez miesięczną liczbę 

godzin tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczyciela.”, 

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„1a. Wynagrodzenie za jedną godzinę doraźnego zastępstwa nauczyciela ustala się dzieląc przyznaną 

nauczycielowi zastępującemu stawkę wynagrodzenia zasadniczego (łącznie z dodatkiem za warunki 

pracy, jeżeli praca w tej godzinie została zrealizowana w warunkach uprawniających do dodatku) przez 

miesięczną liczbę godzin tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczyciela zastępującego.”, 
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c) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. W tygodniach, w których nauczyciel nie zrealizował tygodniowego wymiaru przydzielonych zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych, liczbę godzin ponadwymiarowych stanowi 

zaokrąglona do 0,1 dodatnia różnica liczby godzin przepracowanych z przydzielonych nauczycielowi 

godzin zajęć i jego tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć (pensum).”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od daty ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego. 

  

Wiceprzewodnicząca Rady Miejskiej: 

B. Potocka-Zdrzalik 
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