
 

 

UCHWAŁA NR XXXIII/224/2017 

RADY MIEJSKIEJ W ZŁOTYM  STOKU 

z dnia 31 sierpnia 2017 r. 

o zmianie uchwały w sprawie ustalenia regulaminu określającego zasady wynagradzania nauczycieli,  

tj. wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, mieszkaniowego, wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród ze specjalnego 

funduszu nagród 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 446 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) Rada Miejska w Złotym Stoku uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XXIX/221/2013 Rady Miejskiej w Złotym Stoku z dnia 04 lipca 2013 roku w sprawie 

ustalenia regulaminu określającego zasady wynagradzania nauczycieli, tj. wysokość oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, 

mieszkaniowego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki 

wypłacania nagród ze specjalnego funduszu nagród, wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. 1. Nauczycielom, którym powierzono w szkołach stanowiska kierownicze przysługuje dodatek 

funkcyjny: 

1) dyrektorowi szkoły podstawowej w wysokości od 50% do 70%, 

2) wicedyrektorowi w wysokości od 30% do 50%, 

3) dyrektorowi przedszkola w wysokości od 15% do 30%, 

4) kierownikowi w wysokości od 5% do 15% pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.”; 

2) § 4 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„§ 4. 4. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielowi realizującemu dodatkowe zadania  

oraz zajęcia, za: 

1) wychowawstwo klasy I-VIII w szkole podstawowej – 95 zł miesięcznie, 

2) wychowawstwo klasy w gimnazjum – 95 zł miesięcznie, 

3) wychowawstwo grupy przedszkolnej w wysokości - 85 zł miesięcznie, 

4) funkcję opiekuna stażu w wysokości – 60 zł miesięcznie.”. 
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§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Złotego Stoku. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego, z mocą obowiązującą od 1 września 2017 roku. 

Przewodniczący Rady: 

W. Wieja 
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