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UCHWALA NR XXVI1/133/2017
RADY GMINY CIESZKOW

z dnia 3 marca 2017 r.

w sprawie zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, oraz zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego wymiaru godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze w szkolach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk 0 réznym tygodniowym,
obowiazkowym wymiarze godzin i okre$lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
logopedéw i pedagogow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity
22016 1., poz. 446 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 42 ust. 6 i 7 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela (tekst jednolity z 2016 r. Dz. U. poz. 1379 z p6z. zm.) Rada Gminy Cieszkow uchwala
co nastgpuje:

§ 1. Okresla sie:

1. Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony
plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

2. Zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycielom zajmujacym stanowiska kierownicze oraz zwalniania ich od obowigzku realizacji tych zajec.

3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o r6znym tygodniowym wymiarze godzin.

4. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogdw, logopedow.

5. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Gming Cieszkow.

§ 2. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych plan zajeé, wynikajacy z planéw
nauczania lub organizacji pracy placowek w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego
tego nauczyciela wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza
ten wymiar, zobowigzani s3 do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru
tygodniowej liczby godzin zaj¢é, zwigkszonego lub zmniejszonego, aby $redni wymiar zaje¢ nauczyciela
w ciggu catego roku szkolnego odpowiadat obowiazkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonemu
w art. 42 ust. 3 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela.

2. Plan zaje¢ ustalony wedlug zasad, o ktorych mowa w ust. 1, powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomosci przed
rozpoczeciem roku szkolnego.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego -2- Poz. 1268

3. W przypadku wprowadzenia w trakcie roku szkolnego zmian w organizacji pracy szkoty, okreslona
liczba godzin zajec¢ nauczycieli ulega korekcie z dniem wprowadzenia zmian.

§ 3. 1. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin zajg¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zajec¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
okreslony wedtug zasad ustalonych w § 2 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujacych rézny wymiar zajec
W poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie 0 prace nalezy okresli¢ $redni wymiar godzin zajgé
dla catego okresu zatrudnienia.

§ 4. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostal ustalony roézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajgé
nastgpuje z datg ustania stosunku pracy, ztym ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu
na wymiar zrealizowanych zaje¢, przysluguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego
za obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze
za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 5. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach prowadzonych prze gmine
Cieszkow, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych okreslonych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela o liczb¢ godzin stanowigca réznice miedzy
obowigzujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢é, a wymiarem okreslonym wg tabeli:

Lp. ||Stanowisko Tygodniowy Tygodniowy Tygodniowy wymiar zajec¢
kierownicze wymiar zajeé wymiar obnizki godzin po obnizce
podstawowy zajeé
1 |Dyrektor Przedszkola,
liczacego:
- do 2 oddziatow 25 15 10
- 3 1 wigcej 25 19 6
Dyrektor Przedszkola,
liczacego:
- do 2 oddziatow 22 12 10
- 3 1 wigcej 22 16 6

2 | Dyrektor Szkoty
kazdego typu, liczacej:

-do 10 oddziatow 18 10 8
-10 i wiecej oddziatow |18 15 3

3 | Wicedyrektor szkoty, 18 12 6
kazdego typu

§ 6. Wymiar zaje¢¢ ustalony zgodnie § 5, odnosi si¢ rowniez dla nauczyciela, ktory obowigzki
kierownicze peilni w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, ztym
ze obowigzuje on tego nauczyciela od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
nauczycielowi powierzono zastepstwo.

§ 7. 1. Dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy w szkole obowigzki okreslone
dla stanowisk 0 réznym wymiarze godzin, tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin ustala si¢ wg wzoru:
W= [(x1:y1)+(x2:y2)+.....H(xn : yn] C=(x1+x2+....+xn): W , gdzie: W — oznacza wskaznik przeliczeniowy
Xn — oznacza ilo§¢ godzin przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym yn- o0znacza
tygodniowa liczb¢ godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych
okreslona w art.42 ust. 3 Karty Nauczyciela C — tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przy laczeniu
zaje¢ o réznym pensum.

2. Uzyskany wynik z obliczen, o ktoérych mowa w ust. 1, zaokragla sie do pelnych godzin w ten sposob,
ze wynik ponizej 0,5 godzin pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za godzing pelna.
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3. Godziny zaje¢ przydzielone powyzej wymiaru ustalonego zgodnie =z ust.2s3 godzinami
ponadwymiarowymi w rozumieniu art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczyciela realizujagcego w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym wymiarze
godzin ustala dyrektor szkoty.

§ 8. 1. Okresla si¢ tygodniowa liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposredni z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz:

Lp. | Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin

1. Nauczyciel- logopeda, pedagog, doradca zawodowy |24

2. Dla ustanowienia wymiaru zaje¢ prze godzing rozumie si¢ 60 minut.

§ 9. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Cieszkow.

§ 10. Traci moc uchwata nr VI/27/2011 Rady Gminy Cieszkoéw z dnia 15 kwietnia 2011 r.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Cieszkow:
Z. Zatezny
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