
 

 

UCHWAŁA NR XXIV/150/2017 

RADY GMINY KONDRATOWICE 

z dnia 15 lutego 2017 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dla kadry 

kierowniczej, ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla pedagoga, psychologa, 

logopedy, nauczyciela wspomagającego, nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy w szkole 

obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin  

oraz warunków i trybu obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin dla nauczycieli 

zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć. 

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 446 i 1579), art. 42 ust. 7 oraz art. 42a ust. 1 w związku z art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- 

Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379), Rada Gminy Kondratowice uchwala co następuje: 

§ 1. 1. Określa się wymiar zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych dla nauczycieli pełniących funkcje kierownicze w placówkach oświatowych 

prowadzonych przez Gminę Kondratowice: 

Lp. Stanowisko 

Nauczycielskie 

pensum 

podstawowe 

Zniżka Pensum do realizacji 

1. Dyrektor szkoły/zespołu szkół 

-do 8 oddziałów 

-od 9 do 10 oddziałów 

-od 10 i więcej 

 

18 

18 

18 

 

12 

13 

14 

 

6 

5 

4 

2. 
Wicedyrektor szkoły/zespołu 

szkół 
18 od 6 do 10 godz. od 8 do 12 godz. 

3. Dyrektor przedszkola 25 od 12 do 20 godz. od 5 do 13 godz. 

4. Kierownik filii szkoły 18 od 6 do 10 godzin od 8 do 12 godz. 

2. Dyrektor szkoły może być w uzasadnionych przypadkach zwolniony od obowiązku realizacji 

tygodniowego wymiaru zajęć, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły powodują znaczne zwiększenie zadań 

dyrektora. 

3. Obniżony wymiar zajęć, o którym mowa w ust. 1, dotyczy również nauczyciela, który obowiązki 

kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono to stanowisko, z tym, że obowiązuje  

on od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi pełnienie 

obowiązków na tym stanowisku, a ustaje z końcem miesiąca, w którym nauczyciel zaprzestał pełnić  

to stanowisko. 
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4. Dyrektor może nauczycielowi zatrudnionemu w pełnym wymiarze zajęć obniżyć tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć-maksymalnie o 6 godzin na czas określony lub do odwołania, ze względu 

na wykonywanie dodatkowych czynności zleconych przez organ prowadzący lub dyrektora placówki albo  

ze względu na szczególne warunki pracy nauczyciela w szkole lub przedszkolu. 

§ 2. 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin pedagogów, logopedów i psychologów wynosi 20 godzin 

zegarowych. 

2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin nauczycieli wspomagających wynosi 26 godzin. 

3. Dla nauczycieli prowadzących zajęcia o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 

w ramach jednego etatu, ustala się pensum proporcjonalnie w odniesieniu do łącznej liczby realizowanych, 

przez nauczyciela, zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. Godziny realizowane powyżej tak 

ustalonego pensum stanowią godziny ponadwymiarowe. 

Przykładowy sposób naliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych zgodnie 

z art.35 ust.2 ustawy Karta Nauczyciela: 

Przykład I.  

Nauczyciel realizuje łącznie 22 godziny, w tym: 9 godzin biologii i 13 godz.   jako wychowawca  świetlicy: 

9/18 + 13/26 = 1etat  22godz. = 1 etat  – pensum dla nauczyciela wynosi 22godz. i nie ma on godzin 

ponadwymiarowych.  

Przykład II.  

Nauczyciel realizuje łącznie 25 godzin, w tym: 15 godzin historii i 10 godzin  jako wychowawca 

w świetlicy: 15/18 + 10/26 = 1,22 25 godz. = 1,22 etatu, to 1 etat = 20,49godz., zaokrąglając 1 etat = 20godz. 

i 5 godz. realizowane jest   w ramach  godz. Ponadwymiarowych  

Przykład III.  

Nauczyciel realizuje łącznie 27 godzin, w tym 10 godz. matematyki, 5 godz. w świetlicy, 12 godz. 

w bibliotece: 10/18+5/26+12/30=1,15 27 godz. = 1,15 etatu, to 1 etat =23,48 godz., zaokrąglając 1 etat = 

23 godz. i 4 godz. realizowane jest w ramach godz. ponadwymiarowych 

§ 3. 1. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepełnym wymiarze zajęć, realizujących różny wymiar zajęć 

w poszczególnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracę należy określić średni wymiar godzin zajęć  

dla całego okresu zatrudnienia. 

2. Nauczyciele zatrudnieni w pełnym wymiarze zajęć, dla których plan zajęć wynikający z programów 

nauczania lub organizacji pracy placówek w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiązującego 

tego nauczyciela wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych lub przekracza  

ten wymiar, zobowiązani są do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru 

tygodniowej liczby godzin zajęć, zwiększonego lub zmniejszonego, aby średni tygodniowy wymiar zajęć 

nauczyciela w ciągu całego roku szkolnego odpowiadał tygodniowemu obowiązkowemu wymiarowi godzin 

zajęć określonemu w art. 42 ust. 3 Ustawy Karta Nauczyciela. 

§ 4. 1. Traci moc uchwała Nr XXVIII/139/2008 Rady Gminy Kondratowice z dnia 19 września 2008 r. 

w sprawie: 

- określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla pedagogów szkolnych, logopedy, 

psychologa oraz nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk 

o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 

- udzielania i rozmiaru zniżek godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych dla nauczycieli, 

którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i przedszkolu 

- zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony 

plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego 

2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kondratowice. 
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3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego. 

Przewodnicząca Rady Gminy w Kondratowicach: 

M. Karakow 
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