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UCHWALA NR XXXII1/307/2021
RADY GMINY WALIM

z dnia 21 grudnia 2021 r.
w sprawie przyjecia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Walimiu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, pkt 15, art. 40 ust. 2 z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1372 z p6zn. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.), art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2021r. poz. 305z p6zn. zm.) Rada Gminy Walim uchwala
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Walimiu w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XXII/113/2004 Rady Gminy w Walimiu z dnia 25 czerwca 2004 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Walimiu (Dz. Urz. Woj. Doln. z 2004 r. nr 143 poz. 2447
Z p6zn. zm.).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Walim.

§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia publikacji.

Przewodniczacy Rady Gminy Walim:
Zuzanna Bodurka
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Zatacznik do uchwaty nr XXXI11/307/2021
Rady Gminy Walim
z dnia 21 grudnia 2021 r.

, STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W WALIMIU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Walimiu, zwany dalej Osrodkiem jest gminng jednostka organizacyjna
nieposiadajaca osobowosci prawnej, powotang do realizacji celdéw pomocy spotecznej na terenie Gminy Walim.

2. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych, funkcjonujaca w oparciu
0 uchwale nr X1/39/90 Gminnej Rady Narodowej w Walimiu z dnia 27 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej w Walimiu oraz Zarzadzenia Naczelnika Gminy w Walimiu z dnia 15 maja 1990 r.

3. Osrodek Pomocy Spotecznej w Walimiu zwany dalej ,,O$rodkiem” dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym;
2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych;
3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci;
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
5) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;
6) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych;
7) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postepowania administracyjnego;
8) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej;
9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
10) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
11) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;
12) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku prawo energetyczne;
13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
14) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty;

15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

16) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu
i wyplacie zasitkow dla opiekunéw;

17) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
18) ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

19) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r o Karcie Duzej Rodziny;

20) ustawy z dnia 4 listopada 2016r o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;

21) uchwaty nr X1/39/90 Rady Gminnej Rady Narodowej w Walimiu z dnia 27 kwietnia 1990 r. w sprawie

utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Walimiu oraz Zarzadzenia Naczelnika Gminy w Walimiu z dnia
15 maja 1990 r.;

22) innych przepisow prawnych dotyczacych ,,Oérodka” i jednostek budzetowych;
23) uchwat Rady Gminy;

24) niniejszego statutu;
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25) innych przepisow prawnych programow rzadowych z dziedziny pomocy spotecznej;

26) porozumien zawartych z organami administracji rzadowej iinnym podmiotami w celu wykonywania
innych zadan z zakresu pomocy spoteczne;j.

§ 2. 1. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Walimiu przy ul. Diugie;j 8.
2. Dziatalnos$¢ Osrodka obejmuje teren Gminy Walim.

Rozdzial 2.
Cele i Zadania Osrodka

§ 3. Osrodek jest jednostkg powotana w celu umozliwienia osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych
sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia
oraz w celu wzmocnienia instytucji rodziny i zapobiegania powstawaniu trudnych sytuacji.

§ 4. 1. Cele Osrodka, o ktorych mowa w § 3, realizowane s3 poprzez wykonywanie zadan wilasnych
i zleconych z zakresu administracji rzagdowej, wymienionych w ustawie 0 pomocy spotecznej i innych ustawach
oraz innych zadan przekazanych do realizacji przez Osrodek, badZz powierzonych do realizacji w drodze
porozumien, uchwat Rady Gminy Walim oraz zarzadzen lub upowaznien Wéjta Gminy Walim.

2. Do zadan Osrodka Pomocy Spotecznej naleza zadania z zakresu pomocy spolecznej iinnych ustaw
realizowane jako:

1) zadania wlasne gminy o charakterze obowigzkowym:

a) opracowywanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

b) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej,
C) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,
d) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw okresowych,

) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, w tym na pokrycie wydatkéw powstaltych w wyniku
zdarzenia losowego,

f) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwo$ci uzyskania §wiadczen na podstawie
przepisow o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

g) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobeg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
W zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko
chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

h) praca socjalna,

i) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

j) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
k) dozywianie dzieci,
1) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

}) kierowanie do domoéw pomocy spotecznej i ponoszenie odptatno$ci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu,

m) pomoc osobom majgcym trudnos$ci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

n) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlaSciwemu wojewodzie, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu informatycznego,

0) utworzenie i utrzymywanie Osrodka Pomocy Spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na wynagrodzenia
zatrudnionych pracownikow i1 wlasciwych warunkow realizacji powyzszych zadan,
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p) przyznawanie i wyptacenie zasitkow statych,

r) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych;

2) zadania wlasne gminy:
a) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych,

b) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy W naturze,

c) prowadzenie izapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,

d) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych,

e) wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o0 ustugach poradnictwa zawodowego
i 0 szkoleniach,

f) przyznawanie i wyptata dodatkéw mieszkaniowych,
g) przyznawanie i wyptata dodatkow energetycznych,

h) koordynacja i realizacja zadan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych
oraz integracja osob uzaleznionych od alkoholu,

i) koordynacja i realizacja zadan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw narkomanii,

j) koordynacja irealizacja zadanh zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie, tworzenie
i realizacja gminnych programéw ostonowych przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar
przemocy w rodzinie oraz prowadzenie spraw zwigzanych z zespotem interdyscyplinarnym,

K) realizacja projektow systemowych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych projektow
konkursowych,

1) przyznawanie i wyptata pomocy materialnej dla uczniow,
1) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych,
m) z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

n) koordynacja irealizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem placowki wsparcia dziennego, w tym
przyjmowanie izwalnianie personelu oraz zapewnienie $rodkow na wynagrodzenie zatrudnionych
pracownikéw i wlasciwych warunkow realizacji powyzszego zadania;

3) zadania zlecone:

a) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi,

b) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg zywiotows lub
ekologiczna,

c) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

d) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,
€) przyznawanie i wyptata $wiadczen rodzinnych,

f) przyznawanie i wyplata $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz prowadzenie postgpowan wobec
dhuznikow alimentacyjnych,

g) zapewnienie $rodkéw na realizacj¢ iobstuge natozonych zadan, w tym zapewnienie s$rodkow
na wynagrodzenia pracownikow realizujgcych powyzsze zadania.
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§ 5. Szczegotowe zasady udzielania pomocy oraz postgpowania w sprawach swiadczen pomocy spotecznej,
ustalajg stosowne przepisy wynikajgce z ustaw i rozporzadzen wyszczegdlnionych w § 1 niniejszego Statutu.

Rozdzial 3.
Organizacja Osrodka

§ 6. 1. Osrodkiem zarzadza, organizuje i nadzoruje jego prace Kierownik, ktory odpowiada za realizacje
powierzonych mu zadan, a takze reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Kierownik sktada oswiadczenie woli w zakresie wynikajacym z udzielonego pelnomocnictwa.

3. Kierownika zatrudnia izwalnia Wojt Gminy Walim oraz wykonuje wobec niego inne czynnosSci
wynikajace z przepisdw prawa pracy.

4. Osrodek jest pracodawcg w rozumieniu przepisOW prawa pracy.

5. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka i wykonuje wobec nich wszelkie czynnos$ci
z zakresu prawa pracy.

6. Pracownicy Osrodka sg pracownikami samorzagdowymi, a ich prawa i obowiazki okreslajg przepisy ustawy
o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2021r. poz. 1834 z pdzn. zm.)
wraz z przepisami wykonawczymi.

7. Kierownik odpowiada za dziatalno$¢ Osrodka 1 realizacje zadan statutowych oraz prawidlowe
gospodarowanie mieniem i finansami.

§ 7. 1. Strukture organizacyjng 1izasady funkcjonowania Os$rodka okresla Regulamin Organizacyjny
opracowany przez Kierownika Osrodka.

2. Przepisy wewnetrzne Osrodka ustala Kierownik wydajac zarzadzenia wewngtrzne, wprowadzajac
regulaminy i instrukcje zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Kierownik zapewnia adekwatny skuteczny i efektywny system kontroli zarzadczej.

Rozdzial 4.
Majatek i finanse

§ 8. 1. Osrodek jest jednostka budzetowg gminy i prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy, obejmujacy plan dochodow
i wydatkow.

3. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
dotyczacymi jednostek budzetowych.

4. Osrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy i rachunki pomocnicze.
5. Obstugg kadrowo-finansowa Osrodek prowadzi we wlasnym zakresie.
6. W celu wykonywania zadan z zakresu finanséw w Osrodku zatrudniony jest gtowny ksiegowy.

7. Ksiegowo$¢ Osrodka prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowo$ci oraz ustawy
o finansach publicznych.

8. Majatek Osrodka stanowi wtasno$¢ Gminy Walim.

§ 9. 1. Wydatki na realizacj¢ zadan wtasnych obowigzkowych i zadan wlasnych pokrywane sg ze $rodkoéw
budzetu Gminy Walim i budzetu panstwa.

2. Na realizacj¢ zadan zleconych z zakresu administracji rzgdowej $rodki zapewnia budzet Panstwa.

3. W planie finansowym O$rodka mogg by¢ dokonywane w ciaggu roku zmiany, w zalezno$ci od nalozonych
zadan.
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Rozdzial 5.
Nadzér i kontrola

§ 10. 1. Organy gminy sprawujg kontrole i nadzér nad dziatalnoscig Osrodka w sposob i trybie okreslonym
W ustawach.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Walim.

3. Nadzér merytoryczny nad dzialalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Dolnoslaski.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 11. 1. Statut nadaje Rada Gminy Walim w formie uchwaty.
2. Zmiany niniejszego Statutu nastepujg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
3. Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.

§ 12. Do zmiany statutu stosuje si¢ przepisy jego uchwalenia.
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