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UCHWALA NR XLV/277/22
RADY GMINY CIESZKOW

z dnia 13 czerwca 2022 r.

w sprawie zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, oraz zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego wymiaru godzin nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko
kierownicze w szkolach, obowigzkowym wymiarze godzin i okreslenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ specjalistow i nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych
pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6 letnie i dzieci mlodsze

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559) w zwiagzku z art. 42 ust. 61 7 pkt 1, 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 — Karta Nauczyciela (Dz. U.
72021 r. poz. 1762 t.j.).Rada Gminy Cieszkoéw, uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla sie:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach o§wiatowych;

2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajge¢ specjalistObw oraz nauczycieli przedszkoli iinnych
placowek przedszkolnych pracujacych z grupami dzieci obejmujgcymi dzieci 6 letnie i dzieci mtodsze;

3) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
zajec€ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

§ 2. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Gming Cieszkow.

§ 3. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach iplacéwkach oswiatowych
prowadzonych prze Gming Cieszkow, w zaleznosci od wielkosci i typu szkoty oraz warunkow pracy, obniza
si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
okreslonych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela do liczby godzin zajg¢ w tabeli:

Lp. Stanowiska kierownicze Obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ po obnizce
1. | Dyrektor przedszkola liczacego:
- 1) do 2 oddzialow - 10 godzin
-2) 3 i wiecej - 8 godzin
2. | Dyrektor szkoty liczace;j:
- 1) do 9 oddzialow - 10 godzin
- 2) 10 i wigcej oddziatow - 5 godzin

Wicedyrektor szkoty liczace;j:
- 1) 10 i wigcej oddziatéw - 9 godzin
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§ 4. Do nauczyciela petnigcego obowiazki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 5. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycielowi
niewymienionemu w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gming Cieszkéw zgodnie z ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy
wymiar godzin
1 |Psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi, terapeuci 22
pedagogiczni
2 | Nauczyciele oddzialéw przedszkolnych prowadzacych zajecia w grupach 25

mieszanych, obejmujacych zaréwno dzieci szescioletnie jak i mtodsze

3 |Nauczyciele specjalisci, inni niz pedagog, psycholog i logopeda, doradca 22
zawodowy, terapeuta pedagogiczny zatrudnieni we wszystkich typach
przedszkoli, szkét i placowek

4 | Zajecia rewalidacyjne 18

§ 6. 1. W celu ustalenia tygodniowej liczby godzin nauczyciela, dla ktérego ustalony plan zaje¢ jest rozny
w pewnych okresach roku szkolnego nalezy wszystkie planowane godziny nauczyciela podzieli¢ przez liczbe
tygodni zaje¢ w danym roku szkolnym lub okresie na jaki zostal zatrudniony nauczyciel w przypadku
nawigzania stosunku pracy w sytuacjach okreslonych w art. 10 ust. 7 KN. Otrzymany wynik zaokragla sig¢
do drugiego miejsca po przecinku.

2. Nauczyciel pelnozatrudniony, ktéry w niektorych tygodniach roku szkolnego realizuje mniej godzin niz
jego tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, powinien naucza¢ odpowiednio wigksza liczbe godzin
w innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana z tak ustalonym planem zaje¢ nie jest praca
w godzinach ponadwymiarowych. Tygodniowa liczb¢ tych godzin ustala si¢ poprzez podzielenie sumy
niewypracowanych godzin w tygodniach, w ktérych nauczyciel nie realizuje catego obowigzkowego wymiaru
przez liczbe tygodni zajgé, w ktérych realizuje zwickszona liczbe godzin. Otrzymany wynik zaokragla sie
do liczby catkowitej z niedomiarem.

3. Tygodniowy wymiar godzin ustalony w trybie ust. 2 dla nauczyciela, o ktérym mowa w ust. 2
w tygodniach, w ktorych jest realizowany, jest w tych tygodniach obowiazkowym tygodniowym wymiarem
zaje¢ tego nauczyciela, ktory nalezy zastosowa¢ do wyznaczenia liczby godzin ponadwymiarowych
zrealizowanych przez nauczyciela w tym okresie.

4. W ostatnim tygodniu zaje¢ nalezy obliczy¢ roznice pomiedzy liczba wszystkich godzin
ponadwymiarowych zrealizowanych przez nauczyciela z ust. 2 w roku szkolnym aliczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore zostalo juz wyplacone wynagrodzenie 1idoliczy¢ ja do godzin
ponadwymiarowych ostatniego tygodnia zaje¢. Liczba godzin zrealizowanych w ramach obowigzkowego
tygodniowego wymiaru zaje¢ jest rowna iloczynowi tygodni zaje¢ w tym okresie oraz jego obowiazkowego
wymiaru wynikajacego z art. 42 ust. 3 lub ust. 7 KN.

§ 7. 1. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe¢ godzin
zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi
sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedtug zasad
ustalonych w § 6 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢é, realizujacych roézny wymiar zajeé

w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zaje¢
dla catego okresu zatrudnienia.
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§ 8. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony rozny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajec¢ nastgpuje
z data ustania stosunku pracy, ztym ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar
zrealizowanych zajg¢¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okre§lony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze za przepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Cieszkow.
§ 10. Traci moc uchwata nr XXXV/222/21 Rady Gminy Cieszkéw z dnia 19 sierpnia 2021 r.
§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa

Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy:
Marcin Mruk
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