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UCHWALA NR LVIIIL.405.2022
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIANOWIE

z dnia 8 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéow Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
722022 r., poz. 559 ze zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1249) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb isposob powolywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Chocianowie oraz szczegdélowe warunki jego funkcjonowania,
ktorych tres¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XIV.115.2011 Rady Miejskiej w Chocianowie z dnia 23 listopada 2011 r.
w sprawie okre$lenia trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz szczegdtowych warunkdw jego funkcjonowania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Chocianow.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Chocianowie:
Janusz Slipko
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Zaltacznik do uchwaty nr LVIIL.405.2022
Rady Miejskiej w Chocianowie
z dnia 8 wrze$nia 2022 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegélowe
warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gmina Chocianéw podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, miedzy
innymi organizujac prace Zespotu Interdyscyplinarnego.

§ 2. llekro¢ w niniejszym zataczniku jest mowa o:
1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie;
2) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Chocianow;

3) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(tj. Dz. U. 22021 r., poz. 1249).

Rozdzial 2.
Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 3. Kadencja Zespotu Interdyscyplinarnego trwa 5 lat.

§ 4. Burmistrz zwraca si¢ do podmiotéw, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3, 415 ustawy o wyznaczenie
swoich przedstawicieli do pracy w Zespole.

§ 5. Podmioty, o ktorych mowa w § 4 zglaszaja swoich przedstawicieli w terminie 7 dni od daty otrzymania
zawiadomienia.

§ 6. Po wskazaniu o0séb, o ktorych mowa w § 5 Burmistrz w drodze zarzadzenia powotuje te osoby
do Zespotu.

§ 7. Burmistrz odwoluje czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego:
1) na wniosek cztonka;
2) na wniosek podmiotu, ktoérego jest przedstawicielem;

3)w przypadku ustania zatrudnienia lub zaprzestania pelnienia funkcji w instytucji, ktorej jest
przedstawicielem;

4) na wniosek Zespotu Interdyscyplinarnego, w drodze podj¢tej uchwaty;
5) z wlasnej inicjatywy Burmistrza.
§ 8. Wszelkich zmian w sktadzie Zespotu dokonuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.
§ 9. Odwotanie przewodniczacego skutkuje konieczno$ciag wyboru nowego przewodniczacego.

Rozdzial 3.
Funkcjonowanie Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 10. Posiedzenie Zespotu zwotuje przewodniczacy, aw przypadku jego nieobecnosci zastgpca
przewodniczacego, przy czym pierwsze posiedzenie zwotuje Burmistrz.

§ 11. Kazdy czlonek Zespotu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sktada pisemne os$wiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.

§ 12. Cztonkowie Zespolu wykonujg zadania w ramach obowigzkow stuzbowych lub zawodowych.

§ 13. Przewodniczacy Zespolu zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu, sposrdéd jego cztonkow,
w glosowaniu jawnym, zwyktg wigkszoscig glosow.
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§ 14. Podczas pierwszego posiedzenia Zespotu, sposrod pozostalych cztonkéw dokonuje si¢ wyboru
zastepey przewodniczgcego oraz sekretarza.

§ 15. O terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Zespotu zawiadamia si¢ cztonkéw listownie, telefonicznie
lub elektronicznie (e - mail), najpdzniej na trzy dni przed terminem posiedzenia.

§ 16. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Interdyscyplinarnego jest obowigzkowe. W razie niemoznosci
uczestnictwa w pracach Zespolu, czlonek Zespotu obowigzany jest poinformowaé przewodniczacego
o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonywanie obowiazkow.

§ 17. Do udziatu w posiedzeniach Zespolu mogg by¢ zapraszane inne osoby, ktore moga wspiera¢ Zespot
w realizacji jego zadan.

§ 18. Pracami Zespolu kieruje przewodniczacy, a gdy jest to niemozliwe, zastgpca przewodniczacego
lub inny cztonek upowazniony przez przewodniczacego.

§ 19. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie przedmiotu, terminu i miejsca posiedzen Zespotu;
2) zwolanie posiedzenia Zespotu;
3) reprezentowanie Zespotu w stosunku do innych organdw i instytucji;
4) tworzenie grup roboczych.

§ 20. Zespol podejmuje rozstrzygnigcia w formie uchwal, zwykla wiekszosciag glosow, w obecnosci
co najmniej potowy liczby cztonkdéw. W razie rownej liczby glosow, decyduje glos przewodniczacego
posiedzenia. Gtosowanie odbywa si¢ jawnie.

§ 21. Z kazdego posiedzenia Zespotu zostaje sporzadzony protokoél zawierajacy: liste obecnos$ci, podjete
rozstrzygnigcia i ustalenia oraz wyniki glosowania.
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