
 

 

UCHWAŁA NR LIII/397/2022 

RADY POWIATU LUBAŃSKIEGO 

z dnia 27 października 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr X/103/2019 Rady Powiatu Lubańskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. 

w sprawie ustalenia Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, wychowawstwo, za warunki 

pracy, szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 

i doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki wypłacania nagród 

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity  

Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) oraz na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 w związku z art. 91 d pkt.1 ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn.zm.) Rada 

Powiatu Lubańskiego uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr X/103/2019 Rady Powiatu Lubańskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie ustalenia 

Regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, wychowawstwo, za warunki pracy, szczegółowe warunki obliczania 

i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraźnych zastępstw oraz wysokość i warunki 

wypłacania nagród (Dz. Urz. Woj. Dolnośląskiego z 2019 r. poz. 5120 i z 2020 r. poz. 375 i 5467): 

1) zmienia się tabelę w § 6 w ust. 1, która otrzymuje brzmienie: 

Lp. Stanowisko Wysokość dodatku  

(w złotych) 

1. Dyrektor zespołu szkół: 

- liczącego do 16 oddziałów 

- liczącego od 17 do 24 oddziałów 

- liczącego 25 oddziałów i więcej 

 

900 - 1.650 

1.050 - 1.950 

1.200 - 2.250 

2. Dyrektor Szkoły Muzycznej I stopnia 750 - 1.350 

3. Dyrektor Zespołu Placówek Terapeutyczno-Wychowawczych  

i Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 

900 - 1.350 

4. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 600 - 1.200 

5. Dyrektor Młodzieżowego Domu Kultury 720 - 1.200 

6. Dyrektor Powiatowego Centrum Edukacyjnego 865 - 1.200 

7. Dyrektor Domu Wczasów Dziecięcych 825 - 1.200 

.”; 
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2) zmienia się § 7, który otrzymuje brzmienie: 

„§ 7. 1. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia przysługuje dodatek funkcyjny 

za sprawowanie funkcji: 

1) doradcy metodycznego – w wysokości od 20 do 45 % kwoty bazowej, określonej dla nauczycieli 

corocznie w ustawie budżetowej, o której mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela; 

2) nauczyciela konsultanta – w wysokości od 1 do 4 % kwoty bazowej, określonej dla nauczycieli 

corocznie w ustawie budżetowej, o której mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela; 

3) mentora – w wysokości od 1 % do 5% kwoty bazowej, określonej dla nauczycieli corocznie 

w ustawie budżetowej, o której mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela; 

4) wychowawcy klasy- w wysokości 350 zł. 

2. Dodatek dla mentora przysługuje za każdego nauczyciela a za wychowawstwo klasy, za każdą 

klasę. 

3. Otrzymywanie dodatku, o którym mowa w § 6 ust. 1, 2 i 4 nie wyłącza prawa do otrzymania 

dodatku, o którym mowa w ust. 1. 

4. Do dnia 31 sierpnia 2027 r. dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielowi, któremu 

powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stażu dla nauczycieli odbywających staż na nauczyciela 

mianowanego, o których mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – 

Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1730), przez okres sprawowania  

tej funkcji.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Lubańskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Dolnośląskiego, z mocą obowiązującą od 1 września 2022 r. 

Przewodnicząca Rady Powiatu Lubańskiego: 

Halina Józefa Białoń 
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