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UCHWALA NR LX1/376/2022
RADY POWIATU TRZEBNICKIEGO

z dnia 14 listopada 2022 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr X1/80/2019 Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w szkolach i placowkach prowadzonych przez Powiat Trzebnicki dodatkéw za wystuge

lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy i za wyrézniajgaca prace oraz niektore inne skladniki

wynagrodzenia

Na podstawie art. 12 pkt 11 1 art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22022 1., poz. 1526) w zwiazku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 r., poz. 1762 ze zm.), Rada Powiatu Trzebnickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr X1/80/2019 Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 12 lipca 2019 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym
w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Trzebnicki dodatkow za wysluge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy i za wyrozniajaca prace oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia, zmienionej
uchwatg nr XIV/90/2019 Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 9 wrzesnia 2019 r. oraz uchwatg nr LIX/357/2022
Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 6 pazdziernika 2022 r., wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Dodatek za wyshuge lat wyptaca si¢ zgodnie z art. 39 ust. 1 Karty Nauczyciela.”.
2. W § 3 po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu:

4. Potwierdzenie nabycia prawa do dodatku za wystuge lat oraz wysoko$¢ tego dodatku ustala
nauczycielowi i wicedyrektorowi dyrektor szkoty, a dyrektorowi Starosta Powiatu Trzebnickiego.”.

3. § 7 otrzymuje brzmienie:
,»$ 7. Dodatek funkcyjny przystuguje:

1) dyrektorom, wicedyrektorom lub osobie zajmujacej inne stanowisko kierownicze przewidziane
w statucie szkoty lub placowki o§wiatowej,

2) wychowawcom klasy,

3) opiekunom stazu, mentorom,

4) doradcom metodycznym lub nauczycielom — konsultantom w nastgpujgcej wysokosci:
a) dyrektor szkoty/placowki oswiatowej — 1500 — 3000 zt,
b) wicedyrektor szkoty/placowki oswiatowej — 1000 — 1750 zt,

¢) inne stanowiska kierownicze — 500 — 1000 zt,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Dolnoslaskiego -2- Poz. 5715

d) wychowawca klasy — 300 zt,

¢) doradca metodyczny lub nauczyciel — konsultant — 100 zt,

f) opiekun stazu, mentor — 150 zt.”.
4. W § 8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Dodatki funkcyjne wyptaca si¢ zgodnie z art. 39 ust. 1 Karty Nauczyciela.”.
5. W § 8 skresla si¢ ust. 3 a.
6. § 11 otrzymuje brzmienie
»§ 11. 1. Ustala si¢ nastepujace kategorie dodatkow za prace w trudnych warunkach:

a) kategoria I: 10% minimalnej stawki osobistego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela poradni
psychologiczno - pedagogicznych,

b) kategoria 1II: 20% minimalnej stawki osobistego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
prowadzacego zajecia w szkole specjalnej z uczniami niepetnosprawnymi intelektualnie w stopniu
lekkim 1inauczyciela prowadzacego zajecia w szkole specjalnej przyszpitalnej zuczniami
niepelnosprawnymi ruchowo,

c) kategoria III: 25% minimalnej stawki osobistego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
prowadzacego zajecia w szkole specjalnej lub w Osrodku Rewalidacyjno-Wychowawczym
z uczniami niepetnosprawnymi intelektualnie niepelnosprawno$ciami spr¢zonymi, 2z uczniami
niepelnosprawnymi intelektualnie w stopniu gtebokim,

d) kategoria IV: 30% minimalnej stawki osobistego wynagrodzenia zasadniczego wychowawcy
prowadzacego zajecia w grupach wychowawczych w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym
1 w szkole przyszpitalne;j.

2. Dodatek za uciazliwe warunki pracy przyshuguje nauczycielom otrzymujacym dodatek za trudne
warunki pracy w wysokosci 3,50 zt za kazdg przepracowang godzing zaje¢ w warunkach ucigzliwych.

3. Nauczycielom prowadzacym zajecia dydaktyczne w klasach 1aczonych w szkotach
podstawowych przystuguje dodatek w wysokosci 5% stawki godzinowej za kazdg przepracowang
w tych klasach godzing nauczania.

4. Nauczycielom danego jezyka obcego prowadzacym zajecia dydaktyczne w oddziatach
dwujezycznych przystuguje dodatek w wysokosci 5% stawki godzinowej za kazdg przepracowang
godzing.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Trzebnickiego.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Dolnoslaskiego

Przewodniczaca Rady Powiatu Trzebnickiego:
Joanna Wiraszka
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